B, / . 7 1 7 . 7 7
(lp&cimaaccz @///a%(ca/m/ da %ﬁ’/ﬁ%@ﬁa Hurdstica de Cﬁ%&- %agx/we

Rua Sao Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 | Caixa Postal 80 - CEP 18130-970 | Sao Rogue/SP
. CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 | Fone: (11) 4784-8444 | Fax: (11) 4784-8447
Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaoroque@camarasaoroque.sp.gov.br

Sao Roque - "A Terra do Vinho e Bonita por Natureza"

S Aprovado | [ Rejeitado | REQUERIMENTO N° 39/2016

[¥] POR UNANIMIDADE

Solicita informacgoes referentes a reposicao sala-

Com ____ volo(s) Favoraveis |  rjal dos Servidores Publicos Municipais.
e voto(s) Contrarios

Em 3_ %f Q_@}é:'_]_@

Considerando que a Constituicao Federal do nosso

pais garante a todos os servidores publicos a reposi¢do anula das perdas salariais
causadas pela inflagao.

.Excelentissimo Senhor Presidente,

Vejamos o que diz o art. 37, inciso X, da Constituigao Fe-
deral:
“Art. 37 [..]
/- ...

X — a remuneragéo dos servidores publicos e
o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente poderéo ser fixados ou altera-
L dos por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada ca-
so, assegurada revisao geral anual, sempre na mesma data e sem distingéo
de indices;

1

Considerando que essa reposicéo estava prevista
nas Leis Orcamentarias de nossa cidade, contudo, apesar do indice apurado no ano
de 2015, esta em aproximadamente 11%, o Poder Executivo Municipal encaminhou
Projeto de Lei a Camara concedendo apelas 5% de reposi¢ao, ou seja, menos da
metade das perdas apuradas no ultimo ano.

Diante da nao aceitacao dessa situagao por parte
dos Funcionarios Publicos Municipais, o Projeto encaminhado pelo Poder Executivo
foi rejeitado e passou-se a negociacéo do envio de Projeto oferecendo indice com-
pativel com as perdas apuradas no ano anterior.
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As negociagoes entre os Funcionarios Publicos Mu-
nicipais e a Prefeitura Municipal estao sendo mediadas pelo Sindicato dos Servido-
res no Municipio e pela APESR — Associagao dos Professores e Educadores de Sao
Roque, contudo, todas as propostas apresentadas, até entéo, pelo Prefeito foram re-
jeitas, pois os servidores exigem a reposicao integral de suas perdas.

Vale ressaltar que os Funcionarios Publicos Munici-
pais ndo estao exigindo aumento de salario, mas a reposicao salarial, direito garan-
( ' tido pela Carta Magna Brasileira, com previsao expressa no Orgamento Municipal.

Importante destacar que, ndo obstante a crise finan-
ceira em ambito nacional, boa parie dos municipios do Estado de Sao Paulo, como
Ibiuna, Vargem Grande Paulista e Aracoiaba da Serra ja concederam a reposicao
aos servidores, nos termos da Constituicdo Federal.

Posto isto, ETELVINO NOGUEIRA, Vereador da
Camara Municipal da Estancia Turistica de Sao Roque, REQUER ao Egrégio Plena-
rio, observadas as formalidades regimentais vigentes, para que seja oficiado ao Ex-
celentissimo Senhor Prefeito, a fim de que se digne informar e encaminhar a esta
Casa de Leis 0 que se segue:

_ 1. Em que fase encontra-se a negociacéo para de-
Qr finir o indice de reposicao salarial dos Funcionarios Publicos de Sao Roque, junto ao
Sindicato dos Servidores no Municipio e pela APESR — Associagao dos Professores
e Educadores de Sao Roque?

2. Ja houve um consenso de um percentual que a-
tenderia satisfatoriamente os interesses dos servidores? Se sim, informar o percen-
tual. Se negativo, justificar.

3. O impacto da referida reposicao ja nao constava
nas Leis Orcamentarias Municipais, tendo em vista ser um direito constitucional dos
servidores?

4. Em caso positivo porque nao esta sendo ofereci-
da a reposicéo integral das perdas apuradas?

5. Conforme informacéo prestada pela Diretora de
Financas da Prefeitura, na ultima Audiéncia Publica,-realizada em 17/02/2016, os
gastos com despesa com pessoal demonstrado no Ultimo Quadrimestre de 2015 in-
formam que foram de 48,12%, naquele exercicio. Tendo em vista o percentual refe-
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rente a reposicéo salarial, decorrente da inflagao do periodo, ou seja, de 10,67%, se
aplicado tal indicé, qual seria o impacto da folha de pagamento dos servidores no

Orcamento Municipal, no exercicio de 20167
6. Na hipotese de que esse impacio seja superior

ao estabelecido em Lei, que medidas ja foram adotadas pelo Poder Executivo, em
carater preventivo, para evitar tal situagéo, para se conseguir oferecer a reposicao
aos funcionarios?

Sala das Sessoes, Dr. Julio Arantes de Freitas, 17
L ‘ de fevereiro de

4 PROTOCOLO N®CETSR 17/02/2016 - 09:28:24 00841/2016
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PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE _SAO ROQUE

E § T A D O D E S A O P A U L O

GABINETE DO PREFEITO

Oficio 0280/2016 — GP

srael Francisco de Oliveira SROBIHE, T4 USMAEDLe 201,

(Toco)
2° Secretario

Assunto: Requerimento n° 39/2016, de autoria do Vereador Etelvino Nogueira.

Leitura em Plenario na
Sessiio Ordinaria de

/

© Regretaria

Senhor Vereador Presidente,

R |

Em atencédo ao Requerimento acima em referéncia, seguem
em anexo as informacées solicitadas.

Ao ensejo, renovo meu protesto de elevada estima e
consideragao.

Atenciosamente,

DANIEL DE }EIVEIRACOSTA
REFEITO

Exmo. Sr.
Alfredo Fernandes Estrada

Vereador Presidente
Camara Municipal da Estancia Turistica de Sao Roque

/sps.-



PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE
Estado de Sdo Paulo

Sao Roque, 14 de marco de 2015.

Ao

Gabinete do Prefeito

Em atendimento ao requerimento n.° 39/2016. informamos que todas as
propostas apresentadas ao Sindicato dos Servidores foram retiradas pelo Poder
Executivo.

Considerando que o indice de pessoal encontra-se bem proximo ao limite
prudencial imposto pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Considerando ainda. que este calculo é feito com base na Receita Corrente
Liquida e com a crise econdmica pela qual estamos passando. onde os repasses federais
e estaduais estdo com previsdo de queda de até 20%, corremos o risco de ultrapassar

este limite. ndo serd possivel conceder o reajuste pretendido.

Atenciosamente,

Ronise Helena Sanchez de Oliveira

Diretora do Departamento de Finangas



