Rua S&o Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 - Caixa Postal 80 - CEP 18130-970
CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 - Fone: (11) 4784-8444 - Fax: (11) 4784-8447
Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaoroque@camarasaorogue.sp.gov.br
SA0 Roque - "A Terra do Vinho & Bonita por Natureza”

%’ Municipad div Cstisncia Turistica de Fao Rogue

REQUERIMENTO N° 309/2014

Solicita informagoes referentes a empresa de lixo
[ 1 POR UNANIMIDADE da Estancia Turistica de S0 Roque.

DI Aprovado | [ ] Rejeitado

Com _1l .voto(s) Favoraveis
e 02 voto(s) Contrarios

em I3 /11 ; R0lY4

Excelentissimo Senhor Presidente,

Considerando que no final deste ano houve resciséo
do. contrato firmado entre a Prefeitura e a empresa responsavel pela: coleta de lixo, e
quase todos os funcionarios dessa empresa ficaram sem receber os valores que lhe séo
devidos.

Considerando finalmente que em busca de seu direito

os ex-empregados solicitaram acdes do Ministério do Trabalho.

Posto isto, ISRAEL FRANCISCO DE OLIVEIRA,

Vereador da Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque, REQUER ao

. Egregio Plenario, observadas as formalidades regimentais vigentes, para que seja
oficiado ao Excelentissimo Senhor Prefeito, a fim de que se digne informar =

encaminhar a esta Casa de Leis o que se segue:

1. A Prefeitura tem conhecimento de que quase todos
os ex-funcionarios da empresa, ex-concessionaria do servico de coleta de lixo, ficaram
sem receber os valores que lhe sdo devidos em virtude da relagédo trabalhista que
mantinham com a referida empresa?

' 2. Houve alguma manifestagdo ' do Ministério do
Trabalho ou da Justica do Trabalho solicitando o bloqueio de valores a serem pagos
pela Prefeitura a ex-concessionaria de servigo de coleta de lixo?
2.1. Se afirmativo, enviar copia(s).

Gabinete do Pref

refeiic L(: 3. Foi feito algum pagamento ap6s essa situagéo?
Lo
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3.1. Se afimativo, enviar cépias de todos os
comprovantes de pagamentos feitds, bem como de pagamentos feitos a ex-
concessionaria de sérvigos de coleta de lixo, apés a resciséo do contrato de concesséo
com a Prefeitura.

Sala das Sessoes, Dr. Julio Arantes de Freitas, 06 de
novembro de 2014.

Vereador

PROTOCOLO N° CETSR 06/11/2014 ~ 14:09:48 07345/2014
Ivtc




PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

E S T A D O D E s A O P A U L O

Oficio 0879/2014 - GP

Sao Roque, 1° de Dezembro de 2014.

Assunto: Requerimento n° 309/2014, de autoria do Vereador Israel Francisco de
Oliveira.

Senhor Vereador Presidente,

Pelo presente e com o devido respeito, pedimos vénia para dirigirmo-
nos a Vossa Senhoria, para apresentar as informacgdes solicitadas no referido
requerimento.

Com relacdo a questado n°® 1, temos a informar que a prefeitura ndo tem
conhecimento de que quase todos os ex-funcionarios da empresa, ex-concessionaria
do servico de coleta de lixo, ficaram sem receber os valores devidos em virtude da
relacdo trabalhista que mantinham com a referida empresa. Todavia, o Poder
Executivo vem participando de audiéncias sobre este assunto, sendo certo que as
mesmas, em sua maioria, serdo realizadas no inicio de 2015.

No que diz respeito a questdo n° 2, temos a informar que houve
manifestacéo da Justiga do Trabalho no sentido de suspender qualquer pagamento a
ser realizado para a Jomar. Todavia tal solicitacdo chegou a Prefeitura em julho de
2014, ou seja, ap6és a liberacédo da diferenca de pagamento que cabia a empresa. A
Prefeitura esclarece que reteve o valor da rescisdo de pagamento dos funcionarios,
bem como as multas advindas da inexecugao contratual e mais tarde, protocolou junto
a Justica do Trabalho informando que o valor retido estava a disposi¢ao da Justica.

A resposta da questdo n° 3 fica prejudicada tendo em vista o
posicionamento exarado na questao anterior. Seguem as documentagdes solicitadas
no item 3.1.

Por fim, me coloco a disposicao para qual
Vossa Exceléncia entender necessario.

r esclarecimento que

(1K

Atenciosamente,

Exmo. Sr.
Rafael Marreiro de Godoy
Vereador Presidente

Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque
CACP/sps.-

CETSRHOZ/12/2014-15:09:47 7943/2014 FL



PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
Divisdo de Compras e Licitacdes

Ao

Departamento de Finangas

Ref. Concorréncia Pablica 003/2008 — execucio dos servicos de limpeza pablica no Municipio

de Sdo Roque.

Tendo em vista o reconhecimento da empresa Jomar Ambiental Construtora Ltda (Cavo Ambiental
Construtora Ltda — Me), solicito que seja retido do pagamento da mesma o valor total de RS 112.527,43
(cento e doze mil quinhentos e vinte e sete reais e quarenta e trés centavos) conforme segue:

> Multas do dia 25/10/2013 nos valores de RS 18.731,01, RS 3.746,20 e RS 56.193,04.
- Multa do dia 31/03/2014 no valor RS 20.159,82.
- Rescisao de todos os trabalhadores no valor total de RS 13.697,36.

Segue anexo copia das multas, bem como dos valores da rescis3o de todos os trabalhadores.

Sem mais, atenciosamente,

Sdo Roque 31 de Marco de 2014

/o
o =
T

S )
JéssiegAtine Tosta Monteiro
3

Chefe do Servigo Operacional — DA Compras

Rua Sao Paulo, 966 - Bairro Taboao - Cep: 18135-125 - Sio Roque - SP
Fone: (11) 4784-8532 - Fax: (11) 4712-9810 - 4712-4024
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Gabinete do Prefeits
Recabido em: < | iOb / Hj’.

Assinatura:

Sdo Rogque, 26 de marco de 2014,
A
Prefeitura da Estancia Turistica de Sao Regue.
A/C : Exc. Sr. Prefeito
Ref.: Reguerimento direcionade ao Senhor Prefeite

Jomar Ambiental Construtora Ltda, inscrita sob o Cnpj:
07.408.483/0001-07, representada neste ato por seu procurador legal, Jose
Mario Loureiro Borges, portador do CPF: 366.700.227-00, vem por meio
deste requerimento reconhecer as falhas na prestacdo de servicos que

vieram ocasionar a rescisdo do contrato administrativo, celebrado nos autos
do processo licitatério de numero 03/2002

Reconhece também as multas ja aplicadas e aquelas que poderio vir
a ser aphcadas pelo descumprimento contratual e por fim, autoriza a
retengdo da rescisdo de todos os trabalhadores/empregados, gue fizeram
parte do quadro dessa empresa € que segue em anexo.

A Empresa protocolara, nc prazo de cinco (05) dias uteis peticdo
reconhecendo a falha acima apontada, tanto no forum de Sdo Roque, nos
autos do mandato de seguranga, quanto na Camara e no Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo.

Por fim, requer a liberacdo da diferenca aprovada por esta Prefeiturs,
para que a Empresa ora postulada possa continuar sua vida.

Atenciosamente,

771 THOGOE iG] PIAZ-HN-62 NLNB 3 070001044 30 005 Y 513

/

1/

Rua Jaboticabal, n° 151 - Vila Nova — S3o Roque — SP - Cep: 18.131-225
Teiefone: {11} 4713-1229/4713-1231 — email: jomarambiental@yahoo.com.br
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[ IDENTIFICACAC DO ENPREGADOR

0i CNPJ/CEI
7.408.4%3/0002-28
,._H..—d-—

02 R‘aLao Social/Name
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

i) Endarsg ¥ (lngradourc n®, andar, apartamento)

ﬂ.‘: erida AVENIDIA JABOTICABAL 151

04 Bairro B
VILA NOVA SAQ ROQU ~

‘05 Murfcipio 05 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJICEI Tomadar/Obra
SP 18131-225 3811400

sad ROQUE

‘~IDENTIFICAGAQ DO TRABALHADOR = =%

18 PIS/PASEP

11 Nome

13053900229 KELVIN EDUARDO GUIMARAES .
12 Encierego (logradouro, i, andar, apartamento) : 13 Bairro

Rua SANTA LEOCADIA 367 FRENTE JD VILLACA
14 Muricizio 15 UF ~ 16 CEP 17 C T P § (r®, série, UF) 18 CPF

Sio Rogue sP 18135-310 13928 / 00386 / SP 442.989.838-38

19 D ata de Nascimenio 20 Ncme da mée

07/02/1996

MERCIA CRISTIANE CORREA

7#.DADOS DO.CONTRATO .\ .. . | o= e

21 Tipo de Conlrata

1. Contrato de trabalho por prazo indelerminado.

22 Causa do Afastamenio

Rescisdo antecipada, pelo empregador, do contralo de lrabalho por prazo determinado

23 Ramuneracac Mas Ant. 24 Datade acmissao 25 Dala do Aviso Prévia 26 Dala de Afastamento 27 Céd. afastamento

1.066,50 05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RAZ2
28Pensdo Alim (%) TRCT 29 PersZo Alim. (%) FGTS 30 Categoria co trabalhador

0,00 0,00 01 - Empregado

e
31Cediyo Sindical

MNPJ e Nome da Entidace Sindical Laboral
60 113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA

st s -DISCRIMINAGAC DAS VERBAS RESCISORIAS &

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor| Rubrica Valor lRubrica Valor
SCSaldo-je 14dias Salario (liquido de CAaitas e 371,14 | 33 Adicional de InsalLtridace (% 126,56|561 Muta At 475/CLT 2diss 53,02
SR)

BSFérias Propercicnais 1112 aws 76,82 | 58 Tergo Censlilucicral de Farias 25|51|TOTAL BRUTO 653,15

DEDUGOES ; i

Desconto Valor| Desconto Valor |Desconto Valor

101 Acfiantamento Salarial 318,12 | 108 Vale -Alimenlagio 232,50 | 111 Centrituigio Sindical Laboral 26,51

1121 Pravdéncia Secial 39,82 | 113.2 Arredondamento Anterior 0,78 | TOTAL DEDUGOES 617,73
LR i i = ) === Lo VALOR RESCISORIO LiQUIDO 35.42]




EMPREGADO :
01 CNPJICH 02 Razao Sodial/Nome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
TRABAEHABO s : = ik
10 PS/PASEP 11 Nome
13053900229 KELVIN EDUARDO GUIMARAES
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae
442.989.838-38 07/02/1996 MERCIA CRISTIANE CORREA

22 Causa do Afastamento g
Rescisao antecipada, pelo empregador, do confrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de AdmissZo 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Céd. Afast 29 Pensiao Alimenticia (%) FGTS
05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA2 0,00 -

30 Categoria do Trabalhador

TR TLRERES _Ojf&LEmpI_egadn : SN T e ; 3 g e 5 i WJ-LQFE\;Q

Foi realizada a resciszo do contrato de trabalho do trabalhader acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consclidagao das
{ Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisdo prevista no § 1° do art. n.* 477 da CLT ndo & devida, tendc em vista a duragdo do
‘ contrato de trabalho ndo ser superior 2 um ano de servigo e ndo existir previsao de assisténcia a resciséo coniratual em Acordo ou
Convengdo Coletiva de Trabzlho da categaria@ qual pertence o trabalhador. ’

No dia / ! foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugao Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetive pagamento das
verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$35,42, o qual, devidamente rubricada pelas partes, é parte
integrante do presente Termo de Quitag&o.

de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA:

RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
asrelagbes de trabalhoaie g limite
nstituicao Feder yige




IWER HPTLAAD DU cMPREGADOR -~ ¢

VL
01 CNPJ/CEI
07.408.433/a002-93

D¢ Ra.‘_ao Socxah’Ncn\n
JOMAR AMBIEMTAL CONSTRUTORA LTDA ME

3 Endérel:g {lcgradouro, n°, andar, apartamenta)

04 Bairro ~
VILA NOVA SAQ ROQU

.'\u enida A. =NIDA JABOTICABAL 151
Q,, Mmnicipio ) 6 UF o7 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CE! TomadoriOtra
SA® ROQUE sp 18131-225 3811400
=iz DENTIFICAGAQ DO TRASALHADOR . = >

10 PIS/PASEP 11 Nome

12894533238 EDEMILSON CARLOS MACHADQ JUNIOR
12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamenta) | £ 13 Bairro

Rua CLAUDIO MANOEL DA COSTA 606 PAISAGEM CCOLONIAL
14 Muricipio 15 UF [15 CEP 17 € TP S (1, sérig, UF) 18 CPF

Sic Reque sp 18136-710 78259/ 00386 / SP 354.418.758-28
19 Data de Mascimanio 20 Nome damae

12/05/1934 MARIA ELISABETE VIEIRA MACHADO

"7 DADOS DO CONTRATO..

21 Tipo de Centralo

1. Contrata de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento

Rescisao antecipada, pelo empregador, do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remureracdo Més Art.
1.039,33

24 Dalacde aCmissac

05/12/2013 }

25 Data do Avso Prévio
14/01/2014

25 Dala de Afastzmenta

27 Ced. afastamento
14/01/2014

RAZ -

28 Pensao Alim. (%) TRCT
L 0,00

28 Pensic Alim. (%) FGTS
0,00

20 Categoriado Irabalhader
01 - Empregado

. 31 Cédlige Sirdical
!

32 CNPJ e Nome da Enlidede Sindical Laberal

€0.113.008/0001-86 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA

“DISCRIMINAGAQ DAS VERBAS RESCISORIAS - o & =,

VERBAS RESCISORIAS

t

Rubrica Valor| Rubrica Valor |Rubrica Valor
50 Salco de 14/dias Salério(liguida de Ofaltas 2 371,14 | 33 Adicicnal de Insalubridace Gb 126,56|61 Mulla Art. 47%CLT Zdias 53,02
SR

Lgs Fe',rias Pregorcicnais 112 aves 95,91 | 88 Tarca Conslilucicral 22 Férias 31,97{TOTAL BRUTO = 78,60
DEDUGOES
Desconto Valor{ Desconto Valor |Desconto Valor
108 Vale -Alimertacio 232,50 | 111 Centribuicio Sindical Lateral 26,51 | 1121 Pravidéncia Sccial 39,32
115.2 Arredencamento Anterior 0,02 - TOTAL DEDUGOES - - - .298.85
e e o S 379,75

“VALOR:RESCISORIO LIQUIDO :




EMPREGADOR:

01 CNPJICE 102 Razéo Social/Nome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABAEHADOR:

10 PIS/IPASEP 11 Nome

12894583238 EDEMILSON CARLOS MACHADO JUNIOR

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

78259 / 00386 / SP 354.418.758-28 12/05/1984 MARIA ELISABETE VIEIRA MACHADO
CONTRATO= === : : :

22 Causa do Afastamento
Rescisao antecipada, pelo empregadort do contrato de trabalho por prazo determinado

05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA2

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévior 26 Data de Afastamento | 27 Cod. Afast 29 Pensaoc Alimenticia (%) FGTS '

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termas do artigo n.° 477 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisdo prevista no § 1° do art. n.* 477 da CLT nao é devida, tendo em vista a duragéa do
contrato de trabalho ndo ser superior @ umano de servigo e ndo existir previsao de assisténcia a rescisao contratual em Acorda ou
Convengao Coletiva de Trabalhe da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / foi realizado, nos termes do art. 23 da Instrugao Normativa/SRT n.® 15/2010, ¢ efetiva pagamento das

verbas rescisérias especificadas no corpodo TRCT, no valor liquido de R$379,75, o qual, devidamente rubricado pelas partes, e parte
integrante do presente Termo de Quitac@o.

de de

150 Assinatura do Empregador ou Prepasto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsével Legal do Trabalhador




EUEER i Rl T RHCE S N6 S0 Bl SR e T S ER el IUC‘\IT[F!CPQAD DO EMPREGADOR

01 CNPJICEL 02 Razdo Sccial/Nome

07.408. 593-‘9002 98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
63 Endereco (Icqradouro n° andar, apartamento) 04 Bairro ;

‘A erida AVENi DA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SA0 ROQU
05 NMiunicipio 6 UF g7 CEP 08 CNAE 03 CNPJCEI Tomador/Obra
'SA0 ROQUE sp 18131-225 2811400 P

e e e R G e e e S B S N DENTEIC AGAO D OITRAB ALHAD OR 5 o e ia = =
10 PIS/PASEP 11 Nome

12591014932 ZIRAN DA CONCEICAQ SANTOS
12 Endersga {logradouro, n°, andar, apariamenia) 13 Bairro

Rua ALCIDES VIEIRA 74 JD TEIXEIRAS
o W 15 UF 16 CEP 17 C TP S (r’, sésie, UF) 18 CPF

Sao Roque SP 18131-395 5532270194/ SP 144,806 .218-73
19 Data de Nascimenlo 20 Nome da mée

03/09/1964 MARIA FRANCISCA DA CONCEICAO

' DADOS.DO CONTRATQ i b 0 . (EE e

2-1 Tipo-ée C.cdraln
1. Contrato de trabalho per prazo indeterminado.

22 Causa do Alastamenio
Rescisao antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remunsracao Més Ant 24 Dala de admissZa 25 Data do Aviso Prévio 25 Dalade Alaslamento 27 Céd. siaslamento
397,78 05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1
28 Penszo Alim. (%) TRCT 29 Pensdo Alim. (%) FGTS 30 Calegoria do rabalhader
0,00 a.00 01 - Empregado -

32 CNPJ e Nome da Entidade Sincical Laboral
60.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HQSPITALIDADE DE SORQCABA

e L P, ] Ss === = ' DISCRIMINAGAQ DAS VERBAS RESCISORIAS. - 0 7
VER BAS RESCISORIAS

31 Codigz Sirdical

Rubrica Valor| Rubrica Valor {Rubrica Valor
50 Saldo ce 14/dias Saldrio (liquido de ONailas 2 357,79 | S Adicional de Insalubridace (P4 63,28|65 Férias Prc:pcrl:icra:s 1112 avos 76,14
DSR)

58 Tergo ConslilLcicnal de Férias 25,38 TOTAL BRUTO © = g o il e T PG 522,59
DEDUGCES

Desconto Valor| Desconto Valor |Desconto Valor
104 Incenizagdo Arl 4B0 CLT 51,11 | 108 Vale -Alimenlagdo 232.50 | 111 ContribuigZo Sincical Lmal 25,56
1121 Preucércia Social 33,68 | 1152 Arredondamento Anterior 0,22 | TOTAL DEDUGOES CE e 2 =5 75343.08

—Tape e g .. -=-. VALOR RESCISORIOLIQUIDO - " fim ~179,51]




[EMPREGADRO!

01 CNRJ/CH 02 Razao Social/Nome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABAEHADOR: e B

10 PIS/PASEP 11 Nome

12591014932 ZIRAN DA CONCEICAQ SANTOS

17 CTPS(n°, série, UF)  .{18 CPF 19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae

55522 / 0194 / SP 1144.806.218-73 03/09/1964 MARIA FRANCISCA DA CONCEICAQ
CONTRATO : ShEnnEs =

22 Causa do Afastamento
Rescisdo antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado -

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Cod. Afast 29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1 0,00 =

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescisdo da contrato de trabalho do trabalhador acima qualificade, nos termos do artigo n.® 477 da Consolidagéo das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia & rescis&o prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT néo é devida, tendo emvista a duracéo do
contrato de trabalhe ndo ser superior a umano de servigo e ndo existir previsao de assis téncia a rescisao contratual em Acordo ou
Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia ! / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrug@o Normativa/SRT n.® 15/2010, o efetive pagamento dajs
verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquide de R$179,51, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte
integrante do presente Termo de Quitagao.

de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAKA:




Tt Y e L At e g - "IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJICEI, 02 Razdo SocialfNome

07.408.438/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTCORA LTDA ME
b < ”
03 EnderegsTlogradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro B

Ayenida AVENIDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAO ROQU
05 Nl'ul‘liéi,!)io 5 UF 07 CEP C8 CNAE 03 CNPJ/CEl Tomader/Obra

ESAO ROQUE 5P 18131-225 3811400

- EETL IDENTIEICAZAD. DO TRABALHADOR - B IR i e

10 PIS/PASEP 11 Nome

13990324720 WAGNER DUARTE GE MORAES

12 Endereco(logradouro, n°, ardar, apartamento) 13 Bairro

Av. JABOTICABAL 151 VL NOVA SAD ROQUE

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 C T PS (P, série, UF) 18 CPF

Sac Roque P 18131-225 0906810 7 0020 / SC 070.093.013-13
19 Datace Nascimento 20 Nome da mée

20/09/1980

ROSELI DUARTE DE MORAES

‘DADOS DO GONTRATO .-

21 Tipade Contralo
1. Contrato de trabaiho por prazo indeterminada.

22 Causado Alasiamenlo
Rescisdo antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remureragao Més Anl. 24 Dala deacmissao 25 Dala do Aviso Prévio 26 Dala de Afastamento 27 Cod. afastamento
1.039.38 05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1
28 Pensao Alim. (%) TRCT 29 Pansao Alim. (%) FGTS 30 Categeriada trabathader
0.00 0,00 01 - Empregado
31 Cédige Sirdical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Lateral
£0.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA =

oA e e S R DISCRIMINAGAQ DAS VERBAS RESCISORIAS [ 0 T Sl fae o e vim oty

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valar{ Rubrica Valor |Rubrica Valor
50 Salcia ce 14/dias Salério(ligudo de 1ialias 340,41 | 83 Adicicral de Inselubridada 0% 126, 56|65 Férias Propercicnsis 112 aws 83,54
DSR

SSTe)n;o Conslitucicral de Férias 27.85) « TOTAL BRUTO 3 e (g AR =1.:11B7B,36
DEDUGQOES

Desconto Valor| Desconto Valor [Desconto Valar|,
104 Irdenizagdo Art. 420 CLT 53,02 | 108 Vala -Ajimenlagso 232,50 | 111 CenfrituigZe Sindical Laboral 26,51
112.1 Previcércia Sccial =t E

115.2 Arredendamento Anterior 0,02 | TOTAL DEDUCOES =

‘VALOR RESCISORIQ LIQUIDO =2 = -




'EMPREGADOR:

01 CNPJICH

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABAECHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

13980324720 WAGNER DUARTE DE MORAES

17 CTPS(n°, série, UF) 18 CPF
0906810/ 0020 f SC '1070.093.019-13

19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae
20/09/1990 ROSELI DUARTE DE MORAES

CONTRATO:

22 Causa do Afastamento

Rescisdo antecipada, pelo empregado,sdo contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admissdo 25 Data do Aviso Prévio
05/12/2013 14/01/2014

26 Dala de Afastamento
14/01/2014

27 Cod. Afast
RA1

29 Pens&o Alimenticia (%) FGTS|
0,00 : g

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Fei realizada a rescis&o do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagao das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisao prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT nao & devida, tendo em vista a duracao do
centrato de trabalho ndo ser superior a um ano de servigo e nao existir previsao de assisténcia a rescisio contratual em Acordo ou
Convencgéo Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / foi realizado, nos termos da art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$228,95, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parie

integrante do presente Termo de Quitagdo.

de

de

150 Assinatura do Brpregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhader

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA:




IDENTIFICACAQ DO ENPREGADOR

01 GNPJ’C':?
07.408. 4aafodoz 98

02 Raz3o Social/lNome
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

03 Endcrew {logradouro, n°,
Axcnirja AVENIDA JABOTICABAL 151

andar, apartamento)

04 Bairre .
VILA NOVA SAC ROQU

05 Munitipio 06 UF 07 CEP €8 CNAE 09 CNPJ/CE! Tomador/Obra
SAQD ROQUE P 18131-225 2811400
TR = : “ IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR :
10 PIS/PASEP 11 Nome
12486161211 SILVIA REGINA ALVES
13 Bairro

12 Endereco(logradowre, i°, ardar, acarizmenio)
Av. DAS PALMEIRAS 933 CS 4

JO S PAULISTA

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 C TP §(r, série, UF) 18 CPF

Sao Rogque SP 16136-780 20769/ 00342/ SP 177.553.528-32
19 Dala cde Nascimenio 20 Nome camae

25/06/1972 MARIA RITA ALVES

i :DADOS DO CONTRATO - T 2 R a e

21 Tipode Contralo

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causado Afasiamento

Rescisdo antecipada, pele empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remuneracao Més Ant,

26 Datade Afaslamenta 27 Cod afastamenta

25 Dala do Aviso Prévia
¢ 14/01/2014

24 Datacde admissdo
902,30 05/12/2013 14/01/2014 RA1
28 Pensdo Alim. (%) TRCT 28 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Calegoria do Irabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado

31 Cadiga.Sindical

32 CNPJ e Noma da Entidada Sindical Latoral
60.113.008/0001-86 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA

OISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS ; s A ke

VER BAS RESCISORIAS

Rubrica Valor| Rubrica Valor [Rubrica Valor

50 Saldo de 14/dias Saldrio (liqudo de Ofailas e 357,79 | 33 Acicional cg Insalubricade 0% 53 ,28|62 Salério-Familia 14 dias 46.03

DSR

S F;rias Prooercicnais 1112 awes 76,14 @8 Tergo Constilucional de Férias 25,38/ TOTAL BRUTO P S el =412 568,62

DEDUGOES

Desconto Valor| Desconto Valor |Desconto Valor

1C4 Indenizagdo At 480 CLT 51,11 | 108 Vale -Alimenlacdo 232,50 | 111 Centribuigso Sincical Laboral 25,56

1121 Prewcercia Socia 33,69 | 115.2 Arrecondamento Anterior 0.22 | TOTAL DEDUGCCES i == ==343.08
R =N S~ - - " VALOR RESCISORIO LIQUIDO e .o 225,54




———— e e T T e L e L

‘ERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

'EMPREGADOR == i 2

01 CNPJ/CE 02 Razio Social/Nome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
TRABALHADOR: i
10 PS/PASEP 11 Nome

12486161211 SILVIA REGINA ALVES

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF . |19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae
20169 /00342 / SP 177.553.598-32 25/06/1972 MARIA RITA ALVES

CONTRATO:
22 Causa do Afastamento

Rescisdo antecipada, pelo empregado, do contrato de frabalho por prazo determinado

24 Data de Admisséo 25 Data do Aviso Prévio 26 Dala de Afastamento | 27 Cod. Afast 29 Pensio Alimenticia (%) FGTS
05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1 0,00 )

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foirealizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima gualificado, nos termos do artigo n.® 477 da Censalidagao das
Leis do Trabaho (CLT). A assisténcia a rescisdo prevista no § 1° do art. n.? 477 da CLT nZo & devida, tendo em vista a duragdo do
contrato de trabalho néo ser superior a um ano de servigo e nao existir previsdo de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo ot
Convengao Coletiva de Trabalho da categeria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugae Normativa/SRT n.® 1512010, o efetivo pagamento das

verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$225,54, o qual, devidamente rubricado pelas paries, é parte
integrante do presente Termo de Quitagdo.

150 Assinatura do Empregadar ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador -

156 Informacdes a CAIXA:

ISAO CONTR.
das relac




1 TIDENTIFICAGAD DO EMPREGADOR.

01 CNPJICE! ; [02 Razio SocialiNome
07.4C8.483/0002-08 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

[03 Endérecq (logradourg, n®, andar, apartamento)
Avenida AVEN!J:!A JABOTICABAL 151

04 Bairro

VILA NOVA SAQ RCQU

~“DADOS DO CONTRATO

03 Munjcipio 06 UF 07 CEP 03 CNAE 09 CNPJCEI Tomader/Otra
SA® ROQUE SP 18131-225 3811400 -
i 5 = : s *0 :i CIDENTIFICACAOQ.DO TRABALHADOR ! ek

10 PIS/PASEP I Nome

112541686056 S%NDRA REGINA HENRIQUES DA COSTA
12 Endereco (logradeuro, n°, andar, aparlamento) 13 Bairro

Rua J CARVALHO BRITC 173 JO MAREE‘E'A
14 Murnicipio t15 UF 16 CEP 17 C TP S (m°, série, UF) 18 CPF

Sdo Rogue I sP 18131413 062374 / 00126/ SP 260.441.688-32
19 Data ce Nascimento 20 Nomedamie

11/09/1269 VANIRA MARTINS DA COSTA

21 Tipode Contralo
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa da Afastamento
Rescisdo antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Rernmer;;ao Msas Ant. 24 Dalade admissso 25 Data do Avisa Prévio 25 Datade Alastamento 27 Cod. sfaslamento
884,22 L 05/12/2013 L 14/01/2014 14/01/2014 RA1
28 Pensao Alim. (%) TRCT 28 Pensao Alim, (%) FGTS 30 Categoriado Irabalhader
0,00 0,00 01 - Empregado

31 Cédigo Sindical } 2 CNPJ e Nome da Entidade Sincical Laboral

= 60.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA
NIRRT ST =-DISCRIMINACAQ DAS VERBAS RESCISORIAS -

| VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor| Rubrica Valor |Rubrica . Valor
50 s: Saldo ce 1d/dias Saléria (liquidode Gfaltas s | - 357,79 | 33 Adicicnal de Insalubridade 0% 63,28|62 Saldrio-Familia 14 dias 23,02
DSR
85 F‘é)rias Proooroicrais 112 aws 75, 14 | 88 Terco Canstitucionsl de Férias 25,38/ TOTALBRUTO = = 54561
DEDUGOES
Desconto Descanto Valor |Desconto Valor
104 [ndenizag3o Art 480 CLT 108 Vale -Alimentacgo 232,50 | 11 Contribuigdo Sindical Laberal 25,56
1121 Previdéncia Sccial 1152 Arreciordamento Anlericr 0,22 | TOTAL DEDUGOES = -

=== WA OR RESCISORIO LIQUIDO= -




TRABALHADOR:=

10 PIS/IPASERP 11 Nome

12541686066 SANDRA REGINA HENRIQUES DA COSTA

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae

062374 / 00126/ SP 260.441.688-32 11/09/1969 VANIRA MARTINS DA COSTA

CONTRATO:= s
22 Causa do Afastamente
Rescisdo antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admissdo 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Cad. Afast 29 Pensao Alimenticia {é]/u) FGTS
05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1 0,00 5

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

©

Foirealizada a rescisd@o do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.® 477 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisdo prevista nc § 1° do art. n.° 477 da CLT néo é devida, tendo em vista a duragio do

contrato de trabalho ndo ser superior a um ano de servico e ndo existir previs@o de assisténcia a rescis@o contratual em Acordo cu
Convengéo Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabathador. ;

%
No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.® 15/2010, o efativo pagamento das

verbas rescisdrias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$202,53, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte
integrante do presente Termo de Quitag@o.

de de

150 Assinatura do Erpregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informacgdes & CAXA:




— l"‘{‘HTIFIC#{;AO DO EMPREGADOR
02 Razao SociallNoma

01 CN PJ:’{;E!

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
0% Endrecy (logradouro, v, andar, apartamento) 04 Bairro 5
Avenida AVENIDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAD ROQU
0% Municipio o8 UF 07 cep 08 CNAE 09 CNPUJ/CEI Tomador/Otea
" 5A0 ROQUE sp 18131225 3811400
i I e £ i {IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR - : 3 = :
10 PIS/PASEP 11 Nome
20954447583 ANA LUCIA ALVES DE JESUS RODRIGUES
12 Encerego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro
Av. DAS PALMEIRAS 935 CS 4 JD S PAULISTA -
14 Muricipio 15 UF 16 CEP 17 C T P S(r, série. UF) 18 CPF
Sao Roque SP 18136-780 09730/ 00201/ SP 335.365.028-81
13 Datz de Nascimenio 20 Nome damée
271111977 MARIA EFIGENIA ALVES DE JESUS
e T R T Ve L e y 3G - DADOS DO CONTRATO 1 ST AT
21 Tipode Contrato L
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.
22 Causa do Afastamento
Rescisao antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado
23 Remureragdo Més Ant. 24 Dala de acmissac 25 Data do Aviso Prévio 26 Dala de Afastamento 27 Céd. siastamento
902,30 05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1
128 Pens3o Alim (%) TRCT 28 Pansdo Alim. (%) FGTS 30 Calegoria do rabalhader
1 0,00 0.00 01 - Empregado
31 Cddigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Enlicade Sindical Laboral
" 60.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SORQCABA
o e DISCRIMINACAQ DAS VERBAS RESCISORIAS g 2

[ VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor| Rubrica Valor [Rubrica Valor
50 Saldo de 14/dias Salario (liquido de Mallas e 274,79 | 53 Adicional de Insalutridade 0% 63,28|62 Salério-Familia 14 dias 23,02
DSR)

[ﬂéﬂa Preporcionais 112 aves 76,14 | 88 Tergo Conslituciaral de Férias 25,38/ TOTAL BRUTO - g R R e 462 61
DEDUCGCES
Desconto Valor| Desconto Valor |Descanto i Valor
104 Incenizagio Art. 480 CLT 51,11 | 1C8 Vale -Alimentag3o 232,50 | 112.1 Previdéncia Social 27,05
115.2 Arrecondamento Anlerior g,71 TOTAL DEDUGOES ., it g * 3 | iiisrmn it
S e e EATE T e - - 7 VAL OR RESCISORIO LiQuipo = :




01 CNPJ/CH 02 RazZo Sosial/Nome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABALHADOR i SEee STERIE

10 PISIPASEP 11 Nome

20954447683 ANA LUCIA ALVES DE JESUS RODRIGUES

17 CTPS(n°, série, UF)  .[18 CPF 19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae

09730/ 00201/ SP 335.365.028-81 271111977 MARIA EFIGENIA ALVES DE JESUS
CONTRATO = i i = e ey

22 Causa do Afastamento
Rescisdo antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admiss&o 25 Datado Aviso Prévio | 26 Datade Afastamento | 27 Céd. Afast 29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1 0,00 .

30 Categoria do Trabalhador B
01 - Empregado

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.? 477 da Consclidagao das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisdo prevista no § 1° do art. n.” 477 da CLT nao & devida, tendo em vista a duragdo do
contrato de trabalho no ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia a rescisdo contratuzl em Acordo ou
Convengao Coletiva de Trabalho da categoria‘a qual pertence o trabalhador.

No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.? 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisérias especificadas no corpa do TRCT, no valor liquido de R$151,24, a qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte
integrante do presente Termo de Quitagac.

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informactes a CAIXA:

= AASSISTENCIA NOATO
agao judicial quanto aos




o ' [IDENTIFIGAGAD DO EMPREGADOR

01 CNPJICEi." 7 02 R z30 Sacial/Nome

ADOS DO CONTRATO s e S i

Q7.408. d,o /0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

03 Ender=gca (lOUi’EdOUrﬁ) n° andar, apartamanto) 04 Bairo i

Ayenida AVEN 1DA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAD ROQU
05 Munwciplc 06 UF 07 CEP 08 CNAE 08 CNPJ/CEI Tomador/Obra
SAO ROQUE SP 18131-225 3811400
g 7 1 =—Sr S :" e g TPy ZIDENTIEICAGAO DO TRABALHADOR = = = = s
10 PIS/PASEP ) 11 Nome

20487558736 ANDERSON PEREIRA DA SILVA

12 Enderega (logradouro, P, andar, agartamenio) - 13 Bairro

Rua ALCIDES VIEIRA 351 AP 5 JO TEIXEIRAS :
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 C T P S(n°, série, UF) 18 CPE

Sdo Roque SP 18131-395 89268 / 00340 / SP 400.382.798-86
18 Dala de Nascimento 20 Nome da mae

27/04/1989 SANDRA REGINA HENRIQUE DA COSTA

21 Tipa de Contralo ] 7 . v
1. Contrato de trabalho por praze indeterminado.

22 Causa do Afastamanto
RescisZo antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remunaragao Més Ant. 24 Datade admissdo 25 Data do Aviso Prévia 26 Data de Alaslamento 27 Cod. afastamenlo
1.021,30 a1/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1
-| 28 Panszo Alim. (%) TRCT 29 Pensdo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do trabalhader
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Codlige Sindical 32 CNPJ = Nome da Entidads Sindical Laboral
60.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SORQOCABA

el diwi— - " DISCRIMINAGAO DAS.VERBAS RESCISORIAS | -

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor| Rubrica Valor |Rubrica Valor
£0 Saldo de 14/dias Salério (liquidocefsltas a | | 371,14 | 58 Adicicnal ce Insalutridace (%% 126, 56] 65 Ferias Prepercicrars 1/12 aws 86,27
OSR

EaTe)rqc Constilucional de Férias 28,75 TOTAL BRUTO =57 sl fuiis anla e o =ste 512,73
DEDUGOES

Descanto Valor| Desconto Valor |Descaonto Valor
108 Vale -Alimentagso 232,50 | 1121 Previdéncia Sccial 39,82 | 115.2 Arredondamento Antericr 0.02

TOTAL DEDUGOES

==L 17VALOR RESCISORIO LiQUIDO == =




01 CNPJ/ICH ] 02 Razao Social/MNome

(7.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
10 PIS/PASEP 11 Nome &

20487558736 ANDERSON PEREIRA DA SILVA

17 CTPS (n°, série, UF)
89268 / 00340 / SP

18 CPF

400.382.798-86

19 Data de Nascimento
27/04/1989

20 Nome da Mae
SANDRA REGINA HENRIQUE DA COSTA

| CONTRAT

52 Causa do Afastamento

Rescisfo antecipada, pelo empregado, do cantrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admisséo
01/12/2013

25 Data do Aviso Prévio

14/01/2014

26 Data de Afastamento
~14/01/2014

27 Cod. Afast
RA1

29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
0,00 5

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi rezlizada a rescisdo do contrato de tra
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia a rescis@o previstano § 1° do art. n.

balho do trabalhader acima qualificade, nos termos do artigo n.® 477 da Consolidagdo das
® 477 da CLT ndo & davida, tendo em vista a duragao do’

contrato de trabalho ndo ser superior a umano de servico e ndo existir previsao de assis téncia a rescisdo contratual em Acordo ou
Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / /

verbas rescisérias especificadas no corpo dg TRCT, no valor liqu

integrante do presente Termo de Quitagao.

de

de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

* foi realizado, nos termos do art, 23 da Instrug@o Normativa/SRT n.® 15/2010, o efetivo pagamento das
ido de R$340,39, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte

151 Assinatura do Trabalhador

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabathador

156 Informagdes a CAIXA:




IIJENTIFICAQAD DO EMPREGADOR

01 CNPJICEI

02 RaLac Soc al/Nome
07. 408 "qSEmDO”-QB JOMAR J}MBIE\JTAL CONSTRUTORA LTDA ME
03 Ennereg,‘u (logradouro, n®, andar, aparlamenlo) 04 Bairro "
Avenida AVEMNIDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAO ROQU
05 pnuhicipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 03 CNPJ/CEI Tomador/Obra
SAQ ROQUE sP 18131-225 3811400
st SAie ADENTIFICACAO DU TRABALHADOR = = i - SEEs
0 PIS/PASEP 11 Nome
b6099999133 ANDRE CLEDSON SILVA DOS SANTOS
12 Emcareco (logradours, P, andar, apartamento) 13 Bairro
Rua ALCIDES VIEIRA 351 AP 13 JO TEIXEIRAS
14 Muricisio 15 UF 16 CEP 17 CTPS(re, série, UF) 18 CPF i
LSéo Reoque SP 18131-385 073565/ 376/ SP 440.690.978-80
19 Data ce Nascimenrto 20 Nome damie
01/01/1993 ANGELA MARIA DA SiLvA
i = z ; : e ~-DADOS DO.CONTRATO. _ - e
21 Tipo ce Contrata
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.
22 Causado Afaslamerio
Rescisdo antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado *
23 Remureracao Més Ant. 24 Daface admissZo 25 Data do Aviso Prévio 26 Datace Alastamento 27 Cod. afastamento
1.048,42 05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1
28 PensZoAlim. (%) TRCT 28 Pensdo Alim, (%) FGTS 30 Calegeria do trabalhader
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Cédiga Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidace Sindical Laboral
50.%13.008/0001-95 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPFTAL!DADE DE SOROCABA
e e e - DISCRIMINP(}AO DAS VERBAS RESCISORIAS & 3
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor| Rubrica Valor [Rubrica ] Valor
S0 Salda ce 14/dias Salério(liquico da Ofaitas » 371,14 | 33 Adicicral de Insaltbridace O 126, 56| E3 Férias Proporcicnais 1/12 avas [ 91,44
DSR)
68 Terco Conslilucional de Férias 30,48 TOTAL BRUTO ' : ‘519,62
DEDUGOES
Descanto Valor| Desconto Valer |Desconto Valor
104 Inclenizagso Art, 480 CLT 53,02 | 108 Vale -Alimertaggo 232,50 | 111 CenlrituigZo Sindical Labaral 26 51
T72.1 Providec Soaidl 39,52 | 115.2 Arredondamento Amtericr 0.15 | TOTAL DEDUGOES : 352,04,
sEAT R T : SRR : S ~VALOR RESCISGRIO LiQUIDO™ T 267,58




|

RO DE QUITAGAO DE RESCISAO'DO CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR= R 2l

01 CNPJICH 02 Razao Social/Nome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABALHADOR:= EaEHE : ShEnbempi s s e

10 PIS/PASEP 11 Nome

20163584812 ANTONIO DO NASCIMENTO DE SOUZA

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

74485 146/ SP 183.976.968-81 08/11/1974 MARIA DO NASCIMENTO DE SOUZA
CONTRATO == el EiEEs B faan

22 Causado Afagéﬁ“ento
Rescisdo antecipada, pelo empregado, do contralo de trabalho por prazo determinado

05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1 0,00

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento | 27 Cad. Afast 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescisdo do cantrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.* 477 da Consolidagao das
Leis do Trabalha (CLT). A assisténcia & rescisdo previstano § 12 do art. n.° 477 da CLT naoc é devida, tendo em vista a duragao do
contrato de trabalho n&o ser superior a um ano de servigo & n&o existir previs&o de assis téncia a rescisdo contratual em Acordo ou
Convengaa Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / ! foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugéo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das

verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$179,62, o qual, devidarmente rubricado pelas partes, é parte
integrante do presente Termo de Quitagdo.

de de

150 Assinatura do Empregador cu Preposto
JOMAR AMBENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

1Y

151 Assinatura do Trabalhadaor 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador




> ; Sy v IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR s : Ry RS
CNPJCE! 02 Razo SociallMome

07.408.483/0002498 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

103 Endstico (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro _

Av enida AVENIDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAO ROQU
a5 Municipio 05 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CE| Tomacar/Otra
5A0 ROQUE SP 18131-225 3811400
3 = SSnEe e s IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR &

10 PIS/PASEP 11 Nome
20493054973 i DIEGO CORREA MARTINS

12 Enderego (legradowo, rf, andar, spartamento) 13 Bairro

Rua MATIAS DE ALBUQUERQUE 385 PAISAGEM COLONIAL
’ 15 UF 16 CEP 17 C TP S (e, série, UF) 18 CPF

SP 18136-690 70005/ 00376 / 8P 439.169.688-65

14 Muricipio
Sao Rogue
19 Data de Nascimerio 20 Nome damaa
17/08/1994 MARTA CORREA DE BARROS

DADOS 00, CONTRATO == = n e w e s naenm e

21 Tipa ce Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causado Afastamenio
Rescisdo antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por praze delerminado

23 Remureragso Meés Ant. 24 Daia de admissdo 25 Dala da Aviso Prévio 26 Dalade Afastamento 27 Cad. slaslamento

1.048,42 05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1
29 PensdoAlim (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoriade trabalhader

0.00 : 0,00 % 01 - Empregado

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindica Laboral
60.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPlTALiDADE DE SOROCABF\

> DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

31 Cadigo Sindical

VERBAS RESCISGRIAS

Rubrica Valor| Rubrica Valor |Rubrica Valor
50 Salda de 14/cias Salario (liquido de 1ialtas e 340,41 | 53 Adicicnz| de Insaiutridace 0% 128, 56,65 Férias Progorcicnais 1/12 awes 55,40
DSR)

| &8 Tle;o Corstitucional de Firias 31,80 TOTAL BRUTO
DEDUGOES
Desconto Valor| Desconto Valor |Desconto Valor
1C4 trdenizagdo Art. 4B0CLT 53,02 | 108 Vale -Alimentagdo 232,50 | 111 Conlribuicao Sirdical Latoral 26,51
112.1 Preuderciz Social 3 37,35 | 1152 Arredondamento Anlericr 0,02 | TOTAL DEDUGOES 3

‘VALOR RESCISORIO LiQUIDO- -




AO DE RESCISAO DO CONTRAT

[EMPREGADOR -

01 CNPJICH 02 Razio SocialNome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
SFRABALHABRQOR: : Sy L

10 PIS/PASEP 11 Nome

20048733746 EDNILCE SERRA MENDES

17 CTPS (n°, série, UF) {18 CPF * 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

19879 / 00386 / SP 1010.863.123-09 27/07/15985 MARIA LUIZA SERRA MENDES
[ CONTRATO:z:: ; i e 5=

22 Causa do Afastamento
Rescis&o antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado .

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Cod. Afast 29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1 0,00 a

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do trabalhador acima gualificado, nos lermos do artigo n.° 477 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisfo previstano § 1° do art. n.? 477 da CLT n&o & devida, tendo em vista a duragéo do
contrato de trabalho ndo ser superior a um ano de servigo & nao existir previsao de assisténcia & rescisao contratual em Acordo ou
Convengao Coletiva de Trabalhe da categoria a qual pertence 0 trabalhador.

No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugao Nermativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisdrias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$178,52, o qual, devidamente rubricade pelas partes, & parte
integrante do presente Termo de Quitagao.

de - de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsével Legal do Trabainador

156 Informacdes & CAXA:

o




eE e i B S i S e 5 oo IDEN NFICACAO DO EMPREGADOR
‘I CNF’JICEI GZ F‘azdo Social/Nome

7. 408,483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
03 Endersgo (logradouro, n°, andar, apartameanto) 04 Bairo _
|Av enida AVENTDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAD ROQU
05 ‘MJﬁ.Clplo 08 Ur 07 CEP G3 CNAE 09 CNPJCEI Tomader/Obra
SAO ROQUE ] SP 18131-225 3211400
iy 2 S == B DENTIFICAGAQ DO TRABALHADOR © b -
10 PIS/PASEP 11 Neme
12692430222 ELIANE VE\JANCIO RIBEIRO
12 Enderso {logradowro, ni°, andar, apartamento) - 13 Bairro
Rua ESTACIO DE SA 273 PAISAGEM COLONIAL
14 Muricipio 15 UF 16 CEP 17 C TP S (r, série, UF) 18 CPE
Sdo Rogque SP 18136-680 90645/ 0220 / SP 297.347.698-47
19 Datade Nascimenlo 20 Nomedamas
12/08/1580 DERCI FIRMIANQ DA SILVA

~ 'DADOS DO CONTRATQ Lai T A s i

21 Tipo z-iecimuaio
1. Contrato de frabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afaslamenio .
Resciso antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Reruneragao Més Ant, 24 Datace admissso 25 Dala do Avso Pravio 26 Dalade Afastamenta 27 Cdd. afaslamento
902,30 05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1
28 Penso Alim (%) TRCT 29 Pensdo Alim. (%) FGTS 20 Calegoria co irabalhacer
0,00 Q.00 01 - Empregado )
31 Codigo Sirdical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

£0.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA

DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS - - - 3 e = s

'WVERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor| Rubrica Valor |Rubrica - Valor
50 Saldo de 14/diss Salaria (liquido de Ofalias o 357,79 53 Adicional ce Insalitridace 0% 53,28|€2 Salario-Familia 14 dias 46,03
DSR

SSFé?rzas Prepercionais 112 aws 756 14 | 38 Tergo Conslilucicral de Férias 25,35/ TOTAL BRUTO 568,62
DEDUGOES

Desconto J Valor| Desconto Valor |Desconto Valor
104 Indenizacio Art 480 CLT ] 51,11 | 108 Vale -Alimentag3o 232,50 | 1121 Previdéncia Social 33,69
1152 Arredondamento Arlericr | 0,22 TOTAL DEDUGOES - : i =1 317,52)
e SRR e B s RS S e VA OR RESCISORIO LIGUID0 st . o e e




e SEO S S B0 il 5 eciicaid
integrante do presente Terma de

‘EMPREGADOR:
01 CNPJ/CH 102 Razao SocialNome
07.408.483/0002-38 1 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABAEHADOR=
10 PIS/PASEP 11 Nome
12692430222 ELIANE VENANCIO RIBEIRO

17 CTPS (n°, série, UF)
90645 / 0220/ SP
CONTRATO=:
22 Causa do Afastamento

Rescis 3o antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado :

19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

|18 CPF
297.347.698-47 12/08/1880 DERC! FIRMIANO DA SILVA

24 Data de Admisséo 25 Data do Aviso Prévio 55 Data de Afastamento | 27 Cod. Afast 59 Pensao Alimenticia (%) FGTS
05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1 0,00 &
30 Categoria do Trabalhader
01 - Empregado J

Foi realizada a rescis@o do confrato de trabaho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidacgo das
Leis do Trabalno (CLT). A assisténcia a rescisdo prevista no § 1° do art. n? 477 da CLT nao é devida, tendo em vista a duragdo do
contrato de trabalho ndo ser superior a umano de servigo e nfo existir previsao de assisténcia a rescis@o contratual em Acordo ou
Convengéo Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence 0 trabalhador.

No dia [ 1/ foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugédo Normativa/SRT n.

° 15/2010, o efetivo pagamento das

pecif] mentesubeg

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAXA!




]_ : SR e ; .~ . IDENTIFICAGAD DO EMPREGADOR
01 CNPJICE]

02 Raz3o Social/Nome
07.408. 4‘..3’0002 58 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
|t PRy TN

03 Enderepd (Icg’aduurn n°, andar, apaitamento) 04 Bairro _
Av enida AVENTDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAQ ROQU

gs Muntcipio 06 UF G7 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/GE! Tomador/Obra

isad ROQUE sP 18131-225 3811400
Erasaias e : I IS " IDENTIFICAGAD DO TRABALHADOR

10 PISIPASEP 11 N
20487554625 I-ERNANC‘O RODRIGUES DA CRUZ

12 Enderego (logradauso, n°, andsr, apartamento) 1 13 Bairro
Rua MATIAS DE ALBUQUERQUE 235 PAISAGEM COLONIAL

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CT PS(n°, série, UF) 18 CPF
Sdo Rogue SP 18136-710 087950/ 303 / SP 373.502.758-03

19 Datade Nascimerto 20 Nome da mae
03r11/1987 RITA DE CASSIA OLIVEIRA DA CRUZ

DADOS DO CONTRATO.

21 Tipode Caontrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminadao.

22 Causado Afastamento
Rescisdo antecipada. pelo empregado, do conlrato de trabalhe por prazo determinado

23 Remureracao Més Ant 24 Datade admissao 25 Datado Aviso Prévia 26 Datace Afastamento 27 Cad afaslamenio
1.048,42 £5/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1
. |28 Pensao Alim. (%) TRCT 29 Pensdo Alim (%) FGTS 30 Calegoria do trabalhader
0,00 0,00 01 - Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sincical Laberal
60.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSF‘ITAUDADE DE SOROCABA

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS -~ -

VER3AS RESCISORIAS

Rubrica Valor| Rubrica Valor |Rubrica Valor
50 Saldo de 14/dias Salério (liquido ce 4faitas e 248,23 | 33 Adicional de Insalubridade 0% 125, 56|65 Férias Proparcionais 1/12 aws 86,50
DSR)

88 Tergo Corslilucions! de Férias 28.83 TOTAL BRUTO 490,12
DEDUGOES

Desconto Valor| Desconto Valor |Desconto Valar
104 Indenizagdo ArL 480 CLT 53,02 | 18 Vale - Alimertagda 232,50 | 112.1 Previdéncia Sccial 29,98
1152 Arrfﬁcrda!mn{o Antericr 0,02 TOTAL DEDUGOES = 315,52

SRR AT SR S VAL OR RESCISORIO-LIQUIDO =i m ek i

474,60




01 CNPJICH

07.408.483/0002-98

TRABALHADGR

10 FAS/PASEP 11 Nome

20487554625 FERNANDO RODRIGUES DA CRUZ

19 Data de Nascimenio

03/11/1987

17 CTPS(n°, série, UF)
087950/ 303/ SP

|18 CPF
373.502.758-03

20 Nome da Mae .

CONTRATO:

RITA DE CASSIA OLIVEIRA DA CRUZ

22 Causa do Afastamento

Rescisdo antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado | -

\

26 Data de Afastamento
14/01/2014

24 Data de Admissao

25 Data do Aviso Prévio
05/12/2013

14/01/2014

27 Cod. Afast 53 Pensao Alimenticia (%) FGTS
RA1 0,00 = |F

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescisac do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT). A as sisténcia a rescisdo prevista no § 1° do art. n.® 477 da CLT nao & devida, tendo em vista a durag@o do
contrato de trabalho n&o ser superior a umano de servica e nao exislic previsdo de assisténcia a resciso contratualem Acarda ou

Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence 0 trabalhador.

No dia / /

foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrucdo Normativa/SRT n.? 15/2010, o efetivo pagamento das

verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquide de R$1 74,50, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte

integrante do presente Termo de Quitagao.

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura da Trabalhador

152 Assinatura do Responséaval Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAXA:




IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR !

81 CNPJ/CEI 02 Razdo Social/Nome

iO?,ADB,dSE«'OGOZ-QB JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

3 Enderegof(logradouro, n®, andar, aparlamento) 04 Bairro "
'A\Ienlda AVENIDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAD ROQU
x5 Murn"lpm . 05 UF 07 CEP 03 CNAE N 09 CNPJNCE! Tomader/Otra
SAC ROQUE SP 18131-225 3811400

IDENTIFICAGAQ DO TRABALHADOR |

10 PIS/PASEP [11 Nome
12323406177 | GILBERTO DE JESUS SANTOS

12 Enderego (logradouro, n°, anclar, spariamento) 13 Bairro

Av. JABOTICABAL 151 VL NOVA SAQ ROQUE

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 C T P § (i, série, UF) 18 CPF

Sdo Rogue SP 18131-225 6998 / 00086 / SP 164.413.758-50

19 Data de Nascimenta 20 Nome damiae

12/03/1972

MARCELINA MARIA DE JESUS SANTOS

7 -:DADOS DO CONTRATO

21 T:pcdeCcr‘lra!c
1. Contrafo de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afaslamenlo
Rescisdo antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remuneragdo Mas Anl, 24 Dalade admissao 25 Dala do Aviso Prévia 26 Datade Afastamenio 27 Cod. afastamento
1.057,46 05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1

28 Pensado Alim (%) TRCT 29 PensZo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do irabalhader

- 0,00 0,00 01 - Empregado

31 Cociga Sirdical 32 CNPJ e Neme da Entidace Sindical Labocal

i - p 50.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA

R T S e LsEE Tl T T DISCRIMINAGAQ DAS VERBAS RESCISDRIA’-\S i e B biSaey | il Eealahy

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor| Rubrica Valor |Rubrica Valor
50 Salco ce 14/dias Saldrio{liquda de &faltas e 186,77 | 35 Adicicnal ce Insalubridace 0% 125, 56(|65 Férias Proporcicnais 1112 aws 89,78
DSR) 5
58 Tergo Corslitucions! de Feérias  ~ 33.26 TJOTALBRUTO - 448,37,
DEDUGOES

Desconto Valor| Desconta Valor |Descante Valor
104 Incenizagao Art. 450 CLT 53,02 | 168 Vde -Alimentscio 232,50 | 111 CentribuicZo Sindical Laberal 26,51
1121 Prerdcencia Sccial 25,07 | 115.2 Arredondamento Antericr 0.02 | TOTAL DEDUGOES = "wo a7 i 2033712
S S i e SR R R * VALOR RESCISORIO LiQUIno ~ 109,25

t



01 CNPYCH 02 Razao Social/Nome

07.408.483/0002-28 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABALHADOR : S R %

10 PIS/PASEP 11 Nome

12323406177 GILBERTO DE JESUS SANTOS

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

6998 / 00096 / SP 1164.413.758-50 12/03/1972 MARCELINA MARIA DE JESUS SANTOS

22 Causa do Afastamento _
Rescisdo antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admisséo 25 Data do Avisa Prévio 26 Datade Afastamento | 27 Cod. Afast 29 Pensédo Alimenticia (%) FGTS

05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagdoe das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisdo prevista no § 1° do art. n.* 477 da CLT nao é devida, tendo em vista a duragdo do

contrato de trabalho ndo ser superior a um ano de servigo & n&o existir pravisdo de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo ou
Convengao Coletiva de Trabalhe da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugde Normativa/SRT n.® 15/2010, o efetivo pagamento das

verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$108,25, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte
integrante do presente Termo de Quitagdo.

de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR ANBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAXA!




T e b D Gmelot MU IDENTIFICAGAOC DO EMPREGADOR -

Petoose S HYUWALOR RESCISORIO LIQUIDD . -

01 CMPJ/CE] 02 Razdo Social/Mome
i07.408.433/C002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
G3 Euderacc (logradoure, n°, andar, apartamento) 04 Bairra =
lAvenida AVENIDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAQ ROQU
bs Munncmto 06 UF 07 CEP 08 CNAE C9 CNPJ/CEI Tomader/Qbra
SAO ROQUE SP 18131-225 3811400
LR SRR IDENTIFICAQAO DO TRABALHADOR - =
10 PIS/IPASEP 11 Nome
16375774819 JARCIA REGIMNA LEITE DE OLIVEIRA
12 Enderzgo (logradouro, P, andar, apartamerio) 13 Bairro
Rua VINHEDQS 37 CENTRO
14 Mumicigio 15 UF 16 CEP 17 C T PS{n° série, UF) 18 GPF
Sdo Roque Sp 18130-c00 28025/ 00340 / SP 372.238.688-80
19 Datade Nascimenlo 20 Nome damae
15/10/1978 GLAUCIA REGINA LEITE
B ek S e © =1 DADOS DO CONTRATO =
21 Tipo de Condrato
1. Contrato de trabalho por praze indeterminado.
22 Causado Afastamento
Rescisdo antecipada, pelo empregado, do contrate de trabalho por prazo determinado
23 Remuneragso Més Ant 24 Dalade admissao 25 Data do Aviso Prévia 26 Dalada Afastamento 27 Cod. sfastamenio
897,78 05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1
28 Pens3o Alim. (%) TRCT 29 Pensdo Alim (%) FGTS 30 Calegoria do irabalhader
0.00 0.00 01 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ 2 Nome da Entidade Sircical Latoral
5 60.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA
EERE s SN 3 > “-DISCRIMINAGAQ DAS VERBAS RESCISORIAS = =
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica T Valor| Rubrica Valor |Rubrica Valor
20 Saldo ce 14/dias Salzrio (liquido de 7izitas o 164,13 | 53 Adicicral de Insalibridace 0% 63,28|62 Saldrio-Familia 14 dias 34,52
DSR)
85 Férias Preoorciorais 1/12 sws 76,14 | 38 Tergo Constilucional de Férias 25.38|TOTAL BRUTO. - 1 BRG] e 353,45
DEDUGOES
Desconto Valor| Desconto Valer |Desconto Valor
104 Indenizagio Art 480 CLT 51,11 | 1C8 Vale -Alimentagao 232,50 | 111 ContribuicZo Sindical Laboral 25,56
112.1 Prevdércia Social 18,19 | 115.2 Arredondamerto Anlerior 0,22 | TOTAL'DEDUGOES . "0 = Rl 327,58




01 CNPJ/CH Razao Social/Nome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABAEHABOR T S5 e

10 PIS/PASEP me

16375774919 1 MARCIA REGINA LEITE DE OLIVEIRA

17 CT PS(n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

29025 / 00340 / SP 372.238.688-80 15/10/1978 GLAUCIA REGINA LEITE

| 'CONTRATO 3 :
: 22 Causa do Afa ,

Rescisdo antecipada, pelo empregado,'do contrato de trabalho por prazo determinado «

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Frévio 76 Dala de Afastamento |27 Cod. Afast 25 Pensao Alimenticia (%) FGTS )
05/12/2013 14/01/2014 14/01/2014 RA1 0,00 5

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado J

Foi realizada a resciséo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagéo das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisdo prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT ndo & devida, tendo em vista a duragéo do

contrato de trabalho nao ser superior @ um ano de servico & ndo existir previs@o de assisténcia a rescisao contratual em Acordo ou
Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / ' foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugao Normativa/SRT n.® 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valer liquido de R$35,87, © qual, devidamente rubricada pelas partes, é parte
integrante do presente Termo de Quitagac.

- = o iiaay e i

de de

150 Assinatura do Empregader ou Przposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responséavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA:




EDE'\ITIFICA(}AD DO EMPR:GADOR R

01 CNPJICE
07.408 453/0002-08

| JOMAR AM‘-“ ENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

102 Razao SccnallNome

03 Enderegb rgdouro n® andar, apartampnto

) 04 Bairmo

VILA NOVA SAQ ROQU

|

_ Avenida AVENIDA JABOTICABAL 151 |
05 Muricipio Tos uF 07 CEP ) 08 CNAE e CNPJICEl Tomador/Obra

[ SAD ROQUE SP 18131-225 3811400 L

DENTIFICAGAO | DO TRABALHADDR :

Hfo PISIPASEP
" 12473285618

1 Neme

J ADELSON PAES

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamenta) 13 Bairro
Rua PALMARES 250 ; PAISAGEM COLONIAL
14 Municipio 15 UF 116 CEP 17 CTP S (n° série, UF) THe cpe
580 Rogque SP 13136-660 92454/ 319/ 5P 150.524.218-50

120 Nome da mae

|19 Data de Nascimento

| 03/06/1971
L L

| BENEDITA LUIZA PAES

_DADOS DO CONTRATO. = -~

21 -TIDD de Conlrato
1. Contrato de trabalho por praro indeterminado.

22 Causa do Afastamenlo
Rescis&o contratual a padido do empregado

23 Remuneracac Més Ant. 24 Dala de admissao 25 Data do Aviso Pravio | 26 Data de Afastamento 27 Cod. sfastamento
1.066,50 05/02/2013 J 14/01/2014 | 14/01/2014 SJ1
28 Pensao Alim. (%) TRCT 129 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do trabalhador
0,00 I 0,00 01 - Empregado |

i'3'1 Cadige Sindical

132 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Labaral

! 60.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EMTUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA
-~ DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISDRIAS ;

TVERBAS RESCISORIAS

| Rubrica Valon Rubrica '\ Valor ‘FRubrfca | Valor
!>gﬂsg)aidc de 14/cias Salario {liquide de 4/fallas 2 248,23 | 33 Adicional de Insalubridade 0% | 125'55565 Férias Proporcianais 11/12 avos | 1‘010‘48;
68 Tergo Censtitucionai de Férias 336,83 J | ij‘QTAL.B_R__UTO LR 2 i }1‘722:101
| DEDUGOES |
!_D-tfconto | Valor| Desconto | Valor |Desconto * [ Valor
103 Aviso -Pravio Indenizado dias ! 975,73 | 108 Vale -Alimentacdo f 23250 i112_1 Previdéncia Sccial 29 98
| 115.2 Arredondamenta Antericr 0,09 | 115.12 Desc. dif VT pago anterior 100,05 [TOTAL DEDUCOES !

= VALOR RESCISORIO LIQUIDO -




01 CNPJICEI 02 Razéo Social/Nome

MAMMBIEN?EAIE@NS@R TRERALIEED AM LB )

10 PIS/PASEF‘ ' 11 Nome ‘
12473285618 ADELSON PAES l
17 C TP S (n®, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

92454 [ 319/ SP 150.524.218-50 03/06/1971 BENEDITA LUIZA PAES

22 Ca[nsa do Afastamento
Rescisdo contratual a pedido do empregado

24 Data de Admisséo 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Céd. Afast 29 PensZo Alimenticia (%) FGTS
05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1 0,00 A

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

Foi realizada a rescis#o do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.? 477 da Consolidagzo das “
Leis do Trabatho (CLT) A assisténcia a rescisao prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT ndo & devida, tendo em vista a duragdo do
contrato de trabalho ndo ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsao de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo ou

Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a gual pertence o trabalhador.

Nodia ____/ / foi realizado, nos termos do art. 23 da InstrugZo Normativa/SRT n.® 15/2D10, o efetivo pagamento das
verbas rescisarias especificadas no corpo do $RCT, no valor liquido de R$383,70, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte

integrante do prasente Termo de Quitagéo.

de de

150 Assinatura de Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA: i




. IDENTIFICAGAQ DG EMPREGADOR

Q1_CNPU/CE! . s oo o] 02 Razho SoclaliNoma
07.408 -1i3f0002 98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
03 Enderegd (logradouro, n? andar, apartamento) 04 Bairro _
Avenida AVENIDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA S5A0 ROQU
05 ;uiumup!o 08 UF 07 CEP 08 CNAE B 09 CNPJICEI TomadoriObra
SAQ RCQUE : 1 SP 18131-225 3311400
i A T e o LU RERI RS AT - " IDENTIFIGAGAQ DO TRABALHADOR * '« = :
10 PIS/PASEP 11 Nome
12921245238 ADRIANO QOLIVEIRA DA CRUZ
12 Enderego (logradouro, n®, andar, aparlamerto) 13 Bairro
Rua MATIAS DE ALBUOUERQUE 183 GOIANA
14 Municicio 15 UF 16 CEP 17 C TP S(r, série, UF) 18 CPF
S3do Rogue sp 18138-630 70349 / 00260/ SP 326.692.248-10
19 D ata de Nascimento 20 Nome da mae
15/02/1984 MARIA APARECIDA DE OUVEIPA DA CRUZ

~DADOS DO CONTRATO i : RS E e

21 TipoceConlrato
1. Contrato de trabalho por praze indeterminado.

22 Causa doAfastamento
Rescisdo contratual a pedido de empregado

23 RemureracZa Mes Ant 24 Data de acmisso 25 Dala do Aviso Prévio 26 Dalade Afaslamerto 27 Cod. afastamenta
1.039,38 10/05/2013 14/01/2014 14/01/2014 4|
28 Persao Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 20 Categoria do trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado

60.113.008/0001-36 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SORCCABA
ek LT ' . DISCRIMINAZAO DAS VERBAS RESCISORIAS . | ot RIS ERE

31 Cédigo Sindical ] 32 CNPJ e Nome da Enticade Sirdical Laboral

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor R‘ubrica Valor |Rubrica * Valor
50 Saido de 14idias Salério (liquide de 3fallas = 278,95 | 53 Adicicral de Insalubridace G5 128,56|65 Férias Proporcionais 812 avos 622,43
DSR) "
\_ €38 Terco Cerstitucional de Féries 207.43 | 99 Ajuste do Saldo Devedor g3 23| TOTAL BRUTO S s E 1.328,65
DEDUGGES
Desconto Valor| Desconto Valor [Desconto Valor
103 Avso-Privio indenizado  dias 1.040 48 | 106 Vale -Transporte 22,27 | 1C8 Vale -Alirertacdo 232.50
1121 Prewdéncia Social 32,44 | 1152 Arredordamento Anterior 0,95 | TOTAL DEDUGOES et === 1.328.65
Ea 5 i i o= e = ¢ VALOR RESCISORIO LIQUIDO - i3 =5 evak20,00




01 CNPJ/ICE 02 Razao Sogial/Nome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

“TRABAEHADOR:

10 PIS/IPASEP 11 Nome

12921246238 ADRIANO OLIVEIRA DA CRUZ

17 CTP S (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

70349/ 00260/ SP 326.892.248-10 15/02/1984 MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA DA CRUZ
CONTRAT

22 Causa do Afastamento
Rescisdo contratual a pedido do empregado

10/05/2013 14/01/2014 14/01/2014 S 0,00

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Céd. Afast 29 Pensio Alimenticia (%) FGT!

-

30 Categoria do Trabathador :

01 - Empregado

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.® 477 da Consolidagio das
Leis do Trabaltho (CLT). A assisténcia a rescis@o prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT nao & devida, tendo emvista a duragéo do
contrato de trabalho ndo ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia & rescisio contratual em Acardo ou
Convengao Caletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

b

No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrug@o Normativa/SRT n.® 15/2010, o efetivo pagamento das

verbas rescisdrias especificadas no corpo do TRCT, ne valor liquido de R$0,00, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte
integrante do presente Termo de Quitagdo.

de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMARAMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME @

151 Assinatura do Trabalhadar 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

a

156 Informagdes a CAIXA:




IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

01 CNPJICEI ~
0‘7.408.4531.0062-98

02 Razdo Social/lN
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

ome

03 Enderego (fogradouro, n° andar, apartamento)
Avenida AVEMIDA JABOTICABAL 151

04 Bairro 5 P
VILA NOVA SAQ ROQU

05 Munickio 6 UF 07 CEP 03 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomader/Obra
'SAO ROQUE sP 18131-225 3811400

H9R ot Iseaped el e ==y Y : IDENﬂFICA@AO‘DO'TRABPLHADQR,', £ 3
10 PIS/PASEP 11 Nome

10610830918 AUGUSTO CHIMENTO N
12 Enderego(logradouro, 1, ardar, speriamenta) E 13 Bairro

Rua MANOEL LESSA 847 JD MARIETA
14 Muricipio 15 UF 16 CEP 17 C TP S(r?, série, UF) 18 CPF

S30 Rogque SP 18131418 095851/ 443/ SP 021.064.418-43

19 Data ce Nascimento 20 Mome dama3e

12/03/12€1 CACILDA MARTINS CHIMENTO

.~ DADOS DO.CONTRATO

21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 CausacoAlastamenio
Rescisao contralual a pedido do empregado

23 Remurerazdo Més Ant. 24 Dala ce admissao

st Data do Aviso Prévio

26 Dala de Afastamento
14/01/2014

] 27 Cod, afastamento

sege e siaiogoeilo - DISCRIMINAGAQ DAS VERBAS RESCISORIAS

1.460,62 05/02/2013 14/01/2014 SJ1
28 Pensdo Alim. (%) TRCT 29 Pensdo Alim. (%) FGTS 30 Categeriado Irabalhader
a,00 0,00 01 - Empregado
31 Cédigo Sirdical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sincical Laboral
60,113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA

] e

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor| Rubrica Valur_Eiubrica Valor
50 Salcio de 14/dias Saldrio (liqucodeOfallas = 568,02 | 53 Adicicral ce Inszlubridace 0% 113'[53[55 Férias Propercionais 1112 avos 1.983,04
SR} g
&3 Térr;c Censtitucioral de Férias : 662 .68 [TDTAL BRUTO - 5 bt b =113.232,42)
DEDUGOES ¥
Desconto Valor| Desconto Valor |Desconto Valor
103 Avis0-Pravc Incenizado diss 2.055,09 | 108 Vaie -Alimeniacio 232,50 | 1121 Previdéncia Social 54,54
114.1 IRRF 23,01 | 115.2 Arredoncamenic Antericr 0,68 | 11512 Desc. dif VT pago anterior 100,08
_ TOTAL DEDUGCOES. : -~ ~-< 2.465,87
i s 3 ik VALOR RESCISORIC LiQUIDO % e s -7:866,55




EMPREGADOR

01 CNPJ/CH 02 Razao Social/Neme

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
TRABALHADO

10 PIS/PASER 11 Nome

10610830918 AUGUSTO CHIMENTO

17 CTPS (n°, série, UF)
096861 / 443 | SP

'1021.064.418-43

18 CPF

12/03/1961

19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae
CACILDA MARTINS CHIMENTO

 CONTRATO:==

22 Causa do Afastamento

Rescisdo confratual a pedido do empregado

24 Data de Admissao
05/02/2013

25 Data do Aviso Frévie

14/01/2014

26 Data de Afastamento

27 Cod. Afast
14/01/2014 S

29 Pensao Alimenticia (%) FGTS

0,00

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalfio do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.® 477 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia & rescis&o prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT n&o é devida, tendo emvista a duragéo do

contrato de trabalho ndo ser superior 2 um ano de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia & rescisao contratual em Acordo ou

Convencao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / /

verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valer |

integrante do presente Termo de Quitag&o.

de

de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
LUZ HENRIQUE FERREIRA BORGES-CPF:082,144.787-40

- foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugao Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das
iquida de R$866,55, o qual, devidaments rubricado pelas partes, & parte

151 Assinatura do Trabalhador

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

158 Informacgdes & CAIXA:




e e e s == T IDENTIFIGACAC DO EMPREGADOR
01 CNPJ/CL! 02 Razao Social/Nome

07.408.483/Q002-98 JOMAR AMBIENTAL COMSTRUTORA LTDA ME
23 E’?dtre: o (logradouro, n° andar, apartamentc) 04 Bairro B
Avenida ATENIDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAD ROQU
05 Municipio 065 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJICEI Tomader/Qbra
SP 18131-225 3811400

‘saQ@ RoQuUE

- IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome
12672521141 BASILIA LEITE PERES
12 Endersgo (logradouro, r, andar, apart, lamenio) {3 Bairro
Est SIDOMIO PEREiRA LEITE 35 VL TABOAO
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 C TP S (r®, série, UF) 18 CPE
S30 Roque SP 18130-001 17833/ 141/ 5P 186.409.728-00
19 Data de Nascimenlo 20 Nome damae
’26fo7’.’19?5 DULC-NEJA JOSE LE\ E PERES
: Z i :DADOS DOCONTRATO « o=~ o 1. 3 =
21 Tipo de Confralo
1. Contrato de trabalho per praze indeterminado.
22 Causa do Afastamento
Rescisdo contratual a pedido do empregado
23 Remureracdo Més Ant 24 Data de admissao 25 Dala do Aviso Prévio 26 Dalade Afastamento 27 Cod. afeslamerlo
. 902,30 05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1
28 Pens3o Alim. (%) TRCT 28 Pensdo Alim (%) FGTS 30 Categoria co trabalhader
0,00 0.00 01 - Empregado
31 Cédiga Sircical 32 CNPJ e Nome ca Entidace Sircical Laboral
- 60.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG, EM TUR. E HOSPITALI DADE DE SORQCABA
el D RE S ; TS Z - DISCRIMINAGAOC DAS VERBAS RESCISORIAS - - g S
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor{ Rubrica Valor [Rubrica Valar
50 Seldo de 14/dias Salario (liquido de Gfaitas e | - 357,79 | 33 Adicional de Insalubridace 0% 53,28/ 82 Saldric-Familiz 14 dias 11,51
DSR)
IES Férias Progercionais 1112 aws | 793,75 | 88 Tergo Constitucicnal de Férias 264, 58| TOTAL BRUTO - = b S - 1.490,91
| DEDUGOES
Desconto Valor] Desconto I Valor |Desconta - Valor
103 Avisa -Prévio Indenizado dias 802,63 | 1121 Pravidércia Socia ’ 33,69 | 115.2 Arreclondamenta Anlerior 0,12
115811 Desc. dif. VA pago atericrm 232,50 | 115.12 Desc. dif VT pago anlenor J 100,05 | TOTAL DEDUGOES =1 #i: e

_VALOR RESCISORIO LiQUIDO




EMPREGADOR:

01 CNPJ/CH

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
TRABALHADO

10 PIS/PASEP :

12672521141 BASILIA LEITE PERES

17 CTPS (n°, série, UF)
17833/ 141/ SP

18 CPF

19 Data de Nascimento (20 Nome da Mae

CONTRATO

186.409.728-00

26/07/1976 DULCINEIA JOSE LEITE PERES

22 Causa do Afastamento

Rescisao contratual a pedido do empregado

24 Data de Admissao
05/02/2013

25 Data do Aviso Prévio
14/01/2014

26 Data de Afastamento
14/01/2014

27 Cod. Afast
SN

29 Pensédo Alimenticia (%) FGTS
0,00

30 Categoria do Trabalhado
01 - Empregado

r

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consclidagdo das
Leis do Trabaho (CLT). A assisténcia & rescisao prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT nac & devida, tendo em vista a duragdo do
contrato de trabalho ndoc ser superior & um ano de servigo & ndo existir previsdo de assisténcia a rescssao contratual em Acordo ou
Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / /

foirealizado, nos termos do art. 23 da Instrugao Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das

verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valer liquido de R$321,982, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte
integrante do presente Termo de Quitag3o.

de

de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinztura do Trabalhador

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA:




- IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CE! 02 Razdo SociallNome
07.408. 483/002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTOA ME
03 F:'ﬂoe.eqo (logradouro, n° andar, apartamento) t 04 Bairro B
Airenida AVENIDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAO ROQU
05 Musicipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 08 CNPJICE! Tomader/Obra
L SAO ROQUE SP 18131-225 3811400
e E s e IDENTIFICACAO DO TRABALHADCR 5
10 PIS/PASEP 11 Nome
20097106768 CAIO GUILHERME PEREIRA CARNAUBA
12 Endereco (logradotro, e, andar, apariamerto) 13 Bairro
Rua PEDRO LUIZ TQTTI 55 EUCALIPTOS
14 Municipio 15 UF 16 CEB 17 CTP§(r, série, UF) 18 CPE
Mairinque SP 18120-000 13170/ 00340/ SP 406.371.938-30 -
19 Dala deNascimenta 20 Nome cdam3e
29/03/1981 ZELIA PEREIRA PETRANIWSKY J
s e et e et T AT - DADOS DO CONTRATO Had IAE b ST e by
21 Tipo de Coriralo :
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.
22 Causa do Alastamento
Rescisao contratual a pedido do empregado
23 Remuneragio Més Art. 24 Dala ce admissdo 25 Dalado Aviso Prévio 26 Dala de Afastarmerto 27 Cod. afastamenta
’ 1.057,46 05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1
Epansénmlm (%) TRCT 28 Pensso Alim. (%) FGTS 30 Categoria do rabalhacer
i 0,00 Q,00 01 - Empregado
31 Cedigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidace Sincical Laboral
60.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA
R T e T e e R T DISCRIMINACAC DAS VERBAS RESCISORIAS - : =
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor| Rubrica Valor |Rubrica Valor
S0 Saldo de 14/dias Saldrio {liquido de Ofaltas = 371,14 | 38 Adicicnal de Insalubricade 0% 126, 56|85 Férias Propercionais 1112 aves 1.109,79
DSR)
| 88 Tergo Corstilicicral de Fanas 369,93 TOTAL BRUTO -~ - e e o - -13877,42
DEDUGOES
Desconto Valor| Desconto Valor |Desconta Valor
103 AMiso -Prévo indenizado das 1.084,12 | 1121 Previdéncia Social 39,82 [ 115.2 Arredendamento Anlericr 0,86
115.11 Desc. &l VA pago teriorm 232,50 | 115.12 Desc. dif VT pago anterior 100,05 | TOTAL DEDUGQES ~ B ~1.457,35
e S R e Lo leest o “VALOR RESCISORIO LIQUIDO 71520,07




EMPREGADOR
01 CNPJ/ICH
07.408.483/0002-98
TRABALHADOR
10 PIS/IPASEP
20097106768 ‘| CAIO GUILHERME PEREIRA CARNAUBA

17 CTPS (n°, série, UF) |18 CPF 19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae
13170/ 00340 / SP -|406.371.938-30 29/03/1991 ZELIA PEREIRA PETRANIWSKYJ
CONTRATO : ; i et e e
22 Causa do Afastamento

Rescisdo contratual a pedido do empregado

24 Data de Admiss3o 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento | 27 Cod. Afast 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
05/02/2013 . 14/01/2014 14/01/2014 SJ1 0,00 4
30 Categoria do Trabalhador .

)

01 - Empregado

Foi realizada a rescis3o do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termas do artigo n.° 477 da Consolidagéo das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia & resciséo prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT ndo & devida, tendo em vista a duragéo do
contrato de trabalho nao ser superior a um ano de servigo e ndo existir previséo de assisténcia a rescisdo contratual emAcordo.ou
Convengao Celetiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugde Normativa/SRT n.® 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$520,07, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parle
integrante do presente Termo de Quitag2o. -

150 Assinatura do Empregador ou Preposto®
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CALXA:




M e e B AT PN B IDENTIFICAGAQ DO EMPREGADOR 1 ¥
01 CNPJ/CE] 02 Ra?an Social/Nome
0?.403..48..3-’0002-93 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
03 Ehderecd (logradouro, n°, andar, apartamenlo) 04 Bairro B
A-enida AVENIDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAQ ROQU
85 Munkipio 05 UF 07 CEP 08 CNAE C8 CNPJICEI Temador/Obra
_SAS ROQUE SP 18131-225 3811400
e B e IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR |~/ o0 = o= o=
10 PIS/PASEP 11 Nome
10563134541 CECILIO ANTONIO RUIZ
12 Endereqo (logradouro, re, andar, zpartamenio) 13 Bairro
Av. TRES DE MAIO 629 JO BELA VISTA
14 Municipo ) 15 UF 16 CEP 17 C TP S (rr, série, UF) 18 CPF
Sdo Roque SP 18134-000 88933 /497 /1 SP 020.795.198-59
19 Dala deNascimento 20 Nomedamae
18/05/1360 MATILDES PINTOQ RUIZ
L EEEIRY ? EEEED TSR e 55 'DADOS DO CONTRATO .
21 TipodeContrato -
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.
22 Causa do Afaslamenio
Rescisdo contratual a pedido do empregado
2:3 F{macéo Més Art. 24 Datade admissao 25 Data doAvso Prévio 26 Dala de Afasiamenio 27 Cod. afastamento
Y 500,00 01/04/2013 14/01/2014 14/01/2014 S
28 Persao Alim. (%) TRCT 28 Persdo Alim. (%) FGTS
0.00 G_OU 01 - Empregado
31 Ccadigo Sindical
004134866994 56 973. 351/0001 40 - SI NDICATO TRAB IND CONSTR CIVIL ITAPEVI
T e R e I Sz oo :  DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS i 1 -
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor| Rubrica Valor [Rubrica Valor
50 Saldo ce 14/dias Salério (liquida de Ofaltas & 233,33 | 65 Férias Preporcionais 912 avas 3735,00|68 Terco Censlitucicral de Férias 125,00
DSR) '
TATAL BRUTO - S e R 733,33
DEDUGGES
Desconto Valor| Desconto Valor |Desconto Valor
103 Aniso -Prévio Inderizaco dias 500,00 | 1121 Previdéncia Secial 18.67 T152Arredcrdanentomﬂe-ra— 0,87
” _ TOTAL DEDUGGES B = ~45519]34
T e el e e v e e LI L ey T o llheeses e S VALOR RESCISORIO LIQUIDO = 213,99
b s s e emert e AR L S S ee e <5 P Co e ey S T S T e e - ey =




e m T == R g

'RESCISAQ DO'CONTRATO DE TRABALHG

ERMO DE QUITACA

'EMPREGADOR-

01 CNPJ/ICH 102 Razao Social/lNome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

10 PIS/IPASEP 11 Nome

10663134541 CECILIO ANTONIO RUIZ .

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CFF 3 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

88933/ 497/ SP 020.795.198-59 16/05/1960 MATILDES PINTO RUIZ
CONTRATO == ST :

22 Causa do Afastamento
Rescisdo contratual a pedido do empregado .

24 Data de Admisséo 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Cod. Afast 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
01/04/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1 0,00 "

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do trabalhador acima quaﬁficado, nos termos do artigo n.® 477 da Censoclidagéo das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisdo prevista no § 1° do art. n.* 477 da CLT nfo € devida, tendo em vista a duragao do

contrato de trabalho nao ser superlor a um ano de servico e nédo existir previséo de assxs téncia a rescisao contratual emAcordo ou
Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / _foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valer liquido de R$213,99, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte
integrante do presente Termo de Quitag&o.

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR ANBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA! ' .




- i E IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR
01 CNPJ/CEi 02 Razdo Social/Neme
07.408 f‘Q:SJ’GUGZ 98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
03 Enderegh (Engradcurc n°, andar, apartamento) 04 Bairro -
-.ren:da AVENTDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAQ ROQU
05 Murscipio 05 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJICE! Tomader/Otea
SAO ROQUE Sp 18131-225 3811400 .
4 IDEHHFICAQ:QO DOI"I'RABN.HADOR =l
m PIS.‘PASEP 1 N
13026314233 CLE!DE DE MATOS OLIVEIRA LEITE AUGUSTO
12 Enderego (logradouro, P, ardar, apartamento) 13 Bairro
Rua ESTACIO DE SA 153 PAISAGEM COLONIAL
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 C TP S (n°, série, UF) 18 CPF
Sado Roque SP 18136-680 600298/ 00220/ SP 368.090.348-03
19 Dala ce Nascimerio 20 Noredamae
06/01/1973 JACIRA MATOS DE OLIVEIRA
Hirnid i S S T S s R T DADOS DO CONTRATO 3 AT et == =
21 Tipo de Centrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminads.
22 Causa do Afaslamerio
Rescisdo contratual a pedido do empregado
23 Remuneragao Meés Ant. 24 Dalade admissdo 25 Data do Avso Prévio 26 Dalade Afastamenio 27 C&d. Sastamento
902,30 01/04/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1
28 Pensao Alim. (%) TRCT 28 Pensdo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do rabalhader
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Cedigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
004134865394 56.973.381/0001-40 - SINDICATO TRAB IND CONSTR CIVIL ITAPEV
Soabe IR AR e B WS B2 oo DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS . . o e e o
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor| Rubrica Valor [Rubrica - Valor
50 Salda de 14/dias Salario (liquido de Ofaitas o 357,70 | 53 Adicional de Insaluiridace 0% 53,28|62 Saldric-Familia 14 dias 34,52 4
DOSR) . 2
85 Feérias Progercicnals 912 awcs 708,02 | 58 Tergo Constilucional de Férias 236,01/ TOTAL BRUTO = e _1.399,62,
DEDUGOES
Desconto Valor| Desconto Valor |Desconto f Valor
103 Avisa -Prévio Indenizado dias 880,75 | 1421 Previdércia Sccial 33,69 | 115.2 Arrecencamento Anterior J 0,28
115.11 Desc. af. VA pago aleriom 232,50 | 11512 Desc, dlfVTpag[Ja'ﬂe'a' 100,05 | TOTAL DEDUGOES, - = - =one l = 1:247.27
: NS e e : Pis - VALORRESCISORIO LiQuipo. = =~ = e =-152,35




GITAGAG/DE.

RESCISAO"

01 CNPJICH 02 o Social/Nome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABALHADOR

10 PIS/PASEP . ome .
13026314233 CLEIDE DE*MATOS OLIEIRA LEITE AUGUSTO

17 CTPS(n°, série, UF) 18 CFF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

60029 / 00220/ SP 368.090.348-03 06/01/1973 JACIRA MATOS DE OLIVEIRA
CONTRATO = : :

22 Causa do Afastament
Rescisao contratual a pedido do empregado

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento | 27 Cad. Afast 29 Pensao Alirenticia (%) FGTS
01/04/2013 ©14/01/2014 14/01/2014 SJ1 0,60 =

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empragado

Foi realizada 2 rescisao do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termes do artigo n.° 477 da Censolidagéo das

Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisdo prevista no § 1° do art. n.” 477 da CLT ndo é devida, tendo em vista a duragéo do
‘contrato de trabalho ndo ser superior a um ano de servigo e néo existir previsdo de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo gy~ -
Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das

verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$152,35, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte
integrante do presente Termo de Quitagdo. :

= de de

150 Assinatura do Empregador ou Freposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhader 152 Assinatura do Responsével Legal do Trabalhador .

156 Informagdes & CAIXA: BZ-21069676464-04549251-43




R R R R DR IOENTIFICACAOD DO EMPREGADOR =55 R e e R L BB S T

01 CNPU/GEI 02 Razio SocialNome B
07.40Q8+483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
03 l':nderego flogradouro, n°, andar, apartamento) 1 04 Bairro "
o Au erlda AVENIDA JABOTICABAL 131 VILA NOVA SAO ROQU
05 UF 07 CEP 05 CNAE 03 CNPJ/CEI Tomador/Otra
SP 18131-225 J811400

i loo . CIDENTIEICAGAD DO.TRABALHADOR = . /| o=y

10 F’IS:'PASEP 11 Nome

12381705777 DENI VICENTE FERREIRA

12 Enderego (logradouro, n®, andar, aparlamento) 13 Bairro

Av. JABOTICABAL 151 VILA NOVA

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS(m, série, UF) 18 CPE

Sdo Roque SP 18131-225 28915/ 00340 / 5P 303.074.348-33

19 Datade Nascimento 20 Nome damie

20/11/1966 DOROTEIA MARIA
e e Bt s e Tl D ADOS DO CONTRATO . o7 o oEe S e

21 Tipo de Centrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminade.

22 Causado Afaslamento
Rescisdo contratual a pedide do emprsgado
23 Remureracdo Més Ant. 24 Daiade admissaa 25 Data do Aviso Prénio 26 Datace Afastamento 27 Cod. Sfastemenio

= 1.057.46 01/03/2013 14/01/2014 14/01/2014 S
28 Pensag Alim. (%) TRCT 28 Pens3oAlim (%) FGTS 30 Calegoria do trabafhader
0,00 0,00 01 - Empragado
31 Codigo Sindical 32CNPJ e Nome da Entidade Sincical Laberal
§0.113.008/0001-86 - SINC. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA
e e e e T e =V 'DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS - T S BN e e e T T

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor| Rubrica - Valor |Rubrica Valor
50 Saldo de 14/dias Saldrio (liquido de Cfallas & 371,14 | 53 Adicicnal de Insalitridace 0% 126,56 65 Férias Proporcionals 1012 avos 754,96
DSR)
€8 Tergo Censtilucional de Férias 251,65 TOTAL BRUTO =50 e it posss Lgat o 1.504,31
DEDUGOES :
Desconto Valor| Desconto Valor |Desconto Valor
103 Aviso -Prémio Indenizada dias 1.005,88 | 1121 Previcércia Sccial 39,82 | 115.2 Arrecercamento Anterior 0,13
115.11 Desc. dif VA pago aleriorm 232,50 | 115.12 Desc. dif VT pago anterior 100,05 | TOTAL DEDUGOES - .- - e = 1,378,338

e e e e S e iR et or =y  VALOR RESCISORIO LiQUIDO - . S R T o 125.@




'EMPR

01 CNPJCH
07.408.483/0002-98
TRABALHADOR ==
10 PISIPASEP
12381705777

17 CTPS (n°, série, Uk
28915 / 00340 / SP
CONTRATO - =
52 Causa do Afastamento
Rescisdo contratual @ pedido do empregado 2 £

11 Nome

DENI VICENTE FERREIRA
19 Data de Nascimen
20/11/1966

to | 20 Nome da Mie
DOROTEIA MARIA

18 CPF
303.074.348-93

Data de Afastamento
14/01/2014

25 Datada Aviso Prévio
14/01/2014

24 Data de Admissao
01/03/2013

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

29 Penséo Alimenticia (%) FGTS|-
0,00 |

Foi realizada a rescis@o do contrato de trabatho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.” 477 da Consolidagdo das
Leis do Trabaho (CLT). A assisténcia a rescisao previstano § 19 do art. n.? 477 da CLT n&o & devida, tendo emyvista a duragao do
contrato de trabaiho né@o ser superior @ umano de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia a rescisao contratual em Acordo ou
Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador. '

No dia ! / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrug@o Normativa/SRT n.? 15/201C, © efetiva pagamenta das

verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liguido de R$125,93, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte
integrante do presente Termo de Quitagao.

CESEE, e I S = s

-

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTCORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responséavel Legal da Trabalhador

156 Informagdes a CAXA:




: S fasady :IUTNTIFIC.“QAO DO EMPI""'GADOR e R R PO A e
01 CNPJICEl* 02 Ra_ao SouaUNome

07.408. 481!0002 93 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

03 Erdareco -!og’adouro n®, andar, apartamenta) 04 Bairro _
3 Avenida AVENIDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAQ ROQU
05 Municipio - 08 UF o7 CEP 08 CNAE 08 CMPJ/CE! Tomader/QObra

SAOROQUE SP 18131-225 3811400

RS eI e DENTEICAGAD. DO TRABALHADOR =

10 PIS/IPASEP 11 Nome

12886190243 DORICC MAGALHAES COUTQO JUNIOR

12 Enderego (logradcuro, n, andar, apartamanio) 13 Bairro

Rua IBITINGA 27 VILA NOVA

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 C T P S {n° série, UF) 18 CPF

S3o Reque SpP 18131-250 00322 /00385 f SP 310.942.808-36
19 Data de Nascimenlo 20 Mom= damae -

18/05/1580 TEREZINHA VIEIRA DE GOES COUTO

- =DADOS DO CONTRATO. .= -

21 Tipade Cortrato
1. Contrato de trabzlho por prazo indeterminado. -
22 Causa do Afastamento

Resciséo contratual a pedido do empregado

23 Remunerag2o Mes Anl. 24 Dalace sdmissdo 25 Datado Aviso Prévio 26 Datade Aastamento 27 Cod. afastamento
1.066,50 10/05/2013 14/01/2014 14/01/2014 S
28 Pensag Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 20 Categoria do trabalhader 3
0,00 g.00 . 01 - Empregado

31 Cedign Sindical 32 CNFJ e Nome da Ennc’ede Sindical Laboral

DISCRI“J‘IWPQAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VEREAS RESCISORIAS

Rubrica Valor| Rubrica Valor |Rubrica Valor
50 Saldo e 14/dias Salario (liquido de Cifallas e 371,14 | 53 Adicieral de Insaiutridade (% 126, 5655 Férias Preporcicnais 212 avos 838,94
DSR)

€8 Terco Constifucional de Férias 27965 TJOTALBRUTO == 0 s s iiae o e 3oy 645129
DEDUGOES

Desconto Valar| Desconto Valor |Descento Valaor
103 Avisa-Prévio Indenizado dias 1.131,85 | 112.1 Previdércia Sccial 39,82 | 115.2 Arredoncamento Antericr 1,06
115.11 Desc. dif. VA pago aleriom 232,50 | 115.12 Desc. dif VT pago anierior 100,05 | TOTAL DEDUC,‘DES S = 1.5

“VALOR RESCISORIO LiQUIDOD:




01 CNPJ/CH
07.408.483/0002-98

TRABALHADOR: A

10 PISIPASEP : ome

12886190243 DORICO MAGALHAES COUTO JUNIOR

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

00322 / 00386/ SP 310.942.808-36 18/05/1980 TEREZINHA VIEIRA DE GOES COUTO

' CONTRATO! =
22 Causado Afastamento
Rescisao contratual a pedido do empregado

24 Data de Admissdo 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Céd. Afast - 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
10/05/2013 - 14/01/2014 14/01/2014 SJ1 0,00 il

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescis@o do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagao das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia & rescis&o prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT n&o & devida, tendo em vista a duracgdo do
" contrato de trabatho nfo ser superior a um ano de servico e nfo existir previsdo de assisténcia a resciso contratual em Acordo au
Convengéo Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador. .

No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.? 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$111,01, o qual, devidamente rubricado pelas partes, ¢ parte
integrante do presente Termo de Quitagdo.

150 Assinatura do Empregador ou Preposte
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA: BZ-21069676464-04549251-43




<5 Municipio

&y IDENTIFICAGAD DO EMPREGADOR

U? Ra*éo Social/Nome
| JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

| ki 1 00
'01 CNPJICE
| 07.408.483/0002-98

03 Endeaagn logradouro, n°, andar, apaniamento) - 04 Bairo
VILA NOVA SAQ ROQU

1" Avenida AVEN A JABOTIGABAL 151

[06 UF |07 CEP 08 CNAE
sP | 18131225 3811400

09 CNPJ/CE] Tomador/Obra

i)
|

| smo ROQUE !
e . IDENTIFICAGAQ DO TRABALHADOR

'H Nnma

10 FISPASER
| ESMERALDO JOSE DA SILVA

f'iz Endereco (Iogradaure, r®, andar, apartamento) T3 Bairo

LRua ROBERTO HONORATO COMODO 20

GRANADA

| 14 Municipio

15 UF

i6 CEP

| Mairinque

] sp | 18120000

17 CTP S (%, série, UF)
90767 /87 /SP

T
!
|

18 CPF

| 080.510.958-37

|
!
7|
l
I

20 Nome da mae

’ 19 Data de Nascimenla
JOSEFA MARIA DA CONCEICAD

30/04/1957

=20ADOS DO CONTRATO s R e e e

21 Tipode Co;'.traln
1. Contrato ce trabalho por prazo indeterminado.

22 Causado Afastamento
Rescisao contratual a pedido do empregado

| 23 Remuneragdo Més Ant. i 24 Data de admissao

| 25 Data do Aviso Prévio | 25 Datada Afastamento 27 Cad. afastamento

902,30 05/02/2013 | % 14/01/2014 14/01/2014 SJ1
28 Pensao Alim. %) TRCT '29 Pansao Alim. (%) FGTS 30 Calegoria do trabalhader
0,00 i 0,00 01 - Empregado

Z CNPJ e Nome da Entidace Sindical Laboral
0.113.008/0001-86 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

-

VERBAS R:S CESOR!AS

|
r31 Ccdlgo Sindical i
. i
L

| Rubrica |

Valor| Rubrica

r

Valor [Rubrica

1750 Salda de 14/dias Salario (liquido de O/fallas o
DSR)

357,79 553 Adicicral de Insalubridzca 0%
|

63,2865 Férias Proparcionais 11/12

aves

284,43

TOTAL BRUTO

@Eﬁnslitudonal de Férizs 2k

| DEDUGOES

f Desconto [ Valor Desconto ] Valor [Desconto |
867.58 E 1121 Pravidéncia Social | 33,69 |115.2 Arredoncamento Anterior |

ucs Aviso -Prévio Indenizado dias |

100,05 | TOTAL. DEDUGCOES -

| 115.11 Desc. dif. VA pago aleriorm |

232,50 /115,12 Desc. dif VT pago antericr

- VALOR RESCISORIO LiQuipa -




01 CNPJICEI 02 Razao Social/Nome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

- TRABALHADOR S i

10 PIS/PASEP 117 Nome

12131880776 ESMERALDO JOSE DA SILVA

17 CTP S (n° série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

90767 / 87/ SP 060.510.958-37 30/04/1857 JOSEFA MARIA DA CONCEICAQO
-CONTRATO, L

22 Causa do Afastamento

Resciséo contratual a pedido do empregado

24 Data de Admiss3o 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Céd. Afast
05/02/2013 . 14/01/2014 14/01/2014 SJ1 0,00

29 Pensaoc Alimenticia (%) FGTS

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescis&o do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagio das
Lels do Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisdo prevista no § 1°do art. n.° 477 da CLT n&o & devida, tendo em vista a duragéo do

contrato de trabalhe nao ser superior a um ano de servico e ndo existir previs&o de assisténcia & resciso contratual em Acordo ou
Convengaa Coletiva de Trabaiho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / foi realizado, nos termes do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efativo pagamento das
verbas rescisdrias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$324,63, 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte
integrante do presente Termo de Quitacao.

150 Assinatura do Empregador au Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

L]

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes & CAIXA:

-




g e S

St s ms sy

01 CNPJ/CEI
07.408.483/0002-98

02 Razdo Social/Mome
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

03 Endeszco (logradouro, n®,
' Avenifia AVENIDA JABOTIC

andar, apartamento)
ABAL 151

04 Bairro _
VILA NOVA SAQO ROQU

lGo Municipio

6 UF 07 CEP
sp 18131-225

l 08 CNAE 09 CNPJICE! Torador/Otva

3811400

|_'SA'O ROQUE

e Al " IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR -

10 PIS/PASEP
12554062112

11 Nome
GILVAN ANTONIO DA SILVA

12 Erdersgo (logradouro, n°, andar, apariamento) 13 Bairro

Rua ESTACIO DE SA 153 CS 2 PAISAGEM COLONIAL
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 C TP S (rf, séris, UF) 18 GPE

Sédo Reque SP 18136-680 085817 / 00012 / AL 926.225.774-00

20 Nomedamae
BENEDITA MARIA DA SILVA

13 Data de Nascimerto
12/10/1974

o ; 7 --DADOS DO CONTRATO -

21 TipodeConirato
1. Contrato de trabalho por grazo indetarminado.

22 CausadoAfastamento
Rescisao contratual a pedido do empregado

23 Remureragcdo Més Ant. 24 Datade admissao 25 DaladoAvisa Pravio 26 Datade Afaslamenio 27 Cod. afaslamento

1.057,46 10/05/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1
28 Pens3o Alim (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Irabalhador

0,00 0,00 01 - Empregado
31 Cédigo Sincical 32 CNPJ e Noma da Entidace Sindical Laberal

50.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR, E HOSPITALIDADE DE SOROCABA

Rl i LT o e A e DISCRIMINAGAQ DAS VERBAS RESCISORIAS 1\ EE 4 !
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor| Rubrica Valor IRubrica Valor
50 Saldo ce 14/dias Saldria (liquido de Ofzltas e 371,14 | 53 Adicional de Insalubridade 0% 125.55|55 Férias Progoecionais 8/12 avos 814,17
DSR)
8 Terco Cerstilucional de Feérias 271,39 |ToTALBRUTO S e e B LT
DEDUGOES a
Desconto Valor| Desconto Valor |Desconto Valor
103 Aviso -Prévio Inderizaco dias 1.094,70 | 1121 Previdércia Social 39,82 | 115.2 Arrecondamento Anterior 0,66
115.11 Desc. dif. VA, pago aleriom 232,50 | 115.12 Desc. dif VT pago arterior 100.05 | TOTAL DEDUGOES e OF 1.467.73
s CEaiEEE = 2 : e e _VALOR RESCISORIOLIQUIDG === . - === 115,53

a



'ERMO DE QUITAGAO DE RESCGISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR =

01 CNPJ/ICEl .| 02 Razao Social/Nome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME .

TRABALEHADOR - s

10 PS/PASEP 11 Nome

12554062112 GILVAN ANTONIO DA SILVA

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CFF 19 Data de Nascimento {20 Nome da Mie -

085817 / Q0012 / AL 926.225.774-00 12/10/1974 BENEDITA MARIA DA SILVA

CONTRATO- = == 7

22 Causa do Afastamento

Rescisdo contratual a pedido do empregado : -

24 Data de Admissdo 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Cod. Afast 29 PFenséo Alimenticia (%) FGTS
10/05/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1 0,00 =

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabatho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagac das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisdo prevista no § 1° do art. n.® 477 da CLT ndo & devida, tendo emvista a duragéo do
contrato de trabalho ndo ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia a resciséo contratual em Acordo ou
Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia ! / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.® 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisdrias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$115,53, o qual, devidamente rubricado pelas partes, £ parte
integrante do presente Termo de Quitag&o.

de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR ANBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

oy s it T T T — T, s i e e




S e A IDENTIFIGAGAC DO, ENPREGADOR & i L

L;'—f:‘, R P ok e Fore o AR e S o
01 CNPJICEI 02 Razao Secial/Nome
07.408.48310002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME 5
03 Enderegfu (logradouro, n®, andar, apartamento) t 04 Bairro .
{'Avanfda AVENIDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAD RoQU
05 Municipio 05 UF 07 CEP 08 CNAE 03 CNPJ/CEl Tomader/Obra
SAD ROQUE 5P 18131-225 3811400

ADENTIFICAGAO DO TRABALHADOR -

10 FPIS/PASEP 11 Nome

12054465383 JOSE ANTONIO MOREIRA MIGUEL

12 Erdarego (logradouro, n®, andar, spariamento) 13 Bairro

Rua MEM DE SA 214 PAISAGEM COLONIAL

14 Municicio 15 UF 16 CEP 17 CTPS(r, série, UF) 18 GPE

S3c Rogue SP 18136-640 84516/ 00020 / SP : 091.329.358-03

20 Nome damae
DIVINA MOREIRA MIGUEL

19 Dala de Nascimento
18/09/1567

‘DADOS DO CONTRATO - -

21 TipodeContrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causado Afastamenta
Rescis&o contratual a pedido do empregado .

23 Remursracao Més Ant. 24 Dalade admissdo 25 Dala do Aviso Prévio 26 Datade Afastamento 27 Cod. gfastamento

! . 1.4€0 62 05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 S
28 Pens3o Alim. (%) TRCT 29 Pens3o Alim. (%) FGTS 20 Categoria do trabalhader

| 0,00 0,00 01 - Empregada

31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Enfidade Sincical Laboral
: 60.113.008/0001-95 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA

~ DISCRIMINAGAD DAS \J’ER_BAS'RESCES(]RIAS?_' e

VERBAS RESCISORIAS

I Rubrica Valer| Rubrica Valor [Rubrica Valar
50 Saldo de 14/dias Salério(liquido de 14fallas : -53,05 | 33 Adicicral ca Insalutridace 0% 113,68|85 Férias Prepercicrais 11/12 avos 1.554,49
eDSR
BSTer(,‘),o Consliticional de Férias 518.18 TOTAL'BRUTQ s L e kL)
DEDUGGES
Desconto Valor| Desconto Valor |Descanto Valor
103 Aviso -Prévio Indenizaco dias 1.582 13 | 1121 Previdércia Sccial 4,85 | 115.2 Arredordamenta Anferior 0,40

T VA pego alericrm 232,50 | 115.12 Desc. cif V1 pago arterior 100,05 | TOTAL DEDUGOES - = == 919,93
D e {“VALOR RESCISORIO LIQUIDO =&~ = 213:35




EMPREGADOR

01 CNPJ/CH 1 02 Razao Social/Nome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

| TRABALHABOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

12094465383 JOSE ANTONIO MOREIRA MIGUEL

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CFF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae .

84516 / 00020/ SP 091.329.358-03 18/09/1967 DIVINA MOREIRA MIGUEL

CONTRAT

22 Causa do Afastamento

Rescis&o contratual a pedide do empregado .

24 Data de Admisséo 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento | 27 Cod. Afast 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 S 0,00 =

30 Categoria do Trabalhador -
01 - Empregado

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima gualificado, nos termos do artigo n.® 477 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia a rescis#o prevista no § 1° do art. n.? 477 da CLT nao & devida, tendo em vista a duragéo do

contrato de trabalho nic ser superior a umana de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia a rescisio contratual em Acordo ou
Convencao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisarias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$213,35, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte
integrante do presente Termo de Quitag&o.

, de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR ANMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

%

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informacdes & CAKA:




IDENTIFICACAO MO EMPREGADOR -

01 CNPJICE!
07.408.483{0002-98

02 Raz3o SociallNome
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

103 . Endsrego (logradouro, n° andar, apartamento)

Av enida AVENIDA JABOTICABAL 151

04 Bairro .
VILA NOVA SAO ROQU

08§ Municipio

05 UF 07 CEP 08 CNPJ/CEl Tomadar/Qbra

i sP 18131-225

08 CNAE
3811400

SAQ ROQUE

ADENTIEIGAGAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEFR
12533125501

12 Erdersca (logradcuro, ne, andar, spartamento)
Rua MATIAS DE ALBUQUERQUE 2 VIELA 5

14 Municioio
Sda Rogue

11 Nome
JOSIVALDO CORDEIRQ DA SILVA
13 Bairro
PAISAGEM COLONIAL
15 UF 16 CEP 17 C T P 5(r°, série, UF) 18 CPE
5P 18136-690 083337 1 0121 AL 027.728.424-44

19 Data de Nascimenlo 20 Nomedamae

22/05/1975

MARIA DE LOURDES

COSTA

- DADOSDO.CONTRATO =

21 Tipoda Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Caussdo Afastzmenlo
Rescis3o contratual a pedido do empregado

23 Remureracao Més Ant. 24 Data ce admissaa

25 Dalade Afastamento 27 Cad afaslamento

25 Data do Aviso Présio
14/01/2014

s 1.066,50 05/02/2013 14/01/2014 S
28 Pensdoc Alim (%) TRCT 29 Penso Alim. (%) FGTS 30 Categoria do lrabalhador i
0,00 a,00 01 - Empregado

31 Ccdigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidace Sindical Laberal
60.113.008/C001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSF| IALIDADE DE SOROCABA

- DISCRIMINACAQ DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor| Rubrica Valor |Rubrica = Valor

50 Salde de 14/dias Salaria (liguico de (allzs = 371,14 SI;Adcicnal de Irsaiutridede 0% 126,56(85 Férias Proporcicnais 1112 avos 1.150,23

DSR)

58 Terco Constitucioral de Féras 333,41 TOTAEBRUTO - -2 = = -+i13.031,34]

| DEDUGOES

Desconto Valar| Desconto l Valor |Desconto Valor

103 Avisa -Prévio Incenizado das 1.128.24 | 1121 Previdéncia Social [ 39,82 | 1152 Arredoncamerio Anterior 0,63

115,11 Desc. dif. VA pago ateriorm 232,50 | 11512 Desc. dif VT pagod“ler or [ 100,05 [TOTAE DE{JUCOES i 1.501.24
BTy = == =VALOR RESCISORIO LiQuIDO = A : 530,10

A



EMPREGADOR

01 CNPJICH Social/Nome .

07.408.483/0002-98 1 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABAEHADOR = e

10 PIS/PASEP

12533129501 | JOSIVALDO CORDEIRO DA SILVA

17 CTPS(n°, série, UF)  -|18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

085337 /0127 AL 027.728.424-44 22/05/1975 MARIA DE LOURDES COSTA
'CONTRATO o b =

22 Causa do Afastamento
Rescisdo contratual a pedido do empregado

01 - Empregado

24 Data de Admiss@o 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Cod. Afast 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 S . 0,00 -
30 Categoria do Trabalhader ®

Foi realizada a rescisio do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.” 477 da Consolidacdo das
Leis do Trabaho (CLT). A assisténcia a rescis&o previstano § 1° do art. n.% 477 da CLT nao & devida, tendo em vista a duragéo do
contrato ds trabalho n3o ser superior a um ano de Servigo e nao existir previsao de assisténcia & rescisao contratual em Acordo ou
Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia ! / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugéo Normetiva/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das

verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$530,10, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte
integrante do presente Terme de Quitagao.

_ de de

]
150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinalura do Responsavel Legal do Trabalhadar

156 Informagdes a CAXA:




01 CNPJ/CEI
07.408.433/0002-38

02 Razdo Social/Nome
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

03 l:'nde:ev;":-(logradotiro, n° andar, apartamento)
Avenida AVENIDA JABOTICABAL 151

04 Bairro _
VILA NOVA SAQO ROQU

05 Mufticipio

6 UF
SP

Q7 CEP
18131-225

3 CNAE

C9 CNPJICEI Tomador/Obra

. SAOQ ROQUE

/IDENTIFICAGAQ DO TRABALHADOR

3811400

10 PIS/PASEP
12587511935

11 Nome
JUCIMARA APARECIDA SILOS

12 Enderego (logradeuro, r?, endar, apartarmenio)
Rua JULIO SALVETTI 73

13 Bairro

PARQUE PRIMAVERA

14 Municipia
Sdo Rogue

- 15 UF
SP

16 CEP oo e
18135-580

13954 / 00386 / SP

17 C TP S(r", série, UF) —=tim— -

18 CPF -
265.409.188-01

19 Data ce Nascimenio
29/11/1977

20 Nomeclamae

BENEDITA DE FATIMA SILOS

= DADOS DO CONTRATO

21 Tipode Conirato
1. Centrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causado Alastamenta
Rescisdo contratual a pedido do empragado

23 Remureragdo Més Ant,

24 Dalada admisséo

25 Datado Aviso Prévo

26 Dala de Afastamenlo

27 Ccd. afastamento

802,30 17/06/2013 14/01/2014 14/01/2014 S
28 PersZo Alim. (%) TRCT 29 Pensdo Alim, (%) FGTS 30 Calegoria datrabalhador
0.00 0,00 01 - Empregado

31 Cédigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Enlidace Sirdical Laberal

= DISCRIMINAGAQ DAS VERBAS RESCISORIAS ~ ~ . -

£0.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. £ HOSPITALIDADE DE SOROCABA

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica

Valor| Rubrica Valor |Rubrica Valor
50 Saldo o 14/Gias Saldrio(liquida de ¥allas = 357,79 |82 Saléric-Familia 14 dias 34 52|65 Férias Proporciorsis 7/12 avos © 475,98
DSR e
EGTa)’;O Consliticionsl de Feras 158,65 | 92 Ajuste do Saldo Devedor 50,79|TOTAL BRUTO - 5 S OTT. T
DEDUGOES
Desconto Valor| Desconto Valor |Desconto Valor
103 Aviso -Prévio Ircenizada  das 815,96 | 112.1 Pravidéncia Sccial 28,62 | 1152 Arredegdamento Anterior 0,66
115.11 Desc. dif. VA pego ateriorm TOTAL DEDUGGES - 21,077,749

~“VALOR RESCISGRIO LIQUIDO =

0,00




EMPREGADOR ..

02 Ee;zao‘-‘So a

01 CNPJ/CE

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABALHADOR - =z

10 PIS/PASEP

12587511935 JUCIMARA APARECIDA SILOS

17 CTPS(n°, série, UF) |18 CPF 19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae

13954 / 00386 / SP 265.409.188-01 29M11/1977 BENEDITA DE FATIMA SILOS

CONTRATK

22 Causa do Afastamento :

Rescisado contratual a pedido do empregado *

24 Data de Admisséo 25 Data do Avisc Prévio 26 Data de Afastamento |27 Cod. Afast 29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
17/06/2013 - 14/01/2014 14/01/2014 S 0,00 =

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Feirealizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhadoer acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia & resciséo prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT néo é devida, tendo em vista a duragéo do
contrato de trabalho ndo ser superior a um ano de servigo e nao exisfir pravisdo de assisténcia & resgisdo contratualem Acerdo ou
Convencdo Coletiva de Trabalho da categoriasa qual pertence o trabalhador.

No dia I / _foirealizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.® 15/2010, o efetiva pagamento das
verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$0,00, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte
integrante do presente Termo de Quitagdo.

de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Respansavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes & CAXA:




IDENTIRICAGAO D EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
07.408. 483/0002-98

04 Razdo Social/Nome

JOMAR AMBIENTAL COMSTRUTORA LTDA ME

03 Endprﬁgo(rogradoum n? andar, apartamento)
Av enida AVENIDA JABOTICABAL 151

04 Bairro -
VILA NOVA SAQ ROQU

05 Municipio 06 UF 07 CEP 03 CNAE 09 CNPJICEI Tomader/Obra
JF SAQ F?CQUE SP 18131-225 3811400
Aty ~ IDENTIFIGAGAO:DO. TRABALHADOR = 3
10 PISfF’AcEP 11 Nome
136866443818 JULIO CESAR RODRIGUES DO PRADO
12 Enderego (logradouro, n®, andar, aperlamento) 13 Bairro
Rua DONA MARIQUINHA 18 2 CENTRO *
14 Muricicio 15 UF 16 CEP 17 C TP S (P, série, UF) 18 CBF
Sao Rogue SP 18130-000 06625 / 00303 / SP 339.723.228-79

19 DatadeMascimenlo 20 Name damde

;187121585

SIDENEIVA VIEIRA RODRIGUES

+ DADOS DO CONTRATO :

21 TipoceCorirato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causado Afsslamento
Rescisao contratual a pedido do empregado

23 Remureracio Més Al 24 Data de admissao 25 Dala do Aviso Privio 26 Dala de Afastamento 27 Cad. afastamento
A 1.068,50 01/08/2013 14/01/2014 14/01/2014 Sd1
28 Persac Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Calegoria do Irabalkacer
0.00 0.00 01 - Empregado

31 Cadigo Sindical

32 CNPJ 2 Nome da Entidacs Sindical Laboral
60.113.008/0001-86 - SIND. DOS EMPREG. EMTUR. E HOSPiIALIDADE DE SOROCABA

|

- DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS .

VERBAS RESCISOR|AS

Rubrica Valor{ Rubrica Valor [Rubrica Valor

50 Saido ce 14/das Salfrio (liqudo de Ofallas e 371,14 | 53 Adicional deinsaiutricace 0% 126, 56|55 Férizs Proporcionais 12 awos 423 84

DSR

€8 T:rco Coestitucional de Feérias f 141,28 TOTAL BRUTO - 4.062,82,

DEDUGOES

Desconto Valor| Desconto Valor [Desconto & Valor

101 Adizntamerto Salarial 318,12 | 1121 Previdéncia Sccial 38,82 | 115.2 Arrecondamento Anterior 1,13

115.11 Desc. Gif. VA_ pago aleriorm 232,50 TOTAL DEDUGOES : 591,57
R SR g e : VALOR RESCISORIO LIQUIDO =2 =24471,25




EMPREGADO]

01 CNPJICH |02 Razao Social/Nome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABALHADOR A

10 PIS/PASEP 11 Nome 3

13686644818 JULIO CESAR RODRIGUES DO PRADO

17 CTPS(n®, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

06625/ 00303 / SP 339.723.228-79 18/12/1985 SIDENEIVA VIEIRA RODRIGUES

CONTRATO: &

22 Causa do Afastamento

Rescisdo contratual a pedido do empregado i

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Cod. Afast 29 Pensio Alimenticia (%) FGTS
01/08/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJi 0,00 -

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.® 477 da Consolidagao das
Leis do Trabalha (CLT). A assisténcia & rescisdo prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT n&o & devida, tendo em vista a duracéo do-
contrato de trabalho nZo ser superior @ um ano de servico e nao existir previsdo de assisténcia a resciséo contratual em Acordo ou
Convencao Caletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / . foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.® 15/2010, o efetivo pagamenlio das
verbas rescisérias especificadas no corpo dg TRCT, na valor liquide de R$471,25, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte
integrante do presente Termo de Quitagao.

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador ]

156 Informacdes a CAIXA:




! L

(e R L e e e e R DEN TE G ACAD B SR EG A ORe

Q1. CNPHGEI ‘ 02 Razdo Souallf\lome

07.40p.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
Q3" Enderecd (logradoure, n°, andar, anartamanlu) 04 Bairro .
Avenida AVENIDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAQ ROQU

‘o5 .Mu'n.c.pzo 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI TomadriObra

SAO ROQUE ; sP 18131-225 3511400 i

SRR fas SRR e 2" "IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR - S . = E
10 PIS/PASEP 11 Name

16394506029 LUIS ANTONIO RODRIGUES DA CRUZ
12 Endereco (logradeuro, i, ardar, aparlamento) 13 Bairro

Rua CLAUDIO MANQEL DA COSTA 602 CS 03 VLA 04 PAISAGEM COLONIAL
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTP S (r", série, UF) 18 CPF

Sao Roque SP 18136-710 58973 / 00236 / SP 326.356.338-60
19 Data de Nascimento 20 Nome damae

31/01/1984 RITA DE CASSIA OLIVEIRA DA CRUZ

© <75 DADOS DO CONTRATO.

21 Tipo de Contralo
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 CausadoAfaslamento
Eesciséu contratual a pedido do empregado

60.113.008/0001-56 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SDROCABA

23 F{efnrera;eo Mes Ant 24 Dala de admissao 25 Data do Aviso Prévio 26 Dala de Afastamenlo 27 Cod. sfastamento
1.039.38 02/08/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1

28 PensdoAlim (%) TRCT 29 Pens&o Alim. (%) FGTS 30 Calegoriado lrabalhader .
0,00 0,00 01 - Empregada

3 Cedigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Latoral

DISCRIMINACAC DAS VERBAS RESCISORIAS "2 RSt

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor| Rubrica Valor |Rubrica - Valor
50 Salco ce 14/dias Salario (liquico de 2Mallas o 309,58 | 53 Adicional de insalubridacde 0% 126, 56|65 Férias Freporcicnais 412 aves 322,21
R
[ﬂTe)ﬂ;u Constilucional de Férias 107.40 | 22 Ajusta do Salco Deveder 483 57| TOTAL BRUTO T 1.349.42
| DEDUGOES
LDesconto Valor| Desconto Valor |Desconto Valor
@Aﬁso -Prévio Indenizado dias 1.081,71 | 1121 Previdéncia Sccial 34,90 | 115.2 Arredondamento Anterior 0,31
Us 11 Desc. dif. VA pago aleriorm 232,50 TOTAL.DEDUGOES ¢ - ... A e T==°1.349,42
3 e Tmr e nay = ~ - 'VALOR RESCISORIO LiQUIDO Bl w0 0,00




RO DE QUITAGAO D

EMPREGADOR-

01 CNPJICH T02 Razzo Social/Nome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABALHADOR==% et =

10 PIS/PASEP 11 Nome

16394506029 LUIS ANTONIO RODRIGUES DA CRUZ

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CFF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Maes .

58973/ 00236 / SP 326.356.338-60 31/01/1984 RITA DE CASSIA OLIVEIRA DA CRUZ

'CONTRATO!
22 Causa do Afastamento
Rescisdo contratual a pedido do empregado

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento | 27 Cod. Afast 59 Pensao Alimenticia (%) FGTS
02/09/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1 0,00 4

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado . ’

Eoi realizada a rescisdo do contrato de trabalhao do trabalhador acima qualificade, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagao das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia 3 rescisdo previstano §1° do art. n.° 477 dz CLT nao é devida, tendo emvista 2 duragéo do
contrato de trabalho ndo ser superior a umano de servico e no existir previsdo de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo ou

Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugao Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das

verbas rescisarias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$0,00, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte
integrante do presente Termo de Quitagéo.

de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto,
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabaihador

156 Informagdes a CAKA

TISAQ CONTRATUAL E GRATUITA.
a ¢ trabalnoaté o |
jerall19




v

i L DENTIFICACAD DO ENPREGADOR:

01 CNPJ/CEI
, 07.408.483/0002-98

02 Razdo Soua I/Nome
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

02 Endereco (logradourg, n°, andar, apartamen
&venida AVENIDA JABDTICABAL 151

04 Bairro

to)
VILA NOVA SAQ ROQU

05 Muhicipio

6 UF 07 CEP 03 TNAE 09 CNPJCEI Tomader/Qbra

SP 18131-225 3811400

- SAO RCQUE

- IDENTIFICAGAD DO TRABALHADOR -+

10 PIS/PASEP

11 Nome
13005750250 LUCAS DUARTE RODRIGUES
12 Endereqo (logradowro, m°, andar, zpartamerto) 13 Bairro
Est DA CAPELA 358 GUAIANA
14 Municigio 15 UF 16 CEP 17 C TP S(rP, série, UF) 18 CPF
S3o Roque SP 18130-000 06655/ 00359/ SP 412.929,938-71 *
19 DatadeNascimenlo 20 Nome damde
:03/03/1851 LUZiA APARECIDA DUAP IE

~-DADOS DO CONTRATO - R R T e oy

21 Tipo de Contrate

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causado Afaslamento
Rescisdo contratual a pedide do empregado

23 Re'rme-ncao Més Ant.

24 Data d2 admissao

26 Datade Afaslamerto

25 Datado Aviso Pravio
SJ1

ij Céd. afastamento

1.030,34 01/08/2013 14/01/2014 14/01/2014
28 Persa0 Alim. (%) TRCT 23 Pensdo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do tratalhador
0,00 0,00 01 - Empregada

31 Cadige Sindical

32 CNPJ e Nome da Enlidade Sindical Laboral
60.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA

#. " DISCRIMINACAQ DAS VERBAS RESCISORIAS | il L e B

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor| Rubrica Valor (Rubrica Valor
30 Salca g2 14/dias Saldrio (ligLico ce STsllas 217,50 | 58 Adicicnal de Insalutridace 0% 126, 56|85 F érias Prepercionais 512 aws 385,27,
283?:-:;9 Caorstitucicral de Férias 128,42 | 98 Ajuste do Salco Devecr 432,05|TOTAL BRUTO B +1.289,80
DEDUGOES

Desconto Valor| Desconto Valor |Desconto Valor
103 Aviso-Prévo Indenizado dias 1.028,24 | 1121 Previdércia Sccial 27,52 | 115.2 Arredordamento Antericr 0,54
115.11 Desc. aif. VA, pago alenorm 232,50 TOTAL DEDUGOES

SRS BTSSR AR VAL OR/RESCISORIOLIQUIDO S =t




EMPREGADOR

01 CNPJ/CH 102 Razdo Social/Nome
07.408.483/0002-88 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABALHADOR:

10 PIS/PASERP 11 Nome

13005760250 {LUCAS DUARTE RODRIGUES .

17 CTPS(n°, série, UF) 18 CFF . 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

06655 / 00359 / SP 412.929.838-71 _ |03/03/1991 LUZIA APARECIDA DUARTE

CONTRATO= S :

22 Causa do Afastamento

Rescisdo contratual a pedido do empregado ;

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento | 27 Cod. Afast 29 Penszo Alimenticia (%) FGT.
01/08/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1 0,00 g

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescisdo do cantrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nas termas do artigo n.° 477 da Consolidagéo das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia a resciséo prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT nao é devida, tendo em vista a duragao do
contrato de trabaiho nao ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia a rescis&o contratual em Acordo ou
Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador. .

No dia / / : fai realizado, nos termos do art. 23 da Instrugao Normativa/SRT n.* 15/2010, 0 efetivo pagamento das
verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$0,00, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte
integrante do presente Termo E!e Quitagdo. 7

R

e o i St S SR bt ST icainbirs it i s ' L e L S 0 e 5 LRl et 2
L]

de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAKA: v




! L3

" IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR = R REn I

01 CNPJIGE!
,07.408 183/Q002-98

U'Z Razao SOPIaIINoma

JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

03' Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)
Avemda AVENIDA JABOTICABAL 151

04 Bairro _
VILA NOVA SAO ROQU

QS \unicipio

08 CNPJ/CEl Tomader/Obra

08 CNAE

. 06 UF 07 CEF
5P 18131-225

SAQ ROQUE

3811400

DENTIFICAGAOQ DO TRABALHADOR -

10 PIS/PASEP
12804306244

11 Nome
LUIS FERNANDO DE MELO

12 Endsarego (logradouro, i, andar, apartamenio)
Rua DUARTE COELHO PEREIRA 81 CASA 2

13 Bairro
PAISAGEM CCLONIAL

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS({n, série, UF) 18 CPF

Sdo Raque sP 18136-610 22326 1 319/ 5P 372.718.878-22
18 Data de Nascimerlo 20 MNore damae

09/02/1985 MARIA NECY DE MELO

- DADOS DO CONTRATO: & -

2t Tipo de Confrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afaslamento
Rescisdo contratual a pedido do empregado

23 Remureragdo Més Ant 24 Datacde admissdo

26 Datade Afastamento 27 Cod afastamento

25 Data do Aviso Pravio
14/01/2014

985,14 02/02/2013 14/01/2014 SJ1
2B Pensdo Alim (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Cetegoria do trabalhader
0,00 0,00 01 - Empregado

31 Cedigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
60.113.0G08/0001-86 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA

- DISCRIMINAGAO DAS.VERBAS RESCISORIAS "

VERBAS RESCISORIAS

Ruhrica

Valor| Rubrica Valor |Rubrica

50 Saldo de 14/dias Salrio (liquido da CFaitas 2
D5R)

371,14

53 Adicicnal de Insalutridade 0% 85 Ferias Proporcicrais 1112 aws

126,56

68 Tergo Constilucional de Férias _202.94 TOTAL BRUTD -

DEDUGOES

Descoanto Valor| Desconto Valor |Desconto Valor
103 Auso -Prévio Indenizado diss 930,40 | 1121 Prevdéncia Social 39,82 | 115.2 Arredorcemento Anterior 0,95
115.11 Desc. cif. VA pago aterierm 232,50 TOTAL:-DECUGOES . =+ ' [

R i S ~— ' VALOR RESCISCRIO LiQUIbO ="+




01 CNPJ/CHl : me

07.408.483/0002-98 | JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
I TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 111 Nome

12904306244 | LUIS FERNANDO DE MELO

17 CTPS(n°, série, UF)
22326/ 319/ SP

18 CPF

'|372.718.878-22

09/02/1985

19 Data de MNascimento | 20 Nome da Mae
MARIA NECY DE MELO

CONTRAT

22 Causa do Afastamento

Rescisao confratual a pedido do empregado

i

35 Data do Aviso Prévio

01 - Empregado

24 Data de Admissao 26 Data de Afastamento |27 Céd. Afast 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
02/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1 0,00 s
30 Categoria do Trabalhador

Foi realizada a rescisaa do contrato de trabalho do trabathador acima qualificado, nos termos do artigo n.? 477 da Consolidagédo das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisdo prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT néo & devida, tendo em vista a durag&o do
contrato de trabalho ndo ser superior @ um ano de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia a rescisdo contratual em Acardo ou

Convencao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia ! /

integrante do presente Termo de Quitagao.

~ de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

_ foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugao Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisdrias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquide de R$55,80, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte

151 Assinatura do Trabalhador

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador




IDENT!FICAGAO DO [:MF'REGADOR

|
LEEL

[01 CNPJICER = 102 Razio SocialiNome - "
« 07, 408 5583.'(1002 -9¢ uOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME .
03 Endere;o logradouro, n°, andar, apadamento) f T 7 o4 Bairro -
Avenida AVENIDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA S5A0 ROQU ) 7
(85 Manicipio | 06 UF 07 CEP 08 CNAE 08 CNPJICEI Tamador/Obra
:’ SAO ROQUE SP 18131-225 3811400
I : s IDENTIFICAGAD DO TRABALHADOR.
TO PFSIPASEP 11 Nome
10381994470 LUIZ COPANI
12 Enderego (logradouro, n° andar, apariamento) 13 Bairro
Rua EUCLIDES BUENO MIRAGAIA &80 SANTA QUITERIA
14 Municipio 115 UF { 16 CEP ! 17 C TP S (n°, série, UF) 18 CPF
S3o Roque } SP 18132-220 ! 8429/265/SP 026.929.688-32
19 Data de Nascimanlo 20 Mome damae :
02/06/1948 LAURA DE OLIVEIRA
e : ' DADOS DO CONTRATO ; :
21 Tipode Conlrale
1. Contrato de lrabalho por prazo indeterminado.
22 Causa do Afastamenio
|Rescis3o conltratual a pedido do empregado
i
23 Remuneracdo Mes AnL 24 Data de admissao | 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastamenta | 27 Cod. afastamento
902,30 | 05/02/2013 | 14/01/2014 1 14/01/2014 SJ1
25 Pensdo Alim. (%) TRCT 28 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria da trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

50. 113 008/0001-86 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALID‘\DE DE SOROCABA
. DISCRIMINAGAQ DAS VERBAS RESCISORIAS :

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor|Rubrica Valor ]Rubrica Valor
gosg?ico de 14/dias Salario (liquido de O/failas e 357,79 |53 Acicional de Insalubridade 0% 63,2865 Férias Propercionais 11/12 avos 861,11
68 Tergo Censlitucional da Férias ! 287,04 } TOTAL BRUTQ 5 I igat 1.569,22
DEDUGOES

Desconto Valor| Desconto T Valor [Desconto Valor
103 Avisa -Prévio Indenizada dias 876,11 |112.1 Previdéncia Sccizl | 33,69 | 115.2 Arredondamenta Anterior 0,15
115.11 Desc. dif. VA pago aleriorm 232,50 | 11512 Desc. dif VT pago anterior | 100,05 [TOTAL DEDU(;GES 5 iz ]

~VALOR RESCISORIO LIQUIDO *:




EMPREGADOR L
01 CNPJ/CEI 02 Razdo Social/Nome

07.408.483/0002-98  .|JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABALHADOE -

10 PIS/IPASEP

10381994470 LUIZ COPANI

17 CTP S (n° série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

i

== =+--18429 /2657 SP" 026.929.688-32(02/06/1948 = =" LAURA DE OLIVEIRA ===~
. [CONTRAT
22 Causa do Afastamento

Rescisdo contratual a pedido do empregado

05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1 | 0,00
30 Categoria do Trabalhador
|01 - Empregado

Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisdo prevista no § 12 do art. n.° 477 da CLT ndo é devida, tendo em vista a duracao do
contrato de trabalho n3a ser superior a um ano de servigo e nao existir previsdo de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo ou
Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador. B

No dia / / " foi realizado, nos termas do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.® 15/2010, o efetive pagamento das

verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$326,72, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte
integrante do presente Termo de Quitagao.

; de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinaiura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informacdes & CAIXA: . |

24 Data de Admissdec 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Céd. Afast 129 Pensio Alimenticia (%) FGTS|-



. it LS
L S T “: % IDENTIFICAGAC DO EMPREGADOR - .;

C1 CNPJIC= 02 Razdo Social/Nome
07.408 483 ﬁfOOOZ 98 : JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

03 Endereq;o (logradoura, n°, andar, apartamento)
Avenida AVENIDA JABOTICABAL 151 -

04 Bairro _
VILA NOVA SAD ROQU

05 Municipio - 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJICEI Tomader/Otrz
-SAO ROQUE SP 18131-225 3811400

GRE e e R e e 5z e . IDENTIFICACAO DO TRABALHADDR SHnanE E £
10 PIS/IPASEP 11 Nome

12506620569 MARCELO LUIZ DE JESUS

12 Endereqo (logradouro, m°, andar, apartamenio) 13 Bairro

Est DO VINHO 458 SOROCAMIRIM

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 C T P S (. série, UF) 18 CPF

Sdo Roque SP 18145-002 98361/ 175/ SP 993.647.789-87
19 Datla deNascimenta 20 Ncme damée

:06/02/1975 JACIRA CANDIDA DE JESUS

e TR b R s -DADOS DO CONTRATO = o, v itieband i 3
21 Tipo ce Conlrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento
Rescisao contratual a pedido do empragado
23 Remuneragdo Més Ant 24 Datade admissao 25 Data do Aviso Prévio 26 Datade Alastamento 27 Cod. fastamenlo
1.460,62 01/11/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1
28 PensZo Alim (%) TRCT 29 Pens3o Alim. (%) FGTS 30 Categaria do Irabalhader
0.00 0,00 01 - Empregado

31 Cedigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidace Sindcal Laberal

60.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HO"‘-PITF\L{DAD“ OE SOROCABA

S i e, e e el DISGRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS .

VER BAS RESCISORIAS

Rubrica Valor| Rubrica Valor |Rubrica Valor
50 Saldo ce 14/dias Salério (liquido de Ofailas e 588,02 | 58 Adicional de Insaluoridace 0% 113,68|65 Ferias Preporcionas 2/12 aws 318,71
DSR)

B8 Tergo Constilucicnal da Férias 106,24 | 99 Ajusle do Saldo Devecer 979, 17| TOTAL BRUTO = sadis™ i i 2es Elrea G852
DEDUGOES )

Descento Valor{ Desconto Valor (Desconto ™ Valor
103 Aviso -Pravio Indenizado diss 1.798,60 | 1121 Previdéncia Sacig 54,54 | 115.2 Arrecorcamentc Anterior 0,18
115.11 Desc. dil. VA pago ateriacm 232,50 TOTAL DEDUCOES '2.085,82
ot e i SenflaTEaeE e £ SEEEs TRt 'WALOR RESCISORIO LIQUIDO S et - 240,00




EMPREGADOR

i 01 CNRJCH 02 Razéao Social/lNome
, 07.408.483/0002-98 | JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
TRABALHADO
10 PIS/PASEP 5
12506620569 MARCELO LUIZ DE JESUS
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae
98361 / ‘175 / SP 993.647.789-87 06/02/1975 JACIRA CANDIDA DE JESUS

22 Causa do Afastamento

Rescis&o contratual a pedido do empregado
t".

24 Data de Admisséo 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Cod. Afast 29 Pensédo Alimenticia (%) FGTS
01/11/2013 . 14/01/2014 = 14/01/2014 S ) 0,00 -

30 Categoria do Trabalhador ' p
01 - Empregado

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabahador acima qualiﬁcado nos terrmos do artigo n.” 477 da Consolidagio das

_Leis do Trabalho (CLT). A a551sten<:|a a rescisdo prevista no §.1° do art. n.” 477 da CLT nao ¢ devida, tendo em.vista a duragéo d (o
contrato de trabalho néo ser super:or a umano de servtgo 2 ndo existir prewsao de assisténcia a rescisdo contratualem Acorda ou

Convengéo Colefiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

Nodia __ / / _ foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.” 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas resciscrias especificadas no corpa do TRCT, no valor liquide de R$0,00, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte
integrante do presente Termo de Quitagdo. °*

de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

)

151 Assinatura do Trabahador 152 Assinatura do Responsdvel Legal do Trabalhador ?

156 Informacgoes a CAXA:




IDENTIFIGAGAO O EMPREGADOR . 1 7o

i

01_CNPJ/CEI
07.408.485/0002-98

02 Razdo Social/Nome

JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

0z Erdere\,o (logradouro, n°, andar, apartamento)
‘Avenida AVENIDA JABOTiCABAL 151

04 Bairro &
VILA NOVA SAO ROQU

05 Mynicipio
SAO ROQU E

05 UF 07 CEpP 08 CNAE 08 CNPJICEI Tomadar/Obra
3811400

SP 18131-225

T

D IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR = =

10 PISIPASEP
20758876755

11 Nome
MARIA ALINE DOS SANTOS

12 Enderego (logradouro, P, andar, apartamento)
|Rua ESTACIO DE SA 153

13 Bairro
PAISAGEM COLONIAL

14 Municipio
Sao Roque

16 CEP
18136-680

18 CPF
095.983.384-60

17 C TP S (re, série, UF)
085398 / 00026 / AL 2

20 Nome damée

19 Datade Nascimenlo

03/08/1991

MARIA CICERA DOS

SANTOS
R R DAN0S DO CONTRATO i e L e e

21 Tipode Conirato
1. Contrato de trabalho per prazo indeterminado.

22 Causado Afastamento
Rescisdo contratual 5 pedido de empregado

23 Remurerac3o Més Ant 24 Dala de 2cmissdo

J 25 Data do Avisa Prénvio 26 Dalade Afastamento 27 Céd sfastamento

902,30 J 05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1
28 Peis&o Alim (%) TRCT 29 Pens3o Alim. (%) FGTS 30 Calegoriado trabalhader
~ 0,00 g.00 01 - Empregado

31 Cccigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laberal
60.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA

DISCRIMINAGAQ DAS VERBAS RESGISORIAS - o g !

VERBAS RESCISORIAS

~VALOR RESCISORIO LiQUIDO =

TR

Rubrica Valor| Rubrica Valor |Rubrica Valer
30 Saldo ce 14/dias Salario (liquico de Mallas e 357,79 | 33 Adicional de Irsalutridade C% 53,28|65 Férias Propercicnais 11112 avas 791,85
OSR

| 68 Te‘rc;a Canstilucional de Férias 263,85 TOTAL BRUTO 1.476,87
DEDUGOES
Descanto Valor| Desconto Valor |Desconto Valor
103 Avisa -Prévio Indenizado dias 800,55 | 1121 Previdéncia Social 33,69 | 1152 Arredendamernto Anterior 0,86
115.11 Desc. dif. VA pego aterierm 232,50 | 115.12 Desc. dif VT pago anterior 100,05 | TOTAL DEDU(;QES g S it 1.167,68
e e = e 3 308,21




EMPREGADOF

01 CNEJICE 02 Razao Social/Nore
07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
TRABALHADOR

10 PS/PASEP T1 Nome
20758876755 MARIA ALINE DOS SANTOS
17 CTPS(n°, série, UF) . 18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

. 085398 / 00026 / AL
? ‘CONTRATO —==74

: 22 Causa do Afastamento
Rescisao contratual a pedido do empregado

095.983.384-60 03/08/1921 MARIA CICERA DOS SANTOS

e

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévie 56 Data de Afastamento | 27 Cod. Afast 59 Pensao Alimenticia (%) FGTS|
05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 S 0,00 »

30 Categeria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescis2o do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos tefmos do arligo n.° 477 da Consolidagao das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisao prevista no § 10 do art. n.° 477 da CLT n3c é devida, tendo em vista a duragdo do
contrato de trabalho n3o ser superior aumano de servico e nfo existir previsao de assisténcia & rescisdo contratual em Acordo ou
Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.® 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisdrias especificadas no corpe do TRCT, no valor liquide d& R$309,21, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte
integrante do presente Termo de Quitagio.

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsével Legal do Trabathador

r—rmmeT |

156=Informactesa CANAT




TEMINIW L/ 8§ Vs S srr e — — = =

" T IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR o

01 CMNJIGE* 02 Razao Social/Neme
07.408.483/0402-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairo .
»}ubnida AVENIDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAOQ ROQU
05 Municipio 06 UF o7 CEP 08 CNAE 09 CNPJICEI Tomacor /Obra
SA0 ROQUE SP 18131-225 3811400
B e T IDENTIFICAGAO.DO TRABALHADOR 7+ ' = :
10 PIS/PASEP 11 Nome
12542055669 MARIA DE LOURDES GRANDE
12 Enrcerego(iogradouro, m°, ardar, apartamento) 13 Bairro
Rua ESTACIO DE SA 163 PAISAGEM COLONIAL
14 Muricipio 15 UF 16 CEP 17 C T P S (P, séie, UF) 18 CPF
Sao Roque SP 18136-680 76829 / 00278 / SP 122.857.258-50
19 Data de Nascimenio 20 Ncme came
13/01/1861 MARIA CONCEICAO GRANDE
A R SGrm e ranaarnh 55 DADOS DO'CONTRATO . gy oo oo S e 2
21 Tipo de Contralo
1. Contrato de trabalho par prazo indeterminado
22 Causa do Afaslamento =
Rescisdo contratual a pedido do empregado
23 Remuneragao Mes Ant. 24 Dala de admissao 25 Data do Aviso Prenio 26 Datade Afastamenlo 7 Céd aastamento
902,30 05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1
28 Pensgo Alim. (%) TRCT 29 Pensdo Alim. {%) FGTS 30 Categeria dotrabalhader
X 0,00 0.00 01 - Empregado
31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidace Sincical Laboral

60.113.008/0001-36 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SORQCABA

DISCRIMNACAC DAS VERBAS RESCISORIAS

VER BAS RESCISORIAS

Rubrica Vaior| Rubrica Valor |Rubrica Valor

20 Salcdo d= 14/dias Salario (liquica de Ofallas & 357,79 |33 Adicicnal de Insaiutridads 0% 6328|865 Férias Progercicnais 11/12 aws 798,95

DSR) A

€8 Tergo Cerstitucional de Férias 266.32 TOTAL BRUTO = MnmEeas e P Dl 1011486, 34)

DEDUGOES

Desconto Valor| Desconto Valor |Desconto Valor

103 Awiso -Prénvio Indenizaco dias E 808,30 | 112.1 Prevdércia Sccial 33,69 | 115.2 Arredondamento Anlerice 0,34

115,11 Desc. dif. VA pago ateriorm 232,50 | 115.12 Desc. dil VT pago anieriar 100,05 | TOTAL DEDUGOES & = = =-==T1,174,88
TR TSI ] = = = = ST g +2311,45

= .. VALOR RESCISORIO LIQUIDQ




v -

EMPREGADOR =

01 CNPJ/CH zZ0 Social/Nome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME .
TRABALHADOR™®

10 PIS/PASEP me

12542059669 MARIA DE LOURDES GRANDE

17 CTPS (n° série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae

76829/ 00278 / SP 122.857.258-50 13/01/1961 MARIA CONCEICAO GRANDE

[CONTRATO:

22 Causa do Afastamento
Rescisdo contratual a pedido do empregado g
M

2

24 Data de Admissdo 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento | 27 Cod. Afast 29 Pensdoc Alimenticia (%) FGTS
05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 S 0,00 2

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consalidagao das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisdo prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT n&o & devida, tendc em vista a duragéo do
contrato de trabalho ndo ser superior a um ano de servigo e nao existir previsdo de assisténcia a rescisdo contratual em Acerdo ou
Convencgéo Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.° 15!2,010, o efetivo pagamento das
verbas rescisdrias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$311,46, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte
integrante do presente Termo de Quitagdo.

de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA:




P IDENT[FICN;AO DY EMPREGADOR =, | i S e

01 CNPJ/CE! : 02 Razao SDCIaVNOmE
. 07.408.443/9002-68 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
05 Enderece (logradoura, n°, andar, apartamento) 04 Bairro i
Avenida AVENIDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAQ ROQU
‘05 Munjcipio 06 UF 07 CEP 05 CNAE 09 CNPJIGEI Tomadcr/Qbra
"SACG ROQUE SP 18131-225 3811400
eaess Sea R e R e “:IDENTIFICAGAD DO TRABALHADOR® e =
10 PIS/PASEP 11 Nome
12871295184 MARIA DO CARMO DA SILVA
12 Enderego (logradowro, n°, andar, epartamento) 13 Bairra
Rua ARACATIS 18 MAILASQUI
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 C TP 8 (r°, série, UF) 18 CPF
Sado Roque SP 18143-017 81748/ 278/ 5P 378.831.398-60

20 Nome damae
LUZIA LAURA DA SILVA

19 Daia de Nascimento
06/08/1885

:DADOS DO CONTRATQ e

21 Tipo de Cortraio
1. Contralo de trabalho por prazo indeterminado,
22 Causa do Afaslamento

Rescis&o contratual a pedido do empregade

23 Remureragio Més Ant. 24 Dala de admissao 25 Data do Avisc Previo 26 Datade Afastamenio 27 Cod. afastamerio
902,30 05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 S
‘a PendZo Alim. (%) TRGT 29 Pensdo Alim. (%) FGTS 30 Calegoria do irzbalhador
0,00 0.00 01 - Empregado
31 Coc.‘gn Sirdical 32 CNPJ & Nome da Entidade Sirdical Laboral

60.%13.008/0001-86 - SIND. DOS EMPFREG. EM TUR. E HDSF’ITALIDADE DE SOROCABA
-~ DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS -

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor{ Rubrica Valor |Rubrica Valor
=0 Szldo ce 14dias Saidric (liquida de Oaitzs o 357,79 | 53 Adicional de Insalubridace 0% 63,2865 Férias Properciorais 1112 aws B56,74
DSR)
LB&Terquu-stltucim de Féfias 285 58 TOTAL BRUTOQ 7o 5 il iin e [ -1.563,39
CEDUGGES
Desconto Valor|Desconto Valar |Desconto Valor
103 Aviso-Prévio Inderizado dias 871,35 | 1121 Pravidéncia Socizl 33,69 | 115.2 Arredondamento Anterior 0,16
115.11 Desc. dif. VA pago atericrm 232,50 | 115.12 Desc. cif VT pago anterior 100,05 | TOTAL: DEBU;OES 22423775
Spenamas e amar Y e TR e - E=—e - " VALOR RESCISORIO LIQUIDO: e 325,64




'CONTRATO"

01 CNPRJICH 02 Razao SociallNome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABAEHADOR:

10 PIS/IPASEP 11 Nome

12871295184 MARIA DO CARMO DA SILVA

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

81749/ 278/ SP .. 41378.831.398-60 06/09/1985 LUZIA LAURA DA SILVA

22 Causa do Afastamento
Rescisao contratual a pedido do empregado

05/02/2013 14/01/2014

24 Data de Admisséo 25 Data do Aviso Prévio.

26 Data de Afastamento
14/01/2014

27 Cad. Afast
SJi

29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
0,00 = |

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagao das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisdo prevista no § 1° do art. n.* 477 da CLT nao & devida, tendo em vista a duragéo do
contrato de trabalho nao ser superior a um ano de servigo e ndo existir previso de assisténcia a rescisao contratuzl em Acordo ou
Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / . foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdc Nermativa/SRT n.® 15/2010, o efetivo pagamento das

verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$325,64, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte

integrante do presente Termo de Quitac&o.

de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador

152 Assinatura do Responséavel Legal do Trabalhador :

156 Informagdes a CAIXA:




© LT IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR &%

o1 CNPJ.’CEI 02 Razdo Social/Nome
: OT.Q;DS_4E3[DDGZ-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

03 Endereco {logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro .
Avenida AVENIDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAO ROQU

5 Munidipio ' o6 UF o7 CEP 08 CNAE 09 CNPJICEI Tomador/Obra
-'SAO'ROQUE SP 18131-225 3811400

e ' ~ -~ IDENTIEICACAC DO TRABALHADOR e
10 PIS/PASEP 11 Nome
12145651278 MARIA SOCORRQ DA SILVA

12 Enderego (logradotro, i, andar, apartamenio) 13 Bairro

Rua DR. MARGARIDO FILHO 253 NOVA GRANADA

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CT P S (o°, série, UF) 18 CPF
Mairingue SP 18120-000 392727 236 | SP 077.332.578-67

19 Dala deNascimenta 20 Nome damée
18/05/1954 JOSEFA MARIA DA CONCEICAO

‘DADOS DO CONTRATO

21 Tipo deConbalo
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.
22 Cazusa do Afaslamenio

Rescisdo contratual a pedido do empregado

23 Remuneragao Més Anl. 24 Dalade admissdo 25 Data do Aviso Prévio 26 Datade Afastamerio 27 Cod. afastamento
902,30 05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1
28 Pens3o Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%4) FGTS 20 Categoria da Irabaihador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Cécigo Sirdical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sirdical Laberal
©0.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA
T —  -DISCRIMINAGAQ DAS VERBAS RESCISORIAS &0 . Jiovieo Sk Fa
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor| Rubrica Valor |Rubrica Valor
£0 Saldo de 14/dias Saldrio (liquido ce Ofallas 2 357,79 | 33 Adicional de Insalubridade 0% 62,55|85 Férias Praporcionais 11/12 awos 841,47
DSR) B,
68 Targo Censtilucicnal de Férias 280.48 TOTAL BRUTO - e e s O S I Sk
DEDUGOES i
Desconto Desconto Valor [Desconto Valor
103 Aviso -Prévio Inderizade  dias 112.1 Prenidéncia Social 33,63 | 115.2 Arredendamento Anlerior
115.12 Desc. dif VT paga arterior 100,05 | TOTAL DEDUGOES - i =

115.11 Desc. dil. VA pago aleriorm

SRR RS VALOR RESCISORIO LIQUIDO = & =




01 CNPJ/ICH | 02 Razao Social/Nome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
TRABALHADOR i o

10 PIS/PASEP 11 Nome

12145651278 | MARIA SOCORRO DA SILVA

17 CTPS (n°, sérig, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento [20 Nome da Maz .

39272 /2361 SP 077.332.578-67 18/05/1964 JOSEFA MARIA DA CONCEICAQ
[ CONTRATO ST

22 Causa do Afastamento
Rescisfo contratual a pedido do empregado

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévio 28 Data de Afastamento | 27 Cod. Afast 29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 S 0,00 ] ¥

30 Categaria do Trabalhador
01 - Empregado

—

&
Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do trabalthador acima qualificado, nos termos do artigo n.® 477 da Consolidacio das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia & rescis&o prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT ngo & devida, tendo em vista a duragéo do
contrato de frabalho no ser superior a um ano de Servico e nio existir previsdo de assisténcia a rescisdo contratual em Acardo ou
Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador. :

No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da nstrugdo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisérias especificadas no carpo do TRCT, na valor liquido de R$320,11, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte
integrante do presente Termo de Quitagéo.

de de

150 Assinatura do Empregador cu Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA M}E '

151 Assinatura do Traba\hédor 152 Assinatura do Responsavel Legal da Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA:




TIDENTIFIEACAO DO*EMPREGADOR . - . e e

01 C\IF’J"CE! ; 02 Razao Social/Nome

01 4¢3, 48}1’0054—98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTRA ME
03 Ende reco (lugradouro n° andar, apartamento) 04 Bairro .

Ayenida AVENIDA JABOTICABAL 151 - ¥ VILA NOVA SAQ ROQU
a5 Mumt![)lc 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomader/Qbra

SAO ROQUE SP 18131-225 3811400

e = e it - IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR =

10 PISJP.A\S 11 Nome

16696018132 RAFAELA APARECIDA DA SILVA CLETO
12 Encersgo (logradouro, i, andar, spartamento) 13 Bairro

Rua ESTACIO DE SA 161 PAISAGEM COLONIAL
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 C T P S (P, série, UF) 18 GPF :

S30 Roque . SpP 18136-680 55918/ 00340/ SP 335.412.988-39
19 Dsta de Nascimerto 20 Nome da mée

28/06/1881 IVONE APARECIDA RIBEIRO
Epar A ; RS b o 1" DADOS DO CONTRATO
21 TipoceContrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afaslamento
Rescisdo contratual a pedido do empragado
23 Remuneracao Més Ant 24 Dsta de admissao 25 Dala do Aviso Présio 26 Datada Afaslamento 27 Céd. afastamento

902,30 01/06/2013 14/01/2014 14/01/2014 s
28 Pensao Alim. (%) TRCT 28 Pans3o Alim (%) FGTS 30 Categoria do trabalhader
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Enlidace Sindical Laboral
50.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA

I T T - Seis o= DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS = & i@ 1 ¥
VERBAS RESCISORIAS ¢

Rubrica Valor| Rubrica Valor |Rubrica Valor
50 Saldo de 14/dias Saldrio (liqudo de Cfallas = 357,79 | 53 Adicional de Insaiutridace 0% 63,28|62 Salério-Familia 14 dias 11,51
DSR)

65 Ferias Propercionals 7/12 aws 519,97 |58 Tergo Constitucional de Férias 173,32|TOTALBRUTO = -t -7 it s *1.125,87
DEDUGOES

Desconto Valor| Desconto Valor |Descaonto Valor
103 Aviso -Prévio Indenizado  dias 828,10 | 1121 Previdércia Sccial 33.69 | 115.2 Arredondamento Anlerior 0.58
115.11 Desc. dif. VA pago aterierm 232,50 TOTAL DEDUGOES = - : S 1.094,87

~=..731,00

P e R T R mee e n Lo S s 5 seens S VALOR RESCISORIO LIQUIDO SEaa=15




ONTRATO DE TRABALF

'EMPREGADO]

01 CNRJ/ICH 02 Razao SocialNome

07.408.483/0002-98 | JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABALHADOR:

10 PIS/PASEP 11 Nome

16696018132 RAFAELA APARECIDA DA SILVA CLETO

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Datade Nascimento [ 20 Nome da Mae

55918 / 00340/ SP |335.412.988-39 28/06/1991 IVONE APARECIDA RIBEIRO

CONTRATO= "=

22 Causa dd Afapstamento
Rescis&o contratual a pedido do empregado

01/06/2013 ;. 14/01/2014 14/01/2014 SJ1 ! 0,00

24 Data de Admissdo 25 Data do Aviso Prévio 26 Dala de Afastamento | 27 Cad. Afast 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS

30 Categoria do Trabalhador ]
01 - Empregado

Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do trabahador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagac das
Leis do Trabalho (CLT). A assistancia a rescisdo prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT ndo & devida, tendo em vista a duragdo de

contrato de trabalho ndo ser superior a um ano de servico e ndo existir pravisdo de assisténcia a rescisda confratual emAcordo ou
Convengéo Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia _ / / _foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrug@o Normativa/SRT n.® 15/2010, o efstivo pagamento das
verbas rescisdrias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$31,00, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte
integrante do presente Termo de Quitagéo.

de de

3

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JONMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador -

156 Informacdes a CAIXA:




st

[IDENTIFIC AGAO DC-EMPREGADOR

01 CNPJ/CE]
07.408.483/0002-98

02 Razdo Sccial/Nome
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

Ayenida AVENIDA JABOTICABAL 151

Bodiiss o
03 Endereco’(logradouro, n°, andar, apartamanto)

04 Bairro _
VILA NOVA SAO ROQU

€5 Munkipio 06 UF a7 CEP C3 CMNAE CNPJICE| TomadoriObra
.SAO‘R QQUE SP 18131-225 3811400

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR  * E

10 PISIPASEP 11 Nome

20922071742 SILVIO EVANGELISTA NERIS

12 Enderego (logradouro, r°, andar, arartamenta)
Rua DOS PALMARES 26

13 Bairro

PAISAGEM COLONIAL

14 Muricigio 15 UF 16 CEP C TP S(m, se&ie UF) 18 CPF

Sao Roque SP 18136-66C 06613 / 00303 / SP 354.813.108-56
19 Data de Nascimerio 20 Nome daméae }

13/08/1882 NOEMIA EVANGELISTA

- DADOS:DO CONTRATO =~

21 Tipo ce Contralo

1. Contralo de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento

RescisZo contratual a pedido do empregado

23 Ramuneragao Mas Ant. 24 Data de admissao 25 Data do Avisa Prévio 25 Datade Afastamerio 27 Cod. afastamento
1.068,50 05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1
28 PensZo Alim (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 20 Categoria do trabalhader
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Ceédigo Sircical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sirdcal Latoral
60.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG, EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA
e e = S - DISCRIMINAGAOQ DAS VERBAS RESCISORIAS - o 12
VER BAS RESCISORIAS
Rubrica Valor| Rubrica Valor |Rubrica Valor
S0 Salda de 14/cias Saldrio (liquido ce Gialtas 2 371,14 | 33 Adicional de Insaliiridace 0% 126,56 65 Férias Preporcicnais 11/12 awos 1.067,92
DSR) -
88 Tergo Censtilucional de Férias 355,97 TOTAL BRUTOD: = -1.921,59
DEDUGOES
Desconte Valor| Desconto Valor |Desconto Valor
103 Auso -Prévio Indenizado  dias 1.038,44 | 1121 Previdércia Social 38,82 | 115.2 Arreclendamento Anterior 0.50
115.11 Dﬂsc dif. VAL pago alericrmn 232,50 | 115.12 Desc. dif VT pago anterior 100,05 | TOTAL DEDUCOES = 1:411.31

‘VALOR RESCISORIQLIQUIDD = =

21 510,28




01 CNPUCH " Razao SocialNome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABALHADOR:

10 PIS/PASEP ome

20922071742 SILVIO EVANGELISTA NERIS

17 CTPS (n°, série, UF) |18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

06613 /00303 / SP 354.813.108-56 13/08/1982 NOEMIA EVANGELISTA

CONTRATO: ==+ S SRR R =

22 Causado Afastanento :
Rescis&o contratual a pedido do empregado

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Cod. Afast 29 Pensio Alimenticia (%) FGTS
05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 S 0,00 3

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

! Foirealizada a rescisd@o do contrato de trabalha do trabalhador acima qualificado, nos termos do artige n.° 477 da Consolidagéo das

; Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisdo prevista no § 1° do art. n.” 477 da CLT néo e devida, tendo em vista a duragdo do
contrato de trabalho ndc ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia & rescisdo confratual em Acordo ou
Convencao Coletiva de Trabalho da categoria‘a qual pertence o trabalhador.

No dia / / - foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.® 15/2010, o efetive pagamento das
verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$510,28, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte
integrante do presente Termo de Quitagdo.

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura de Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagoes & CAXA:




IDENTIFICAZAC D@ EMPREGADOR

R
01 CNPJICEI
07.408.48340002-98

02 Razao Social/Nome
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

Avenida AVENIDA JABOTICABAL 151

03 Eaderegw (logradouro, n®, andar, spartamento)

04 Bairro -
VILA NOVA SAQ ROQU

|08 Munjcipio 05 UF 07 CEP 8 CNAE 09 CNPJ/CEI TomadoriObea
SA®@ ROQUE sP 18131-225 3811400

A E ~ o= S IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR -

10 PIS/PASEP 11 Nome
12546251799 TEREZA ELAINE APARECIDA DE P. DOS SANTOS '

12 Endersgo (logradouro, rf, andar, apartamento)
Rua PIO X1 15

13 Bairre
JD MOSTEIRO

{2 DADOS DO CONTRATO -

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 C TP S (P, série, UF) 18 CPF

S&o Rogue SP 18130-000 64532/ 1141 8P 197.431.098-11
19 Dalade Nascimento 20 Nome damae

07/05/1974 EVA MARIA DO CARMO

21 TipodeConlralo

1. Contrato de trabalho por praza indeterminado.

22 Causado Alasiamento
Rescisdo contratual a pedido do emprzgado

0,00

0.00

01 - Empragado

23 Remureragic Més Anl. 24 Dala de acmissao 25 Datado Aviso Pravio 265 Dala de Afaslamenio 27 C<d. gfasiamento
902,30 05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJa1
28 Pensao Alim. (%) TRCT 29 Pens3o Alim. (%) FGTS 30 Calegoria do trabaihador

31 Cedigo Sindical

EO 113.008/0001-96 - SND DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS T

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor| Rubrica Valor |Rubrica Valor
50 Saldc ce tdidias Saldrio (liquico de Gfaltas = 357,79 | 53 Adicional de Insalutridace 0% 63,28|62 Satdric-Familia 14 dias 23.02
DSR)

65 Férias Prepercionais 1112 aos B16.09 | 63 Tergo Censlilucicnal ce Férias 272.03|TOTAL BRUTO == 7 1.532,21
DEDUGOES L

Desconto Valor| Desconto Valor [Desconto Valor
103 Aviso -Prévio Indenizado das o 827,00 | 1121 Previdéncia Social 33,69 | 115.2 Arredendameanto Anterior 0,89
115,11 Gesc. dif. VA pago atericrm 232,50 115. 12 Desc. cﬁ!VT pago anterior 100,05 | TOTAL DEDUQC\ES g i 1.194,13
SRS S ! IS =3 -~ "VALOR RESCISORIO LiQuUIDO = - 1338,08




RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR

01 CNPJICH 02 Razao Social/Nome
07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABALHADQOR=

10 PIS/PASEP 11 Nome

12546261799 | TEREZA ELAINE APARECIDA DE P. DOS SANTOS

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento [ 20 Nome da Mas

64532/ 114 / SP 1197.431.098-11 07/05/1974 EVA MARIA DO CARMO
CONTRATO == : SRR

22 Causado Afés_tél-rf;e}lto
Resciséo contratual a pedido do empregado

05/02/2013 . 14/01/2014 14/01/2014

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévio 28 Data de Afastamento |27 Céd. Afast 29 Pensio Alimenticia (%) FGTS
S E 0 . =

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalfio do trabalhader acima qualificade, nos termos do artigo n.® 477 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisdo prevista no § 1° do art. n.® 477 da CLT n&o & devida, tendo emvista a duragao do
contrato de trabalho nic ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsao de assisténcia a rescisdc contratual em Acordo ou
Convengao Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugda Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisdrias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$338,08, o qual, devidaments rubricado pelas partes, é parte
integrante do presents Termo de Quitagdo. :

150 Assinatura do Empregador ou Prepasto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA:




IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR -

01 CNPJ/GEI
07.408.433/0002-98

02 Razdo Social/Nome

JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento)
Avenida AVENIDA JABOTICABAL 151

04 Bairro .
VILA NOVA SAO ROQU

[

05 Muhicipio

06 UF 07 CEP 08 CNAE 08 CNPJ/CEI Tomador/Otra

SP 18131-225 3811400

SAO ROQUE

I IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR * . 7

10 PISIPASER
12491033501

11 Nome
VALDECI DAS NEVES ELOIS

12 Endersgo (legradotre, n°, andar, apariamento)
Rua SANTA CRUZ 123

13 Bairro
VL SANTA ISABEL

14 Murnicipio
S3o0 Rogue

16 CEP
18135-025

i7 CTPS (r°, série, UF) 2
62065 /096 / SP

18 CPF
167.436.338-95

19 Dsta da Nascimento 20 Nome damae

14/12/1572 MARIA DAS NEVES

3 732 DADOS DO CONTRATO -

21 Tipode Contrato
1. Contrato de {rabalho por prazo indeterminado,

22 Causa do Afaslamento
Rescisdo contratual a pedido do empregado

23 Remurerag3o MsSs Anl

24 Datade admissio
1.480,62 05/02/2013

25 Dala do Aviso Prévia
14/01/2014

26 Data de Afastamento
14/01/2014

27 Cod afzstamento
SJ1

|

28 Pens3c Alim {%) TRCT
0,00

29 Pens3o Alim (%) FGTS

30 Categoria do rabalhador
0.00 01 - Empregado

31 Cadigo Sindical

32 CNPJ e Name da Entidace Sirdical Laboral
50.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSF‘ITALIDADE DE SOROCABA

~DISCRIMINAGAOQ DAS VERBAS RESCISORIAS -

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica

Valor| Rubrica Valor (Rubrica Valor

£0 Saldo ce 14dias Saldrio (liquido de Caltas e
DSR)

568,02

53 Adicional de Insaluiricade 0% 113,68|65 Férias Proporcionais 11/12 avos 1.584,01

68 Tergo Constilucional de Férias

528,00

TOTAL BRUTO et gt 2.793,71

DEDUGOES

Desconta

Valor| Desconto Valor [Descanto Valor

103 Aviso -Prévo Indenizaco dias 1.6

14,33 | 1121 Previdéncia Social 54,54 | 115.2 Arrecicodamento Anterior 0,78

» TOTAL DEDUGOES '/ -+ : 1_9[}2 15]

115.11 Desc. dif VA pago ateriorm

232,50

891,58

- VALOR RESCISORIO LIQUIDO i+




02 Razao Sccial/Nome
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

111 Nome
JVANDERLEIA DO CARMO .
{18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

296.907.638-14 07/05/1974 EVA MARIA DO CARMO

edido do empregado

25 Data do Aviso Prévio 26 Datade Afastamento | 27 Cod. Afast

29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
14/01/2014 14/01/2014 SJ1

¥ .

centrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nes termos do artigo n.® 477 da Consolidagao das
ssisténcia a rescis&o prevista no § 1° do art. n.® 477 da CLT néo é devida, tendc emvista a duragdo do
r superior @ um ano de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia a rescisdo confratual em Acordo ou
ralho da categoria,a qual pertence o trabalhador. ;

__fai realizado, nos termos do art. 23 da lnétrugéo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das

zadas no carpo do TRCT, no valor liquido de R$$8,09, o qual, devidamente rubricada pelas partes, é parte
10 de Quitagdo.

de de

a{_ﬂor au Prepesto .
TRUTORA LTDA ME )

nador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

]

nsao Alimenticia (%) FGTS
0,00

Consolidacdo das
ista a duragdo do
tual em Acordo ou

ivo pagamento das

pelas partes, é parte

da Trabalhador




;‘;!DENT!FIC AZAD DO, EMPREGADOR -

01 Ci\iPJlel — 02 Razdo Somalh\'ome

47.408. 43'%’0002 98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME
52 er d=r=-a;o (!ogradouro n° andar, apartamento) 04 Bairro .

Auenida AVENIDA JABOTICABAL 151 VILA NOVA SAO RCQU
ds Munic‘.fpia 05 UF 07 CEP 08 CNAE 08 CNPJ/CE! Tomacer/Obra
'SAO ROQUE 154 18131-225 3811400
e DENTIFICAGAQ DO TRABALHADOR = - 7 e
10 PIS/PASEP 11 Nome

13043540254 VERA LUCIA DOS SANTOS PEREIRA SALINAS
12 Enderego (legradouro, i, andar, spartamenio) 13 Bairro
Rua DUARTE COELHO PEREIRA 450 PAISAGEM COLONIAL a
14 Municigio 15 UF 16 CEP E 17 CTP S (r, série, UF) 18 GPE ]
S&do Roque &P 18138-610 014150 / 00405 / 5P 116.128.618-73 ©
19 Data de Nascimenio 20 Nome damie

|26/10/1958 MARIA INES DOS SANTOS PEREIRA

DADOS DO.CONTRATO oo™

21 Tipo de Canvrato ]
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminadeo,

22 Causa do Afaslamento

Rescisao contratual a pedido do empregado

23 Remuneracgo Més AnlL 24 Datade admissdo 25 Datado Aviso Prévo 25 Dala de Alastamenlo 27 Cod. sfaslamento
902,30 10/05/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1
28 Pens3o Alim. (%) TRCT 29 Pensdo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do irabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ a Neme da Enlidade Sincical Laberal
60.113.008/0001-56 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA
G L e TR 5 4 Ranel pes i v 7 _DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCESORIAS A bEan i ek s e el bl REDT e s A
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor| Rubrica Valor |Rubrica Valor
50 Saldo de 1¥/dss Salario {liquidode GTaitas e | 357,79 | 53 Adicional de Insalubridsde 0% 53,28|65 Férias Proporcicnais 812 aws 529,29
DSR)
LSGTEN;O Constitucicral de Férias 209.75 TOTALBRUTO =ila00 i Jhi i i 7126012
DEDUGOES
Desconto Valor| Desconto Valor |Desconto . Valor
103 Avisa -Previo Indenizado diass 880,66 | 1121 Previdércia Social 33,69 | 115.2 Arredordamento Antericr - 0,86
115.11 Desc. aif. VA pago gleciam ~ -~ - [+ -~ - 237 60 | 115.12 Desc. dif VT pago ateror : : -~ 100,05 [sTOTALCDEDUGOES R

WALOR RESCISORIO LIQUIDD- ==




EMPREGADOR:
01 CNRJICH 02 Razo Social/Nome
07.408.483/0002- 98 4 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

TRABALHADOR ==

10 PIS/PASEP 11 Nome N

13043540254 VERA LUCIA DOS SANTOS PEREIRA SALINAS

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

014150 / 00405/ SP 116.128.618-73 26/10/1958 MARIA INES DOS SANTOS PEREIRA
' CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Resciséo contratual a pedido do empregado

24 Data de Admiss3o 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento | 27 Cod. Afast 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
10/05/2013 14/01/2014 14/01/2014 SJ1 0,00 “
30 Categoria do Trabalhador . .

01 - Empregado

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do Lrabalhador acima quahflcado nos termos do artigo n.? 47‘1' da Consohdag;ao das
%ﬁ@mﬁﬂfﬁ%ﬁ@@aﬁmﬁsﬁmﬁ 5 —— AR
contrato de trabalho n&o ser superior a um ano de servigo e nao existir pre\nsao de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo ou
Convengéo Coletiva de Trabalho da categoeria a qual pertence o trabalhador.

i
I
! Nodia__ [ / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrug&o Normativa/SRT n.® 15/2010, o efetivo pagamento das

verbas rescisorias especificadas no corpe da TRCT, no valor liquido de R$12,36, o qual, devidamente rubricada pelas partes, é parte
integrante do presente Termo de Quitag&o.

de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

191 Asslnatura do Trabalhador ” 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhader ,

156 Informagtes a CAXA:




7 IDENTIFICAZAD DO EMPREGADOR

at CNPJ/CEI
07.408.483/p002-88

02 Razdo Social/Nome
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTCA ME

03 Thderet
Avenida AVENIDA JABOTICABAL 151

(logradouro, n°, andar, apartamento)

04 Bairro ~
VILA NOVA SAQ ROQU

03 Municipio o5 UF 07 CEP 08 CNAE 03 CNPJ/CEI Tomador/Obra
¢ SAQ ROQUE SP 18131-225 3811400
EUD s o ix e b - S ; = pars e o et .‘IDEN_'ITFICN;AG-DO fTRABN_HADOR RRes S = s K
10 PIS/PASEP 11 Nome
12038553787 VERGILIO MARQUES DA ROCHA
12 Endereco (logradouro, n°, endar, apartamento) 13 Bairro
Rua JOSEPHINA 67 SAO JOAO

14 Municipio
S3o Rogque

17 C TPS (P, sérfe, UF)
98114 / 00061/ SP

15 UF 16 CEP
SP 18130-000

18 CPF
031.025.098-60

19 Dalade Nascimenio 20 Nome damée

30/11/1961

HELENA RIBEIRO MARQUES DA ROCHA

DADOS DO CONTRATO 0. | S o e imnns o

21 T:po da Ccrkalo
1. Contrato de trabalho por prazo mdetermmado

22 Causado Afaslamento
Rescisdo contratual a pedido do empregado

23 Remureragdo Més Ant. 24 Data de acmissao 25 Dalado Avise Prévo 26 Dalade Afaslamento 27 Caod. afastamenta
202,30 05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 841
28 PensZ0 Alim. (%) TRCT 29 Pensag Alim. (%) FGT$ 30 Categoria do trabalhader
0,00 0.00 01 - Empregado

31 Cadigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Ertidace Sirdical Laberal
60.113.008/0001-96 - SIND. DOS EMPREG. EM TUR. E HOSPITALIDADE DE SOROCABA

DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS - = = FEEE s RS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor| Rubrica Valer |Rubrica Valor
gﬂsie;ldode 14idias Saldrio (liquico de Ofaltas = 357,79 | 53 Adicicnal de Insalubridede 0% 53, 28|65 Férias Preporcicnais 117112 avos 807,00
€8 Tergo Censtitucicnal de Férias 269,00 TOTALBRUTO = ==0ia sl 1.497,07
DEDUGQCES

Descanto Valor| Desconto Valor |Desconto Valor
103 Aviso -Prévio Indenizado das 817,08 | 1121 Previdéncia Social 33,69 | 115.2 Arredendamento Anlericr 0,93
115.11 Desc. aif. VA, pago atericrm 232,50 115,12 Desc, dllVTpagn anterior 100,05 | TOTAL DEDUGOES = -1.184,25
= { i 3 ey el e A B “VALOR RESCISORIO LiQUIDO -~ = - ——— 7 312,82




QUITACAO DE RESCISAO

EMPREGADOR

01 CNPJICH 02 Razao SociallNome

07.408.483/0002-98 JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

10 PIS/PASEP 11 Nome

12038553787 VERGILIO MARQUES DA ROCHA .
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento (20 Nome da Mae

98114 / 00061/ SP 031.025.098-60 30/11/1961 HELENA RIBEIRO MARQUES DA ROCHA

CONTRATO-

22 Causado Afastamento
Rescisao contratual a pedido do emprefado

24 Data de AdmissZo 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Céd. Afast 29 Pensao Alimenticia (%) FGT!
05/02/2013 14/01/2014 14/01/2014 S 0,00 -

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescis&o do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artige n.° 477 da Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisao prevista no § 1° do art. n.® 477 da CLT néo & devida, tendo em vista a duragdo do
contrato de trabalho n&o ser superior a um ano de servigo e nio existir previséo de assisténcia a rescisio contratual em Acordo ou
Convengéo Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia I / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrug&o Normativa/SRT n.® 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisdrias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquide de R$312,82, a qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte
integrante do presente Termo de Quitagao.

150 Assinatura do Enpregador ou Preposto
JOMAR AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA ME

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinalura do Responsavel Legal do Trabalhador .

156 Informagdes a CAIXA:

ARSSISTENCIAN
2




29/87/2014 - BANCO DD BRASIL -  15:25:@0

052312412 = 2089
COMPROVANTETRE=DEPUSITO EM CONTA CORRENER-
M CHEQUE

CLLIENTE: PREF SR CTA MOVIMEMTO

AGENCIA? 9523 1 curlm 73,001-7
DATA T e
NR. DOCUMENTOD 5.231.241,208.069
VALOR CHEQUE 93,830,087
VALOR TOTAL 98,830,087
N AUTENIIOACRD  3.883.2FF 132,95, CC

LEIA NO VERSD COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTQ,
ENTRE DUTRAS INFORMACOES,
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PREFEITURA DAESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE

ORDEM DE PAGAMENTO ; : Valor Bruto 142.978,09
ORCAMENTARIA Nimero: 3507/2014 Pesconto 5.724,72
: Liquidagdo: = 2901/2014 = Major Liquido : 137.253,37

Gredor: 101646 CAVO AMBIENTAL CONSTRUTORA LTDA - ME

Enderego : RODOVIA AMARAL PEIXOTO S/N, S/N-CAJUEIRO-MARICA-RJ

CPF: 07.408.483/0001-07

Valor: RS 137.253,37

PorExtenso: CENTOE TRINTA E SETE MIL E DUZENTOS E CINQUENTA E TRES REAIS E TRINTA E SETE CENTAVOS

Histarico : ADITAMENTO CONTRATUAL COM CESSAQ DE CONTRATO REF CONCORRENCIA PUBLICA N° 003/2008- CONTRATAGAO DE

EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE COLETA E DESTINAGAC FINAL DE LIXO NO MUNICIPIO DE SAO ROQUE.
PERIODO: 01/01/14 A 09/01/14.

Nota Fiscal / Valor : 8/137.253,37

Tipo: Normal : ' Data Vencimento 1 6/04/2014

Modalidade de Licitaggo: ~ CONCORRENCIA Numero: 4

Empenho Data Ficha Dotacgio Saldo Empenho Valor Pago Saldo Atual Emp.

278/2014 16/04/2014 352 06.01.3.3.90.39.15.452.0028.01.110 249.812,84 142.978,09 104.842 13
Retengoes Descricéo Valor

7598 INSS DE TERCEIROS -2.22472
8200 ISS DE TERCEIROS -2.428,50
8200 ISS DE TERCEIROS -62.27
8559 IRRF DE TERCEIRCS -1.011,23

Emitido por : LTSILVA Conferide por :

D’

S&o Roque: 16/04/2014 L\[\J
T 1

Beo : w,_\ N° Cheque : ,"I

|

Dad r dsito em conta
Banco : 1-Banco do Brasil CNPJ/CPF: 07.408.483/0001-07
Agéncia : 523-1 Conta Corrente :  27327-9

Eu Ll Heyamdnl Feormina  Borned
cPFNe _ORZ sl IR0 RoNe M SEA2y © T

DECLARO TER RECEBIDO O VA(OR}ACI INADO, QUITANDO-SE A PRESENTE ORDEM DE

PAGAMENTO

ASSINATURA

S&o Roque, A8 de AL | de __InIY

Tor I~

Tes_durairo Diretor de Finangas Prefeito

RN
)




VALIDA EM TODO
0 TERRITORIO NACIUNAL

PROIBIOG PLASTIFICAR

PR E.;urz JHENRIQUE FERREIRA BORGES
v/ BOC. IDENTIDADE | ORG. EMISSOR [ UF i
[;-mssgmsxrmu j }' sj

DATA NASCIMENTD %
(082.144.787- “aof21/04/1981] §

= ALACAD
i JOSE MARIO LOUREIRO !
Pt BORGES , &
$©o MARA BASTOS FERREIRA 5
354 BORGES .5:11
=0 ] CAT, HAB. = Ej
= : : S B &
7 P = __;,}
""*m |°H-m.rr-0‘0 i_-__j
e 01634?36333 H t}lfb3,!2817 u1/os/20cn %

Loce, DATA EMISSAD
[To i [;‘E‘.'E‘.ROI RJ 095/01/2013

@
35551574516 [
1/, m—o‘ XZJ-) RJ4I1A8557532 ‘}EE

ASSimATIRA 00 1SS0
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TURISTICA DE s 0 OQUE
ESTADDO D E S A PAULO

Sdo Roque, 27 de novembro de 2014.

Ao

Departamento Juridico

A empresa Cavo Ambiental Construtora Ltda — Mg, possuia empenhos no valor
R$ 540.577,93 (quinhentos e quarenta mil e setecentos e setenta e sete reais e noventa e
trés centavos), referente a restos a pagar do exercicio de 2013. No inicio do ano de 2014
foi feito um novo empenho no valor de R$ 914.099,82 (novecentos e catorze mil e
noventa e nove reais e oitenta e dois centavos). Desses valores, ap6s a apresentacdo das
notas fiscais, foi pago R$ 649.715,77 (seiscentos e quarenta e nove mil e setecentos e
quinze reais e setenta e sete centavos), e o restante foi cancelado devido o servico nio

ter sido prestado.

p .,"'./‘ Y

P
/&M(faxz Ao
Romsﬁ He‘l’ena Sanchez de Oliveira

anv/
Ny

Diretora do Departamento de Financas

“Sao Roque - a Terra do Vinho, Bonita por Natureza”
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