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PROCESSO N° 088/2024
DISPENSA N° 11/2024

CONTRATO N°  06/2024 PARA A
REALIZACAO DE ESTAGIO E CONCESSAO
DE BOLSA ESTAGUI A ESTUDANTES QUE,
ENTRE SI, CELEBRAM O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO FELIZ
-~ PORTOPREV E O CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE,
COM DISPENSA DE LICITACAO, NOS
TERMOS DO INCISO XV DO ART. 75 DA LEI
14.133/21.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE PORTO FELIZ - PORTOPREV, inscrito no CNPJ no
07.381.646/0001-05, localizado na Rua Lidia Maria Potel Antunes, n° 110, Residencial Rafael
Alcala, CEP 18546-238, Porto Feliz/SP, neste ato representada pela sua Superintendente, a
Senhora DANIELA REGINA RODRIGUES PIRES, brasileira, solteira, servidora publica,
portadora do RG n° 24.753.370-1 SSP/SP inscrito no CPF/MF sob o n° 149.792.158-90,
doravante denominado CONTRATANTE e o CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
ESCOLA - CIEE, pessoa juridica de direito privado, constituida como associagdo civil, sem
fins lucrativos, sem fins econdmicos, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 61.600.839/0001-55, com
sede na Rua Tabapua, 445, Bairro Itaim, CEP 04.533-001, S&o Paulo/SP, e com Unidade de
Operacdo em Sorocaba/SP, inscrita no CNPJMF n° 61.600.839/0027-94, neste ato
representado pelo Gerente Regional Interior SP, o Senhor Marcelo Vuckovic Paschoal,
brasileiro, casado, portador do RG n°. 33.539.739-6 e CPF/MF n° 222.774.828-11, doravante
denominado CONTRATADA, tendo em vista o disposto na Lei n.° 11.788, de 25 de setembro
de 2008, e no que couber, a Lei n.° 14.133, de 01 de abril de 2021, celebram entre si este
Contrato, de acordo com o estabelecido nas clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA 12 - Este Contrato estabelece Cooperacdo Reciproca entre as partes, visando o
desenvolvimento de atividades para promocao da integragdo ao mercado de trabalho, de acordo
com a Constituicdo Federal (Art. 203, Inciso Il e Art. 214, Inciso 1V), através da
operacionalizacdo de programas de Estagio de Estudantes.

1.1. O Estégio de Estudantes, obrigatorio ou nédo, serd desenvolvido conforme determinacéo
das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico do
curso, informadas pelas Instituigdes de Ensino, nos termos da Lei n°. 11.788/08, tendo como
finalidade a preparacéao para o trabalho produtivo de educandos.

1.2. A CONTRATADA, por forca de lei e deste Contrato, ndo podera perceber valores das
instituicOes de ensino e nem exigir pagamento por parte dos estudantes.

1.3. A definicdo do periodo de estagio leva em conta o curriculo do curso, o calendario escolar
e a programacao da unidade organizacional que recebe o estagiério, ndo podendo estender-se
por mais de 4 (quatro) semestres, conforme estabelece a Lei n®.11.788/08.

Fls.1/13
Rua Lidia Maria Potel Antunes n°® 110 — Rafael Alcala — Porto Feliz/SP
(15) 3261-6725 / (15) 3262-4296 / portoprevlicitacao@portofeliz.sp.gov.br



mailto:portoprevlicitacao@portofeliz.sp.gov.br

Po RTO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO FELIZ - PORTOPREV (#
CNPJ N°. 07.381.646/0001-05 Iy

CLAUSULA 22- CABERA A CONTRATADA:

a) Manter instrumentos juridicos especificos com as Instituicbes de Ensino, contendo as
condigdes exigidas para a caracterizacéo e definicdo do estagio de seus alunos;

b) Obter do CONTRATANTE a identificacdo e caracteristicas dos programas e das
oportunidades de estagio a serem concedidas constando os critérios objetivos de selecédo e
escolha de candidatos;

c) Divulgar todas as vagas de estdgio ofertadas pelo CONTRATANTE, em todas as
plataformas utilizadas pela CONTRATADA, incluindo, mas ndo se limitando ao portal
CIEE, com a possibilidade de perfil no LinkedIn e em qualquer outra plataforma, desde que
estritamente para atender aos fins deste instrumento.

c.l) Em raz8o da divulgacdo das vagas, nos termos destas subclausulas, a
CONTRATADA ficam registrados o aceite e a concordancia com a divulgacao também
da logomarca do CONTRATANTE, caso seja inserida na publica¢do/divulgacéo.

c.2) Encaminhar ao CONTRATANTE os estudantes cadastrados e interessados nas
oportunidades de estagio, de acordo com o perfil estabelecido pelas Partes e divulgado
nos portais de comunicacéo.

d) Preparar toda a documentacdo legal referente ao estagio, incluindo:

° Termo de Compromisso de Estadgio - TCE, entre 0 CONTRATANTE, o
estudante e a Instituicdo de Ensino;

) Encaminhar a contratacdo do Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos
estagiarios.

e) Disponibilizar mecanismos de controle semestral dos relatorios de atividades preenchidos
pelo Supervisor de estagio do CONTRATANTE;

f) Informar a Instituicdo de Ensino a emissdao do relatério de atividades devidamente
preenchido pelo CONTRATANTE;

g) Controlar a informacéo e disponibilizar para 0 CONTRATANTE e para a Instituicdo de
Ensino a conclusdo da formalizacdo do Termo de Compromisso de Estagio;

h) Controlar e acompanhar a atualizacdo do plano de atividades que ocorrera por meio de
Termos Aditivos;

i) Disponibilizar e orientar o preenchimento do relatério final de estagio, de responsabilidade
do CONTRATANTE;

j) Disponibilizar, na modalidade a distancia, cursos gratuitos para 0s estagiarios, por meio do
CIEE Saber Virtual;

k) Incluir na cobertura do FUNDO DE ASSISTENCIA AO ESTUDANTE - FAE, em casos
de acidentes pessoais, 0s estudantes encaminhados pela CONTRATADA que estiverem em
estagio nas dependéncias do CONTRATANTE;

I) Avaliar o local de estagio/instalagdes do CONTRATANTE subsidiando as Instituicdes de
Ensino conforme determinacédo da Lei;

CLAUSULA 32— Cabera ao CONTRATANTE de Estagio:

a) Formalizar as oportunidades de estagio contendo critérios objetivos de sele¢do de acordo
com informacdes extraidas do banco de dados da CONTRATADA.
a.1l) Se o processo de selecdo envolver critérios objetivos mais completos que néo
dependam exclusivamente do banco de dados da CONTRATADA, sera apresentada ao
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CONTRATANTE uma proposta do Termo Aditivo para definicdo dos termos do proso
seletivo e valor da contribuicéo institucional devidaa CONTRATADA.

by Ofertar instalacbes que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

c) Receber os estudantes interessados e informar a CONTRATADA o nome dos aprovados
para o estagio;

d) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacéo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar
até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

e) Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e os respectivos Aditivos dos planos de
atividades dos estagiarios;

f) Efetuar o pagamento mensal das Bolsas-Auxilio, diretamente a seus estagiarios;

g) Elaborar, semestralmente, para todos os estagiarios, os relatérios de atividades
circunstanciados, dando vista obrigatéria dos referidos documentos aos respectivos
estagiarios;

h) Encaminhar para a Instituicdo de Ensino o relatorio individual de atividades assinado pelo
Supervisor e pelo Estagiario;

i) Entregar termo de realizacdo de estagio com indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho por ocasido do desligamento
do estagiério;

i) Informar a CONTRATADA a rescisdo antecipada de qualquer Termo de Compromisso
de Estagio - TCE, para as necessarias providéncias de interrupcdo dos procedimentos
administrativos a cargo da CONTRATADA,;

k) Confirmar a formalizacdo do processo de contratacdo do estagiario através da baixa
eletrbnica ou registro na central telefonica, responsabilizando-se pela informacdo do
recebimento das vias de Termo de Compromisso de Estagio devidamente assinadas, ndo
permitindo o inicio do estagio sem o recebimento do mencionado Termo devidamente
assinado pelas 3 (trés) partes;

I) Manter em arquivo e a disposicdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacao
de estégio;

m) Obter copia do certificado individual do seguro contra acidentes pessoais contratado em
favor do estagiario que  estiver ativo, no portal https://portal.ciee.org.br/, com login e
senha e, em eventual indisponibilidade no portal, contatar diretamente o CIEE para
obtencao;

n) Conceder recesso remunerado e auxilio transporte nos termos da Lei n°. 11.788/08;

0) Reduzir a jornada de estagio nos periodos de avaliacdo, previamente informados pelo
estagiario;

p) Respeitar as proporcdes estabelecidas em lei para a contratacdo de estagiarios do Ensino
Médio;

g) Cumprir todas as responsabilidades, como Concedente do Estéagio, indicadas nos Termos
de Compromisso de Estagio, zelando por seu cumprimento.

CLAUSULA 42 — O CONTRATANTE pagard, mensalmente, 8 CONTRATADA, com
vencimento no Gltimo dia do més, uma contribuicdo de R$ 130,60 (cento e trinta reais sessenta
centavos) por estudante / més, contratado ao abrigo deste Contrato. O pagamento sera efetuado
mediante nota fiscal e boleto bancario a ser enviado pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE com, no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia da data do vencimento.
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4.1. Caso o CONTRATANTE nao receba a nota fiscal e boleto no prazo ora informado devera
emitir o boleto no Portal da CONTRATADA na internet ou contatar a CONTRATADA, néo
sendo justo motivo para pagamento em atraso o ndo recebimento do boleto.

4.2. O CONTRATANTE sera considerada devedor da contribuicdo mensal relativa a cada
rescisdo de TCE néo informada, até o0 més da comunicacdo formal 8 CONTRATADA, nos
termos da alinea “j ” da clausula 3*.

4.3. Esse valor sera atualizado anualmente, em regime de competéncia, pela variacao do INPC
(IBGE) verificada nos 12 meses imediatamente anteriores;

4.4. O valor de contribuicdo, previsto nesta Clausula 42 e suas subclausulas, a ser pago, por
estagiario, serd sempre integral e nunca proporcional aos dias estagiados, inclusive nos periodos
de recesso.

CLAUSULA 52 - Em caso de atraso no pagamento dos valores indicados na Clausula Quarta
acima, incidirdo sobre os valores em atraso multa de 2% (dois por cento) e juros de 1% (um por
cento) ao més, sem prejuizo do CONTRATANTE responder por eventuais perdas e danos
comprovadamente causados 8 CONTRATADA.

5.1. As Partes pactuam que o recebimento com atraso, por parte da CONTRATADA, ndo
constituird novagdo ou renuncia as estipulacdes deste Contrato.

CLAUSULA 62— O valor total estimado do Contrato é de R$ 1.567,20 (hum mil e quinhentos
e sessenta e sete reais e vinte centavos), correspondente aos servigcos prestados pela
CONTRATADA, para uma estimativa de 01 (um) estagiario.

6.1. Todas as despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta da seguinte dotagédo
orcamentaria: Manutencdo das Atividades Administrativas — 02.09.272.0015.2065 — Outros
Servicos de Terceiro Pessoa Juridica — PJ — categoria 3.3.90.39.05 — consignado no orcamento
Programa do corrente exercicio, suplementadas se necessario. Fonte de recurso: Tesouro.

CLAUSULA 72 - O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de
10 (dez) anos, mediante formalizacdo de Termo Aditivo, ap0s assentimento prévio das partes,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término da vigéncia, conforme Arts., 106 e 107
da Lei 14.133/21.

CLAUSULA 82 - O presente Contrato podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo,
desde que uma das partes notifique a outra com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para
posterior celebracdo do Termo de Rescis&o.

CLAUSULA 92 - As Partes se comprometem a conduzir suas atividades de maneira ética,
transparente e profissional, em conformidade com os requisitos legais.

9.1. As Partes se obrigam a cumprir, ou fazer cumprir, por si, suas afiliadas ou seus
proprietarios, acionistas, conselheiros, administradores, diretores, superintendentes,
funcionarios, agentes ou eventuais subcontratados, enfim, quaisquer representantes
(denominados “Colaboradores™), os termos da Lei Anticorrup¢do (Lei n® 12.846/2013 e o
Decreto Federal n° 11.129/2022), bem como demais leis, normas e regulamentos que versem
sobre atos de corrupcdo e atos lesivos contra a administracdo publica (denominada “Leis
Anticorrupc¢ao”), sendo vedada a pratica de atos de corrup¢do publica ou privada, fraude,
praticas ilicitas e/ou lavagem de dinheiro.

Fls.4/13
Rua Lidia Maria Potel Antunes n°® 110 — Rafael Alcala — Porto Feliz/SP
(15) 3261-6725 / (15) 3262-4296 / portoprevlicitacao@portofeliz.sp.gov.br



mailto:portoprevlicitacao@portofeliz.sp.gov.br

Po RTO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO FELIZ - PORTOPREV (i /NS F /
CNPJ N°. 07.381.646/0001-05 L e

9.2. As Partes se obrigam a abster-se de agir de forma lesiva a administracéo publica nacl,
no interesse ou para beneficio, exclusivo ou ndo, e de praticar quaisquer atos ou atividades que
facilitem, constituam ou impliqguem no descumprimento da legislacao anticorrupcao em vigor,
devendo:

a) Manter politicas e procedimentos internos que assegurem integral cumprimento de tais
normas;

b) Dar conhecimento pleno de tais normas a todos os seus profissionais elegiveis que venham
a se relacionar com a outra Parte, previamente ao inicio de sua atuacdo no ambito deste
Contrato;

c¢) Caso tenha conhecimento de qualquer ato ou fato que viole aludidas normas, comunicar
imediatamente a outra Parte, que podera tomar todas as providéncias que entender necessarias.

9.3. O CONTRATANTE declara, neste ato, que esta ciente, conhece e entende os termos do
“Codigo de Conduta de Parceiros e Fornecedores” do CIEE, disponivel no website:
https://portal.ciee.org.br/institucional/compliance/ e, se compromete a observa-lo e cumpri-lo
para a execucdo do objeto deste instrumento.

9.4. 0 CONTRATANTE assume gue, até onde é de seu conhecimento, nem ela nem nenhum
de seus Colaboradores estdo sendo investigados por qualquer autoridade ou 6rgao publico, bem
como ndo ha qualquer processo administrativo ou judicial em curso contra ela e/ou qualquer de
seus Colaboradores, cujo objeto seja 0 descumprimento de Leis Anticorrupcao.

9.5. O ndo cumprimento do disposto na Clausula 92 e seguintes, ensejara a imediata rescisdo do
presente instrumento, ndo afastando, ainda, a possibilidade de aplicacdo das sangdes legais e
contratuais cabiveis.

CLAUSULA 102 - As Partes, desde ja, se obrigam por si, seus diretores, funcionarios ou
pessoal contratado, a manter o mais completo e absoluto sigilo em relacdo a toda e quaisquer
informac0@es relacionada as atividades da Parte contraria, das quais venha a ter conhecimento
ou acesso em razéo do cumprimento do presente Contrato, ndo podendo, sob qualquer pretexto,
utilizé-las para si, divulgar, revelar, reproduzir ou delas dar conhecimento a terceiros, sem a
prévia e expressa autorizacdo da Parte contréaria, responsabilizando-se, em caso de
descumprimento dessa obrigacdo assumida, por eventuais perdas e danos, lucros cessantes e
demais cominagdes legais.

10.1. Nao serdo consideradas informacgdes confidenciais: (i) aquelas que sejam de dominio
publico antes de sua revelacdo a Parte contraria; (ii) aquelas que se tornem de dominio publico
por qualquer meio que ndo uma violacao das obrigacdes previstas neste Contrato; e (iii) aquelas
requisitadas por autoridade governamental ou decisdo judicial, desde que a Parte receptora
notifique previamente a outra parte.

10.2. As obrigacdes assumidas nesta Clausula tornar-se-ao validas a partir da data de assinatura
do presente instrumento e subsistirdo a resilicdo, rescisdo ou término do presente ajuste, por
qualquer motivo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, alcancando as Partes, seus representantes e
sucessores a qualquer titulo.

CLAUSULA 112 - A omisséo ou tolerancia de uma das Partes em exigir o estrito cumprimento
dos termos e condicBes ora contratados ndo implicam em novacéo ou renincia a direitos, sendo
considerada mera liberalidade, ndo afetando os seus direitos, que poderdo ser exercidos a
qualquer tempo.
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CLAUSULA 122 - As Partes declaram que o presente Contrato se constitui na totalidade dos
entendimentos entre elas havido no que toca ao objeto do presente, incorporando todas as
comunicacgdes anteriores e contemporaneas entre as mesmas. Caso ocorra qualquer conflito
entre este Contrato e qualquer outro documento que possa ser a ele anexado, 0s termos deste
Contrato prevalecerdo.

CLAUSULA 132 - Na hipotese de que qualquer termo ou disposicdo do presente Contrato
venha a ser declarado nulo ou nédo aplicavel, tal nulidade, ou inexequibilidade, ndo afetara o
restante do Contrato que permanecerd em pleno vigor e eficacia, como se tais disposi¢coes
jamais lhe houvessem sido incorporadas.

CLAUSULA 142 - Os casos omissos e Nao previstos no presente Contrato serdo decididos entre
0s contratantes, com base na legislagdo patria.

CLAUSULA 152 - Quaisquer divergéncias oriundas do presente instrumento, decorrentes de
eventuais lacunas, serdo solucionadas pelos contratantes de acordo com os principios da boa-
fé, da equidade e da razoabilidade.

CLAUSULA 162 - As Partes declaram e garantem que estdo livres e desimpedidas e que os
termos e condic¢Oes aqui acordados nédo infringe direta ou indiretamente qualquer obrigagéo
assumida previamente, seja entre elas ou com terceiros. As Partes declaram e garantem, ainda,
que tém poderes para celebrar e cumprir plenamente com todas as obrigagcfes previstas neste
instrumento.

CLAUSULA 172 — O presente Contrato podera ser alterado nos casos previstos no Art. 124 da
Lei 14.133/21, por acordo entre as partes, desde que ndo implique na mudanca do seu objeto.

CLAUSULA 182 - DAS REGRAS APLICAVEIS A PROTECAO DE DADOS

18.1. Conformidade. As Partes se comprometem a tratar os dados pessoais envolvidos
necessarios a execuc¢do do presente instrumento, exclusivamente para cumprir com a finalidade
a que se destinam, bem como a toda a legislacdo aplicavel sobre seguranca da informacéo,
privacidade e protecdo de dados, inclusive, mas ndo se limitando a Lei Geral de Protecdo de
Dados (Lei Federal n. 13.709/2018), sob prejuizo da Parte infratora respondera pelas perdas e
danos que comprovadamente der causa.

CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA - CIEE
Encarregado Pela Protecdo de Dados Pessoais: nomeado e identificado conforme
informacao constante no seguinte link: https://portal.ciee.org.br/politica-de-privacidade/
E-mail: privacidade@ciee.org.br

CONTRATANTE:

Encarregado Pela Protecdo de Dados Pessoais: Daniela Regina Rodrigues Pires -
Superintendente

E-mail: portoprevdiretoria@portofeliz.sp.gov.br

18.2. Co-Controladoria. As Partes, em razdo do objeto e das obrigacdes previstas neste
instrumento, sempre que assumam conjuntamente a totalidade ou parte das decisdes relevantes
sobre o tratamento de Dados Pessoais, ou por uma das Partes em beneficio de ambas ou para
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. . . . . o y AL
cumprimento das finalidades aqui descritas, atuardo como co-Controladoras no referido
tratamento.

18.3. Cada Parte deve assegurar que quaisquer dados pessoais que forneca a outra Parte tenham
sido obtidos em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados e deverdo tomar as
medidas necessarias, incluindo, sem limitacdo, o fornecimento de informacgdes, envio de avisos
e inclusdo de informacgdes nas respectivas Politicas de Privacidade e demais documentos
aplicaveis, bem como obtencdo de consentimento dos titulares dos dados pessoais, quando
aplicavel, para assegurar que a outra Parte tenha o direito de processar tais dados pessoais.

18.4. A Parte que venha a fazer qualquer tipo de uso dos Dados Pessoais para outras finalidades
gue ndo aquelas descritas neste instrumento, agira, em relacdo a tal tratamento, como
Controladora independente dos Dados Pessoais, assumindo integral responsabilidade pela
legalidade e legitimidade de tal tratamento. O disposto ndo limita ou prejudica qualquer
obrigacdo de confidencialidade ou de sigilo legal que tenha sido assumida pela Parte Receptora
ou a qual esta esteja obrigada em relacdo a esses Dados Pessoais.

18.5. Dados Pessoais Sensiveis. As Partes reconhecem que 0s Dados Pessoais Sensiveis estdo
sujeitos a um maior rigor, portanto, exigem maior protecao técnica e organizacional. Assim,
quando houver operacdes de Tratamento de Dados Pessoais Sensiveis, deve ser garantido que
as protecdes técnicas apropriadas, aptas a manter a integridade, confidencialidade e seguranca
destas informacbes sejam implementadas, como, por exemplo, mas ndo limitando a
criptografia.

18.6. Programa de Seguranca e Governanga de Dados. As Partes se comprometem a instituir
e manter um programa abrangente de seguranca e governanca de dados pessoais. Esse programa
devera estabelecer controles técnicos e administrativos apropriados para garantir a
confidencialidade, integridade e disponibilidade dos Dados Pessoais objeto de Tratamento,
além de garantir a conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados e demais normas que
versem sobre privacidade e protecdo de dados pessoais.

18.7. Medidas de Seguranca. A CONTRATADA instituiu medidas de seguranga de acordo
com o disposto pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados e espera que 0
CONTRATANTE desenvolva ou esteja em fase de implementacdo de medidas cabiveis de
seguranca e governanca de dados pessoais, para proteger as informacgdes pessoais tratadas,
inclusive, mas ndo se limitando a confidencialidade, integridade e disponibilidade dos Dados
Pessoais.

18.8. Direitos dos Titulares. As Partes serdo responsaveis, quando agirem como
Controladoras, conjunta ou independente, pelo recebimento, processamento e atendimento das
solicitacOes de exercicio de direitos dos titulares dos dados Pessoais, devendo a outra Parte
cooperar para isso quando os Dados Pessoais sejam por ela tratados, conforme disposto nesta
clausula.

18.9. Sempre que solicitado por uma das Partes, a outra Parte devera auxiliar no atendimento
das requisicOes realizadas por titulares em relacdo aos Dados Pessoais tratados para as
finalidades deste instrumento, providenciando todas as informagdes solicitadas pela outra Parte
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de forma imediata ou no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, justificando os motivos da
demora.

18.10. Em relacdo aos tratamentos independentes, em que cada Parte conste como Controladora
independente, ou quando uma das Partes venha a ser qualificada como Operadora e a outra
como Controladora, a Parte classificada como Controladora independente daquele tratamento
especifico ficara responsavel pelo atendimento a solicitacdo do titular de dados. Caso uma Parte
venha a receber uma solicitacéo pela qual ndo seja responsavel, por ndo realizar tal tratamento
ou por ser mera Operadora de tal tratamento, ficara responsavel por direcionar o titular dos
Dados Pessoais para que faca sua solicitacdo a Parte correta.

18.11. Responsabilidade pelos Operadores. As Partes concordam em supervisionar oS seus
Operadores e qualquer outra Parte agindo em seu nome para que estes apenas realizem o
Tratamento de dados seguindo as instru¢bes fornecidas pela Parte responsavel pela
subcontratacdo, assumindo esta responsabilidade integral por todos os atos e omissdes do
subcontratado, assim como pelos danos, qualquer que seja sua natureza, deles decorrentes.

18.12. Transferéncia Internacional. Caso seja necessaria a transferéncia internacional de
Dados Pessoais para 0 cumprimento do presente instrumento, as Partes deverdo implementar
as medidas de seguranca necessarias para a garantia da confidencialidade, integridade e
disponibilidade dos dados pessoais transferidos.

18.13. Incidentes de Seguranca. Na ocorréncia de qualquer Incidente de Seguranca, conforme
definido abaixo, que envolva Dados Pessoais compartilhados com base neste instrumento, a
Parte que venha a tomar conhecimento de tal ocorréncia devera: a) comunicar a outra Parte
sobre o ocorrido imediatamente, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contado a partir da
ciéncia do Incidente de Seguranca, sendo permitindo, ainda, complementar as informag6es em
prazo ser oportunamente ajustado entre as Partes; b) consultar a outra Parte sobre medidas a
serem adotadas no tratamento do Incidente de Seguranca; e ¢) Colaborarem as Partes para,
conjuntamente e na medida de suas respectivas responsabilidades, limitar o alcance do
vazamento, impedir novas ocorréncias, bem como mitigar, eliminar, indenizar ou de outra
forma tratar os efeitos do Incidente de Seguranca.

18.14. Responsabilidades. A parte infratora sera responsavel por quaisquer reclamacoes,
perdas e danos, despesas processuais judiciais, administrativas e arbitrais, em qualquer
instancia ou tribunal, que venham a ser ajuizadas em face da parte inocente, multas, inclusive,
mas ndo se limitando aquelas aplicadas pela Autoridade Nacional de Protecdo de Dados, além
de qualquer outra situacdo que exija 0 pagamento de valores pecuniarios, quando os eventos
que levaram a tais consequéncias decorrerem de: (i) descumprimento, pela parte infratora, ou
por terceiros por ele contratados, das disposi¢cdes expostas neste instrumento; (ii) qualquer
exposicdo acidental ou proposital de dados pessoais; (iii) qualquer ato da parte infratora ou de
terceiros por ela contratados, em discordancia com a legislacdo aplicavel a privacidade e
protecdo de dados.

18.15. Término do Tratamento. Ao término da relacdo entre as Partes, as Partes
comprometem-se a eliminar, corrigir, anonimizar, armazenar e/ou bloguear 0 acesso as
informagdes, em carater definitivo ou ndo, que tiverem sido tratadas em decorréncia deste
instrumento para as Finalidades comuns das Partes, salvo permissao legal para a manutengédo
desse tratamento, estendendo-se essa obrigacdo a eventuais copias desses Dados Pessoais.
Mesmo apds a rescisao deste instrumento ou de outros acordos celebrados entre as Partes, as
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obrigagBes das Partes perdurardo enquanto ela tiver acesso, estiver em posse ou conseguir
realizar qualquer operacdo de tratamento com os Dados Pessoais envolvendo informacdes
fornecidas pela outra Parte.

CLAUSULA 192 - 0 CONTRATANTE providenciara a divulgacdo do presente instrumento,
nos termos do Inciso Il do Art. 94 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA 202 - De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca de Porto Feliz,
Estado de Sao Paulo, renunciando, desde logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja
para dirimir qualquer questdo que se originar deste Contrato, e que ndo possa ser resolvida
amigavelmente.

E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes, na presenca de 02 (duas)
testemunhas, podem assinar o presente instrumento, eletronicamente, mediante o uso de
assinatura eletrénica ou digital, usando plataforma segura e certificada, concordando, ainda, em
arquivar a sua via contratual da forma que melhor atender seus interesses, ressaltando que a
assinatura eletrénica ou digital expressa a sua real, livre e manifesta vontade, assegurando total
e absoluta auséncia de dolo, culpa ou coacdo, ou quaisquer tipos de vicios habeis a tornar nulo
ou anulavel o referido instrumento.

Tratando-se de vias impressas, estando as partes de acordo, para 0 mesmo efeito de

direito, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de
02 (duas) testemunhas, para que se produzam os devidos efeitos legais.

Porto Feliz/SP, 25 de setembro de 2024.

PORTOPREV CENTRO DE INTREGAQAO
DANIELA REGINA RODRIGUES PIRES EMPRESA-ESCOLA- CIEE
Superintendente Marcelo Vuckovic Paschoal

Gerente Regional Interior SP

TESTEMUNHAS:

12 28
Nome: Nome:
RG: RG:
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TERMO DE CIENC}IA E DE NOTIFICACAO
DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA n°. 11/2024 — PROCESSO n°. 088/2024

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Porto Feliz— PORTOPREV

CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA — CIEE
CONTRATO N° 088/2024

OBJETO: Operacionalizacdo de Programa de Estagio de estudante.

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucdo contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de Séo Paulo, cujo trdmite processual ocorreré pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisfes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrdnico, em consonancia com o estabelecido na Resolucdo n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo
de Processo Civil,

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no mddulo
eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2°
das Instrugdes n° 01/2020, conforme “Declaragao de Atualizagdo Cadastral” anexa;

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer
o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Porto Feliz/SP, 25 de setembro de 2024.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: Daniela Regina Rodrigues Pires

Cargo: Superintendente

CPF: 149.792.158-90
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RESPONSAVEL PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome: Daniela Regina Rodrigues Pires

Cargo: Superintendente

CPF: 149.792.158-90

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo CONTRATANTE:

Nome: Daniela Regina Rodrigues Pires
Cargo: Superintendente

CPF: 149.792.158-90

Assinatura:

Pela CONTRATADA:

Nome: Marcelo Vuckovic Paschoal
Cargo: Gerente Regional Interior SP
CPF: 222.774.828-11

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESA DO CONTRANTE:
Nome: Daniela Regina Rodrigues Pires

Cargo: Superintendente

CPF: 149.792.158-90

Assinatura:
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DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TRIBUNAL
DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA n°. 11/2024 — PROCESSO n°. 088/2024

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Porto Feliz— PORTOPREV
CNPJ N°: 07.381.646/0001-05

CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA — CIEE
CNPJ N°: 61.600.839/0001-55

CONTRATO N°: 088/2024

DATA DA ASSINATURA: 25/09/2024

VIGENCIA: 25/09/2025

OBJETO: Operacionalizacdo de Programa de Estagio de estudante.

VALOR (R$): 1.567,20 (hum mil e quinhentos e sessenta e sete reais e vinte centavos)

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da
Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacdo, encontram-se no
respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposicao do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/servigos de engenharia:

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da
Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacdo, em especial, 0s
a seguir relacionados, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na origem
a disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo, e serdo remetidos quando
requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro;

b) orcamento detalhado em planilhas que expressem a composicdo de todos 0s seus custos
unitarios;

c) previsdo de recursos or¢camentarios que assegurem o pagamento das obrigacGes decorrentes
de obras ou servigos a serem executados no exercicio financeiro em curso, de acordo com o
respectivo cronograma;

d) comprovacao no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servicos foi contemplado
em suas metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

Porto Feliz/SP, 25 de setembro de 2024.

RESPONSAVEL:

Daniela Regina Rodrigues Pires
Superintendente
portoprevdiretoria@portofeliz.sp.gov.br
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CADASTRO DOS RESPONSAVEIS
_ CONTRATO n° 06/2024
DISPENSA DE LICITAGAO ELETRONICA n°. 11/2024 - PROCESSO n°. 088/2024

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Porto Feliz— PORTOPREV

Nome DANIELA REGINA RODRIGUES PIRES
Cargo Superintendente

CPF N 149.792.158-90

Periodo de Gestéo de 01/07/2018 até a presente data.

Obs.:
1. Todos os campos sdo de preenchimento obrigatdério.
2. Repetir o quadro, se necessario, informando todos os responsaveis durante o exercicio.
3. Anexar a “Declaracdo de Atualizagdo Cadastral” emitida pelo sistema ‘“Cadastro
Corporativo TCESP — CadTCESP”, por ocasido da remessa do presente documento ao
TCESP.

As informacdes pessoais dos responsaveis estdo cadastradas no modulo eletrénico do Cadastro
TCESP, conforme previsto no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragdo de
Atualizac¢ao Cadastral” ora anexada (s).

Porto Feliz/SP, 25 de setembro de 2024.

Daniela Regina Rodrigues Pires
Superintendente
portoprevdiretoria@portofeliz.sp.gov.br
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