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DIRETRIZ N° 1 - Manutencgao, Qualificagcdo e Expansado da Atencédo Primaria a Saude

OBJETIVO N° 1.1 - Ampliar, adequar e Cadastrar equipes de Atencao Basica a Saude

Descrigao da Meta

1. Ampliar n® equipes na Unidade de
Saude de Familia de Maylasky - 3
equipes. (Relatério de Gestao)

Indicador para

monitoramento e avaliagao de Linha-
da meta medida Base
A cada Equipe de Saltide de Numero 2021

Familia: 1-Médico, 1-Enfermeiro,
2-Técnicos de Enfermagem, 1-
Aux. de Escritério, 1-Servigos
Gerais, 4 ACS

Agdo N° 1 - Manter 2 equipes completas de Satde de Familia

2. Ampliar n° equipes na Unidade de
Saude de Familia de Sdo Jo&o Novo
- 2 equipes. (Relatério de Gestéo)

Cada equipe de Estratégia Saude Numero 2021
da Familia contar com: 1-Médico,

1-Enfermeiro, 2-Tecnicos de

Enfermagem, 4-ACS, 1-Aux.

Escritorio, 1-Servigos gerais.

Unidade Ano -

Linha-
Base

2

2

Meta
Plano(2022-
2025)

Agdo N° 1 - Ampliar n° equipes na Unidade de Saude de Familia de Sdo Joao Novo - 2 equipes. (Relatério de Gestao)

3. Manter Unidade de Saude de
Familia do Goiana - 1 equipe.
(Relatério de Gestao)

Cada equipe de Estratégia Saude Numero 2021
da Familia contar com: 1-Médico,

1-Enfermeiro, 2-Tecnicos de

Enfermagem, 4-ACS, 1-Aux.

Escritério, 1-Servigos gerais.

Agéo N° 1 - Manter Unidade de Saude de Familia do Goiana - 1 equipe. (Relatdrio de Gestéo)

4. Ampliar n° equipes na Unidade de
Saude de Familia do Villagio Emilia -
2 equipes. (Relatdrio de Gestao)

Cada equipe de Estratégia Saude Numero 2021
da Familia contar com: 1-Médico,

1-Enfermeiro, 2-Tecnicos de

Enfermagem, 4-ACS, 1-Aux.

Escritorio, 1-Servigos gerais.

1

1

Agao N° 1 - N° equipes na Unidade de Saude de Familia do Villagio Emilia - 1 equipes. (Relatério de Gestao)

5. Implantar ESF na Unidade Saude
da Familia Canguera. (Relatério de

Gestéo)

Cada equipe de Estratégia Saude Numero
da Familia contar com: 1-Médico,
1-Enfermeiro, 2-Tecnicos de

Enfermagem, 4-ACS, 1-Aux.

Escritorio, 1-Servigos gerais.

Agao N° 1 - Implantar uma equipe de ESF

6. Implantar 2 Equipes de Estratégia
Salde da Familia na Unidade Saude
da Familia do Guagu. (Relatério de

Gestéo)

Cada equipe de Estratégia Saude Numero
da Familia contar com: 1-Médico,
1-Enfermeiro, 2-Tecnicos de

Enfermagem, 4-ACS, 1-Aux.

Escritério, 1-Servigos gerais.

Agdo N° 1 - Implantar 2 Equipes de Estratégia Saude da Familia na Unidade Saude da Familia do Guagu. (Relatério de Gestao)

7. Credenciamento de novas
equipes de ESF - Canguera 1
equipe, Villaga / Tabodo - 3 equipes,
Guagu - 3 equipes, ESF Villagio - 1

Acdo N° 1 - Credenciamento de novas equipes de ESF - Canguera 1 equipe, Tabo&o - 2 equipes, Guagu - 2 equipes

8. Manter a Unidade Saude de
Familia do Carmo. (Relatério de

Gestéo)

Numero de novas equipes Numero
credenciadas

Cada equipe de Estratégia Saude Numero 2021
da Familia contar com: 1-Médico,

1-Enfermeiro, 2-Tecnicos de

Enfermagem, 4-ACS, 1-Aux.

Escritério, 1-Servigos gerais.

Acgdo N° 1 - Manter a Unidade Saude de Familia do Carmo. (Relatério de Gestao)

9. Implantar 3 Equipes de Estratégia
Saude da Familia na Unidade de
Saude de Famila do Tabo&o.
(Relatério de Gestao)

Cada equipe de Estratégia Saude Numero
da Familia contar com: 1-Médico,
1-Enfermeiro, 2-Tecnicos de

Enfermagem, 4-ACS, 1-Aux.

Escritério, 1-Servigos gerais.

1

Acgdo N° 1 - Implantar 2 Equipes de Estratégia Saude da Familia na Unidade de Saude de Famila do Tabo&o. (Relatério de Gestdo)

10. Credenciar Estratégia de
Atengao Primaria a Saude - Centro
de Saude. (Relatério de Gestao)

Credenciamento de Atengéo Numero
Primaria a Saude 1-Médico

pediatra, 1 medico ginecologista, 1

médico clinico, 1-Enfermeiro, 2-

Tecnicos de Enfermagem,

Acgdo N° 1 - Credenciar Estratégia de Atengdo Primaria a Saude - Centro de Saude. (Relatério de Gestao)
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DIRETRIZ N° 1 - Manutencgao, Qualificagcdo e Expansao da Atencado Primaria a Saude

OBJETIVO N° 1.1 - Ampliar, adequar e Cadastrar equipes de Atencao Basica a Saude

Unidad
Indicador para Unidade Ano - Linh Meta Met d nidade Resultad % meta
inha- a ultado
Descri¢ao da Meta monitoramento e avaliagao de Linha- B Plano(2022- 2:23 © did Aes : alcancada
. ase medida - nua
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta

11. Manter a Unidade de Saude de Cada equipe de Estratégia Saude Numero 2021 1 1 1 Numero
Familia do Sabod. (Relatério de da Familia contar com: 1-Médico, 1 100,00
Gestéo) 1-Enfermeiro, 2-Tecnicos de

Enfermagem, 4-ACS, 1-Aux.

Escritério, 1-Servigos gerais.
Agdo N° 1 - Manter a Unidade de Satide de Familia do Saboé. (Relatdrio de Gestéo)
12. Credenciar mais uma Equipe de Numero de Equipes de Saude de Numero 3 3 2 Numero
Saude de Familia em Maylasky, total Familia credenciadas 2 100,00
de 3 equipes credenciadas.
(Relatério de Gestao)
Agéo N° 1 - Manter Equipes de Saude de Familia em Maylasky, 2 equipes credenciadas. (Relatério de Gestao)
13. Credenciar de mais uma Equipe Numero de Equipes de Saude de Numero 2 3 2 Numero 2 100.00
de Saude de Familia em Sao Joao Familia credenciadas ’
Novo, total de 3 equipes
credenciadas. (Relatério de Gestéo)
Agéo N° 1 - Credenciar de mais uma Equipe de Saude de Familia em S&o Jodo Novo, total de 2 equipes credenciadas. (Relatério de Gestao)
14. Credenciar mais uma Equipe de Numero de Equipes de Saude de Numero 2 2 1 Numero 9 20000
Saude de Familia no Villagio Emilia, Familia credenciadas ’
total de 2 equipes credenciadas.
(Relatério de Gestao)
Agdo N° 1 - Manter 1 equipe credenciada na USF Villagio Emillia
15. Reativar o Programa do Retomada do Programa Numero 2020 1 1 1 Numero ; 100.00

Adolescente com suporte
institucional, com prioridade na
diminuigdo da gravidez na
adolescéncia. (Conferéncia Saude
Mental, Plano de Governo)

Agdo N° 1 - Reativar o Programa do Adolescente com suporte institucional, com prioridade na diminui¢do da gravidez na adolescéncia. (Conferéncia Saude Mental, Plano de Governo)

OBJETIVO N° 1.2 - Garantir Motoristas e veiculos a Atengdo Basica de Saude, 1 Motorista / Veiculo cada 2 equipes

Unidade
. . ; o

5 o da Mot Indlc_?dor par:a s :nldade Il_\_m':1 Linha- I\Pllleta 2022 Meta de Resultado AI, meta ]

escricao da Meta monitoramento e avaliacao e ) inha- Base ano( " 2023 medida - Anual alcancada

da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Garantir um motoristas por Percentual de Colaboradores Percentual 2021 75,00 100,00 75,00 Percentual
unidade de satde. (Relatério de Motoristas em relagédo ao 75,00 100,00
Gestéo) programado de 1 motorista por
unidade de saude

Agao N° 1 - Garantir um motoristas por unidade de satde. (Relatério de Gestéo)
2. Garantir nimero adequado de Percentual de veiculos em Percentual 2021 75,00 100,00 75,00 Percentual

. ) - . oo 87,00 116,00
veiculos em condigoes de uso, condigao de uso disponiveis em
para suprir necessidades da relagdo ao programado de 1
Rede Saude. (Relatério de veiculo a cada unidade de saude.
Gestéo)
Acdo N° 1 - Garantir numero adequado de veiculos em condigoes de uso, para suprir necessidades da Rede Saude. (Relatério de Gestéo)
OBJETIVO N° 1.3 - Implantar o Nucleo de Apoio de Saude da Familia

. ) Unidade
Indicador para Unidade Ano - Linh Meta d R itad % meta
- . . inha- e esultado
Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2023 . alcancada da
- . Base medida - Anual
avaliagdao da meta medida Base 2025) PAS
Meta

1. Implantar o Nucleo de Apoio Uma equipe NASF Numero 1 1 Nao Numero
a Saude da Familia - NASF. implantada programada 0 0,00

(Conferéncia)
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DIRETRIZ N° 1 - Manutencgao, Qualificagcdo e Expansado da Atencédo Primaria a Saude

OBJETIVO N° 1.4 - Qualificagao da Atencao Basica a Saude - Protocolos

Unidade
Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
i B I . Linha- de Resultado
Descrigao da Meta monitoramento e avaliagdo da de Linha- Plano(2022- Meta 2023 . alcangada
. Base medida - Anual
meta medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Implantagéo do protocolo Percentual de unidades de saude Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
de Doengas e Agravos ndo que participaram de atividades de 0,00 0.00
Transmissiveis -DANT. capacitagdo em relagdo ao
(Relatorio de Gestao) protocolo de DANT, com pelo

menos 1 atividade / ano, se nao

houver atividade 0%
Agdo N° 1 - Implantagéo do protocolo de Doengas e Agravos ndo Transmissiveis -DANT. (Relatorio de Gest&do)
2. Atualizagao do protocolo Atualizagéo do protocolo de Numero 2021 1 4 1 Numero
de Doengas e Agravos ndo Doengas e Agravos nao 0 0.00
Transmissiveis -DANT. Transmissiveis (DANT),
(Relatério de Gestao) anualmente
Agéo N° 1 - Atualizagéo do protocolo de Doengas e Agravos ndo Transmissiveis -DANT. (Relatério de Gestéo)
3. Elaboragéo do Protocolo 2 Atividades de capacitagéo / ano, Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual
de Adolescentes com com a meta de atingir 100% das 0,00 0,00
prioridade em evitar gravidez equipes
na adolescéncia. (Relatério
de Gestéo, Plano de
Governo)
Acéo N° 1 - Elaboragédo do Protocolo de Adolescentes com prioridade em evitar gravidez na adolescéncia. (Relatério de Gestao, Plano de Governo)
4. Atualizagéo do protocolo Atualizagéo do protocolo de Numero 2021 1 1 Nao Numero
de programa de adolescentes ~ programa de adolescentes programada 0 0,00
com prioridade a evitar a anualmente.
gravidez na adolescécia.
(Relatério de Gestao, Plano
de Governo)
5. Elaboragéo do Protocolo 2 Atividades de capacitagéo / ano, Percentual 100,00 100,00 Nao Percentual
de Atencéo ao Idoso. com a meta de atingir 100% das programada 0,00 0,00
(Relatério de Gestao, Plano equipes
de Governo)
6. Atualizagao do protocolo Elaboragéo / Atualizagdo do Numero 1 Nao Numero
de Atencéo ao Idoso. protocolo de Atencéo ao Idoso, programada 0 0,00
(Relatério de Gestao, Plano anualmente
de Governo)
7. Atualizagao do protocolo Atualizagéo do protocolo de Saude =~ Numero 2021 1 4 1 Numero
de Saude da Mulher. da Mulher, anualmente 0 0,00
(Relatério de Gestao)
Agéo N° 1 - Atualizagéo do protocolo de Saude da Mulher. (Relatério de Gestao)
8. Capacitagédo do Protocolo Percentual de unidades Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
de Saude da Mulher. representadas em Atividades de 0,00 0.00
(Relatorio de Gestéo) capacitagéo, com pelo menos 1

atividade / ano, se ndo houver

atividade 0%
Agao N° 1 - Capacitagédo do Protocolo de Saude da Mulher. (Relatério de Gestédo)
9. Elaboragéo / Atualizagéo Elaboragao / Atualizagédo do Numero 1 3 1 Numero
do protocolo de Saude do protocolo de Saude do Homem 0 0.00
Homem. (Relatério de anualmente
Gestéo)
Agdo N° 1 - Elaboragéo / Atualizagao do protocolo de Saude do Homem. (Relatdrio de Gestao)
10. Capacitagéo do Protocolo Percentual de unidades Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual
de Saude do Homem. representadas em Atividades de 100,00 100,00
(Relatério de Gestao) capacitagdo, com pelo menos 1

atividade / ano, se nao houver

atividade 0%
Agdo N° 1 - Capacitagdo do Protocolo de Saude do Homem. (Relatério de Gestao)
11. Elaboragéo / Atualizagdo Elaboragéo / Atualizagdo do Numero 1 2 Nao Numero
do protocolo de Acolhimento. protocolo de Acolhimento bienal programada 0 0.00

(Relatério de Gestao, Plano
de Governo)
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DIRETRIZ N° 1 - Manutencgao, Qualificagcdo e Expansado da Atencédo Primaria a Saude

OBJETIVO N° 1.4 - Qualificagao da Atencao Basica a Saude - Protocolos

Unidade
Indicador para Unidade Ano - Linh Meta d
inha-
Descrigao da Meta monitoramento e avaliagdo da de Linha- Plano(2022- Meta 2023 © .
. Base medida -
meta medida Base 2025)
Meta

12. Capacitagdo do Protocolo Percentual de unidades Percentual 100,00 100,00 Percentual
de Acolhimento. (Relatério de  representadas em Atividades de
Gestéo, Plano de Governo) capacitagdo, com pelo menos 1

atividade / bienal, se ndo houver

atividade 0%
Agdo N° 1 - Capacitagdo do Protocolo de Acolhimento. (Relatério de Gestdo, Plano de Governo)
13. Atualizagdo do protocolo Atualizagéo do protocolo de Saide =~ Numero 1 4 1 Numero
de Saude da Crianga. da Crianga, anualmente
(Relatério de Gestao)
Agao N° 1 - Atualizagéo do protocolo de Saude da Crianga. (Relatério de Gestéo)
14. Capacitagdo do Protocolo Percentual de unidades Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual
de Saude da Crianga. representadas em Atividades de
(Relatério de Gestao) capacitagdo, com pelo menos 1

atividade / ano, se ndo houver

atividade 0%
Acdo N° 1 - Capacitagdo do Protocolo de Saude da Crianga. (Relatério de Gestéo)
OBJETIVO N° 1.5 - Construgéo e Ampliagdo de Unidades de Atengao Basica a Salde

) ) Unidade
Indicador para Unidade Ano - Linh Meta d
I . . Inha- e
Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2023 .
- . Base medida -
avaliagao da meta medida Base 2025)
Meta

1. Inaugurar da Unidade Inauguragéo da Unidade Numero 2021 1 1 Nao Numero
Basica de Saude do Villaga / basica de saude devidamente programada
Tabao. (Relatério de Gestéo, equipada e funcional
Plano de Governo)
2. Inaugurar da Unidade de Inauguragéo da Unidade Numero 2021 1 1 Nao Numero
Satide da Familia do Guagu. basica de saude devidamente programada
(Relatério de Gestao, Plano equipada e funcional
de Governo)
3. Adequar e Ampliar a Elaboragéo e aprovagao de Percentual 100,00 100,00 30,00 Percentual
Unidade de Saude da Familia projeto arquitetonico, reforma
de Séo Jodo Novo. (Relatério / ampliagdo e entrega da obra
de Gestéo)
Acgéo N° 1 - Iniciar as obras da USF Sao Jodo Nova
4. Adequar e Ampliar a Elaboragéo e aprovagao de Percentual 100,00 100,00 Nao Percentual
Unidade de Saude da Familia projeto arquitetonico, reforma programada
de Maylasky. (Relatério de / ampliagdo e entrega da obra
Gestéo)
5. Realizar Estudo para Projeto Elaborado Numero 1 1 Nao Numero
prédio préprio para o programada
programa de Adolescentes.
(Conferéncia)
6. Realizar estudo para Estudo realizado e Numero 1 1 1 Numero
construgdo de mais uma apresentado ao CMS
unidade basica de saude em
Maylasky (Conferéncia)
Agéo N° 1 - Realizar estudo para construgdo de mais uma unidade basica de saide em Maylasky (Conferéncia), ndo realizada no ano anterior
7. Implantar o Programa de N° de UBS com Prog. Percentual 70,00 70,00 Nao Percentual
Academia ao Ar Livre nas Academia ao Ar Livre programada

UBS (Conferéncia)

implantados / N° de UBS

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7

Resultado
Anual

Resultado

Anual

30,00

% meta
alcangada
da PAS

% meta
alcangada
da PAS

100,00

100,00
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DigiSUS Gestor - Relatério de Gestao Anual

DIRETRIZ N° 1 - Manutencgao, Qualificagcdo e Expansado da Atencédo Primaria a Saude

OBJETIVO N° 1.6 - Criagao e atuagcao de Comissao de integragao Atencao Basica e Média Complexidade

Indicador para
monitoramento
e avaliagao da

Descrigao da Meta

meta

1. Criag&o e garantia de funcionamento de
Comissao de Integragéo da rede de Atengao
Basica a Saude e Média Complexidade, com
enfoque na Humanizag&o. (Relatério de Gestéo,
Plano de Governo)

atuando

Comissao criada e

Unidade Ano - Linh

de Linha- B'" a
medida Base ase
Numero 1

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

Unidade
de Resultado
medida -  Anual
Meta

Numero

% meta
alcangada
da PAS

Agao N° 1 - Criagdo e garantia de funcionamento de Comissao de Integragéo da rede de Atengao Basica a Salde e Média Complexidade, com enfoque na Humanizag&o. (Relatério de

Gestéo, Plano de Governo)

OBJETIVO N° 1.7 - Qualificagao da Atencao Basica a Saude- Matriciamento

Indicador para monitoramento

Descrigao da Meta L
e avaliagao da meta

1. Matriciamento em
Cardiologia. (Relatério de
Gestéo)

Agdes em matriciamento
(capacitagdes, interconsultas,
plantdo de duvidas) presencial ou
virtual;

Agdo N° 1 - Agdes em matriciamento (capacitagdes, interconsultas,

2. Matriciamento em
endocrinologia. (Relatério
de Gestéo)

Acdes em matriciamento
(capacitagdes, interconsultas,
plantao de duvidas) presencial ou
virtual

Agdo N° 1 - Agdes em matriciamento (capacitagdes, interconsultas,

3. Matriciamento
Nefrologia. (Relatério de
Gestéo)

Agbes em matriciamento
(capacitagdes, interconsultas,
plantdo de duvidas) presencial ou
virtual,

Acdo N° 1 - Agbes em matriciamento (capacitagdes, interconsultas,

4. Matriciamento em
Pediatria. (Relatério de
Gestéo)

Agbes em matriciamento
(capacitagdes, interconsultas,
plantdo de duvidas) presencial ou
virtual,

Acdo N° 1 - Agbes em matriciamento (capacitagdes, interconsultas,

5. Matriciamento em Saude
da Mulher. (Relatério de
Gestéo)

Agbdes em matriciamento
(capacitagdes, interconsultas,
plantdo de duvidas) presencial ou
virtual,

Acdo N° 1 - Agdes em matriciamento (capacitagdes, interconsultas,

6. Matriciamento em
Urologia. (Relatdrio de
Gestéo)

Agdes em matriciamento
(capacitagdes, interconsultas,
plantdo de duvidas) presencial ou
virtual,

Acdo N° 1 - Agdes em matriciamento (capacitagdes, interconsultas,

7. Matriciamento em Saude
do Idoso. (Relatério de
Gestéo)

Agdes em matriciamento
(capacitagdes, interconsultas,
plantdo de duvidas) presencial ou
virtual,

Agéo N° 1 - Agdes em matriciamento (capacitagdes, interconsultas,

8. Matriciamento em Saude
do Adolescentes; (Relatério
de Gestao)

Agdes em matriciamento
(capacitagdes, interconsultas,
plantdo de duvidas) presencial ou
virtual,

Agdo N° 1 - Agdes em matriciamento (capacitagdes, interconsultas,

Unidade Ano - .

) Linha-
de Linha- B
medida Base ase
Numero

plantdo de duvidas) presencial ou virtual;

Numero 0

plantao de duvidas) presencial ou virtual

Ndmero 0

plantdo de duvidas) presencial ou virtual

Nuamero

plantdo de duvidas) presencial ou virtual

Numero

plantdo de duvidas) presencial ou virtual

Numero

plantdo de duvidas) presencial ou virtual

Numero

plantdo de duvidas) presencial ou virtual

Numero

plantdo de duvidas) presencial ou virtual

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7

Meta
Plano(2022-
2025)

420

115

115

420

420

115

115

115

Meta
2023

60

15

15

60

60

15

15

15

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

Numero

Numero

Nudmero

Numero

Numero

Numero

Numero

Numero

% meta
alcancada da
PAS

0,00

0,00

0,00

0,00
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DIRETRIZ N° 1 - Manutencgao, Qualificagcdo e Expansado da Atencédo Primaria a Saude

OBJETIVO N° 1.8 - Melhora do acesso na Atencédo Basica de Saude

Indicador para Unidade
Descrigao da Meta monitoramento e de

avaliagdo da meta medida
1. Estudo para ampliagéo de Estudo realizado e Numero

Horério de atendimento das apresentado ao CMS
Unidades Basicas de Saude

(Conferéncia)

Ano -
Linha-
Base

Agdo N° 1 - Estudo para ampliagédo de Horario de atendimento das Unidades Basicas de Saude

2. Possibilitar atendimento Numero
noturno para a mulher que

trabalham. (Plano de Governo)

Disponibilizagéo de
atendimento a mulher pelo
menos uma vez por més.

Acgdo N° 1 - Possibilitar atendimento noturno para a mulher que trabalham

OBJETIVO N° 1.9 - Ampliar as agdes de promogdo a saude

Indicador para Unidade
Descrigao da Meta monitoramento e de

avaliagao da meta medida
1. Utilizar a midia disponivel paraa  N° de divulgagdes em midia Numero

promogao a saude (Conferéncia) disponivel de promogéo a

saude
Agao N° 1 - Utilizar a midia disponivel para a promogéo a satde (Conferéncia)
2. Agéo de promogao a salde, Percentual
como grupos de orientagéo,

grupos de caminhada e rodas de
conversa (Conferéncia)

N° agdes de promogéo a
saude no ano / N° de UBS X
12 (meses)

Ano -
Linha-
Base

2021

Linha-
Base

Linha-
Base

12

50,00

Agdo N° 1 - Acdo de promogao a saude, como grupos de orientagéo, grupos de caminhada e rodas de conversa (Conferéncia)

Percentual

3. Integragéo das UBS com as
comunidades religiosas
(Conferencia)

N° de USB com agdes em
parceria com entidades
religiosas/ N° de UBS

Agdo N° 1 - N° de USB com agdes em parceria com entidades religiosas/ N° de UBS

OBJETIVO N° 1.10 - Qualificagdo da Atengédo Basica a Saude - Capacitagao

Indicador para Unidade
Descricado da Meta monitoramento e de

avaliagdo da meta medida
1. Programa de educagdo com énfase na Programa elaborado e Numero

conscientizagdo e prevengao e ou cuidado revisado anualmente
ampliando a atuagé@o do Departamento de

Zoonoses a fim de dessiminar as

informacgdes a populagéo através de

visitas dos Agentes Comunitarios de

Saude. (Conferéncia)

Ano -
Linha-
Base

2021

50,00

Linha-
Base

DigiSUS Gestor - Relatério de Gestao Anual

Unidade
Meta Meta d Resultad
Plano(2022- o0 %€ esuttado
2023 medida - Anual
2025)
Meta
1 1 Numero
0
1 1 Numero
0
Meta Met :mdade Resultad
Plano(2022- . o2 e esuttado
2023 medida - Anual
2025)
Meta
60 12 Numero
12
100,00 100,00 Percentual
223,00
50,00 50,00 Percentual
0,00
Unidade
thleta 2022- Meta2023 %° Resultado
20a2rt‘5;)( : eta medida - Anual
Meta
1 1 Numero

% meta
alcangada da
PAS

0,00

% meta
alcancgada da
PAS

100,00

223,00

% meta
alcancada
da PAS

Acgdo N° 1 - Programa de educagdo com énfase na conscientizagéo e prevengao e ou cuidado ampliando a atuagdo do Departamento de Zoonoses a fim de dessiminar as informagdes a

populagéo através de visitas dos Agentes Comunitarios de Saude.
Percentual de agbes Percentual
relacionadas ao PECZ

nas unidades basicas

de salde, 2 agbes ao

ano

2. Execugao do Programa de educagdo
com énfase na conscientizagéo e
prevencao e ou cuidado ampliando a
atuacé@o do Departamento de Zoonoses a
fim de dessiminar as informagdes a
populagéo através de visitas dos Agentes
Comunitarios de Saude -PECZ.
(Conferéncia)

2021

50,00

100,00 50,00

Percentual

0,00

0,00

Agdo N° 1 - Execugdo do Programa de educagdo com énfase na conscientizagdo e prevengéo e ou cuidado ampliando a atuagdo do Departamento de Zoonoses a fim de dessiminar as
informagdes a populagéo através de visitas dos Agentes Comunitarios de Saude -PECZ. (Conferéncia)

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7
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DigiSUS Gestor - Relatério de Gestao Anual

DIRETRIZ N° 1 - Manutencgao, Qualificagcdo e Expansado da Atencédo Primaria a Saude

OBJETIVO N° 1.10 - Qualificagdo da Atencao Basica a Saude - Capacitacao

Descrigao da Meta

3. Capacitagdo dos agentes de Salde -
Comunitarios e Controle de Vetores.
Programa de educagdo com énfase na
conscientizagdo e prevengao e ou cuidado
ampliando a atuagé@o do Departamento de

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliagdo da meta medida
Agentes Participantes Percentual

de Atividades de
Capacitagéo existentes
/ n° de agentes (ACE e
ACS) no ano

Zoonoses a fim de dessiminar as
informagdes a populagéo através de
visitas dos Agentes Comunitarios de
Saude. (Conferéncia)

Ano -
Linha-
Base

OBJETIVO N° 1.11 - Parametrizar, homologar todos os servigos odontolégicos.

Descricdo da Meta

1. Parametrizar, homologar todos os
servigos odontolégicos, com revisdo
anual e atualizagdo do CNES
(Relatério de Gestao)

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliagao da meta medida
Percentual de Numero de Percentual

equipes odontoldgicas
parametrizadas

Acgdo N° 1 - Percentual de Numero de equipes odontolégicas parametrizadas

OBJETIVO N° 1.12 - Melhoria da Atencgao nutricional

Descrigao da Meta

1. Disponibilizagdo de um total de
no minimo 480 horas mensais
especificas em nutrigdo.
(Conferéncia, Plano de Governo)

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliagdo da meta medida
Total Carga Horaria semanal Percentual

de Nutricionistas em
atividade no ano/ 480 X 12
meses

Ano -
Linha-
Base

Ano -
Linha-
Base

2021

Agao N° 1 - Total Carga Horaria semanal de Nutricionistas em atividade no ano/ 480 X 12 meses

2. Elaborar Programa de Obesidade
Infantil (Plano de Governo)

Plano elaborado e Numero
apresentado ao Gestor e

CMs

Acdo N° 1 - Elaborar Programa de Obesidade Infantil

Linha-
Base

90,00

Linha-
Base

100,00

Linha-
Base

25,00

OBJETIVO N° 1.13 - Promover Educagao em Saude - Programa Saude na Escola (Conferéncia), PT MS 1.320 de 06/2021 + Termo de compromisso

Descrigao da Meta

1. Realizar pelo menos 6 Agdes de
Educagdo em Saude/ ano em cada
equipe de Saude da Familia, Nao

inclui agdes de PSE. (Conferéncia )

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliagao da meta medida
Percentual de Agoes Percentual

realizadas pelas equipes de
ESF, (Objetivo de 6 agdes por
equipe/ ano

Ano -

Linha-

Base

Linha-
Base

100,00

Agao N° 1 - Percentual de Agoes realizadas pelas equipes de ESF, (Objetivo de 6 agdes por equipe/ ano)

2. Realizar 90 ag¢des educativas
relacionadas ao PSE por ano,
sendo 6 agdes por escola.
(Conferéncia )

Agao N° 1 - Realizar 90 agoes educativas relacionadas ao PSE por ano, sendo 6 agdes por escola.

3. Realizar 50 ag¢des de promogédo a
saude odontoldgica nas escolas -
Escovagéo e outras agdes
supervisionadas ao ano.
(Conferéncia )

Percentual de agdes de PSE Percentual

realizadas ao ano

Percentual de agdes Percentual
odontolégicas realizadas ao

ano

Agdo N° 1 - Percentual de agdes odontoldgicas realizadas ao ano

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7

100,00

100,00

Meta :nldade Resultad % meta
Plano(2022- Meta 2023 °° did Aesul 4% alcangada
2025) medida- | Anua da PAS
Meta
100,00 Nao Percentual
programada 0,00 0,00
Meta Met :nldade Resultad % meta
Plano(2022- 2:2: meedida A?:Jl;l ado alcangada da
2025) PAS
Meta
100,00 100,00 Percentual
100,00 100,00
Meta Meta :: ade Resultado % meta
Plano(2022- 2023 medida - Anual alcangada
2025) da PAS
Meta
100,00 75,00 Percentual
83,00 110,67
1 1 Numero
0 0,00
Meta Meta :: ade Resultado % meta
Plano(2022- 2023 medida - Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
100,00 50,00 Percentual
272,00 544,00
70,00 20,00 Percentual
73,00 365,00
100,00 100,00 Percentual
70,00 70,00
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DIRETRIZ N° 1 - Manutencgao, Qualificagcdo e Expansado da Atencado Primaria a Saude

OBJETIVO N° 1.13 - Promover Educagao em Saude - Programa Saude na Escola (Conferéncia), PT MS 1.320 de 06/2021 + Termo de compromisso

Indicador para Unidade Ano - Linh Meta
inha-
Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022-
I . ase
avaliagdo da meta medida Base 2025)
4. Projeto para viabilizar diagnéstico ~ Projeto elaborado e em Numero 1 1
precoce de surdez, problemas aplicagao

visuais e autismo nas escolas.
(Plano de Governo)

Agéo N° 1 - Projeto para viabilizar diagndstico precoce de surdez, problemas visuais e autismo nas escolas.
5. Realizar campanha pré-parto Realizar pelo menos 1 Proporgao 100,00
normal atividade de conscientizagao

da importancia do parto

normal por unidade ao ano

Agao N° 1 - Realizar pelo menos 1 atividade de conscientizagdo da importancia do parto normal por unidade ao ano

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7

Meta
2023

100,00

Unidade
de Resultado
medida - Anual
Meta
Numero
0
Proporgéo
pore 100,00

% meta
alcangada
da PAS

100,00
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DIRETRIZ N° 2 - Qualificagdo, Modernizacdo da Gestdao em Saude, politicas de atengdo a populacées especificas

OBJETIVO N° 2.1 - Qualificagao dos Servigos de Saude

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022-
avaliagdo da meta medida Base 2025)
1. Pesquisa de satisfagao do N° de resultado satisfatério Percentual 70,00 85,00
usuario (Conferéncia) a equipe de saude/ N° total
de pesquisas respondidas
Acgdo N° 1 - N° de resultado satisfatério a equipe de saude/ N° total de pesquisas respondidas
2. Caixas de Sugestao N° de unidades com Percentual 100,00 100,00
(Conferéncia) disponibilizagéo de caixa
de sugestdo / N° total de
unidades
Acgdo N° 1 - N° de unidades com disponibilizagdo de caixa de sugestao / N° total de unidades
3. Criagéo e formalizagéo de Nucleo de Educagao Numero 1 1
Nucleo de Educagéo Permanente Permanente Constituido e
Municipal (Conferéncia) Formalizado
Agao N° 1 - Criagéo e formalizagéo de Nucleo de Educagdo Permanente Municipal
4. Constituicdo e Formalizagdo do ~ Plano de Cargos e Carreira  Numero 1 1
Plano de Cargos e Carreira para Constituido e Formalizado
Funcionarios Publicos da Satde.
(Conferéncia)
5. Estruturar rede de internet, Percentual de unidades Percentual 100,00 100,00
para realizagao de encontros / com estrutura de internet.
reunides / cursos virtuais
Agéo N° 1 - Percentual de unidades com estrutura de internet.
6. Treinamento com enfase em n° de funcionarios Percentual 100,00 100,00

treinados / n° de
funcionarios que fazem
recepgdo de usuarios

humanizagéo para funcionarios
da pasta da saude que fazem
recepgao de usuarios,
(Conferéncia)

Agao N° 1 - Treinamento com enfase em humanizagéo para funcionarios da pasta da satde que fazem recepgéo de usuarios
7. Criagao e contratagdo do cargo Percentual
de recepcionista, com pelo menos
um profissional por equipe de
saude. (Conferéncia, Plano de
Governo)

Percentual de equipes com
recepcionista

100,00 100,00

Acgdo N° 1 - Criagdo e contratagdo do cargo de recepcionista, com pelo menos um profissional por equipe de satide.

8. Manter médico regulador no Numero 1 1

Servigo de Regulagéo de Vagas.

N° de médicos disponiveis
no Servigo de Regulagao
de Vagas.

Agdo N° 1 - N° de médicos disponiveis no Servigo de Regulacdo de Vagas.

OBJETIVO N° 2.2 - Atengao a populagdes Especificas

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
. . . i -

Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022-

avaliagdo da meta medida Base 2025)
1. Atengéo diferenciada voltada a Estudo das necessidades Numero 1 1
populagdo Quilombola. (Conferéncia) em salde néo atendidas

da populagao quilombola,

realizado e apresentado

ao CMS.
2. Disponibilizagao de Curso de Libras Porcentagem de Percentual 20,00 20,00
aos Coloboradores da Pasta da Satde. = colaboradores com
(Conferencia) conhecimento em Libras.
3. Implantagéo, contratualizagéo, de Servigo Implantado e Numero 1 1

nucleo de atendimento ao portador de contratualizado
Transtorno do Espectro Autista -Projeto

Sonho Azul, incluindo capacitagdo da

rede Basica de Saude. (Conferéncia,

Conferéncia Saude Mental, Plano de

Governo)

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7

Meta 2023

80,00

100,00

Nao
programada

100,00

100,00

40,00

Meta 2023

Nao
programada

Né&o
programada

Unidade
de Resultado
medida - Anual
Meta
Percentual
84,00
Percentual
100,00
Numero
0
Numero
0
Percentual
100,00
Percentual
0,00
Percentual
39,00
Numero
1
Unidade
de Resultado
medida - Anual
Meta
Numero
0
Percentual
0,00
Numero

1

% meta
alcangada
da PAS

105,00

100,00

100,00

0,00

97,50

100,00

% meta
alcancada
da PAS

0,00

0,00

100,00
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DigiSUS Gestor - Relatério de Gestao Anual

DIRETRIZ N° 2 - Qualificagdo, Modernizacdo da Gestdao em Saude, politicas de atengdo a populacées especificas

OBJETIVO N° 2.2 - Atencgao a populagdes Especificas

Indicador para Unidade Ano - Linh Meta
Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- Bm a- Plano(2022-
avaliagdo da meta medida Base ase 2025)

Meta 2023

Unidade

de Resultado
medida - Anual
Meta

% meta
alcangada
da PAS

Agdo N° 1 - Implantagéo, contratualizagédo, de nucleo de atendimento ao portador de Transtorno do Espectro Autista -Projeto Sonho Azul, incluindo capacitagao da rede Basica de Saude.

4. Estudo para implantagéo de Estudo realizado e Numero 1 1
medicina Integrativa. (Conferéncia, apresentado ao Gestor e
Plano de Governo) CMS
5. Estudo de agdes voltadas a Estudo realizado e Numero 1 1
populagdo LGBTQIA+. (Conferéncia) apresentado ao Gestor e

CMS
6. Estudo para implantagéo de Nucleo Estudo realizado e Numero 1 1

de Saude do Idoso (Conferéncia, Plano
de Governo)

apresentado ao Gestor e
CMS.

Nao

programada

N&o

programada

Néo

programada

Numero

Numero

Numero

OBJETIVO N° 2.3 - Disponibilizagdo de informagdes de interesse publico (plano de satde, Cartilha de direitos dos usuarios do SUS) em todas unidades.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
Descrigao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022-
da meta medida Base 2025)
1. Disponibilizagdo do plano de Percentual de unidades de satde Percentual 100,00 100,00
saude em todas unidades com disponibilizag&o do Plano de
(Conferencia) Saude (fisico e virtual).
Agdo N° 1 - Percentual de unidades de satde com disponibilizagéo do Plano de Saude (fisico e virtual)
2. Disponibilizagao do Plano de Plano Municipal disponibilizado Numero 1 1
Saude na web , Pagina da na Pagina da Prefeitura
Prefeitura. (Conferéncia)
Agéo N° 1 - Plano Municipal disponibilizado na Pagina da Prefeitura
3. Disponibilizagéo da Carta de Percentual de unidades de satde Percentual 100,00 100,00

Direitos dos Usuarios da Saude
em todas unidades de salde.
(Conferéncia)

com disponibilizagdo da Carta de
Direitos dos Usuarios da Saude.
(Fisico e Virtual)

Meta
2023

100,00

100,00

Agao N° 1 - Percentual de unidades de satide com disponibilizagédo da Carta de Direitos dos Usuarios da Saude. (Fisico e Virtual)

Carta de Direitos dos Usuarios da ~ Numero 1 1
Saude, Disponibilizada na Pagina

da Prefeitura

4. Disponibilizagdo da Carta de
Direitos dos Usuarios da Saude
na Pagina da Prefeitura.
(Conferéncia)

Agdo N° 1 - Carta de Direitos dos Usuarios da Satde, Disponibilizada na Pagina da Prefeitura

OBJETIVO N° 2.4 - Qualificagdo e melhoria administrativa da Pasta da Satude

. . Unidade Ano - . Meta
L Indicador para monitoramento ) Linha-
Descricao da Meta - de Linha-
e avaliagao da meta ) Base

medida Base 2025)
1. Estudo para Instituir e Estudo realizado e apresentado ao Numero 1 1
Formalizar Chefe / Gestor / CMS
Coordenador da Fisioterapia.
(Conferéncia)
Agdo N° 1 - Estudo para Instituir e Formalizar Chefe / Coordenador da Fisioterapia.
2. Incluir no edital de selegao Percentual dos editais de selecdo de  Percentual 100,00 100,00
de colaboradores, analise de colaboradores que incluem analise
perfil do profissional a ser de perfil profissional.
contratado (Conferéncia)
Acao N° 1 - Percentual dos editais de sele¢do de colaboradores que incluem analise de perfil profissional.
3. Disponibilizar Disponibilizar pelo menos um Numero 1 1

profissional(ais) de saude
mental exclusivos, para apoio
aos profissinais de saude.
(Conferéncia Saude Mental)

psicologo para apoio aos
profissionais de saude.

Agdo N° 1 - Disponibilizar profissional(ais) de saude mental exclusivos, para apoio aos profissinais de satde.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7

Plano(2022-

Meta
2023

100,00

Unidade
de Resultado
medida - Anual
Meta
Percentual
0,00
Numero
1
Percentual
100,00
Numero
100
Unidade
de Resultado
medida - Anual
Meta
Numero
0
Percentual
0,00
Numero
1

0,00
0,00
0,00
% meta
alcangada
da PAS
0,00
100,00
100,00
10.000,00
% meta
alcancada
da PAS
0,00
0,00
100,00
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DigiSUS Gestor - Relatério de Gestao Anual

DIRETRIZ N° 2 - Qualificagdo, Modernizacdo da Gestdao em Saude, politicas de atengdo a populacées especificas

OBJETIVO N° 2.4 - Qualificagao e melhoria administrativa da Pasta da Saude

Unidad
indlcad t " Unidade Ano - Linh Meta Met dm ade R itad % meta
ndicador para monitoramen inha- a e sulta
Descrigao da Meta cl' onp d Ot ento de Linha- B Plano(2022- 2:23 did Ae | ° alcancada
e avaliagdo da meta . ase medida - nua
¢ medida  Base 2025) da PAS
Meta
4. Fortalecer e qualificar o Realizar relatorios de indicadores, Numero 3 12 0 Numero
Servigo de Controle, Auditoria quadrimestrais, produgdo com 3 100,00
e Avaliagdo. analise dos dados e disponibilizar ao
conselho municipal de saude e as
unidades de saude.
Acdo N° 1 - Realizar relatérios de indicadores, quadrimestrais, produgdo com analise dos dados e disponibilizar ao conselho municipal de satde e as unidades de saude
OBJETIVO N° 2.5 - Constituicao de Consorcio de Municipios de Saude
. . Unidade
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta de Resultado % meta
Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- Meta 2023 medida Anual alcancada da
- . ida - u
avaliagdo da meta medida Base 2025) PAS
Meta
1. Formalizagao de Consodrcio de  Carta de intengdes Numero 1 1 Nao Numero o 0.00
Municipios de Assisténcia a formalizada programada !
Saude (Conferéncia)
OBJETIVO N° 2.6 - Realizar Parcerias com instituicoes de ensino.
Indicad Unidad A Met: Unidade % t
D icdo da Met n Ic_: or parta dm ade L'ml)1- Linha- Ple a (2022 Meta de Resultado ll, meta dad
escrigdo da Meta monitoramento e e inha- anol - alcangada da
¢ o ) Base 2023 medida-  Anual i
avaliagao da meta medida Base 2025) PAS
Meta
1. Manter parcerias de campos de Numero de Parcerias Numero 2021 2 2 2 Numero
estagio de nivel tecnico. 2 100,00
(Conferéncia)
Agao N° 1 - Numero de Parcerias
2. Firmar parcerias com instituicdes N° de campos de Numero 2021 2 10 2 Numero
para disponibilizar Campo de estagio oferecidos 2 100,00
Estagio (Conferéncia)
Agao N° 1 - N° de campos de estagio oferecidos
OBJETIVO N° 2.7 - Qualificagdo, manutengao e expansao da Ouvidoria SUS
Unidade
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta Meta de Resultado % meta
i . . i - u
Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2023 did Anual alcangada da
ase medida - nua
avaliagdo da meta medida Base 2025) PAS
Meta
1. Possibilitar Capacitagéo de pelo ~ Percentagem de unidades Percentual 2021 0,00 100,00 50,00 Percentual
menos 1 funcionario de cada com coloboradores 0,00 0.00
unidade de satde em ouvidoria capacitados em ouvidoria
(Conferéncia)
Acdo N° 1 - Possibilitar Capacitagdo de pelo menos 1 funcionario de cada unidade de satide em ouvidoria
OBJETIVO N° 2.8 - Manutengio predial e de equipamentos
. . Unidade
Indicador para Unidade Ano - Linh Meta Met d ! R ltad % meta
inha- eta e esultado
Descri¢ao da Meta monitoramento e avaliagao de Linha- B Plano(2022- 2023 did Anual alcancada
. ase medida - nua
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Viabilizar equipe de Percentual de unidades onde foi Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual
manutengao predial preventiva realizado manuteng&o preventiva 100,00 100,00
e corretiva. (Conferéncia) e corretiva.
Agao N° 1 - Percentual de unidades onde foi realizado manutengéo preventiva e corretiva.
2. Realizar manutengédo Percentual de manutengao Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual
100,00 100,00

preventivas e corretiva de
equipamentos das unidades de
saude, exceto odontoldgicos .
(Conferéncia)

preventiva de equipamentos, no
minimo 3X ao ano em todas as
unidades

Agao N° 1 - Percentual de manutengao preventiva de equipamentos, no minimo 3X ao ano em todas as unidades

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7
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DigiSUS Gestor - Relatério de Gestao Anual

DIRETRIZ N° 2 - Qualificagdo, Modernizacdo da Gestdao em Saude, politicas de atengdo a populacées especificas

OBJETIVO N° 2.8 - Manutengao predial e de equipamentos

Indicador para
Descrigao da Meta
da meta

3. Realizar manutengédo
preventivas e corretiva de
equipamentos odontolégicos.
(Conferéncia)

odontologico.

monitoramento e avaliacao

Percentual de manutengdes de
equipamentos odontologicos
executadas, 12 ao ano por
unidade de atendimento

Unidade

medida

Percentual

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

100,00

Meta
Plano(2022-

2025)

100,00

Meta
2023

100,00

Agdo N° 1 - Percentual de manutengdes de equipamentos odontolégicos executadas, 12 ao ano por unidade de atendimento odontoldgico.

OBJETIVO N° 2.9 - Informatizagao

Indicador para
monitoramento e

Descrigao da Meta
me
1. Implementar Sistema integrando Pronto

Atendimento, Internagéo hospitalar com a
rede Basica de Salde. (Conferéncia)

avaliagao da

ta

Sistema implantado

Unidade
de
medida

Numero

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Acgdo N° 1 - Implementar Sistema integrando Pronto Atendimento, Internagéo hospitalar com a rede Basica de Saude.

2. Implantagéo do PEC-aps com todas suas Per:
funcionalidades em todas unidades basicas
de salde, inclusive o agendamento de
consultas por aplicativo. (Conferéncia, Plano

de Governo)
Acgdo N° 1 - Percentual de UBS com PEC instalado
3. Viabilizar servigo de consulta virtual,

incluindo a assinatura digital. (Conferéncia
Saude Mental)

Acgao N° 1 - Viabilizar servigo de consulta virtual, incluindo a assinatura digital.

centual de UBS

com PEC instalado

Servigo viabilizado e
operante.

OBJETIVO N° 2.10 - Reduzir a pobreza e desigualdade social

Descrigao da Meta

1. Incentivo e apoio a programas de economia
solidaria e cursos profissionalizantes para
pessoas em sofrimento mental e vulnerabilidade
social, se necessario, em parceria com o Dpto de
Bem Estar Social. (Conferéncia Saude Mental)

Indicador para
monitoramento e
avaliagao da meta

Programa de
Economia Solidaria
em funcionamento

Percentual

Numero

Unidade
de
medida

Numero

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

100,00

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2023

90,00

Meta
2023

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

Percentual
100,00

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

Numero

Percentual
90,00

Numero

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

Numero

% meta
alcangada
da PAS

100,00

% meta
alcangada
da PAS

0,00

100,00

% meta
alcangada
da PAS

Agdo N° 1 - Incentivo e apoio a programas de economia solidaria e cursos profissionalizantes para pessoas em sofrimento mental e vulnerabilidade social, se necessario, em parceria com o

Dpto de Bem Estar Social.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7
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DigiSUS Gestor - Relatério de Gestao Anual

DIRETRIZ N° 3 - Qualificagdo, manutencao e expangado dos servicos de média complexidade e de apoio municipais (Especialidades clinicas e
odontologicas, Laboratério, Exames de imagem, Cirurgias)

OBJETIVO N° 3.1 - Aumentar oferta de consultas em especialidades no municipio

Indicador para
monitoramento e
avaliagao da meta

Descrigao da Meta

1. Ofertar consultas em
especialidades disponibilizadas no
municipio (Conferéncia, Plano de
Governo)

municipio.

Agao N° 1 - N° de consultas médicas de especialidades ofertadas no municipio.

2. N° de especialidades médicas
oferecidas no municipio

(Conferéncia, Plano de Governo) municipio.

Acgdo N° 1 - N° de especialidades médicas oferecidas no municipio.

3. Diminuigdo da necessidade de
transporte sanitario para outros
municipios (Conferencia, Plano de
Governo)

sanitario para outro
municipio.

N° de consultas médicas de
especialidades ofertadas no

N° de especialidades
médicas oferecidas no

Diminuigdo percentual do
numero de transporte

Unidade

de

medida

Numero

Numero

Numero

Ano -
Linha-
Base

2021

2021

2021

Agéo N° 1 - Diminuigdo percentual do numero de transporte sanitario para outro municipio

Linha-
Base

13.017

37.203

OBJETIVO N° 3.2 - Manutengao e Aumento dos exames auxiliares disponibilizados no municipio.

Indicador para
monitoramento e
avaliagao da meta

Descrigao da Meta

1. Disponibilizagdo de exames
endoscépicos no municipio
(Endoscopia, Colonoscopia)
(Conferéncia, Plano de Governo)

Acao N° 1 - Disponibilizagdo de exames endoscopicos no municipio (Endoscopia, Colonoscopia)

2. Disponibilizagdo de exames
de Tomografia Computadorizada
no municipio. (Conferéncia,
Plano de Governo)

exame de Tomografia
Computadorizada no
municipio.

Porcentagem da demanda
existente no ano que realizou
exame de endoscopia e
colonoscopia no municipio.

Porcentagem da demanda
existente no ano que realizou

Unidade
de
medida

Percentual

Percentual

Ano -
Linha-
Base

2021

2021

Agao N° 1 - Disponibilizagdo de exames de Tomografia Computadorizada no municipio.

3. Estudo para possibilitar a
transparéncia na fila de Espera
da Central de Vagas
(Conferéncia)

Gestor e ao Conselho
Municipal de Saude.

4. Estudo para instalagéo de
central de diagndsticos municipal
(Conferéncia)

central de diagndsticos
Municipal realizado e
apresentado ao CMS

Numero de mutirbes
realizados por ano.

5. Proporcionar mutirdes para
realizagdo de exames. (Plano de
Governo)

Agéo N° 1 - Numero de mutirdes realizados por ano.

6. Viabilizar parceria Publico-
privada para ampliagao de
atendimento com
especialidades, exames e
fisioterapia. (Plano de Governo)

Legislagao especifica
realizada e aprovada

Agdo N° 1 - Legislagao especifica realizada e aprovada

Estudo feito e apresentado ao

Estudo para instalagdo de

Numero

Numero

Numero

Numero

Linha-
Base

0,00

0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7

Meta
Met:
Plano(2022- o2
2023
2025)
56.000 14.000
12 1
35.000 35.000
Meta
Plano(2022- Meta 2023
2025)
60,00 30,00
60,00 50,00
1 Néo
programada
1 Néo
programada
4 1

Unidade
de
medida -
Meta

Numero

Numero

Numero

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Numero

Numero

0
Resultado % meta
Anual alcangada da
PAS
18.238 130,27
12 109,09
45.182 129,09
0
Resultado % meta
Anual alcancada
nua da PAS
0,00 0,00
204,00 408,00
0 0,00
0 0,00
2 200,00
1 100,00
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DIRETRIZ N° 3 - Qualificagdo, manutencao e expangado dos servicos de média complexidade e de apoio municipais (Especialidades clinicas e

odontologicas, Laboratério, Exames de imagem, Cirurgias)

OBJETIVO N° 3.3 - Viabilizar procedimentos odontolégicos sob anestesia

Unidade Ano - Meta

Indicador para monitoramento e Linha- Meta
Descrigao da Meta I":a ? Z a to amento de Linha- B Plano(2022- 2:23
avaliacdo da meta . ase
¢ medida  Base 2025)
1. Viabilizar Servigo de N° de Servigo de Tratamento Numero 1 1 1
Tratamento odontologico sob odontologico sob sedagdo/ anestesia
sedagdo/ anestesia - Hospital - Hospital Dia com funcionamento em
Dia. (Conferéncia) pelo menos 4 dias ao més
Agdo N° 1 - Viabilizar Servigo de Tratamento odontologico sob sedagao/ anestesia - Hospital Dia
OBJETIVO N° 3.4 - Expansao e qualificagdo do Servigo de Planejamento Familiar
Indicador para Unidade Ano - . Meta
- . . Linha- Meta
Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023
avaliacdo da meta medida Base 2025)
1. Garantir anticoncepgéo Percentual de cirurgias Percentual 2021 0,00 80,00 70,00
definitiva -Laqueadura / laqueadura / vasectomia em
Vasectomia a populagédo relagdo a demanda anual
referénciada. (Realtério de
Gestéo)

Agao N° 1 - Percentual de cirurgias laqueadura / vasectomia em relagédo a demanda anual

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7

Unidade

de Resultado
medida-  Anual
Meta

Numero

Unidade

de Resultado
medida - Anual
Meta

Percentual
43,00

% meta
alcangada
da PAS

100,00

% meta
alcangada da
PAS

61,43
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DIRETRIZ N° 4 - Qualificagdo, manutencao e expancao de Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE)

OBJETIVO N° 4.1 - Estudo de viabilidade de manutencdo de Ambulancias 24 horas nos postos de saude. (Conferéncia)

. . Unidade
Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
e . X Linha- de Resultado
Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2023 . alcangada da
L ) Base medida - Anual
avaliagdao da meta medida Base 2025) PAS
Meta
1. Estudo de viabilidade de estudo realizado e Numero 1 1 Nao Numero
manutengdo de Ambulancias 24 apresentado ao Gestor programada 0 0,00
horas nos diversos postos de saude, e CMS
individualmente. (Conferéncia)
2. Estudo de Viabilidade de Estudo realizado e Numero 1 1 Nao Numero
implantagéo de Sala de Estabilizagdo  apresentado ao Gestor programada 0 0,00
em cada unidade de Saude e CMS
individualmente. (Conferéncia)
OBJETIVO N° 4.2 - Revisao da Rede de Urgéncia e Emergéncia.
) ) Unidade
Indicador para Unidade Ano - ; Meta % meta
- . . Linha- de Resultado
Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- Meta 2023 medida Anual alcancgada da
s . ida - u
avaliagao da meta medida Base 2025) PAS
Meta
1. Estudo para implementagao de Estudo realizado e Numero 1 1 Nao Numero o 0.00
Servigo de Pronto Atendimento no apresentado ao Gestor programada ’
bairro de Maylasky. (Conferéncia, e CMS.
Plano de Governo)
2. Estudo para implementagéo de Estudo realizado e Numero 1 1 Nao Numero o 0.00
Servigo de Pronto Atendimento no apresentado ao Gestor programada ’
bairro de Sdo Joao Novo. e CMS.
(Conferéncia)
3. Estudo para implementagéo de Estudo realizado e 0 1 Nao Numero
Servigo de Pronto Atendimento nos apresentado ao Gestor programada 0 0,00
bairro do Carmo. (Conferéncia) e CMS.
4. Estudo para implantagéo do Estudo realizado e Numero 1 1 Nao Numero
Servigo Movel de Urgéncia (SAMU). apresentado ao Gestor programada 0 0,00
(Relatorio de Gestao) e CMS.
OBJETIVO N° 4.3 - Ampliagao da disponibilizagédo de servigos Hospitalares
. . Unidade
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta de Resultado % meta
Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2023 . alcangada
L ) Base medida - Anual
avaliagdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Estudo e implementagéo de UTI Estudo realizado e Numero 1 1 Néo Numero o 0.00
Neonatal na Santa Casa de Séo apresentado ao Gestor programada ’
Roque. (Conferéncia) e CMS.
2. Estudo e implementacéo de Estudo realizado e Numero 1 1 Nao Numero
servigos de Parto de Alto Risco na apresentado ao Gestor programada 0 0.00
Santa Casa de S&o Roque. e CMS.
(Conferéncia)
3. Estudo e implementacgéo do Estudo realizado e Numero 1 1 Nao Numero
servigos de Cirurgia Ortopédica na apresentado ao Gestor programada 0 0.00
Santa Casa de S&o Roque. e CMS.
(Conferéncia)
4. Separagao fisica do servigo de Realizagdo de Numero 1 1 1 Numero
Pronto Atendimento em Adultos e atendimento separado 0 0.00
Criangas. (Conferéncia) de adultos e criangas
Agdo N° 1 - Realizagdo de atendimento separado de adultos e criangas
5. Viabilizar a implantagéo de Leitos Percentual de Leitos Percentual 100,00 100,00 50,00 Percentual 0.00 0.00

Psiquiatricos na Santa Casa de Sao
Roque, conforme pactuagéo na
RAPS (2 leitos) (Conferéncia Saude
Mental)

Psiquiatricos existentes
/ Programados

Agao N° 1 - Viabilizar a implantagdo de Leitos Psiquiatricos na Santa Casa de Sdo Roque, conforme pactuagéo na RAPS (2 leitos)

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7
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DIRETRIZ N° 5 - Qualificagdo e modernizacdo do Servigo de Farmacia

OBJETIVO N° 5.1 - Diminuigao de filas e reducédo de tempo de espera para pegar medicamentos

Indicad Unidade A Met Unidade % met
s " |c'a or para nidade 'no A Linha- eta Meta de Resultado o meta
Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada da
L ) Base 2023 medida - Anual
avaliagao da meta medida Base 2025) PAS
Meta

1. Estudo da possibilidade de entrega Estudo realizado e Numero 1 1 1 Numero
de medicamentos para mais de um més  apresentado ao Gestor 0 0,00
(Conferéncia). e CMS.
Acgdo N° 1 - Estudo da possibilidade de entrega de medicamentos para mais de um més
2. Estudo de outras formas de Estudo realizado e Numero 1 1 1 Numero
distribuicdo de medicamentos, como apresentado ao Gestor 0 0.00
entrega Domiciliar, agendamento de e CMS.
entrega. (Conferéncia).
Agdo N° 1 - Estudo de outras formas de distribuicdo de medicamentos, como entrega Domiciliar, agendamento de entrega.
3. Estudo para ampliar medicamentos Estudo realizado e Numero 1 1 1 Numero
distribuidos pelas unidades de saude, apresentado ao Gestor 0 0.00
(Conferéncia). e CMS.
Agao N° 1 - Estudo para ampliar medicamentos distribuidos pelas unidades de saude,
OBJETIVO N° 5.2 - Aumento da Carta de Insumos e Medicamentos disponiveis no municipio

Indicador para . Unidade

it P " Unidade Ano - Linh Meta d Resultad % meta

monitoramento e inha- e esultado
Descri¢ado da Meta liacio d de Linha- B Plano(2022- Meta 2023 did A : alcancada da

avaliagdo da ase medida - nua

¢ medida  Base 2025) PAS

meta Meta
1. Revisdo da REMUME -Relagédo Revisdo da Numero 1 2 Nao Numero
Municipal de Medicamentos REMUME realizada programada 0 0.00
Escenciais - bianual. (Conferéncia)
2. Constituigao e formalizagao de Relatdrio anual da Numero 1 1 1 Numero 1 100.00
Comissao permanente de reviséo de comissao ’
insumos e medicamentos.
(Conferéncia)
Agdo N° 1 - Relatério anual da comissao
OBJETIVO N° 5.3 - Qualificagdo da Farmacia Municipal

Unidade
Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
L ) ) Linha- de Resultado

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2023 . alcancada

L ) Base medida - Anual

avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Aumentar o numero de Proporgéo de Profissional Proporgédo 1,00 1,00 Proporgéo
colaboradores Farmacéuticos e farmacéutico e/ ou técnico de 0.70 70,00
Técnicos de Farmacia no farmacia por unidade de
Municipio, atendendo as Saude
orientagdes do CRF.
(Conferencia)
Agdo N° 1 - Proporgéo de Profissional farmacéutico e/ ou técnico de farmécia por unidade de Saude
2. Adequagéo de local de Mudanga ou adequagéo do Numero 1 1 Nao Numero
estoque de medicamentos e espago para estoque de programada 0 0.00
insumos. (Relatério de Gestao) medicamentos e insumos da

Rede Municipal de Saude

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7 17/30
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DIRETRIZ N° 6 - Efetivacado, Qualificagao da Participacdo Social

OBJETIVO N° 6.1 - Estimular, apoiar a formacao de Conselhos gestores locais. (Conferéncia).

Indicador para Unidade Ano - Linha
Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- Base
avaliagao da meta medida Base
1. Estimular, apoiar a formagéo N° de Conselhos Numero 2021 1
de Conselhos gestores locais. Gestores Formados

(Conferéncia).

DIRETRIZ N° 7 - Assisténcia Domiciliar

OBJETIVO N° 7.1 - Implantar o servigo de Assisténcia Domiciliar - Melhor em Casa

Indicador para Unidade Ano -

L monitoramento ) Linha-
Descricado da Meta - de Linha-
e avaliagdo da ) Base
medida Base
meta
1. Equipe de EMAD, constituida, N° de equipe Numero 1
credenciada e apresentando credenciada

produgéo. (Relatério de Gestao)

Agéo N° 1 - EMAD credenciada

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7

Meta
Plano(2022- Meta 2023
2025)
3 Nao
programada
Meta
Pl 2022 Meta
ano(2022- 5453
2025)

Unidade

de Resultado

medida - Anual

Meta

Numero
Unidade
de Resultado
medida - Anual
Meta
Numero

% meta
alcangada da
PAS

0,00

% meta
alcancada da
PAS

100,00
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DIRETRIZ N° 8 - Qualificagdo, Manutencao e expansao da rede em Saude Mental

OBJETIVO N° 8.1 - Ampliar ofertas de atendimentos em Saude Mental (Conferéncia)

. . Unidade
Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
e . . Linha- de Resultado
Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2023 . alcangada
L ) Base medida - Anual
avaliagao da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Realizar programa para Programa realizado e Numero 1 1 1 Numero
promover o debate do combate ao apresentado ao Gestor e 1 100,00
uso de alcool e drogas como CMS.
prevengao a violencia.
(Conferéncia)
Agdo N° 1 - Realizar programa para promover o debate do combate ao uso de alcool e drogas como prevengéo a violencia.
2. Realizar reforma ou realocagédo Servigo do CAPS Numero 1 1 Nao Numero
do CAPS. (Conferéncia, Reformado ou realocado programada 0 0,00
Conferéncia Saude Mental)
3. Atendimento psicologico nas Percentual de unidades de Percentual 100,00 100,00 40,00 Percentual
unidades de saude. (Conferéncia) salde com atendimento 0.00 0.00
psicologico, pelo menos 1
vez por semana
Acgdo N° 1 - Atendimento psicologico nas unidades de saude.
4. Reforma e adequagéo do prédio ~ Reforma / adequagéo do Numero 1 1 1 Numero
de Saude Mental - ambulatério. prédio da satide mental 1 100,00
(Conferéncia, Conferéncia Saude realizada.
Mental)
Acdo N° 1 - Reforma e adequagéo do prédio de Sautde Mental - ambulatério.
5. 3. Apoio institucional e N° de agdes anuais Numero 1 5 1 Numero
capacitagdo para redugéo de relacionadas ao tema, com 1 100,00
danos e atengéo as pessoas que programagcao de 1 agdes
fazem uso prejudicial de alcool e ao ano
outras drogas.(Conferencia Saude
Mental)
Acgdo N° 1 - N° de ag¢bes anuais relacionadas ao tema, com programacgao de 1 agdes ao ano
6. Implantar o servigco de CAPS Servigo de CAPS IJ Numero 1 1 Nao Numero
Infanto-Juvenil. (Conferéncia efetivamente funcionando programada 0 0,00
Saude Mental)
7. Implantar o servigo de CAPS Servigo de CAPS AD Numero 1 1 Nao Numero
Alcool e drogas. (Conferéncia efetivamente funcionando programada 0 0.00
Saude Mental)
8. Manutengao e expansao do Programa de tratamento do ~ Numero 2019 1 1 1 Numero
programa de Tratamento do Tabagismo em execugéo 1 100,00
Tabagismo (Relatério de Gestéao)
Agéo N° 1 - Programa de tratamento do Tabagismo em execugéo
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7 19/30
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DIRETRIZ N° 9 - Qualificagdo, Adequacao do Transporte Sanitario

OBJETIVO N° 9.1 - Adequacgéao do Servigo de Transporte Sanitario Ambulatorial

. i Unidade
Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
e . . Linha- de Resultado
Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2023 . alcangada
L : Base medida - Anual
avaliagdo da meta medida Base 2025) Met da PAS
eta
1. Estudo para implantagéo de Estudo realizado e Numero 1 1 Nao Numero
Sistema de Transporte Sanitario apresentado ao Gestor e programada 0 0,00
que possibilite agendamento on CMS.
line. (Conferéncia)
2. Capacitagéo da equipe de Percentual da equipe de Percentual 100,00 100,00 20,00 Percentual
transporte Sanitario com vistas a transporte sanitario 0,00 0,00
humanizagéo do atendimento. capacitado.
(Conferéncia, Plano de Governo)
Acdo N° 1 - Capacitagdo da equipe de transporte Sanitario com vistas a humanizagédo do atendimento.
3. Adequagao do numero de Percentual de motoristas Percentual 100,00 100,00 80,00 Percentual 100.00 125.00
motoristas conforme a coloboradores em : S
necessidade do municipio. relagdo ao necessario
(Conferéncia)
Agao N° 1 - Percentual de motoristas colaboradores em relagdo ao necessario
4. Adequagao de numero de Percentual de veiculos Percentual 100,00 100,00 80,00 Percentual
veiculos necessarios para disponiveis / 100,00 125,00
realizagdo do transporte sanitario. =~ programados no ano
(Conferéncia)

Agao N° 1 - Percentual de veiculos disponiveis / programados no ano

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7 20/30
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DIRETRIZ N° 10 - Indicadores de Saude

OBJETIVO N° 10.1 - Indicadores e taxas relativos a Atengao Basica de Saude

Indicador para Unidade Ano -
Descrigao da Meta monitoramento e avaliagdo de Linha-

da meta medida Base
1. Mortaliadade Infantil Taxa de mortalidade infantil Proporgéo 2021

Acgdo N° 1 - Taxa de mortalidade infantil

2. Proporgéo de Consultas Proporg¢éo de Consultas Proporgéo 2021
Realizadas em Hipertensdo por ~ Realizadas em Hipertens&o por
Médico e Enfermeiro. Médico e Enfermeiro.

Agdo N° 1 - Proporgédo de Consultas Realizadas em Hipertensao por Médico e Enfermeiro.

3. Cobertura de consultas Cobertura de consultas Percentual 2021
médicas da Demanda de meédicas da Demanda de

Acompanhamento de Criangas Acompanhamento de Criangas

no Primeiro Ano de Vida no Primeiro Ano de Vida

Linha-
Base

9,51

0,45

14,40

Meta
Plano(2022-
2025)

9,00

1,85

50,00

Agao N° 1 - Cobertura de consultas médicas da Demanda de Acompanhamento de Criangas no Primeiro Ano de Vida

4. Cobertura de consultas de Cobertura de consultasde Percentual
enfermagem da Demanda de Enfermagem da Demanda de
Acompanhamento de Criangas Acompanhamento de Criangas

no Primeiro Ano de Vida no Primeiro Ano de Vida

Acdo N° 1 - Cobertura de consultas de Enfermagem da Demanda de Acompanhamento de Criangas no Primeiro Ano de Vida

5. Rastreamento Cancer de Raz&o de exames de Razéo 2021
Mama Mamografia de rastreamento

realizados em Mulheres de 50

a 64 anos

5,30

0,18

Acgdo N° 1 - Razao de exames de Mamografia de rastreamento realizados em Mulheres de 50 a 64 anos

6. Rastreamento de Cancer de Raz&o de exames de Razéo 2021
Colo de Utero citopatologico do colo de Utero

realizados em Mulheres de 25

a 64 anos

Agdo N° 1 - Razao de exames de citopatoldgico do colo de utero realizados em Mulheres de 25 a 64 anos

7. Cobertura de Pré-Natal Cobertura de Pré-Natal indice 2021

Agao N° 1 - Cobertura de Pré-Natal

8. Percentual de gestantes com Percentual de gestantes com Percentual
exames avaliados de Sifilis e exames avaliados Sifilis e HIV

HIV, Atualizado conforme

Previne Brasil

Agdo N° 1 - Percentual de gestantes com exames avaliados Sifilis e HIV

9. Ampliar a Cobertura da Cobertura populacional indice
Atengao Basica. (Relatério de estimada pelas equipes de

Gestéo), obs. metodo de Atencgao Basica

calculo atualizado pelo Previne

Brasil

Acdo N° 1 - Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengéo Basica

10. Proporgao de gestantes Proporgéo de gestantes com Proporgéo
com pelo menos 6 consultas de  pelo menos 6 consultas de pré-

pré-natal realizadas, sendo a 12 natal realizadas, sendo a 1/]

até 122 semanas de gestagao até 122 semanas de gestagédo

0,24

57,50

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7

50,00

0,50

0,50

80,00

70,00

40,00

63,00
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Meta 2023

9,00

0,80

30,00

30,00

0,40

0,40

70,00

50,00

37,00

Nao
programada

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Proporgéo

Percentual

Percentual

Razéo

Razéo

indice

Percentual

indice

Proporgéo

Resultado
Anual

8,13

0,86

63,50

38,00

0,32

0,03

72,10

22,10

53,40

% meta
alcangada
da PAS

109,67

107,50

211,67

126,67

80,00

103,00

44,20

144,32
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DIRETRIZ N° 11 - Qulificagdo, Manutengéo da Vigilancia em Saude

DigiSUS Gestor - Relatério de Gestao Anual

OBJETIVO N° 11.1 - Qualificagao e Manutencgao da Vigilancia Sanitaria

Indicad Unidade A Met Unidade % met
s " |c'a or para L nidade 'no A Linha- eta Meta de Resultado o meta
Descrigao da Meta monitoramento e avaliagao de Linha- Plano(2022- . alcangada
. Base 2023 medida - Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Inspecionar todos Numero de estabelecimentos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
estabelecimentos passiveis de inspecionados / Numero de 100,00 100,00
fiscalizagéo pelo Servigo de estabelecimentos passiveis de
Vigilancia Sanitéria. (Relatério de fiscalizagéo pela VS X 100%
Gestéo)
Agéo N° 1 - Numero de estabelecimentos inspecionados / Nimero de estabelecimentos passiveis de fiscalizagéo pela VS X 100%
2. Atendimento de Denuncias Numero de denuncias Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100.00 100.00
realizadas no Servigo de Vigilancia  investigadas / Nimero de ! ’
Sanitéria. (Relatério de Gestao) denuncias X 100
Acgdo N° 1 - Numero de denuncias investigadas / Niumero de denuncias X 100
3. Capacitagéo da equipe da Realizar pelo menos uma Numero 1 1 1 Numero
Vigilancia Sanitéria. (Relatério de capacitagdo da equipe da 0 0,00
Gestéo) Vigilancia Sanitaria ao ano.
Agao N° 1 - Capacitagédo da equipe da Vigilancia Sanitaria.
4. Oferecer orientagdes técnicas N° de orientagdes técnicas as Numero 2 6 2 Numero
as atividades especificas, Atelier atividades especificas oferecidas 2 100,00
de Tatuagem, Manicure / Pedicure,  ao ano
Feirantes e outras atividades.
(Relatério de gestao)
Acgao N° 1 - Oferecer orientagdes técnicas as atividades especificas, Atelier de Tatuagem, Manicure / Pedicure, Feirantes e outras atividades.
5. Oferecer orientagdes técnicas Percentual de orientagdes Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual
as atividades temporarias ndo técnicas as atividades nédo 100,00 100,00
profissionais de produtos profissionais especificas
alimenticios. (Relatério de gestao) oferecidas em relagédo ao numero

de atividades que ocorreram ao

ano
Agao N° 1 - Percentual de orientagdes técnicas as atividades nado profissionais especificas oferecidas em relagdo ao numero de atividades que ocorreram ao ano
OBJETIVO N° 11.2 - Qualificagdo e manutengao da Unidade de Vigilancia em Zoonoses

. . Unidade
Indicador para Unidade Ano - Linh Meta Met d R Itad % meta
inha- eta e esultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2023 did Anual alcancada
L . ase medida - nua
avaliagao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Disponibilizagdo do servigo de Servigo de castragdo movel Numero 1 1 1 Numero
unidade moével de castragédo de cdes  atuando 1 100,00
e gatos
Agao N° 1 - Servigo de castragdo movel atuando
2. Manter servigo de castragdo de N° de castragdes realizadas Numero 2021 1.800 15.500 3.500 Numero
Cées e Gatos, movel e fixo . ao ano 3.025 86,43
(Relatério de Gestao)
Agdo N° 1 - N° de castragdes realizadas ao ano
3. Promover a adogado de animais Numero de agdes para Numero 26 6 Numero
recolhidos pelo Unidade de adogao de animais recolhidos 6 100,00
Vigilancia em Zoonoses. (Relatério pelo servigo de combate a
de Gestao) zoonoses
Agéo N° 1 - Numero de agdes para adogao de animais recolhidos pelo servigo de combate a zoonoses
4. Promogao da Guarda Numero de atividades para Numero 0 7 6 Numero g 100.00
Responsavel de animais. (Relatério promogéo de guarda ’
de Gestéo) responsavel ao ano
Agdo N° 1 - Numero de atividades para promogéo de guarda responsavel ao ano
5. Estudo para novo local de Estudo realizado e Numero 1 1 1 Numero 0 0.00

acolhimento de animais recolhidos
pela Unidade de Vigilancia em
Zoonoses. (Relatério de Gestéo)

apresentado ao Gestor e
CMS.

Agéo N° 1 - Estudo para novo local de acolhimento de animais recolhidos pela Unidade de Vigilancia em Zoonoses.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7
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DIRETRIZ N° 11 - Qulificagdo, Manutengéo da Vigilancia em Saude

OBJETIVO N° 11.2 - Qualificagao e manutencao da Unidade de Vigilancia em Zoonoses

Indicador para Unidade Ano - . Meta
i . . Linha- Meta
Descrigao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022-
- . Base 2023
avaliagdo da meta medida Base 2025)
6. Estudo de reforma e adequagao Estudo realizado e Numero 1 1 1
ou mudanca predio da Unidade de apresentado ao Gestor e
Vigilancia em Zoonoses. (Relatério CMS.
de Gestéo)
Agdo N° 1 - Estudo de reforma e adequagao ou mudanga predio da Unidade de Vigilancia em Zoonoses
OBJETIVO N° 11.3 - Qualificagdo e manutengéo de agées em Vigilancia em Saude em particular IST
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
Descrigao da Meta monitoramento e avaliagdo de Linha- Base Plano(2022- Meta 2023
da meta medida Base 2025)
1. Treinamento de Numero de treinamentos em Numero 2021 1 1 Nao
profissionais em testes testes rapidos realizados ao programada
rapidos ano
2. Campanha de Numero de campanhas Numero 2021 1 1 Nao
sensibilizagdo em IST - realizadas ao ano programada
Dezembro Vermelho
3. Disponibilizar Percentual de unidades de Percentual 2021 100,00 100,00 Nao
preservativos livre demanda saude com livre demanda de programada
nas unidades de saude e distribuigao de preservativos
eventos estratégicos
4. Ofertar testes rapidos em Percentual de UBS que ofertam  Percentual 2021 100,00 100,00 Nao
HIV, Hepatite B, Hepatite Ce  testes rapidos em IST livre programada
Sifilis em livre demanda nas demanda
UBS
5. Realizagéo de Teste Numero de agdes coletivas em Numero 12 Nao
Répido em IST (HIV. testagem de IST ao ano programada
Hepatite B, Hepatite C e
Sifilis) agéo coletiva - extra-
muros
6. UBS com capacidade de Percentual de UBS que Percentual 2021 100,00 100,00 Nao
tratamento de sifilis em realizam tratamento e busca programada
gestantes e busca ativa e ativa de casos de sifilis em
tratamento dos parceiros gestantes
7. Realizar TARV (Tratmento Porcentagem de cobertura de Percentual 100,00 Nao
antiretroviral) em gestantes TARV (Tratmento antiretroviral) programada
vivendo com HIV / AIDS em gestantes vivendo com HIV
/AIDS
8. Oferecer formula lactea Percentual de recem nascidos Percentual 100,00 Nao
apropriada para Recem de mées portadoras de HIV programada
Nascidos de portadoras de que receberam formulas
HIV lacteas apropriadas

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7

Unidade
de Resultado
medida-  Anual
Meta
Numero
0
Unidade
de Resultado
medida - Anual
Meta
Numero
0
Numero
0
Percentual
0,00
Percentual
0,00
Numero
0
Percentual
0,00
Percentual
0,00
Percentual
0,00

% meta

alcangada

da PAS

% meta

alcangada

da PAS

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

23/30



26/03/2024, 08:12

DigiSUS Gestor - Relatério de Gestao Anual

Demonstrativo da vinculagdo das metas anualizadas com a Subfungéo

Subfungdes

122 - Administragdo Geral

Descrigao das Metas por Subfungéao

Criagéo e garantia de funcionamento de Comissao de Integragédo da rede de Atengéo Basica a Saude e Média Complexidade,
com enfoque na Humanizag&o. (Relatério de Gestéo, Plano de Governo)

Mortaliadade Infantil
Estudo da possibilidade de entrega de medicamentos para mais de um més (Conferéncia).

Incentivo e apoio a programas de economia solidaria e cursos profissionalizantes para pessoas em sofrimento mental e
vulnerabilidade social, se necessario, em parceria com o Dpto de Bem Estar Social. (Conferéncia Satde Mental)

Implementar Sistema integrando Pronto Atendimento, Internagao hospitalar com a rede Basica de Saude. (Conferéncia)
Viabilizar equipe de manutengéo predial preventiva e corretiva. (Conferéncia)

Possibilitar Capacitagéo de pelo menos 1 funcionario de cada unidade de saide em ouvidoria (Conferéncia)

Manter parcerias de campos de estagio de nivel tecnico. (Conferéncia)

Estudo para Instituir e Formalizar Chefe / Coordenador da Fisioterapia. (Conferéncia)

Disponibilizagéo do plano de satide em todas unidades (Conferencia)

Pesquisa de satisfagdo do usuario (Conferéncia)

Utilizar a midia disponivel para a promog&o a saude (Conferéncia)

Estudo para ampliagdo de Horario de atendimento das Unidades Basicas de Saude (Conferéncia)

Caixas de Sugestao (Conferéncia)

Estudo de outras formas de distribuigdo de medicamentos, como entrega Domiciliar, agendamento de entrega. (Conferéncia).

Implantagdo do PEC-aps com todas suas funcionalidades em todas unidades basicas de salde, inclusive o agendamento de
consultas por aplicativo. (Conferéncia, Plano de Governo)

Realizar manutengao preventivas e corretiva de equipamentos das unidades de satide, exceto odontoldgicos . (Conferéncia)
Firmar parcerias com instituicdes para disponibilizar Campo de Estagio (Conferéncia)

Incluir no edital de selegéo de colaboradores, analise de perfil do profissional a ser contratado (Conferéncia)
Disponibilizagédo do Plano de Saude na web , Pagina da Prefeitura. (Conferéncia)

Adequar e Ampliar a Unidade de Saude da Familia de Sdo Jodo Novo. (Relatério de Gestéo)

Adequagao do numero de motoristas conforme a necessidade do municipio. (Conferéncia)

Atendimento psicologico nas unidades de saude. (Conferéncia)

Estudo para ampliar medicamentos distribuidos pelas unidades de saude, (Conferéncia).

Diminuigédo da necessidade de transporte sanitario para outros municipios (Conferencia, Plano de Governo)

Viabilizar servigo de consulta virtual, incluindo a assinatura digital. (Conferéncia Saude Mental)

Realizar manutengéo preventivas e corretiva de equipamentos odontolégicos. (Conferéncia)

Disponibilizar profissional(ais) de saude mental exclusivos, para apoio aos profissinais de saude. (Conferéncia Satide Mental)
Disponibilizagéo da Carta de Direitos dos Usuarios da Saude em todas unidades de saude. (Conferéncia)

Implantagéo, contratualizagéo, de nucleo de atendimento ao portador de Transtorno do Espectro Autista -Projeto Sonho Azul,
incluindo capacitagdo da rede Basica de Saude. (Conferéncia, Conferéncia Saude Mental, Plano de Governo)

Criagéo e formalizagédo de Nucleo de Educagdo Permanente Municipal (Conferéncia)

Disponibilizagédo da Carta de Direitos dos Usuarios da Saude na Pagina da Prefeitura. (Conferéncia)
Adequacédo de nimero de veiculos necessarios para realizagédo do transporte sanitario. (Conferéncia)
Reforma e adequagéo do prédio de Satide Mental - ambulatério. (Conferéncia, Conferéncia Satide Mental)
Fortalecer e qualificar o Servigo de Controle, Auditoria e Avaliagdo.

Estruturar rede de internet, para realizagdo de encontros / reunides / cursos virtuais

Proporcionar mutires para realizagdo de exames. (Plano de Governo)

Treinamento com enfase em humanizagao para funcionarios da pasta da salide que fazem recepgéo de usuarios, (Conferéncia)

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7
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Demonstrativo da vinculagdo das metas anualizadas com a Subfungéo

Meta
rogramada
Subfungdes Descrigao das Metas por Subfungéao ::arg o Resultados

exercicio
Viabilizar parceria Publico-privada para ampliagdo de atendimento com especialidades, exames e fisioterapia. (Plano de 1 1
Governo)
Criag&o e contratagdo do cargo de recepcionista, com pelo menos um profissional por equipe de saude. (Conferéncia, Plano de 40,00 39,00
Governo)
Manter médico regulador no Servigo de Regulagdo de Vagas. 1 1
Ampliar a Cobertura da Atengao Basica. (Relatério de Gestéo), obs. metodo de calculo atualizado pelo Previne Brasil 37,00 53,40

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7 25/30
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Demonstrativo da vinculagdo das metas anualizadas com a Subfungéo

Subfungdes

301 - Atengéo Basica

Descrigao das Metas por Subfungéao

Ampliar n° equipes na Unidade de Saude de Familia de Maylasky - 3 equipes. (Relatdrio de Gestéo)

Mortaliadade Infantil

Realizar programa para promover o debate do combate ao uso de alcool e drogas como prevencéo a violencia. (Conferéncia)
Equipe de EMAD, constituida, credenciada e apresentando produgéo. (Relatério de Gestao)

Implementar Sistema integrando Pronto Atendimento, Internagéo hospitalar com a rede Basica de Satde. (Conferéncia)
Manter parcerias de campos de estagio de nivel tecnico. (Conferéncia)

Pesquisa de satisfagdo do usuario (Conferéncia)

Realizar pelo menos 6 A¢des de Educagdo em Saude/ ano em cada equipe de Salude da Familia, Ndo inclui agdes de PSE.
(Conferéncia )

Disponibilizagdo de um total de no minimo 480 horas mensais especificas em nutricdo. (Conferéncia, Plano de Governo)
Parametrizar, homologar todos os servigos odontoldgicos, com reviséo anual e atualizagdo do CNES (Relatdrio de Gestéo)
Programa de educagdo com énfase na conscientizagao e prevengéo e ou cuidado ampliando a atuagdo do Departamento de
Zoonoses a fim de dessiminar as informagdes a populagao através de visitas dos Agentes Comunitarios de Saude.
(Conferéncia)

Utilizar a midia disponivel para a promog&o a saude (Conferéncia)

Estudo para ampliagéo de Horario de atendimento das Unidades Basicas de Saude (Conferéncia)

Matriciamento em Cardiologia. (Relatério de Gestéo)

Criagéo e garantia de funcionamento de Comissao de Integragédo da rede de Atengao Basica a Saude e Média Complexidade,
com enfoque na Humanizagéo. (Relatério de Gestao, Plano de Governo)

Implantagéo do protocolo de Doengas e Agravos ndo Transmissiveis -DANT. (Relatorio de Gestéo)
Garantir um motoristas por unidade de saude. (Relatério de Gestao)

Ampliar n® equipes na Unidade de Saude de Familia de Sao Jodo Novo - 2 equipes. (Relatério de Gestéo)
Proporgéo de Consultas Realizadas em Hipertenséo por Médico e Enfermeiro.

Implantagéo do PEC-aps com todas suas funcionalidades em todas unidades basicas de saude, inclusive o agendamento de
consultas por aplicativo. (Conferéncia, Plano de Governo)

Firmar parcerias com instituigdes para disponibilizar Campo de Estagio (Conferéncia)

Caixas de Sugestao (Conferéncia)

Realizar 90 agdes educativas relacionadas ao PSE por ano, sendo 6 agdes por escola. (Conferéncia )

Elaborar Programa de Obesidade Infantil (Plano de Governo)

Acao de promogao a salide, como grupos de orientagdo, grupos de caminhada e rodas de conversa (Conferéncia)
Possibilitar atendimento noturno para a mulher que trabalham. (Plano de Governo)

Matriciamento em endocrinologia. (Relatério de Gestéo)

Atualizagéo do protocolo de Doengas e Agravos ndo Transmissiveis -DANT. (Relatério de Gestéo)

Garantir nimero adequado de veiculos em condigoes de uso, para suprir necessidades da Rede Saude. (Relatério de Gestao)
Manter Unidade de Saude de Familia do Goiana - 1 equipe. (Relatdrio de Gest&o)

Cobertura de consultas médicas da Demanda de Acompanhamento de Criangas no Primeiro Ano de Vida
Atendimento psicologico nas unidades de saude. (Conferéncia)

Viabilizar servigo de consulta virtual, incluindo a assinatura digital. (Conferéncia Saude Mental)

Disponibilizagédo da Carta de Direitos dos Usuarios da Saude em todas unidades de satde. (Conferéncia)

Realizar 50 agdes de promogdo a saude odontoldgica nas escolas - Escovagéo e outras agdes supervisionadas ao ano.
(Conferéncia )

Integracé@o das UBS com as comunidades religiosas (Conferencia)

Matriciamento Nefrologia. (Relatério de Gestdo)

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7
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9,00

80,00

50,00

75,00

100,00

100,00

75,00

0,80

90,00

100,00

20,00

100,00

75,00

30,00

40,00

100,00

100,00

50,00

Resultados

8,13

84,00

272,00

83,00

100,00

12

0,00

75,00

0,86

90,00

100,00

73,00

223,00

87,00

63,50

0,00

100,00

70,00

0,00
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Subfungdes

Descrigao das Metas por Subfungéao

Adequar e Ampliar a Unidade de Saude da Familia de Sdo Jodo Novo. (Relatério de Gestédo)

Elaboragéo do Protocolo de Adolescentes com prioridade em evitar gravidez na adolescéncia. (Relatério de Gestéo, Plano de
Governo)

Ampliar n° equipes na Unidade de Saude de Familia do Villagio Emilia - 2 equipes. (Relatério de Gestéo)

Cobertura de consultas de enfermagem da Demanda de Acompanhamento de Criangas no Primeiro Ano de Vida
Disponibilizagéo da Carta de Direitos dos Usuarios da Satde na Pagina da Prefeitura. (Conferéncia)

Projeto para viabilizar diagndstico precoce de surdez, problemas visuais e autismo nas escolas. (Plano de Governo)
Matriciamento em Pediatria. (Relatério de Gestdo)

Implantar ESF na Unidade Saude da Familia Canguera. (Relatério de Gest&o)

Rastreamento Cancer de Mama

3. Apoio institucional e capacitagdo para redugdo de danos e atengéo as pessoas que fazem uso prejudicial de alcool e outras
drogas.(Conferencia Satde Mental)

Proporcionar mutirdes para realizagéo de exames. (Plano de Governo)

Realizar campanha pré-parto normal

Matriciamento em Saude da Mulher. (Relatério de Gestéo)

Implantar 2 Equipes de Estratégia Saude da Familia na Unidade Saude da Familia do Guagu. (Relatdrio de Gest&o)
Rastreamento de Cancer de Colo de Utero

Treinamento com enfase em humanizag&o para funcionarios da pasta da satude que fazem recepgéo de usuarios, (Conferéncia)
Matriciamento em Urologia. (Relatério de Gestéo)

Realizar estudo para construgdo de mais uma unidade basica de satide em Maylasky (Conferéncia)

Credenciamento de novas equipes de ESF - Canguera 1 equipe, Villaga / Tabo&o - 3 equipes, Guagu - 3 equipes, ESF Villagio -
1

Cobertura de Pré-Natal

Matriciamento em Salde do Idoso. (Relatério de Gestao)

Atualizagao do protocolo de Saude da Mulher. (Relatério de Gestéo)

Manter a Unidade Satude de Familia do Carmo. (Relatério de Gestéo)

Percentual de gestantes com exames avaliados de Sifilis e HIV, Atualizado conforme Previne Brasil

Matriciamento em Salde do Adolescentes; (Relatério de Gestéo)

Capacitagdo do Protocolo de Saude da Mulher. (Relatério de Gestéo)

Implantar 3 Equipes de Estratégia Saude da Familia na Unidade de Salude de Famila do Taboao. (Relatério de Gestao)
Ampliar a Cobertura da Atengao Basica. (Relatério de Gestéo), obs. metodo de calculo atualizado pelo Previne Brasil
Elaboragéo / Atualizagéo do protocolo de Saude do Homem. (Relatério de Gestéo)

Credenciar Estratégia de Atencéo Primaria a Saude - Centro de Saude. (Relatdrio de Gestao)

Capacitagdo do Protocolo de Saide do Homem. (Relatério de Gestao)

Manter a Unidade de Saude de Familia do Sabod. (Relatdrio de Gestéo)

Credenciar mais uma Equipe de Saude de Familia em Maylasky, total de 3 equipes credenciadas. (Relatério de Gestéo)
Capacitagdo do Protocolo de Acolhimento. (Relatério de Gestéao, Plano de Governo)

Credenciar de mais uma Equipe de Saude de Familia em S&o Jodo Novo, total de 3 equipes credenciadas. (Relatério de
Gestéo)

Atualizagéo do protocolo de Saude da Crianga. (Relatério de Gestéo)
Credenciar mais uma Equipe de Saude de Familia no Villagio Emilia, total de 2 equipes credenciadas. (Relatdrio de Gest&o)

Capacitagdo do Protocolo de Saude da Crianga. (Relatdrio de Gestéo)

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7

Meta
programada
para o
exercicio

30,00
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Resultados

30,00

0,00

38,00

100

0,32

100,00

0,03

0,00

72,10

22,10

0,00

53,40

0,00

0,00
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Subfungdes

302 - Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

Descrigao das Metas por Subfungéao

Reativar o Programa do Adolescente com suporte institucional, com prioridade na diminuigéo da gravidez na adolescéncia.
(Conferéncia Saude Mental, Plano de Governo)

Criag&o e garantia de funcionamento de Comissao de Integragédo da rede de Atengéo Basica a Saude e Média Complexidade,
com enfoque na Humanizagéo. (Relatério de Gestéo, Plano de Governo)

Realizar programa para promover o debate do combate ao uso de alcool e drogas como prevencéo a violencia. (Conferéncia)
Equipe de EMAD, constituida, credenciada e apresentando produgéao. (Relatério de Gestao)

Disponibilizagédo de exames endoscépicos no municipio (Endoscopia, Colonoscopia) (Conferéncia, Plano de Governo)
Viabilizar Servigo de Tratamento odontologico sob sedagdo/ anestesia - Hospital Dia. (Conferéncia)

Garantir anticoncepgéo definitiva -Laqueadura / Vasectomia a populagéo referénciada. (Realtério de Gestéo)

Ofertar consultas em especialidades disponibilizadas no municipio (Conferéncia, Plano de Governo)

Implementar Sistema integrando Pronto Atendimento, Internagéo hospitalar com a rede Basica de Saude. (Conferéncia)
Matriciamento em Cardiologia. (Relatério de Gestéo)

Matriciamento em endocrinologia. (Relatério de Gestéo)

Disponibilizagéo de exames de Tomografia Computadorizada no municipio. (Conferéncia, Plano de Governo)

N° de especialidades médicas oferecidas no municipio (Conferéncia, Plano de Governo)

Matriciamento Nefrologia. (Relatério de Gestdo)

Viabilizar servigo de consulta virtual, incluindo a assinatura digital. (Conferéncia Saude Mental)

Matriciamento em Pediatria. (Relatério de Gestéo)

Separagdo fisica do servico de Pronto Atendimento em Adultos e Criangas. (Conferéncia)

Matriciamento em Satde da Mulher. (Relatério de Gestao)

3. Apoio institucional e capacitagdo para redugdo de danos e atengéo as pessoas que fazem uso prejudicial de alcool e outras
drogas.(Conferencia Saude Mental)

Viabilizar a implantagdo de Leitos Psiquiatricos na Santa Casa de Sdo Roque, conforme pactuagdo na RAPS (2 leitos)
(Conferéncia Saude Mental)

Matriciamento em Urologia. (Relatério de Gestéo)

Treinamento com enfase em humanizagao para funcionarios da pasta da salide que fazem recepgéo de usuarios, (Conferéncia)
Matriciamento em Salde do Idoso. (Relatério de Gestdo)

Matriciamento em Salde do Adolescentes; (Relatério de Gestéo)

Ofertar consultas em especialidades disponibilizadas no municipio (Conferéncia, Plano de Governo)

Mortaliadade Infantil

Aumentar o numero de colaboradores Farmacéuticos e Técnicos de Farméacia no Municipio, atendendo as orientagées do CRF.
(Conferencia)

Garantir anticoncepgéo definitiva -Laqueadura / Vasectomia a populagao referénciada. (Realtério de Gestao)
Constitui¢do e formalizagdo de Comissdo permanente de revisdo de insumos e medicamentos. (Conferéncia)
Capacitagdo da equipe de transporte Sanitario com vistas a humanizagdo do atendimento. (Conferéncia, Plano de Governo)

Implantagéo, contratualizagéo, de nucleo de atendimento ao portador de Transtorno do Espectro Autista -Projeto Sonho Azul,
incluindo capacitagdo da rede Basica de Saude. (Conferéncia, Conferéncia Saide Mental, Plano de Governo)

Estudo para ampliar medicamentos distribuidos pelas unidades de saude, (Conferéncia).
Projeto para viabilizar diagnéstico precoce de surdez, problemas visuais e autismo nas escolas. (Plano de Governo)

Manutengao e expansédo do programa de Tratamento do Tabagismo (Relatério de Gestao)

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7
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Meta
- e ~ programada
Subfungdes Descrigao das Metas por Subfungéao para o Resultados
exercicio
304 - Vigilancia Sanitaria Inspecionar todos estabelecimentos passiveis de fiscalizagdo pelo Servigo de Vigilancia Sanitaria. (Relatério de Gestdo) 100,00 100,00
Atendimento de Denuncias realizadas no Servigo de Vigilancia Sanitaria. (Relatério de Gestao) 100,00 100,00
Capacitagdo da equipe da Vigilancia Sanitaria. (Relatério de Gest&o) 1 0
Oferecer orientagdes técnicas as atividades especificas, Atelier de Tatuagem, Manicure / Pedicure, Feirantes e outras 2 2
atividades. (Relatério de gestao)
Oferecer orientagdes técnicas as atividades temporarias nao profissionais de produtos alimenticios. (Relatério de gestéo) 100,00 100,00
305 - Vigilancia Programa de educagdo com énfase na conscientizagdo e prevengéo e ou cuidado ampliando a atuagdo do Departamento de 1 0
Epidemiolégica Zoonoses a fim de dessiminar as informagdes a populagéo através de visitas dos Agentes Comunitarios de Saude.
(Conferéncia)
Disponibilizagéo do servigo de unidade mével de castragédo de caes e gatos 1 1
Mortaliadade Infantil 9,00 8,13
Execugéo do Programa de educagdo com énfase na conscientizagéo e prevengéo e ou cuidado ampliando a atuagédo do 50,00 0,00
Departamento de Zoonoses a fim de dessiminar as informagdes a populagao através de visitas dos Agentes Comunitarios de
Saude -PECZ. (Conferéncia)
Manter servigo de castragdo de Caes e Gatos, movel e fixo . (Relatério de Gestao) 3.500 3.025
Promover a adogéo de animais recolhidos pelo Unidade de Vigilancia em Zoonoses. (Relatério de Gestéo) 6 6
Promog&o da Guarda Responsavel de animais. (Relatério de Gestédo) 6 6
Estudo para novo local de acolhimento de animais recolhidos pela Unidade de Vigilancia em Zoonoses. (Relatério de Gestéo) 1 0
Estudo de reforma e adequagdo ou mudanga predio da Unidade de Vigilancia em Zoonoses. (Relatério de Gestédo) 1 0
306 - Alimentagédo e Elaborar Programa de Obesidade Infantil (Plano de Governo) 1 0
Nutrigao
Demonstrativo da Programacgéo de Despesas com Saude por Subfungéo, Categoria Econémica e Fonte de Recursos
Subfungoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operagdes Royalties Outros Total(R$)
Econdmica ordinarios impostos e de fundos a de fundos ao de convénios de Crédito  do recursos
- Fonte de Fundo de Fundo de destinados a vinculadas petréleo destinados
Livre (R$) transferéncia Recursos do Recursos do Saude (R$) a Saude destinados  a Saude
de impostos ~ SUS, Sus, (R$) a Saude (R$)
(receita provenientes provenientes (R$)
préopria -R$)  do Governo do Governo
Federal (R$) Estadual (R$)
0 - Informagdes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente 3.000.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 3.000.000,00
Administracéo
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengéo Corrente N/A 38.175.500,00 4.465.000,00 420.000,00 N/A N/A N/A N/A  43.060.500,00
Basica
Capital N/A 1.758.000,00 100.000,00 835.000,00 N/A N/A N/A N/A 2.693.000,00
302 - Assisténcia ~ Corrente N/A 35.602.500,00 8.592.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  44.194.500,00
Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A 75.000,00 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 175.000,00
303 - Suporte Corrente N/A 1.800.000,00 350.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.150.000,00
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia Corrente 309.500,00 450.000,00 55.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 814.500,00
Sanitéria
Capital 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100.000,00
305 - Vigilancia Corrente N/A 723.000,00 560.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.283.000,00
Epidemiolégica
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentacéo e
Nutrigdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/relatorio-gestao/relatorio-anual/2023/4/7
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Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 19/03/2024.
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