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ANEXO Il
LEI N2 5.779/2024
ATRIBUICOES
Gerente Administrativo
1. Exercer suas fung¢des sob as ordens do Diretor do Departamento de Educagéo

e Cultura e do Prefeito, determinando assim as necessidades associadas a
administragéao e planejamento financeiro;

2. Assessorar o Diretor do Departamento de Educacao e Cultura;

3. Gerenciar as Divisées do Departamento de Educacao e Cultura;

4. Atuar em conjunto dos Chefes de Divisbes na coordenacado e controle dos
respectivos campos de atuagéo;

5. Representar, nos seus impedimentos, o Prefeito ou o Diretor do Departamento
de Educacéao e Cultura;

6. Exercer todos os atos de administracdo necessarios ao desenvolvimento das
Divises sob sua coordenacao;

7. Auxiliar os 6rgaos de administragdo internos, externos e de controle social,
sempre que solicitado;

8. Avaliar as necessidades, gerenciar processos e programas e criar e aplicar
politicas publicas;

9. Elaborar, acompanhar e fiscalizar a programacao orcamentaria e o fluxo do

financiamento do Departamento de Educacgéo e Cultura, acompanhando a liberacédo
e disponibilidade de recursos financeiros de todas as fontes;

10.  Promover as solicitagdes e 0 acompanhamento de créditos orgamentarios junto
ao Governo Federal e Estadual;

11.  Acompanhar e gerenciar os contratos e convénios firmados relacionados ao
Departamento de Educacgao e Cultura;

12.  Realizar quaisquer outras atividades que lhe sejam delegadas pelo Diretor do
Departamento de Educacdo e Cultura ou Prefeito Municipal relacionadas a
administragdo do Departamento.

Gerente de Transporte Escolar

1. Exercer suas fung¢des sob as ordens do Diretor do Departamento de Educagéo
e Cultura e do Prefeito, determinando assim as necessidades associadas aos meios
de transporte;

2. Coordenar o planejamento e o desenvolvimento do transporte escolar,
orientando os executores, tomando decisbes para resolugdo de problemas e
resguardando a conservagao dos veiculos.

3. Supervisionar e executar o planejamento de servicos operacionais;
gerenciamento de plantdes e programacao para liberagdo de saida de veiculos para
projetos da rede de ensino além do horario de aula;

4. Manter atualizado os vencimentos das vistorias dos veiculos junto ao Detran e
a Prefeitura, comunicando os interessados os prazos para realizacdo das vistorias
semestrais;
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5. Coordenar a homologagdo dos alunos matriculados que fazem jus ao
transporte escolar;

6. Manter sob seu controle o estoque de materiais de manutengao;

7. Manter uma relagcéo atualizada dos dados do transporte de alunos;

8. Supervisionar todos os aspectos de manutengao e conservagao dos veiculos;
9. Elaborar relatérios mensais de consumo de combustiveis e manutencao da

frota prépria.

10.  Gerenciar convénios Estaduais e Federais de transporte.

11.  Realizar quaisquer outras atividades que lhe sejam delegadas pelo Diretor do
Departamento de Educagcdo e Cultura ou Prefeito Municipal relacionadas ao
transporte escolar.

Gerente em Saude

1. Assessorar o(a) Diretor(a) do Departamento;

2. Gerenciar as Divisbes do Departamento;

3. Participar, juntamente com os Chefes de Divisdo, da coordenagdo e controle
das areas e tarefas afins;

4. Representar, nos seus impedimentos e auséncias pelo Prefeito, ou pelo Diretor
do Departamento;

5. Executar atividades inerentes ao cargo ou definidas pelo Prefeito, ou pelo
Diretor do Departamento;

6. Exercer todos os atos de administracdo necessarios ao desenvolvimento do
setor sob sua direcao obedecendo aos preceitos legais vigentes;

7. Executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia, que lhe forem
designadas;

8. Dar suporte e atendimento aos 6rgaos de fiscalizacao interno, externo e de
controle social sempre que solicitado;

9. Avaliar as necessidades, gerenciar processos e programas, criar e aplicar
politicas;

10.  Acompanhar e fiscalizar os principios orgamentarios e o fluxo do financiamento
da saude, realizar estudos de custos e viabilidade financeira;

11.  Executar o Planejamento das acdes em Saude;

12.  Acompanhar metas e resultados dos servicos;

13.  Desenvolver projetos de gestdo em saudde.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, 29/02/2024

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO
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