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OFICIO VEREADOR N° 2141/2023

Sao Roque, 03 de outubro de 2023.

Excelentissimo Senhor Promotor de Justica,

Tenho pelo presente a grata satisfagao em cum-
primenta-lo e, na oportunidade, solicitar a costumeira atencdo da Promotoria
Publica de Sdo Roque em relacdo a eventual irregularidade praticada pela
Prefeitura de S3ao Roque relativa ao provimento de cargo de Médico
Psiquiatra, em face do Processo Seletivo Simplificado n® 18/2022, cujo
edital (cdpia anexa) foi publicado no Diario Oficial do Municipio, Edicao n° 247,
de 07 de outubro de 2022.

O referido Edital mencionou expressamente que
todos os candidatos, no ato da posse, deveriam possuir documentagao compro-
batdria dos requisitos minimos exigidos para a funcao. Os requisitos minimos
para preenchimento das vagas de Médico Psiquiatra constam do Quadro II, do
item 3.2 do edital, conforme transcrito abaixo:

Fungao Requisito Minimo

Nivel Superior em Medicina e registro no

Médico Psiquiatra Adulto ~ o
! quiatr . CREMESP, e habilitagao em Psiquiatria

Em que pesem estar bastante claras as condi-
¢des minimas para o provimento ao referido cargo, ao que parece os Profissio-
nais que assumiram as fungdes de Médico Psiquiatra, por conta do referido pro-
cesso seletivo, ndo possuem os requisitos para tanto, j@ que em pesquisa ao
CREMESP e ao Conselho Federal de Medicina, nao constam quaisquer registros
de especialidade em Psiquiatria.
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A titulo de esclarecimento, os médicos convoca-
dos em face do Processo Seletivo Simplificado n°® 18/2022, foram a Sra. Cintia
Juliana Dumont Labronici, cuja convocacao foi publicada no Didrio Oficial do
Municipio — Edicdo n° 275, de 06/01/2023; e Sr. Rafael de Oliveira Alves,
cuja convocacao foi feita através da Edicdo n°® 276 do Diario Oficial do Munici-
pio, de 13/01/2023 (convocagdes anexas).

Em pesquisa realizada junto ao site do CREMESP
— Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo, a Sra. Cintia Juliana
Dumont Labrocini, inscrita no Conselho sob o n® 150.621, ndao apresenta regis-
tro da especialidade em psiquiatria, constando apenas Medicina do Trabalho.

9 Profissional X

CRM: 150621

Nome: CINTIA JULIANA DUMONT
LABRONICI

Situagéao: Ativo

Enderego: Divulgacéo ndo autorizada
Telefone: Divulgacéo n&ao autorizada
E-mail: Divulgacéo néo autorizada

Especialidade/Area de atuagio RQE

MEDICINA DO TRABALHO 70547

FECHAR

Realizando-se a mesmo pesquisa em relacao ao
Sr. Rafael de Oliveira Alves, inscrito no Conselho Regional de Medicina sob o n®
189.038, nao se verifica o registro de especialidade alguma.
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e Profissional X

CRM: 189038
Nome: RAFAEL DE OLIVEIRAALVES
Situagao: Ativo

Enderego: Divulgac&o néo autorizada
Telefone: Divulgacéo néo autorizada
E-mail: Divulgacéo n&o autorizada

Especialidade/Area de atuagio RQE

N&o possui especialidade registrada.

FECHAR

Segundo o artigo 17 da Lei Federal n® 3.268, de
30/09/1957, que dispde sobre os Conselhos Regionais de Medicina, o registro
de titulos, diplomas e certificados devem ser registrados junto ao correspon-
dente Conselho Regional de Medicina, a fim de que possa exercer legalmente a
medicina, em qualquer de seus ramos ou especialidades.

Abaixo a transcrigédo do dispositivo:

‘Art. 17. Os médicos s6 poderédo exercer legal-
mente a medicina, em qualquer de seus ramos
ou especialidades, apds o prévio registro de
seus titulos, diplomas, certificados ou cartas no
Ministério da Educacdo e Cultura e de sua ins-
cricdo no Conselho Regional de Medicina, sob
cuja jurisdicdo se achar o local de sua ativida-
de.”

A pesquisa também foi realizada junto ao Conse-
Ilho Federal de Medicina, tendo retornado o mesmo resultado, ou seja, a falta
de especializacdao em psiquiatria para os dois médicos convocados no Pro-
cesso Seletivo Simplificado n© 18/2022.
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https://portal.cfm.org.br/busca-medicos/

Rafael de Oliveira Alves

CRM: 189038-SP Data de Inscri¢do: 13/06/2017 Primeira inscri¢do na UF:13/06/2017
Inscri¢do: Principal situacado: Regular

Especialidades/Areas de Atuagdo: Médico sem especialidade registrada.

Enderego: Exibicdo ndo autorizada pelo médico.

Telefone: Exibigdo ndo autorizada pelo médico.

Cintia Juliana Dumont Labronici

CRM:150621-SP Data de Inscrigdo: 13/12/201 Primeira inscrigdo na UF:13/12/20M
Inscrigdo: Principal Situacdo: Regular

Especialidades/Areas de Atuac3o:

MEDICINA DO TRABALHO - RQE N°: 70547

Endereco: Exibigdo nao autorizada pelo médico.

TeleFone: Exibigdo ndo autorizada pelo médico.

A pergunta que ndo quer (e ndo deve calar) € a
seguinte: Como essas pessoas foram convocadas e assumiram os car-
gos na Prefeitura de Sao Roque sem cumprir os requisitos minimos
constantes no Edital?

Tanto assumiram os cargos, que em consulta ao
Portal Transparéncia da Prefeitura verificamos que os dois médicos estao em
plena atividade, ocupando o cargo de MEDICO PSIQUIATRA, e constam da fo-
Iha mensal de pagamentos, conforme pode ser observado nos “prints” anexos.

Pior que isso, além de terem sito convocados a
atuar na rede municipal de saude de Sdo Roque, mesmo sem possuirem a es-
pecialidade requerida no processo seletivo, estdao prestando servicos médicos
de Psiquiatria junto ao CAPS — Centro de Atencao Psicossocial, cuja regulamen-
tacao é estabelecida por meio do Ministério da Saude através da Portaria n°
336, de 19/02/2002.

Segundo a referida Portaria, o Centro de Atencao
Psicossocial de Sao Roque é do tipo II, j@ que nosso Municipio possui entre
70.000 e 200.000 habitantes. Para os CAPS II a Portaria n°® 336 também esta-
belece a equipe técnica minima necessaria, senao vejamos:
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"4.2.2 - Recursos Humanos: A equipe técnica
minima para atuacdo no CAPS II, para o
atendimento de 30 (trinta) pacientes por turno,
tendo como limite maximo 45 (quarenta e cinco)
pacientes/dia, em regime intensivo, serd com-
posta por:

a - 01 (um) médico psiquiatra,

b - 01 (um) enfermeiro com formacdo em saude
mental;

¢ - 04 (quatro) profissionais de nivel superior en-
tre as seguintes categorias profissionais. psicolo-
go, assistente social, enfermeiro, terapeuta ocu-
pacional, pedagogo ou outro profissional neces-
sario ao projeto terapéutico.

d - 06 (seis) profissionais de nivel médio. técnico
e/ou auxiliar de enfermagem, técnico administra-
tivo, técnico educacional e artesdo.”

(grifo meu)

Portanto, a Administragdo Publica Municipal nao
tem nem como alegar que os referidos profissionais nao estariam exercendo a
funcao de Psiquiatra, posto que a atividade fim de um CAPS esta ligada a saude
mental. Até para os enfermeiros existe a exigéncia de formagao em sa-
ude mental!

E uma aberracao que esses profissionais estejam
no exercicio ilegal da profissao com o consentimento da Administracdo Publica
Municipal, ja que nem mesmo a posse poderia ter sido formalizada sem o cum-
primento das exigéncias minimas do Processo Seletivo Simplificado n° 18/2022!

Vale constar que esse tipo de conduta pode estar
tipificado como crime no Cddigo Penal Brasileiro, ja que os profissionais, ainda
gue médicos, estariam excedendo os limites do exercicio da profissdao, pois es-
tao atuando como psiquiatras, mesmo sem possuir a especializacao exigida pa-
ra tanto (art. 282 do Decreto Lei n© 2.848/40).
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Segundo estabelecido pelo Cédigo de Etica Médi-
ca, exercer uma especialidade médica sem registro no CREMESP é considerado
uma infracao ética, sujeitando o infrator a um processo ético-profissional peran-
te o Conselho.

"CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
RESOLUGCAO CFM N° 2.217, DE 27/09/2018

Capitulo XIIT
PUBLICIDADE MEDI CA
E vedado ao médico:

Art. 114 Anunciar titulos cientificos que ndo pos-
sa comprovar e especialidade ou area de
atuacao para a qual nao esteja qualificado
e registrado no Conselho Regional de Me-
dicina.

7

(grifo meu)

Portanto, além de todas as aberragbes narradas,
relativas a questdes e procedimentos de cunho administrativo e juridico, ndo
devemos esquecer que, por conta dessa irresponsabilidade, varias pessoas de-
pendentes do sistema de salde municipal estdo sendo expostas ao risco, po-
dendo ter suas condicdes agravadas.

A populacdo que recorre ao atendimento de sau-
de mental oferecido pela unidade do CAPS II — S3o Roque é extremamente vul-
neravel, muitos em situacao de sofrimento mental, nao sendo concebivel que o
administrador publico possa achar razoavel que os médicos ali disponiveis nao
estejam plenamente habilitados para a funcao.

E necessario ressaltar a importancia da especiali-
zagdo em psiquiatria na prescricdo médica para pacientes da saude mental, pois
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espera-se que especialistas nessa area da medicina tenham um perfil de pres-
cricao diferenciado, ja que devem conhecer mais profundamente as proprieda-
des farmacoldgicas dos psicotropicos e os riscos inerentes a sua utilizagao.

Diante do exposto, e por entender que diversas
irregularidades podem estar sendo praticadas no dambito da Administracao Pu-
blica Municipal, as quais vao desde a convocagao de candidatos sem o preen-
chimento de requisitos minimos exigidos em edital, até o exercicio ilegal da psi-
quiatria por profissionais lotados na Unidade do CAPS II — Sao Roque, cumpre-
me enquanto Vereador e cidadao deste Municipio, alertar a autoridade compe-
tente.

Assim, diante da gravidade da situacao, utilizo o
presente para recorrer aos especiais cuidados do Ministério Publico, a fim de
que as irregularidades aqui apresentadas sejam investigadas e as medidas ca-
biveis em relacdo ao assunto adotadas, inclusive com a punicao dos responsa-
veis, de modo que a populagao nao continue exposta ao risco decorrente da
prestacdo de um servigo publico de saude em desacordo com o que estabele-
cem os préprios Conselhos Regional e Federal de Medicina.

Nesses termos,

pedimos de ferimento.

ROGERIO JEAN DA SILVA
(CABO JEAN)
Vereador

AN

A
PROMOTORIA DE JUSTICA DE SAO ROQUE
Av. John Kennedy, 355, Centro, Sao Roque — SP | CEP 18.130-510
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DIARIO OFICIAL

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE

Prefeitura de Sio Roque/SP - Sexta-feira, 06 de Janeiro de 2023 - Edicao: 275

Departamento de Administracao
Divisao de Recursos Humanos

CONVOCACAO: 06/01/2023

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO — DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

COMUNICACAO DE DESISTENCIA EM CONVOCACAO DE

CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO

Convocados os candidatos abaixo relacionados os mesmos assinaram desisténcia dentro do
prazo, ficando assim excluidos do referido concurso piblico e/ou processo seletivo:

NOME RG CLASSIF | CARGO/FUNCAO CATEG
Ana Claudia Kaltenegger ' 43.161.607-3 | 4° Agente Comunitdrio de Saide Mailasque |PS
Silvia Domingues Pedroso 32.001.813-1 |6° Agente Comunitdrio de Saide Mailasque | PS
Ana Paula de Oliveira Luz 27.015.467-7 | 1" Ouvidor cp
Marcela da Paz Lopes Guimardes 426577012 | 14° Enfermeiro PS

Legenda: CP — Concurso Piblico; PS — Processo Seletivo

DEPARTAMENTO DE ADM[NISTRACF\O — DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
COMUNICACAO DE NAO COMPARECIMENTO EM CONVOCACAO DE
CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO

Convocados os candidatos abaixo relacionados os mesmos nio compareceram dentro do prazo,

ficando assim excluidos do referido concurso piiblico e/ou processo seletivo:
NOME RG CLASSIF | CARGO/FUNCAOQ CATEG
Cleonice Aparecida da Silva 20579513 44° Inspetor de Alunos CP
Morgana da Silva Nébrega 49.606.989-5 |31 Técnico de Enfermagem PS

Legenda: CP — Concurso Piblico; PS — Processo Seletivo

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO — DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCACOES DE CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO

Convocamos os candidatos abaixo relacionados para no prazo de 7 (sete) dias, a contar desta
publicacio para comparecer na Divisio de Recursos Humanos. O niio comparecimento
implicard na exclusio do referido processo, nos termos do Art. 12 da Lei 2.209, de 1° de

fevereiro de 1994.

"Terra do vinho, bonita por natureza!”

PREFEITURA DA‘ESTf\NCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

Rua Sao Paulo, n° 966 - Tabodo CEP: 18135-125
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DIARIO OFICIAL

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE

Prefeitura de Sio Roque/SP - Sexta-feira, 06 de Janeiro de 2023 - Edicao: 275

NOME RG CLASSIF [ CARGO/FUNCAO CATEG
Ana Paula da Silva 33.042.392-4 8° Agente Comunitdrio De Saide Mailasque |PS
Carolina Arrufo de Almeida 34375.915-9|2° Ouvidor CP
Maria Cristina de Moraes 30.178.381-0| 15° Enfermeiro PS
Beatriz Guerra de Almeida 626144899 | 46° Inspetor de Alunos cp
Ilizela de Farias Souza 33.315.217-7| 3% Técnico de Enfermagem PS
Leandro Moura dos Santos 276641073 33° Diretor de Escola de Educacio Bdsica CP
Ana Carolina Miranda Rizzi 715502 | 1° Dermatologista PS
Sérgio Roberto Epaminondas Rocha 13.161.086-7| 1° Ginecologista - Obstetra PS
Jair Martins Junior 16.339.556-1|2° Ginecologista - Obstetra PS
Luana Lobo Ribeiro Batista 32786204 | 1° Neurologista PS
Erick Euzébio Malachias 47.078.8422| 1° Ortopedista PS
Juan Bautista Meza Sanchez 37.175946-8 | 1° Pediatra PS
Sergio Saute Glock 52.266.826-4 | 1° Psiquiatra PS
Luiz Mario Frenkiel 4888523x | 2° Psiquiatra PS
Cintia Juliana Dumont Labronici 34.887.743-2 | 3° Psiquiatra PS
Leunamme Clara Pena Avila 66.556.002-3| 1° Médico PSF PS
Telma Teizen Frederico 0.205842-5 | 2° Médico PSF PS
Nazaré Maria Dantas Eloy 36.210.623-x | 3° Médico PSF PS
Ana Arlete Lima Barros 62.900.045-1/ 4° Médico PSF PS
Aron Andrade de Camargo 36.839.245-4| 5° Médico PSF PS
Diego Guilherme dos Santos Batista 37.018.652-7| 6° Médico PSF PS
Yasmin Saleh Malachias 48.379.707-8 | 7° Médico PSF PS
Daniel da Silva Souza 91.408.369-42 | 8° Meédico PSF PS
Fernanda Franca 45.100.401-2 | 9° Médico PSF PS
Fabio Lopes Bueno Netto 7625054-4 | 1° Médico Generalista PS
Giovanna Vieira Batista Albuquerque 50.475.755-6 | 1° Auxiliar de Escritorio CP
Hugo Salles de Carvalho 45.302.603-9|2° Auxiliar de Escritério Cp
Michel Antonio Machado 46.272.257-0|3° Auxiliar de Escritério CP
Felipe Moreira Caldas 47.661.120-9 |4 Auxiliar de Escritério cp
Sheyene Aparecida Pedroso Machado 44.291.080-0| I” (PCD) | Auxiliar de Escritério cp
Jéssica Ferreira Campos de Almeida 47.518.903-6 | 3° Auxiliar de Escrit6rio CP
Amanda Aradjo dos Santos 47.266.896-1 | ©° Auxiliar de Escritério CP

Legenda: CP — Concurso Piblico; PS — Processo Seletivo

ENCERRAMENTO DO PRAZO PARA COMPARECIMENTO: 16/01/2023

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS: RUA SAO PAULO, 966 —- TABOAO — SAO ROQUE — SP
ATENDIMENTO AO PUBLICO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA DAS 09H00 AS 15H00

TELEFONE: (11) 4784-8520 / 4784-8533

AFIXADO NO ATRIO DO PACO MUNICIPAL, NO PERIODO DE 06/01/2023 A 16/01/2023

"Terra do vinho, bonita por natureza!”

PREFEITURA DA‘ESTQNCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

Rua Sao Paulo, n®

bodo CEP: 18135-125
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DIARIO OFICIAL

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE

Prefeitura de Sio Roque/SP - Sexta-feira, 13 de Janeiro de 2023 - Edicao: 276

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO — DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

CONVOCACOES DE CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO

Convocamos os candidatos abaixo relacionados para no prazo de 7 (sete) dias, a contar desta
publicacio para comparecer na Divisio de Recursos Humanos. O niio comparecimento
implicard na exclusio do referido processo, nos termos do Art. 12 da Lei 2.209, de 1° de

fevereiro de 1994.

NOME RG CLASSIF | CARGO/FUNCAO CATEG
Eliane Da Costa Barros 348854900 24° Prof Adjunto de Educacio Infantil Cp
Danielle Aparecida Misael Oliveira | 530585388 [25° Prof Adjunto de Educagado Infantil CP
Eleni Custodio Dos Santos 324629400 | 26° Prof Adjunto de Educagdo Infantil CP
Rafael De Oliveira Alves 1273310148 4° Psiquiatra PS
Odair Jose Alves 243797941 7° Auxiliar de Escritorio CP
Milene Reviglio De Gdes 336005131 10° Fonoaudidlogo CP
Romildo De Aratijo 12.662.427-6 |7° Psicologo PS
Roberto Ribeiro Jinior 339412781 9° Auxiliar de Biblioteca CP

Legenda: CP — Concurso Piblico; PS — Processo Seletivo

ENCERRAMENTO DO PRAZO PARA COMPARECIMENTO: 23/01/2023

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS: RUA SAO PAULO, 966 —- TABOAO — SAO ROQUE — SP
ATENDIMENTO AO PUBLICO: SEGUNDA A SEXTA FEIRA DAS 09H00 AS 15H00
TELEFONE: (11) 4784-8520 / 4784-8533

AFIXADO NO ATRIO DO PACO MUNICIPAL, NO PERIODO DE 13/01/2023 A 23/01/2023

"Terra do vinho, bonita por natureza!”

PREFEITURA DA‘ESTf\NCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

Rua Sao Paulo, n° 966 - Tabodo CEP: 18135-125
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAQ TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO PARA

MEDICO DERMATOLOGISTA. MEDICO ORTOPEDISTA. MEDICO
PNEUMOL OGISTA, MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO GINECOLOGISTA —
OBSTETRA. MEDICO PEDIATRA, MEDICO OFTALMOLOGISTA. MEDICO
ENDOCRINOLOGISTA, MEDICO GASTROENTEROLOGISTA, MEDICO

NEUROL OGISTA. MEDICO PSIQUIATRA E MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 18/2022

A Prefeitura da Estancia Turistica de Sdo Roque, Estado de S&o Paulo, através do
Departamento de Administracdo e Divisdo de Recursos Humanos, faz saber que
encontram-se abertas as inscricdes para o Processo Seletivo Publico Simplificado
de Andlise de Titulos e Curricular, destinado a contratacdo temporaria de
excepcional interesse publico de funcdes publicas que integram o quadro de
servidores municipais, nos termos do inciso VII, do artigo 174, da Lei n° 2.209, de
1° de fevereiro de 1994, com contribuicdo previdenciaria ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado da Saude promovido pela Prefeitura da Estancia
Turistica de Sdo Roque € regido por este edital, executado pela Comissao Especial de
Processo Seletivo designada pela Portaria n°® 737/2022, visando a contratagdo por
tempo determinado de Meédico Dermatologista, Médico Ortopedista, Médico
Pneumologista, Médico Cardiologista, Médico Ginecologista-Obstetra, Médico
Pediatra, Médico  Oftalmologista, Médico  Endocrinologista, Médico
Gastroenterologista, Médico Neurologista, Médico Psiquiatra e Médico Psiquiatra
Infantil para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico do
Departamento de Salde.

1.2. O presente processo seletivo publico reger-se-a pela Lei Municipal n° 2.209, de 1° de
fevereiro de 1994 e Lei Municipal n® 2.783, de 1° de agosto de 2003 e instrucbes
contidas nas DisposicOes Finais, que ficam fazendo parte integrante deste edital.

1.3. O Processo Seletivo Publico Simplificado destina-se ao cadastro reserva das vagas que
vierem a existir e das que forem criadas dentro do prazo de validade de 01 (um) ano,
prorrogavel na forma da lei, a critério da Prefeitura, a contar da data de homologagéo
do certame.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado para Médico Dermatologista, Médico Ortopedista,
Médico Pneumologista, Médico Cardiologista, Médico Ginecologista-Obstetra,
Médico Pediatra, Medico Oftalmologista, Médico Endocrinologista, Médico
Gastroenterologista, Médico Neurologista, Médico Psiquiatra e Médico Psiquiatra
Infantil serd& composto de Prova de Titulos e Tempo de Experiéncia Profissional na
Area da Saude, nos termos e condicdes do item 7 e seus subitens.

1.5. As vagas, requisito minimo e atribuicdes da funcdo estdo descritas no Capitulo 3.

1.6. O salério base e a jornada semanal sdo os descritos no Capitulo 4.

Este documento é copia do original assinado digitalmente por ROGERIO JEAN DA SILVA 187.232.678-10 em 03/10/2023 14:43:16
Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o cédigo 84NG-9P0Z-DN2C-F22X



PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROAQUE

ESTADDO D E s Ao PAULO
- S&o Roque — Terra do Vinho, Bonita por Natureza —

1.7. Serédo oferecidos os seguintes beneficios: auxilio alimentacdo no valor de R$ 420,00
(nos termos do Decreto Municipal 5.833 de 11 de novembro de 2003) e cesta basica.

1.8. Com relagdo as funcBes de Médicos, a gratificacdo de produtividade médica varia
entre 10% a 40% sobre o salario base e serd concedida mediante metas de producéo de
acordo com a Lei n° 3392 de 17/12/2009. O servidor que ndo cumprir a meta minima
ndo fara jus a Gratificagéo.

1.9. Considerando o previsto no item anterior, poderd haver variacdo da carga horaria
semanal de 8 (oito) horas (minimo) a 40 (quarenta) horas (maximo) dependendo da
necessidade do servico, da disponibilidade do profissional e sera previamente definida
em concordancia com a Diretoria do Departamento de Saude.

2. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

2.1 Para se inscrever o candidato deverd ler o edital em sua integra e preencher as
condicdes especificadas a seguir:

e Ser brasileiro nato ou naturalizado;

e Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou emancipado nos
termos da legislacdo civil vigente;

¢ No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico Militar;

e Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral,

e Possuir documentagdo comprobatoria, no ato da posse, dos REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS para a funcdo, conforme especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a
DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item 14.5 do Capitulo 14 deste
edital,

e Ter aptiddo fisica e mental e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio
da funcéo.

e Nao estar, no ato da posse, incompatibilizado para nova nomeagdo em nova funcao;

e N&o possuir antecedentes criminais;

¢ Nao estar com idade de aposentadoria compulséria;

e Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de funcdo, emprego ou
funcdo publica, ressalvados as funcdes acumulaveis previstos na Constituicdo Federal;

e Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.2 Ao realizar a inscri¢cdo para uma das vagas deste Processo Seletivo Simplificado fica o

candidato ciente de que exercera suas atividades em umas das Unidades de Salde do
municipio de Sdo Roque a critério do Departamento de Saude.

3. DAS VAGAS, DOS REQUISITOS E DAS ATRIBUICOES

3.1 E o quadro | que apresenta as vagas:
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QUADRO |
Quantidade de
Funcéo vagas
Médico Dermatologista 1

Médico Ortopedista
Médico Pneumologista
Médico Cardiologista
Médico Ginecologista - Obstetra
Médico Pediatra

Médico Oftalmologista
Médico Endocrinologista
Médico Gastroenterologista
Médico Neurologista
Médico Psiquiatra Adulto
Médico Psiquiatra Infantil

R INININIFPINDOCTOTIN|IFP(IN

3.2 E o quadro Il que apresenta 0s requisitos minimos para preenchimento das vagas de
Médico PSF, Médico Cardiologista, Médico Psiquiatra Adulto e Médico Psiquiatra

Infantil:
QUADRO II
Funcao Requisito Minimo
Nivel Superior em Medicina e registro no
Médico Dermatologista CREMESP, com Habilitacdo em Dermatologia
Nivel Superior em Medicina e registro no
Médico Ortopedista CREMESP, com Habilitacdo em Ortopedia
Nivel Superior em Medicina e registro no
Médico Pneumologista CREMESP, com Habilitacdo em Pneumologia
Nivel Superior em Medicina e registro no
Médico Cardiologista CREMESP, com Habilitacdo em Cardiologia

Nivel Superior em Medicina e registro no
CREMESP, com Habilitacdo em Ginecologia -
Médico Ginecologista - Obstetra | Obstétrica

Nivel Superior em Medicina e registro no

Médico Pediatra CREMESP, com Habilitacdo em Pediatria
Nivel Superior em Medicina e registro no

Médico Oftalmologista CREMESP, com Habilitacdo em Oftalmologia
Nivel Superior em Medicina e registro no

Médico Endocrinologista CREMESP, com Habilitacdo em Endocrinologia
Nivel Superior em Medicina e registro no

Médico Gastroenterologista CREMESP, com Habilitacdo em Gastroenterologia
Nivel Superior em Medicina e registro no

Medico Neurologista CREMESP, com Habilitagdo em Neurologia

Médico Psiquiatra Adulto Nivel Superior em Medicina e registro no
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CREMESP, e Habilitacdo em Psiquiatria

Nivel Superior em Medicina e registro no
CREMESP, com habilitacdo em psiquiatria e
Meédico Psiquiatra Infantil capacitacdo em Psiquiatria infantil

3.3 Séo as atribuicOes das funcoes:

e Maédico Dermatologista (Lei Municipal 4.885 de 13 de novembro de 2018):
1- Prestar atendimento medico ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e

interpretando exames complementares, formulando diagndsticos e orientando-os no
tratamento;

2- Efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos de forma legivel,
na especialidade de Dermatologia e Clinica Geral, e realizar outras formas de tratamento
para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;
3- Priorizar a prescricao dos medicamentos pelo principio ativo;

4- Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico preventivo,
voltados para a comunidade em geral,

5- Manter registro legivel dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada,
tratamento prescrito e evolugéo da doenga;

6- Prestar atendimento de urgéncia em Dermatologia e Clinica Geral,;

7- Prestar servicos de ambito de saude publica, executando atividades clinicas,
epidemioldgicas e laboratoriais, visando a promogdo prevencdo e recuperacao da saude da
coletividade;

8- Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
unidades de saude;

9- Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacao (nacionais,
estaduais e municipais);

10- Grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a funcao;

11- Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

e Meédico Ortopedista (Lei Municipal 5.014 de 11 de setembro de 2019):
1- prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando o paciente,
solicitando e interpretado os exames complementares, formulando diagndsticos e
orientando-0s no tratamento;
2- recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados;
3- efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos/exames e
orientacOes de forma legivel, na especialidade de Clinica Geral e Ortopedia, realizar outras
formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos de medicina
preventiva e/ou terapéutica,;
4- prescrever conforme determinacdo da Resolugédo RDC n° 53, de 30 de agosto de 2007,
5- elaborar estratégias de prevencgdo, educagdo e orientacdo em sua especialidade, com
base em dados epidemioldgicos do Municipio;
6- manter atendimento de urgéncia em Clinica Geral e Ortopedia;
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7- prestar servicos de ambito de Saude Publica, executando atividades clinica,
epidemioldgica e laboratorial, visando a promogéo, prevencdo e recuperacdo da saude da
coletividade, realizando clinica ampliada;

8- atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
unidades de salde;

9- garantir a qualidade do registro das atividades no sistema de informacéo (nacional,
estadual e municipal);

10- grau maximo de responsabilidade imprescindivel a funcéo;

11- compor a Comisséo de Verificagdo de Obito, bem como outras comissdes médicas,
quando determinado pelo superior;

12- elaborar e ministrar plano de matriciamento com 0 objetivo de capacitacdo do
Departamento de Salde;

13- utilizar recursos de informatica;

14- efetuar outras tarefas correlatas, mediante a determinacédo do superior.

e Médico Pneumologista (Lei Municipal 5.014 de 11 de setembro de 2019):
1- prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando o paciente,
solicitando e interpretado os exames complementares, formulando diagnosticos e
orientando-o0s no tratamento;
2- recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados;
3- efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever medicamentos/exames e
orientacbes de forma legivel, na especialidade de Clinica Geral e Pneumologia, realizar
outras formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos de
medicina preventiva e/ou terapéutica;
4- prescrever conforme determinacdo da Resolucdo RDC n° 53, de 30 de agosto de 2007,
5- elaborar estratégias de prevencdo, educacdo e orientacdo em sua especialidade, com
base em dados epidemioldgicos do Municipio;
6- manter atendimento de urgéncia em Clinica Geral e Pneumologia;
7- prestar servicos de ambito de Salde Publica, executando atividades clinica,
epidemioldgica e laboratorial, visando a promogdo, prevencdo e recuperacdo da salde da
coletividade, realizando clinica ampliada;
8- atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
unidades de saude;
9- garantir a qualidade do registro das atividades no sistema de informacéo (nacional,
estadual e municipal);
10- grau maximo de responsabilidade imprescindivel a fungéo;
11- compor a Comissdo de Verificacio de Obito, bem como outras comissdes médicas,
quando determinado pelo superior;
12- elaborar e ministrar plano de matriciamento com o objetivo de capacitacdo do
Departamento de Salde;
13- utilizar recursos de informatica;
14- efetuar outras tarefas correlatas, mediante a determinacéo do superior.

e Meédico Cardiologista (Lei Municipal 4.885 de 13 de novembro de 2018):
1- Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes,
solicitando e interpretando exames complementares, formulando diagnosticos e
orientando-0s no tratamento;
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2- Efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos de forma legivel,
na especialidade de Cardiologia e Clinica Geral, e realizar outras formas de tratamento
para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;
3- Priorizar a prescricdo dos medicamentos pelo principio ativo;

4- Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico preventivo,
voltados para a comunidade em geral,

5-Manter registro legivel dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada,
tratamento prescrito e evolugéo da doenga;

6- Prestar atendimento de urgéncia em Cardiologia e Clinica Geral;

7- Prestar servicos de ambito de salde publica, executando atividades clinicas,
epidemioldgicas e laboratoriais, visando a promocao prevencdo e recuperacao da salde da
coletividade;

8- Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
unidades de saude;

9- Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacédo (nacionais,
estaduais e municipais);

10- Grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a funcao;

11- Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

e Maédico Ginecologista/Obstetra (Lei Municipal 4.885 de 13 de novembro de 2018)
1- Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes,

solicitando e interpretando exames complementares, formulando diagnosticos e
orientando-o0s no tratamento;

2- Efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever medicamentos de forma legivel,
na especialidade de Ginecologia e Clinica Geral, e realizar outras formas de tratamento
para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;
3- Priorizar a prescricdo dos medicamentos pelo principio ativo;

Elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico preventivo,
voltados para a comunidade em geral,

4- Manter registro legivel dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada,
tratamento prescrito e evolugéo da doenga;

5- Prestar atendimento de urgéncia em Ginecologia e Clinica Geral;

6- Prestar servicos de ambito de salde publica, executando atividades clinicas,
epidemioldgicas e laboratoriais, visando a promogéo prevencao e recuperacdo da satde da
coletividade;

7- Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
unidades de saude;

8- Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacdo (nacionais,
estaduais e municipais);

9- Grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a funcao;

10- Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

e Médico Pediatra (Lei Municipal 4.885 de 13 de novembro de 2018)
1- Prestar atendimento medico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes,

6
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solicitando e interpretando exames complementares, formulando diagnosticos e
orientando-o0s no tratamento;

2- Efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos de forma legivel,
na especialidade de Pediatria e Clinica Geral, e realizar outras formas de tratamento para
demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

3- Priorizar a prescricdo dos medicamentos pelo principio ativo;

4- Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento meédico preventivo,
voltados para a comunidade em geral,

5- Manter registro legivel dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada,
tratamento prescrito e evolugéo da doenga;

6- Prestar atendimento de urgéncia em Pediatria e Clinica Geral,

7- Prestar servicos de ambito de saude publica, executando atividades clinicas,
epidemioldgicas e laboratoriais, visando a promogdo prevencdo e recuperacao da saude da
coletividade;

8- Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
unidades de saude;

9- Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacao (nacionais,
estaduais e municipais);

10- Grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a funcao;

11- Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

e Médico Oftalmologista (Lei Municipal 7.227 de 12 de agosto de 2011)
1- Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes,
solicitando e interpretando exames complementares, formulando diagndsticos e
orientando.os no tratamento;
2- Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos de forma legivel,
na especialidade de Oftalmologia e Clinica Geral, e realizar outras formas de tratamento
para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;
3- Priorizar a prescricdo dos medicamentos pelo principio ativo;
4- Elaborar programas epidemiologicos, educativos e de atendimento meédico preventivo,
voltados para a comunidade em geral,
5- Manter registro legivel dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada,
tratamento prescrito e evolugéo da doenga;
6- Prestar atendimento de urgéncia em Oftalmologia e Clinica Geral;
7- Prestar servicos de ambito de salde publica, executando atividades clinico,
epidemioldgicas e laboratoriais, visando a promocao prevencao e recuperacdo da saude da
coletividade;
8- Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
unidades de saude;
9- Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacdo (nacionais,
estaduais e municipais);
10- Grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a funcéo;
11- Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.
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e Médico Endocrinologista (Lei Municipal 5.014 de 11 de setembro de 2019)
1- prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando o paciente,
solicitando e interpretado os exames complementares, formulando diagnésticos e
orientando-o0s no tratamento;
2- recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados;
3- efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever medicamentos/exames e
orientacOes de forma legivel, na especialidade de Clinica Geral e Endocrinologia, realizar
outras formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos de
medicina preventiva e/ou terapéutica;
4- prescrever conforme determinacdo da Resolucdo RDC n° 53, de 30 de agosto de 2007,
5- elaborar estratégias de prevencdo, educacdo e orientagdo em sua especialidade, com
base em dados epidemioldgicos do Municipio;
6- manter atendimento de urgéncia em Clinica Geral e Endocrinologia;
7- prestar servicos de ambito de Salde Publica, executando atividades clinica,
epidemioldgica e laboratorial, visando a promocdo, prevencdo e recuperacdo da saude da
coletividade, realizando clinica ampliada;
8- atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
unidades de salde;
9- garantir a qualidade do registro das atividades no sistema de informacdo (nacional,
estadual e municipal);
10- grau maximo de responsabilidade imprescindivel a funcéo;
11- compor a Comissdo de Verificagio de Obito, bem como outras comissdes médicas,
quando determinado pelo superior;
12- elaborar e ministrar plano de matriciamento com 0 objetivo de capacitacdo do
Departamento de Salde;
13- utilizar recursos de informatica;
14- efetuar outras tarefas correlatas, mediante a determinacéo do superior.

e Médico Gastroenterologista (Lei Municipal 4.885 de 13 de novembro de 2018)
1- Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando o paciente,
solicitando e interpretando exames complementares, formulando diagndsticos e
orientando-0s no tratamento;
2- recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados;
3- efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos/exames e
orientacbes de forma legivel, na especialidade de Clinica Geral e Gastroenterologia,
realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos de
medicina preventiva e/ou terapéutica;
4- prescrever conforme determinacdo da Resolugédo RDC n° 53 de 30, de agosto de 2007,
5- elaborar estratégias de prevencgdo, educagdo e orientacdo em sua especialidade, com
base em dados epidemioldgicos do Municipio;
6- manter atendimento de urgéncia em Clinica Geral e Gastroenterologia;
7- prestar servicos de ambito de Saude Publica, executando atividades clinica,
epidemioldgica e laboratorial, visando a promogéo, prevencdo e recuperacdo da saude da
coletividade, realizando clinica ampliada;
8- atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
unidades de salde;

Este documento é copia do original assinado digitalmente por ROGERIO JEAN DA SILVA 187.232.678-10 em 03/10/2023 14:43:16
Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o cédigo 84NG-9P0Z-DN2C-F22X



PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROAQUE

ESTADDO D E s Ao PAULO
- S&o Roque — Terra do Vinho, Bonita por Natureza —

9- garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagéo (nacional,
estadual e municipal);

10- grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a fungo;

11- compor a Comissdo de Verificacdo de Obito, bem como outras comissdes médicas
quando determinado pelo superior;

12- elaborar e ministrar plano de matriciamento com o objetivo de capacitacdo do
Departamento de Salde;

13- utilizar recursos de informatica;

14- efetuar outras tarefas correlatas, mediante a determinacdo do superior.

e Médico Neurologista (Lei Municipal 4.885 de 13 de novembro de 2018)
1-Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes,

solicitando e interpretando exames complementares, formulando diagnosticos e
orientando-o0s no tratamento;

2- Efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever medicamentos de forma legivel,
na especialidade de Neurologia e Clinica Geral, e realizar outras formas de tratamento para
demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;

3- Priorizar a prescricdo dos medicamentos pelo principio ativo;

4- Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico preventivo,
voltados para a comunidade em geral,

5- Manter registro legivel dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnosticada,
tratamento prescrito e evolucdo da doenca;

6- Prestar atendimento de urgéncia em Neurologia e Clinica Geral;

7- Prestar servicos de ambito de salde publica, executando atividades clinicas,
epidemioldgicas e laboratoriais, visando a promocéo prevencao e recuperacdo da salde da
coletividade;

8- Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
unidades de salde;

9- Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacao (nacionais,
estaduais e municipais);

10- Grau maximo de responsabilidade imprescindiveis a funcao;

11- Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior.

e Médico Psiquiatra Adulto (Lei Municipal 4.885 de 13 de novembro de 2018 e Lei
5.014 de 11 de setembro de 2019):

1. Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes,
solicitando e interpretando exames complementares, formulando diagnosticos e
orientando-0s no tratamento;
2. Efetuar exames meédicos, emitir diagnostico, prescrever medicamentos de forma legivel,
na especialidade de Psiquiatria e Clinica Geral, e realizar outras formas de tratamento para
demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;
3. Priorizar a prescrigdo dos medicamentos pelo principio ativo;
4. Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico preventivo,
voltados para a comunidade em geral,
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5. Manter registro legivel dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada,
tratamento prescrito e evolugédo da doenga;

6. Prestar atendimento de urgéncia em Psiquiatria e Clinica Geral,

7. Prestar servicos de ambito de salde publica, executando atividades clinicas,
epidemioldgicas e laboratoriais, visando a promocao prevencao e recuperacao da salde da
coletividade;

8. Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
unidades de saude;

9. Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacdo (nacionais,
estaduais e municipais);

10.  Grau méaximo de responsabilidade imprescindiveis a funcéo;

11.  Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinacao superior.

e Médico Psiquiatra Infantil (Lei Municipal 5.014 de 11 de setembro de 2019):
1. Prestar atendimento médico hospitalar e ambulatorial, examinando o paciente,
solicitando e interpretado os exames complementares, formulando diagnosticos e
orientando-o0s no tratamento;
2. Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados;
3. Efetuar exames medicos, emitir diagnostico, prescrever medicamentos/exames e
orientacbes de forma legivel, na especialidade de Clinica Geral e Psiquiatria Infantil,
realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos de
medicina preventiva e/ou terapéutica;
4. Prescrever conforme determinacdo da Resolucdo RDC n° 53, de 30 de agosto de 2007;
5. Elaborar estratégias de prevencdo, educagdo e orientacdo em sua especialidade, com
base em dados epidemioldgicos do Municipio;
6. Manter atendimento de urgéncia em Clinica Geral e Psiquiatria Infantil;
7. Prestar servicos de ambito de Salde Publica, executando atividades -clinica,
epidemioldgica e laboratorial, visando a promocdo, prevencdo e recuperacao da salde da
coletividade, realizando clinica ampliada;
8. Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
unidades de saude;
9. Garantir a qualidade do registro das atividades no sistema de informac&o (nacional,
estadual e municipal);
10.  Grau maximo de responsabilidade imprescindivel a funcéo;
11.  Compor a Comisséo de Verificacdo de Obito, bem como outras comissdes médicas,
quando determinado pelo superior;
12. Elaborar e ministrar plano de matriciamento com o objetivo de capacitacdo do
Departamento de Salde;
13. Utilizar recursos de informaética;

4. DA JORNADA DE TRABALHO E VENCIMENTOS

4.1 E o quadro I11 que apresenta a jornada de trabalho e os vencimentos:
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QUADRO Il
Jornada de Trabalho

Funcéo Semanal Vencimentos
Médico Dermatologista 08 hrs a 40hs R$ 63,96 /hora *
Medico Ortopedista 08 hrs a 40hs R$ 63,96 /hora *
Médico Pneumologista 08 hrs a 40hs R$ 63,96 /hora *
Médico Cardiologista 08 hrs & 40hs R$ 63,96 /hora *
Médico Ginecologista - Obstetra 08 hrs a 40hs R$ 63,96 /hora *
Médico Pediatra 08 hrs a 40hs R$ 63,96 /hora *
Meédico Oftalmologista 08 hrs a 40hs R$ 63,96 /hora *
Médico Endocrinologista 08 hrs a 40hs R$ 63,96 /hora *
Médico Gastroenterologista 08 hrs a 40hs R$ 63,96 /hora *
Médico Neurologista 08 hrs a 40hs R$ 63,96 /hora *
Medico Psiquiatra Adulto 08 hrs a 40hs R$ 63,96 /hora *
Meédico Psiquiatra Infantil 08 hrs a 40hs R$ 63,96 /hora *
*Vide subitem 1.9 do Capitulo I, deste Edital

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscricdes neste Processo Seletivo Simplificado serdo gratuitas e realizadas
exclusivamente pelo site www.saorogue.sp.gov.br no periodo das 10h00 de 10 de outubro
de 2022 a 24 de outubro de 2022 até as 17h00.

5.2 No ato da inscri¢do o candidato devera:

a) Preencher o formuléario eletrénico de inscricéo;

b) Enviar arquivo por meio de upload nos campos especificos do formulario eletrénico:
Documento de Identidade (RG) frente e verso;

e Comprovante de Escolaridade (vide 3.2, quadro Il) correspondente a area exigida para a
qual se inscreveu, frente e verso, para cumprimento do requisito minimo da funcéo;

e Registro do CRM

e Documento comprobatério de especialidade a qual se inscreveu: Copia frente e verso do
Certificado do Titulo de Especialista e/ou Certificado de Residéncia Médica, ou
experiéncia comprovada de mais de cinco anos na area;

5.3 Demais titulagOes (cursos), na forma como especificado no item 7.3, deste edital, frente
e Verso;

5.4 Documentos comprobatérios da(s) experiéncia(s) profissional (is) na area para a qual
se inscreveu, item 7.3;

5.5 A inscricdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o
conhecimento e aceitacdo tacita das condicbes estabelecidas neste edital e das demais
informagdes que porventura venham a ser divulgadas, das quais o candidato ndo podera
alegar desconhecimento.

5.6 O candidato é totalmente responsavel pelo preenchimento do formulério de inscrigdo e
envio da documentacdo exigida, no ato da inscrigcdo, sendo vedada qualquer retificagcdo
extemporanea. A Comissdo Especial de Processo Seletivo ndo se responsabilizard por
documentacao incompleta ou formulario de inscricdo preenchido incorretamente.

5.7 A Comissdo Permanente de Concurso Publico e Processo Seletivo tem o direito de
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excluir do certame o candidato que preencher o Formuléario de Inscricdo com dados
incorretos ou incompletos, bem como se constatado, posteriormente, que os dados
informados sdo inveridicos.

5.8 E vedada a inscricdo condicional ou extemporanea.

5.9 Somente serdo aceitos o envio dos documentos por meio digital (upload).

Os documentos para envio deverdo ser digitalizados, frente e verso, quando necessario,
com tamanho de até 10MB, por documento anexado e em uma das seguintes extensdes:
“pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

6. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

6.1 A relacdo dos inscritos sera publicada no endereco eletrénico www.saorogue.sp.gov.br
no dia 26/10/2022.

7. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1 O Processo Seletivo Simplificado para as funcdes de Médico Dermatologista, Médico
Ortopedista, Médico Pneumologista, Médico Cardiologista, Médico Ginecologista —
Obstetra, Médico Pediatra, Médico Oftalmologista, Médico Endocrinologista, Médico
Gastroenterologista, Médico Neurologista, Médico Psiquiatra Adulto e Médico Psiquiatra
Infantil é de caréater classificatorio e sera desenvolvido em fase Unica: Prova de Titulos e
Tempo de Experiéncia Profissional.

7.2 Os critérios de avaliacdo e classificacdo do presente Processo Seletivo Simplificado
acontecera mediante Prova de Titulos e Tempo de Experiéncia Profissional na Area da
Saude, sendo:

7.3 Os critérios de pontuagdo a serem avaliados pela Comissdao Permanente de Concurso
Publico e Processo Seletivo, na etapa de Prova de Titulos, estdo dispostos nas tabelas
abaixo:

FUNCAO: MEDICO DERMATOLOGISTA/ ORTOPEDISTA/ PNEUMOLOGISTA/
CARDIOLOGISTA/ GINECOLOGISTA - OBSTETRA/ PEDIATRA/
OFTALMOLOGISTA/ ENDOCRINOLOGISTA/ GASTROENTEROLOGISTA/
NEUROLOGISTA

R - %~ | VALOR
EXPERIENCIA/TITULOS PONTUACAO MAXIMO
Experiéncia profissional comprovada na area ESPECIFICA em ggnlre()srs;tgs por 10 Pontos
servicos de salide PUBLICO / PRIVADO

completo
Diploma ou declaracdo de conclusdo de Residéncia Méedica em 05 Pontos 05 Pontos

ESPECIFICA

Curso de Pés-Graduacdo em nivel de especializacdo lato sensu com
carga horaria minima de 360h, reconhecido pelo MEC na |04 Pontos 12 Pontos
especialidade area de ESPECIFICA.

Diploma ou declaragéo de concluséo de | 05 Pontos por

MESTRADO/DOUTORADO na 4rea de ESPECIFICA. curso 10 Pontos
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Participacdo em Congressos, Seminarios, ou cursos de

aperfeicoamento, relacionado & ESPECIFICA, com data de emiss&o | 02 Pontos por
dentro dos Gltimos 5 anos e com carga horaria igual ou superior a 40 | curso
(quarenta) Horas.

04 Pontos

PONTUACAO MAXIMA: 41 Pontos

FUNCAO: MEDICO PSIQUIATRA ADULTO E MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL

- c ~ ~ | VALOR
EXPERIENCIA/TITULOS PONTUACAO MAXIMO
Experiéncia profissional comprovada na area de PSIQUIATRIA em ggnfeosrtl:gs por 10 Pontos
servicos de satde PUBLICO / PRIVADO

completo
Diploma ou declaracdo de conclusdo de Residéncia Medica em 05 Pontos 05 Pontos

PSIQUIATRIA.

Curso de Pos-Graduagdo em nivel de especializacdo lato sensu com
carga horaria minima de 360h, reconhecido pelo MEC na 04 Pontos 12 Pontos
especialidade area de PSIQUIATRIA.

Diploma ou declaracdo de concluséo de 05 Pontos por 10 Pontos
MESTRADO/DOUTORADO na area de PSIQUIATRIA. curso

Participagdo em  Congressos, Seminarios, ou cursos de

aperfeicoamento, relacionado a PSIQUIATRIA, com data de |02 Pontos por 04 Pontos

emissdo dentro dos ultimos 5 anos e com carga horaria igual ou |curso
superiora 40 (quarenta) Horas.

PONTUAGCAO MAXIMA: 41 Pontos

7.4 Para fins de andlise curricular serdo aceitos somente os titulos discriminados na tabela
anterior.

7.5 A apresentacéo de titulos para pontuacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo exime
0 candidato de apresentar os documentos que comprovem a formacéo exigida e pontuada no
ato da assinatura do contrato.

7.6 Os certificados ou diplomas de conclusdo de curso deverdo ser expedidos por
instituicdo oficial e reconhecida pelo MEC. Seré aceita certidao/declaracdo de concluséo de
curso, desde que acompanhada do histérico escolar.

7.7 Os diplomas e certificados conferidos por instituicGes estrangeiras somente serdo
validos quando traduzidos por tradutor publico juramentado, convalidado para o territorio
nacional e atenderem ao disposto na Resolu¢cdo CNE/CES n° 01, de 28/01/2002, Conselho
Nacional de Educacdo.

7.8 N&o sera atribuida nenhuma pontuacdo por ocasido da apresentacdo dos documentos
elencados no quadro Il, tendo em vista que sdo documentos comprobatorios para
investidura nas funcdes oferecidas neste edital.

7.9 O candidato que apresentar experiéncia profissional devera:

13

Este documento é copia do original assinado digitalmente por ROGERIO JEAN DA SILVA 187.232.678-10 em 03/10/2023 14:43:16
Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o cédigo 84NG-9P0Z-DN2C-F22X



PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROAQUE

ESTADDO D E s Ao PAULO
- S&o Roque — Terra do Vinho, Bonita por Natureza —

a) No caso de profissional com vinculo empregaticio, constitui documento obrigatério a
declaracéo do empregador (pessoa juridica), em que devera constar:

| — identificacdo do empregador com nimero do CNPJ e endereco completo;

Il — identificacdo do signatario, que devera ser responsavel legal pelo registro de
funcionarios, com a citagcdo do cargo que ocupa, ou gue ocupou, € numero de inscri¢cdo no
CPF;

Il — fungdo exercida, com a descricdo das atividades e a indicagdo do periodo em que
foram realizadas pelo requerente, data de admisséo e resciséo de contrato, se houver;

7.10 O Candidato que ndo apresentar Tempo de Experiéncia Profissional comprovado em
CTPS elou Declaragdo de Trabalho* ou Cursos na area de saude, concluido apds a
formacdo exigida como requisito minimo da funcéo, terd sua inscri¢cdo deferida mas néo
pontuara.

8. DO RESULTADO FINAL E CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Serdo considerados classificados todos os candidatos aprovados na prova de titulos,
obedecida a ordem de pontos obtidos seguidos pelos inscritos sem comprovacao de cursos
ou experiéncia profissional.

8.2 Na hipotese de igualdade de classificacdo final tera preferéncia o candidato que:

a) Tiver maior tempo de experiéncia na area de atuacdo para a qual se inscreveu;

b) Tiver a maior idade considerando dia, més e ano de nascimento;

c) Persistindo o empate, ficara a fungdo da Comissdo de Processo Seletivo proceder ao
desempate através de sorteio, em local publico, a ser definido posteriormente.

9. DOS RECURSOS

9.1 O candidato poderéa interpor recurso nos casos e prazos:

a) Com relacdo a homologacdo das inscri¢des, no prazo de 01 (um) dia, a contar do primeiro
dia atil subsequente ao da publicacdo do edital de homologacéo das inscricdes.

b) Com relacéo a divulgacéo do resultado da Prova de Titulos, no prazo de 01 (um) dia, a
contar do primeiro dia Util subsequente ao de sua publicacéo.

9.2 Os recursos serdo recebidos exclusivamente por meio do endereco eletrénico
WWW.saoroque.sp.gov.br ndo sendo admitido, em hipétese alguma, por meio fisico.

9.3 O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado acompanhado das devidas
comprovagoes.

9.4 Sera indeferido o recurso que néo estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo,
bem como os que contenham erro formal e/ou material em sua elaboragdo ou procedimentos
gue sejam contrarios ao disposto neste Edital.

9.5 O parecer da Comissdo do Processo Seletivo Simplificado com relagdo a recurso
impetrado serd enviado via e-mail ao candidato requerente, naquele informado no
formulério de inscrig&o.

10. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO e HOMOLOGAGAO
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10.1 O resultado da Prova de Titulos serad divulgado no dia 04 de novembro de 2022 no
endereco eletronico www.saoroque.sp.gov.br e devidamente homologado pelo Senhor
Prefeito na mesma data.

11. DA VALIDADE

11.1 O presente Processo Seletivo Simplificado Técnico de Enfermagem tera validade de 12
(doze) meses, contados a partir da publicagédo da homologagéo do resultado final, podendo
ser prorrogado por igual periodo, por interesse da Administracao.

12. DA CONVOCACAO DOS APROVADOS

12.1 A convocagdo dos aprovados sera publicada no Diario Oficial do Municipio
disponibilizado no endereco eletrénico www.saorogue.sp.gov.br

12.2 Os convocados deverdo apresentar-se na Divisdo de Recursos Humanos, do
Departamento de Administracdo da Prefeitura da Estancia Turistica de S8 Roque sito a
Rua Sao Paulo, 966 — Tabo&do — S&o Roque/SP.

12.3 Apos o prazo de 7 (sete) dias, o candidato que ndo atender a convocacgdo reservara, a
Prefeitura da Estancia Turistica de S0 Roque, o direito de convocar o proximo classificado.

13. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

13.1 Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma
estabelecida neste edital.

13.2 Atender os requisitos especificados no item 3.2 deste edital.

13.3 Apresentar, em suas Vias originais e copia simples:

a) 2 (duas) fotos 3x4 iguais e recentes;

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

c) Cédula de Identidade - RG;

d) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e situacdo cadastral do CPF;

e) Titulo de Eleitor;

f) Comprovantes de votacdo da Ultima eleicdo ou Certiddo de Quitacao Eleitoral;

g) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, quando do sexo masculino (ate
45 anos);

h) Pesquisa ou extrato de participagéo do PIS/PASEP (PIS - Caixa Econ. Federal / PASEP -
Banco do Brasil) ou declaragdo de firma anterior, informando né&o haver feito o cadastro;

i) Comprovante de Residéncia (conta de consumo recente - ultimos 90 dias: agua, luz ou
telefone; contrato de aluguel vigente);

J) Comprovante de escolaridade requerido pela fungéo, conforme item 2.2 - Quadro Il, deste
edital, bem como todos os titulos que subsidiaram a prova de titulos;

I) Certidao de Nascimento dos filhos menores;

m) Comprovante de filhos incapazes;

n) Atestado de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal);
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13.4 A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos neste capitulo implicara o ndo
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se os atos ou efeitos decorrentes da
inscricdo do Processo Seletivo Simplificado.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 O candidato contratado no presente Processo Seletivo Simplificado para médico
dermatologista, médico ortopedista, médico pneumologista, médico cardiologista, médico
ginecologista — obstetra, médico pediatra, médico oftalmologista, médico endocrinologista,
médico gastroenterologista, médico neurologista, médico psiquiatra e médico psiquiatra
infantil tera contrato assinado com vigéncia de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado nos
termos da Lei Municipal 2.209/1994 e poderéa ser extinto a qualquer momento a critério da
Administracdo.

14.2 A classificacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o direito
de ingresso automatico, mas apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a
assinatura do contrato condicionada a observéancia das disposicdes legais, da rigorosa ordem
de classificacdo, do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e do exclusivo
interesse e conveniéncia da Prefeitura da Estancia Turistica de Sdo Roque.

14.3 Ao contratado aplica-se o disposto no artigo 180-A, da Lei n° 2.209, de 1° de fevereiro
de 1994.

14.4 As datas e prazos contidos neste Edital poderdo ser alterados pela Comissdo Especial
de Processo Seletivo, mediante prévia divulgacéo.

14.5 Todas as etapas deste Processo Seletivo Simplificado serdo divulgadas no endereco
eletronico www.saoroque.sp.gov.br

146 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da contratacdo,
acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

14.7 Cabera ao Prefeito Municipal a homologacdo do resultado final deste Processo
Seletivo Simplificado.

14.8 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissao Especial
de Processo Seletivo, Departamento de Saude e Departamento Juridico, todos pertencentes
a Prefeitura da Estancia Turistica de Sdo Roque.

E para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o presente Edital, o qual serd
devidamente publicado na forma da Lei.

S&o Roque, 07 de outubro de 2022.

Marcos Augusto Issa Henriques de Araljo
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CRONOGRAMA PREVISTO

DATAS

EVENTO

07/10/2022

Publicacdo do Edital

10/10/2022 a 24/10/2022 | Periodo de inscricdo

26/10/2022

Divulgacéo da lista dos inscritos

27/10/2022 e 28/10/2022 | Prazo de recurso Inscri¢éo

04/11/2022

Resposta de recurso e divulgacdo da lista definitiva de inscritos

16/11/2022

Divulgacdo da Andlise de Titulos e Classificacdo Provisoria

17/11/2022 e 18/11/2022 | Prazo de recurso da Fase de Analise de Titulos e Classificagdo Provisoria

25/11/2022

Divulgacéo da resposta dos recursos e Classificagdo Final

25/11/2022

Homologacao
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