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PUBLICIDADE

PODER EXECUTIVO

EDITAL DE AUTO DE IMPOSICAO DE
PENALIDADE

EDITAL DE AUTO DE
PENALIDADE

IMPOSICAO DE

Pelo presente Edital, tornando publico que, em 18(dezoito)
de setembro de 2023, foi lavrado AUTO DE IMPOSICAO
DE PENALIDADE N°©309/2023 contra a empresa
ESPACO TERAPEUTICO CASA DO ALTO, instalada na
RUA JOSE LEMES DE MORAIS, N° 1001, VOLTA
GRANDE, SAO ROQUE, de acordo com o artigo 122 da
lei estadual 10.083/98, alei municipal n° 3.245/08, a lei
federal n® 599/73, o regulamento decreto n°12.342/78 que
dispbe sobre o codigo sanitério adotado pelo municipio de
S80 Roque pela lei municipal 2.751 de 03/01/2003 e em
conformidade com o disposto no artigo 122, inciso XX, do
referido codigo sanitério (lei estadual n® 10.083/98), por
descumprir atos emanados das autoridades sanitarias
visando a aplicacéo da legislagdo pertinente a promogéo,
prevencédo e protecdo a salde, especificamente, pelo
descumprimento da notificacdo datada de 11/05/23(Ficha
de Procedimentos N° 01.000972/23), ao ndo apresentar
fichas individuais dos residentes; e notificacdo datada de
01/08/23(Ficha de procedimentos n° 01.001474/23), ao
ndo isolar a area da piscina e nédo apresentar
A SO’ s(atestados de salide ocupacional) dos colaboradores,
PGR ou PCSMO e PPRA, impondo-lhe a penalidade de
ADVERTENCIA, disposta no artigo 112, inciso I, do
referido codigo sanitario (lei estadual n° 10.083/98). Fica
concedido o prazo de 10 (dez) dias para defesa ou
impugnacéo, de acordo com o disposto no artigo 134 da
Lei 10083/98.

EDITAL DE AUTO DE
PENALIDADE

IMPOSICAO DE

Pelo presente Edital, tornando publico que, em
19(dezenove) de setembro de 2023, foi lavrado AUTO DE
IMPOSI (;AO DE PENALIDADE N°314/2023 contra a
empresa FAMILIA CASTRO DE LUCCA COMERCIO
DE COMBUSTIVEIS, CNPJ 49.558.778/0001-00,
instalada na AVENIDA JOAO PESSOA, N°425,
CENTRO, de acordo com o artigo 122 da lei estadual
10.083/98, a lei municipal n°® 3.245/08, a lei federal n°
599/73, o regulamento decreto n°12.342/78 que dispbe

sobre o cédigo sanitério adotado pelo municipio de S&o
Roque pela lei municipal 2.751 de 03/01/2003 e em
conformidade com o disposto no artigo 122, inciso XIlII,
do referido codigo sanitario (lei estadual n°® 10.083/98)
eXpor a venda ou entregar a0 cConsumo e uso produtos de
interesse a salde que ndo contenham prazo de validade,
data de fabricac&o ou prazo de validade expirado, ou apor-
Ihes novas datas de fabricacdo e validade posterior ao
prazo expirado, impondo-lhe & penalidade de MULTA no
valor R$ 2.947,50 (Dois Mil, novecentos e quarenta e sete
reais e cinguenta centvos), disposta no artigo 112, inciso
I11, do referido codigo sanitario (lei estadua n° 10.083/98).
Fica concedido o prazo de 10 (dez) dias para defesa ou
impugnagéo, de acordo com o disposto no artigo 134 da
Lei 10083/98.

EDITAL DE AUTO DE
PENALIDADE

IMPOSICAO DE

Pelo presente Edital, tornando publico que, em
19(dezenove) de setembro de 2023, foi lavrado AUTO DE
IMPOSICAO DE PENALIDADE N°©282/2023 contra a
empresa DANIELA DA SILVA ARAUJO, CPF
284.834.868-22, instalada na AVENIDA BRASIL, N°
660, CENTRO, de acordo com o artigo 122 dalei estadual
10.083/98, a lei municipal n°® 3.245/08, a lei federal n°
599/73, o0 regulamento decreto n°12.342/78 que dispbe
sobre o cédigo sanitério adotado pelo municipio de S&o
Roque pela lei municipal 2.751 de 03/01/2003 e em
conformidade com o disposto no artigo 122, inciso I, do
referido codigo sanitério (lei estadual n°® 10.083/98) por
construir ou fazer funcionar estabel ecimentos comerciais,
de producéo, embalagem e manipulacdo de produtos de
interesse a salde e estabelecimentos de assisténcia e de
interesse a salde, sem licenca dos 6rgaos sanitarios
competentes ou contrariando as normas legais vigentes,
impondo-lhe a penalidade de MULTA no valor R$
2.947,50 (Dois Mil, novecentos e quarenta e sete reais e
cinquenta centavos), disposta no artigo 112, inciso 111, do
referido codigo sanitario (lei estadual n° 10.083/98). Fica
concedido o prazo de 10 (dez) dias para defesa ou
impugnacéo, de acordo com o disposto no artigo 134 da
Lei 10083/98.

EDITAL DE AUTO DE IMPOSICAO DE
PENALIDADE

Pelo presente Edital, tornando publico que, em
14(quatorze) de setembro de 2023, foi lavrado AUTO DE
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IMPOSI QAO DE PENALIDADE N° 307/2023 contra a
empresa CLINICA LARES DE HOLANDA LTDA, CNPJ
46.064.968/0001-82, instalada na RUA MONSENHOR,
N°35, VILA SANTA ROSALIA, SAO ROQUE, de acordo
com o artigo 122 dalei estadual 10.083/98, alei municipal
n° 3.245/08, alei federal n® 599/73, o regulamento decreto
n°12.342/78 que dispde sobre 0 codigo sanitério adotado
pelo municipio de Sdo Roque pela lei municipal 2.751 de
03/01/2003 e em conformidade com o disposto no artigo
122, inciso |, do referido cAdigo sanitério (lei estadual n°
10.083/98) por construir ou fazer funcionar
estabel ecimentos comerciais, de producdo, embalagem e
manipulacdo de produtos de interesse a saude e
estabel ecimentos de assisténcia e de interesse a salide, sem
licenca dos 6rgéos sanitérios competentes ou contrariando
as normas legais vigentes, impondo-lhe a penalidade de
INTERDICAO TOTAL DO ESTABELECIMENTO,
disposta no artigo 112, inciso 1X, do referido cédigo
sanitario (lei estadual n° 10.083/98). Fica concedido o
prazo de 10 (dez) dias para defesa ou impugnacéo, de
acordo com o disposto no artigo 134 da Lei 10083/98.

EDITAL DE AUTO DE
PENALIDADE

IMPOSICAO DE

Pelo presente Edital, tornando publico que, em 18(dezoito)
de setembro de 2023, foi lavrado AUTO DE IMPOSICAO
DE PENALIDADE N°©308/2023 contra a empresa
ASSUNCAO E ASSUNCAO DROGARIA LTDA, CNPJ
42.528.921/0001-71, instalada na AVENIDA JOAO
PESSOA, N° 271, CENTRO, SAO ROQUE, de acordo
com o artigo 122 dalei estadual 10.083/98, alei municipal
n° 3.245/08, alei federal n® 599/73, o regulamento decreto
n°12.342/78 que dispde sobre o0 cadigo sanitario adotado
pelo municipio de Sdo Roque pela lei municipal 2.751 de
03/01/2003 e em conformidade com o disposto no artigo
122, inciso |1, do referido cédigo sanitério (lei estadual n®
10.083/98), por construir ou fazer funcionar
estabel ecimentos comerciais, de producdo, embalagem e
manipulacdo de produtos de interesse a saude, sem a
presenca de responsavel técnico legalmente habilitado,
impondo-lhe a penalidade de ADVERTENCIA, disposta
no artigo 112, inciso |, do referido codigo sanitario (lei
estadual n° 10.083/98). Fica concedido o prazo de 10 (dez)
dias para defesa ou impugnagéo, de acordo com o disposto
no artigo 134 da Lei 10083/98.

EDITAL DE AUTO DE
PENALIDADE

IMPOSICAO DE

Pelo presente Edital, tornando publico que, em 11(onze)
de setembro de 2023, foi lavrado AUTO DE IMPOSICAO
DE PENALIDADE N°291/2023 contra a empresa SUISSA
SENSA(;AO DE BELEZA, CNPJ 28.704.916/0001-41,
instalada na RUA ENRICO DELL’ACQUA, N° 233,
CENTRO, de acordo com o artigo 122 da lei estadual
10.083/98, a lei municipal n° 3.245/08, a lei federal n°
599/73, o regulamento decreto n°12.342/78 que dispde
sobre o cédigo sanitério adotado pelo municipio de Séo
Roque pela lei municipal 2.751 de 03/01/2003 e em
conformidade com o disposto no artigo 122, inciso XIlII,
do referido cédigo sanitério (lei estadual n° 10.083/98)
expor a venda ou entregar ao consumo e uso produtos de
interesse & salde que ndo contenham prazo de validade,
data de fabricac&o ou prazo de validade expirado, ou apor-
Ihes novas datas de fabricacdo e validade posterior ao
prazo expirado, impondo-lhe as penalidades de
APREENSAO E INUTILIZACAO DE PRODUTO,
dispostas no artigo 112, incisos, |V e VI, respectivamente,
do referido cédigo sanitario (lei estadual n® 10.083/98).
Fica concedido o prazo de 10 (dez) dias para defesa ou
impugnacéo, de acordo com o disposto no artigo 134 da
Lei 10083/98.

EDITAL DE AUTO DE
PENALIDADE

IMPOSICAO DE

Pelo presente Edital, tornando publico que, em 18(dezoito)
de setembro de 2023, foi lavrado AUTO DE IMPOSICAO
DE PENALIDADE N°©293/2023 contra a empresa JOSE
ROBERTO DE ALMEIDA, CNPJ 36.363.849/0001-77,
instalada na ESTRADA DO VINHO, 6501, CANGUERA,
SAO ROQUE, de acordo com o artigo 122 da lei estadual
10.083/98, a lei municipal n° 3.245/08, a lei federal n°
599/73, o regulamento decreto n°12.342/78 que dispde
sobre o cédigo sanitéario adotado pelo municipio de Sdo
Roque pela lei municipal 2.751 de 03/01/2003 e em
conformidade com o disposto no artigo 122, inciso XX, do
referido codigo sanitério (lei estadual n° 10.083/98), por
descumprir atos emanados das autoridades sanitarias
visando a aplicacéo da legislagcdo pertinente & promogao,
prevencao e protecdo a salde, impondo-lhe a penalidade
de ADVERTENCIA, disposta no artigo 112, inciso |, do
referido codigo sanitario (lei estadual n® 10.083/98). Fica
concedido o prazo de 10 (dez) dias para defesa ou
impugnagéo, de acordo com o disposto no artigo 134 da
Lei 10083/98.
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EDITAL DE AUTO DE IMPOSICAO DE
PENALIDADE

Pelo presente Edital, tornando publico que, em 15(quinze)
de setembro de 2023, foi lavrado AUTO DE IMPOSICAO
DE PENALIDADE N°©313/2023 contra a empresa
SERGIO RICARDO TRUJILLO - ME, CNPJ
09.242.430/0001-94, instalada na RUA GIUSEPPE
GARZELLA, N°09, SAO JOAO NOVO, SAO ROQUE,
de acordo com o artigo 122 dalei estadual 10.083/98, alei
municipal n° 3.245/08, a lei federal n® 599/73, o
regulamento decreto n°12.342/78 que dispbe sobre o
cOdigo sanitario adotado pelo municipio de Sdo Roque
pelalel municipal 2.751 de 03/01/2003 e em conformidade
com o disposto no artigo 122, inciso XIX, do referido
codigo sanitario (lei estadual n° 10.083/98) por transgredir
outras normas legais federais ou estaduais, destinadas a
promocao, prevencao e protecdo a salde, especificamente,
por transgredir os artigos 25, 28, 30, 63, inciso |V, 68, 77 e
94, do Regulamento Técnico anexo a Portaria Estadual
CVS 05/2013, impondo-lhe a penalidade de
ADVERTENCIA, disposta no artigo 112, inciso |, do
referido codigo sanitario (lei estadual n° 10.083/98). Fica
concedido o prazo de 10 (dez) dias para defesa ou
impugnacéo, de acordo com o disposto no artigo 134 da
Lei 10083/98.

EDITAL DE AUTO DE
PENALIDADE

IMPOSICAO DE

Pelo presente Edital, tornando publico que, em 15(quinze)
de setembro de 2023, foi lavrado AUTO DE IMPQOSI (;AO
DE PENALIDADE N°312/2023 contra a empresa LMS
RESTAURANTE E PIZZARIA LTDA, CNPJ
41.220.097/0001-25, instalada na RUA ENRICO
DELL’ACQUA, N° 78, CENTRO, de acordo com o artigo
122 dalei estadual 10.083/98, alei municipal n° 3.245/08,
alei federal n° 599/73, o regulamento decreto n°12.342/78
que dispde sobre o codigo sanitario adotado pelo
municipio de S8o Roque pela lei municipal 2.751 de
03/01/2003 e em conformidade com o disposto no artigo
122, inciso X1X, do referido codigo sanitério (lel estadual
n° 10.083/98) por transgredir outras normas legais federais
ou estaduais, destinadas a promocao, prevencao e protecdo
a salde, impondo-lhe a penalidade de MULTA no valor
R$ 3.684,37 (Trés Mil, seiscentos e oitenta e quatro reais e
trinta e sete centavos), disposta no artigo 112, inciso 11, do
referido codigo sanitario (lei estadual n® 10.083/98). Fica
concedido o prazo de 10 (dez) dias para defesa ou

impugnagéo, de acordo com o disposto no artigo 134 da
Lel 10083/98.

EDITAL DE AUTO DE
PENALIDADE

IMPOSICAO DE

Pelo presente Edital, tornando publico que, em
14(quatorze) de setembro de 2023, foi lavrado AUTO DE
IMPOSICAO DE PENALIDADE N°240/2023 contra a
empresa NUTRIMINAS INDUSTRIA E COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA, CNPJ 11.785.595/0001-54,
instalada na TRAVESSA ROMILDA ROSA LEITE
MELEIRO, N° 78, MAILASQUI, SAO ROQUE, de
acordo com o artigo 122 da lei estadual 10.083/98, a lei
municipal n° 3.245/08, a lei federal n°® 599/73, o
regulamento decreto n°12.342/78 que dispde sobre o
codigo sanitario adotado pelo municipio de Sdo Roque
pelalei municipal 2.751 de 03/01/2003 e em conformidade
com o disposto no artigo 122, inciso XIX, do referido
codigo sanitario (lei estadual n° 10.083/98) por transgredir
outras normas legais federais ou estaduais, destinadas a
promoc¢ao, prevencdo e protecdo a salde(as empresas
Confeitaria Amarelinho Comércio Varejista de Doces
LTDA — CNPJ 03.472.716/0001-80 e Kanudos Comércio
de Produtos Eireli — CNPJ 38.008.663/0001-25, nao
possuem licenca para industrializagdo dos produtos),
impondo-lhe a penalidade de MULTA no valor R$
2.210,62 (Dois Mil, duzentos e dez reais e sessenta e dois
centavos), disposta no artigo 112, inciso 11, do referido
codigo sanitario (lei estadual n° 10.083/98). Fica
concedido o prazo de 10 (dez) dias para defesa ou
impugnagéo, de acordo com o disposto no artigo 134 da
Lei 10083/98.

EDITAL DE AUTO DE
PENALIDADE

IMPOSICAO DE

Pelo presente Edital, tornando publico que, em
19(dezenove) de setembro de 2023, foi lavrado AUTO DE
IMPOSI CAO DE PENALIDADE N°310/2023 contra a
empresa ESPACO TERAPEUTICO CASA DO ALTO,
instalada na RUA JOSE LEMES DE MORAIS, N° 1001,
VOLTA GRANDE, SAO ROQUE, de acordo com o
artigo 122 da lei estadual 10.083/98, a lei municipal n°
3.245/08, a lei federal n°® 599/73, o regulamento decreto
n°12.342/78 que dispde sobre 0 codigo sanitério adotado
pelo municipio de Sdo Roque pelalei municipal 2.751 de
03/01/2003 e em conformidade com o disposto no artigo
122, inciso X1X, do referido cédigo sanitario (lei estadual
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n° 10.083/98), por transgredir outras normas legais
federais ou estaduais, destinadas a promoc&o, prevencdo e
protecdo a salde, especificamente, por descumprir o artigo
19, inciso I11, da RDC n° 29, de 30 de junho de 2011, ao
ndo apresentar o termo de voluntariedade de 02 dos 26
residentes atualmente na instituicdo, impondo-lhe a
penalidade de MULTA no valor R$ 3.684,37 (Trés Mil,
seiscentos e oitenta e quatro reais e trinta e sete centavos),
disposta no artigo 112, inciso 111, do referido codigo
sanitério (lei estadual n° 10.083/98). Fica concedido o
prazo de 10 (dez) dias para defesa ou impugnacéo, de
acordo com o disposto no artigo 134 da Lei 10083/98.

EDITAL DE AUTO DE
PENALIDADE

IMPOSICAO DE

Pelo presente Edital, tornando publico que, em
19(dezenove) de setembro de 2023, foi lavrado AUTO DE
IMPOSICAO DE PENALIDADE N°272/2023 contra a
empresa FERNANDO LUIZ D'ALMEIDA, CPF
583.757.788-68, instalada na RUA SANTA ISABEL,
N°183, CENTRO, de acordo com o artigo 122 da lei
estadual 10.083/98, a lei municipal n°® 3.245/08, a lei
federal n® 599/73, o regulamento decreto n°12.342/78 que
dispbe sobre o codigo sanitério adotado pelo municipio de
S80 Roque pela lei municipal 2.751 de 03/01/2003 e em
conformidade com o disposto no artigo 122, inciso XllI,
do referido cédigo sanitario (lei estadual n° 10.083/98)
expor a venda ou entregar ao consumo e uso produtos de
interesse a salde que ndo contenham prazo de validade,
data de fabricacdo ou prazo de validade expirado, ou apor-
Ihes novas datas de fabricag8o e validade posterior ao
prazo expirado, impondo-lhe a penalidade de
APREENSAO DE PRODUTO, disposta no artigo 112,
inciso IV, do referido cédigo sanitario (lei estadual n°
10.083/98). Fica concedido o prazo de 10 (dez) dias para
defesa ou impugnacdo, de acordo com o disposto no artigo
134 da Lei 10083/98.

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO

Pelo presente Edital, tornando publico que, em
14(quatorze) de setembro de 2023, foi lavrado AUTO DE
INFRACAO N° 281/2023 contra a empresa CLINICA
LARES DE HOLANDA LTDA, CNPJ
46.064.968/0001-82, instalada na RUA MONSENHOR,
N°35, VILA SANTA ROSALIA, SAO ROQUE, de acordo
com o artigo 122 dalei estadual 10.083/98, alei municipal

n° 3.245/08, a lei federal n° 599/73, o regulamento decreto
n°12.342/78 que dispde sobre o codigo sanitério adotado
pelo municipio de Sdo Roque pelalei municipal 2.751 de
03/01/2003 e em conformidade com o disposto no artigo
122, inciso |, do referido cédigo sanitério (lei estadual n°
10.083/98) por construir ou fazer funcionar
estabelecimentos comerciais, de producdo, embalagem e
manipulacdo de produtos de interesse a salde e
estabel ecimentos de assisténcia e de interesse a salide, sem
licenca dos 6rgaos sanitérios competentes ou contrariando
as normas legais vigentes, sujeitando-lhe as penalidades
cabiveis em lei, em conformidade com o disposto nos
artigos 110, 112 e 122, 1, do referido Cédigo Sanitario(lei
estadual n°® 10.083/98). Fica concedido o prazo de 10 (dez)
dias para defesa ou impugnacdo, de acordo com o disposto
no artigo 132 da Lei 10083/98.

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO

Pelo presente Edital, tornando publico que, em
14(quatorze) de setembro de 2023, foi lavrado AUTO DE
INFRACAO Ne° 282/2023 contra a empresa CLINICA
LARES DE HOLANDA LTDA, CNPJ
46.064.968/0001-82, instalada na RUA MONSENHOR,
N°35, VILA SANTA ROSALIA, SAO ROQUE, de acordo
com o artigo 122 dalei estadual 10.083/98, a lei municipal
n° 3.245/08, a lei federal n° 599/73, o regulamento decreto
n°12.342/78 que dispde sobre o codigo sanitério adotado
pelo municipio de Sdo Roque pelalei municipal 2.751 de
03/01/2003 e em conformidade com o disposto no artigo
122, inciso |, do referido cédigo sanitério (lei estadual n°
10.083/98) por construir ou fazer funcionar
estabelecimentos comerciais, de producdo, embalagem e
manipulacdo de produtos de interesse a saude e
estabel ecimentos de assisténcia e de interesse a salide, sem
licenca dos 6rgaos sanitérios competentes ou contrariando
as normas legais vigentes, sujeitando-lhe a penalidade de
interdicdo total do estabel ecimento, em conformidade com
o disposto nos artigos 110, 112 e 122, I, do referido
Cdédigo Sanitério(lei estadual n° 10.083/98). Fica
concedido o prazo de 10 (dez) dias para defesa ou
impugnacéo, de acordo com o disposto no artigo 132 da
Lei 10083/98.

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO
Pelo presente Edital, tornando publico que, em 11(onze)

de setembro de 2023, foi lavrado AUTO DE INFRACAO
N°291/2023 contra a empresa SUISSA SENSACAO DE
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BELEZA, CNPJ 28.704.916/0001-41, instalada na RUA
ENRICO DELL'ACQUA, N° 233, CENTRO, de acordo
com o artigo 122 dalei estadual 10.083/98, alei municipal
n° 3.245/08, alei federal n® 599/73, o regulamento decreto
n°12.342/78 que dispde sobre o0 cadigo sanitario adotado
pelo municipio de Sdo Roque pela lei municipal 2.751 de
03/01/2003 e em conformidade com o disposto no artigo
122, inciso XII1, do referido codigo sanitario (lei estadual
n° 10.083/98) expor avenda ou entregar ap consumo e uso
produtos de interesse a salide que ndo contenham prazo de
validade, data de fabricacdo ou prazo de validade
expirado, ou apor-lhes novas datas de fabricacéo e
validade posterior ao prazo expirado, sujeitando-lhe as
penalidades cabiveis em lei, em conformidade com o
disposto nos artigos 110, 112 e 122, XIll, do referido
Codigo Sanitario(lei estadual n° 10.083/98). Fica
concedido o prazo de 10 (dez) dias para defesa ou
impugnagéo, de acordo com o disposto no artigo 132 da
Lei 10083/98.

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO

Pelo presente Edital, tornando publico que, em 15(quinze)
de setembro de 2023, foi lavrado AUTO DE INFRACAO
N°232/2023 contra a empresa ROGERIO APARECIDO
DE QUEIROZ MORAES, CPF 27.157.178-06, instalada
na RUA ARGEU LOMBARDI, N° 1680, JARDIM
GUACU, SAO ROQUE, de acordo com o artigo 122 da lei
estadual 10.083/98, a lei municipal n° 3.245/08, a lei
federal n® 599/73, o regulamento decreto n°12.342/78 que
dispbe sobre o codigo sanitério adotado pelo municipio de
Sdo Roque pela lei municipal 2.751 de 03/01/2003 e em
conformidade com o disposto no artigo 122, inciso XX, do
referido codigo sanitério (lei estadual n® 10.083/98), por
descumprir atos emanados das autoridades sanitarias
visando a aplicacéo da legislagdo pertinente a promocéo,
prevencdo e protecdo a salde, sujeitando-lhe as
penalidades cabiveis em |ei(residéncia com lancamento de
efluentes irregulares em viela de &guas pluviais e terreno
particular, com solicitac8o para conexdo dos efluentes em
fossa séptica em 02/08/23, conforme ficha de
procedimento n°® 01.001490/23, a qual ndo foi cumprida),
sujeitando-lhe as penalidades cabiveis em lei, de acordo
com o disposto nos artigos 110, 112 e 122, XX, do
referido Codigo Sanitario(lei estadual n° 10.083/98). Fica
concedido o prazo de 10 (dez) dias para defesa ou
impugnagéo, de acordo com o disposto no artigo 132 da
Lei 10083/98.

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO

Pelo presente Edital, tornando publico que, em 20(vinte)
de setembro de 2023, foi lavrado AUTO DE INFRACAO
N©283/2023 contra a empresa MARINO FARMA LTDA,
CNPJ 14.921.492/0001-62, instalada na AVENIDA
ANTONINO DIAS BASTOS, N°21, CENTRO, SAO
ROQUE, de acordo com o artigo 122 da lei estadual
10.083/98, a lei municipal n° 3.245/08, a lei federal n°
599/73, o regulamento decreto n®12.342/78 que dispde
sobre o0 cédigo sanitéario adotado pelo municipio de S&o
Roque pela lei municipal 2.751 de 03/01/2003 e em
conformidade com o disposto no artigo 122, inciso 11, do
referido codigo sanitério (lei estadual n° 10.083/98), por
construir ou fazer funcionar estabelecimentos comerciais,
de producéo, embalagem e manipulagdo de produtos de
interesse a salde, sem a presenca de responsavel técnico
legalmente habilitado(Farmacéutico Marino Alessandro
Garzella— CRF-SP 22.245 encontra-se ausente durante o
periodo de realizac8o da inspegdo sanitéria), sujeitando-lhe
as penalidades cabiveis em lei, de acordo com o disposto
nos artigos 110, 112 e 122, II, do referido Codigo
Sanitério(lei estadual n° 10.083/98). Fica concedido o
prazo de 10 (dez) dias para defesa ou impugnacéo, de
acordo com o disposto no artigo 132 da Lei 10083/98.

EDITAL DE AUTO DE INFRACAO

Pelo presente Edital, tornando publico que, em
19(dezenove) de setembro de 2023, foi lavrado AUTO DE
INFRACAO N°241/2023 contra a empresa FERNANDO
LUIZ D’ALMEIDA, CPF 583.757.788-68, instalada na
RUA SANTA ISABEL, N°183, CENTRO, de acordo com
0 artigo 122 da lei estadual 10.083/98, a lei municipal n°
3.245/08, a lei federal n° 599/73, o regulamento decreto
n°12.342/78 que dispde sobre o cadigo sanitario adotado
pelo municipio de Sdo Roque pela lei municipal 2.751 de
03/01/2003 e em conformidade com o disposto no artigo
122, inciso XllI, do referido codigo sanitério (lei estadual
n° 10.083/98) expor a venda ou entregar a0 consumo € uso
produtos de interesse a salide que ndo contenham prazo de
validade, data de fabricacdo ou prazo de validade
expirado, ou apor-lhes novas datas de fabricagéo e
validade posterior ao prazo expirado(Lacre 0003472),
sujeitando-lhe a penalidade de apreensdo de produto, em
conformidade com o disposto nos artigos 110, 112 e 122,
XIIl, do referido Coédigo Sanitario(lei estadual n°
10.083/98). Fica concedido o prazo de 10 (dez) dias para
defesa ou impugnacéo, de acordo com o disposto no artigo
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132 daLei 10083/98.

CONVOCACOES

CONVOCAGAO: 22/09/2023

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO — DIVISAO
DE RECURSOS HUMANOS

COMUNICACAO DE DESISTENCIA EM
CONVOCACAO DE

CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO

Convocada a candidata abaixo relacionada, a mesma
assinou desisténcia dentro do prazo, ficando assim
excluida do referido concurso publico e/ou processo
seletivo:

NOME RG CLASSIF | CARGO/FUNCAO | CATEG
Carla Técnico em
Cristiane de | 424845337 | 58° PS
Lima Enfermagem

Legenda: CP — Concurso Publico; PS — Processo Seletivo.

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO —DIVISAOQ
DE RECURSOS HUMANOS
COMUNICACAO DE

INAPTIDAO EM

CONVOCACAO DE
CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO

Convocada a candidata abaixo relacionada, a mesma foi
considerada inapta no exame admissional, ficando assim
excluida do referido concurso publico e/ou processo
seletivo:

NOME RG CLASSIF CARGO/FUNQAO CATEG
Vera

Lucia Coordenador

Gomes |159597018 | 93° Pedagb6gico de|CP
Cardim Educ. Béasica

Bruno

Legenda: CP — Concurso Publico; PS — Processo Seletivo

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO — DIVISAO
DE RECURSOS HUMANQOS

CONVOCACOES DE CONCURSO PUBLICO E
PROCESSO SELETIVO

Convocamos os candidatos abaixo relacionados para no
prazo de 7 (sete) dias, a contar desta publicagdo, para
comparecer na Divisdo de Recursos Humanos. O ndo
comparecimento implicara na exclusdo do referido
processo, nos termos do Art. 12 da Lei 2.209, de 1° de

fevereiro de 1994.

NOME RG CLASSIF | CARGO/FUNCAO | CATEG

Valquiria Técnico em

Oliveira da| 433361384 | 61° PS
Enfermagem

Cruz

Marcelo Coordenador

Vicente |464488989 |97° Pedagdgico de|CP

Ribeiro Educ. Bésica

Nataly -

Brandao | 424892674 | 37° ’é:c’:i't'éfi‘:) de|cp

Silva Sakata

Crisleiny

Ticiani do Auxiliar de

Amaral 520373224 | 38° o CP
Escritorio

Gurgel da

Cruz

Legenda: CP — Concurso Publico; PS — Processo Seletivo.

ENCERRAMENTO DO PRAZO
COMPARECIMENTO EM: 02/10/2023

PARA

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS: RUA SAO
PAULO, 966 — TABOAO — SAO ROQUE — SP.
ATENDIMENTO AO PUBLICO: SEGUNDA A SEXTA
FEIRA DAS09H00 AS 15H00

TELEFONE: (11) 4784-8520 / 4784-8563

AFIXADO NO ATRIO DO PACO MUNICIPAL, NO
PERIODO DE 22/09/2023 A 02/10/2023.

CONCURSOS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO PARA
AUXILIAR DE EDUCACAO BASICA

PROCESSO SELETIVO N°10/2023

A Prefeitura da Estancia Turistica de Sdo Roque, Estado
de S&o Paulo, por meio do Departamento de Educacéo e
Cultura, faz saber que se encontram abertas as inscricoes
para o Processo Seletivo destinado a contratacéo
temporaria de excepcional interesse publico de funcbes
publicas que integram o quadro de servidores municipais,
a serem contratados pelo Regime Geral de Previdéncia
Social.

1. DASDISPOSICOES PRELIMINARES
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1.1 O Processo Seletivo promovido pela Prefeitura da
Estancia Turistica de S80 Roque, executado pela Comissao
Permanente de Processo Seletivo, designada pela portaria
n° 630/2023, visando a contratag&o por tempo determinado
de Aucxiliar de Educacao Bésica para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico do
Departamento de Educacéo e Cultura, obedecendo as
normas deste Edital, seus anexos e eventuais retificacoes.

1.2 O presente Processo Seletivo reger-se-a pelas Leis
Municipais n°. 2209, de 01/02/1994 e Decreto Municipal
n°. 7.243, de 16/09/2011 e pelas disposi¢des do presente
Edital.

1.3 O Processo Seletivo destina-se ao cadastro de reserva
das vagas para contratacdo, por tempo determinado, a fim
de atender a extrema necessidade do Departamento de
Educacéo e Cultura na manutencdo dos servicos prestados
a populagdo usudria, nas Unidades Escolares da rede
municipal condicionado a observancia das disposic¢oes
legais, da rigorosa ordem de classificacdo, do prazo de
validade do Processo Seletivo e do exclusivo interesse e
conveniéncia da Prefeitura da Estancia Turistica de Séo
Roque.

1.4 Os vencimentos e requisitos minimos estdo descritos
no Capitulo 2.

1.5 Seré&o oferecidos 0s seguintes beneficios:

Aucxilio alimentacdo no valor de R$ 420,00 (quatrocentos
reais), nos termos do Decreto Municipal 5.833 de 11 de
novembro de 2.003, pagos conforme apuracdo de
frequéncia;

Gratificagdo de assiduidade no valor de R$ 400,00
(quatrocentos reais), nos termos da Lei Municipal n°
3.133, de 08 de fevereiro de 2.008, pagos conforme
apuracdo de frequéncia;

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1 Para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, as contratagcdes de pessoal por tempo
determinado poder&o ser efetuadas nas condicdes e prazos
previstos hos seguintes casos:

a) Afastamentos ou licenga para tratamento de salde
acimade 15 (quinze) dias;

b) Licenca sem vencimento;

c) Licenca gestante;

d) Houver afastamento temporario para o exercicio em
mandato el etivo;

€) Enquanto ndo provido o cargo nos casos de:

e.1) Expansdo da Rede Municipal de Ensino;

e.2) Aposentadoria;

e.3) Falecimento;

e.4) Exoneragao;

€.5) nos demais casos previstosem lei.

2.2 Serdo contratados candidatos em nUmero a ser
estabelecido, de acordo com a necessidade da
Administragdo Publica Municipal.

2.3 As descricdes sumarias dos cargos estdo relacionadas
na tabela abaixo:

Tabelade Cargo

Fungéo CargaHoraria | Saario Requisitos

Auxiliar de . .
~ 40 . | Ensino Médio

Eg;iaagao horas/semanais R$2.424,59 Completo

* Valor salario mensal — referente ao més de
setembro/2023.

3. DASINSCRICOES

3.1 As inscrigBes serdo realizadas exclusivamente pela
Internet, através do endereco eletrbnico:
WWW.saorogue.sp.gov.br no periodo das 8h00 do dia 25
de setembro de 2023 &s 16h00 do dia 06 de outubro de
2023.

4. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

4.1 No ato dainscri¢cdo o candidato devera

a) Acessar 0 site https.//www.saorogue.sp.gov.br

b) Localizar no site o edital, ler na integra, preencher
corretamente a inscricdo com os dados solicitados e
marcar 0 campo especifico de leitura e concordancia com
asregras do edital;

c) Inserir por meio de upload nos campos especificos do
formulario eletronico:

Documento de identidade (RG) frente e ver so;
Comprovante de Conclusdo do Ensino Médio completo
frente e verso (vide 2.3, campo Requisitos M inimos)
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d) Confirmar ainscri¢éo e imprimir o comprovante.

4.2 AsinformacOes prestadas no ato dainscricdo sao de
inteira responsabilidade do candidato,

cabendo a Prefeitura o direito de indeferir ainscrigdo do
candidato que prestar informacdes inveridicas, bem como
exclui-lo do Processo Seletivo, caso o fato sgja constatado
posteriormente.

4.3 A inscri¢cdo do candidato implicara conhecimento das
presentes disposi¢oes e a tacita aceitacdo das condigdes do
Processo Seletivo, tais como se acham estabel ecidas neste
edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes
especificas para a realizacéo do certame, acerca das quais
ndo podera alegar desconhecimento.

4.4 O Departamento de Educacdo e Cultura ndo se
responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

4,5 Somente sera aceito o envio de documentos
digitalizados, frente e verso, quando necessario com
tamanho de até 10MB, por documento anexado e em uma
das seguintes extensfes. “pdf” ou “png” ou “jpg” ou

[ 7

Jpeg-.

5. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia € assegurado o direito de
se inscrever neste Processo Seletivo, desde que as
atribuicdes do cargo pretendido sejam compativeis com
sua deficiéncia conforme estabelecido no Decreto Federal
n° 9.508 de 24/09/2018, e alteracdes.

5.2 Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia, no
minimo, cinco por cento das vagas das contratacfes por
tempo determinado para atender necessidade temporéria
de excepcional interesse publico, no &mbito do Municipio
de S0 Roque.

5.3 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do
Decreto Federal n. 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n. 5.296 de 02/12/2004.

5.4 Ao ser contratado, o candidato devera submeter-se a
Pericia Médica indicada pela Prefeitura Municipal que tera
assisténcia de equipe multiprofissional que confirmaré de
modo definitivo o enquadramento de sua situagdo como
deficiente e a compatibilidade com o cargo pretendido.

5.5 Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja
deficiéncia assinalada no ato da inscricdo ndo seja
comprovada, devendo o mesmo constar apenas na lista de
classificagdo geral de aprovados.

5.6 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja
deficiéncia assinalada no ato da inscricdo seja
incompativel com o cargo pretendido.

5.7 A equipe multiprofissional avaliara a compatibilidade
entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia do candidato
durante a vigéncia do contrato.

5.8 As pessoas com deficiéncia participaréo deste Processo
Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos no que se refere a avaliagdo e critérios de

aprovagao.

5.9 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia
deverd especificar, no ato dainscricdo, a suadeficiénciae:
a)Obrigatoriamente, no ato da inscri¢cdo, o candidato
deverd anexar laudo médico emitido no prazo maximo de
3 (trés) meses antecedentes a data de encerramento das
inscrigoes, e Declaragdo de Pessoa com Deficiéncia
(conforme modelo - Anexo V) preenchida

b)A solicitagdo e laudos entregues apos este periodo seréo
indeferidos. Entretanto, o candidato podera participar do
certame sem a condicdo especial e considerado sem
deficiéncia

5.10 O candidato que ndo atender, dentro do prazo do
periodo das inscricdes, aos dispositivas mencionados no
item 5.9 e seus subitens, ndo terdo a condicéo especial
atendida ou seré considerado ndo deficiente, sejaqual for o
motivo alegado.

5.11 As vagas reservadas que ndo forem providas por falta
de candidatos, por reprovacdo no Processo Seletivo ou por
ndo enquadramento como deficiente na pericia médica,
serdo preenchidas pelos demais aprovados, com estrita
observéancia da ordem classificatoria
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6. DOSREQUISITOS PARA INSCRICAO

6.1 Para se inscrever o candidato devera ler o Edital em
sua integra e preencher as condi¢des para inscri¢éo
especificadas a seguir:

a) Ter nacionalidade brasileira, conforme previsto em
Lei;

b) Ter, nadata da contratacdo, idade igual ou superior a 18
(dezoito) anos;

¢) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico
Militar;

d) Ser eleitor, estar quite com a Justica Eleitoral;

e) Possuir, no ato da contratacdo, os REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme
especificado na Tabela de Cargos, constante do Item 2.2.1
deste Edital;

f) N&o ter sido condenado por crime contra o Patrimonio,
contra a Administracéo, contra a fé Publica, contra os
Costumes e 0s previstos na Lei n° 11.343/2006;

g) N&o ter sido demitido por justa causa pela
Administracao Publica, nos termos do Artigo 98, da Lei n°
2.209/94;

h) Ter aptiddo fisica e mental e ndo ter deficiéncia fisica
incompativel com o exercicio da fungdo, comprovada em
inspecdo realizada pelo Médico do Traba ho indicado pela
Prefeitura da Estancia Turistica de Sdo Roque.

6.2 A divulgagdo das inscrigOes deferidas ou indeferidas
estara disponivel no dia 11 de outubro de 2023, a partir das
16h, por meio do site https://www.saorogue.sp.gov.br,
sendo estas informagfes passivels de recurso das 8h do dia
16 de outubro até as 16h do dia 17 de outubro de 2023.

6.3 Apds o julgamento dos recursos eventualmente
interpostos, havendo alteracdo, serd publicadanovalistade
inscri¢des definitiva no dia 20 de outubro de 2023, desta
ndo cabendo mai's recursos.

7. DA DOCUMENTAGAO PARA INSCRIGCAO

7.1 Asinscrigdes neste Processo Seletivo serdo gratuitas e
realizadas exclusivamente pelo site
https://www.saoroque.sp.gov.br das 8h00 do dia 25 de
setembro de 2023 &s 16h00 do dia 06 de outubro de 2023.

7.2 Documentos necessarios para a inscricao;

- Documento de identidade (RG) frente e ver so;

- Comprovante de Conclusao do Ensino Médio Completo
(vide 2.3) frente e ver so;

8. DASETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O Processo Seletivo para Auxiliar de Educacéo Basica
seré constituido de:

Prova objetiva, de carédter eliminatério e classificatorio,
conforme disposto no contelido programético do Anexo |
deste Edital;

Tempo de servico.

9. DASPROVAS

9.1 As provas seréo elaboradas pela Comissao do Processo
Seletivo e o referido processo constara das seguintes
provas.

TipodeProva | Conteido N° de questdes
Objetiva Lingua Portuguesa 10
Matemética 10

Legislagio/Atudlidades | 10

9.2 Cada quest&o da prova objetiva correta tera o peso de
1,0 (um) ponto.

9.3 Cada questdo objetiva sera do tipo multipla escolha,
com quatro alternativas cada, terd uma unica resposta
correta e versara sobre 0s programas contidos no Anexo |
deste Edital, buscando avaliar o grau de conhecimento do
candidato para o desempenho do cargo.

9.4 As questdes da prova serdo respondidas na folha de
respostas fornecida ao candidato quando da realizagéo da
prova. Os candidatos utilizar-se-8o, exclusivamente, de
caneta ha cor azul ou preta.

10. DA PRESTACAO DAS PROVAS

10.1 As Provas Objetivas seréo realizadas no municipio de
S80 Roque, nadata previstade 19 de novembro de 2023,
em locais e horérios a serem comunicados oportunamente
através do site https.//www.saoroque.sp.gov.br.

10.2 Ao candidato sb sera permitida a participagéo nas
provas, na respectiva data, horério e local, conforme
publicacdo. N&o serd permitida, em hipétese alguma, a
realizagdo das provas em outro dia, horério ou fora do
local designado.

10.3 Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de
documento de identidade, sexo, data de nascimento etc.,
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deverdo ser corrigidos somente no dia das respectivas
provas em formulério especifico (folha de ocorréncia).

10.4 O candidato devera comparecer ao local designado
para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de:

a) Original de um dos documentos de identidade
a seguir: Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela
Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das RelagBes Exteriores,
Certificado de Reservista, Passaporte, Cédulas de
identidade fornecidas por Orgéos ou Conselho de Classe,
que por lei federal, valem como documento de identidade
(OAB, CRC, CRA, CRQ etc.), Carteira Naciona de
Habilitacdo (com fotografianaformadalLei n. 9.503/97) e
Carteirade Trabalho e Previdéncia Socia (CTPS).

b) Caneta esferogréfica de tinta preta ou azul,
|4pis preto e borracha;
10.5 Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do
candidato com clareza.

10.6 O comprovante de inscri¢do ndo tera validade como
documento de identidade.

10.7 O candidato que, no dia da realizacdo das provas, ndo
estiver portando ao menos um dos documentos citados no
item 10.4, alinea“a’ deste Capitulo, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no
méaximo, trinta dias, ocasido em que serd submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinatura
e deimpressdo digital na Folha de Ocorréncia.

10.8 O candidato podera optar por apresentar documento
deidentificacgo digital com foto.

10.9 Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento, titulos

eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis elou
danificados.

10.10 Nao serdo aceitas copias de documentos de
identificag8o, ainda que autenticadas.

10.11 Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do

candidato.

10.12 No dia da realizacdo das provas, na hip6tese de o
candidato efetuar questionamento em relacdo a alguma
questdo da prova, os fiscais da sala efetuardo o
preenchimento de formulé&rio

especifico (folha de ocorréncia), para anélise posterior da
comissdo do Processo Seletivo.

10.13 No dia da realizagéo das provas, na hipo6tese de o
candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabel ecidos no Edital de Convocacéo, a
Comissdo do Processo Seletivo procedera a inclusdo do
referido candidato, por meio de preenchimento de
formulério especifico (Folha de Ocorréncia) mediante a
apresentacdo do comprovante de inscricdo e consultadas as
listas de inscrigdes deferidas e indeferidas.

10.14 Constatada a improcedéncia da inscricdo de que
trata o item 10.13, a mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente de
qualquer formalidade.

10.15 No diadarealizagdo das provas, ndo sera permitido
ao candidato entrar e/ou permanecer no local do exame
com armas ou aparel hos/equipamentos eletrénicos como
gravador, notebook, receptor, relégios com banco de
dados, telefone celular ligado e outros.

10.16 O descumprimento do item 10.15 deste edital,
implicara na eliminagcdo do candidato do Processo
Seletivo.

10.17 A Prefeitura Municipal de S&o Roque nado se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizaco
das provas.

10.18 Durante a realizago das provas, hdo serd permitida
nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre 0s
candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais,
impressos ou quai squer anotagdes.

10.19 Para a redlizac8o das provas objetivas, o candidato
lerd as questBes no caderno de questdes e marcard suas
respostas na folha de respostas, com caneta esferografica
de tinta azul ou preta. A folha de respostas é o Unico
documento valido para correcéo.
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10.20 N&o serdo computadas questdes ndo respondidas,
nem questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras,
ainda que legiveis.

10.21 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou assinatura, sob pena de exclusdo
do Processo Seletivo.

10.22 A Prova tera a duragdo méxima de 3 (trés) horas.
Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da
sala antes de decorridos 50 (cinquenta) minutos.

10.23 Sob hipotese alguma sera substituida ou fornecida
nova folha de respostas ao candidato.

10.24 Ser& automaticamente excluido do Processo
Seletivo o candidato que:
a) Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora
dos locais pré-determinados;
b) N&o apresentar os documentos exigidos neste Edital;
¢) Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o
motivo alegado;
d) Ausentar-se da sala de provas sem 0 acompanhamento
do fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido;
€) For surpreendido em comunicagdo com outro candidato
ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver
sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas,
impressos ndo permitidos ou calculadoras;
f) For surpreendido utilizando telefone celular, notebook
e/ou equipamento similar/el etrénico;
0) Langar mé&o de meiosiilicitos para executar as provas;
h) N&o devolver todo o material cedido para a realizacéo
das provas,
i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabal hos ou
agir com descortesia com qualquer examinador, executor e
seus auxiliares ou autoridades presentes,
j) Anotar informagdes relativas as suas respostas fora dos
meios permitidos;
k) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo,
portando a folha de respostas e/ou caderno de questoes;
) Nao cumprir as instru¢des contidas no caderno de
questbes de prova e nafolha de respostas;
m) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais
para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em qual quer
etapa do Processo Seletivo.
10.25 Constatado, apds as provas, por meio eletronico,

estatistico, visual, grafol6gico ou por investigacéo policial,
ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova sera
anulada e o candidato sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo.

10.26 N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do
tempo previsto para a aplicagdo das provas em raz&o de
afastamento do candidato da salade prova.

10.27 A condicdo de salde do candidato no dia da
aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

10.28 Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o
candidato sera encaminhado para atendimento médico
local.

10.29 Caso exista a necessidade do candidato se ausentar
para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo ndo
poder& retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do
Processo Seletivo.

10.30 No dia da realizacdo das provas, hdo serao
fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informactes
referentes ao conteldo das provas e/ou critérios de
avaliagéo/classificagdo.

10.31 No decurso das provas o candidato sé podera
ausentar-se temporariamente da sala, se acompanhado por
um fiscal.

10.32 Os trés ultimos candidatos gue restarem na sala de
provas deverdo aguardar que o Ultimo concluaa prova para
gue todos os trés participem dalacracéo do envel ope.

10.33 Sera passivel de exclusdo do Processo Seletivo o
candidato que se utilizar de qualquer meio no sentido de
burlar e/ou fraudar a prova, ou mesmo, valer-se de
procedimentos contrarios as normas impostas neste Edital.
11. DO JULGAMENTO DASPROVAS

11.1 A provaobjetiva sera avaliada na escala de O (zero) a
30 (trinta) pontos.

11.2 Sera desclassificado na prova objetiva o candidato
gue ndo obtiver a pontuagdo minima 5 (cinco) em cada
uma das provas: Lingua Portuguesa, Matematica e
L egislacdo/Atualidades.
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11.3 Em hipdtese alguma havera revisdo de provas.

11.4 Os candidatos enquadrados no item 11.2 néo terdo
seu Tempo de servigo computado.

12. DA INVALIDACAO

12.1 A prova sera invalidada quando a folha de respostas
for preenchida fora das especificactes.

12.2 A questdo da Prova Objetiva serd invalidada quando
apresentar na folha de resposta qualquer emenda ou
rasuras, ainda que legiveis, uso de corretivo, borrachas ou
qualquer outro meio de tentar apagar o que ja tenha sido
assinalado, ou entdo, com questdes apresentadas em
branco, isto é sem serem assinaladas.

12.3 Sob hipdtese alguma, sera substituida ou fornecida
nova folha de respostas.

12.4 Caso ocorra a anulacéo de alguma questdo pela
Comisséo do Processo Seletivo, esta sera computada como
resposta correta para todos os candidatos.

12.5 A adequada marcacdo da folha de respostas é de
inteira responsabilidade do candidato.

13. DO TEMPO DE SERVICO

13.1 A entrega de Declaragdo de Tempo de Servico é
opcional ao candidato e a ndo apresentacdo ndo acarretara
a eliminacdo deste do Processo Seletivo.

13.2 O documento de Tempo de Servico devera ser
anexado, no ato dainscricao, pelo site
https://www.saoroque.sp.gov.br em via original,
obrigatoriamente em modelos previstos neste edital
(Anexo V), expresso em dias especificando,
exclusivamente, o periodo trabalhado na fungdo pretendida
e/ou equivalente. Qualquer outro modelo de documento
ndo serd aceito e os dias trabalhados nao serédo
computados.

13.3 O tempo de servico sera contado no cargo/emprego
de Auxiliar de Educagdo Basica, expresso em dias, até a
data de 30/06/2023, especifico na fungdo/cargo em que o
candidato se inscreveu no valor de 0,01 de ponto por dia
(até o méximo de 1000 (um mil) dias).

13.4 Nao seré considerado tempo de servigo concomitante.

14. DA CLASSIFICACAO FINAL
CANDIDATOS

DOS

14.1 A notafina de cada candidato serd igual a somatoria
do total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescida da
pontuacdo obtida de acordo com o Capitulo 13 do presente
Edital, podendo totalizar 40 pontos.

14.2 Os candidatos habilitados seréo classificados por
ordem decrescente do valor da hota final.

14.3 Ser&o elaboradas duas listas de classificacdo, uma
geral com arelagédo de todos os candidatos e outra com a
relacdo apenas dos candidatos que declararam condicdo de
deficiéncia.

14.4 O resultado serd divulgado no site
https://www.saorogue.sp.gov.br e cabera recurso nos
termos deste Edital.

Apo6s o julgamento dos recursos eventual mente
interpostos, havendo alteracdo, serd publicada novalistade
classificago definitiva, ndo cabendo mais recursos.

14.6 A listade Classificacdo Final, apos avaliacdo dos
eventuais recursos interpostos sera divulgada no site
https.//www.saorogue.sp.gov.br.

14.7 No caso de igualdade na classificacéo final serdo
adotados critérios de desempate, na seguinte ordem:

a) Maior numero de acertos na prova de Lingua
Portuguesa;

b) Maior nimero de acertos na prova de Matemética;

c) Maior numero de acertos na prova de
Legislacdo/Atualidades;

d) Maior idade.

14.8 No caso de persistir o empate ficara a cargo do
Departamento de Educacdo e Cultura proceder ao
desempate por meio de sorteio em local publico, a ser
definido posteriormente.

A classificagdo no presente Processo Seletivo ndo gera
aos candidatos direito a contratagdo cabendo a Prefeitura
da Estancia Turistica de S&o Roqgue o direito de aproveitar
0s

candidatos aprovados em nUmero estritamente necessario,
ndo havendo obrigatoriedade de contratacéo de todos os
candidatos aprovados, respeitada sempre a ordem de
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classificagdo no Processo Seletivo, bem como néo lhe
garante escolha do local de trabalho.

15. DOS RECURSOS

15.1 O candidato poderd apresentar recursos nas seguintes
situacOes:

a) Inscricdo Indeferida: o candidato poderéa interpor
recurso ao Departamento de Educacdo e Cultura, através
do site https://www.saorogue.sp.gov.br das 8h do dia 16 de
outubro de 2023, até as 16h do dia 17 de outubro de 2023;
b) Questdes da Prova: Havendo questionamento, o Fiscal
poderd realizar anotacdo na Folha de Ocorréncia,
apontando o nimero da questdo e o problema levantado
pelo candidato. O candidato devera interpor Recurso a
Comissdo de Processo Seletivo através do site
https://www.saoroque.sp.gov.br no dia 22 de novembro de
2023, das 8h as 16h;

¢) Resultado da prova objetiva e classificacdo provisoria: 0
candidato poderd interpor Recurso junto a Comissdo de
Processo Seletivo através do site
https://www.saoroque.sp.gov.br das 8h do dia 12 de
dezembro de 2023 as 16h do dia 13 de dezembro de 2023.
15.2 Os recursos deverdo conter fundamentacéo légica e
consistente, sendo vedados recursos com argumentacao
idéntica a outros.

15.3 Os recursos interpostos que ndo se refiram
especificamente aos eventos aprazados nao serdo
apreciados.

15.4 A interposicdo dos recursos nao obsta o regular
andamento do cronograma do Processo Seletivo.

15.5 N&o serdo aceitos recursos interpostos por outros
meios que ndo o descrito acima.

15.6 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro
das especificagdes, poderd, eventualmente, alterar a
nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior ou ainda podera
ocorrer a desclassificagdo do candidato que néo obtiver
nota minima exigida para a habilitago.

15.7 Depois de julgados os recursos apresentados sera
publicado o resultado final do Processo Seletivo com as

alteracOes ocorridas em face do disposto no item 14.1.

15.8 Em hipétese alguma serdo aceitas vistas de prova,

revisdo de recurso, segunda insténcia recursal ou recurso
de gabarito oficial definitivo.

15.9 O Departamento de Educac&o e Cultura constitui
Ultima instancia para recurso, sendo soberano em suas
decisbes, razéo pelaqual ndo caberdo recursos adicionais.

16. DA HOMOL OGACAO

16.1 A classificagdo final do Processo Seletivo, depois de
decididos todos os recursos interpostos, serd homologada
pelo Prefeito Municipal e publicada no site
https.//www.saoroque.sp.gov.br no Departamento de
Educacdo e Cultura e no Diario Oficial eletrénico da
Prefeitura da Estancia Turistica de Sdo Roque.

17. DASVAGAS

17.1 A contratacdo dos candidatos obedecera a ordem de
classificagdo, observada a necessidade da Prefeitura da
Estancia Turistica de Sdo Roque.

17.2 A classificag8o ndo gera direito a contratacéo, ficando
esta vinculada as atribuicdes de prestacdes de servico,
respeitando a ordem de classificacéo final.

18. DA ATRIBUICAO DO LOCAL DA PRESTACAO
DE SERVICOS

18.1 A atribuicdo de prestagdo de servigo sera
regulamentada pelo presente Edital e normas estabelecidas
pelo Departamento de Educacdo e Cultura.

18.2 A atribuicdo de prestagdo de servigo inicial respeitard
aordem de classificagdo no Processo Seletivo.

18.3 A atribuic&o de prestacdo de servigo no decorrer do
ano sera de acordo com a seguinte ordem de preferéncia:
a) Aos contratados que tiveram seu contrato encerrado por
retorno do titular (uma Unica vez no ano);

b) Aos demais candidatos obedecendo a classificacdo gera
dos aprovados no Processo Seletivo.

18.4 O contratado que tiver seu contrato encerrado por
retorno do titular e declinar ou ndo comparecer na (s)
atribuicdes subseguentes, sua classificacdo permanecera na
listagem geral.

18.5 As vagas disponiveis serdo divulgadas no site da
Prefeitura da Estancia Turistica de Sao Roque
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(https://www.saorogue.sp.gov.br), no dia anterior ao da
atribuicao.

18.6 O local da atribuicéo da prestacdo de servicos sera no
Departamento de Educagdo e Cultura, situado a Rua Séo
Judas Tadeu n° 12, Jardim Villaca— S&o Roque, as tercas-
feiras e quintas-feiras as 10h, quando houver vagas
disponiveis.

18.7 O ndo comparecimento na atribui¢do implica na
desisténcia téacita do candidato, dando sequéncia a
chamada dos demais classificados. Apds a chamada de
todos os classificados, alistaretornard ao seu inicio.

18.8 Em razdo da contratacdo, os candidatos seréo
submetidos a exames médicos admissionais, que avaliaréo
sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes a funcéo que concorrem.

18.9 O resultado do exame médico admissional é de
carater eliminatério para efeito de contratacdo e séo
soberanos, ndo cabendo qualquer recurso.

18.10 O candidato se obriga a manter atualizado o
endereco perante a Prefeitura da Estancia Turistica de Séo
Roque durante o exercicio de sua funcgéo.

19. DO FORO JUDICIAL

19.1 O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas
a0 Processo Seletivo, objeto deste Edital, é o da Comarca
de S0 Roque.

20. DO REGIME JURIDICO E DO REGIME
PREVIDENCIARIO

20.1 Os candidatos habilitados e classificados neste
Processo Seletivo serdo contratados em

cardter tempordrio, nos termos da Lei n° 2.209/1994,
bem como pelo Decreto n° 7.243, de

16/09/2011, e submetidos ao Regime Geral da Previdéncia
Social.

21. DASDISPOSICOESFINAIS

21.1 O Processo Seletivo tera validade para o ano letivo de
2024.

21.2 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatoério de classificagdo no Processo Seletivo

valendo, para esse fim, a homologagdo publicada.

21.3 A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera direito a
contratacdo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem
de classificagao final.

21.4 As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais
alteracOes, atualizagcdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a
etapa correspondente.

21.5 A Administracdo reserva-se o direito de anular o
Processo Seletivo, bem como o de adotar providéncias que
se fizerem necessérias para garantir a correcao de
procedimento a ele relativo ou dele decorrentes.

21.6 A qualquer tempo, o Departamento de Educacéo e
Cultura podera anular a inscricdo do candidato, quando
verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades na
sua documentacdo, anulando todos os atos dela
decorrentes.

21.7 Se constatadas irregularidades apds a contratagéo,
esta sera anulada pela Administragdo Publica.

21.8 O contratado estara obrigado ao cumprimento das
disposicBes legais regulamentares e constantes neste Edital
e do instrumento de contratacdo, reservando-se a
Prefeitura Municipal de Sdo Rogue o direito de rescindir a
qualquer tempo o contrato por desatendimento a quai squer
das exigéncias supramencionadas ou especificidades
técnicas da funcéo objeto de contratagdo, além de razdes
de interesse publico.

21.9 Cabera ao Prefeito Municipal a homologacéo do
resultado final do Processo Seletivo.

21.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo
Departamento de Educagéo e Cultura e pela Prefeitura da
Estancia Turistica de Sdo Roque no que tange a realizagéo
deste Processo Seletivo.

21.11 A realizagdo do certame serd feita sob exclusiva
responsabilidade da Prefeitura da Estancia Turistica de S&o
Rogue.

E para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o
presente Edital, o qual sera devidamente publicado na
formadalaei.
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Prefeitura da Estancia Turistica de S8o Roque, 22 de
setembro de 2023.

Marcos Augusto Issa Henriques de Araljo
Prefeito Municipal

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

- Interpretacdo de texto;
Significado das paavras,
Sinbnimos e Anténimos;
Figuras de Linguagem;
Ortogrefia;

Pontuagéo;

Acentuagao;

Classes de palavras,
Concordancia nominal
Crase

Lingua Portuguesa

Resolucéo de situages-problema com
ndmeros naturais, inteiros, racionais e
irracionais;

Proporgdes e andlise combinatéria
(andlise de chances de eventos
aleatorios);

Estatistica (leitura, coleta, classificagdo
interpretacdo e representacdo de dados
em tabelas, gréficos);

Sistema monetério e porcentagem;
Regrade trés simples;

Utilizagdo de sistema de medidas de
comprimento, &rea, massa, volume,
tempo, temperatura e capacidade:
utilizag@o de unidades convencionais e
relacBes entre as unidades de medida
mais usuais,

Conceitos bésicos de geometria plana e
espacia (calculo de
perimetro/arealvolume);

Potenciaco;

Raciocinio légico.

Matematica

- Estatuto da Crianca e do Adolescente
(Lei n° 8.069/90).

Publicagdes de jornais, revistas e demais
mel 0s el etronicos.

Legislacio/Atualidades

ANEXO 11

PROCESSO SELETIVO N°. 10/2023

Atestado de tempo de servico — Auxiliar de Educacéo
Béasica

Atesto, sob as penas da lei para fins de pontuacéo para
tempo de servico no Processo Seletivo para Auxiliar de
Educacdo Bésica da Prefeitura da Estancia Turistica de
Sado Roque n° 10/2023, que a (o) Auxiliar (o)

, portador (a) da cédula de identidade
n° , UF , exerceu nesta
Escola/ Entidade Educacional, o cargo/ funcdo/ como
Auxiliar de Educagdo Bésica e/ou equivalente de acordo
com o relacionado abaixo:

Periodo

De [ | _a_ [ [/

Unidade escolar Qtde. Dias

De [ | _a_ [ [/

De [ | _a_ [ [/

De [ | _a_ [ [/

De [ | _a_ [ [/

De [ | _a_ [ [/

Sendo computado o total de dias de tempo de
exercicio no campo de atuacdo Auxiliar de Educacéo
Bésica e/ou equivalente até 30/06/2023.

S80 Roque, de de 2023.

Assinatura Carimbo do Diretor da Unidade Escolar
ANEXO I

PROCESSO SELETIVO N. 10/2023
DECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu,

: RG
_ : CPF
, inscrito(a) no referido
Processo Seletivo sob n° ,
DECLARO ser pessoa com deficiéncia, conforme artigo
4° do Decreto Federal n. 3.298 de 20/12/1999, alterado
pelo Decreto Federal n. 5.296 de 02/12/2004, e venho
apresentar o Laudo Médico, anexo, para comprovacao.

Tipo de deficiéncia:
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Salicito a(s) condicdo(bes) especial(is) para realizacdo das
provas:

() Provaimpressaem braille;

() Prova impressa em caracteres ampliados, com
indicac&o do tamanho dafonte ;

() Auxilio defiscal ledor;

() Auxilio de fiscal intérprete da Lingua Brasileira de
Sinais— Libras;

() Autorizac8o para utilizacdo de aparelho auricular,
sujeito a inspecdo e a aprovagdo pela autoridade
responsavel pelo concurso publico ou pelo processo
seletivo, com a finalidade de garantir a integridade do
certame;

() Mobiliério adaptado e espagos adequados para a
realizagdo da prova;

() Designacéo de fiscal para auxiliar no manuseio da
prova e natranscri¢ao das respostas,

() Facilidade de acesso as salas de realizacdo da prova e
as demais instalagfes de uso coletivo no local onde sera
realizado o certame.

, de de 2023.

Assinatura
ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO N. 10/2023

Cronograma — Previsao
Datas

15/09/2023

Evento

Termo de Abertura do Processo Seletivo

22/09/2023 Publicac&o do Edital

25/09/2023 até 06/10/2023
11/10/2023 &s 16h
16/10/2023 e 17/10/2023
20/10/2023 &s 16h

Periodo de inscricdo Viainternet

Divulgagéo dos candidatos inscritos no site

Prazo recursal das inscrigBes

Resultado dos recursos

20/10/2023 &s 16h Divulgacéo dalista definitiva de inscritos

19/11/2023 Aplicagéo das provas objetivas

21/11/2023 Divulgagéo do gabarito oficial

22/11/2023 Prazo recursal das questes

27/11/2023 Resultado dos recursos

Data prevista para divulgacéo dos resultados da
prova objetiva, prova de titulos e tempo de servigo e
classificacéo provisoria

11/12/2023

12 e 13/12/2023 Prazo recursal da classificagéo provisoria

Divulgacéo da resposta dos recursos e Classificagéo

15/12/2023 Final

22/12/2023 Homologag&o do Processo Seletivo

ANEXOV

Concurso de Tempo de Servico

Valor

Tempo de servico Méaximo

Pontuacéo

0,01 a0 dig,
contabilizando no
maéximo 1000 dias 10

Tempo de servigo nafungéo de Auxiliar de Educacéo
Bésica e/ou equivalente.

Pontuacdo M axima 10 Pontos

ANEXO VI

Atribuicbes da funcao

(Documento base Lei n° 3.718/2011, alterada pela Lei
n° 3.957/2013)

FUNCAO: AUXILIAR DE EDUCACAO BASICA

- Cumprir exclusivamente o0 que compete ao seu cargo, ou
seja, atividades relacionadas ao cuidado com as criancas
(higiene, alimentacéo, acompanhamento e atengado).

- Realizar atividades de recreacdo — brincadeiras livres e
dirigidas utilizando os ambientes e materiais disponiveis
da unidade escolar.

- Contar eler historias.

- Cantar mUsicas adequadas a faixa etaria.

- Apoiar o professor na preparacdo de materiais (recortes,
colagens, confeccdo de cartazes/painéis/lembrancinhas).

- Apoiar o professor no desenvolvimento das atividades
junto aos alunos.

- Anotar na agenda da crianca situagdes relacionadas a sua
saude, alimentacdo e bem estar, sempre prezando pela
civilidade e tendo afamilia como parceria da escola.

- Apoiar o professor e a direcdo/coordenacdo colando na
agenda comunicados e bilhetes aos pais.

- Permanecer junto as criangas durante todas as atividades,
nunca deixé-las sozinhas. Cuidar e ndo apenas olhé&-las,
jamaisficar de costas para os alunos.

- Participar do horério de alimentag&o junto as criangas,
distribuindo alimentos e auxiliando-as quando necessario,
respeitando as caracteristicas do grupo, o ritmo alimentar
das criangas, 0 gosto de cada uma e incentivando uma
alimentagdo variada.

- Observar e ensinar técnicas de higiene e postura correta
para se alimentar.

- Respeitar 0 horério das refeicles, evitando excesso de
tempo no cadeirdo e refeitdrio.
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- Comunicar a professora, a diretora/coordenadora
gualquer alteracdo que a crianca apresente (bioldgicas,
psicolégicas e socias).

- Registrar sua frequéncia diariamente (do servidor).

- Manter organizado e limpo o local de trabalho.

- Zelar pela guarda, conservacdo e limpeza dos materiais e
equipamentos da escola. Manter a organizacdo dos

brinquedos sem mistura-los, verificando quantidades e
guardando a caixa ou balde no local correto.

- Observar e seguir as normas de rotina e orientag&o
estabelecidas pelo responsavel da escola e pelo

Departamento de Educacéo.

- Tratar as criangas com respeito e carinho, demonstrando
afetividade. Ndo é permitido gritar, bater nas mesas e
segurar as criancas pelo braco com forga ou qualquer tipo
de atitude coercitiva.

- Tratar com respeito, atencdo e cordialidade pais e
visitantes.

- Colaborar com 0 ambiente ético e profissional dentro da

Unidade escolar. Tratar sobre situagcdes problema com a
Direcéo/Coordenacdo, evitando conversas paralelas.

- Participar da elaboracdo, execucao e avaliacdo do Projeto

Politico Pedagogico (PPP) da Unidade Escolar assim como
os demais funcionarios.

- Proibido o uso do celular em sala de aula das Unidades
Escolares da rede municipal de ensino da Estancia
Turistica de Sdo Roque, de acordo com a Lei 3931 de 17
de dezembro de 2012.

- Utilizar roupas e sapatos adequados ao ambiente de
trabalho, unhas aparadas, evitando anéis com saliéncias
gue podem arranhar os alunos.

- Cuidar da higiene corporal das criangas, observando
condutas adequadas:

Banho: obrigatério para os alunos do Bercario | e devera
ser dado nos demai's alunos caso seja necessario.
Escovagdo: apos as refei¢des, diariamente.

Troca de fralda: realizar uma limpeza cuidadosa e
criteriosa. Quando a crianca apresentar assadura €
necessario dar banho, ndo usar lengco umedecido.

RefeicOes: as criangas devem lavar as maos antes e ap0ds as
refei¢bes. Utilizar panos para limpar as mesas diferentes
dos panos de boca, que devem ser individuais. Terminada
arefeicdo, atentar a crianca que necessita trocar afralda ou
roupa que esteja molhada para o horério do sono. Ndo
assoprar o prato das criangas para esfriar os alimentos.
Cabelos: verificar com frequéncia os cabel os das criangas
e, encontrando piolhos ou |éndeas, comunicar a Direcéo/
Coordenacdo que entrara em contato com 0S responsavels.
Banheiro: Acompanhar as criangas, jamais deixando que

usem o banheiro sozinhas, orientando como proceder a
higiene pessoa corretamente.

Desfralde: preferencialmente no Maternal |, com a
parceria entre familia e escola, respeitando o tempo de
cada crianca.

Troca de roupas: fazer trocas de roupas de acordo com 0
clima.

- Febre — Comunicar os pais quando a temperatura aferida
estiver acima de 37,8° salvo orientacbes médicas
especificas.

- Os Auxiliares de Educacdo Bésica devem higienizar as
ma&os antes e apos as trocas de fraldas ao acompanhar os
alunos ao banheiro e higienizar os trocadores.

- Horério de sono - Monitorar o sono das crian¢cas
atentamente. Jamais dormir neste horario; atentar para o
conforto das criangas: retirar os sapatos da crianca e
adequar corretamente o espago (colchdes) e ambiente
(luminosidade e som) para o horério do sono.

- Cumprir o horério de amogo fora da sala de aula.

- Verificar a agenda de todos o0s alunos, colar ou preencher
comunicados enviados pelo professor, Direcao /
Coordenador ou anotar informacdes/ situacdes
relacionadas a saude, alimentagdo e bem estar das
criangas.

- Horario de saida: entregar 0s alunos aos responsaveis
com roupas limpas e de acordo com o clima, cabelos
penteados, nariz limpo e fralda seca.

- Horé&rio de parque: conforme cronograma estabelecido
pela Direcdo. Este momento deve ser supervisionado pelas
professoras e auxiliares, sempre proximas aos alunos,
evitando ao maximo permanecerem sentadas (0s).

- Incluir na rotina diaria o banho de sol com brincadeiras
livres ou dirigidas.

- Uso da televisdo: devera ser utilizada de acordo com os
horéarios estipulados pela Dire¢cdo/ Coordenacéo, evitando
EXCessos.

- Trabalhar de maneira preventiva, evitando acidentes.
Atentando para os cintos dos cadeirdes, bancos, portas,
portdes, escorregador, materiais escolares (clipes, tesoura,
grampeador, revolver de cola quente).

- Providenciar os primeiros socorros as criancas, quando
necessario.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO PARA
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PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO INFANTIL
E
PROFESSOR ADJUNTO

DE ENSINO

FUNDAMENTAL |

PROCESSO SELETIVO N°09/2023

A Prefeitura da Estancia Turistica de S&o Roque, Estado
de S&o Paulo, por meio do Departamento de Educacéo e
Cultura, faz saber que se encontram abertas as inscricdes
para o Processo Seletivo considerando a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico durante o ano
letivo de 2024, tornando publico o presente Edital de
recrutamento que norteara a realizacdo de Processo
Seletivo destinado a contratacéo de Professor Adjunto de
Educacéo Infantil e Professor Adjunto de Ensino
Fundamental I, nos termos do disposto no artigo 21 da
Lei Municipal n°. 3.680, de 12/09/2011, Lei 2.209/1994 e
Decreto Municipal n°. 7.243, de 16/09/2011, para as
funcdes rel acionadas no item 2.3 deste Edital, o qual reger-
se-a observadas as seguintes disposi¢des nos termos do
Art.37, inciso I X, da Constituicdo Federal.

1. DAS DISPOSI QC)ES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo promovido pela Prefeitura da
Estancia Turistica de S80 Roque, executado pela Comissao
Permanente de Processo Seletivo designada pela portaria
n° 630/2023, visando a contratagéo por tempo determinado
de Professor Adjunto de Educacdo Infantil e Professor
Adjunto de Ensino Fundamental | para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico
do Departamento de Educacao e Cultura, obedecendo as
normas deste Edital, seus anexos e eventuais retificagoes.
1.2 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das
vagas que vierem a surgir a partir da publicacdo deste
Edital e condicionado a observancia das disposicbes
legais, da rigorosa ordem de classificagdo, do prazo de
validade do Processo Seletivo e do exclusivo interesse e
conveniéncia da Prefeitura da Estancia Turistica de S&o
Roque.

1.3 Os vencimentos e requisitos minimos estdo descritos
no Capitulo 2.

1.4 Ser&o oferecidos 0s seguintes beneficios:

- Auxilio alimentacdo no valor de R$ 420,00
(quatrocentos reais), nos termos do Decreto Municipal
5.833 de 11 de novembro de 2.003, pagos conforme
apuracdo de frequéncia;

- Gratificag@o de assiduidade no valor de R$ 400,00
(quatrocentos reais), nos termos da Lei Municipal n°
3.133, de 08 de fevereiro de 2.008, pagos conforme
apuracdo de frequéncia;

- Gratificagdo de Dificil Acesso: 10% (dez por cento) do
vencimento basico do cargo e sera calculada somente
sobre as horas de servigco prestadas pelo servidor na
Unidade Escolar classificada como de dificil acesso,
prevista nos artigos 103, I, alinea “b” e 107, da Lei n°
3.680, de 12 de setembro de 2011.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. Para atender a necessidade temporéaria de excepcional
interesse publico, as contratacGes de pessoal por tempo
determinado poder&o ser efetuadas nas condigdes e prazos
previstos nos seguintes casos:

a) Afastamentos ou licenga para tratamento de salde
acimade 15 (quinze) dias;

b) Licenca sem vencimento;

c) Licenca gestante;

d) Reger classe e/ou ministrar aulas em casos que:

d.1) O numero reduzido de aulas, a especialidade ou
transitoriedade néo justifiquem o provimento de carreira;
d.2) As aulas decorrentes de cargos vagos até o seu
preenchimento por concurso publico ou que ainda néo
tenham sido ocupados por ocasido do ingresso;

d.3) Houver afastamento temporario para o exercicio em
mandato el etivo;

d.4) Enguanto ndo provido o0 cargo nos casos de:

d.4.1) Expansdo da Rede Municipal de Ensino;

d.4.2) Aposentadoria;

d.4.3) Falecimento;

d.4.4) Exoneracéo.

2.2. Serdo contratados candidatos em numero a ser
estabelecido, de acordo com a necessidade da
Administracdo Publica Municipal.

2.3. As descrigdes sumérias das fungdes estdo relacionadas
na tabela abaixo:

Tabela de Funcgédo
Funcéo Vencimentos Requisitos M inimos Exigidos
Professor Curso Superior em Pedagogia ou
Adjunto de Curso Normal Superior com
Educacédo |* R$ 2531 hora/aula habilitaco para o magistério na

Infantil Educacédo Infantil e/ou séries

iniciails do Ensino Fundamental

Curso Superior em Pedagogia ou

Professor .
Adjunto de Curso Normal Superior com
Ensino *R$ 25,31 hora/aula habilitacdo para o magistério na

Educacdo Infantil e/ou séries
Fundamental |

iniciais do Ensino Fundamental
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*Observacdo: Valor da hora aula referente ao més de
setembro de 2023.

3. DA INSCRICAO

3.1. As inscrigOes serdo realizadas exclusivamente pela
Internet, através do endereco eletrdnico
https.//www.saoroque.sp.gov.br das 8h do dia 25 de
setembro de 2023 as 16h do dia 06 de outubro de 2023.

4. DOSPROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

4.1. No ato dainscri¢do o candidato dever&

a) Acessar 0 site https.//www.saorogue.sp.gov.br

b) Localizar no site o edital, ler na integra, preencher
corretamente a inscricdo com os dados solicitados
(inclusive assinalando sua opc¢éo pela Educagdo Infantil,
Ensino Fundamental | ou ambas) e marcar 0 campo
especifico de leitura e concordéncia com as regras do
edital;

¢) Inserir por meio de upload nos campos especificos do
formulé&rio eletronico:

Documento de identidade (RG) frente e ver so;
Comprovante de Escolaridade de acordo com o requisito
exigido para a fungdo, conforme item 2.3 (tabela de
funcao).

Titulos e comprovante de Tempo de servico (opcional).

d) Confirmar ainscricdo e imprimir o comprovante.

4.2. Asinformactes prestadas no ato dainscricdo séo de
inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura
o direito de indeferir ainscri¢do do candidato que prestar
informacdes inveridicas, bem como exclui-lo do processo
seletivo, caso o fato sgja constatado posteriormente.

4.3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento
das presentes disposi¢cdes e a técita aceitacdo das
condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham
estabel ecidas neste edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrugdes especificas para arealizagdo do certame, acerca
das quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.5. O Departamento de Educacdo e Cultura ndo se
responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

4.6. Somente serdo aceitos o0 envio dos documentos por
meio digital (upload). Os documentos para envio dever&o

ser digitalizados, frente e verso, quando necessario, com
tamanho de até 10MB, por documento anexado e em uma
das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg”’ ou
“jpeg”.

4.7. As Provas Objetivas ser&o realizadas no municipio de
Sdo Roque, na data prevista de 19 de novembro de 2023,
em locais e horérios a serem comunicados oportunamente
através do site https://www.saorogue.sp.gov.br.

5. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia € assegurado o direito de
se inscrever neste Processo Seletivo, desde que as
atribuicdes do Cargo pretendido sejam compativeis com
sua deficiéncia conforme estabelecido no Decreto Federal
n° 9.508 de 24/09/2018, e alteracdes.

5.2. Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia, no
minimo, cinco por cento das vagas oferecidas para o
provimento de cargos efetivos e para a contratacao por
tempo determinado para atender necessidade temporéria
de excepcional interesse publico, no ambito do Municipio
de Sdo Rogue.

5.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aguelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do
Decreto Federal n. 3.298 de 20/12/1999, com suas
ateragoes.

5.4. Ao ser contratado, o candidato devera submeter-se a
Pericia Médica indicada pela Prefeitura Municipa que tera
assisténcia de equipe multiprofissional que confirmara de
modo definitivo o enquadramento de sua situagdo como
deficiente e a compatibilidade com o cargo pretendido.

5.5. Serd eliminado da lista de deficientes o candidato cuja
deficiéncia assinalada no ato da inscricdo ndo seja
comprovada, devendo o mesmo constar apenas da lista de
classificagdo geral de aprovados.

5.6. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja
deficiéncia assinalada no ato da inscricdo seja
incompativel com o cargo pretendido.

5.7. A equipe multiprofissional avaliar4 a compatibilidade
entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia do candidato
durante a vigéncia do contrato.

5.8. As pessoas com deficiéncia participardo deste
Processo Seletivo em igualdade de condi¢cbes com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo das
provas, avaliacdo e critérios de aprovacao, ao horario e
local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

5.9. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia
deverd especificar, no ato dainscri¢do, a suadeficiénciae:
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a) Obrigatoriamente, no ato da inscri¢do, o candidato
deverd anexar laudo médico emitido no prazo maximo de
3 (trés) meses antecedentes a data de encerramento das
inscrigcoes, e Declaracdo de Pessoa com Deficiéncia
(conforme modelo - Anexo 1V) preenchida, assinalando a
solicitacéo de condicdo especial para realizacdo da prova,
Caso necessite

b) A solicitacdo e laudos entregues apos este periodo
serdo indeferidos. Entretanto, o candidato podera
participar do certame sem a condicdo especial e
considerado sem deficiéncia.

5.10. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do
periodo das inscri¢des, aos dispositivos mencionados no
item 5.9 e seus subitens, n&o terdo a condic¢éo especial
atendida ou serd considerado ndo deficiente, sgjaqual for o
motivo alegado.

5.11. Asvagas reservadas que néo forem providas por falta
de candidatos, por reprovacdo no Processo Seletivo ou por
ndo enquadramento como deficiente na pericia médica,
serdo preenchidas pelos demais aprovados, com estrita
observancia da ordem classificatéria.

6. DOSREQUISITOS PARA INSCRICAO

6.1. Para se inscrever o candidato devera ler o Edital em
sua integra e preencher as condi¢cbes para inscricdo
especificadas a seguir:

a) Ter nacionalidade brasileira, conforme previsto em
Lei;

b) Ter, na data da contratac&o, idade igual ou superior a 18
(dezoito) anos;

¢) No caso do sexo masculino, estar em dia com 0 Servico
Militar;

d) Ser eleitor, estar quite com a Justica Eleitoral;

e) Possuir, no ato da contratacdo, os REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme
especificado na Tabela de Cargos, constante do Capitulo
2.3 deste Edital;

f) Néo ter sido condenado por crime contra o Patrimdnio,
contra a Administracdo, contra a Fé Publica, contra os
Costumes e os previstos na Lei n° 11.343/2006;

g) Nao ter sido demitido por justa causa pela
Administragdo Publica, nos termos do Artigo 98, da Lei n°
2.209/94;

h) Ter aptiddo fisica e mental e ndo ter deficiéncia fisica
incompativel com o exercicio da fungéo, comprovada em
inspecdo realizada pelo Médico do Trabalho indicado pela
Prefeitura da Estancia Turistica de Sdo Roque.

A divulgacdo das inscrigdes deferidas ou indeferidas estara
disponivel no dia 11 de outubro de 2023, a partir das 16h,

por meio do site https://www.saoroque.sp.gov.br, sendo
estas informag0es passiveis de recurso das 8h do dia 16 de
outubro até as 16h do dia 17 de outubro de 2023.

Apds o julgamento dos eventuais recursos interpostos,
havendo alteracdo, sera publicada nova lista de inscri¢coes
definitiva em 20 de outubro de 2023, desta ndo cabendo
Mai S recursos.

7. DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

7.1 Asinscricdes neste Processo Seletivo serdo gratuitas e
realizadas exclusivamente pelo site
https://www.saorogue.sp.gov.br das 8h do dia 25 de
setembro de 2023 as 16h do dia 06 de outubro de 2023.
7.2 Documentos necessarios para a inscri¢ao;

No ato dainscricdo, o candidato devera anexar:

a) Documento de identidade (RG) frente e ver so.

b) Diploma (vide 2.3, campo Requisitos Minimos) frente
e Verso.

b.1) Serd admitida a apresentacéo de atestado emitido por
Instituicdo de Ensino Superior regular, comprovando que o
candidato se encontra matriculado no ultimo semestre do
Curso Superior em Pedagogia. No entanto, caso obtenha
aprovacao, o candidato somente podera assumir aulas
apos a conclusdo do curso mediante apresentacado de
certidao de conclusio sem ressalvas.

8. DASETAPASDO PROCESSO SELETIVO

8.1 O Processo Seletivo para Professor Adjunto de
Educacdo Infantil e Professor Adjunto de Ensino
Fundamental | serd constituido de:

a) Prova objetiva, de caréter eliminatdrio e classificatério,
conforme disposto no contelido programatico do Anexo |
deste Edital;

b) Prova de Titulos e Tempo de servico.

9. DASPROVAS

9.1 As provas serdo elaboradas pela comissio do Processo
Seletivo.

9.2 O Processo Seletivo constaré das seguintes provas:

Contelido

Tipo de Prova N° de questdes
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Lingua
Portuguesa 10
Objetiva M atemética 10
s 10

Legidacdo

9.3 Cada questéo da prova objetiva correta terd o peso de
1,0 (um) ponto.

9.4 Cada questéo objetiva sera do tipo multipla escolha,
com guatro alternativas cada, terd uma Unica resposta
correta e versara sobre 0s programas contidos no Anexo |
deste Edital, buscando avaliar o grau de conhecimento do
candidato para o desempenho do cargo.

9.5 As questBes da prova seréo respondidas na folha de
respostas fornecida ao candidato quando da realizagéo da
prova. Os candidatos utilizar-se-80, exclusivamente, de
caneta na cor azul ou preta.

10. DA PRESTACAO DASPROVAS

10.1. As Provas Objetivas seréo realizadas no municipio
de Sdo Roque, na data prevista de 19 de novembro de
2023, em locais e horarios a serem comunicados
oportunamente através do site
https://www.saoroque.sp.gov.br.

10.2. Ao candidato s6 serd permitida a participacdo nas
provas, na respectiva data, horério e local, conforme
publicacdo. N&o sera permitida, em hipétese alguma, a
realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do
local designado.

10.3. Os eventuais erros de digitacdo de nome, niUmero de
documento de identidade, sexo, data de nascimento etc.,
deverdo ser corrigidos somente no dia das respectivas
provas em formul &rio especifico (folha de ocorréncia).
10.4. O candidato devera comparecer ao local designado
para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de:

a) Origina de um dos documentos de identidade a seguir:
Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria
de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das Relagdes Exteriores, Certificado de
Reservista, Passaporte, Cédulas de identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselho de Classe, que por lei federal,
valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA,
CRQ etc.), Carteira Nacional de Habilitacdo (com
fotografia na forma da Lei n. 9.503/97) e Carteira de
Trabalho e Previdéncia Socia (CTPS).

b) Caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, 1apis preto e
borracha;

10.5. Os documentos apresentados deverdo estar em

perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do
candidato com clareza.

10.6. O comprovante de inscricdo ndo tera validade como
documento de identidade.

10.7. O candidato que, no dia da realizacdo das provas,
nado estiver portando ao menos um dos documentos citados
no item 10.4, alinea “a”’ deste Capitulo, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido
ha, no maximo, trinta dias, ocasido em que serd submetido
a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinatura e de impresséo digital na Folha de Ocorréncia.
10.8. O candidato podera optar por apresentar documento
deidentificacéo digital com foto.

10.9. N&o seréo aceitos como documentos de identidade:
certiddoes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (model o antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

10.10. N&o serdo aceitas cOpias de documentos de
identificag8o, ainda que autenticadas.

10.11. N&o havera segunda chamada seja qual for o motivo
alegado parajustificar o atraso ou a auséncia do candidato.
10.12. No dia da realizacéo das provas, na hipétese de o
candidato efetuar questionamento em relacdo a alguma
questdo da prova, os fiscais da sala efetuardo o
preenchimento de formulario especifico (folha de
ocorréncia), para analise posterior da comissédo do
Processo Seletivo.

10.13. No dia da realizag&o das provas, na hipétese de o
candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, a
Comissdo do Processo Seletivo procedera a inclusdo do
referido candidato, por meio de preenchimento de
formulério especifico (Folha de Ocorréncia) mediante a
apresentacdo do comprovante de inscricdo e consultadas as
listas de inscrigOes deferidas e indeferidas.

10.14. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que
trata o item 10.13, a mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente de
qualquer formalidade.

10.15. No dia da realizago das provas, ndo seréd permitido
ao candidato entrar e/ou permanecer no local do exame
com armas ou aparel hos/equipamentos eletrénicos como
gravador, notebook, receptor, relégios com banco de
dados, telefone celular ligado e outros.

10.16. O descumprimento do item 10.15 deste edital,
implicard na eliminacdo do candidato do Processo
Seletivo.
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10.17. A Prefeitura Municipal de S0 Roque nédo se
responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
eguipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacéo
das provas.

10.18. Durante a realizac8o das provas, ndo sera permitida
nenhuma espécie de consulta ou comunicacdo entre os
candidatos, nem a utilizac&o de livros, codigos, manuais,
impressos ou quaisquer anotacoes.

10.19. Para arealizacdo das provas objetivas, o candidato
lera as questdes no caderno de questdes e marcara suas
respostas na folha de respostas, com caneta esferogréfica
de tinta azul ou preta. A folha de respostas é o Unico
documento valido para corregéo.

10.20. N&o ser8o computadas questdes ndo respondidas,
nem questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo gque uma del as esteja correta), emendas ou rasuras,
ainda que legiveis.

10.21. N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou assinatura, sob pena de exclusio
do Processo Seletivo.

10.22 . A Provatera a duracdo maxima de 3 (trés) horas.
Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da
sala antes de decorridos 50 (cinquenta) minutos.

10.23. Sob hipétese alguma sera substituida ou fornecida
nova folha de respostas ao candidato.

10.24. Sera automaticamente excluido do Processo
Seletivo o candidato que:

a) Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora
dos locais pré-determinados;

b) N&o apresentar os documentos exigidos neste Edital;

¢) Ndo comparecer a qualquer das provas, seja qual for o
motivo alegado;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento
do fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido;

€) For surpreendido em comunicagdo com outro candidato
ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicacdo, sobre a prova que estiver
sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas,
impressos ndo permitidos ou calculadoras;

f) For surpreendido utilizando telefone celular, notebook
e/ou equipamento similar/el etrdnico;

g) Lancar m&o de meiosilicitos para executar as provas,

h) N&o devolver todo o material cedido para a realizacéo
das provas,

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabal hos ou
agir com descortesia com qualquer examinador, executor e
seus auxiliares ou autoridades presentes;

j) Anotar informagdes relativas as suas respostas fora dos

meios permitidos;

k) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo,
portando a folha de respostas €/ou caderno de questdes;

I) N&o cumprir as instrugdes contidas no caderno de
questdes de prova e na folha de respostas;

m) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais
para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Processo Seletivo.

10.25. Constatado, apos as provas, por meio eletrdnico,
estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacéo policial,
ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova seré
anulada e o candidato sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo.

10.26. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do
tempo previsto para a aplicacdo das provas em razéo de
afastamento do candidato da sala de prova.

10.27. A condicao de saude do candidato no dia da
aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.
10.28. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o
candidato serd encaminhado para atendimento médico
local.

10.29. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar
para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo ndo
podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do
Processo Seletivo.

10.30. No dia da realizagdo das provas, ndo seréo
fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informactes
referentes ao conteldo das provas e/ou critérios de
avaliagéo/classificagdo.

10.31. No decurso das provas o candidato s6 podera
ausentar-se temporariamente da sala, se acompanhado por
um fiscal.

10.32. Os trés ultimos candidatos que restarem na sala de
provas deverdo aguardar que o Ultimo conclua a prova para
que todos os trés participem da lacracéo do envel ope.
10.33. Seré passivel de exclusdo do Processo Seletivo o
candidato que se utilizar de qualquer meio no sentido de
burlar e/ou fraudar a prova, ou mesmo, valer-se de
procedimentos contrérios as normas impostas neste Edital.

11. DO JULGAMENTO DASPROVAS

11.1. A prova objetiva serd avaliada na escalade O (zero) a
30 (trinta) pontos.

11.2. Ser& desclassificado na prova objetiva o candidato
gue ndo obtiver a pontuagdo minima 5 (cinco) em cada
uma das provas: Lingua Portuguesa, Matematica e
Legidacdo.

11.3. Em hipétese alguma havera revisdo de provas.

Pagina 22 de 60
https://www.saor oque.sp.gov.br/diario-oficial/370/22



DIARIO OFICIAL

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE

Prefeitura de SGo Roque/SP - Sexta-feira, 22 de Setembro de 2023 - Edicéo: 350

11.4. Os candidatos enquadrados no item 11.2 ndo teréo
seus Titulos e Tempo de servigo computados.

12. DA INVALIDACAO

12.1. A prova serainvalidada quando a folha de respostas
for preenchida fora das especificacOes.

12.2. A questdo da Prova Objetiva sera invalidada quando
apresentar na folha de resposta qualquer emenda ou
rasuras, ainda que legiveis, uso de corretivo, borrachas ou
gualquer outro meio de tentar apagar o que ja tenha sido
assinalado, ou entdo, com questdes apresentadas em
branco, isto é sem serem assinaladas.

12.3. Sob hipétese alguma, sera substituida ou fornecida
nova folha de respostas.

12.4. A questdo anulada pela Comissdo do Processo
Seletivo serd computada como resposta correta para todos
os candidatos.

12.5. A adequada marcagdo da folha de respostas é de
inteira responsabilidade do candidato.

13. DA PROVA DE TiTULOS

13.1 A entrega da documentacéo para Prova de Titulos é
opcional ao candidato e a ndo apresentagcdo ndo acarretara
aeliminagdo deste do Processo Seletivo.

13.2 Os critérios de classificacdo do presente Processo
Seletivo serdo constituidos de prova objetiva, de carater
eliminatério e classificatério, conforme disposto no
conteudo programéatico do Anexo | deste Edital, Provade
Titulos e Tempo de servigo, sendo:

a) Doutorado na érea da Educacéo — 05 pontos,

b) Mestrado na &rea da Educacéo — 02 pontos;

¢) Pos-graduacdo lato sensu na &rea da Educacdo, com no
minimo 360 horas, no respectivo campo de atuacéo — 01
ponto por diploma, méximo 03 pontos,

13.3 Os titulos para Processo Seletivo deverdo ser
anexados e enviados junto ao formulério de inscricdo pelo
site https://www.saoroque.sp.gov.br das 8h do dia 25 de
setembro de 2023 as 16h do dia 06 de outubro de 2023.
13.4 Os critérios de pontuacéo a serem avaliados pela
Comissdo Especial de Processo Seletivo, na etapa de Prova
de Titulos, estéo dispostos no Anexo VI.

13.5 A inscricdo sera anulada e o contrato rescindido na
verificagdo de eventual falsidade nas declaragbes ou
irregularidades nos documentos apresentados.

13.6 E da exclusiva responsabilidade do candidato a
apresentacdo e comprovagdo dos documentos.

13.7 N&o serdo aceitos documentos enviados ou
substituidos posteriormente ao periodo determinado.

14. DO TEMPO DE SERVICO

14.1 A entrega de Declaracdo de Tempo de Servico é
opciona ao candidato e a ndo apresentacdo ndo acarretara
aeliminacéo deste do Processo Seletivo.

14.2 O documento de Tempo de Servico devera ser
anexado, no ato da inscricao, pelo site
https://www.saoroque.sp.gov.br em via original, em
modelo previsto neste edital (Anexos |l para o cargo de
Professor Adjunto de Educacéo Infantil e Anexo Il parao
cargo de Professor de Ensino Fundamental 1), expresso
em dias especificando, exclusivamente, o periodo
trabalhado na funcéo pretendida:

a) Experiénciaprofissional comprovada na respectiva
vaga pleiteada (Professor Adjunto de Educacéo
Infantil) em institui¢do publica ou empresa privada.
b) Experiéncia profissional comprovada na
respectiva vaga pleiteada (Professor de Ensino
Fundamental 1) em instituicdo publica ou empresa
privada.

14.3 O tempo de servico serd contado no cargo/emprego
de Professor, expresso em dias, até a data de 30/06/2023,
especifico do componente curricular na fungdo/disciplina
em gue o candidato se inscreveu no valor de 0,01 de ponto
por dia, até o maximo de 1000 (um mil) dias.

14.4 Né&o sera considerado tempo de servico concomitante.

15. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS
CANDIDATOS

15.1. A notafinal de cada candidato seraigual a somatoria
do total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescida da
pontuagdo obtida de acordo com os Capitulos 13 e 14 do
presente Edital, podendo totalizar 50 pontos.

15.2. Os candidatos habilitados ser&o classificados por
ordem decrescente do valor da nota final, em lista prépria,
de acordo com afuncdo paraaqual seinscreveu.

15.3. Para cada funcdo de que trata o presente Edital, sero
elaboradas duas listas de classificagcdo, uma geral com a
relacdo de todos os candidatos e outra com a relagdo
apenas dos candidatos que declararam condi¢do de
deficiéncia.

15.4 O resultado serd divulgado no site
https://www.saoroque.sp.gov.br e caberd recurso nos
termos deste Edital.

. Apés o julgamento dos recursos eventualmente
interpostos, havendo alteracdo, seré publicada novalista de
classificagdo definitiva, ndo cabendo mais recursos.
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15.6. A lista de Classificagdo Final, apos avaliagdo dos
eventuais recursos interpostos serd divulgada no site
https://www.saorogque.sp.gov.br.

15.7. No caso de igualdade na classificag&o final seréo
adotados critérios de desempate, na seguinte ordem:

a) Maior nimero de acertos na prova de Lingua
Portuguess;

b) Maior nimero de acertos na prova de Matemética;

¢) Maior nimero de acertos na prova de L egislacéo;

d) Maior idade.

15.8. No caso de persistir o0 empate ficard a cargo do
Departamento de Educacéo e Cultura proceder ao
desempate por meio de sorteio em local publico, a ser
definido posteriormente.

15.9. A classificagéo no presente Processo Seletivo ndo
gera aos candidatos direito a contratagdo cabendo a
Prefeitura da Estancia Turistica de Sdo Roque o direito de
aproveitar os candidatos aprovados em numero
estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de
contratacéo de todos os candidatos aprovados, respeitada
sempre a ordem de classificagéo no Processo Seletivo,
bem como néo Ihe garante escolha do local de trabalho.

16.
RECURSOS

DOS

16.1. O candidato podera apresentar recursos nas seguintes
situacOes:

a) Inscricdo Indeferida: o candidato podera interpor
recurso ao Departamento de Educacdo e Cultura, através
do site https://www.saoroque.sp.gov.br das 8h do dia 16 de
outubro de 2023, até as 16h do dia 17 de outubro de 2023;
b) Questdes da Prova: Havendo questionamento, o Fiscal
podera realizar anotacdo na Folha de Ocorréncia,
apontando o0 nimero da questdo e o problema levantado
pelo candidato. O candidato devera interpor Recurso a
Comissdo de Processo Seletivo através do site
https.//www.saoroque.sp.gov.br no dia 22 de novembro de
2023, das 8h as 16h;

¢) Resultado da prova objetiva e classificacdo provisoria: 0
candidato podera interpor Recurso junto a Comissdo de
Processo Seletivo através do site
https://www.saoroque.sp.gov.br das 8h do dia 12 de
dezembro de 2023 as 16h do dia 13 de dezembro de 2023.
16.2. Os recursos deverdo conter fundamentacdo l6gica e
consistente, sendo vedados recursos com argumentacao
idéntica a outros.

16.3. Os recursos interpostos que ndo se refiram

especificamente aos eventos aprazados nao serdo
apreciados.

16.4. A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular
andamento do cronograma do Processo Seletivo.

16.5. N&o serdo aceitos recursos interpostos por outros
meios que ndo o descrito acima.

16.6. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro
das especificacbes, podera, eventualmente, alterar a
nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificagcdo superior ou inferior ou ainda podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver
nota minima exigida para a habilitacdo.

16.7. Depois de julgados os recursos apresentados sera
publicado o resultado final do Processo Seletivo com as
alteracdes ocorridas em face do disposto no item 15.1.
16.8. Em hip6tese alguma serdo aceitas vistas de prova,
revisdo de recurso, segunda insténcia recursal ou recurso
de gabarito oficial definitivo.

16.9. O Departamento de Educacéo e Cultura constituli
dltima insténcia para recurso, sendo soberano em suas
decisbes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

17. DA HOMOLOGACAO

17.1 A classificagdo final do Processo Seletivo, depois de
decididos todos os recursos interpostos, serd homologada
pelo Prefeito Municipal e publicada no site
https://www.saoroque.sp.gov.br no Departamento de
Educacéo e Cultura e no Diério Oficial eletrénico da
Prefeitura da Estancia Turistica de Sdo Roque.

18. DASVAGAS

18.1 A atribuicdo de aulas aos candidatos obedecerd a
ordem de classificacdo por funcéo (Professor Adjunto de
Educacdo Infantil e Professor Adjunto de Ensino
Fundamental 1), observada a necessidade da Prefeitura da
Estancia Turistica de S0 Roque.

18.2 A classificacéo ndo gera direito a contratacéo, ficando
esta vinculada as atribuicfes de aulas, respeitando a ordem
de classificacdo final.

19. DASATRIBUICOES DE CLASSES E AULAS
19.1. A atribuicdo de aulas serd regulamentada pela
Portaria de atribuic&o em vigor para o ano letivo de 2024
ou outra que vier a substitui-la.

19.2. A atribuicdo de aulas sera no Departamento de
Educagdo e Cultura, na Rua S&o Judas Tadeu, 12 — Jardim
Villaga, Sd0 Roque, as segundas-feiras, quartas-feiras e
sextas-feiras, as 10 horas, quando houver aulas
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disponiveis.

19.3. Para as atribui¢bes de aulas o candidato, mediante
convocacdo, devera comparecer no local e horario previsto
no item anterior.

19.4. As classes e aulas disponiveis e o horario das
mesmas serdo divulgadas no site da Prefeitura da Estancia
Turistica de S&o Roque (https.//www.saorogue.sp.gov.br),
no dia anterior ao da atribuig&o.

19.5. O ndo comparecimento na atribuicdo implica na
desisténcia tacita do candidato, dando-se sequéncia a
chamada dos demais classificados. Apos a chamada de
todos os classificados, a lista sera retomada em seu inicio.
19.6. O contrato efetuado para uma funcéo (Professor
Adjunto de Educacdo Infantil ou Professor Ajunto de
Ensino Fundamental 1) ndo gera vinculo para outra, assim
como a desisténcia numa delas ndo produz prejuizo paraa
outra.

19.7. Em razdo da contratacdo, os candidatos seréo
submetidos a exames médicos admissionais que avaliara
sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes as funcdes que concorrem.

19.8. O resultado do exame médico admissional é de
carater eliminatério para efeito de contratagdo e soberano,
ndo cabendo qual quer recurso.

19.9. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco
perante a Prefeitura da Estancia Turistica de Sdo Roque
durante o exercicio de sua funcéo.

19.10. Os candidatos classificados seréo contratados nos
termos da Lel Municipal n°. 3.680/11 e Decreto Municipal
n°. 7.243/11 e estardo sujeitos a contribuicdo para o
Regime Geral de Previdéncia Social.

19.11. Ao docente contratado ndo sera permitida a
desisténcia de parte das aulas que |he foram atribuidas na
mesma fungdo ainda que em contratos distintos.

20. DO FORO JUDICIAL

O foro para dirimir quaisquer gquestdes relacionadas ao
Processo Seletivo, objeto deste Edital, € o da Comarca de
S&0 Rogue.

21. DO REGIME JURIDICO E DO REGIME
PREVIDENCIARIO

21.1 Os candidatos habilitados e classificados neste
Processo Seletivo serdo contratados em caréter temporario,
nos termos da Lei n°® 3.680, de 12 de setembro de 2011,
bem como pelo Decreto n° 7.243, de 16/09/2011, e
submetidos ao Regime Geral da Previdéncia Social.

22. DAS DISPOSICOESFINAIS

22.1. O Processo Seletivo tera validade para o ano letivo
de 2024.

22.2. Nap serafornecido ao candidato qualquer documento
comprobatério de classificagdo no Processo Seletivo
valendo, para esse fim, a homologacéo publicada.

22.3. A aprovacao no Processo Seletivo ndo gera direito a
contratagdo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem
de classificagdo final.

22.4. As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais
alteracOes, atualizagcdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a
etapa correspondente.

22.5. A Administracdo reserva-se o direito de anular o
Processo Seletivo, bem como o de adotar providéncias que
se fizerem necessérias para garantir a correcdo de
procedimento a ele relativo ou dele decorrentes.

22.6. A qualquer tempo, o Departamento de Educacéo e
Cultura podera anular a inscricdo do candidato, quando
verificadas falsidades de declaragcdo ou irregularidades na
sua documentacdo, anulando todos os atos dela
decorrentes.

22.7. Se constatadas irregularidades ap6s a contratacéo,
esta sera anulada pela Administragdo Publica.

22.8. O contratado estard obrigado ao cumprimento das
disposicOes legais regulamentares e constantes neste Edital
e do instrumento de contratacdo, reservando-se a
Prefeitura Municipal de S8o Roque o direito de rescindir, a
qualquer tempo, o contrato por desatendimento a
quaisquer das exigéncias supramencionadas ou
especificidades técnicas da funcéo objeto de contratacéo,
além de razdes de interesse publico.

22.9. Cabera ao Prefeito Municipal a homologagdo do
resultado final do Processo Seletivo.

22.10. Os casos omissos serdo resolvidos pelo
Departamento de Educagdo e Cultura e pela Prefeitura da
Estancia Turistica de Sdo Roque no que tange a realizagéo
deste Processo Seletivo.

22.11 A realizagdo do certame serd feita sob exclusiva
responsabilidade da Prefeitura da Esténcia Turistica de S&o
Roque.

E para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o
presente Edital, o qual sera devidamente publicado na
formadalsei.

Prefeitura da Estancia Turistica de Sdo Roque, 22 de
setembro de 2023.
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Marcos Augusto |ssa Henriques de Araljo
Prefeito Municipal

ANEXO |

Conteludo Programatico

Lingua
Portuguesa

&*Ortografia;

&2 Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa;
&-*Leiturae Interpretacdo de texto;

&2 Pontuacao;

&2 Concordancia Verbal;

&-2 Concordancia Nominal;

&2 Figuras de Linguagem;

&*Crase;

&*Morfologia

Matemética

& Resolugdo de situagdes-problema com ndmeros
naturais, inteiros, racionais e irracionais;

&2 Proporcdes e analise combinatéria (andlise de
chances de eventos aleatorios);

&-? Estatistica (leitura, coleta, classificagéo
interpretacdo e representacdo de dados em tabelas,
gréficos);

&2 Sistema monetario e porcentagem;

&2 Regradetréssimples;

a-2 Utilizacdo de sistema de medidas de
comprimento, area, massa, volume, tempo,
temperatura e capacidade: utilizagdo de unidades
convencionais e relagfes entre as unidades de
medida mais usuais,

&% Conceitos bésicos de geometria plana e espacial
(c8culo de perimetro/érealvolume);

&-* Potenciacao;

&2 Raciocinio l6gico.

L egislacdo

Conhecimentos da L egislagdo inerente a Educacéo
e ao Ensino Publico, abrangendo:

&2 BRASIL. Ministério da Educagdo. Ensino
Fundamental de Nove Anos: orientacfes para a
inclusdo da crianca de seis anos de idade.
Brasilia, 2007.

&-2 Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, de 05/10/1988 (artigos referentes a
Educacéo)

a2 Decreto Nacional n°® 7.611 de 17/11/2011 -
Dispde sobre a Educacdo Especial, o Atendimento
Educacional Especializado e da outras
providéncias.

&2 Decreto Municipal n°® 9.561 de 10/05/2021 —
Institui o Conselho Escolar nas Unidades Escolares
Municipais e da outras providéncias.

&2 Lei 9.394 de 20/12/1996 — Estabelece as
Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional

a2 Lei 8.069 de 13/07/1990 — Dispde sobre o
Estatuto da Crianga e do Adolescente

&2 BRASIL. Ministério da Educag8o. Secretdriada
Educacdo Basica. Secretaria de Educagéo
Continuada, Alfabetizac8o, Diversidade e Inclusdo.
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnologia.
Conselho Nacional de Educagdo. Camara Nacional
de Educagdo Bésica. Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais da Educacdo Béasica/
Ministério da Educagao, Brasilia, 2013.

42 Lei 3.680 de 12/09/2011 - Dispde sobre o
Estatuto, Plano de Carreira e Remuneragdo dos
Profissionais da Educagdo Bésica da Prefeitura da
Estancia Turistica de S&0 Roque, estabel ece normas
especiais sobre a Rede Municipal de Educacéo
Bésica mantidas pelo Poder Piblico Municipal e da
outras providéncias.

42 NOTA TECNICA N° 20/ 2015/ MEC /
SECADI / DPEE- 18 de mar¢o de 2015. Assunto:
Orientacdes aos sistemas de ensino visando ao
cumprimento do artigo 7° da Lei n°® 12764/2012
regulamentada pelo Decreto n° 8368/2014. A
Diretoria de Politicas de Educagao Especial da
Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizagao,
Diversidade e Inclusdo do Ministério da Educacéo
— DPEE/SECADI/MEC utiliza-se da presente para
orientar os sistemas publicos e privados de ensino
sobre a autuacdo de gestores escolares e de
autoridades competentes, em raz@o da negativa de
matricula a estudante com deficiéncia.

42 RESOLUCAO CEB/CNE n° 4, DE 2 DE
OUTUBRO DE 2009

Ingtitui Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado na Educagéo Basica,
modalidade Educacéo Especial.

42 Resolucdo CNE/CP No 1, de 17 de junho de
2004 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educaco das RelagBes Etnico-Raciais e para
0 Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana

Sobre Principios, Politicas e Préticas na Area das
Necessidades Educativas Especiais.

ANEXO 11
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PROCESSO SELETIVO N°. 09/2023

Atestado de tempo de servigo — Professor Adj. de
Educacéo I nfantil

Atesto, sob as penas da lei para fins de pontuag&o para
tempo de servico no Processo Seletivo para Professor
Adjunto de Educagdo Infantil da Prefeitura da Estancia
Turistica de Sdo Roque n° 10/2023, que o (a) Professor (a)

, portador (a) da cédula de identidade
n° , UF , exerceu nesta
Escola/ Entidade Educacional, o cargo/ fung&o/ como
docente na Educacdo Infantil de acordo com o relacionado
abaixo:

Unidade escolar Qtde. Dias Periodo

De [/ | a [ |/

De [/ | a [ |/

De [/ | a [ |

, portador (a) da cédula de identidade
n° , UF , exerceu nesta
Escola/ Entidade Educacional, o cargo/funcdo como
docente no Ensino Fundamental | de acordo com o
relacionado abaixo:

Unidade escolar Qtde. Dias

Sendo computado o total de dias de tempo de
exercicio no Ensino Fundamental | até 30/06/2023.

Sdo0 Roque, de de 2023.

De [/ | a [ |

De [/ | a [ |

De [/ | a [ |

Sendo computado o total de dias de tempo de
exercicio na Educacdo Infantil até 30/06/2023.

S80 Roque, de de 2023.

Assinatura Carimbo do Diretor da Unidade Escolar
ANEXO 111
PROCESSO SELETIVO N° 09/2023

Atestado de tempo de servico — Professor Adjunto de
Ensino Fundamental |

Atesto, sob as penas da lei para fins de pontuagéo para
tempo de servico no Processo Seletivo para Professor
Adjunto de Ensino Fundamental | da Prefeitura da
Estancia Turistica de S&o Roque n° 10/2023, que o (a)
Professor (a)

Assinatura Carimbo do Diretor da Unidade Escolar
ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO N°09/2023
DECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu,

: RG
_ _ _ _ _ : CPF
, inscrito(a) no referido
Processo Seletivo sob n° :
DECLARO ser pessoa com deficiéncia, conforme artigo
4° do Decreto Federal n. 3.298 de 20/12/1999, alterado
pelo Decreto Federal n. 5.296 de 02/12/2004, e venho
apresentar o Laudo Médico, anexo, para comprovagao.

Tipo de deficiéncia:

Solicito a(s) condicao(des) especial(is) para realizacdo das
provas:

() | Provaimpressaem braille;

() | Provaimpressaem caracteres ampliados, com indicag&o do tamanho da fonte
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—

Auxilio defiscal ledor;

—~

Auxilio de fiscal intérprete da Lingua Brasileirade Sinais— Libras;

Autorizagdo para utilizacdo de aparelho auricular, sujeito & inspegéo e a aprovagéo pela
() | autoridade responsavel pelo concurso publico ou pelo processo seletivo, com a finalidade de
garantir aintegridade do certame;

—

Mobiliério adaptado e espagos adequados para a realizagéo da prova;

—~

Designacéo de fiscal para atixiliar no manuseio da prova e natranscricéo das respostas;

Facilidade de acesso as salas de realizagao da prova e as demais instal agdes de uso coletivo no
local onde sera realizado o certame.

) de de 2023.

Assinatura
ANEXO V
PROCESSO SELETIVO N° 09/2023

Cronograma — Previsdo

Datas Evento
15/09/2023 Termo de Abertura do Processo Seletivo
22/09/2023 Publicacéo do Edital
25/09/2023 até 06/10/2023 Periodo de inscri¢do Viainternet
11/10/2023 as 16h Divulgagao dos candidatos inscritos no site
16/10/2023 e 17/10/2023 Prazo recursal das inscricdes
20/10/2023 &s 16h Resultado dos recursos
20/10/2023 &s 16h Divulgagdo da lista definitiva de inscritos
19/11/2023 Aplicacao das provas objetivas
21/11/2023 Divulgagao do gabarito oficial
22/11/2023 Prazo recursal das questdes
27/11/2023 Resultado dos recursos
Data prevista para divulgacdo dos resultados da
11/12/2023 prova objetiva, prova de titulos e tempo de servigo
e classificagdo provisoria
12 e 13/12/2023 Prazo recursal da classificacdo provisoria
15/12/2023 glia\;;lf?;zzg Fciir?al resposta dos recursos e
22/12/2023 Homologagdo do Processo Seletivo
ANEXO VI

PROCESSO SELETIVO N°09/2023

Concurso de Titulose Tempo de Servico

Titulos Valor Maximo

Pontuacdo
1. Doutorado na érea da Educagéo | 05 pontos 05 pontos
1. Mestrado na érea da Educagéo | 02 pontos 02 pontos

1. Pés-graduacéo |lato sensu na area
da Educagdo, com no minimo 360({01 ponto por
horas, no respectivo campo de|diploma

atuacéo.

03 pontos

Tempo de servico Valor Maximo

Pontuacédo

0,01 ao dia,
contabilizando no
méaximo 1000 dias |10

1. Tempo de servi¢o na fungéo
docente

Pontuacao M axima 20 Pontos

ANEXO VII

Atribuices do Cargo
(Ref. Anexo VIII da Lei Municipal n° 3.680, de
12/11/2011)

CARGO: PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO
INFANTIL

| - Ministrar aulas dos componentes curriculares da
Educagéo Infantil na auséncia do professor da classe e em
unidade escolar com alunos de tempo regular ou integral,
determinada pelo Departamento de Educacéo,
transmitindo os contedidos pertinentes de formaintegrada e
através de atividades, para proporcionar aos alunos as
oportunidades de construirem o seu conhecimento, a partir
da sua interacdo com outras criangas, com os adultos e
com o ambiente que os rodei g;

Il - Ministrar aulas como auxiliar nas classes com alunos
com deficiéncias;

[11 - Atender as convocacOes para substituir professores
ausentes,

IV - Cumprir com assiduidade e pontualidade os dias
letivos e a carga horéria de trabalho escolar, assim como
participar dos periodos dedicados ao planejamento,
avaliacdo e desenvolvimento profissional;

V - Elaborar o plano de trabalho de acordo com a proposta
pedagogica da Unidade Escolar;

VI - Colaborar com a direcdo e conselho de escola,
organizando e executando tarefas complementares de
cardter civico, cultural ou recreativo;

VIl - Participar da Associagdo de Pais e Mestres e outras
instituices auxiliares da escolg;

VIl - Executar e manter atualizado os registros relativos
as suas atividades e fornecer informagdes conforme as
normas estabel ecidas;

IX - Responsabilizar-se pela utilizagdo, manutengdo e
conservacao de equipamentos e instrumentos em uso;
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X - Participar do horério de trabalho pedagdgico coletivo;
X1 - Participar, no contexto escolar e fora deste, de
encontros que proporcionem formagdo permanente;

XII - Outras atribuigdes previstas em Decreto Municipal.

CARGO: PROFESSOR ADJUNTO DE ENSINO
FUNDAMENTAL |

| - Ministrar aulas dos componentes curriculares dos anos
finais do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano) e Educacéo
de Jovens e Adultos (1° e 2° Termos), ha auséncia do
professor da classe e em unidades com alunos em tempo
regular ou integral, transmitindo os contetidos pertinentes
de forma integrada e através de atividades, para
proporcionar aos alunos as oportunidades de construirem o
seu conhecimento, a partir da sua interagdo com outras
criancas, com os adultos e com 0 ambiente que os rodeia;

Il - Ministrar aulas como auxiliar nas classes com alunos
com deficiéncias;

Il - Ministrar aulas de reforco, quando Ihe for atribuida
essa fungéo, cabendo-lhe:

a) desenvolver atividades significativas e diversificadas de
orientacdo, acompanhamento e avaliacdo de
aprendizagem, capazes de levar o aluno a superar as
dificul dades apresentadas,

b) avaliar continuamente o desempenho do aluno, através
de instrumentos diversificados, registrando seus avangos e
dificuldades e redirecionando o trabalho, quando
necessario;

C) registrar o desempenho do aluno e os resultados obtidos,
durante o processo de reforgo, com indicacdo dos
progressos evidenciados.

IV- Elaborar o plano de trabalho, de acordo com a
proposta da escola, observando a continuidade do
plangjamento do professor titular;

V- Cumprir com assiduidade e pontualidade os dias letivos
e a carga horaria de trabalho escolar, assim como
participar dos periodos dedicados ao planejamento,
avaiacdo e desenvolvimento profissional;

VI- Colaborar com a diregdo e Conselho de Escola na
organizagdo e execucao de trabalhos complementares de
carater civico, cultural ou recreativo;

VII- Participar do trabalho coletivo da equipe escolar,
inclusive participagdo nos grupos de formagdo permanente
e reunides pedagdbgicas;

VIII- Participar da Associacdo de Pais e Mestres e de
outras institui¢des auxiliares da escol &;

I X- Executar e manter atualizados os registros relativos as
suas atividades e fornecer informacdes conforme as
normas estabelecidas;

X- Responsabilizar-se pela utilizacdo, manutencdo e
conservacdo de equipamentos e instrumentais de uso;
XI- Participar do horério de trabalho pedagdgico coletivo;
Xl11-Participar, no contexto escolar e/ou fora deste, de
encontros que proporcionem formag&o permanente;

XI1I1- Outras atribuicdes previstas em Decreto Municipal.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO PARA
PROFESSOR ADJUNTO DE ENSINO
FUNDAMENTAL 11,

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL Il —
INFORMATICA E

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO - AEE

PROCESSO SELETIVO N° 08/2023

A Prefeitura da Estancia Turistica de Sdo Roque, Estado
de S&o Paulo, através do Departamento de Educacgéo e
Cultura, faz saber que se encontram abertas as inscricoes
para 0 Processo Seletivo, destinado a contratacéo
temporéria de excepcional interesse publico de fun¢es
publicas que integram o quadro de servidores municipais,
nos termos do disposto no artigo 21 da Lei Municipal n°.
3.680, de 12/09/2011 e Decreto Municipal n°. 7.243, de
16/09/2011, para as fungdes relacionadas no item 2.3 deste
Edital, o qual reger-se-4 observadas as seguintes
disposi¢cbes nos termos do Art.37, inciso IX da
Constituicdo Federal.

1. DASDISPOSI Q@ES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo promovido pela Prefeitura da
Estancia Turistica de Sdo Roque, executado pela Comissdo
Permanente de Processo Seletivo, designada pela portaria
n° 630/2023, visando a contratacdo por tempo determinado
de Professor Adjunto de Ensino Fundamental 11, Professor
de Informética e Professor de Atendimento Educacional
Especializado — AEE para atender a necessidade
temporéria de excepcional interesse publico do
Departamento de Educacdo e Cultura, obedecendo as
normas deste Edital, seus anexos e eventuais retificacoes.
1.2 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das
vagas que vierem a surgir a partir da publicacdo deste
Edital, condicionado a observéancia das disposi¢des legais,
da rigorosa ordem de classificagéo, do prazo de validade
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do Processo Seletivo e do exclusivo interesse e
conveniéncia da Prefeitura da Estancia Turistica de S&o
Roque.

1.3 Os vencimentos e requisitos minimos estdo descritos
no Capitulo 2.

1.4 Serdo oferecidos os seguintes beneficios:

- Auxilio alimentagdo no valor de R$ 420,00 (quatrocentos
reais), nos termos do Decreto Municipal 5.833 de 11 de
novembro de 2.003, pagos conforme apuracdo de
frequéncia;

- Gratificag8o de assiduidade no valor de R$ 400,00
(quatrocentos reais), nos termos da Lei Municipal n°
3.133, de 08 de fevereiro de 2.008, pagos conforme
apuracdo de frequéncia;

- Gratificagéo de Dificil Acesso: 10% (dez por cento) do
vencimento béasico do cargo e sera calculada somente
sobre as horas de servigo prestadas pelo servidor na
Unidade Escolar classificada como de dificil acesso,
prevista nos artigos 103, I, alinea “b” e 107, da Lei n°
3.680, de 12 de setembro de 2011.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1 Para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, as contratagcdes de pessoal por tempo
determinado poder&o ser efetuadas nas condi¢des e prazos
previstos nos seguintes casos:

a) Afastamentos ou licenga para tratamento de salde
acimade 15 (quinze) dias;

b) Licenca sem vencimento;

¢) Licenca gestante;

d) Reger classe e/ou ministrar aulas em casos que:

1) O numero reduzido de aulas, a especialidade ou
transitoriedade ndo justifiquem o provimento de carreira;
2) As aulas decorrentes de cargos vagos até o seu
preenchimento por concurso publico que ainda ndo tenham
sido ocupados por ocasido do ingresso;

3) Houver afastamento temporario para o exercicio em
mandato el etivo;

4) Enquanto néo provido o cargo nos casos de:

a) Expansdo da Rede Municipal de Ensino;

b) Aposentadoria;

¢) Falecimento;

d) Exoneracéo.

2.2 Serdo contratados candidatos em ndamero a ser
estabelecido, de acordo com a necessidade da

Administragdo Publica Municipal.
2.3 As descricdes sumarias dos cargos estdo relacionadas

na tabela abaixo:
Tabela de Funcéo
Funcdo | Vencimentos* Requisitos M inimos
Licenciatura Plena, com
Professor habilitacdo na érea
AdJl_Jnto de R$ 25,31 Horalaula espeC|f_|ca ou form,agao
Ensino superior em area
Fundamental Il — correspondente e
Lingua complementacdo nos
Portuguesa termos da legislacéo
vigente.
Licenciatura Plena, com
habilitacdo na érea
Professor ecifica ou formag&o
Adjunto  de ilsjperior em Zfea
Ensino R$ 25,31 Horalaula b
correspondente e
Fundamental Il — =
. complementacdo nos
Historia . ~
termos da legislacéo
vigente.
Licenciatura Plena, com
habilitacdo na érea
Professor ecifica ou formag&o
Adjunto  de :lsjperior em Zfea
Ensino R$ 25,31 Horalaula P
correspondente e
Fundamental Il — =
) complementacdo nos
Geografia . ~
termos da legislag&o
vigente.
Licenciatura Plena, com
habilitacdo na érea
Professor ecifica ou formag&o
Adjunto de :ﬁperior em Zfea
Ensino R$ 25,31 Horalaula P
correspondente e
Fundamental Il — =
A complementacdo nos
Ciéncias . ~
termos da legislagéo
vigente.
Licenciatura Plena, com
habilitagdo na area
Professor ecifica ou formac&o
Adjunto de :ﬁperior em Zfea
Ensino R$ 25,31 Horalaula b
correspondente e
Fundamental 11 - complementacdo nos
Matemética P o x
termos da legislagéo
vigente
Licenciatura Plena, com
Professor habilitagdo na area
Adjunto de especifica ou formagdo
Ensino superior em éarea
Fundamental Il — R$ 25,31 Hora/ala correspondente e
Educacdo Fisica complementacdo nos
termos da legislacéo
vigente.
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Licenciatura Plena, com
habilitacdo na area

Professor ecifica ou formagéo
Adjunto  de :fjperior em grgea
Ensino R$ 25,31 Hora/aula P
correspondente e
Fundamental Il — ~
complementacéo nos
Arte . ~
termos da legislacdo
vigente.
Licenciatura Plena, com
habilitacdo na éarea
Professor ecifica ou formagéo
Adjunto  de :lsterior em grgea
Ensino R$ 25,31 Hora/aula P
correspondente e
Fundamental 1l — ~
~ complementacéo nos
Inglés

termos da legislacdo
vigente.

Licenciatura Plena, com
habilitacdo na area
especifica ou formagdo

Professor de superior em ara

Ensino R$ 25,31 Horalaula corresponderlte e
Fundamental 1l — complementagdo nos
Informética termos da legislacdo

vigente e no minimo 100
(cem) horas de formag&o
em curso de Informética.

Graduagdo em Pedagogia
ou Licenciatura
componente da Matriz
Curricular da Rede de
Ensino de Sdo Roque e
Pés Graduacéao/
Especializagcdo em
Atendimento
Educacional
Especializado com no
minimo 360 horas.

Professor de
Atendimento
Educacional
Especializado —
AEE

R$ 25,31 Horalaula

*Observacao: Valor da hora aula referente ao més de
setembro de 2023.

3. DA INSCRICAO

3.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela
Internet, através do endereco eletrdnico
https://www.saoroque.sp.gov.br das 8h do dia 25 de
setembro de 2023 as 16h do dia 06 de outubro de 2023.

4. DOSPROCEDIMENTOS PARA INSCRI (;AO

4.1 No ato dainscri¢do o candidato dever&

a) Acessar 0 site https://www.saorogue.sp.gov.br;

b) Localizar no site o edital, ler na integra, preencher
corretamente a inscricdo com os dados solicitados (funcao)
e marcar o campo especifico de leitura e concordancia com
asregras do edital;

¢) Inserir por meio de upload nos campos especificos do
formuléario eletronico:

- Documento de identificagcdo oficial com foto frente e
Ver so;

- Comprovante de Escolaridade (vide 2.3, campo
Requisitos M inimos) correspondente a area exigida paraa
qual se inscreveu, frente e verso, para cumprimento do
requisito minimo da funcao;

- Titulos e comprovante de Tempo de servico (opcional).

d) Confirmar ainscri¢do e imprimir o comprovante.

4.2 As informages prestadas no ato da inscrigdo séo de
inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura
o direito de indeferir ainscricdo do candidato que prestar
informagdes inveridicas, bem como exclui-lo do Processo
Seletivo, caso o fato segja constatado posteriormente.

4.3 A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento
das presentes disposi¢cOes e a tacita aceitacdo das
condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham
estabel ecidas neste edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca
das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

4.4 O Departamento de Educacdo e Cultura ndo se
responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.5 Somente seréo aceitos o envio dos documentos por
meio digital (upload). Os documentos para envio deverdo
ser digitalizados, frente e verso, quando nhecessario com
tamanho de até 10MB, por documento anexado e em uma
das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou
“jpeg”.

4.6 As Provas Objetivas serdo realizadas no municipio de
S80 Roque, na data prevista de 19 de novembro de 2023,
em locais e horérios a serem comunicados oportunamente
através do site https.//www.saorogue.sp.gov.br.

5. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de
se inscrever neste Processo Seletivo, desde que as
atribuicbes do Cargo pretendido sejam compativeis com
sua deficiéncia, conforme estabelecido no Decreto Federal
n°. 9.508 de 24/09/2018, e ateracdes.

5.2 Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia, no
minimo, 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para o
provimento de cargos efetivos e para a contratagdo por
tempo determinado para atender necessidade temporéaria
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de excepcional interesse publico, no &mbito da
administracdo publica municipal direta e indireta.

5.3 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do
Decreto Federal n°. 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n. 5.296 de 02/12/2004.

5.4 Ao ser contratado, o candidato devera submeter-se a
Pericia Médica indicada pela Prefeitura Municipal que tera
assisténcia de equipe multiprofissional que confirmara de
modo definitivo o enquadramento de sua situagdo como
deficiente e a compatibilidade com afuncéo pretendida.

5.5 Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja
deficiéncia assinalada no ato da inscricdo ndo seja
comprovada, devendo o mesmo constar apenas da lista de
classificagdo geral de aprovados.

5.6 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja
deficiéncia assinalada no ato da inscricdo seja
incompativel com a funcdo pretendida.

5.7 A equipe multiprofissional avaliara a compatibilidade
entre as atribui¢des da funcéo e a deficiéncia do candidato
durante a vigéncia do contrato, nos termos do Art. 5° do
Decreto Federal n° 9.508/2018.

5.8 As pessoas com deficiéncia participaréo deste Processo
Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos no que refere aos critérios de classificacdo e
critérios de aprovacao.

5.9 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia
devera especificar, no ato dainscricéo, a sua deficiénciae:
a) Obrigatoriamente, no ato da inscricdo, o candidato
devera anexar laudo médico emitido no prazo méximo de
3 (trés) meses antecedentes a data de encerramento das
inscricoes, e Declaracdo de Pessoa com Deficiéncia
(conforme modelo - Anexo V) preenchida, assinalando a
solicitacéo de condicdo especial para realizacdo da prova,
Caso necessite.

b) A solicitacdo e laudos entregues apds este periodo seréo
indeferidos. Entretanto, o candidato podera participar do
certame sem a condicdo especial e considerado sem
deficiéncia.

5.10 O candidato que ndo atender, dentro do prazo do
periodo das inscri¢des, aos dispositivos mencionados no
item 5.9 e seus subitens, ndo terdo a condicéo especial
atendida ou sera considerado néo deficiente, sgjaqual for o
motivo alegado.

5.11 As vagas reservadas que ndo forem providas por falta
de candidatos, por reprovacdo no Processo Seletivo ou por
ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia na
pericia médica, seréo preenchidas pelos demais aprovados,

com estrita observancia da ordem classificatoria

6. DOSREQUISITOS PARA INSCRICAO

6.1 Para se inscrever o candidato deverd ler o Edital em
sua integra e preencher as condi¢des para inscrigéo
especificadas a seguir:

a) Ter nacionalidade brasileira, conforme previsto em
Leai;

b) Ter, na data da contratacéo, idade igual ou superior a 18
(dezoito) anos;

¢) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico
Militar;

d) Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) Possuir, no ato da contratacdo, os REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS para a fungdo, conforme
especificado na Tabela de Funcdo, constante do item 2.3
deste Edital;

f) N&o ter sido condenado por crime contra o Patrimonio,
contra a Administragdo. Contra a Fé Pablica, contra os
Costumes e os previstos na Lei n°. 11.343/2006;

g) N&o ter sido demitido por justa causa pela
Administragdo Publica, nos termos do Artigo 98, daLei n°.
2.209/94;

h) Ter aptiddo fisica e mental e ndo ter deficiéncia fisica
incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em
inspecao realizada pelo Médico do Trabalho indicado pela
Prefeitura da Estancia Turistica de S8o Roque;

6.2 A divulgagéo das inscric¢Oes deferidas ou indeferidas
estara disponivel no dia 11 de outubro de 2023, a partir das
16h, por meio do site https://www.saorogue.sp.gov.br
sendo estas informagOes passiveis de recurso das 8h do dia
16 de outubro até as 16h do dia 17 de outubro de 2023.

6.3 Apo6s o julgamento dos eventuais recursos interpostos,
havendo alteragdo, sera publicada nova lista de inscrigcoes
definitiva em 20 de outubro de 2023, desta ndo cabendo
maiS recursos.

7. DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

7.1 As inscricdes neste Processo Seletivo serdo gratuitas e
realizadas exclusivamente pelo site
https://www.saorogue.sp.gov.br das 8h do 25 de setembro
de 2023 as 16h do dia 06 de outubro de 2023.

7.2 Documentos necessarios para a inscricao;

a) No ato dainscri¢do, o candidato devera anexar:
Documento de identidade (RG) frente e ver so.

b) Diploma (vide 2.3, campo Requisitos Minimos) frente
e Vverso.
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b.1) Sera admitida a apresentacdo de atestado emitido por
Instituicdo de Ensino Superior regular, comprovando que o
candidato se encontra matriculado no ultimo semestre de
Licenciatura de graduacdo plena com habilitagéo
especifica na &rea. No entanto, caso obtenha aprovacéo,
0 candidato somente podera assumir aulas apoés a
conclusdo do curso mediante apresentacdo de certidao
de conclusdo sem ressalvas.

¢) Certificado de curso de Informatica com duragéo
minima de 100 horas para o cargo de Professor de Ensino
Fundamental Il - Informética (vide 2.3, Requisitos
Minimos) frente e verso.

d) PoOs-Graduacdo/ Especializacdo em Atendimento
Educacional Especializado com, no minimo, 360 horas
para o cargo de Professor de Atendimento Educacional
Especializado — AEE (vide 2.3, Requisitos Minimos)
frente e ver so.

8. DASETAPASDO PROCESSO SELETIVO

8.1 O Processo Seletivo para Professor Adjunto de Ensino
Fundamental 11, Professor de Informética e Professor de
Atendimento Educacional Especializado — AEE serd
congtituido de:

a) Prova objetiva, de caréter eliminatério e classificatério,
conforme disposto no contetido programatico do Anexo |
deste Edital;

b) Prova de Titulos e Tempo de servico.

9. DASPROVAS

9.1 As provas seréo elaboradas pela comissdo do Processo
Seletivo.

9.2 O Processo Seletivo constara das seguintes provas:

Tipo de Contetdo N° de questdes
Prova
Portuguesa |19
Objetiva gu 10
Matemética
o 10
Legidacdo

9.3 Cada questéo da prova objetiva correta terd o peso de
1,0 (um) ponto.

9.4 Cada questéo objetiva sera do tipo multipla escolha,
com quatro alternativas cada, terd uma Unica resposta
correta e versard sobre o0s programas contidos no Anexo |
deste Edital, buscando avaliar o grau de conhecimento do

candidato para o desempenho do cargo.

9.5 As questBes da prova serdo respondidas na folha de
respostas fornecida ao candidato quando da realizacéo da
prova. Os candidatos utilizar-se-80, exclusivamente, de
caneta na cor azul ou preta.

10. DA PRESTACAO DASPROVAS

10.1. As Provas Objetivas serdo realizadas no municipio
de S0 Roque, na data prevista de 19 de novembro de
2023, em locais e horarios a serem comunicados
oportunamente através do site
https://www.saorogue.sp.gov.br.

10.2. Ao candidato s6 serd permitida a participacéo nas
provas, na respectiva data, horério e local, conforme
publicacdo. N&o serd permitida, em hipétese alguma, a
realizacdo das provas em outro dia, horario ou fora do
local designado.

10.3. Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de
documento de identidade, sexo, data de nascimento etc.,
deverdo ser corrigidos somente no dia das respectivas
provas em formulério especifico (folha de ocorréncia).
10.4. O candidato devera comparecer ao local designado
para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de;

a) Original de um dos documentos de identidade a seguir:
Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria
de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das RelagBes Exteriores, Certificado de
Reservista, Passaporte, Cédulas de identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselho de Classe, que por lei federal,
valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA,
CRQ etc.), Carteira Nacional de Habilitacdo (com
fotografia na forma da Lei n. 9.503/97) e Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

b) Caneta esferografica de tinta preta ou azul, |14pis preto e
borracha;

10.5. Os documentos apresentados dever&o estar em
perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do
candidato com clareza.

10.6. O comprovante de inscri¢do ndo tera validade como
documento de identidade.

10.7. O candidato que, no dia da realizacdo das provas,
n&o estiver portando ao menos um dos documentos citados
no item 10.4, alinea “a” deste Capitulo, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido
h&, no méximo, trinta dias, ocasido em que serd submetido
a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinatura e de impresséo digital na Folha de Ocorréncia.
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10.8. O candidato poderéa optar por apresentar documento
de identificacdo digital com foto.

10.9. N&o seréo aceitos como documentos de identidade:
certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (model o antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

10.10. N&o serdo aceitas copias de documentos de
identificac8o, ainda que autenticadas.

10.11. Nao havera segunda chamada sgja qual for o motivo
alegado parajustificar o atraso ou a auséncia do candidato.
10.12. No dia da realizacéo das provas, na hipétese de o
candidato efetuar questionamento em relacdo a alguma
guestdo da prova, os fiscais da sala efetuardo o
preenchimento de formulario especifico (folha de
ocorréncia), para analise posterior da comissdo do
Processo Seletivo.

10.13. No dia da realizac&o das provas, ha hipétese de o
candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, a
Comissdo do Processo Seletivo procedera a incluséo do
referido candidato, por meio de preenchimento de
formulario especifico (Folha de Ocorréncia) mediante a
apresentagéo do comprovante de inscrigéo e consultadas as
listas de inscricbes deferidas e indeferidas.

10.14. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que
trata o item 10.13, a mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacéo, independentemente de
qual quer formalidade.

10.15. No dia darealizagéo das provas, ndo sera permitido
ao candidato entrar e/ou permanecer no local do exame
com armas ou aparel hos/equipamentos el etrdénicos como
gravador, notebook, receptor, rel6gios com banco de
dados, telefone celular ligado e outros.

10.16. O descumprimento do item 10.15 deste edital,
implicara na eliminacdo do candidato do Processo
Seletivo.

10.17. A Prefeitura Municipal de Sdo Roque nado se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagéo
das provas.

10.18. Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida
nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre 0s
candidatos, nem a utilizacéo de livros, cédigos, manuais,
impressos ou quaisquer anotagoes.

10.19. Para arealizagdo das provas objetivas, o candidato
lerd as questBes no caderno de gquestdes e marcard suas
respostas na folha de respostas, com caneta esferografica
de tinta azul ou preta. A folha de respostas € o Unico

documento valido para correg&o.

10.20. N&o serdo computadas questdes ndo respondidas,
nem questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras,
ainda que legiveis.

10.21. N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou assinatura, sob pena de exclusdo
do Processo Seletivo.

10.22 . A Provatera a duracdo maxima de 3 (trés) horas.
Iniciadas as provas, nenhum candidato poderaretirar-se da
sala antes de decorridos 50 (cinquenta) minutos.

10.23. Sob hipétese alguma sera substituida ou fornecida
nova folha de respostas ao candidato.

10.24. Sera automaticamente excluido do Processo
Seletivo o candidato que:

a) Apresentar-se apés o fechamento dos portdes ou fora
dos locais pré-determinados,

b) N&o apresentar os documentos exigidos neste Edital;

¢) Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o
motivo alegado;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento
do fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabel ecido;

€) For surpreendido em comunicagéo com outro candidato
ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicagdo, sobre a prova que estiver
sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas,
impressos ndo permitidos ou calculadoras;

f) For surpreendido utilizando telefone celular, notebook
e/ou equipamento similar/eletrénico;

0) Lancar méo de meiosiilicitos para executar as provas;

h) N&o devolver todo o material cedido para a realizacéo
das provas,

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou
agir com descortesia com qualquer examinador, executor e
seus auxiliares ou autoridades presentes;

j) Anotar informagdes relativas as suas respostas fora dos
meios permitidos;

k) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo,
portando a folha de respostas €/ou caderno de questdes;

) Ndo cumprir as instrugbes contidas no caderno de
questdes de prova e na folha de respostas;

m) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais
para obter aprovacao propria ou de terceiros, em gualquer
etapa do Processo Seletivo.

10.25. Constatado, apds as provas, por meio eletrénico,
estatistico, visual, grafol 6gico ou por investigacéo policial,
ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova sera
anulada e o candidato ser4 automaticamente eliminado do
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Processo Seletivo.

10.26. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do
tempo previsto para a aplicacéo das provas em razéo de
afastamento do candidato da sala de prova.

10.27. A condicdo de salde do candidato no dia da
aplicacéo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.
10.28. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o
candidato sera encaminhado para atendimento médico
local.

10.29. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar
para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo ndo
podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do
Processo Seletivo.

10.30. No dia da realizagdo das provas, ndo seréo
fornecidas, por gualquer membro da equipe de aplicacédo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes
referentes ao conteldo das provas e/ou critérios de
avaliagdo/classificagdo.

10.31. No decurso das provas o candidato s6 podera
ausentar-se temporariamente da sala, se acompanhado por
um fiscal.

10.32. Os trés ultimos candidatos que restarem na sala de
provas deverdo aguardar que o Ultimo concluaa prova para
gue todos os trés participem da lacracéo do envelope.
10.33. Sera passivel de exclusdo do Processo Seletivo o
candidato que se utilizar de qualquer meio no sentido de
burlar e/ou fraudar a prova, ou mesmo, valer-se de
procedimentos contrarios as hormas impostas neste Edital.

11. DO JULGAMENTO DASPROVAS

11.1. A prova objetiva sera avaliada na escalade O (zero) a
30 (trinta) pontos.

11.2. Seré& desclassificado na prova objetiva o candidato
gue nado obtiver a pontuacdo minima 5 (cinco) em cada
uma das provas: Lingua Portuguesa, Matematica e
Legislacéo.

11.3. Em hip6tese alguma havera reviso de provas.

11.4. Os candidatos enquadrados no item 11.2 ndo terdo
seus Titulos e Tempo de servico computados.

12. DA INVALIDACAO

12.1. A prova serainvalidada quando a folha de respostas
for preenchida fora das especificacOes.

12.2. A questdo da Prova Objetiva sera invalidada quando
apresentar na folha de resposta qualquer emenda ou
rasuras, ainda que legiveis, uso de corretivo, borrachas ou
qualquer outro meio de tentar apagar o que ja tenha sido
assinalado, ou entdo, com questdes apresentadas em
branco, isto é sem serem assinaladas.

12.3. Sob hip6tese alguma, sera substituida ou fornecida
nova folha de respostas.

12.4. A questdo anulada pela Comissdo do Processo
Seletivo serd computada como resposta correta para todos
os candidatos.

12.5. A adequada marcagdo da folha de respostas é de
inteira responsabilidade do candidato.

13. DA PROVA DE TITULOS

13.1 A entrega da documentagdo para Prova de Titulos é
opcional ao candidato e a ndo apresentagdo ndo acarretara
a eliminacéo deste do Processo Seletivo.

13.2 Os critérios de classificagdo do presente Processo
Seletivo serdo constituidos de prova objetiva, de carater
eliminatério e classificatério, conforme disposto no
contelido programaético do Anexo | deste Edital, Provade
Titulos e Tempo de servico, sendo:

a) Doutorado na érea da Educacéo — 05 pontos,

b) Mestrado na area da Educacéo — 02 pontos;

¢) Pos-graduacdo lato sensu na &rea da Educagéo, com no
minimo 360 horas, no respectivo campo de atuagao — 01
ponto por diploma, maximo 03 pontos,

13.3 Os titulos para Processo Seletivo deverdo ser
anexados e enviados junto ao formulério deinscricdo pelo
site https.//www.saoroque.sp.gov.br das 8h do dia 25 de
setembro de 2023 as 16h do dia 06 de outubro de 2023.
13.4 Os critérios de pontuacéo a serem avaliados pela
Comissio Especial de Processo Seletivo, na etapa de Prova
de Titulos, estdo dispostos no Anexo VII.

13.5 A inscri¢do sera anulada e o contrato rescindido na
verificagdo de eventual falsidade nas declaragdes ou
irregularidades nos documentos apresentados.

13.6 E da exclusiva responsabilidade do candidato a
apresentacdo e comprovagdo dos documentos.

13.7 N&o serdo aceitos documentos enviados ou
substituidos posteriormente ap periodo determinado.

14. DO TEMPO DE SERVICO

14.1 A entrega de Declaracdo de Tempo de Servico é
opciona ao candidato e a ndo apresentagdo ndo acarretara
aeliminacéo deste do Processo Seletivo.

14.2 O documento de Tempo de Servico devera ser
anexado, no ato da inscricdo, pelo site
https.//www.saorogue.sp.gov.br em via original, em
modelo previsto neste edital (Anexo Il para o cargo de
Professor Adjunto de Ensino Fundamental 11, Anexo |11
para o cargo de Professor de Ensino Fundamental 11 —
Informética e Anexo |V para o cargo de Professor de
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Atendimento Educacional Especializado - AEE), expresso
em dias especificando, exclusivamente, o periodo
trabalhado na funcéo pretendida:

a) Experiéncia profissional comprovada na respectiva vaga
pleiteada (Professor Adjunto de Ensino Fundamental
I1) em institui¢cdo publica ou empresa privada.

b) Experiéncia profissional comprovada na respectiva vaga
pleiteada (Professor de Ensino Fundamental |1 —
Informética) em institui¢éo publica ou empresa privada.

¢) Experiéncia profissional comprovada na respectiva vaga
pleiteada (Professor de Atendimento Educacional
Especializado - AEE) em institui¢&o publica ou empresa
privada.

14.3 O tempo de servico serd contado no cargo/emprego
de Professor, expresso em dias, até a data de 30/06/2023,
especifico do componente curricular na fungao/disciplina
em gue o candidato se inscreveu no valor de 0,01 de ponto
por dia, até o méximo de 1000 (um mil) dias.

14.4 N&o sera considerado tempo de servico concomitante.

15. DA CLASSIFICACAO FINAL
CANDIDATOS

DOS

15.1. A notafinal de cada candidato seraigual a somatoria
do total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescida da
pontuacdo obtida de acordo com os Capitulos 13 e 14 do
presente Edital, podendo totalizar 50 pontos.

15.2. Os candidatos habilitados serdo classificados por
ordem decrescente do valor da nota final, em lista prépria,
de acordo com afungdo paraaqual seinscreveu.

15.3. Para cada funcdo de que trata o presente Edital, serdo
elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral com a
relacdo de todos os candidatos e outra com a relacdo
apenas dos candidatos que declararam condi¢do de
deficiéncia.

15.4 O resultado serd divulgado no site
https://www.saorogue.sp.gov.br e caberd recurso nos
termos deste Edital.

. Apds o julgamento dos recursos eventualmente
interpostos, havendo alteracdo, sera publicada novalistade
classificagdo definitiva, ndo cabendo mais recursos.

15.6. A lista de Classificagdo Final, apos avaliagdo dos
eventuais recursos interpostos sera divulgada no site
https.//www.saorogue.sp.gov.br

15.7. No caso de igualdade na classificagdo final seréo
adotados critérios de desempate, na seguinte ordem:

a) Maior nimero de acertos na prova de Lingua
Portuguesa;

b) Maior nimero de acertos na prova de Matemética;

¢) Maior nimero de acertos na prova de L egislacéo;

d) Maior idade.

15.8. No caso de persistir o empate ficara a cargo do
Departamento de Educacdo e Cultura proceder ao
desempate por meio de sorteio em local publico, a ser
definido posteriormente.

15.9. A classificagdo no presente Processo Seletivo ndo
gera aos candidatos direito a contratagdo cabendo a
Prefeitura da Estancia Turistica de S8o Roque o direito de
aproveitar os candidatos aprovados em numero
estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de
contratacdo de todos os candidatos aprovados, respeitada
sempre a ordem de classificagdo no Processo Seletivo,
bem como ndo Ihe garante escolha do local de trabalho.

16.
RECURSOS

DOS

16.1. O candidato podera apresentar recursos nas seguintes
situacoes:

a) Inscricdo Indeferida: o candidato podera interpor
recurso ao Departamento de Educacdo e Cultura, através
do site https://www.saoroque.sp.gov.br das 8h do dia 16 de
outubro de 2023, até as 16h do dia 17 de outubro de 2023;
b) Questdes da Prova: Havendo questionamento, o Fiscal
podera realizar anotacdo na Folha de Ocorréncia,
apontando o numero da quest&o e o problema levantado
pelo candidato. O candidato devera interpor Recurso a
Comissdo de Processo Seletivo através do site
https://www.saoroque.sp.gov.br no dia 22 de novembro de
2023, das 8h as 16h;

¢) Resultado da prova objetiva e classificacdo provisoria: 0
candidato podera interpor Recurso junto a Comissao de
Processo Seletivo através do site
https://www.saorogue.sp.gov.br das 8h do dia 12 de
dezembro de 2023 as 16h do dia 13 de dezembro de 2023.
16.2. Os recursos deverdo conter fundamentacéo |6gica e
consistente, sendo vedados recursos com argumentacao
idéntica a outros.

16.3. Os recursos interpostos que ndo se refiram
especificamente aos eventos aprazados nao serdo
apreciados.

16.4. A interposi¢8o dos recursos ndo obsta o regular
andamento do cronograma do Processo Seletivo.

16.5. N&o serdo aceitos recursos interpostos por outros
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meios que ndo o descrito acima.

16.6. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro
das especificacBes, podera, eventualmente, alterar a
nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior ou ainda podera
ocorrer a desclassificagdo do candidato que nédo obtiver
nota minima exigida para a habilitago.

16.7. Depois de julgados os recursos apresentados sera
publicado o resultado final do Processo Seletivo com as
alteracOes ocorridas em face do disposto no item 15.1.
16.8. Em hip6tese alguma serdo aceitas vistas de prova,
revisdo de recurso, segunda instancia recursal ou recurso
de gabarito oficia definitivo.

16.9. O Departamento de Educagdo e Cultura constitui
Ultima instancia para recurso, sendo soberano em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

17. DA HOMOLOGAGAO

17.1 A classificacéo final do Processo Seletivo, depois de
decididos todos o0s recursos interpostos, serd homologada
pelo Prefeito Municipal e publicada no site
https://www.saoroque.sp.gov.br no Departamento de
Educacéo e Cultura e no Di&rio Oficial eletrénico da
Prefeitura da Esténcia Turistica de Sdo Roque.

18. DASVAGAS

18.1 A atribuicdo de aulas aos candidatos obedecerd a
ordem de classificagéo por funcdo (Professor Adjunto de
Ensino Fundamental 11, Professor de Ensino Fundamental
Il - Informética, Professor de Atendimento Educacional
Especializado - AEE), observada a necessidade da
Prefeitura da Estancia Turistica de S30 Roque.

18.2 A classificacdo ndo geradireito a contratacdo, ficando
esta vincul ada as atribuic¢des de aulas, respeitando a ordem
de classificagdo final.

19. DASATRIBUICOESDE CLASSESE AULAS
19.1 A atribuicdo de aulas sera regulamentada pela
Portaria de atribuicdo em vigor para o ano letivo de 2024
ou outra que vier a substitui-la.

19.2 A atribuicdo de aulas ser4 no Departamento de
Educacéo e Cultura, na Rua S0 Judas Tadeu, 12 — Jardim
Villagca, Sdo Roque, as segundas-feiras, quartas-feiras e
sextas-feiras, as 10 horas, quando houver aulas
disponiveis.

19.3 Para as atribuicfes de aulas o candidato, mediante
convocagdo, devera comparecer no local e horario previsto
no item anterior.

19.4 As classes e aulas disponiveis e o horério das mesmas

serdo divulgadas no site da Prefeitura da Estancia Turistica
de Sdo Roque https://www.saoroque.sp.gov.br, no dia
anterior ao da atribuicao.

19.5 O ndo comparecimento na atribui¢gdo implica na
desisténcia tacita do candidato, dando-se sequéncia a
chamada dos demais classificados. Apds a chamada de
todos os classificados, alista sera retomada em seu inicio.
19.6 O contrato efetuado para uma fungdo (Professor
Adjunto de Ensino Fundamental |1, Professor de Ensino
Fundamental 11- Informética, Professor de Atendimento
Educacional Especializado - AEE) ndo gera vinculo para
outra, assim como a desisténcia numa delas néo produz
prejuizo paraa outra.

19.7 Em razdo da contratacdo, os candidatos serdo
submetidos a exames médicos admissionais que avaliaréo
sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao cargo a que concorrem.

19.8 O resultado do exame médico admissional € de
carater eliminatério para efeito de contratacéo e soberano,
ndo cabendo qualquer recurso.

19.9 O candidato se obriga a manter atualizado o enderegco
perante a Prefeitura da Esténcia Turistica de Sdo Roque
durante o exercicio de suafuncgéo.

19.10 Os candidatos classificados serdo contratados nos
termos da Lei Municipal n°. 3.680/11 e Decreto Municipal
n°. 7.243/11 e estar&o sujeitos a contribuicdo para o
Regime Geral de Previdéncia Social.

19.11 Ao docente contratado ndo sera permitida a
desisténcia de parte das aulas gque |he foram atribuidas na
mesma fungdo ainda que em contratos distintos.

20. DO FORO JUDICIAL

21.1 O foro para dirimir quaisguer guestdes relacionadas
ao Processo Seletivo, objeto deste Edital, € o da Comarca
de S&o Roque.

21. DO REGIME JURIDICO E DO REGIME
PREVIDENCIARIO

21.1 Os candidatos habilitados e classificados neste
Processo Seletivo seréo contratados em carater temporario,
nos termos da Lei n°® 3.680, de 12 de setembro de 2011,
bem como pelo Decreto n° 7.243, de 16/09/2011, e
submetidos ao Regime Geral da Previdéncia Social.

22. DAS DISPOSICOESFINAIS

22.1 O Processo Seletivo terd validade para o ano letivo de
2024,

22.2 Nao serafornecido ao candidato qualquer documento
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comprobatoério de classificagdo no Processo Seletivo
valendo, para esse fim, a homologac&o publicada.

22.3 A aprovagdo no Processo Seletivo ndo geradireito a
contratagdo, mas esta, quando se fizer, respeitarq a ordem
de classificagdo final.

22.4 As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais
alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que Ihe diz respeito,
até a data da convocacgdo dos candidatos para a etapa
correspondente.

22.5 A Administragéo reserva-se ao direito de anular o
Processo Seletivo, bem como o de adotar providéncias que
se fizerem necessérias para garantir a correcdo de
procedimento a ele relativo ou dele decorrente.

22.6 A qualquer tempo, o Departamento de Educacéo e
Cultura podera anular a inscri¢do do candidato, quando
verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades na
sua documentacdo, anulando todos os atos dela decorrente.
22.7 Se constatadas irregularidades apds a contratacao,
esta serd anulada pela Administracdo Publica.

22.8 O contratado estara obrigado ao cumprimento das
disposicles legais regulamentares e constantes neste Edital
e do instrumento de contratagcdo, reservando-se a
Prefeitura Municipal de Sdo Roqgue o direito de rescindir a
gualquer tempo o contrato por desatendimento a quai squer
das exigéncias supramencionadas ou especificidades
técnicas da funcdo objeto de contratagdo (Anexo VIII),
além de razdes de interesse publico.

22.9 Cabera ao Prefeito Municipal a homologagdo do
resultado final do Processo Seletivo.

22.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelo
Departamento de Educagéo e Cultura e pela Prefeitura da
Estancia Turistica de Sdo Roque, no que tange a realizagdo
deste Processo Seletivo.

22.11 A redlizacdo do certame sera feita sob exclusiva
responsabilidade da Prefeitura da Estancia Turistica de S&o
Roque.

E para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o
presente Edital, o qual serd devidamente publicado na
formadalei.

Prefeitura da Estancia Turistica de Sdo Roque, 22 de
setembro de 2023.

Marcos Augusto Issa Henriques de Araljo
Prefeito Municipal

ANEXO |

PROCESSO SELETIVO N° 08/2023

Conteddo Programatico

& Ortografia;

&2 Acordo Ortogréfico da L ingua Portuguesa;
&-*?Leiturae Interpretacdo de texto;

&% Pontuacao;

&-° Concordancia Verbal;

&2 Concordancia Nominal;

& Figuras de Linguagem;

&2 Crase;

&2 Morfologia

Lingua
Portuguesa

&2 Resolucdo de situagBes-problema com nimeros
naturais, inteiros, racionais e irracionais;

& Proporc0es e andlise combinatéria (andlise de
chances de eventos aleatorios);

&2 Estatistica (leitura, coleta, classificacdo
interpretacdo e representacdo de dados em tabelas,
gréficos);

&% Sistema monetario e porcentagem;

& Regrade trés simples;

&2 Utilizacdo de sistema de medidas de
comprimento, area, massa, volume, tempo,
temperatura e capacidade: utilizagdo de unidades
convencionais e relagdes entre as unidades de
medida mais usuais,

&2 Conceitos béasicos de geometria plana e
espacial (caculo de perimetro/area/volume);

&2 Raciocinio légico.

Matematica
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L egislacéo

Conhecimentos da L egislacdo inerente & Educacdo
e ao Ensino Publico, abrangendo:

&2 BRASIL. Ministério da Educagdo. Ensino
Fundamental de Nove Anos: orientacles para a
inclusdo da crianca de seis anos de idade.
Brasilia, 2007.

& Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, de 05/10/1988 (artigos referentes a
Educacéo)

8- Decreto Nacional n° 7.611 de 17/11/2011 -
Dispde sobre a Educagdo Especial, o Atendimento
Educacional Especializado e da outras
providéncias.

&2 Decreto Municipal n° 9.561 de 10/05/2021 —
Ingtitui o Conselho Escolar nas Unidades Escolares
Municipais e da outras providéncias.

a2 Lei 9.394 de 20/12/1996 — Estabelece as
Diretrizes e Bases da Educago Nacional

a2 Lei 8.069 de 13/07/1990 — Dispbe sobre o
Estatuto da Crianga e do Adolescente

&2 BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretéria
da Educacdo Basica. Secretéria de Educagdo
Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusio.
Secretaria de Educag8o Profissional e Tecnologia
Conselho Nacional de Educag&o. Camara Nacional
de Educacdo Bésica. Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais da Educagdo Béasica/
Ministério da Educagdo, Brasilia, 2013.

a2 Lei 3.680 de 12/09/2011 - Dispde sobre o
Estatuto, Plano de Carreira e Remuneracdo dos
Profissionais da Educag&o Basica da Prefeitura da
Estancia Turistica de Sdo Roque, estabelece
normas especiais sobre a Rede Municipal de
Educacdo Basica mantidas pelo Poder Puablico
Municipal e daoutras providéncias.

42 NOTA TECNICA N° 20/ 2015/ MEC /
SECADI / DPEE- 18 de mar ¢o de 2015. Assunto:
Orientacdes aos sistemas de ensino visando ao
cumprimento do artigo 7° da Lei n° 12764/2012
regulamentada pelo Decreto n° 8368/2014. A
Diretoria de Politicas de Educagéo Especia da
Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizacso,
Diversidade e Inclusdo do Ministério da Educagéo
— DPEE/SECADI/MEC utiliza-se da presente para
orientar os sistemas publicos e privados de ensino
sobre a autuacdo de gestores escolares e de
autoridades competentes, em razéo da negativa de
matricula a estudante com deficiéncia.

42 RESOLUCAO CEB/CNE n° 4, DE 2 DE
OUTUBRO DE 2009

Institui Diretrizes Operacionais para o
Atendimento Educacional Especializado na
Educag&o Bésica, modalidade Educacdo Especial.
42 Resolucdo CNE/CP No 1, de 17 dejunho de
2004 - Institui Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e
para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira
e Africana

Sobre Principios, Politicas e Préticas na Area das
Necessidades Educativas Especiais.

ANEXO I

PROCESSO SELETIVO N°08/2023

Atestado de tempo de servico — Professor Adjunto de
Ensino Fundamental 1

Atesto, sob as penas da lei para fins de pontuacéo para
tempo de servico no Processo Seletivo para Professor
Adjunto de Ensino Fundamental |1 da Prefeitura da
Esténcia Turistica de Sdo Roque n°® 08/2023, que o (a)
Professor (a)

, portador (a) da cédula de identidade
n° , UF , exerceu nesta
Escola/ Entidade Educacional, o cargo/fun¢gdo como
docente no Ensino Fundamental |1 de acordo com o
relacionado abaixo:

Unidade escolar Qtde. dias | Periodo

De [/ | _a [ [

De [/ | _a [ [

De [/ | _a [ [

De [/ | _a [ [

De [/ | _a [ [

De [/ | _a [ [

Sendo computado o total de dias de tempo de
exercicio no Ensino Fundamental |1 até 30/06/2023.

Séo0 Roque, de de 2023.

Assinatura Carimbo do Diretor da Unidade Escolar
ANEXO |11
PROCESSO SELETIVO N°08/2023

Atestado de tempo de servico — Professor de Ensino
Fundamental I - Informética

Atesto, sob as penas da lei para fins de pontuacéo para
tempo de servico no Processo Seletivo para Professor de

Ensino Fundamental II- Informética da Prefeitura da
Estancia Turistica de Sdo Roque n° 08/2023, que o (a)
Professor (a)
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, portador (a) da cédula de identidade

n° , UF , exerceu nesta
Escola/ Entidade Educacional, o cargo/ funcdo/ como
docente no Ensino Fundamental |1 - Informética de acordo

com o relacionado abaixo:

Unidade escolar Qtde. dias Periodo

Sendo computado o total de dias de tempo de

exercicio no Ensino Fundamental 11- Informética até
30/06/2023.
S50 Roque, de de 2023.

Assinatura Carimbo do Diretor da Unidade Escolar
ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO N° 08/2023

Atestado de tempo de servigco — Professor Atendimento
Educacional Especializado- AEE

Atesto, sob as penas da lei para fins de pontuacéo para
tempo de servico no Processo Seletivo para Professor de
Atendimento Educacional Especializado - AEE da
Prefeitura da Estancia Turistica de Sdo Roque n° 08/2023,
que o] (a) Professor (a)

, portador (a) da cédula de identidade
n° , UF , exerceu nesta
Escola/ Entidade Educacional, o cargo/ funcdo/ como
docente no Atendimento Educacional Especializado - AEE
de acordo com o relacionado abaixo:

De [/ | a [ [

De / [/ _a [ [/

De / | _a [ |

De / [/ _a [ [/

Sendo computado o total de dias de tempo de
exercicio no Atendimento Educacional Especializado até
30/06/2023.

S80 Roque, de de 2023.

Assinatura Carimbo do Diretor da Unidade Escolar
ANEXO V

PROCESSO SELETIVO N° 08/2023
DECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu,

, RG

, CPF

,_inscrito(a) no referido

Processo Seletivo sob n° ,
DECLARO ser pessoa com deficiéncia, conforme artigo
4° do Decreto Federal n. 3.298 de 20/12/1999, alterado
pelo Decreto Federal n. 5.296 de 02/12/2004, e venho
apresentar o Laudo Médico, anexo, para comprovacao.

Tipo de deficiéncia:

Solicito a(s) condicao(des) especial(is) para realizacdo das
provas:

() | Provaimpressaem braille;

Provaimpressa em caracteres ampliados, com indicag8o do tamanho da fonte

()
() | Auxilio defiscal ledor;
() | Auxilio defiscal intérprete da Lingua Brasileirade Sinais— Libras;

Autorizagéo para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito & inspecéo e a aprovagdo pela
() | autoridade responsavel pelo concurso plblico ou pelo processo seletivo, com a finalidade de
garantir aintegridade do certame;

() | Mobilidrio adaptado e espagos adequados para arealizaco da prova;
Unidade escolar Qtde' dias Periodo () | Designacéo de fiscal para auxiliar no manuseio da prova e na transcrigéo das respostas;
De _/_/_ a_/_/_ () Facilidade de acesso as salas de realizagéo da prova e as demais instal agdes de uso coletivo no
local onde serarealizado o certame.
De [/ | _a [ [
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de 2023.

Assinatura
ANEXO VI
PROCESSO SELETIVO N°08/2023

Cronograma — Previsao

Datas Evento

15/09/2023 Terrr_10 de Abertura do Processo
Seletivo

22/09/2023 Publicacéo do Edital

25/09/2023 até 06/10/2023 Periodo de inscrigao Viainternet

11/10/2023 s 16h gtl\e/ulgag:ao dos candidatos inscritos no

16/10/2023 e 17/10/2023 Prazo recursal das inscrigfes

20/10/2023 as 16h Resultado dos recursos

20/10/2023 s 16h _Dlvgl gacdo da lista definitiva de
Inscritos

19/11/2023 Aplicacdo das provas objetivas

21/11/2023 Divulgacdo do gabarito oficia

22/11/2023 Prazo recursal das questdes

27/11/2023 Resultado dos recursos
Data prevista para divulgacdo dos

11/12/2023 rt?sultados da prova objetiva, prova de
titulos e tempo de servigo e
classificag@o provisoria

12 € 13/12/2023 Praz.o, .recursal da classificagéo
provisdria

15/12/2023 D|vul.g.agac1 da.resposta dos recursos e
Classificag8o Final

22/12/2023 Homologac&o do Processo Seletivo

ANEXO VII

PROCESSO SELETIVO N°08/2023

Concurso de Titulose Tempo de Servico

Titulos Valor Maximo

Pontuacdo

1. Doutorado na area da Educagéo | 05 pontos 05 pontos

1. Mestrado na area da Educagéo | 02 pontos 02 pontos

1. Pés-graduacéo lato sensu na area
da Educacdo, com no minimo 360 |01 ponto por
horas, no respectivo campo de|diploma

atuacéo.

03 pontos

Tempo de servico Valor Maximo

Pontuacao

0,01 ao dia,
contabilizando no
maximo 1000 dias | 10

1. Tempo de servigo na funcéo
docente

Pontuacdo M axima 20 Pontos

ANEXO VIII

Atribuicbes das Funcdes

(Ref. Anexo VIII da Lei Municipal n° 3.680, de
12/11/2011, e alteracbes

daLei Municipal n°4.904, de 17/12/2018)

CARGO: PROFESSOR ADJUNTO DE ENSINO
FUNDAMENTAL Il

Ministrar aulas dos componentes curriculares dos anos
finais do Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) e Educacao
de Jovens e Adultos (1° , 2°, 3° e 4° Termos), na auséncia
do professor da classe e em unidades com alunos em
tempo regular ou integral, transmitindo os contetdos
pertinentes de formaintegrada e através de atividades, para
proporcionar aos alunos as oportunidades de construirem o
seu conhecimento, a partir da sua interagdo com outras
criangas, com os adultos e com 0 ambiente que os rodeia;
Ministrar aulas como auxiliar nas classes com alunos com
deficiéncias;

Ministrar aulas de reforgo, quando Ihe for atribuida essa
funcéo, cabendo-lhe:

desenvolver atividades significativas e diversificadas de
orientagdo, acompanhamento e avaliagcdo de
aprendizagem, capazes de levar o aluno a superar as
dificuldades apresentadas;

avaliar continuamente o desempenho do aluno, através de
instrumentos diversificados, registrando seus avancos e
dificuldades e redirecionando o trabalho, quando
Necessario;

registrar o desempenho do aluno e os resultados obtidos,
durante o processo de refor¢co, com indicacdo dos
progressos evidenciados.

Desenvolver com o educando, na auséncia do professor da
classe, trabalhos de pesquisa, para possibilitar-lhe a

Pagina 41 de 60
https://www.saor oque.sp.gov.br/diario-oficial/370/41



DIARIO OFICIAL

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE

Prefeitura de SGo Roque/SP - Sexta-feira, 22 de Setembro de 2023 - Edicéo: 350

aquisicdo de conhecimentos e proporcionar o
desenvolvimento de suas potenciaidades;

Elaborar o plano de trabalho, de acordo com a proposta da
escola, observando a continuidade do planejamento do
professor titular;

Analisar a programacao da equipe escolar e plangjar aulas
baseadas nos temas transversais (ética, cidadania, salde,
meio ambiente);

Colaborar com a dire¢cdo e Conselho de Escola na
organizacdo e execucdo de trabalhos complementares de
caréter civico, cultural ou recreativo;

Participar da Associacdo de Pais e Mestres e de outras
institui¢es auxiliares da escol a;

Executar e manter atualizados os registros as suas
atividades e fornecer informac8es conforme as normas
estabelecidas;

Responsabilizar-se pela utilizagdo, manutencdo e
conservacdo de equipamentos e instrumentais de uso;
Participar do horario de trabalho pedagégico coletivo;
Participar, no contexto escolar elou fora deste, de
encontros que proporcionem formagdo permanente;
Outras atribuicdes previstas em Decreto Municipal.
Atender as necessidades de substitui¢des de professores
ausentes, conforme proposta pedagégica da Unidade
Escolar, dos diferentes componentes curriculares.

CARGO: PROFESSOR DE ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE
Organizar o atendimento educacional especializado na sala
de recursos multifuncionais;

Estabelecer o tipo e 0 nUmero de atendimentos e também
0S recursos pedagdgicos e de acessibilidade que serdo
utilizados de acordo com as necessidades educacionais
especiais dos alunos;
Elaborar e realizar o Plano do AEE, sempre considerando
a sua realidade escolar e os alunos atendidos pela
Educagéo Especidl,
Orientar os demais colegas do ensino regular que
trabalham com os alunos que frequentam o AEE, nortear e
acompanhar as adequacdes curriculares e 0s recursos
pedagdbgicos e de acessibilidade utilizados pelos alunos
nos demai's espacos escol ares,
Articular com os professores do ensino regular;

Ensinar e também utilizar os recursos de Tecnologia
Assigtiva (TA);
Orientar e direcionar o trabalho dos profissionais de apoio
necessarios a inclusdo do aluno publico alvo da educagéo
especial, tais como: intérpretes, ledores, cuidadores,
auxiliares de classe, estagiérios, €tc.;

Formar parcerias com as &reas Inter setoriais e promover a
articulagdo com os servicos da salde e assisténcia social;
Buscar na interdisciplinaridade do trabalho desenvolvido o
apoio necessario para pensar o trabal ho educativo;
Realizar a avaliacdo pedagdgica dos alunos para
estabelecer as estratégias e 0s recursos mais apropriados
para cada caso;

Realizar entrevistas com familiares;

Realizar atendimento domiciliar em casos especificos
indicados por equipe multidisciplinar do Departamento de
Saude validados pelo Departamento de Educacéo e
Cultura.

PORTARIAS

PORTARIAS EXPEDIDAS PELO SENHOR
PREFEITO

PORTARIA N.° 792/2023 De 14 de Setembro de 2023
MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
, Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribuicdes legais, RESOLVE: DESIGNAR o
servidor OSVALDO RUIZ MARTINEZ, portador da
Cédula de Identidade RG n.° 23.535.336-X, para substituir
o servidor José Carlos Baroni Garcia, como Chefe de
Servigo Técnico de Biblioteca - SBIB, do Departamento
de Educacdo e Cultura - DE, enquanto durar o gozo de
suas férias. Marcos Augusto Issa Henriques de Araljo
Prefeito da Estancia Turistica de S0 Roque

PORTARIA N.° 793/2023 De 14 de Setembro de 2023
MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO,
Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribuicoes legais, RESOLVE: Art. 1°. DESIGNAR o
servidor RICARDO FRANCISCO CAMARGO, portador
da Cédula de Identidade RG n.° 23.094.002-X, Chefe de
Servico de Saude, como GESTOR da parceria celebrada
através do Termo de Colaboracdo n.° 01/2023 entre o
Municipio de S&o Roque e o INSTITUTO PLENUS -
AMIGOS DO BEM . Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicacdo. Marcos Augusto |ssa Henriques
de Aratijo Prefeito da Estancia Turistica de Sao Roque

PORTARIA N.° 794/2023 De 14 de Setembro de 2023
MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO,
Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribuices legais, RESOLVE: Art. 1° DESIGNAR a
servidora MARINA APARECIDA DOS SANTOS
FELIPE, portadora da Cédula de ldentidade RG n.°
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23.280.676-7, Chefe de Servico de Enfermagem, como
gestora do contrato administrativo n.° 068/2022, oriundo
do Pregdo Eletrénico n® 004/2022. Art. 2° A empresa
contratada é a GH Servicos Ltda. Art. 3° O objeto do
contrato é a contratacdo de empresa para prestacéo de
servigos de Profissional Médico Psiquiatra para atender os
usuarios do SUS no Municipio de Sdo Roque. Art. 4° O
gestor possuira todos os poderes de gerenciamento do
ajuste, supervisdo e avaliacdo, fiscalizacdo da execucao
contratual, incluindo notificacdo e requisicdo de
documentos a contratada. Art. 5° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo. Marcos Augusto Issa
Henriques de Aralljo Prefeito da Estancia Turistica de Sao
Roque

PORTARIA N.° 795/2023 De 14 de Setembro de 2023
MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO,
Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1° DESIGNAR o
servidor RICARDO FRANCISCO CAMARGO, portador
da Cédula de Identidade RG n.° 23.094.002-X,, Chefe de
Servicgo de Salde, como gestor do contrato administrativo
n.° 045/2023, oriundo do Chamamento Publico n°
007/2022. Art. 2° A empresa contratada € a Sdo Joaquim
Fisioterapia Ltda. Art. 3° O objeto do contrato é o
credenciamento de servigos de Equoterapia para sessdes
individuais em pacientes do SUS com deficiéncia e/ou
com necessidades especiais. Art. 4° O gestor possuira
todos os poderes de gerenciamento do ajuste, superviséo e
avaliagdo, fiscalizagdo da execugdo contratual, incluindo
notificac8o e requisicdo de documentos a contratada. Art.
5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Marcos Augusto Issa Henriques de Araljo Prefeito da
Estancia Turistica de Sdo Rogque

PORTARIA N.° 796/2023 De 14 de Setembro de 2023
MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO,
Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1°. DESIGNAR a
servidora MARINA APARECIDA DOS SANTOS
FELIPE, portadora da Cédula de ldentidade RG n.°
23.280.676-7, Chefe de Servico de Enfermagem, como
GESTORA da parceria celebrada através do Termo de
Colaboragao n° 07/2023 entre 0 Municipio de Sdo Roque e
aASSOCIACAO DE PAISE AMIGOS DAS CRIANCAS
ESPECIAIS - APACE. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicacdo. Marcos Augusto |ssa Henriques
de Aralljo Prefeito da Estancia Turistica de S0 Roque

PORTARIA N.° 797/2023 De 15 de Setembro de 2023
MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO,
Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribuicdes legais, RESOLVE: DESIGNAR o
servidor ALEX VELOSO, portador da Cédula de
Identidade RG n.° 40.127.549-8, para substituir o servidor
Daniel Santos Rocha Moreira, como Chefe de Divisao de
Apoio Administrativo - DOA, do Departamento de Obras
e Servicos Urbanos - DO, enquanto durar o gozo de suas
férias. Marcos Augusto |ssa Henriques de Araljo Prefeito
da Estancia Turistica de Sdo Roque

PORTARIA N.° 798/2023 De 15 de Setembro de 2023
MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO,
Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribuicdes legais, RESOLVE: AUTORIZAR a
servidora JULIANA CARDOSO DE OLIVEIRA,
portadora da Cédula de Identidade n°® 46.363.736-7,
Agente Fiscal de Tributos, lotada no Departamento de
Finangas - DF, a entrar em gozo de licenga para tratar de
assuntos particulares, a partir de 06 de outubro de 2023,
conforme faculta o art. 66 daLel 2.209, de 1°9/2/1994, pelo
prazo de 2 (dois) anos consecutivos, sem remuneragao.
Marcos Augusto Issa Henriques de Araljo Prefeito da
Estancia Turistica de Sdo Roque

PORTARIA N.° 799/2023 De 15 de Setembro de 2023
MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
, Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribuicbes legais, RESOLVE: RETIFICAR aportaria
n° 752 de 22 de agosto de 2023, da seguinte forma: Onde
selé "...de 20 para 21 horas semanais..." Leia-se: "...de 10
para 11 horas semanais..." Marcos Augusto Issa Henrique
de Araljo Prefeito da Estancia Turistica de S&o Roque

PORTARIA N.° 800/2023 De 19 de Setembro de 2023
MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO,
Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1° ALTERAR, a
jornada de trabalho da servidora ZENAIDE APARECIDA
FRANCISCO, portadora da Cédula de Identidade RG n.°
20.566.715-6, ocupante do cargo efetivo de Assistente
Social, de 30 para 40 horas semanais, nos termos do artigo
8%, da lei 2.249/1994, consoante ao memorando
8.078/2023. Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo, retroagindo seus efeitos. a partir de 14 de
setembro de 2023. Marcos Augusto Issa Henrique de
Araljo Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque
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PORTARIA N.° 801/2023 De 19 de Setembro de 2023
MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
, Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1° AUTORIZAR
aservidora ROBERTA CRISTIANE FRATI, portadora da
Cédula de Identidade n° 26.158.505-8, Diretora de Escola
de Educacdo Basica, lotada no Departamento de Educagéo
- DE, aentrar em gozo de licenca para tratar de assuntos
particulares, conforme faculta o art. 89, § 1°, daLei 3.680,
de 12 de setembro de 2011 e art. 66 da Lei 2.209, de
1°/2/1994, pelo prazo de 2 (dois) anos consecutivos, sem
remuneracdo. Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data
de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a partir de 18
de setembro de 2023. Marcos Augusto Issa Henriques de
Araljo Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Rogque

PORTARIA N.° 802/2023 De 20 de Setembro de 2023
MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO,
Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribuicdes legais, RESOLVE: Art. 1° EXONERAR,
ROGERIA APARECIDA CARLOS TOBIAS, portadora
da Célula de Identidade RG n° 34.818.286-7, do quadro de
funcionérios da Prefeitura da Estancia Turistica de Sao
Roque, do cargo de Auxiliar de Educacéo Basica, a seu
proprio pedido. Art. 2° Esta portaria entraem vigor na data
de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir do dia
19 de setembro de 2023. Marcos Augusto Issa Henriques
de Aralljo Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque

DECRETOS

DECRETOS

DECRETO N.©10.163

De 15 de setembro de 2023

Dispde sobre a abertura de crédito adicional especial no
valor de R$ 13.420,02 (treze mil, quatrocentos e vinte
reais e dois centavos).

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO,
Prefeito da Esténcia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribuicles legais, e, nostermos daLei 5.696 de 11 de
setembro de 2023;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Programa do Municipio,
crédito adicional especial no valor de R$ 13.420,02 (treze
mil, guatrocentos e vinte reais e dois centavos) e criada a
seguinte dotagéo no orgamento vigente:
01.09.09.10.304.0044.2083.3.3.90.93.00....R$ 13.420,02
Fonte: 02 — Transferéncias e Convénios Estaduais -
Vinculados

Elemento: Indenizagdes e Restituicoes

Acdo: Campanha de Castracdo de Caes e Gatos

Total: ....R$ 13.420,02

Art. 2° O valor do crédito a que se refere o art. 1° seré
coberto com recursos resultantes de superavit financeiro
no valor de R$ 13.420,02 (treze mil, quatrocentos e vinte
reais e dois centavos) apurado no exercicio anterior do
referente a saldo ndo utilizado e rendimentos de aplicacdo
financeira do Convénio Saude Animal n° 100/2021
firmado em 2021 entre a Prefeitura Municipal de S&o
Roque e o Estado de S&o Paulo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO
ROQUIE, 11/09/2023

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO

DECRETO N.°10.165

De 19 de setembro de 2023

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar
no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO,
Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribuicles legais, e, nostermos daLei 5.701 de 14 de
setembro de 2023;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto Orcamento Programa do Municipio,
crédito adicional suplementar no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais), no orcamento vigente, na seguinte
dotacéo:

(667) 01.10.01.08.244.0037.2090.3.3.90.39.00 ....R$
200.000,00

Fonte 01 — Tesouro

Elemento: Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Manutencdo Do Bem Estar Social

TOTAL.: ....R$ 200.000,00

Art. 2° O valor do crédito a que se refere o art. 1° sera
coberto com recursos resultantes de:

| - anulacdo das seguintes dotacOes:

(683) 01.10.01.08.244.0038.2093.3.3.90.39.00 ....R$
150.000,00

Fonte 01 — Tesouro

Elemento: Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Programa De Protecdo Social Especial

(710) 01.10.01.08.244.0038.2276.3.3.50.39.00 ....R$
50.000,00

Fonte 01 — Tesouro

Elemento: Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Pagina 44 de 60
https://www.saor oque.sp.gov.br/diario-oficial/370/44



DIARIO OFICIAL

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE

Prefeitura de SGo Roque/SP - Sexta-feira, 22 de Setembro de 2023 - Edicéo: 350

Parcerias com o Terceiro Setor

TOTAL: ....R$ 200.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO
ROQUE, 19/09/2023

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO

DECRETO N.°10.166

De 20 de setembro de 2023

DispGe sobre a abertura de crédito adicional suplementar
no valor de R$ 7.156.861,21 (sete milhdes, cento e
cinquenta e seis mil, oitocentos e sessenta e um reais e
vinte e um centavos).

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO,
Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribuicles legais, e, nostermos da Lei 5.699 de 14 de
setembro de 2023;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orcamento Programa do Municipio,
crédito adicional suplementar no valor de R$ 7.156.861,21
(sete milhdes, cento e cinquenta e seis mil, oitocentos e
sessenta e um reais e vinte e um centavos) no or¢camento
vigente, nas seguintes dotacdes:

(600) 01.09.10.10.301.0047.2200.3.1.90.11.00 ....R$
1.165.500,00

Fonte 05 — Transferéncias e Convénios Federais —
Vinculados

Elemento: Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoa Civil
Salérios, Encargos Sociais e Beneficios com Pessoal - APS
(570) 01.09.10.10.301.0046.2188.3.1.90.11.00 ....R$
301.152,00

Fonte 05 — Transferéncias e Convénios Federais —
Vinculados

Elemento: Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoa Civil
APS — Acdo Estratégica— Agentes Comunitérios de Salide
(579) 01.09.10.10.301.0046.2319.3.3.90.39.00 ....R$
180.000,00

Fonte 05 — Transferéncias e Convénios Federais —
Vinculados

Elemento: Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
APS — Desempenho

(574) 01.09.10.10.301.0046.2201.3.3.90.30.00 ....R$
88.308,00

Fonte 05 — Transferéncias e Convénios Federais —
Vinculados

Elemento: Material de Consumo

APS — Acdo Estratégica— Salde Bucal (CEO+LRPD)

(15088) 01.09.10.10.301.0046.2520.3.3.90.30.00
..R$ 649,15

Fonte 05 — Transferéncias e Convénios Federais —
Vinculados

Elemento: Material de Consumo

Implementacdo de Politicas para a Rede Cegonha

(559) 01.09.09.10.305.0045.2187.3.3.90.39.00 ....R$
16.701,39

Fonte 05 — Transferéncias e Convénios Federais —
Vinculados

Elemento: Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Vigilanciaem Salde — Piso de Vigilanciaem Salude

(562) 01.09.09.10.305.0045.2199.3.3.90.39.00 ....R$
34.411,00

Fonte 05 — Transferéncias e Convénios Federais —
Vinculados

Elemento: Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Vigilancia em Saude — DST/AIDS E HEPATITIES
VIRAIS

(564) 01.09.09.10.305.0045.2284.3.1.90.11.00 ....R$
200.000,00

Fonte 05 — Transferéncias e Convénios Federais —
Vinculados

Elemento: Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Vigilancia em Salde — Agente de Combate as Endemias
(612) 01.09.10.10.301.0047.2276.3.3.50.39.00 ....R$
3.275,00

Fonte 05 — Transferéncias e Convénios Federais —
Vinculados

Elemento: Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Parcerias com o Terceiro Setor

(644) 01.09.11.10.302.0073.2365.3.3.50.85.00 ....R$
535.872,80

Fonte 05 — Transferéncias e Convénios Federais —
Vinculados

Elemento: Contrato de Gestdo

Contrato de Gestéo

(600) 01.09.10.10.301.0047.2200.3.1.90.11.00 ....R$
4.630.991,87

Fonte 05 — Transferéncias e Convénios Federais —
Vinculados

Elemento: Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoa Civil
SALARIOS, ENCARGOS SOCIAIS E BENEFICIOS
COM PESSOAL - APS

TOTAL: ....R$ 7.156.861,21

Art. 2° O valor do crédito a que se refere o art. 1° seré
coberto com recursos resultantes de:

| - excesso de arrecadacao, previsto para o exercicio, no
valor de R$ 1.986.721,54 (Um milhdo, novecentos e
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oitenta e seis mil, setecentos e vinte e um reais e cinquenta
e quatro centavos) dos recursos repassados Fundo a Fundo
pelo Fundo Nacional de Salide.

Il - excesso de arrecadagéo no valor de R$ 539.147,80
(Quinhentos e trinta e nove mil, cento e quarenta e sete
reais e oitenta centavos), referente a recursos da LC
197/2022) — Saude.

Il - superavit apurado de exercicios anteriores, no valor de
R$ 4.630.991,87 (quatro milhdes, seiscentos e trinta mil,
novecentos e noventa e um reais e oitenta e sete centavos)
de recursos da Conta Custeio Fundo a Fundo — Fundo
Nacional de Salde.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO
ROQUE, 20/09/2023

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO

DECRETO N.°10.167

De 20 de setembro de 2023

Dispde sobre a abertura de crédito adicional especial no
valor de R$ 794.250,61 (setecentos e noventa e quatro mil,
duzentos e cinquenta reais e sessenta e um centavo).
MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO,
Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribuicbes legais, e, nostermos da Lei 5.700 de 14 de
setembro de 2023;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Programa do Municipio,
crédito adicional especial no valor de R$ 794.250,61
(setecentos e noventa e quatro mil, duzentos e cinguenta
reais e sessenta e um centavo) e criadas as seguintes
dotacBes no orcamento vigente:
01.04.11.13.392.0069.2525.3.3.90.36.00 ....R$ 395.000,00
Fonte: 05 — Transferéncias e Convénios Federais -
Vinculados

Elemento: Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Acdo: Projeto Audiovisual — Lei Paulo Gustavo — Art. 6°
01.04.11.13.392.0069.2525.3.3.90.39.00 ....R$ 170.268,16
Fonte: 05 — Transferéncias e Convénios Federais -
Vinculados

Elemento: Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Acdo: Projeto Audiovisua — Lei Paulo Gustavo — Art. 6°
01.04.11.13.392.0069.2526.3.3.90.36.00 ....R$ 160.000,00
Fonte: 05 — Transferéncias e Convénios Federais -
Vinculados

Elemento: Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Acdo: Demais Projetos — Lei Paulo Gustavo — Art. 8°

01.04.11.13.392.0069.2526.3.3.90.39.00 ....R$ 68.982,45
Fonte: 05 — Transferéncias e Convénios Federais -
Vinculados

Elemento: Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Acéo: Demais Projetos— Lei Paulo Gustavo — Art. 8°
Total: ....R$ 794.250,61

Art. 2° O valor do crédito a que se refere o art. 1° seré
coberto com recursos resultantes de excesso de
arrecadacé@o no valor de R$ 794.250,61 (setecentos e
noventa e quatro mil, duzentos e cinquenta reais e sessenta
e um centavos), em virtude da Lei Complementar n. °
195/2022 — L& Paulo Gustavo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicaggo.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO
ROQUIE, 20/09/2023

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO

DECRETO N.©10.168

De 20 de setembro de 2023

Dispde sobre a abertura de crédito adicional especial no
valor de R$ 456.200,00 (quatrocentos e cinquenta e seis
mil e duzentos reais).

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO,
Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribuicOes legais, e, nostermos daLei 5.703 de 14 de
setembro de 2023;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento Programa do Municipio,
crédito adicional especial no valor de R$ 456.200,00
(quatrocentos e cinguenta e seis mil e duzentos reais), no
orgamento vigente, nas seguintes dotacdes:
01.01.04.06.182.0007.1439.4.4.90.52.00 ....R$ 340.500,00
Fonte: 05 — Transferéncias e Convénios Federais -
Vinculados

Elemento: Equipamentos e Material Permanente
Aquisicdo de Viaturas Caraterizadas. Conv Federal
880882/2018
01.04.09.12.365.0022.2110.3.3.90.39.00 ....R$  11.300,00
Fonte: 05 — Transferéncias e Convénios Federais -
Vinculados

Elemento: Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
Programa Dinheiro Direto na Escola- PDDE
01.09.10.10.301.0046.2527.3.3.90.39.00 ....R$  54.400,00
Fonte: 05 — Transferéncias e Convénios Federais
—Vinculados

Elemento: Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
Programa de Informatizac&o da APS
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01.10.01.08.244.0038.2390.3.3.90.39.00 ....R$  20.000,00
Fonte: 02 — Transferéncias e Convénios Estaduais
—Vinculados

Elemento: Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
Programa de Fortalecimento do Cadlnico
01.10.01.08.244.0038.2504.3.3.90.39.00 ....R$  30.000,00
Fonte: 05 — Transferéncias e Convénios Federais
—Vinculados

Elemento: Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
ProgramaVidaLonga

TOTAL: ....R$ 456.200,00

Art. 2° O valor do crédito a que se refere o art. 1° sera
coberto com recursos resultantes de:

| - excesso de arrecadacdo de R$ 340.500,00 (trezentos e
guarenta mil e gquinhentos reais) referente ao valor firmado
em convénio entre Ministério da Justica e Seguranca
Publica e Municipio de S&o Roque;

Il - excesso de arrecadacéo provenientes do Governo
Federal para o financiamento da Atencdo Primaria no
valor de R$ 54.400,00

I11 - anulagdo das seguintes dotacles:

(14949) 01.10.01.08.244.0038.2390.3.3.90.30.00 ....R$
20.000,00

Fonte: 02 — Transferéncias e Convénios Estaduais
—Vinculados

Elemento: Material de Consumo

Programa de Fortalecimento do Cadinico

(14945) 01.10.01.08.244.0038.2504.3.3.90.30.00 ....R$
30.000,00

Fonte: 05 — Transferéncias e Convénios Federais
—Vinculados

Elemento: Material de Consumo

ProgramaVidaLonga

(281) 01.04.09.12.365.0022.2044.3.3.90.39.00 ....R$
11.300,00

Fonte: 05 — Transferéncias e Convénios Federais -
Vinculados

Elemento: Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
Programa Nacional De Apoio Ao Transporte Escolar -
PNATE - Ensino Infantil

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO
ROQUE, 20/09/2023

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO

LEIS

LEIS

LEI 5.705

De 15 de setembro de 2023

PROJETO DE LEI N°72/2023 - L

De 04 dejulho de 2023

AUTOGRAFO N° 5.728 de 23/08/2023

(De autoria do Vereador William da Silva Albuquerque —
DEM)

Dispde sobre cessdo de uso de bens imoveis destinados a
area de lazer de propriedade da Estancia Turistica de Sdo
Roque e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque,
no uso de suas atribuigdes legais,

Faco saber que a Cdmara Municipa da Esténcia Turistica
de S&0 Roque decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
firmar Termo de Cessdo de Uso de bens imolveis
destinados a &rea de lazer “ Areninhas’ de propriedade da
Estancia Turistica de Sdo Roque.

81° A cessdo de uso gratuito de que trata o caput deste
artigo dar-se-a pelo prazo de 10 (dez) anos, podendo ser
renovada por igual periodo, ou, ainda, se findadas as
razdes que justifiguem a presente cessdo de uso, bem
como se sobrevier o interesse publico, 0 municipio da
Estancia Turistica de Sdo Roque podera, a qualquer tempo,
retomar o imével sem qualquer direito de retencdo por
parte do cessionario, eis que se trata de cessao a titulo
precério.

§2° A cessdo de uso de que trata a presente Lel destina-se
ao desenvolvimento das atividades comerciais de
quiosques, bares e demais espagos publicos das Areninhas.

8§3° Em contrapartida, 0 cessiondrio se compromete a
realizar a manutencdo e limpeza do local, enquanto durar a
cessdo de uso.

84° Ocorrendo a reversdo antecipada ou ao término do
prazo da cessdo de uso, o imével e suas benfeitorias
passam ao dominio do Municipio, sem direito de
indenizacdo ao cessionario, face a gratuidade da cessdo.
Art. 2° O Poder Executivo firmara contrato subsidiario a
esta Lei disciplinando e detalhando os direitos e
obrigagdes do cedente e do cessionario.

Art. 3° As despesas decorrentes com a execucdo desta Lei
correrdo por conta de dotagdo propria do orcamento
vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor 90 (noventa) dias apos a
data de sua publicaco oficial.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO
ROQUE, 15/09/2023

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO

PREFEITO
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Publicada em 15 de setembro de 2023, no Atrio do Paco
Municipal
Aprovado na 262 Sessao Ordinaria de 22/08/2023

LEI 5.706

De 21 de setembro de 2023

PROJETO DE LEI N°51/2023 - E

De 14 de setembro de 2023

AUTOGRAFO N° 5,746 de 20/09/2023

(De autoria do Poder Executivo)

Autoriza o Poder Executivo a repassar 0S recursos
recebidos a titulo de assisténcia financeira complementar
da Unido, destinada ao cumprimento do piso aos
enfermeiros, técnicos de enfermagem, auxiliares de
enfermagem e parteiras, integrantes do quadro de
servidores do Municipio e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal da Estancia Turistica de S&o Roque,
Nno uso de suas atribuicdes legais,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica
de S0 Roque decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder
parcelas auxiliares complementares para cumprimento do
piso salarial nacional dos enfermeiros, técnicos e
auxiliares de enfermagem e parteiras, aos servidores
publicos municipais e as institui¢des filantropicas, bem
como aos prestadores de servicos contratualizados que
atendam, no minimo, 60% (sessenta por cento) de seus
pacientes pelo sistema Unico de salde, até o limite da
Assisténcia Financeira Complementar transferida pela
Uni&o.

Art. 2° Os repasses a titulo de complementagdo estéo
condicionados ao recebimento dos recursos do Governo
Federal, estabelecidos pela Lei Federal n® 14.434/2023,
regulamentada por meio da Portaria GM/M S n° 1.135, de
16 de agosto de 2023, do Ministério da Saude.

Art. 3° Os valores definidos na Lei Nacional n°
14.434/2022, sdo destinados a remunerar jornada de
trabalho equivalente a 44 (quarenta e quatro horas)
semanais.

Parégrafo Unico. No ambito deste Municipio, 0s repasses
de que tratam esta Lei serdo concedidos,
proporcionalmente, a carga horaria semanal cumprida pelo
servidor, observadas as disposi¢des estatutarias
pertinentes.

Art. 4° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir
crédito adicional suplementar nas seguintes dotacdes:
(603) 01.09.10.10.301.0047.2200.3.1.90.16.00 ....R$
46.550,88

Fonte: 05 — Transferéncias e Convénios Federais -

Vinculados

Elemento: Outras Despesas Variaveis — Pessoa Civil
SALARIOS, ENCARGOS SOCIAIS E BENEFICIOS
COM PESSOAL — APS

(644) 01.09.11.10.302.0073.2365.3.3.50.85.00 ....R$
593.978,64

Fonte 05 — Transferéncias e Convénios Federais —
Vinculados

Elemento: Contrato de Gestéo

CONTRATO DE GESTAO

Art. 5° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir
crédito adicional especial e a criar a seguinte dotagao:
01.09.10. 10.301.0047.2.276.3.3.50.39.00 ....R$ 38.443,01
Fonte 05 — Transferéncias e Convénios Federais —
Vinculados

Elemento: Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
PARCERIAS COM TERCEIRO SETOR

Art. 6° O valor do crédito a que se refere os artigos 4° e 5°
ser8o coberto com recursos resultantes de excesso de
arrecadacdo conforme Lei n.° 14.434, de 04 de Agosto de
2022 queinstitui o Piso Nacional de Enfermagem.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrério.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO
ROQUIE, 21/09/2023

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO

Publicada em 21 de setembro de 2023, no Atrio do Pago
Municipal

Aprovado na 232 Sessdo Extraordinéria de 19/09/2023

LEI 5.707

De 22 de setembro de 2023

PROJETO DE LEI N°81/2023 - L

De 08 de agosto de 2023

AUTOGRAFO N° 5,733 de 30/08/2023

(Deautoria do Vereador Thiago Vieira Nunes - PL)

Insere, no Calendéario Oficial de Eventos, o “Aniversario
da Fundagéo do Distrito de S&o Jodo Novo”

O Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque,
no uso de suas atribui¢des legais,

Faco saber que a Cdmara Municipa da Esténcia Turistica
de S50 Roque decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficainserido, no Calendario Oficia de Eventos da
Estancia Turistica de Sdo Roque, 0 “Aniversario de
Fundac&o do Distrito de S0 Jo&o Novo, a ser celebrado,
anualmente, no dia 30 de novembro.

Art. 2° O evento orainserido passa aintegrar o Calendario
Oficial de Eventos do Municipio, criado pela Lei
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Municipal n° 3.577, de 25/02/2011.

Art. 3° As despesas decorrentes com a execucéo desta Lei
correrdo por conta de dotacdo prépria do orcamento
vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° Esta Lei entraem vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO
ROQUIE, 22/09/2023

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO

Publicada em 22 de setembro de 2023, no Atrio do Paco
Municipal

Aprovado na 272 Sesséo Ordinéria de 29/08/2023

LEI 5.708

De 22 de setembro de 2023

PROJETO DE LEI N°77/2023 - L

De 28 de julho de 2023

AUTOGRAFO N° 5,732 de 30/08/2023

(De autoria da Vereadora Claudia Rita Duarte Pedroso -
PODEMOS)

Insere o “Dia de Santa Rita de Cassia’ no Calendério
Oficia de Eventos da Estancia Turistica de S&o Roque.

O Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque,
Faco saber que a Camara Municipal da Esténcia Turistica
de S30 Roque decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Insere o “Dia de Santa Rita de Céssia” no
Calendario Oficial de Eventos da Estancia Turistica de Séo
Roque, a ser comemorado anualmente na data de 22 de
maio.

Art. 2° As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei
correrdo por conta de dotacdo prépria do orcamento
vigente, suplementada se necessario.

Art. 3° EstaL e entraem vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO
ROQUE, 22/09/2023

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO

Publicada em 22 de setembro de 2023, no Atrio do Paco
Municipal

Aprovado na 272 Sessdo Ordinéria de 29/08/2023

LEI COMPLEMENTAR

Lei Complementar n.° 128

De 22 de setembro de 2023

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004/2023-E,
De 14 de agosto de 2023

AUTOGRAFO N.° 5734 de 30/08/2023

(De autoria do Poder Executivo)

Dispde sobre a regularizacdo de edificagdes e a quitagcdo

de débitos relativos a elas.

O Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica
de Sdo Roque decreta e eu promulgo a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Fica autorizada a regularizacdo de edificacbes,
independentemente das infragbes a legislacdo edilicia,
concluidas até 22 de setembro de 2022 e situadas em
qualquer zona de uso, desde que tenham condicbes
minimas de estabilidade, habitabilidade, salubridade,
higiene, seguranca de uso e atendidas as condigdes
estabelecidas nesta Lei.

81° Considera-se edificagdo concluida aquela que tenha
condicdes de habitabilidade, contendo, no minimo, paredes
erguidas e a cobertura executada na data referida no caput
deste artigo, observando-se, também, as defini¢cdes do
artigo 2° da Lei Complementar n°® 41, de 22 de novembro
de 2006, no que for necessario.

§ 2° A Prefeitura podera exigir obras de adequacéo para
garantir a acessibilidade, a seguranca, a higiene, a
salubridade e o respeito ao direito de vizinhanga, que caso
ndo sejam atendidas, culminardo na impossibilidade de
regul arizagéo.

§ 3° Para a execucao das obras referidas no 8§ 2° deste
artigo sera concedido prazo méaximo de 60 (sessenta) dias.
§ 4° Caso as edificagcbes possuam tanques de
armazenamento de produtos quimicos, inflamaveis e/ou
explosivos nos estados sélidos, liquidos ou gasosos, a
regularizacdo abrangerd somente a edificagdo. A
regularizacdo desses equipamentos dependera de pedidos
subordinados ao atendimento da legislac@o especifica e
respectivas normas técnicas, por ocasiao do pedido do
Alvara de Funcionamento de Equipamentos, todas elas
condicionadas a aprovacdo do Corpo de Bombeiros.

§ 5° Para a regularizacéo de edificacfes de que trata esta
Lei ndo serdo consideradas as restricdes de uso e
atividades, bem como a limitacdo da érea construida
maxima computével etotal.

8§ 6° A regularizacdo de que trata esta Lei fica
condicionada ao pagamento da taxa de regularizacdo que
corresponde a 30% do resultado do célculo da outorga
onerosa do art. 43 da Lei Complementar n° 39 de 08 de
novembro de 2006, sobre a respectiva érea excedente ao
que sgjaregularizavel narespectivalegislacdo.

Art. 2° O interessado deverd protocolar, através do sistema
de protocolo digital do Municipio, o pedido de concessao
de anistia impreterivelmente até o dia 31 de dezembro de
2023

§ 1° O pedido devera ser instruido com os documentos
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solicitados pelo Decreto Municipal n° 9.733, de 1° de
dezembro de 2021, que regulamenta os Artigos 14 e 15 da
Lei Complementar n° 41, de 22 de novembro de 2006, em
conjunto com 0s seguintes documentos:

| - comprovantes de recol himento:

a) taxa de expediente;

b) taxa de regularizagcdo que corresponde a 30% do
resultado do célculo da outorga onerosa do art. 43 da Lei
Complementar n® 39 de 08 de novembro de 2006, sobre a
respectiva drea excedente ao que seja regularizavel na
respectiva legidacao;

Il - comprovante de recolhimento ou parcelamento:
imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN),
relativo a arearegularizada.

§ 2° No caso daalinea“a’, inciso |1, do § 1° deste artigo,
serdo respeitados os casos de decadéncia de constituicéo
do crédito tributério.

Art. 3° N&o serdo passiveis de regularizacdo as edificacbes
que:

| - estejam em logradouros ou terrenos publicos, ou que
avancem sobre eles;

Il - estejam "sub judice" em acBes relacionadas a execugdo
deobrasirregulares,

[l - estejam situadas em faixas ndo edificaveis junto a
represas, lagos, lagoas, rios, corregos, fundo de vale, faixa
de escoamento de &guas pluviais, galerias, canalizacles e
linhas de transmissdo de energia de alta tensdo ou em éreas
atingidas por melhoramentos viarios previstosem Lei;

IV — SUPRIMIDO

V - contrariem as normas de direito de vizinhanca,
expressas no Capitulo V, da Lei 10.406, de 10 de janeiro
de 2002 (Cadigo Civil);

V1 - estgjam destinadas a atividades em desacordo com a
legislacdo municipal de uso e ocupacdo do solo;

VIl - estejam em loteamento embargado judicia mente;
VIII - contrariem as restri¢fes urbanisticas impostas pelo
loteador no momento da aprovacdo e/ou registro do
loteamento, que permanecerdo integras, obrigando a todos
0s proprietérios ou adquirentes de | otes.

Art. 4° A regularizacdo de que cuida esta Lei
Complementar ndo implica reconhecimento, pela
Prefeitura, da propriedade, das dimensbes e da
regularidade do lote, ndo eximindo os proprietarios de
glebas parceladas, ou os respectivos responsaveis, das
obrigacdes e responsabilidades decorrentes da aplicacéo da
legislacdo de parcelamento do solo.

Art. 5° A regularizag@o das edificagfes enquadradas nas
situacbes abaixo dependera de prévia anuéncia ou
autorizagdo do érgdo competente:

| - tombadas, preservadas, contidas em perimetro de &rea
tombada ou localizadas no raio envoltério do bem
tombado;

I - situadas em érea de prote¢cdo dos mananciais,
ambientais ou de preservacdo permanente — APP;

Il - que abriguem atividades sujeitas a licenciamento
ambiental.

Art. 6° As edificagOes destinadas ao uso industrial poderéo
gozar dos beneficios desta Lei Complementar, desde que
atendam as demais exigéncias das |legislacbes federal,
estadual e municipal.

Art. 7° As construcdes que tenham sido erigidas sem
observancia dos recuos frontais minimos estabel ecidos em
Lei, poder&o ser regularizados perante a Municipalidade,
desde que seus legitimos proprietérios renunciem,
expressamente, em favor da Municipalidade, a qualquer
pretensdo de indenizacdo em decorréncia de tal
desconformidade, renuincia esta que devera constar do
projeto apresentado para regularizacdo e também do
respectivo alvara a ser expedido pelo Departamento de
Plangjamento e Meio Ambiente.

Art. 8° A Prefeitura, através do seu 6rgdo competente,
poderd, a qualquer tempo, mesmo depois de efetuada a
regularizacdo, verificar a veracidade das informagdes e as
condic¢des de estabilidade, de acessibilidade, de seguranca
de uso das edificagOes e de respeito ao direito de
vizinhanca.

Paragrafo Unico. Constatada, a qualquer tempo,
divergéncia nas informagdes ou discrepancia nos valores
recolhidos, o interessado sera notificado a sané-las ou a
prestar esclarecimentos, no prazo de 30 (trinta) dias, sob
pena de ser tornada nula a regularizacéo da edificagéo e
aplicadas as sangdes cabivels.

Art. 9° Fica autorizado o parcelamento do pagamento das
multas e Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza —
ISSON apurado no procedimento de regularizagéo de que
trata esta Lei Complementar, em até 10 (dez) parcelas
fixas mensais, respeitado o valor minimo de 40% da UFM
por parcela.

Art. 10. As despesas com a execucao desta Lei
Complementar correrdo por conta das dotacdes
orcamentérias proprias, suplementadas se necessério.
Art. 11. EstalLe Complementar entraem vigor na data de
sua publicacdo.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO
ROQUE, 22/09/2023

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO

Publicada em 22 de setembro de 2023, no Atrio do Pago
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Municipal
Aprovado na 272 Sessdo Ordinaria de 29/08/2023

PODER LEGISLATIVO

RESOLUCOES
RESOLUGCAO N° 025-L

De 20 de setembro de 2023.
(Projeto de Resolugdo n° 034-L, de 11/09/2023, de autoria
do Vereador Guilherme Araujo Nunes—PL)

Prorroga o prazo de funcionamento da Comissédo de
Assuntos Relevantes - CAR para desenvolver estudos
para a revisdo do Regimento Interno da Camara
Municipal.

O Presidente da Cémara Municipal da Estancia Turistica
de S0 Roque,

Faco saber que a Camara Municipa da Estancia Turistica
de Sdo Roque aprovou e eu promulgo a seguinte
Resolucéo:

Art. 1° Fica prorrogado por 180 (cento e oitenta) dias, nos
termos do 88° do artigo 117 do Regimento Interno, o prazo
para o funcionamento da Comissdo de Assuntos
Relevantes — CAR, instituida pela Resolugdo n° 1-L, de
01/02/2021, para desenvolver estudos para a revisédo do
Regimento Interno da Camara Municipal.

Art. 2° Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua

publicag&o.

Aprovada na 307 Sesséo Ordinéria, de 19 de setembro
de 2023.

RAFEL TANZI DE ARAUJO
Presidente

Registrada e publicada na Secretaria Administrativa desta
Cémara na data supracitada.

LUCIANO DO ESPIRITO SANTO
Coordenador Legislativo

RESOL UCAO N° 026-L

De 20 de setembr o de 2023.
(Projeto de Resolucdo n°® 035-L, de 12/09/2023, de autoria

do Vereador Claudia Rita Duarte Pedroso — PODEMQOS)

Insere paragrafo Unico ao artigo 1°, da Resolugdo n° 14,
de 30 de setembro de 2019.

O Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica
de S80 Roque,

Faco saber que a Cdmara Municipa da Esténcia Turistica
de Sdo Roque aprovou e eu promulgo a seguinte
Resolucéo:

Art. 1° Ficainserido ao artigo 1°, da Resolugéo n° 14, de
30 de setembro de 2019, o0 seguinte paragrafo:

“Art. 1° (...)

Paragrafo Unico. A presente Resolucéo aplica-se também
a qualquer 6rgao independente do Poder Legislativo
Municipal que conte com suporte da estrutura da Camara
Municipal, criados por Resolucéo especifica” .

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Aprovada na 30% Sessdo Ordinaria, de 19 de setembro
de 2023.

RAFEL TANZI DE ARAUJO
Presidente

Registrada e publicada na Secretaria Administrativa desta
Cémara na data supracitada.

LUCIANO DO ESPIRITO SANTO
Coordenador Legidativo

PORTARIAS

PORTARIA EXPEDIDA:

Portaria n° 127-L, de 28/08/2023, que designa substituta
para o cargo de Gerente de Recursos Humanos, a servidora
Nicole Heloa Feliciano Pereira.

ATAS

ATA DA 202 SESSAO EXTRAORDINARIA DE 12
DE SETEMBRO DE 2023.

3° Periodo Legidativo Ordinério - 182 Legidatura.
Presidéncia: Rafael Tanzi de Araujo, Thiago Vieira
Nunes

e Newton Dias Bastos.
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Secretaria: Diego Gouveia da Costa e Antonio José
Alves Miranda.

Vereadores Presentes: Antonio José Alves Miranda,
Claudia Rita Duarte Pedroso, Clovis Antonio Ocuma,
Diego Gouveia da Costa, José Alexandre Pierroni Dias,
Julio Antonio Mariano, Newton Dias Bastos, Paulo
Rogério Noggerini Junior, Rafael Tanzi de Araljo,
Rogério Jean da Silva, Thiago Vieira Nunes e William da
Silva Albuquerque.

Vereadores Ausentes. Guilherme Araujo Nunes, Israel
Francisco de Oliveira e Marcos Roberto Martins Arruda.
Inicio dos trabalhos as 21h50min.

Ordem do Dia:

Projeto de Lei N° 49/2023-E, de 11/09/2023, de autoria
do Poder Executivo, que “Altera a redacdo da Lei
Municipal N° 5.201, de 17 de fevereiro de 2021".
Aprovado por unanimidade em unica discussdo e votacéo
nominal, com quérum de maioria simples;

Projeto de Lei N° 46/2023-E, de 29/08/2023, de autoria
do Poder Executivo, que “Dispde sobre a abertura de
crédito adicional suplementar no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil reais)”. Aprovado por unanimidade em
segunda discussdo e votacdo nominal, com quérum de
mai oria absol uta;

Projeto de Lei N° 47/2023-E, de 29/08/2023, de autoria
do Poder Executivo, que “Dispde sobre a abertura de
crédito adicional especial no valor de R$ 456.200,00
(quatrocentos e cinquenta e seis mil e duzentos reais)”.
Aprovado por unanimidade em segunda discussdo e
votacdo nominal, com quérum de maioria absoluta;
Projeto de Lei Complementar N° 5/2023-E, de
04/09/2023, de autoria do Poder Executivo, que “Institui
no Municipio de Sdo Roque a Contribuic¢éo para Custeio
do Servico de lluminac&o Publica— CIP”. Aprovado por
unanimidade em segunda discussdo e votagdo nominal,
com quérum de maioria absoluta;

Projeto de Lei N° 45/2023-E, de 29/08/2023, de autoria
do Poder Executivo, que “Autoriza o Poder Executivo a
abrir crédito adicional especial no valor de R$ 794.250,61
(setecentos e noventa e quatro mil, duzentos e cinguenta
reais e sessenta e um centavo)”. Aprovado por
unanimidade em primeira discusséo e votacdo nominal,
com quérum de maioria absoluta;

Projeto de Lei N° 48/2023-E, de 05/09/2023, de autoria
do Poder Executivo, que “Autoriza o Poder Executivo a
abrir crédito adicional especial no valor de R$ 794.250,61
(setecentos e noventa e quatro mil, duzentos e cinguenta
reais e sessenta e um centavo)”. Aprovado por
unanimidade em primeira discussdo e votacdo nominal,

com guérum de maioria absoluta.

Consoante ao que preceitua 0 85° do Art. 1° da Resolugéo
N° 4, de 8 de janeiro de 2021, o video do pronunciamento
dos Vereadores nesta sessdo consta, na integra, no sitio de
internet da Cadmara e no Canal Oficial do Y outube, que
podem ser acessados por meio dos links:
http://www.camarasaoroque.sp.gov.br/ e https://www.yout
ube.com/watch?v=i3bPOA3HIZw.

Encerram-se os trabalhos as 22h08min.

Rafael Tanzi de Aradjo
Presidente

Newton Dias Bastos
2°Vice-Presidente

Thiago Vieira Nunes
1°Vice-Presidente

Antonio José Alves Miranda
20 Secretério

Diego Gouveia da Costa
1° Secretéario

ATA DA 212 SESSAO EXTRAORDINARIA DE 12
DE SETEMBRO DE 2023.

3° Periodo Legidativo Ordinario - 182 Legislatura.
Presidéncia: Rafael Tanzi de Araudjo, Thiago Vieira
Nunes

e Newton Dias Bastos.

Secretaria: Diego Gouveia da Costa e Antonio José
Alves Miranda.

Vereadores Presentes: Antonio José Alves Miranda,
Claudia Rita Duarte Pedroso, Clovis Antonio Ocuma,
Diego Gouveia da Costa, José Alexandre Pierroni Dias,
Julio Antonio Mariano, Newton Dias Bastos, Paulo
Rogério Noggerini Junior, Rafael Tanzi de Araujo,
Rogério Jean da Silva, Thiago Vieira Nunes e William da
Silva Albuquerque.

Vereadores Ausentes. Guilherme Araujo Nunes, Israel
Francisco de Oliveira e Marcos Roberto Martins Arruda.
Inicio dostrabalhos as 22h08min.

Ordem do Dia:

Projeto de Lei N° 45/2023-E, de 29/08/2023, de autoria
do Poder Executivo, que “Autoriza o Poder Executivo a
abrir crédito adicional especial no valor de R$ 794.250,61
(setecentos e noventa e quatro mil, duzentos e cinquenta
reais e sessenta e um centavo)”. Aprovado por
unanimidade em segunda discussdo e votacdo nominal,
com quérum de maioria absoluta;

Projeto de Lei N° 48/2023-E, de 05/09/2023, de autoria
do Poder Executivo, que “Autoriza o Poder Executivo a
abrir crédito adicional especial no valor de R$ 794.250,61
(setecentos e noventa e quatro mil, duzentos e cinguenta
reais e sessenta e um centavo)”. Aprovado por
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unanimidade em segunda discussgo e votacdo nominal,
com quérum de maioria absoluta.

Consoante ao que preceitua o 85° do Art. 1° da Resolucéo
N° 4, de 8 de janeiro de 2021, o video do pronunciamento
dos Vereadores nesta sessdo consta, na integra, no sitio de
internet da Camara e no Canal Oficial do Y outube, que
podem ser acessados por meio dos links:
http://www.camarasaoroque.sp.gov.br/ e https.//www.yout
ube.com/watch?v=i3bPOA3HIZw.

Encerram-se ostrabalhos as 22h10min.

Rafael Tanzi de Araudjo
Presidente

Newton Dias Bastos
2°Vice-Presidente

Thiago Vieira Nunes
1°Vice-Presidente

Antonio José Alves Miranda
2° Secreté&rio

Diego Gouveia da Costa
1° Secretério

ATA DA 292 SESSAO ORDINARIA DE 12 DE
SETEMBRO DE 2023.

3° Periodo Legidlativo Ordinario - 182 Legidatura.
Presidéncia: Rafael Tanzi de Araujo, Thiago Vieira
Nunes

e Newton Dias Bastos.

Secretaria: Diego Gouveia da Costa e Antonio José
Alves Miranda.

Vereadores Presentes: Antonio José Alves Miranda,
Claudia Rita Duarte Pedroso, Clovis Antonio Ocuma,
Diego Gouveia da Costa, Guilherme Araujo Nunes, Israel
Francisco de Oliveira, José Alexandre Pierroni Dias, Julio
Antonio Mariano, Newton Dias Bastos, Paulo Rogério
Noggerini Junior, Rafael Tanzi de Araljo, Rogério Jean da
Silva, Thiago Vieira Nunes e William da Silva
Albuqguerque.

Vereadores Ausentes. Marcos Roberto Martins Arruda.
Inicio dos trabalhos as 18h06min.

Expediente:

Leitura de um trecho da Biblia Sagrada e de um artigo da
Declaragdo Universal dos Direitos Humanos pelo
Vereador Clovis Antonio Ocuma.

Leitura e votacdo da Ata da 282 Sessdo Ordinéria, de
05/09/2023. Aprovada por unanimidade, em Unica
discussdo e votacdo nominal, com quérum de maioria
simples,

Leitura da Correspondéncia Recebida N° 202/2023
(OF/CG/658-C/2023), de 05/09/2023, de autoria da
Cémara Municipal da Estancia Turistica de Tupg;

Leitura da Correspondéncia Recebida N° 204/2023
(Oficio N° 79/2023), de 05/09/2023, de autoria do
Sindicato dos Servidores Publicos de Sdo Roque, Ibitna e
Aracariguama e do Sindicato dos Professores da Estancia
Turistica de S0 Roque, |bitna e Aragariguama;
Concesséo do Titulo de Cidaddo Sao-Roquense ao
Senhor Flavio Augusto Ayres Amary, nos termos do
Decreto Legislativo N° 438/2021, de iniciativa do
Vereador William da Silva Albuquerque;

Parecer Contrario N° 173/2023, de 06/09/2023, de
autoria da Comissdo Permanente de Constituicdo, Justica e
Redac&o, ao Projeto de Resolucéo N° 32, de 29/08/2023,
de autoria do Vereador Rogério Jean da Silva, que “Altera
aredacdo do Artigo 195 e acrescentaa ainea ‘i’ ao Artigo
165, ambos do Regimento Interno — Resolugéo N° 13, de
30 de outubro de 1991 —, no que concerne a deliberacéo
por parte do legislativo acerca das matérias encaminhadas
pelo Executivo sob o regime de urgéncia’. Adiado paraa
préxima sessao (30? Sessdo Ordinaria) por unanimidade, a
pedido da V ereadora Claudia Rita Duarte Pedroso.

Proj etos do Executivo:

Projeto de Lei N° 45/2023-E, de 29/08/2023, de autoria
do Poder Executivo, que “Autoriza o Poder Executivo a
abrir crédito adicional especial no valor de R$ 794.250,61
(setecentos e noventa e quatro mil, duzentos e cinguenta
reais e sessenta e um centavo)”;

Projeto de Lei N° 48/2023-E, de 05/09/2023, de autoria
do Poder Executivo, que “Dispde sobre a abertura de
crédito adicional suplementar no valor de R$ 7.156.861,21
(sete milhGes, cento e cinguenta e seis mil, oitocentos e
sessenta e um reais e vinte e um centavos)”;

Projeto de Lei N° 49/2023-E, de 11/09/2023, de autoria
do Poder Executivo, que “Altera a redacdo da Lei
Municipal N° 5.201, de 17 de fevereiro de 2021".

Projetosdo L egidativo:

Projeto de Resolugdo N° 33/2023, de 05/09/2023, de
autoria do Vereador Diego Gouveia da Costa, que
“Institui, no ambito da Camara Municipal da Estancia
Turistica, o Parlamento Autista e da outras providéncias’;
Projeto de Resolucdo N° 35/2023, de 12/09/2023, de
autoria da Vereadora Claudia Rita Duarte Pedroso, que
“Insere paragrafo ao artigo 1°, da Resolucéo N° 14, de 30
de setembro de 2019”.

Requerimentos:
Vereador Newton Dias Bastos: N° 115 - Solicita

Pagina 53 de 60
https://www.saor oque.sp.gov.br/diario-oficial/370/53


http://www.camarasaoroque.sp.gov.br/
https://www.youtube.com/watch?v=i3bP9A3HIZw
https://www.youtube.com/watch?v=i3bP9A3HIZw

DIARIO OFICIAL

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE

Prefeitura de SGo Roque/SP - Sexta-feira, 22 de Setembro de 2023 - Edicéo: 350

informagdes quanto a existéncia de planos para a criacéo
de &rea coberta, espaco para lazer com brinquedos e
plantio de arvores nas escolas EMEI Celso de Mello
(Bairro Santo Antdnio) e EMEI Niobe Carlassara
Fernandes (bairro do Cambara);

Vereadores Newton Dias Bastos e Paulo Rogério
Noggerini Janior: N° 116 - Solicita informacdes sobre o
Plano de Manejo do Parque Natural Municipa de So
Rogue (“Mata da Camara’).

I ndicagoes:

Vereador Antonio José Alves Miranda: N° 759 - Indica
a possibilidade de manutencdo nas grelhas de ferro (Centro
Comercial do Tabo&do) bem como dos balancos e do
escorregador, além da pintura dos brinquedos; N° 760 -
Indica a possibilidade de instalagdo de lombadas, bem
como sinalizagdo na Rua Julio de Luca; N° 762 - Indica
instalacdo de cinco bragos de iluminag&o na Estrada
Giuseppe Trimarco, Bairro Gabriel Piza; N° 763 - Reitera
a Indicagdo N° 264/2023, que solicita motonivelamento e
cascalhamento nas alamedas Patativa e das Gargas, no
bairro Caeté; N° 764 - Indica a troca e manutencdo do
telhado da Santa Casa de Misericordia; N° 765 - Indica
manutencdo na rede elétrica da Santa Casa de
Misericordia; N° 766 - Indica pavimentacdo asféltica para
a Rua Roque Loureiro, Saida da Rua Antonio Joaquim de
Moraes "Burac&o", no Cambarg, N° 767 - Indica a
colocacdo de cinco bracos de iluminacdo na Rua Rogue
Loureiro, bairro do Cambarg;

Vereador Claudia Rita Duarte Pedroso: N° 748 - Indica
ao Poder Executivo a criagdo de um Departamento de
Género e Direitos Humanos e de um canal de comunicacao
via WhatsApp, para acolhimento e atendimento do publico
feminino; N° 751 - Solicita conserto do bueiro localizado
na Rua Dr. Paulo Afonso Lion, a altura do n.° 173,
proximo da esquina com a Rua Aracy Gomide, no Jardim
Florida; N° 769 - Indica instalagdo de LED em toda a
extensdo do Jardim Villaga; N° 770 - Indica instalagéo de
LED napraca Tino Duarte, localizada no Jardim Villaca;
Vereador Guilherme Araujo Nunes: N° 750 - Indica a
criagdo do Servigo Municipal de Assisténcia Judiciéria
Gratuita na cidade de Sdo Roque;

Vereador Julio Antonio Mariano: N° 752 - Indica
instalacéo de LED em toda a extenséo da Estrada dos
Barros; N° 753 - Indica instalagdo de LED em toda a
extensdo da Estrada da Serrinha.; N° 754 - Indica
instalacdo de LED em todas as vias do bairro Guagu; N°
755 - Indicainstalagdo de LED em todas as vias do bairro

Ibaté; N° 756 - Indicainstalacgo de LED em todas as vias
do bairro Jardim Quinta dos Teixeiras; N° 757 - Indica
instalacdo de LED em todas as vias do bairro Jardim
Esther; N° 758 - Indicainstalacdo de LED em todas as vias
do bairro Vila Vilma; N° 761 - Indica para que seja
implantado dispositivo de rotatoria com as devidas
sinalizacdes de seguranca, na congruéncia entre as vias
Av. Antonio Pannellini x Rua Basilio Puntel e Rua
Vicenzo Rampini;

Vereador Newton Dias Bastos: N° 771 - Indica a troca
das tampas de bueiros na Rua Walter Di Felippo, N° 308,
esquina com a Rua Ida, Bairro Santo Anténio.;

Vereador Paulo Rogério Noggerini Janior: N° 768 -
Indica ao Poder Executivo a criagdo de um Nucleo Gestor
Participativo para arevisdo do Plano Diretor de Sd0 Roque
e outras medidas,

Vereador William da Silva Albuquerque: N° 749 -
Solicita "operacdo tapa-buraco” paratodas as vias da Vila
Vilma.

M ocdes.

Vereadores Antonio José Alves Miranda, Claudia Rita
Duarte Pedroso, William da Silva Albuquerque, Julio
Antonio Mariano, Guilherme Araujo Nunes, Rafael
Tanzi de Aradjo elsrael Francisco de Oliveira: N° 302
- De Pesar pelo falecimento da estimada Senhora Amélia
de Barros Oliveira;

Vereadores Claudia Rita Duarte Pedroso, William da
Silva Albuquerque, Julio Antonio Mariano, Guilherme
Araujo Nunes, Rafael Tanzi de Araujo, Israel
Francisco de Oliveira e Antonio José Alves Miranda:
N° 303 - De Pesar pelo falecimento da estimada Senhora
Adélia Rosa Barbo;

Vereadores Clovis Antonio Ocuma, Claudia Rita
Duarte Pedroso, William da Silva Albuquerque, Julio
Antonio Mariano, Guilherme Araujo Nunes, Rafael
Tanzi de Aradjo, Israel Francisco de Oliveira e
Antonio José Alves Miranda: N° 300 - De Pesar pelo
falecimento do estimado Senhor Ildemar Pinheiro da Silva;
Vereadores Newton Dias Bastos, Marcos Roberto
Martins Arruda, Diego Gouveia da Costa, Claudia Rita
Duarte Pedroso, William da Silva Albuquerque, Julio
Antonio Mariano, Guilherme Araujo Nunes, Rafael
Tanzi de Araujo, Israel Francisco de Oliveira e
Antonio José Alves Miranda: N° 297 - De Pesar pelo
falecimento do estimado senhor Ismagl da Luz Boneta;
Vereador Rogério Jean da Silva: N° 280 - De
Congratulacbes ao empreendimento Agroverde S.R. pelos
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relevantes servigos prestados a Esténcia Turistica de S&o
Rogue ao longo de 30 anos,

Vereador Thiago Vieira Nunes: N° 295 - De
Congratulagdes a equipe Bad Boys, do distrito de Sdo Jodo
Novo, pela conquista do titulo da 22 Divisdo Municipal de
Futebol ;

Vereador Thiago Vieira Nunes, Claudia Rita Duarte
Pedroso, William da Silva Albuquer que, Julio Antonio
Mariano, Guilherme Araujo Nunes, Rafael Tanzi de
Araljo, Israel Francisco de Oliveira e Antonio José
Alves Miranda: N° 299 - De Pesar pelo falecimento da
estimada Senhora Patricia Gomes Martins;

Vereador Thiago Vieira Nunes e Diego Gouveia da
Costa: N° 291 - De Congratulacdes ao grupo Y é Capoeira
pelas relevantes atividades de cunho social oferecidas a
populacdo sdo-roquense;

M atérias analisadas no expediente:

M oc¢des de Pesar: a Mesa Diretora as encaminhara.
Indicagdes: a Mesa Diretora as encaminhara.

M oc¢Bes de Congr atulagdes: Aprovadas por unanimidade
em Unica discussdo e votacdo nominal, com quérum de
maioriasimples.

Tribuna:

Fizeram uso da Tribuna os(as) Vereadores(as): 1) Antonio
José Alves Miranda: Boa noite aos nobres pares,
vereadora Dra. Claudia, plateia que nos assiste,
inter nautas que nos acompanham através do Facebook, do
YouTube. Senhor presidente, hoje gostaria de comentar
uma situacao que vem ocorrendo la na Santa Casa, como
também voltar ao meu discurso, ja que ndo deixaram eu
falar na Ultima sesséo, vou voltar 0 meu discurso, ja que
nao houve a possibilidade de falar na ultima sessao,
gostaria de poder explanar agora. Primeiro lugar, senhor
presidente, eu tenho acompanhado gue a Santa Casa, uma
instituicdo mais do que centenaria, ha muito tempo ela
vem passando por diversos problemas de intervencao, isso
ocorreu nos meados de 2005, se eu ndo me engano, 2006
onde desde a época do BOS, foi a primeira intervencao,
depois veio a intervencdo da FENAESC, na época do
prefeito Daniel, em 2019, queira ou ndo, uma requisicao
administrativa que no meu entendimento continua sendo
uma intervencao, e hoje ela continua através do prefeito
Guto. Eu tenho cobrado bastante a diretoria que hoje 1a
esta, como também o departamento de saude, e vou falar
também como membro do conselho de representantes,
onde ha muito tempo a estrutura da Santa Casa vem numa
deterioracao, se deteriorando, onde hoje precisa de um

volume vultoso para arrumar tanto o telhado da Santa
Casa como todo o sistema elétrico. O conselho tem
debatido muito, Niltinho também faz parte do conselho,
que precisa retirar o AVCB mas ndo tem condigéo
nenhuma da maneira que se encontra hoje, e o estado que
se encontra, porque todas essas intervengdes que vém
ocorrendo simplesmente é usada a institui¢ao, mas nunca
buscaram melhorar a sua estrutura. 1sso é realidade, e
hoje esta sendo, estamos pagando o preco ai, porque é
uma questao que precisa a prefeitura se mobilizar, ela que
é, hoje, devido a requisi¢do administrativa, é obrigacdo da
prefeitura fazer, e € isso que nds estamos cobrando
sempre, tanto a diretoria como o préprio prefeito.
Recentemente tivemos a noticia ai que através do
deputado Vitor Lippe futuramente possa vir uma
tomografia para Sdo Roque, que é de suma importancia,
mas ela precisa estar estruturada até para receber todos
esses equipamentos. Eu lembro que quando foi feita a
tltima reforma |4 no PA, precisou trocar uma cabine
primaria, até para dar sustentabilidade a todos aqueles
equipamentos que ali nesse novo PA estardo estariam
recebendo. Eu recebi algumas fotos, € uma situacéo
lamentéavel, todos viram ai 0 que sempre acontece quando
da uma chuva forte, infelizmente termina caindo |a dentro
do centro cirurgico, e é inadmissivel, hoje eu sei que é
mais de um milh&o ali para arrumar. Recentemente eu
estive cobrando a comisséo da requisicao, onde até um
trabalho feito pelo juridico da Santa Casa conseguiu
resgatar do SUS um repasse de quase 500 mil, o qual eu
tenho pedido muito para que, com esse dinheiro, possa vir
comegar a dar um tratamento melhor naquela estrutura,
porque vao se passando, vao usando a instituigéo e
infelizmente vao saindo e vao deixando a degradacdo. E é
iSso que a gente esta buscando junto tanto a diretoria de
salde como também ao prefeito, e junto também a
comissao que hoje é representada pelo advogado Yan,
para que a gente possa estar preparando a instituicéo
Santa Casa para que, futuramente, possa receber os
equipamentos que estao previstos. Do outro lado, senhor
presidente, voltando, o que eu queria colocar na ultima
semana, que fiquei muito contente, que € um trabalho feito
diretamente com o juridico da Santa Casa, que é o Dr.
Marcelo Slva, que tem nos ajudado bastante, o qual o
juiz, o Dr. Marcus, juiz da Vara do Trabalho aqui de Sdo
Roque, doou 380 mil, o qual com 350 mil foi adquirido o
arco cirurgico. Talvez as pessoas, muita gente nao
entenda, mas qual € a importancia desse arco cirurgico
dentro da Santa Casa? E eu falo, como também estive
conversando com o Dr. Bruno, que tem muitas situaces
gue 0s sdo-roguenses, a sociedade sdo-roguense, necessita
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do SUS, terminaindo para o AME de Itu, o AME de Salto,
0 AME de Sorocaba, e muitas vezes por uma lesdo simples
e ndo tem condi¢des de operar aqui na nossa Santa Casa.
E um equipamento de Ultima qualidade, custou 350 mil,
vai ajudar muitas pessoas, principalmente muitas que
deixam a sua residéncia aqui trés, quatro horas da manh3,
e tenho certeza que, futuramente, as cirurgias de média
complexidade poderdo ser feitas aqui ha nossa Santa
Casa. E os outros 30 mil, senhor presidente, nds estamos
também adquirindo, além do arco cirurgico, o foco
cirlrgico é de suma importancia para aquela instituicao,
sendo que as estruturas que estdo dentro daquele centro
cirdrgico sdo muito antigas. E € isso que a gente tem que
buscar, sempre a melhoria da Santa Casa, independente
de quem esteja |4 tocando ou ndo. Porque, na verdade, os
usuarios do SUS ndo estdo preocupados com quem esta
gerindo, quem deixa de gerir, a importancia maior para o
cidadéo é chegar 14 e ter no minimo um atendimento que
possa satisfazer, a gente sabe que é muito, tem muita
dificuldade, mas, no minimo, que possa atender
satisfatoriamente a quem procura aquela instituigdo, e €
por isso que eu posso falar: porque, na gestdo passada,
como também na época do Daniel nés cobramos muito,
essa questao do telhado ja vem ha muito tempo, e nds
precisamos unirmo-nos e fazer com que a propria
sociedade ajude aquela irmandade, independente de quem
guer que seja o prefeito, prefeito é passageiro, nGs somos
passageiros e a Santa Casa € eterna, e ela pertence a
sociedade sdo-roguense. Entdo € por tanto que eu fico
contente com isso, estou fazendo a minha parte, tenho
procurado o Marcelo Silva como advogado daquela
instituicdo, fizuma reunido com o Dr. Marcus la na Vara
do Trabalho de Sdo Roque, e deixei claro para ele, fui
agradecer pessoalmente pela gentileza que ele esta
fazendo, sdo recursos de multas de empresa relativas a
processos juridicos trabalhistas e, portanto, tem todo o
meu respeito, e o parabenizo sempre porgue é uma pessoa
gue tem uma visdo diferenciada e quer ajudar. La no
passado tentamos fazer isso também na parte civel,
infelizmente ndo foi possivel, mas o Dr. Marcus fez um
acordo com aquela instituicdo no passado, onde a
prefeitura deposita todo més umvalor e, comisso, ele vem
diminuindo os processos trabalhistas e deixando, com
isso, de estar atuando juridicamente contra a irmandade.
Portanto, eu quero parabenizar aqui tanto o Dr. Marcus,
0 juiz da 1° Vara do Trabalho de Sao Roque, ao Dr.
Marcelo Slva juridico da instituicdo Santa Casa, como a
funcionaria também Amanda, que hoje é a Unica que
representa a Santa Casa la na instituicdo. Portanto,
senhor presidente, muito obrigado e boa noite a todos; 2)

Claudia Rita Duarte Pedroso; 3) Diego Gouveia da
Costa; 4) Israel Francisco de Oliveira; 5) José
Alexandre Pierroni Dias. Boa noite a todos, presidente
Rafael Tanzi, vice Thiago, Niltinho, Dra. Claudia,
segundo vice. Eu vou comecar a falar uma frase aqui de
Darcy Ribeiro: que “ s6 ha duas opgfes nessa vida: se
resignar ou se indignar” . E eu ndo vou me resignar. Nos
vamos fazer com que esse plano diretor seja uma ponte
para o futuro de Sdo Roque, ndo uma ladeira abaixo,
como estava sendo proposto. Eu tinha muita coisa para
mostrar aqui, de slides, mas, infelizmente, n&o foi possivel.
Eu quero s dizer que Sao Roque tem um cintur&o verde
que comega na cabeceira do municipio e vai até a area de
protecéo de ltupararanga. Qualquer intervencdo nesse
cinturdo verde, que € um corredor natural bioldgico dos
animais e da propagacao da vida, vai interferir emtoda a
gualidade de vida de S0 Roque, € nitido isso. Dizer que o
plano diretor vem para regularizar situacdes que no
passado houve falta de fiscalizacdo também é uma
inverdade. Isso é realmente uma fake news. Outro assunto
que eu quero tocar diretamente, do plano diretor, é a
gqualidade de vida do sdo-roquense: vocés sabiam que
32% da populacdo ndo tem rede de &gua tratada? Vocés
sabiam que mais de 50% da populacdo ndo tem esgoto
tratado? Entdo, vocés estdo querendo comegar a

casa pelo telhado; tem que comecar do alicerce. Como
que a gente faz o alicerce? E visando as infraestruturas ja
existentes no municipio. O que nés temos de infraestrutura
no municipio? Esta na zona rural que foi abandonada ha
mais de 30 anos? Ninguém tem nada no municipio na zona
rural. Nao, tem que comecar aqui pelo centro. Tem que
fazer uma expansao de onde a gente ja tem as benfeitorias
para as laterais, e pensando muito bem nas popul acdes
viZzinhas que fazem fronteira, que sdo as mais esquecidas.
Entdo, aqui em SAo Roque, esta se pensando o projeto do
lado oposto. Tem que se pensar primariamente no que ja
existe. Agora, dizer que o juiz esta errado, que 0 juiz ndo
leu; dizer que o IPHAN que € um 6rgdo maximo esta
dizendo o seguinte: se descaracterizar o municipio, que é
extremamente rural, vai acabar com tudo gque a gente tem
de cultural. Mas, cultura, para quem pensa em dinheiro,
nao existe; sdo duas coisas que ndo tém lado. Um estéa do
lado oposto, pensando no beneficiamento proprio, e o
outro estd pensando nas geragoes e geracoes. Um exemplo
aqui em Sao Roque, a capela Santo Antbénio: nenhum
municipio do Brasil tem um arquivo vivo daquilo, e ndo é
s6 a area da Capela que esta protegida pelo IPHAN; é
todo um cintur&o verde que vive ao redor. Quem quer vir
para Sdo Roque para ver prédio, fica em Sdo Paulo. Sdo
Roque tem todo o potencial turistico, temtodo o potencial
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de meio ambiente rural, entdo, as pessoas ainda pensam
nesse sentido de uma cidade bucdlica, uma cidade
aprazivel, com pessoas do bem. Dra. Claudia mesmo
referiu a falta de vagas em creches; no governo passado
havia zerado esse nUmero de falta de vagas em creches, e
tem vereadores aqui do mandato passado que sabem do
gue eu estou falando. O que aconteceu? A expansao da
cidade desordenada vai gerar cada vez mais esses
problemas. Depois 0s recursos sdo sempre 0S mesmos.
ndo adianta ir para o governo do Estado. A solucéo esta
dentro do municipio, o dinheiro esté dentro do municipio.
Essas revisoes e essas deliberacdes e essas propostas tém
gue partir do problema; ndo adianta a gente pensar em
solucdo |4 do Japdo, |14 da capital. Nés temos que ver
nossos problemas, chamar um corpo técnico. Eu até vou
falar para o presidente como a CAR aqui ndo passou,
infelizmente, se seria possivel chamar uma empresa para
nés da Camara Municipal de Sdo Roque, nés vereadores
gue ndo gostamos de fake news fazermos o nosso trabalho
orientado por pessoas que sabem do que realmente é um
plano diretor, para nds darmos nossa contribuicéo. Eu
assisti ontem, Dra. Rosana, Neoci, do blog do Diéario do
Litoral pela internet, foi extremamente aproveitavel,
extremamente nitido do que esta faltando no corpo técnico
tdo idolatrado da prefeitura, um pouco mais de
conhecimento pelo minimo isso. Porque nds vemos o que
aconteceu no Guaruja, a revolta da populacéo que, como
aqui, também ocorreu. [Concede aparte aos Vereadores
Rogério Jean da Silva e Paulo Rogério Noggerini Junior.]
Os técnicos nunca vieram aqui falar do patriménio
cultural e da possibilidade de preservacéo. Nunca escutei.
Mas, para falar fake news sobre construcéo de casas
populares, que vai ser uma coisa maravilhosa aqui em Sao
Roque, mas como? N&o tem recurso. Que recurso ele
destinou nesses quatro anos para moradia popular?
Nenhum. Aqui estava o Flavio Amary, que foi Secretario
da Habitag¢&o. O unico recurso veio do governo Claudio
Goes, para fazer as casas dos idosos, ali. A Unica coisa
gue veio referente a recurso publico que ele pegou no
rabo do cometa e s fez a inauguracgéo aqui. E ndo queria
nem que o Claudio participasse. Entdo, ele foi
extremamente nao solidario, para ndo dizer outra coisa.
Mas, gracas a Deus, existe o judiciario desse pais, que
muita gente acha que néo serve para nada. A gente teria
gue ter votado esse plano diretor no dia 5 e depois corrido
atras do rabo do rojéo. Mas deu tempo, deu prazo, e as
pessoas, como se diz ultimamente, ndo sdo tao ingénuas
assim. E acho que a ingenuidade est4 do lado dos
vereadores da base, de achar que aqui ia passar um
projeto desse com trés votos contra. Obrigado.

Ordem do Dia:

Projeto de Lei N° 65/2021-L, de 05/08/2021, de autoria
do Vereador Alexandre Pierroni Dias, que “Institui o
Programa de Mapeamento Socioecondmico de Pessoas
com Deficiéncia ou Mobilidade Reduzida na Estancia
Turistica de Sdo Roque e da outras providéncias”.
Aprovado por unanimidade em Unica discussdo e votacao
nominal, com quérum de maioria simples,

Projeto de Lei N° 70/2023-L, de 03/07/2023, de autoria
do Vereador José Alexandre Pierroni Dias, que
“Denomina ‘Travessa Francisco Motta Filho' via
localizada no bairro Jardim Guagu”. Aprovado por
unanimidade em Unica discussdo e votacdo hominal, com
quérum de maioriasimples,

Projeto de Lei N° 44/2023-E, de 23/08/2023, de autoria
do Poder Executivo, que “Revoga a Lei Municipal N°
4,414, de 5 de maio de 2015”. Aprovado por 9 (nove)
votos favoraveis, dos Vereadores Antonio José Alves
Miranda, Claudia Rita Duarte Pedroso, Diego Gouveia da
Costa, Guilherme Araujo Nunes, Israel Francisco de
Oliveira, Julio Antonio Mariano, Paulo Rogério Noggerini
Junior, Thiago Vieira Nunes e William da Silva
Albuquerque, a 4 (quatro) votos contrarios, dos
Vereadores Clovis Antonio Ocuma, José Alexandre
Pierroni Dias, Newton Dias Bastos e Rogério Jean da
Silva, em Unica discussdo e votacdo nominal, com gquérum
de maioria absoluta;

Projeto de Lei Complementar N° 1/2022-L, de
29/03/2022, de autoria do Vereador Diego Gouveia da
Costa, que “AlteraaLei Complementar N° 111/2021-E, de
23 de setembro de 2021". Adiado por 2 (duas) sessdes (322
Sessdo Ordinaria) por unanimidade, a pedido do autor;
Projeto de Lei N° 46/2023-E, de 29/08/2023, que “Dispde
sobre a abertura de crédito adicional suplementar no valor
de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)”. Aprovado por
unanimidade em primeira discussdo e votacdo nominal,
com quérum de maioria absoluta;

Projeto de Lei N° 47/2023-E, de 29/08/2023, que “Dispde
sobre a abertura de crédito adicional especial no valor de
R$ 456.200,00 (quatrocentos e cinguenta e seis mil e
duzentos reais)”. Aprovado por unanimidade em primeira
discussdo e votacdo nominal, com quérum de maioria
absoluta;

Projeto de Lei Complementar N° 5/2023-E, de
04/09/2023, de autoria do Poder Executivo, que “Institui
no Municipio de Sdo Roque a Contribui¢éo para Custeio
do Servigo de Iluminac&o Publica— CIP”. Aprovado por
unanimidade em primeira discussdo e votacdo nominal,
com guérum de maioria absoluta. Requerimento de
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dispensa de inter sticio minimo entre turnos de votacdo
do Projeto de Lei Complementar N° 5/2023-E, de
autoria do Vereador Julio Antonio Mariano. Aprovado por
unanimidade em Unica discussdo e votacdo nominal, com
guérum de maioria absoluta.

Explicacdo Pessoal:

Pronunciaram-se na se¢do de Explicag@o Pessoal o0s(as)
Vereadores(as): 1) Rogério Jean da Silva: Obrigado
presidente, boa noite ao senhor, boa noite, nobres colegas,
publico presente, populacdo que nos assiste. O povo ja
nao tem voz, se a gente nao falar, fica tudo facil mesmo.
Diretoria de saude, deixa eu fazer um apelo para voceés.
Através da Simoni ou quem quer gue esteja ali. Tenham
um pouquinho de bom senso. Verifiguem com a empresa
gue esta fazendo aquele servico, aquela reforma no C2,
na salde mental. Ali passam criancas autistas. VVao vocés
tentar trabalhar com aquele barulho gue esta e vejam a
reacdo das criancas autistas que estdo passando ali. Pelo
amor de Deus, vamos ter um minimo de bom senso. Vao
viver a realidade daquelas pessoas, verifiqguem um horario
apropriado para isso, ali sdo pessoas que precisam de
atencdo. Quem tem parente autista sabe o0 que eu estou
falando. Eles ndo suportam esses barulhos. E
ensurdecedor. Tenham um pouco de bom senso, por favor,
nao € para mim nao, € para essas pessoas que estao
passando |4. Bom senso. E 0 minimo que a gente espera.
O prefeito foi hoje na Santa Casa. Alias, onde ele vai, sai
todo sorridente: tudo € lindo e maravilhoso — o0 mundo do
Guto € lindo e maravilhoso. Comego falando de uma
situacdo: moradora do bairro da Vila Nova. Internada
domingo pela manh&, comego da manha. Entrou em
trabalho de parto. Realizaram o parto com uma primeira
observagéo: sem obstetra. Primeira observacdo: sem
obstetra presente. Uma enfermeira € que teve que conduzr
e fazer o socorro. Segunda observacao. A crianga, no
trabalho de parto — pasmem! — teve a clavicula
guebrada. A mée teve alta hoje, com o seu filhinho com a
clavicula quebrada. Como que ela sabe? Primeiro, a
pediatra foi fazer a visita no quarto, suspeitou do
ombrinho inchado. Pediu um raio-x. O raio-x deu o qué?
Clavicula quebrada. Um parto sem obstetra. “ Vereador o
gue eu faco? Estou no desespero!” Boletim de ocorréncia.
Processe 0 hospital. A CEJAM nao é vendida como oitava
maravilha do mundo? A CEJAM divulgou um balango
com superavit de mais de dois milhdes. Mais de dois
milhdes de superavit. Essa € a realidade. Vocés querem
mais? Eu duvido que a base saiba disso, duvido: periodo:
9 de julho a 26 de agosto. 47 dias. 17 6bitos dentro da
UTI. 17 ébitos dentro da UTI, vou ser mais detalhista; oito

mulheres e nove homens. Por que sera? Por qué? Garanto
que muitos ndo sabem que isso estava acontecendo. O
Jean esta preparando um dossié. Eu tenho tudo que vocés
imaginarem de informacéo. Nao se preocupe com quem
estd me passando. Se preocupe com 0 povo que esta
morrendo. Vou deixar claro. Conselho Federal de
Medicina: vai tomar conhecimento. Ministério Publico:
vai tomar conhecimento. Vigilancia Sanitaria do Estado:
j& tem conhecimento. Porque na Ultima terca-feira vieram
aqui, esculacharam esses responsaveis. Alias,
irresponsaveis. Com as irregularidades que foram
constatadas |a dentro. Esculacharam pelo descaso que
vem acontecendo. O que vai esperar? Se tornar um novo
Seneme? Vai fechar, vai ter que fechar porque esta
matando pessoas? “ Ah, 0 Jean esta propagando fake
news’ . Pesquisem, vocés tém acesso, eu ndo tenho. 9 de
julho — 26 de agosto, 17 mortes. Verifiquem a causa mortis
dos 17 6bitos. Depois vocés falam comigo. Detalhe: onde
estd o auditor irresponsavel que tem acesso aos
prontuarios da Santa Casa? Alias, auditor esse que diz ser
infectologista. Onde estd o que ele fez ao tomar
conhecimento dessa situacdo — além de esconder. O que
ele fez? As pessoas estavam morrendo. As pessoas
morrendo e ele fechando os olhos. Vocés ndo sabem o
desespero de ver profissionais |4 dentro vendo as coisas
acontecer e nao poderem falar. Porque isso ndo é com
familiares deles. E eu falo de peito cheio. Para minha voz
ecoar da omissdo que esta acontecendo e aconteceu la
dentro. Me desmintam. Me desmintam. Eu sei 0 desespero
que deu hoje 14, eu sai. Alias, estavam ai 0s mandachuvas
da CEJAM. E essa a realidade. CEJAM recebendo
4.390.000 por més, essa € a média de janeiro a agosto. 35
milhdes ja pegaram nesse ano de 2023. E se essa média
foi mantida, vai passar de 52 milhdes. E o0 que € que 0
povo tem? O povo tem a mesma quantidade de médico. O
povo continua nao tendo ultrassom aos finais de semana e
a noite. O povo continua ndo tendo um pediatra no
pronto-atendimento. O povo continua sendo submetido ao
sofrimento. Mas ndo passa parente de nenhum deles |&.
Eles ndo fazem uso daquilo. E que venha um puxa-saco
aqui defender. Porque ndo usa aquilo 14. E o tnico lugar
em SAo Roque em que vocé faz um exame de ultrassom e
vocé sai sem direito & imagem do ultrassom que foi feito.
Sabe por qué? Porque é um biomédico que assina, nao é
um médico. E isso que acontece. Eu n&o vejo ninguém
brigar. Eu ndo vejo ninguém falar. E se fala, fala
escondido. O povo nao esta tendo voz, o povo esta
sofrendo. A enfermagem daquela maternidade tendo que
ficar batendo em porta para acordar médico paratirar a
mulher do sofrimento em trabalho de parto. Centro
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cirargico virou um pargue aquatico. Quem ndo viu a
postagem que eu fiz a semana passada? E um parque
aquatico la dentro. Trouxeram um arco cirurgico, agora
ndo tem como usar, vai ter que fazer toda uma
reinstalacdo de fiacdo elétrica. Vitor Lippi esta destinando
recurso para tomografo. Pode destinar o melhor do
mundo, se ndo arrumar o que tem |4, ndo vai funcionar. E
todo mundo querendo tirar uma casquinha, e o que
interessa ndo vai atras. O que interessa, ndo resolve, e 0
povo sofrendo. Relatos dessa mae de hoje. Hoje, dia 12.
Momentos de terror. N&o é porque nao tem plano de saide
gue tem que ser tratado de qualquer jeito, como se fosse
algum bicho para se fazer trabalho de parto de qualquer
jeito. A maior expectativa gue uma mae, que uma mulher
criaeque ela vive é o ver o seu filho nascer de dentro de
si. Vocés imaginem a situacdo que essa mae esta la hoje,
onde o filho dela teve alta com a clavicula quebrada.
Vocés imaginem. E ela teve que escutar ainda o seguinte:
0 seu bebé esta chorando porque ele estd com fome, ndo é
porqgue ele esta com dor, é porgue ele estd com fome. Eu
vou concluir, senhor presidente. Eu vou concluir. Comecei
falando de bom senso. Criancas autistas sendo submetidas
aguele pampeiro que esta acontecendo ali no CS2, na
saude mental, por causa daquela obra. Bom senso. Depois
eu falei de uma crianca cuja mae passou por sofrimento, a
crianca esta passando por sofrimento e eu ja disse a ela
gue amanhd, a hora que ela for 14, porque €ela ja fez
contato com a ouvidoria, qualquer problema gue essa mée
tiver de ndo atendimento, me chame, que amanha eu
encosto 14 com viatura policial, mas essa mae vai ser
tratada igual gente. Essa mée ndo vai passar por essa
vergonha, por esse descaso. E encerro: 17 mortes, uma a
cada praticamente trés dias na UTI. 9 de julho a 26 de
agosto. Eu ndo tenho acesso, pesquisem, VOCés Vao ver.
Obrigado, boa noite; e 2) Thiago Vieira Nunes.
Consoante preceitua o 85° do Art. 1° da Resolugdo N° 4, de
8 de janeiro de 2021, o video do pronunciamento dos
Vereadores nesta sesséo consta, na integra, no sitio de
internet da Cadmara e no Canal Oficial do Y outube, que
podem ser acessados por meio dos links:
http://www.camarasaoroque.sp.gov.br/ e https://www.yout
ube.com/watch?v=i3bPOA3HIZw.

Encerram-se ostrabalhos as 21h50min.

Rafael Tanzi de Aradjo
Presidente

Newton Dias Bastos
2°Vice-Presidente

Thiago Vieira Nunes
1°Vice-Presidente

Antonio José Alves Miranda
2° Secretéario

Diego Gouveia da Costa
1° Secretério

PUBLICIDADE

PROCESSO LICITATORIO N° 20/2023.

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 20/2023.

Encontra-se aberta na Camara Municipal da Estancia
Turistica de Sao Roque a Licitacdo na modalidade
PREGAO PRESENCIAL N° 7/2023, do tipo Menor
Preco Global, visando a Contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos de limpeza e
conservagdo, com fornecimento da méo de obra, materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a
perfeita execugdo dos servigcos, nas dependéncias da
Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque,
sitaarua Sdo Paulo, n° 355, Jardim René, Sdo Roque — SP.
A abertura dos envelopes dar-se-a no dia 04/10/2023, as
09:00h.

O Edital do PREGAO PRESENCIAL n° 7/2023, em
inteiro teor, estara a disposicdo dos interessados, no
endereco eletrébnico: www.camarasaoroque.sp.gov.br
[Transparéncia / LicitagOes / Editais (Downloads) / PDF
EDITAL].

Mais informagdes poderdo ser obtidas pelos telefones: (11)
4784-8444.

S80 Roque, 20 de setembro de 2023.

EDITAL N°59/20237L

CONVOCACAO DE AUDIENCIA PUBLICA
(Processo N° 09/2023-L)

RAFAEL TANZI DE ARAUJO, Presidente da Camara
Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribui¢des e nos termos do § 4°, artigo 9°, combinado
com o paragrafo Unico do artigo 48 da Lei Federal n°. 101
(Lei de Responsabilidade Fiscal), de 04/05/2000,
combinado com aalinea“a’, inciso VIII, do artigo 26, do
Regimento Interno consolidado, CONCEDE
AUDIENCIA PUBLICA AO PODER EXECUTIVO
DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
SAO ROQUE, com a seguinte Ordem do Dia:
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APRESENTACAO A COMISSAO PERMANENTE
DE ORGCAMENTO, FINANCAS E
CONTABILIDADE DA CAMARA, DA
DEMONSTRACAO E AVALIACAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO 4°
BIMESTRE E 2° QUADRIMESTRE DO ANO DE
2023.

A Audiéncia PUblica serarealizada no dia 29 de setembro
de 2023, sexta-feira, as 9 horas, no Plenario “Dr. Jllio
Arantes de Freitas’, sito a Rua Sdo Paulo, n° 355, Jardim
René, nesta Cidade.

A Audiéncia Publica sera transmitida em tempo real
pelo site da Camara Municipal de Sdo Roque, no
seguinte endereco: www.camarasaor oque.sp.gov.br e
também no Canal do YouTube e na pagina do
Facebook da Camara Municipal de Sado Roque.

Cémara Municipal da Estancia Turistica de S&0 Roque, 19
de setembro de 2023.

RAFAEL TANZI DE ARAUJO
Presidente

Registrado e publicado na Secretaria desta Camara na data
supracitada.
(Processo N° 09/2023-L)

LUCIANO DO ESPIRITO SANTO
Coordenador Legidativo

EDITAL N°60/2023-L

Convocacao de Audiéncia Publica
(Processo N° 07/2023-L)

RAFAEL TANZI DE ARAUJO, Presidente da Camara
Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribuic¢des e nos termos do artigo 12, da Lei Federal
N° 8.689, de 27 de julho de 1993, concede Audiéncia
Publica ao Gestor do Sistema Unico de Salde do
Municipio de Sao Roque, que sera realizada em 29 de
setembro de 2023, sexta-feira, as 14 horas, no Plenéario
“Dr. Julio Arantes de Freitas’, sito a Rua Sao Paulo, 355,
Jardim René, S0 Roque, com a seguinte Ordem do Dia:

APRESENTACAO A COMISSAO PERMANENTE

DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL DA CAMARA,
PELO GESTOR DO SISTEMA UNICO DE SAUDE
(SUS), DO RELATORIO DO 2° QUADRIMESTRE
DE 2023, COM INFORMACOES SOBRE A
APLICACAO DE RECURSOS, AUDITORIAS,
OFERTA E PRODUCAO DE SERVICOS E
INDICADORES DA AREA DE SAUDE, PARA
CUMPRIMENTO AO ESTABELECIDO NO ART. 36,
DA LEI COMPLEMENTAR N° 141 DE 2012.

A Audiéncia Publica sera transmitida em tempo real
pelo site da Camara Municipal de Sdo Roque, no
seguinte endereco: www.camar asaor ogue.sp.gov.br e
também no Canal do YouTube e na pagina do
Facebook da Camara Municipal de Sdo Roque.

Cémara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque, 19
de setembro de 2023.

RAFAEL TANZI DE ARAUJO
Presidente

Registrado e publicado na Secretaria desta Camara na data
supracitada
(Processo N° 07/2023-L)

LUCIANO DO ESPIRITO SANTO
Coordenador Legidativo
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