RESPOSTA
REQUERIMENTO N° 104/2023

1. Quantas e quais empresas se estabeleceram no Municipio de Sdo Roque
mediante adesdo ao Programa de Recuperacdo do Emprego — o Pré6-
Emprego, instituido por meio da Lei Complementar n°® 108, de 02 de junho
de 20217?

RESPOSTA: Entre as empresas interessadas, apenas a Ebanista e a Inaltex

atenderam aos requisitos prévios.

2. Quantos empregos diretos foram gerados pelas respectivas empresas?

RESPOSTA: Ebanista ainda em fase de cumprimento de condi¢fes, Inaltex: 47
até o momento levando em consideracdo que ainda estda em fase de

cumprimento das condicdes.

3. Dos total de empregos gerados (questdo n° 2), quantos beneficiaram
pessoas com transtorno do espectro autista e quantos beneficiaram jovens

(primeiro emprego)?

RESPOSTA: Em que pese a importancia da geracao de emprego para pessoas

mencionadas no item 3, ndo é condicdo para a geracdo do beneficio concedido.

4. Que medidas objetivas a atual Administracdo Municipal adotou desde

gue assumiu a gestdo em 01/01/2021, para incentivar e facilitar o acesso de

pessoas com transtorno do espectro autista ao mercado de trabalho?
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RESPOSTA: O Programa “Emprego para Todos”, programa de Inclusdo para
Diversidade e Empregabilidade tem como objetivo promover a insercao de
pessoas com deficiéncia (PCDs), mulheres, pessoas LGBTQIA+, negros e
quilombolas, além de outros grupos sub - representados no mercado de trabalho,
dentre eles pessoas com transtorno do espectro autista.

Acreditamos que a diversidade é uma forga impulsionadora para o crescimento
e a inovacgao, e, por isso, estamos comprometidos em criar oportunidades iguais
para todos os individuos. Nosso compromisso é claro e inspirador: pavimentar
um caminho de oportunidades igualitarias para cada individuo,
independentemente de sua origem, identidade de género, orientacdo sexual,

capacidade fisica ou pertencimento étnico.

Este programa ndo apenas se propde a oferecer oportunidades profissionais
tangiveis, mas também visa criar um ecossistema inclusivo e acolhedor, onde

cada individuo se sinta valorizado e respeitado.

O programa encontra-se atualmente em fase de estruturacéo e em breve sera
apresentado como uma nova e importante iniciativa para impulsionar o

desenvolvimento social e econdmico de S&o Roque.

5. Quantos empregos foram gerados para pessoas com transtorno do

espectro autista junto ao Poder Publico?

RESPOSTA: A Prefeitura Municipal de Sdo Roque ndo gera empregos, mas,
possui cargos publicos, assim definidos pela Lei Municipal n°. 2.209/94 como “o
posto de trabalho na Administracdo criado por lei em numero certo e com

denominacéo, atribuicdes e responsabilidades especificas, acessivel a todos os

brasileiros e que preencham os requisitos legais, atribuido a um servidor.”.
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Neste sentido, os concursos publicos promovidos pela Prefeitura observam a
necessidade de reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia na forma da lei,

assim compreendidas a deficiéncia intelectual. Ha de se observar, por fim, que
ha servidor publico concursado dentro do espectro autista

6. Quantos empregos foram gerados para pessoas com transtorno do

espectro autista junto a iniciativa privada?

RESPOSTA: N&o ha registro na base de dados.

7. Que medidas objetivas a atual Administracdo Municipal adotou desde
gue assumiu a gestdo em 01/01/2021, para incentivar e facilitar o acesso de

jovens ao primeiro emprego junto ao mercado de trabalho?

RESPOSTA: Em um ambiente em constante metamorfose, onde as exigéncias
do mercado laboral se reconfiguram com celeridade, torna-se imperativo que as
comunidades se beneficiem de oportunidades de qualificacdo profissional,
viabilizando a aquisicdo de competéncias pertinentes e contemporaneas. E
nesse cenario que emerge um programa de carater inovador e marcante: o

"Qualifica Sdo Roque".

O "Qualifica Sdo Roque" € muito mais do que um conjunto de cursos gratuitos
de qualificacdo profissional. E um compromisso com o crescimento e a
prosperidade da nossa comunidade, oferecendo acesso igualitario e acessivel a
uma educacéao de alta qualidade, projetada para impulsionar a empregabilidade

e promover a recolocacao profissional dos cidadaos de Sao Roque.

Compreendemos a importancia de alinhar as habilidades dos individuos com as
necessidades do mercado de trabalho, e é por isso que os cursos oferecidos

pelo programa foram cuidadosamente selecionados para abranger diversas
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areas de conhecimento, como vendas, atendimento, operadores de maquinas,

auxiliar de cozinha e muito mais.

Nosso foco principal é capacitar os participantes a se destacarem em um
mercado altamente competitivo. Os cursos, de curta duracdo, sdo projetados
para proporcionar resultados tangiveis em um curto espaco de tempo, permitindo

gue os alunos adquiram conhecimentos aplicaveis imediatamente.

8. Quantos empregos formais foram gerados no Municipio de Sdo Roque

para jovens (primeiro emprego)?

RESPOSTA: Em resposta ao seu requerimento sobre a quantidade de jovens
gue ingressaram no mercado de trabalho em S&o Roque no periodo

compreendido entre 2021 e junho de 2023, compartilhamos os seguintes dados:

De acordo com o estabelecido na LEI N° 12.852, DE 5 DE AGOSTO DE 2013,
considera-se jovens as pessoas com idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove)

anos.

Especificamente, os numeros relativos ao ingresso de jovens no mercado de

trabalho nesse periodo séo os seguintes:

Em 2021, foram registrados 1144 jovens que conseguiram oportunidades de

emprego.

Durante o ano subsequente, em 2022, essa quantidade diminuiu para 831 jovens

empregados.

Até junho de 2023, contabilizamos um total de 322 jovens que alcancaram

insercdo no mercado de trabalho.
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Somando esses valores, concluimos que o montante global de jovens

empregados durante esse intervalo especifico atingiu a cifra de 2297.

(Fonte: CAGED)
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