PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

E S T A DO D E S A O P A UL O
- S&0 Roque — Terra do Vinho, Bonita por Natureza —

DECRETO N.°210.003
De 04 de novembro de 2022

Institui o Programa Municipal de Liderancas na Area
de Educacdo e d& outras providéncias.

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO,
Prefeito da Estancia Turistica de Sao Roque, no uso de suas atribuicbes
legais;

CONSIDERANDO a intencdo do Municipio de Sdo Roque
de promover e incentivar, na area da Educacao, iniciativas inovadoras que
possam efetivamente colaborar com a universalizacdo do acesso a
educacédo e a melhoria da qualidade da aprendizagem no respectivo sistema
de ensino;

CONSIDERANDO a necessidade de uma acdo organica
gue se efetive por meio de politicas publicas consistentes, abrangentes e
gue visem o longo prazo, direcionadas a superar as caréncias do sistema
publico de ensino em todas as suas dimensdes, levando em consideracao,
inclusive as disparidades sociais entre regibes e localidades e,
principalmente, a necessidade de sensibilizacdo na perspectiva de promover
0 engajamento da sociedade civil com a causa educacional, e,

CONSIDERANDO a necessidade de implantagcdo de
politicas publicas tendentes a estimular, inserir, capacita e multiplicar a
formacdo de jovens na area educacional, que sejam capazes de tornar
sustentaveis as acdes de longo prazo propostas pelos planos de governo e
de proporcionar o desenvolvimento educacional por meio de novas ideias,
propostas, acdes e instrumentos;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Sao
Roque, o Programa Municipal de Formac&o de Liderancas na Area de Educac&o, com
o0 objetivo de promover a formacdo de profissionais da educacdo baseada na
atividade pratica em sala de aula e a formacéo de futuras liderangas para o sistema
publico de ensino, em sentido amplo.
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Art. 2° O programa sera realizado em ciclos, sendo cada
um com duracdo minima de 02 9dois) anos, a serem implementados e monitorados
pelo Departamento de Educacéo e Cultura.

Art. 3° Cada ciclo do programa sera implementado por
meio do recrutamento, selecdo e formacdo de profissionais recém-formados de
diversas carreiras, portadores de diplomas de educacgéo superior, para atuagao na
rede publica de ensino basico municipal, tendo como foco:

| — a formacdo docente com base na préatica em sala de
aula, nos moldes de residéncias pedagdgicas; e

Il — o desenvolvimento de habilidades de lideranca na area
da educacéo, utilizando-se metodologia ja testada.

Art. 4° Para o cumprimento satisfatorio dos objetivos do
Programa, a sua implementacao devera atender, no minimo as seguintes diretrizes:

| — sera destinado, inicialmente, as Escolas do Municipio
cujos alunos estejam em situacao de vulnerabilidade social;

Il — serd implementado por meio de processo seletivo
publico, mediante critérios especificos voltados a selecéo de participantes com perfil
compativel aos objetivos previstos n art. 1°;

[l — oferecera aos participantes selecionados, sem carater
obrigatério:

a) formacao baseada na pratica em sala de aula e voltada
ao desenvolvimento de habilidades de lideranca na area educacional, utilizando-se
metodologia ja testada;

b) formacdo pedagdgica através de instituicdo de ensino
superior autorizada pelo Ministério da educacéo, no caso de participantes graduados
nao licenciados;

c) supervisdo pedagogica, incluindo a realizacdo de
observacfes de sala de aula, encontros de formacédo continuada e avaliacfes do
participante durante o periodo que durar o programa, e

d) plano de acompanhamento e desenvolvimento
profissional, visando estimular a formacdo de futuras liderancas para area
educacional, de forma ampla.
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Art. 5° Para viabilizagdo do Programa, o vinculo dos
participantes selecionados com o0 respectivo sistema de ensino poderd ser
estabelecido mediante a contratacdo em carater temporario ou ainda outra
modalidade que vier a ser estipulada pelo Departamento de Educagéo e Cultura.

Art. 6° Ao final do processo de selecdo dos candidatos do
Programa, sera alocado pelo menos 1 (um) participante por disciplina/carga horaria
disponibilizada, que sera vinculado ao Municipio por intermédio do Departamento e
Educacéo e Cultura, pelo prazo minimo de 02 (dois) anos por ciclo do Programa, para
exercer a atividade de docéncia no turno integral na disciplina e na ecola
correspondentes aquela posicdo, observadas as condicbes estabelecidas no
presente Decreto.

8§ 1° A atuacdo do participante devera respeitar carga
horaria semanal de 40 (quarenta) horas, sendo no minimo 20 (vinte) horas semanais
em atividade de docéncia em sala de aula e as demais horas de planejamento de
aula e/ou para realizacao de atividades e projetos extracurriculares para engajamento
dos alunos e da comunidade escolar, em consonancia com a legislacao local, a
demanda e o interesse do Departamento de Educacéo e Cultura.

§ 2° A contrapartida devida aos participantes do programa
guardara correspondéncia média com os profissionais docentes que atuam nas
Escolas do Ensino Basico Municipal.

§ 3° Durante o exercicio da fung¢do, o Municipio permitira
gue os participantes selecionados no ambito do programa utilizem parte das suas
horas atividades para participarem do programa de capacitacdo oferecido pelo
Municipio ou por entidade parceira, nos horarios, locais e periodicidade previstos no
respectivo Plano de Trabalho, sem qualquer custo para os participantes.

8 4° No caso de selecao de participantes néo licenciados,
deveré ser oferecido, por intermédio de instituicdo de ensino superior devidamente
autorizada, um programa de formacéo pedagdgica para portadores de diplomas de
educacdo superior, o qual devera ser concluido até o final do segundo ano de
alocacao dos participantes em sala de aula.

Art. 7° o Municipio poderad celebrar parceria com
organizacfes da sociedade civil, sem fins lucrativos e desde que ndo haja
transferéncia de recursos publicos, com o objetivo de viabilizar, organizar e realizar o
recrutamento e a selecdo dos candidatos as funcdes ofertadas no ambito do
respectivo programa e oferecer os cursos de formacao previstos neste Decreto,
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desde que demonstrada a experiéncia da organizacao parceira e a adequacao de sua
atuacao aos objetivos previstos neste Decreto.

Art. 8° O Departamento de Educacéo e Cultura indicara:

| — as escolas da rede publica de ensino béasico que
aderiram ao programa e que, portanto, disponibilizardo as disciplinas para insercao
dos participantes do Programa nos anos finais do ensino fundamental ou no ensino
médio;

Il — 0 nimero de vagas destinadas por ciclo do Programa,
que ndo sera inferior a 20 (vinte) e m=nem superior a 100 (cem) participantes, sendo
pelo menos 02 (dois) participantes por escola;

[l — as disciplinas disponibilizadas para os participantes do
Programa a cada ciclo, observadas as disposi¢cdes deste Decreto.

Art. 9° Compete ao/a Diretor/a do Departamento de
Educacdo e Cultura estabelecer normas complementares as disposicdes deste
Decreto, assim como exercer o controle e a fiscalizacdo sobre a execucdo das
parcerias eventualmente celebradas com o objetivo de viabilizar o cumprimento do
Programa.

Art. 10. Desde que demonstrado o cumprimento dos
objetivos e metas previamente estabelecidos, fica autorizada a renovacdo do
Programa para ciclos sucessivos de 02 (dois) anos, mediante ato justificado do/a
Diretor/a do Departamento de Educacéo e Cultura.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, 04/11/2022

MARCOS AUGUSTO ISSA Assinado de forma digital por
HENRIQUES DE MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES
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MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO

PUBLICADO EM 04 DE NOVEMBRO DE 2022, NO ATRIO DO PACO MUNICIPAL
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