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INSTITUTO NOVO ISRAEL CORPO E
ALMA., associacdo civil sem fins, com sede na Rua Jamila Abumanssur
Mana, n° 236, Bairro: Vila Sao Domingos, CEP: 18.132-620, Sao
Roque/SP., neste ato representado por MELQUI HELITON DE SOUSA,
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n°® 30.207.428-4,
inscrito no CPF/MF sob n° 288.467.978/25, vem a presenga de Vossa
Exceléncia para requerer seja efetuado registro de documento de fundacdo

do Estatuto Social do Instituto Novo Israel Corpo e Alma.

Termos em que, pede deferimento.

iro de 2021.

Sdo Roque, |

-

INSTITUTO NOVO IS AEL GORPO E ALMA
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A IGREJA EVANGELICA NOVO ISRAEL, nos termos do artigo
8°, § 3° do seu Estatuto registrado sob n° 13884 perante 0 Cartorio de
Registro de Pessoas Juridicas desta Comarca de Sao Roque, CONVOCA a
todos os membros a participar d¢ ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
para finalidade de FUNDACAO, APROVACAO DO ESTATUTO
SOCIAL, ELEICAO E POSSE DOS MEMBROS DA DIRETORIA E
CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO NOVO ISRAEL CORPO E
ALMA, a ocorrer na sede da entidade, localizada na Rua Jamila Abumanssur
Mana, n°® 236, Bairro: Vila Sdo Domingos, CEP: 18.132-620, Sao Roque/SP
no dia de 5 de janeiro de 2021, com primeira convocagdo as 19h00 min, com
a presenga de no minimo 2/3 dos membros, para deliberar sobre a seguinte

Ordem do Dia:

« Oragdo, leitura e explanagdo da palavra de Deus;

. Discussdo e Aprovagdo do Estatuto Social;

« Fundacio da Associagdo Instituto Novo Israel Corpo ¢ Alma;

« Relacio com qualificagio completa dos membros FUNDADORES da
Associagdo;

« Eleigdo da diretoria executiva, dos tesoureiros e secretarias;

Sado Roque, 1 de ro de 2020.

Melqui Helitar de Sousa

Presid
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ATA DE FUNDACAO DA ASSOCIACAO INSTITUTO NOVO
ISRAEL CORPO E ALMA DA IGREJA EVANGELICA NOVO

ISRAEL.

Aos 5 dias do més de janeiro de 2021, precisamente as 19:00 horas,
reuniram-se, na sede da IGREJA EVANGELICA NOVO ISRAEL,
localizada na Rua Jamila Abumanssur Mana, n® 236, Bairro: Vila Sao
Domingos, CEP: 18.132-620, Sao Roque/SP, com a presenga dos
fundadores, membros efetivos, para realizacdo da Assembleia de Fundagao
e eleicio da diretoria do INSTITUTO NOVO ISRAEL CORPO E ALMA,
entidade privada, sem fins lucrativos, obedecendo a ordem do dia, para qual

foi convocada com o seguinte teor:

e Oracio, leitura e explanagdo da palavra de Deus;

e Discussio e Aprovagio do Estatuto Social;

e Fundagdo da Associagdo Instituto Novo Israel Corpo e Alma;

e Relagiio com a qualificagdo completa dos membros FUNDADORES
da Associagdo;

e FEleicdo diretoria executiva, dos tesoureiros e secretdrias;

Iniciando os trabalhos, foi convidado para presidir a assembleia o Sr.
PRESIDENTE MELQUI HELITON DE SOUSA, que convidou a mim
BRUNA ROBERTA APARECIDA MENDES, para secretaria-lo o que foi

aceito.

De inicio elevamos a Deus em oragdo fazendo leitura e explanagdo da
palavra de Deus. Em seguida o Pastor Melqui Heliton de Sousa, esclareceu
aos presentes que tendo em o crescimento da Igreja, a necessidade de
atendimentos de obra assistencial tornou-se necessaria a criagdo do estatuto

para fundagdo do Instituto Novo Israel Corpo e Alma, cujas as clausulas
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foram colocadas em votagdo, tendo sido aprovadas de forma unanime pelos

membros presentes.

Ato continuo submeteu-se o Projeto do Estatuto Social, & apreciagdo e
discussio e, em seguida, a sua votagdo, sendo, ao final aprovado por

unanimidade, assinado pelos presentes.

Depois de aprovado o Estatuto Social do Instituto Novo Israel Corpo
e Alma, passou-se a Elei¢do da Diretoria Executiva para o mandato de 4

anos.

A seguir foi composta a relagdo dos membros fundadores tendo como

0s seguintes:

MELQUI HELITON DE SOUSA, brasileiro, casado, portador da cédula
de identidade RG n° 30.207.428-4, inscrito no CPF/MF sob n°
288.467978/25, residente e domiciliado na Rua Manoel José Ferreira, n® 260,
Bairro Marmeleiro, Comarca de Mairinque/SP; PATRICIA CASALI
RODRIGUES DIAS BASTOS, brasileira, casada, professora, portadora da
cédula de identidade RG n® 43.580.057, inscrita no CPF/MF n°® 338.237.438-
21. residente e domiciliada na Rua Manoel José Ferreira, n® 260, Bairro
Marmeleiro, Comarca de Mairinque/SP; BRUNA ROBERTA
APARECIDA MENDES, brasileira, casada, portadora da cédula de
identidade RG n° 45.026.015, inscrita no CPF/MF n° 019.999.331-92,
residente e domiciliada na Rua Juracy de Moraes, n° 10, Bairro: Marmeleiro,
Comarca de Sdo Roque/SP; ELISABETH ALVES VIEIRA DIAS,
brasileira, casada, técnica de enfermagem, portadora da cédula de identidade
RG n° 33.663.293-9, inscrita no CPF/MF n° 297.178.718/41, residente e
domiciliada na Rua Anténio Santos, n° 30, Bairro: Residencial Parque,
Comarca de Mairinque/SP, CEP: 18.120-000; JEFFERSON PRANDO DA
FONSECA, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n°
69.364859, inscrito no CPF/MF sob n° 044.184.439-16, residente e
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domiciliado na Rua Juracy de Moraes, n° 10, Casa 0, Condominio Vila
Topazio, Sdo Roque /SP; MARCO VINICIUS BONIFACIO, brasileiro,
casado, motorista, portador da cédula de identidade RG n°® 32.730.967-2,
inscrito no CPE/MF sob n°® 313.456.788-19, residente e domiciliado na Rua

Juracy de Moraes, n° 10, Bairro: Marmeleiro, Comarca de Sdo Roque/SP.

A seguir foi nomeado como Presidente o Sr. Pastor MELQUI
HELITON DE SOUSA, que apresentou a chapa dos candidatos a serem
eleitos para os cargos na diretoria executiva, apos a apreciagdo ficou assim

composta a diretoria eleita para o mandato de 4 anos:

Presidente: Pastor MELQUI HELITON DE SOUSA, brasileiro,
casado, portador da cédula de identidade RG n® 30.207.428-4, inscrito no
CPF/MF sob n°® 288.467978/25, residente e domiciliado na Rua Manoel José

Ferreira. n° 260, Bairro Marmeleiro, Comarca de Mairinque/SP; \

Vice-Presidente: Pastora PATRICIA CASALI RODRIGUES
DIAS BASTOS, brasileira, casada, professora, portadora da cédula de
identidade RG n° 43.580.057, inscrita no CPF/MF n° 338.237.438-21,
residente e domiciliada na Rua Manoel José Ferreira, n° 260, Bairro

Marmeleiro, Comarca de Mairinque/SP;

Secretaria: BRUNA ROBERTA APARECIDA MENDES,
brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG n° 45.026.015, @
inscrita no CPF/MF n° 019.999.331-92, residente e¢ domiciliada na Rua

Juracy de Moraes, n° 10, Bairro: Marmeleiro, Comarca de Sdo Roque/SP;

Tesoureiro: JEFFERSON PRANDO DA FONSECA, brasileiro, (
casado, portador da cédula de identidade RG n°® 60.364859, inscrito no
CPF/MF sob n® 044.184.439-16, residente e domiciliado na Rua Juracy de

Moraes, n° 10, Casa 6, Condominio Vila Topézio, Sdo Roque /SP
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Mais uma vez elevamos a Deus em ora¢do, ficando considerada

empossada a diretoria eleita para mandato de 4 anos.

O CONSELHO FISCAL, sera exercido por 3 membros efetivos, com
mandato de 4 anos, sendo eles nomeados neste ato: ELISABETH ALVES
VIEIRA DIAS, brasileira, casada, técnica de enfermagem, portadora da
cédula de identidade RG n° 33.663.293-9, inscrita no CPF/MF n°
297.178.718/41, residente e domiciliada na Rua Antonio Santos, n® 30,
Bairro: Residencial Parque, Comarca de Mairinque/SP, CEP: 18.120-000,
MARCO VINICIUS BONIFACIO, brasileiro, casado, motorista, portador
da cédula de identidade RG n°® 32.730.967-2, inscrito no CPF/MF sob o g
313.456.788-19, residente e domiciliado na Rua Juracy de Moraes, n°® 10,
Bairro: Marmeleiro, Comarca de Sdo Roque/SP e MARCEL ROBERTO
MENDES, portador da cédula de identidade RG n® 43.073.442-6, inscrito
no CPF/MF sob n°® 325.724.228-08, residente e domiciliado na Rua Iracy
Silveira, n° 29, Jd. Vitoria, Mairinque, Sao Paulo-SP, CEP: 18.120-000.

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente Pastor Melqui Heliton de
Sousa, ofereceu a palavra a quem quisesse fazer uso, ndo havendo
manifestacdo, eu secretaria lavrei a presente ata que, em seguida, foi

assinada pelos fundadores presentes.

A seguir o Presidente da mesa encerrou os trabalhos, determinando
que a presente ata de constitui¢do da Associagdo e seu Estatuto Social sejam
registrados no Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca

de Sido Roque, para as finalidades de direito.

Nada mais.

£
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PATRICIA CASALI RODRIGUES DIAS BASTOS
VICE-PRESIDENTE
Pronc Pbordo- Jip- meont -
BRUNA ROBERTA APARECIDA MENDES
SECRETARIA

JEFFERSON P

ELISABETH ALVES VIEIRA DIAS
CONSELHO FISCAL

MARCO VINICIUS BONIFACIO
CONSELHO FISCAL

et o drs s

CONSELHO FISCAL
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LISTA DE PRESENCA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE J
FUNDACAO, APROVACAO DO ESTATUTO SOCIAL, ELEICAOE
\ POSSE DOS MEMBROS DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL

DO INSTITUTO NOVO ISRAEL CORPO E -ALMA
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO NOVO ISRAEL CORPO E
ALMA.

I - DA DENOMINACAO - SEDE E AFINS

Artigo 1° — O INSTITUTO NOVO ISRAEL CORPO E ALMA, com
endereco sede nesta comarca de Sdo Roque-SP, na Rua Jamila Abumanssur
Mana, n° 236, Bairro: Vila Sao Domingos, CEP: 18.132-620, € uma
associagdo civil, de natureza beneficente e filantropica de caracter de
assisténeia a satde médico-hospitalar, assisténcia social, desportivo,
cultural, recreativo e educacional e ao meio ambiente, sem cunho politico ou
partiddrio sem finalidades economicas e lucrativas, estando obrigada a
investir os seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias
atividades voltadas a prestagdo na area da saude, assisténcia social,
educacdo, desporto e ao meio ambiente, por tempo indeterminado, com a
finalidade de atender a todos que a ela se dirijam, independente de classe
social, nacionalidade, género, orientagdo sexual, etnia, cor, idade, crenga
religiosa ou origem, especialmente a dependentes quimicos e afins, de
duracdo indeterminada, regida pelo presente estatuto € pelas demais

disposi¢des legais que lhe forem aplicadas.

Paragrafo primeiro — A denominagdo social, suas siglas e seus simbolos e
marcas sdo patriménio exclusivo da entidade. A sua utilizagdo deve ser
precedida de autorizagdo expressa da Assembleia Geral, que analisara o

pedido em conformidade com os interesses da Entidade.

. O INSTITUTO NOVO ISRAEL CORPO E ALMA, para facilidade

de comunicacdo entre associados e usuarios e, doravante, neste

estatuto social sera designada simplesmente como INICA.

Paragrafo segundo — O INICA podera abrir e fechar, transferir filiais e

departamento em todo o tetritério nacional.
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Paragrafo terceiro — O INICA, na consecucao dos seus objetivos
institucionais e havendo necessidade de outras diretrizes administrativas,

pode promover a transformagao, cisdo, incorporagao e fusdo na forma da lei.

Paragrafo quarto — O INICA reger-se a pelo presente estatuto social e pela
legislagdo brasileira, ficando eleito o foro da Comarca da Comarca de Sao
Roque - SP, para dirimir eventuais duvidas ou litigios sobre quaisquer

assuntos relacionados ao INICA.

[. O presente estatuto podera ser reformado total e parcialmente, em
qualquer época ou momento, por sugestdo da diretoria e por decisdo
da Assembleia Geral, especialmente convocada para tal finalidade,

com na presenca de 2/3 (dois ter¢os) dos que se fizerem presentes.

Artigo 2° — O INICA, dentro das suas atividades, dependéncias e dentro do
seu quadro social sem discriminagdo de qualquer tipo tem como objetivos e
prerrogativas principais finalidades, observando os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade ¢ eficiéncia,
voltadas a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e

social:

1)  Promover agdes e prestar servigos especificos e voluntirios a todos
que dela necessitem, sem distingéio de cor, etnia, género, orienta¢do sexual,
idade, crenga religiosa, classe social, concepgdo politico-partidaria ou
filosofica;

2) A unifo, a defesa, amparo e auxilio muatuo nos interesses e
necessidades daqueles que assim necessitarem, com estudos dos problemas
que os atingem, procurando solugdo, orientagdo de acordo com a lei e os
bons principios;

3) Incrementar  atividades culturais, educacionais, recreativas,

desportivas e de saude preventiva e de tratamento;

11

>




RO L AW e N e o

DA COMARCA DE SAO ROQUE SF
DIGITALIZADO

15676
4)  Dar prioridade absoluta a defesa da crianga e do adolescente, do bem-
estar social, assistencialismo, na preven¢do e no tratamento da saude,
habitagdo com vista na defesa da dignidade da pessoa humana;
5)  Firmar quaisquer tipos de contratos, convénios, acordos e parcerias
com o Poder Publico, em todos os niveis, podendo participar em licitagdo ou
ato analogo, inclusive em caso de dispensa de licitag@o;
6)  Firmar parcerias e ou convénios, para 0 apoio a institui¢des com
objetivos congéneres ou afins;
7)  Promover a assisténcia aos dependentes quimicos de um modo geral,
auxiliando na recuperacdo, levando em conta o bem-estar social;
8)  Promover o acesso a alimentagdo nutricional e saudavel, moradia
digna, saneamento bésico, meio ambiente, trabalho, renda, educacéo,
atividade fisica, transporte, lazer e acesso aos bens e servigos essenciais a
populagdo e, especialmente, aqueles em situacdo de vulnerabilidade e aos
necessitados em geral, sem qualquer disting@o ou discriminagao;
9) Promogdo do voluntariado e da assisténcia social; Promog¢do do
desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;
10) Promogdo gratuita e complementar da educagdo;
11) Defesa, preservagio e conservagdo do meio ambiente e promogdo do
desenvolvimento sustentavel;
12) Promocio da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e de outros valores universais;
13) Promover, desenvolver e implementar atividades, projetos,
campanhas e agdes de saude, sociais, educacionais, culturais, artisticas,

ambientais, de desporto, de integracéo ao mercado de trabalho, entre outras

relacionadas aos seus objetivos;
14) Promover a cultura, a defesa e a conservagao do patrimoénio histdrico
e artistico e estimular a produgdo de manifestagbes e bens culturais,

fornecedores e informadores de conhecimento, cultura e memoria;

[
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15) Promover atividades dirigidas a educagéo, investindo na redugdo da
vulnerabilidade de criangas e adolescentes aliada ao sucesso escolar, na
implantagdo de novas metodologias de ensino, na incluséo social associada
a educagdo, entre outras;

16) Contribuir para o desenvolvimento de projetos socioambientais
conscientes;

17) Disseminar principios e valores de inclusdo social, assim como
incentivar a participagdo de cidaddos, empresas e outras entidades publicas
e privadas em projetos de cunho social, educacional, cultural, ambiental,
entre outros, visando o desenvolvimento da cidadania e da responsabilidade
social;

18) Divulgar informagdes, dados, trabalhos, estudos e documentos
relacionados com os seus objetivos, inclusive mediante a produgdo e
distribuicio de materiais didaticos, culturais, obras audiovisuais e editoriais,
assim como livros, revistas, publicagdes, entre outros, cuja tematica se
relaciona com as suas finalidades estatuarias;

19) Colaborar ou participar em programas governamentais ou
desenvolvidos por entidades privadas ou da sociedade civil que afetem ou
sejam afins as suas 4reas de atuagdo, podendo, inclusive, participar e/ou
qceitar assentos em comités, camaras, foruns, redes e outros, assim como
participar noutras pessoas juridicas;

20) Montar exposigdes, oficinas, laboratorios, workshops, realizar cursos,
aulas, simposios, seminarios, CONgressos, conferéncias, palestras ou
quaisquer outros eventos e/ou agdes educacionais para criangas, jovens e
adultos, incluindo treinamentos e/ou capacitagdo profissional ou tenham por
foco os objetivos do INICA;

21) Desenvolver e organizar banco de dados, produtos, ferramentas,

equipamentos, entre outros, relativos a sua area de saber;

[
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22) Manter intercAmbio com pessoas nacionais e estrangeiras relacionadas

aos seus objetivos;

Paragrafo primeiro — As finalidades descritas no caput deste artigo se dardo
mediante programas e projetos disciplinados em Regimento Interno da
entidade, voltados & promogdo de atividades e finalidades de relevancia

publica e social.

Paragrafo segundo — O INICA pode, por conveniéncia e oportunidade,
requerer ou manter a qualificagdo como organizagao da sociedade civil de
interesse publico ou afins junto dos municipios, estados, Distrito Federal e
Unido, objetivando o atendimento a coletividade e 0 bem comum através de
convénios, parcerias, cooperagdo, colaboragdo e fomento, gestdo, contratos
afins e outros instrumentos com o poder piblico a nivel estadual, municipal
ou federal nas suas empresas, autarquias, ministérios e secretarias e afins, ou

da iniciativa privada de caracter nacional ou estrangeiro.

Artigo 3° — O INICA ¢ uma entidade sem fins lucrativos, portanto, nao
distribui resultado, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendo, isen¢des de qualquer natureza, participagdo ou parcelas do
patriménio, auferidos mediante o exercicio da atividade aos seus integrantes,
sécios, associados, conselheiros, diretores, especialmente aqueles que
exercam cargos de dire¢do e fiscalizagdo, bem como aplicara imediata e
integralmente os seus recursos na manuten¢do dos seus objetivos
institucionais, inclusive na formagdo de fundo patrimonial ou reserva, para

consecugdo do respectivo objeto social.

Paragrafo primeiro — Esté proibida a distribui¢do de bens ou de parcela do
patriménio liquido, em qualquer hipétese, inclusive de desligamento,

retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade, especialmente

koA
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aqueles que exercerem cargo da diretoria executiva, conselho de

(W]

administrac¢io ou fiscal.

a) A Assembleia Geral, exceto em condi¢des que o presente estatuto
discipline de outra forma, apos proposta do respectivo conselho,
podera fixar e instituir remuneragdo para os dirigentes da entidade ou
departamento que atuem efetivamente na gestdo executiva e para
aqueles que lhe prestavam servigos especificos, respeitados, em
ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido
correspondente a sua 4rea de atuagdo e contrato com o poder publico
e limites da legislagdo municipal, estadual, distrital ou federal e em
observancia ao que determina o artigo 29 e 30 da lei 12.101 de 2009 e
as suas alteragdes.

b) A Assembleia Geral, Diretoria e Conselho Fiscal adotardo praticas de
gestdo administrativa, necessarias e suficientes para coibir a obtenc¢io,
de forma individual ou coletiva de beneficios ou vantagens pessoais,

em decorréncia da participagio no respectivo processo decisorio;

3/ Paragrafo segundo — O eventual empregado que, decorridos 30 (trinta) dias

da sua admissdo e venha requerer a sua associagdo, tera garantido o seu

emprego, salario, beneficios e direitos, tais como FGTS, férias, 13° salario,
verbas rescisorias e encargos sociais, tudo em estrita observancia a

legislag@o trabalhista e constitucional, podendo candidatar-se ao cargo de

diretoria estatuaria, observando os impedimentos e limitagdes que determina

o artigo 29 e 30 da lei 12.101 de 2009 e §4° do artigo 26 da lei 8080/1990.

¥ Artigo 4° — O INICA podera aceitar auxilios, contribui¢des ou doagdes
(desde que examinados e aprovados pelos seus dirigentes), bem como firmar
convénios (nacionais ou internacionais) com organismos ou entidades

publicas ou privadas, contanto que ndo impliquem na sua subordinagéo a
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compromissos e interesses que conflitem com os seus objetivos e finalidades

ou arrisquem a sua independéncia.

Paragrafo primeiro — Para cumprir as suas finalidades, a entidade podera:

a) Pedir ajuda aos poderes publicos de qualquer esfera; =

b) Criar e organizar-se em quantos departamentos, filiais e subsedes que
julgar necessarios;

¢) Recorrer a outras entidades e formas, quando se fizer necessario e
aprovado em assembleia extraordinaria;

d) Firmar contratos ou convénios com outras institui¢oes congéneres ou
afins, para o melhor desenvolvimento das suas finalidades
institucionais, podendo ainda, no atendimento as suas finalidades
institucionais, orientar, assessorar e dirigir instituicdes que visem a

saude, educacdo, desporto ou assisténcia social.

Paragrafo segundo — O INICA pode criar e manter departamentos de
organizagdo social de saude e/ou de assisténcia social, mediante parcerias,
contratos de gestdo ou cooperagdo com os governos da esfera da Unido,

estados, municipios e Distrito Federal.

Artigo 5° — O material permanente e equipamentos adquiridos ou recebidos
pelo INICA, através de convénios, projetos ou similares, sdo bens
permanentes da associa¢@o e inalienaveis, salvo autorizacdo em contrario,

expressa pela Assembleia Geral.
IT - DOS ASSOCIADOS

Artigo 6° — A entidade sera formada por um nimero ilimitado de associados
que se disponham a vivenciar e comungar dos mesmos fins da associagéo,

ndo respondendo pelas obrigagoes sociais do INICA.

Artigo 7° — Os associados e colaboradores da entidade estdo divididos em:

6
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a) Associados fundadores: participam na Assembleia Geral de fundag@o
da entidade e assinaram a Ata da Fundag@o, com direito a votarem e
serem votados em todos os niveis e instancias;

b) Associados efetivos: cidaddos dispostos a colaborar com a melhoria
da qualidade de vida da populagdo; qualquer associado ou pessoa que
nio seja fundador da entidade, aprovados pela Assembleia Geral, que
possuem com direito a votarem € serem votados em todos os niveis e
instancias, admitidos apos o trigésimo dia da sua fundagao;

¢) Associados beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, pela
elaboragio ou prestagdo de relevantes servigos as causas da
organizagdo, fizerem jus a esse titulo, a critério da Diretoria,
retificados pela Assembleia Geral, que possuirdo direito a votarem e
serem votados, em todos os niveis e instdncias da entidade;

d) Associados colaboradores: pessoas fisicas que, identificadas com os
objetivos da entidade, solicitarem o seu ingresso e pagarem as
contribuicdes correspondentes, segundo critérios determinados pelo
Conselho de Administracio, com direito a votarem e serem votados
em todos os niveis e instancias da entidade;

e) Associados honorarios: pessoas publicas de notéria e ilibada
reputagdo que prestaram e prestam ajuda material e moral para o
engrandecimento da entidade, assim determinado por proposi¢do de
qualquer associado e aprovado em Assembleia Geral, com direito a

votarem e serem votados em todos os niveis e instancias da entidade.

Artigo 8° - A admissio de associado efetivo deve constar da ata de
Assembleia Geral ordindria que suceder a admissdo que esta condicionada
ao preenchimento dos requisitos de capacidade civil ou regularidade social

das pessoas juridicas e a aprova da Diretoria.
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Paragrafo primeiro — A entidade ndo tem qualquer discriminacéo de cor,
etnia, género, orientagdo sexual, idade, crenca religiosa, classe social,

concepgio politico-partidaria ou filosofica para ingresso do associado.

Paragrafo segundo — Para ingresso, o propenso associado devera preencher
a ficha de inscricdo, com declaragdo de concordar e aquiescer com o presente
estatuto e, sob pena de falsa declaragdo, ter idoneidade moral e reputagdo
ilibada e, em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de
honrar pontualmente com as contribui¢des associativas, sendo assim, apos

protocolo, ser submetida a aprovagao da Diretoria.
Artigo 9° - Sio direitos de todos os associados:

a) Fazer a Diretoria da entidade, por escrito, sugestdes e propostas de
interesse social e de saude;

b) Solicitar ao presidente ou a diretoria reconsideracdo de atos que
julguem ndo estarem em conformidade com o estatuto e demais
regulamentos da entidade;

c) Tomar parte dos debates e resolugdes da Assembleia;

d) Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas da
entidade;

e) Ter acesso as atividades e dependéncias da entidade;

f) Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo, apds um ano de filiagéo
como associado efetivo;

g) Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento por 1/5 (um

quinto) dos associados.
Artigo 10° — Sdo deveres de todos os associados:

a) Prestigiar e defender a entidade, lutando sempre pelo seu

engrandecimento;
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b) Trabalhar em prol dos objetivos da associa¢do, respeitando os
dispositivos estatuarios, zelando pelo bom nome e agindo com ética e
boa-fé;

¢) Comparecer as Assembleias Gerais;

d) Satisfazer pontualmente aos compromissos que contraiu com a
entidade, inclusive mensalidades;

e) Participar em todas as atividades sociais e culturais, estreitando os
lagos de solidariedade e fraternidade entre todas as pessoas e nagoes;

f) Observar na sede da entidade ou onde a mesma se faga representar as

normas de boa educagdo e disciplina.
Artigo 11° - Perde a condigdo de associado:

a) Aquele que deixar, abandonar ou for excluido do quadro associativo;
b) Aquele que desrespeitar o presente Estatuto Social ou causar
prejuizos, por dolo ou culpa, ao INICA;

¢) Locupletar-se direta ou indiretamente e utilizar-se indevidamente do

nome, bens e servicos do INICA;
d) Aquele que se tornar civilmente incapaz, falecer ou requerer o seu

desligamento.

Artigo 12° — A demissdo e a exclusdo de associado dar-se-a por meio de
procedimento administrativo, em processo de exclusdo do quadro
associativo, por decisio Diretoria, assegurando ao associado o amplo direito C(P
de defesa, inclusive recurso 2 Assembleia Geral no prazo de 10 (dez) dias,
contados a partir da notificagdo da decisdo da Diretoria ou por solicitagdo em

Assembleia Geral ou ainda na Extraordinaria.

Paragrafo primeiro — O associado, ao requerer a sua demissdo, devera fazé-

lo em oficio, dirigido ao diretor-presidente, expondo o seu motivo.
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Paragrafo segundo — O diretor-presidente colocara em pauta o oficio do

associado e definird o prazo a que o associado ainda estara vinculado a

associagao.

Paragrafo terceiro — Caso o associado demissionario faga parte dos orgaos
consultivos ou executivos da associagdo, na auséncia de um suplente, devera
permanecer nos quadros da mesma até convocacio de Assembleia Geral, a

fim de se eleger outro associado para suprir a demissdo.

Artigo 13° — Havendo recurso, de que trata o caput do artigo 10, a eficacia
juridica do ato de exclusdo de associado somente surtira efeito apds a

aprovagdo pela Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro — O associado ndo adquire direito algum sobre os bens

e diretos do INICA, a qualquer titulo ou pretexto. \

\
Paragrafo segundo — Os associados e ex-associados nao correspondem w

solidaria ou subsidiariamente pelos encargos e obrigagdes do INICA.
111 - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS
Artigo 14° — Os orgdos de administragéio do INICA sao: /@

a) Assembleia Geral;

b) Diretoria executiva;

¢) Conselho fiscal; %
d) Conselho de Administragdo dos Departamentos de Organizagdo

Social de Saude, conforme os artigos 38, 39 e seguintes deste estatuto.

Paragrafo inico — A DIRETORIA EXECUTIVA, conselheiros, secretarios
e tesoureiros ndo serdio responsaveis, individual, solidaria ou
subsidiariamente, pelas obriga¢des contraidas em nome do INICA, em
virtude de atos regulares de gestdo, respondendo, porém civil e

criminalmente pela violagdo de lei ou deste estatuto.
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IV - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 15° — A Assembleia Geral ¢ convocada, instala-se, funciona e
delibera, validamente, em primeira convocagdo com 1/5 (um quinto) do
namero dos seus associados e, em segunda e Gltima convocagao, meia hora
apos com qualquer niimero de presentes e deliberado, em regra, pela maioria

simples dos associados presentes.

Paragrafo Gnico — A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo maximo da entidade e as
suas decisdes sio soberanas, nela participando todos os associados
fundadores e os associados que estejam em pleno gozo dos seus direitos,

conforme previsto no estatuto.

Artigo 16° — A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, uma vez por
ano, para apreciar as contas da Diretoria e aprovagdo de novos associados

efetivos.

Artigo 17° — A Assembleia Geral reunir-se-d extraordinariamente, a
qualquer momento, podendo ser convocada pela Diretoria, pelo Conselho
Fiscal ou por provocagio de 1/5 (um quinto) dos associados através do
requerimento formulado a Diretoria, desde que estejam em pelo gozo dos

seus direitos, por quaisquer motivos relevantes.

Paragrafo tinico — A convocagio dos associados ¢ realizada através de ato
disponibilizado no sitio da entidade e/ou afixado nos quadros de avido da
sede e dos locais onde a associagdo presta servigos, sempre disponibilizado
15 (quinze) dias antes da Assembleia Geral. Em casos de urgéncia, o prazo

de convocagio podera ser reduzido para 08 (oito) dias a critério da Diretoria.

Artigo 18° — Compete 4 Assembleia Geral, em conformidade com o art. 59

do Cédigo Civil Brasileiro e este estatuto:

a) Destituir os administradores;
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c¢) Eleger e destituir administradores
d) Deliberar quanto a dissolugdo da entidade;

e) Decidir em Gltima instancia.

Paragrafo primeiro — Para as deliberagdes a que se referem os incisos a e
b deste artigo, é exigida a deliberagio da Assembleia, especialmente
convocada para este fim, cujo quérum ¢ o estabelecido no art. 15° deste

estatuto.

Paragrafo segundo — Para as deliberagdes a que se referem os incisos a e b
deste artigo, é exigido o voto concordo de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes na

Assembleia, especialmente convocada para este fim.

Paragrafo terceiro — A exigéncia do mesmo quérum 2/3 (dois tergos) dos

presentes, mantém-se para os casos de:

. Criagio ou supressio de cargos de diretoria executiva e/ou
superintendéncia regidas por este estatuto e os seus regulamentos, cuja
remuneracdo seja superior a R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

[I. Autorizar o diretor-presidente a comprar, vender, alienar, hipotecar,
onerar, gravar, compromissar, alugar e doar bens, iméveis, cujo valor
de forma individual seja superior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

[II. Referendar todas as matérias de competéncia da Diretoria e de
Conselho de Administragdo de Departamentos;

[V. Demais questoes apresentadas.
Artigo 19° — Sdo de responsabilidade da Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre os relatorios de atividades, balango e demais contas
da entidade, a serem apresentadas pelo Conselho de Administragdo;

b) Propor e aprovar a admissdo de novos associados efetivos;
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¢) Autorizar a aliena¢do ou instituicio de Onus sobre os bens
pertencentes a entidade;
d) Eleger conselhos diretor e fiscal;

e) Determinar e atualizar as linhas de ag@o da entidade;

f) Estabelecer o montante da anuidade dos associados.
V - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 20° — A Diretoria, 6rgao de direg@o da entidade, sera composta de 04

(quatro) membros, 0s quais sejam:

[. Diretor-presidente;
[I. Vice-presidente;
III. Secretario;

[V. Tesoureiro.

Paragrafo primeiro — O mandato dos membros da diretoria sera de 04

(quatro) anos, permitindo-se reeleigéo pelo mesmo periodo.

Paragrafo segundo — A posse dos integrantes da Diretoria efetivar-se-a
independente do registro da ata que os nomeou, contudo so tera validade

perante terceiro apds o respectivo registro no cartério competente.

_ Paragrafo terceiro — A Diretoria exercera o seu mandato até a eleigdo e
posse da nova diretoria, ou se apds convocadas elei¢des ndo houver
interessados, mesmo que vencido o mandato. Devendo periodicamente a
cada periodo de 60 (sessenta) dias promoverem a divulga¢do de edital

convocatorio ou candidaturas e eleigdes.

Paragrafo quarto — Havendo mais de um candidato para os cargos de
secretario ou tesoureiro, o segundo com maior quantidade de votos validos
assumira a supléncia do cargo pretendido em caso de vacancia assumird

imediatamente o cargo e, em caso de impedimento ou suspensdo deste ou
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por qualquer outro motivo e ndo havendo suplente ou impedimento deste e

estando vago o cargo serdo instauradas nos 15 (quinze) dias seguintes

eleicdes para os respectivos cargos, para recomposi¢do da diretoria

executiva.

Artigo 21° — Compete a diretoria:

a)
b)
c)

d)

g)
h)

Administrar o INICA;

Coordenar as atividades de capacitagdo de recursos da entidade;
Elaborar pareceres técnicos, em conjunto ou isoladamente, sobre
projetos e atividades da entidade e de terceiros ao Conselho de
Administra¢do dos departamentos e filiais;

Deliberar sobre assuntos administrativos de toda natureza, podendo
contratar empregados pelo regime CLT, prestadores de servigos
mediante contrato de natureza civel e elaborar a politica geral de
cargos e salarios, a serem ratificados pela Assembleia Geral e ao
Conselho de Administragdo dos departamentos e filais, se existirem;
Aceitar doagdes e subvengdes, desde que as mesmas nao
comprometam a autonomia e independéncia da entidade;

Elaborar e alterar o regimento interno de compras e contratagao que,
nos 30 (trinta) dias de sua elaboragio e divulgagio, ser ratificado pela
Assembleia Geral para fins de registro e/ou complementacdo e
apresentado ao Conselho de Administracdo dos departamentos e
filiais, se existirem, a fim de adequag¢do a realidade regional e
respectivo registro interno;

Coordenar a elaboragdo de projetos;

Elaborar os planejamentos econémicos, financeiros e administrativos,
plano de a¢do de atividades, o relatdrio das atividades e/ou balango
social e determinar, quando assim exigido, a sua publicagdo em diario

oficial ou outro meio idoneo de ciéncia inequivoca;

2
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i) Formular e implementar a politica de comunicagdo e informagao da

o
b

s
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o

entidade, de acordo com as diretrizes emanadas da Assembleia Geral;

Artigo 22° - A Diretoria reunir-se-a, ordinaria, trimestral e

extraordinariamente, quando convocada pelo seu presidente ou qualquer dos

seus membros para tratar de assuntos relevantes.
VI - DO DIRETOR-PRESIDENTE

Artigo 23° — Compete ao diretor-presidente representar a associagdo passiva

e ativamente em qualquer instancia, seja ela administrativa ou judicial.
Artigo 24° — Compete, ainda, a0 diretor-presidente:

[.  Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;
II. Dirigir e administrar o INICA, com colaboracdo dos demais diretores;

1. Presidir as Assembleias Gerais, contudo, sem direito a voto, exceto

em caso de desempate, dando voto de minerva; '
V. Convocar e presidir as reunides da Diretoria e Assembleias Gerais; M\
V. Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, abrir e fechar filiais,
departamentos e nucleos de atividades, comprar, vender, alienar,
hipotecar, onerar, compromissar alugar e doar bens e imoveis cujo
valor de forma individual ndo seja superior a R$ 50.000,00 (dez mil
reais);

VI. Contratar e constituir procuradores, advogados e administradores,

Y s

conferindo-lhes os poderes que julgar necessarios, inclusive especiais,
de transigir, confessar, prestar declaragdes e informagoes, desistir e
firmar compromissos, receber e dar quitagdes e substabelecer e
movimentar a conta bancaria;

VII.  Assinar quaisquer tipos de contratos, conveénios, termos de cooperagdo

ou acordos e parcerias com 6rgdos publicos e privados;
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VIII. Baixar normas e procedimentos na forma de regimento, para

contratagdo de empregados, compras e contratagoes.

Paragrafo tnico — Compete ao vice-presidente substituir o presidente nas
suas faltas e impedimentos, exercer as atribuigdes que lhe forem conferidas

pela Diretoria e colaborar com o presidente.
VII - DO SECRETARIO
Artigo 25° — Compete ao secretario:

I. Substituir o presidente e vice-presidente nas suas auséncias e
impedimentos;
[I. Auxiliar o diretor-presidente no desempenho das suas fungdes;
I[I. Fazer o expediente da correspondéncia, avisos, circulares e lavrar as
atas das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria;
IV. Preparar e manter as fichas dos socios e associados em dia;
V. Elaborar relatorios da entidade, em conjunto com os demais membros

da Diretoria.

VIII - DO TESOUREIRO
Artigo 26° — Compete ao tesoureiro:

I.  Gerir finangas do INICA sob a coordenagéo, orientagdo e diretrizes do
diretor-presidente;

II. Abrir, movimentar e encerrar contas bancéarias em conjunto com o
diretor-presidente ou exclusivamente mediante procuragdo do diretor-
presidente;

III.  Prestar todas as informagoes contabeis ¢ fiscais, bem como apresentar
a documentagdo necessaria aos servigos de auditoria interna ou

independente, quando for o caso;
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Receber valores a pagar as contas e despesas autorizadas pelo diretor-
presidente;
Conservar sob a sua guarda e responsabilidade toda a documentagéo
contabil e fiscal;
Supervisionar o trabalho da tesouraria e contabilidade;

Apresentar ao conselho fiscal, balancetes semestrais e balango anual.

IX - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 27° — O Conselho Fiscal € o 6rgdo fiscalizador do INICA, eleito pelos

associados efetivos, em Assembleia Geral especificamente convocada para

este fim, em escrutinio secreto sem cargos vitalicios.

Paragrafo inico — O Conselho Fiscal serda composto por 03 (trés) membros

efetivos, sendo eles eleitos simultaneamente com a Diretoria Executiva, na

mesma Assembleia, com mandato de 04 (quatro) anos.

Artigo 28° — Compete ao Conselho Fiscal:

1.

[I.

IV.

Examinar os livros e escritura¢do do INICA;

Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para a Assembleia Geral;

Requisitar ao tesoureiro, a qualquer momento, a documenta¢do
comprobatoria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pelo
NICA;

Contratar ¢ acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos

independentes.

Artigo 29° — O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, trés vezes por

ano e, sempre que necessario, em caracter extraordindrio, por convocagao

dos seus membros ou diretor-presidente da entidade.
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Paragrafo tnico — Presidira a reunido o diretor-presidente, contudo, sem

direito a votar.
X - DAS FILIAIS E DOS DEPARTAMENTOS
Secgdo I — Da filial
Capitulo I — Conceito de filial

Artigo 30° — Filial entende-se por unidade administrativa dirigida e
administrada por uma Diretoria local, eleita pela Assembleia Geral, por
indicacdo do presidente, com autoridade autbnoma, sob a supervisdo e
subordinagdo da Diretoria matriz, a qual pode adotar denominagdo fantasia

e que se rege pelo presente Estatuto Social e por regimento interno.
Capitulo 11 — Da Diretoria local

Artigo 31° — A Diretoria local ¢ constituida de: 01 (um) diretor local,

secretario local e tesoureiro local.

Paragrafo primeiro — A critério da Assembleia Geral eletiva, por sugestao
do presidente, pode haver acimulo, supressdo e/ou criagdo de cargos na

Diretoria local.

Paragrafo segundo — O mandato dos membros da Diretoria local € de 03
(trés) anos, permitida a reeleigdo. A Diretoria local exercera o seu mandato
até a elei¢do e posse da nova Diretoria local, mesmo que vencido o seu
mandato eletivo, contudo, ndo podera exceder o prazo maximo de 12 (doze)

meses.
Capitulo I1I — Da competéncia da Diretoria local

Artigo 32° — Compete a Diretoria local:

2
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I.  Gerir os negdcios e interesses da filial sob a orientagdo e coordenagdo
da Diretoria matriz;
[I. Observar as normas e diretrizes administrativas definidas pela
Diretoria matriz;
III. Elaborar o plano de agdo de atividades e submeté-las a aprovagao da
Diretoria matriz;
V. Apresentar anualmente a Diretoria o relatorio das atividades
desenvolvidas pela filial;
V. Resolver os assuntos de interesses da filial, sob a orientagdo e

aprovagdo da Diretoria matriz.
Capitulo TV — Da competéncia especifica dos membros da Diretoria local
Artigo 33° — Compete ao diretor local:

.  Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e as determinagdes da
Diretoria matriz;

[1. Juntamente com os membros da Diretoria local, cuidar da

administragao da filial;
[II. Representar a filial, ativa e passivamente, em juizo e fora dele, perante
6rgdos publicos administrativos e particulares e, em geral, nas suas /@
relagdes com terceiros;
IV. Constituir, em rela¢do a filial, procuradores, advogados, conferindo-
lhes os poderes que julgar necessarios, inclusive especiais, de
transigir, confessar, prestar declaragdes e informagoes, desistir, firmar <
compromissos, receber e dar quitagdes e substabelecer; K
V. Dirigir a execug¢do dos programas, projetos e atividades de saude,
assistenciais, sociais e promocionais;

VI. Presidir as reunides da Diretoria local.

Artigo 34° — Compete ao secretario local:
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. Auxiliar o diretor local no desempenho das suas fungdes;
[I.  Substituir o diretor local nas suas auséncias ou impedimentos;
III. Organizar e manter em ordem todos os servigos proprios e peculiares
da secretaria;

IV. Secretariar as reunides da Diretoria local.
Artigo 35° — Compete ao tesoureiro local:

[.  Gerir as financas e cuidar da administra¢do da filial sob a orientagdo e
coordenacio do diretor local;
II. Conservar sob a sua guarda e responsabilidade toda a documentagao

contabil e fiscal da filial.
Secg¢do Il — Dos departamentos
Capitulo tinico — Do conceito de departamento -

Artigo 36° — Por departamento se deve entender a unidade administrativa
com atividade ou atividades especificas, sob a coordenacdo de um
coordenador departamental, associada ou ndo, podendo ter designagdo

\
fantasia e que se regera pelo presente estatuto social e do regimento interno. /@

Paragrafo dnico — Quando a Diretoria julgar conveniente e oportuno, o
diretor-presidente pode nomear membros auxiliares e coordenadores

departamentais, atribuindo-lhes a competéncia necessaria ao desempenho

das suas fungdes. }

Seccdo I — Dos departamentos de Organizagdo Social de Saude

Capitulo I — Do conceito de departamento de Organizago Social de Saude

Artigo 37° — Por departamento de Organizagdo Social de Saide se deve
entender a unidade administrativa organizada e constituida pela Diretoria

especialmente para o desenvolvimento de contrato de parceria e gestdao, com
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governos da Unido, estados, municipios e Distrito Federal do territorio
nacional, que pode adotar um nome fantasia, dirigida e administrada por um
diretor de Departamento de Organizagdo Social de Saude e governado,

assistido e fiscalizado por um conselho de administragdo.

§ 1° — O diretor do Departamento de Organizagdo Social e outros

departamentos competentes deve ser um associado do INICA.

§ 2° — A diretoria do INICA deve criar e constituir Departamentos de
Organiza¢do de Satde para a execugdo das agdes pertinentes aos contratos
de gestdo, parceria, convénios e todos e quaisquer instrumentos celebrados

com os governos da Unido, estados, municipios e Distrito Federal.

Capitulo 11 — Dos conselhos de administragdo dos Departamentos de

Organizagao Social

Artigo 38° — O INICA constituira conselhos de administragdo para atuar nos
Departamentos de Organizagdo Social respectivamente para cada contrato
de parceria, convénio ou gestao firmado, sendo, que para um mesmo governo
de estado ou de municipio podera sintetizar para cada qual um conselho de

administrag¢do dentro do departamento respectivo.

Artigo 39° — O conselho de administragdo, para os fins de atendimento dos
requisitos de qualificagdo quando assim o exigir a conveniéncia e
oportunidade quando necessaria a qualificagdo especifica, ante o eventual
contrato com os Orgdos publicos, sera composto, nos seguintes percentuais,
independente da quantidade de membros necessarios para 0

desenvolvimento das atividades:
I — Dos percentuais:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos

representantes do Poder Publico; e se por conveniéncia e oportunidade
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de Poder Publico ou a legislagdo especifica assim o exigir, a
percentagem no conselho de administragéo sera de 55% (cinquenta e
cinco por cento) de membros eleitos entre os membros ou associados,
adequando-se o percentual para mais ou menos, conforme exigéncia
da legislagdo municipal ou estadual;
20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes
de entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto do INICA; ou
pela conveniéncia, oportunidade do Poder Publico ou legislacio
especifica assim o exigir, conforme item a do inciso I deste artigo, sera
de 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do conselho, dentre pessoas de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral, adequando-se o
percentual para mais ou menos, conforme exigéncia da legislagdo
municipal ou estadual;
10% (dez por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleitos
dentre os membros, associados ou empregados, escolhidos em votagao
pelos empregados/colaboradores e associados do INICA, adequando-
se 0 percentual para mais ou menos, conforme exigéncia da legislagdo
municipal ou estadual;
10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do conselho, dentre pessoas de notoria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral, representantes da
comunidade, associados ou ndo do INICA, adequando-se o percentual
para mais ou menos, conforme exigéncia da legislagdo municipal ou
estadual;
Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatuto, adequando-se o percentual para mais ou

menos, conforme exigéncia da legislagdo municipal ou estadual.
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I — Os membros eleitos ou indicados para compor o conselho devem ter

mandato de quatro anos, admitida uma recondugéo;

Il — Os representantes de entidades revistos nas alineas a e b do inciso 1
devem corresponder a mais de 50% (cinquenta por cento) do conselho,
adequando-se o percentual para mais ou menos, conforme exigéncia da

legislagdo municipal ou estadual;

IV — O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve

ser de dois anos, segundo critérios estabelecidos no presente estatuto;

V — O dirigente maximo da entidade e/ou do Departamento deve participar

nas reunides do conselho, sem direito a votar;

VI — O conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada

e, extraordinariamente, a qualquer momento;

VII — Os conselheiros ndo devem receber remuneragdo pelos servigos que,
nesta condi¢do, prestarem a organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo

por reunido na qual participem;

VIII — Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da
entidade ou departamento, quer no ambito estadual, municipal, Distrito
Federal ou Unido, a quem estiver vinculado pelo contrato de gestao, parceria
e/ou qualquer outro, devem renunciar ao assumirem fung¢des executivas

respectivas,

IX — Os membros eleitos e indicados para compor o conselho, ndo poderio
ser parentes consanguineos ou afins, até o terceiro grau do chefe do Poder
Executivo, os seus vices, secretdarios de Estado e governo, deputados
estaduais e/ou federais, senadores e/ou vereadores a que estiverem

vinculados os respectivos contratos de gestdo, parceria ou convénio;
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X — Os conselheiros previstos neste artigo serdo eleitos e/ou indicados com

0s seus respectivos suplentes.

Paragrafo tnico — Os dirigentes, administradores, conselheiros dos
departamentos de organizagdo social ou da propria entidade ndo poderdo
exercer cargos ou fungdes piblicas em qualquer nivel dos poderes publicos
desde que estes sejam incompativeis com a sua drea de atuagdo ou possam
implicar em ingeréncia com os objetivos colimados pelo contrato e/ou

legislagdo especifica.

Artigo 40 — O conselho de administragdo é o orgao deliberativo superior do
respectivo departamento, em regra com mandato 04 (quatro) anos, permitida
uma reeleigdo consecutiva para o mesmo cargo, coincidindo com o mandato

da Diretoria.

Paragrafo tinico — A posse dos integrantes do conselho de administragao

sera efetivada somente apos o registro da ata que os elegeu.

Artigo 41 — Compete ao conselho de administra¢do, quando instituido em

atendimento a determinado contrato com o Poder Publico:

. Fixar o aAmbito de atuagdo do departamento da entidade, para
consecu¢do do objeto social e do contrato de gestao, parceria e/ou
convénio;

II.  Aprovar a proposta de contrato de gestao;
I1I.  Aprovar a proposta de orgamento e o programa de investimentos na
gestdo dos contratos em face do Departamento de Organizagédo Social,

no municipio, estado, Distrito Federal ou Unido a que estiver

vinculado o contrato;
IV. Designar e dispensar os membros da Diretoria do Departamento de
Organiza¢do Social respectivo e fixar a remuneragdo dos membros da

Diretoria do departamento, nos limites dos permissivos legais e

NeTo
EM

CONFERE

w.
g

twimrr




REGISTRO DE PESSOA JURIDICA

DA COMARCA DE SAO ROQUE
DIGITALIZADO

I 15676

estatuarios ou dos orgidos de classe e valores praticados na regido
correspondente, de mercado, e correspondente a area de atuagao;

V. Aprovar o regimento dos departamentos de Organizacao Social de
Saiude, que devem dispor, no minimo, sobre a estatura, o
gerenciamento, os cargos e competéncias e remuneragoes;

VI. Aprovar por maioria, no minimo de 2/3 (dois tergos) dos seus
membros, o Regulamento dos Departamentos de Organizagio Social
de Saude, contendo os procedimentos que deve adotar para
contratagio de obras e servi¢os, bem como para compras e alienagdes
e o plano de cargos e salarios e beneficios de
empregados/colaboradores vinculados ao contrato com poder piblico
respectivo;

VII. Aprovar com prévia consulta a Diretoria, a dissolugdo, extingdo dos
Departamentos de Organizagdo Social de Salide a que estiver
vinculado, por maioria, no minimo de 2/3 (dois tergos) dos seus
membros;

VIII.  Aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execu¢do do contrato
de gestdo, os relatorios gerenciais e de atividades, elaborados pela
Diretoria;

IX. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais do

departamento, com o auxilio de auditoria externa independente.

§ Unico — Cada Conselho de Administragéo deve exercer a sua competéncia,
exclusivamente, no ambito das atividades dos Departamentos de

Organizagdo Social de Salde para o qual foi constituido.

Artigo 42° — A destitui¢do de membros do Conselho de Administra¢do
somente pode ocorrer com voto concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos membros

do conselho de administragdo do respectivo departamento, em Assembleia
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Geral extraordinaria, convocada pelo Conselho para esse fim e, em segunda

e tltima chamada, meia hora depois, com qualquer numero, deliberado pelos

conselheiros presentes.

Capitulo I11 — Da competéncia do diretor do Departamento de Organizagio

Social de Satde

Artigo 43° — Compete ao diretor do Departamento de Organizagdo Social de

Saude:

11.

I11.

IV.

VL

VII.

Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o diretdrio e/ou regimento
do departamento respectivo;

Cumprir e fazer cumprir as decisdes da Assembleia Geral, da Diretoria
e do Conselho de Administragdo;

Gerir 0s negocios e interesses do Departamento de Organizagao Social
de Satde sob orienta¢do e coordenagdo da Diretoria, acompanhamento
e supervisdo do Conselho de Administragdo respectivo;

Observar as normas e diretrizes administrativas definidas pela
Diretoria e pelo Conselho de Administrac¢@o respectivo;

Elaborar os relatorios gerenciais e de atividades do Departamento de
Organizag¢do Social de Satde;

Elaborar relatorios econdmicos financeiros e o relatorio de execugdo
do contrato de gestdo;

Resolver os assuntos de interesses do Departamento de Organizagio
Social de Satde com orienta¢do e acompanhamento e supervisdo do

Conselho de Administragdo.

§ Unico — As diretrizes e normas emanadas do Conselho de Administragéo

devem ser previamente apresentadas a Diretoria.

Capitulo IV — Da exting¢do do Departamento de Organiza¢do Social de Saude
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Artigo 44° — Nao havendo renovagdo do respectivo contrato, parceria,
convénio e/ou gestdo com os governos, quer estaduais, municipais ou
federais, por inciativa do INICA ou dos proprios entes governamentais ou
por desqualificagdo como organizacdo social, extingue-se o Departamento

de Organizagdo Social de Satde respectivo.

Paragrafo primeiro — Havendo a extingdo dos Departamentos de
Organizagdo Social de Saude, esta decisdo deve constar em ata de reunido da

Diretoria e do Conselho.

Paragrafo segundo — No caso de extingdo ou desqualificagdo do Da
extingdo do Departamento de Organizagdo Social de Satde ou da propria
entidade, fica prevista a incorporagdo e/ou a transferéncia integral do
patriménio liquido, dos legados ou das suas atividades, ao patriménio de
outra entidade, organizacédo social ou personalidade juridica, da mesma area
de atuagdo cujo objeto social preferencialmente o mesmo do NICA, que
esteja qualificada e que atenda aos requisitos, quer nos ambitos estaduais,
municipais e federais a que estejam vinculados, na propor¢do dos recursos e

bens por estes alocados ao departamento e/ou a entidade.
XI - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 45 — Dentro das suas possibilidades e especialidades, o INICA,
podera firmar termo de fomento, colaboragdo, acordos, contratos, convénios,
parcerias com outras instituigdes publicas ou privadas, para o melhor

desenvolvimento das suas finalidades institucionais.

Paragrafo primeiro — Para cada contrato de gestdo firmado podera haver
uma filial, subsedes ou departamento responsavel com administragdo,
patrimonio e conta bancaria prépria, podendo requerer-se CNPJ especifico,
subordinado ao presente estatuto, para a facilidade de administragdo de cada

projeto e controle administrativo financeiro e de desempenho.
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Paragrafo segundo — O INICA podera contratar os servigos de empregados,
profissionais auténomos, liberais e empresas atraves da sua sede, das suas

filais e dos seus departamentos, na forma da lei.

Artigo 46 — O INICA, em conjunto ou em coordenagdo com a Unido,
Estados, Municipios e Distrito Federal e outras organizagdes da Associagao
Civil, prestard apoio aos programas de capacitagdo para gestores,
representantes de organizagdes da Associagdo Civil e conselheiros de
politicas publicas, ndo constituindo a participagéo nos referidos programas

condi¢do para o exercicio da fungdo.

Paragrafo unico — A entidade compromete-se a aderir ao que a
administragdo publica adotar em relagdo as medidas necessarias, tanto na
capacitagdo de pessoal, quanto no provimento dos recursos materiais e
tecnologicos necessarios, para assegurar a capacidade técnica e operacional

de que trata o caput deste artigo.

Artigo 47 — O INICA devera divulgar no seu sitio na internet, caso
mantenha, e em locais visiveis das suas sedes sociais e dos estabelecimentos

em que exerca as suas agdes, todas as parcerias celebradas com o Poder

Publico.

Paragrafo primeiro — As informagdes de que tratam este artigo e o art. 2° ¢

4° deverdo incluir, no minimo:

[.  Data de assinatura e identificagdo do instrumento de parceria e do
orgdo da administracdo publica responsavel;
II.  Nome da organizagdo da Associagdo Civil e 0 seu niimero de inscri¢do
no CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil;
III.  Descrigdo do objeto da parceria;

IV. Valor total da parceria e valores liberados;
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V. Situagdo da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a
data prevista para a sua apresenta¢do, a data em que foi apresentada a

prestagdo, o prazo para a sua analise e o resultado do conclusivo.

Paragrafo segundo — Sera emitido o relatorio anual de atividades, com as
demonstragdes financeiras e o balango da associa¢do que deverdo observar
as seguintes regras basicas, as quais poderdo ser complementadas, conforme

a necessidade:

a) Obediéncia aos principios fundamentais de contabilidade e as normas
brasileiras de contabilidade e demais critérios técnicos pertinentes;

b) Apos a aprovacdo da Assembleia Geral, devem ser publicados
resumidamente em jornal de grande circulagdo da regido ou no Diario
Oficial da Unido, estados, municipios ou Distrito Federal e deixados
a disposi¢do de qualquer interessado para a consulta na sede da
associagdo, filial subsedes ou departamento da respectiva regido,
Juntamente com as certiddes negativas do débito perante o INSS,
FGTS e/ou Receita Federal do Brasil e qualquer exigido por lei;

¢) O exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se em | de
Janeiro e finando em 31 de dezembro de cada ano:

d) Com a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes legalmente habilitados nos Conselhos Regionais de
Contabilidade se for o caso, da aplicacdo dos eventuais recursos ou
bens recebidos do Poder Publico conforme previsto em regulamento;

e) A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica

recebidos sera feita conforme determina o pardgrafo Gnico do art. 70

da Constituicdo Federal.

XII - DOS RECURSOS ECONOMICOS

29
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Artigo 48° — Os recursos econdmicos e financeiros do INICA sado

provenientes de:

I.  Rendimentos ou rendas dos seus bens ou servigos;

I[I. Receitas decorrentes de contratos ou convénios de prestagdo de

Servigos; REGISTRO DE PESSOA JURIDICA
R DA COMARCA DE SAO ROQUE SP

[II. Convénios beneficentes ou filantrépicos; DIGITALIZADO

IV. Auxilios e subvengdes dos poderes publicos; N 15676

V. Doacdo de pessoas fisicas e juridicas;
VI. Receitas decorrentes das suas atividades, meios e fins;
VII. Eventuais receitas, renda ou rendimento de eventos, shows
promocionais, premiagdes e doagdes para a captagio e mobilizagdo de
recursos, sorteios entre amigos e simpatizantes e a coletividade

disposta a contribuir e participar.

XIII - DO PATRIMONIO
Artigo 49° — O patrimoénio social do INICA ¢ constituido por todos os bens

moveis e imoveis da sua propriedade e por todos aqueles que vierem a

adquirir assim como por todos os legitimos direitos que possua ou venha a
possuir. /@

Artigo 50 — A dissolugdo ou extingao do INICA pode ser deliberada pela

Assembleia Geral por proposta da Diretoria, com a presenga de votos de 2/3

do nimero de associados, mediante convocag¢do de todos os associados por

escrito e edital afixado no site.

Artigo 51 — A dissolucdo ou extingdo da-se quando o INICA ndo puder mais

levar a efeito as suas finalidades institucionais.

Artigo 52 — Em caso de dissolug@o ou extingdo do INICA, fica prevista a

incorporagao e/ou a transferéncia integral do patriménio liquido, dos legados
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ou das doagOes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes
financeiros decorrentes das suas atividades, em caso de extincdo ou
desqualificacdo ao patriménio de outra entidade ou organizacdo social ou
personalidade juridica, da mesma area de atuagdo, cujo objeto social seja
preferencialmente o mesmo do INICA, que esteja qualificada e atendem aos
requisitos legais no ambito da Unido, estados, municipios ou Distrito Federal
e/ou se a legislagdo quer federal, estadual ou municipal assim o exigir ao
patrimoénio a que estejam vinculados, na proporgdo dos recursos e bens por

estes alocados.

Artigo 53 — A Diretoria terd a responsabilidade de regular o presente
estatuto, baixando, para tanto, regimentos especiais e regulamentos
estratégicos, especialmente para a contratagdo de empregados, compras e

contrata¢do de pessoas juridicas.

Artigo 54 — Na mesma reunido que aprovou o presente estatuto, como tltimo
ato, se ratificou a permanéncia da atual diretoria até a proxima elei¢do, cuja

relagdo segue no anexo I.
X1V - DAS ELEICOES

Artigo 55 — As elei¢des serdo convocadas com o prazo minimo de quinze

dias.

Paragrafo primeiro — Podera concorrer somente quem se apresentar com
chapa completa e com antecedéncia de sete dias da elei¢do. S6 podem votar
socios quites com as obrigagdes sociais que frequentem as reunides e tenham

participagdo ativa nos objetivos deste estatuto.

Paragrafo segundo — Poder-se-a formar chapa para concorrer somente ao

Conselho Fiscal ou as duas juntas.

Paragrafo terceiro — O voto é secreto.
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Paragrafo quarto — O voto ndo é obrigatorio, podendo votar os socios

interessados desde que:

e Sejam inscritos com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia das
elei¢des;
* Apresentem o cartdo de inscri¢do no ato da votagio;

e Contribua com o valor de, pelo menos, uma mensalidade vigente na

época.
XV - DOS CASOS OMISSOS E DO FORO DE ELEICAO

Artigo 56° — Casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, cabendo recurso

a Assembleia Geral.

Artigo 57° — Para fins contébeis, fiscais e de controle do INICA, o exercicio

social encerra-se no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano civil.

Artigo 58° — O presente estatuto social entra em vigor na data da sua
aprovagao em Assembleia Geral, devendo o mesmo ser registrado no

cartorio competente.

Artigo 59° — Fica eleito o foro da Comarca de Sdo Roque, para discussio e

solugdo de qualquer a¢@o fundada neste estatuto social.

Sao Roque, 05 dg janeiro de 2021.
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EXCELENTISSIMO SENHOR OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE
PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE SAO ROQUE — SP.

CA
SP

MELQUI HELITON DE SOUSA,
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n° 30.207.428-4,
inscrito no CPF/MF sob n° 288.467978/25, residente e domiciliado na Rua
Manoel José Ferreira, n® 260, Bairro Marmeleiro, Comarca de Mairinque/SP,
na condi¢do de Presidente do Instituto Novo Israel Corpo e Alma da Igreja
Evangélica Novo Israel, vem a presenga de Vossa Exceléncia para dar
ciéncia de que todas as atividades relacionadas a satde preventiva e de

tratamento, dependerdo de previa autorizagdo dos orgios fiscalizadores das
atividades a serem desenvolvidas.

REGISTRO DE PESSOA JURIDI
DA COMARCA DE SAO ROQUE

Termos em que, pede deferimento.

Sao Roque, 12 de janejro de 2021.
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