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PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE
ESTADO DE SAO PAULO

Sio Roque — Terra do Vinho ¢ Bonita por Natureza

MENSAGEM N.° 92/2022
De 22 de agosto de 2022

Excelentissimo Senhor Presidente,

O presente Projeto de Lei objetiva autorizar a autarquia
municipal S&o Roque Prev. promover contratagdo de estagiarios para atuar junto ao
instituto.

Com base na lei n. 11.788/2008, o Programa de estagio
remunerado tem o objetivo precipuo de contribuir para a formagéo social, educacional e
profissional de jovens estudantes do ensino médio e superior.

O preenchimento de vagas de estagio visa, entre outros
fatores, proporcionar a estudantes do ensino superior, do ensino medio e do ensino
profissional de nivel médio a experiéncia pratica em contexto laboral, oferecendo
oportunidade de aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e de relacionamento humano,
possibilitando fortalecimento cultural da instituicdo atraves do intercambio de visGes entre
servidores e estagiarios, proporcionar aos estudantes experiéncia pratica e o
desenvolvimento de habilidades técnicas e o aperfeicoamento técnico-cultural e cientifico,
por intermédio de atividades relacionadas com sua area de formacado, visando a
complementagdo educacional na linha da formacédo dos estudantes classificados para
estagio, possibilitar a consolidagdo dos conhecimentos tedricos dos estudantes atraves das
vivéncias reais e praticas do ambiente de trabalho, propiciar o desenvolvimento pessoal,
profissional e social dos estagiarios, favorecendo a adogéo de uma postura mais efetiva
como profissional e como cidadao.

Por fim, a oferta de vagas de estagio vem a ser uma
oportunidade de aprendizado pratico ao estudante.

Com essas justificativas e certo da compreensao dos
Senhores Vereadores ao proposito desta iniciativa, espera-se e aguarda-se a aprovacao do
projeto por essa E. Casa de Leis.

Ao ensejo, reitero a Vossa Exceléncia e aos demais
membros desta Augusta Casa meus votos de elevada estima e distinta consideracao,
requerendo para este projeto de lei os beneficios da tramitagcdo sob regime de
urgéncia, nos termos do art. 191, inciso |l e art. 195, do Regimento Interno da Camara
Municipal.

MARCOS AUGUSTO ISSA Assinado de forma digital por
MARCOS AUGUSTO 155A HENRIQUES

HENRIQUES DE DE ARAUJO:14495849859

ARAUJO:14495849859 Dados: 2022.08.25 17:04:47 -03'00'

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO

Ao Excelentissimo Senhor

Julio Antonio Mariano

DD. Presidente da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Sdo Roque/SP



PREFEITURA DA ﬂ_ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE
ESTADO DE SAO PAULO

Sdo Roque — Terra do Vinho ¢ Bonita por Natureza

PROJETO DE LEI N.° 92/2022
De 22 de agosto de 2022

Autoriza o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Sdo Roque — SAO ROQUE
PREV contratar estagiarios e da& outras
providéncias.

O Prefeito da Estancia Turistica de Sao Roque, no uso
de suas atribui¢coes legais,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia
Turistica de Sao Roque decreta e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de S&o Roque — SAO ROQUE PREV autorizado a contratar
estagiarios.

Art. 2° O estagio, conforme definicdes constantes na
Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, nao cria vinculo empregaticio,
desde que observados os requisitos nela estabelecidos e nesta Lel.

§ 1° Considera-se estagio de estudantes, para fins
desta Lei, o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente do
SAO ROQUE PREV, que visa a preparagao para o trabalho produtivo de educandos
regularmente matriculados e frequentes no ensino superior.

§ 2° O numero de estagiarios a ser contratado pelo
SAO ROQUE PREV néo excedera a 5 (cinco).

Art. 3° O estagio de estudantes nao cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes requisitos:

| - matricula e frequéncia regular do educando em
curso de ensino superior, devidamente atestado pela instituicdo de ensino;

Il - celebragdo de termo de compromisso entre o
educando, a parte concedente do estagio e a instituigdo de ensino;

Ill - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas
no estagio e aquelas previstas no termo de compromisso.

Paragrafo unico. O estagio, como ato educativo escolar
supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador da
instituicdo de ensino e por servidor designado pelo SAO ROQUE PREV.
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DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Art. 4°. Sao obrigacdes das instituigoes de ensino, em
relagao aos estagios de seus educandos:

| - celebrar termo de compromisso com o educando ou
com seu representante ou assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente
incapaz, e com a parte concedente, indicando as condigbes de adequagao
do estagio a proposta pedagodgica do curso, a etapa e modalidade da formacéao
escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

Il - avaliar as instalagbes da parte concedente
do estagio e sua adequacgao a formagéo cultural e profissional do educando;

Il - indicar professor orientador da éarea a ser
desenvolvida no estagio como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das
atividades do estagiario;

IV - exigir do educando a apresentagao periodica, em
prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatorio das atividades;

V - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de descumprimento de suas
normas;

VI - elaborar normas complementares e instrumentos
de avaliagdo dos estagios de seus educandos;

VIl - comunicar a parte concedente do estagio, no inicio
do periodo letivo, as datas de realizagéo das avaliagbes académicas.

Paragrafo unico. O plano de atividades do estagiario,
elaborado em comum acordo entre 0 SAO ROQUE PREV e a instituicdo de ensino,
sera incorporado ao termo de compromisso por meio de aditivos a medida que for
avaliado progressivamente o desempenho do estudante.

Art. 5°. Sao obrigagdes do SAO ROQUE PREV:

| - celebrar termo de compromisso com a instituicao de
ensino e educacgao, zelando por seu cumprimento;

Il - ofertar instalagées que tenham condicbes de
proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

Il - indicar servidor, com formagdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar os estagiarios simultaneamente;
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IV - contratar em favor do estagiario seguro contra
acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme
fique estabelecido no termo de compromisso;

V - por ocasiao do desligamento do estagiario, entregar
termo de realizagdao do estagiocom indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliacao de desempenho;

VI - manter a disposicao da fiscalizagao documentos
gue comprovem a relagao de estagio.

Paragrafo tnico. O SAO ROQUE PREV podera, a seu
critério, transferir as obrigacoes referidas neste artigo a agentes de integragéo
publicos ou privados, mediante condigbes acordadas em instrumento juridico
apropriado, devendo ser observada a legislacao que estabelece as normas gerais de
licitacao

Art. 6° Ao estudante estagiario impdem-se as
seguintes obrigacoes:

| - cumprir o estabelecido no Termo de Compromisso
de Estagio;

Il - obter frequéncia de, no minimo, 75% (setenta e
cinco por cento) na instituicao de ensino;

lIl - atender as ordens emitidas pelo Diretor Presidente
do SAO ROQUE PREV, pelo supervisor do estagio e pelo professor orientador;

IV - zelar pela eficiéncia na gestao publica fazendo uso
racional e econdmico dos meios postos a sua disposicdo pelo Poder Publico;

V - zelar pelo bom atendimento ao publico, sem fazer
qualquer tipo de distingao;

VI - zelar pelo bom relacionamento com os colegas,
sem fazer qualquer tipo de distin¢ao;

VIl - ser leal a instituicdo e guardar sigilo sobre
informacoes a que tenha acesso em fungéo das atividades no SAO ROQUE PREV;

VIl - manter apresentagao pessoal compativel com
suas fungdes no SAO ROQUE PREV;

DO ESTAGIO

Art. 7°. A jornada de atividade em estagio sera definida
de comum acordo entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno
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estagiario, devendo constar do termo de compromisso ser compativel com as
atividade académicas e nao ultrapassar 6 (seis) horas diarias ou até 30 (trinta) horas
semanais.

Art. 8° A duracao do estagio sera pelo periodo de 1
(um) ano podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 9°. E assegurado ao estagiario, sempre que
o estagio tenha duragao igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30
(trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser
remunerado.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serao
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duracéao inferior a 1
(um) ano.

Art. 10. Aplica-se ao estagiario a legislacao federal
relacionada a saude e seguranga no trabalho, sendo sua implementacdo de
responsabilidade do SAO ROQUE PREV.

DA BOLSA AUXILIO

Art. 11. A bolsa auxilio de estagio remunerado de que
trata o art. 1° da Lei n® 1.872, de 18 de outubro de 1990, sera correspondente a R$
960,00 (novecentos e sessenta reais) para jornada de atividades de 6 (seis) horas
diarias, sendo 90% (noventa por cento) desses valores equivalentes a
contraprestacao e 10 % (dez por cento) a titulo de auxilio transporte.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. As despesas decorrentes da execucao desta
Lei correrdo por conta da seguinte dotacdo orgamentaria: 3.3.90.36.07 - Outros
servigos de terceiros - Pessoa Fisica - Estagiarios.

Art. 13. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacao.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, 22/08/2022

MARCOS AUGUSTO ISSA  Assinado de forma digital por
HENRIQUES DE MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES

DE ARAUJO:14495849859

ARAUJO:14495849859 Dados: 2022.08.25 17:06:25 -03'00'
MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO



\ SAO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
¢ ROQU DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO ROQUE

PREY SAO ROQUE PREV

— Sdo Rogque — a Terra do Vinho ¢ Bonita por Natureza —

IMPACTO ORCAMENTARIO -~ CRIACAO DE VAGAS

IMPACTO ORCAMENTARIO - CRIAGAO DE VAGAS

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO
ROQUE - SA0 ROQUE PREV

DEPARTAMENTO SOLICITANTE:

CARGO: ESTAGIARIO
QUANTIDADE SOLICITADA: 5
SITUACAQ DO CONCURSO

Concurso Publico n%
N° de candidatos disponiveis:
Data da Homologagdo:

Data vencimento:

SITUACAO DO CARGO
N° de cargos previstos em Lei: 0
N° de cargos ocupados: 0
N° de cargos vagos: 0
Total de criagido solicitada: 5
Pré requisito previsto para exercicio: ENSINO SUPERIOR
Padrdo Salarial:
Vencimento base: RS 960,00
TOTAL SALARIO POR MES: RS 960,00
DOTACAQ ORCAMENTARIA
Projeto Atividade: 03.50.50.05.272.0504.8001
Lotagio: SAD ROQUE PREV
Periodo 4 meses 2022: 01/09/2022 4 31/12/2022
Periodo 1 ano 2023: 01/01/2023 3 31/12/2023
COMPOSICAO DE CUSTOS
Salario Base (més): R$960,00
SUB TOTAL 01 R$960,00

OBSERVACOES: VALOR DA BOLSA AUXILIO PARA JORNADA DE 06 HORAS DIARIAS

Total Perioda - 4 meses: R$19.200,00
Total Anual: RS$57.600,00

RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES

ASSINATURA E CARIMBO:

DATA: 22 - agosto de 2022

VANDERLEI Czsl\i;‘&)a;igf forma digital por
MASSARIOLI:03884 MASSARIOL:03884817817

Dados: 2022.08.25 17:02:08

817817 -03'00"

Vanderlei Massarioli
Diretor Presidente
S&do Roque Prev

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 119 - Centro, Sdo Roque/SP - CEP: 18130-070
Telefone: (011) 2222.7210



%@@ INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
@@@UE DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAC ROQUE

SAO ROQUE PREV
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DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

DECLARO para os devidos fins e em atendimento ao inciso |l
do artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal, que a despesa do Projeto de
Lei n.° §2 /2022 que trata da autorizagao para programa de estagio escolar,
tem perfeita adequagao orcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria
Anual (LOA) e compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e
o Plano Plurianual (PPA).

Para que produza os legais e juridicos efeitos, assina a
presente.

Sao Roque, 22 de agosto de 2022

( >4 .. \_///"‘f/ .
N %‘b{\e.\
: i N
Vanderlei Massarioli A A
Diretor Presidente N\ i i
; W o®
S&o Rogue Prev OV g‘b°$

Rua Marechal Deodoro da Fonseca, 119 - Centro, Siio Roque/SP - CEP: 18130-070
Telefone: (011) 2222.7210




DEPARTAMENTO SOLICITANTE:

IMPACTO ORCAMENTARIO - CRIACAO DE VAGAS

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAQ

ROQUE - SA0 ROQUE PREV

CARCO: ESTAGIARIO
QUANTIDADE SOLICITADA: 5
SITUACAD DO CONCURSO
Concurso Publico n®:
N°® de candidatos disponiveis:
Data ja Homologagdo:
Data vancimento:
SITUAGAO DO CARGO
N* de cargos previstos em Lei: 0
N°® de cargos acupados: 0
N°® de cargos vagos: 0
Total de criagdo solicitada: 5
Pré requisito previsto para exercicio: ENSINO SUPERIOR ;
Padr¢ o Salarial:
Vencimento base: RS 960,00
TOTAL SALARIO POR MES: R$ 960,00
DOTACAO ORCAMENTARIA

Proje:o Atividade:
Lotagdo:

Periodo 4 meses 2022:
Periodo 1 ano 2023:
Periodo 1 ano 2024:

03.50.50.09.272.0504.8001
SAD ROQUE PREV
01/09/2022 4 31/12/2022
01/01/2023 a 31/12/2023
01/01/2024 a 31/12/2024

COMPOSICAO DE CUSTOS

Salario Base (més):
SUB TOTAL 01

Tota! Periodo - 4 meses:
Tota! Anual 2023:
Tota! Anual 2024:

R$960,00
R$960,00

OBSERVACOES: VALOR DA BOLSA AUXILIO DE ACORDO COM O DECRETO MUNICIPAL N2 9,640/2021 - R 960,00 PARA
JORNADA DE 06 HORAS DIARIAS - SENDO QUE 10% DO VALOR DA CONTRAPRESTACAO £ A TITULO DE AUXILIO TRANSPORTE

R$19.200,00
R$57.600,00
R$57.600,00

RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES

ASSIMNATURA E CARIMBO:

pate: RL/ 8 /27
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Parecer Juridico n°® 290/2022

Processo Legislativo — Projeto de Lei n° 92/2022-E

Assunto: Projeto de Lei que autoriza o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Sdo Roque — SAO ROQUE PREV contratar estagidrios e dd outras
providéncias

Ementa: Projeto de Lei, de iniciativa do Poder Executivo, que autoriza o Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais a contratar estagidrios, estabelecendo um
limite de 5 (cinco) a serem contratados. Tramitaciio em regime de urgéncia (RI, art. 191,
IT e 195). Constitucionalidade formal orgénica, tendo em vista tratar de matéria
administrativa de interesse local. Compatibilidade com a Lei federal n® 11.788/2008, com
ressalva para o paragrafo Gnico do art. 4° do projeto. Sugestio de emenda modificativa.
Constitucionalidade material com ressalva para o art. 3° por possibilitar interpretagio
inconstitucional. Sugestdo de emenda modificativa. Constitucionalidade formal subjetiva.
Constitucionalidade formal objetiva. Auséncia de reserva de lei complementar. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Estimativa de Impacto Orgamentario. Recomendagfio para que se
siga o modelo do TCE/SP. Necessidade de envio dos demais documentos exigidos pelo art.
17 da Lei de Responsabilidade Fiscal, quais sejam a comprovagio de que a nova despesa
ndo afetard as metas fiscais e o encarte do plano de compensagdio. Parecer favoravel
condicionado ao envio dos documentos previstos no art. 17 da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

RELATORIO

Trata-se de projeto de lei municipal de iniciativa do Poder Executivo com a
finalidade de autorizar a contratagdo de estagiarios pela Autarquia Previdenciaria do
Municipio, a SAO ROQUE PREV.

A propositura reproduz alguns dispositivos da Lei federal n® 11.788/2008, que
dispde sobre o estagio de estudantes.

Por fim, estabelece que o numero de estagidrios a ser contratado pelo SAO
ROQUE PREYV néo excedera ao numero de 5 (cinco).

A primeira estimativa de impacto orgamentario possui apenas previsdo para o

Este documento é cépia do original assinado digitalmente por JONATAS HENRIQUES BARREIRA em 01/09/2022 10:32:11
Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o cédigo YFOE-SHJ0-XZ65-DYCV

exercicio financeiro e o subsequente, sem incluir o terceiro exercicio (a estimativa deve
ser trienal). A fim de corrigir esta falha, foi juntada ao procedimento uma segunda
estimativa de impacto orgamentdrio, esta com previsdo de estimativa para o exercicio
financeiro corrente e para os dois subsequentes.
Assim, a propositura veio instruida de 3 (trés) documentos:
a) Projeto de Lei;

b) Declarag@o do ordenador de despesas;
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c) Estimativa de Impacto Orgamentario (ass. 25/08/2022 17:02:08);
d) Estimativa de Impacto Orgamentario (assinado por escrito).
E o relatério.

Passo a opinar.

ANALISE JURIDICA

I- DA CONSTITUCIONALIDADE FORMAL ORGANICA,
CONSTITUCIONALIDADE MATERIAL E COMPATIBILIDADE COM A
LEGISLACAO FEDERAL

A repartigdo de competéncias na Constitui¢do Federal é regida pelo principio
da predomindncia do interesse, vetor da distribui¢do de competéncias dos entes
federados no ordenamento juridico brasileiro, sendo de competéncia da Unido os
assuntos interesse nacional, de competéncia dos Estados os assuntos de interesse
regional e de competéncia dos Municipios os assuntos de interesse local.

O Min. Alexandre de Moraes, redator do Ac6rddo no Recurso Extraordinario
com Agravo 649.379-RJ (Tema 491 do STF), expds de forma precisa o lugar especial
que o Municipio ocupa na constelagdo de competéncias prevista na Carta Magna
brasileira:

“Q legislador constituinte de 1988, atento a essa evolugdo, bem como
sabedor da tradigdo centralizadora brasileira, tanto obviamente nas diversas
ditaduras que sofremos, quanto nos momentos de normalidade democritica,
instituiu  novas regras descentralizadoras na distribuigdo formal de
competéncias legislativas, com base no principio da predominéncia do
interesse, e ampliou as hipdteses de competéncias concorrentes, além de
fortalecer o Municipio como polo gerador de normas de interesse local”
(Trecho do voto do Min. Alexandre de Moraes no ARE 649.379-RJ, p. 10') .

Este documento é cépia do original assinado digitalmente por JONATAS HENRIQUES BARREIRA em 01/09/2022 10:32:11
Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o codigo YFOE-9HJ0-XZ65-DYCV

Sobre o principio da predomindncia do interesse também se manifestou o
Supremo Tribunal Federal, conforme trecho da ementa do julgado no Recurso
Extraordinario 1.151.237 (Tema 1070), no sentido de que “as competéncias legislativas

do municipio caracterizam-se pelo principio da predominancia do interesse local, que,

! Disponivel em: https://redir.stf.jus.br/paginadorpub/paginador.jsp?docTP=TP&docID=754831281.
Acesso em: 25 ago. 2022,
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apesar de dificil conceituagdo, refere-se aqueles interesses que disserem respeito mais
diretamente as suas necessidades imediatas”.

Neste sentido, dispde a Constituigdo Federal que compete aos Municipios,
dentre outras competéncias: “legislar sobre assuntos de interesse local” (art. 30, inciso I)
e “suplementar a legislagdo federal e a estadual no que couber” (art. 30, inciso II).

No caso, a propositura trata de demanda da administrag@o local, qual seja, a
contrata¢do de estagidrios pela autarquia previdencidria municipal. Assim, € legitima ao
autorizar a contratag@o de estagiarios, conforme normatiza a Lei federal n® 11.788/2008
(Lei do Estagio). Todavia, imperioso salientar que a lei municipal, ao tratar de assunto
de interesse local e suplementar a legislag@o federal e estadual, deve ser compativel com
a lei federal e estadual, acaso existente.

O art. 2°, §1°, da propositura reflete conceito trazido pelo art. 1° da Lei federal
n° 11.788/2008, adequando-o a realidade da autarquia previdenciaria.

O art. 3° caput, da propositura reproduz o art. 3° da Lei federal n® 11.788/2008.

Neste ponto, cabe aqui realizar uma sugestdo.

O art. 3° da Lei federal n° 11.788/2008 trata do estagio de forma geral e,
portanto, também dispGe deste tipo de contratagdo para a iniciativa privada. Na esfera
privada, o ndo preenchimento dos requisitos da Lei de Estidgio pode ensejar a
configuragio de vinculo empregaticio entre estagidrio e a instituigdo de ensino.

Todavia, isto _nfo se aplica & Administracdo Publica, uma vez que esta

somente pode contratar servidores e empregados publicos por meio de concurso
publico, ressalvados os cargos em comissdo, na forma do art. 37, inciso II, da
Constituigdo Federal. Assim, por forga constitucional, o estagio jamais cria vinculo

empregaticio com a Administragdo Publica, ainda que ndo tenham sido preenchidos os
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requisitos da Lei de Estégio.
Deste modo, recomendo que se sugira ao Poder Executivo a alteragio do art. 3°
da propositura para adequa-lo ao art. 37, inciso II, da Constituigdo Federal. Fica

sugerida a seguinte redagdo para o art. 3%

“Art. 3°. O estagio de estudantes ndo cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza.

§1° A contratagdo de estagidrios observara os seguintes requisitos:

I - matricula e frequéncia regular do educando em curso de ensino superior,
devidamente atestado pela instituigdo de ensino;
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Il - celebragio de termo de compromisso entre o educando, a parte
concedente do estagio e a instituigdo de ensino;

IIT - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

§2° O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, deverd ter
acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituigdo de ensino e
por servidor designado pelo SAO ROQUE PREV”.

I3

Cabe, por fim, esclarecer que ndo € inconstitucional emenda parlamentar a
propositura de autoria do Poder Executivo, desde que haja pertinéncia temdtica com o
objeto da propositura, ndo trata da sua estrutura ou da atribui¢@o de seus drgdos nem do

regime juridico de servidores publicos e ndo haja aumento de despesas.

Ementa: CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO. EMENDA
CONSTITUCIONAL 11/2013 DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE. IMPOSSIBILIDADE DE EMENDA PARLAMENTAR QUE
ALTERE REGIME JURIDICO DE SERVIDORES PUBLICOS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA EM PROJETO DE EMENDA A
CONSTITUICAO ESTADUAL DE INICIATIVA PRIVATIVA DO PODER
EXECUTIVO. INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL
RECONHECIDA. EC 41/2003. EFICACIA IMEDIATA DO TETO
REMUNERATORIO. TEMAS 480 E 257 DA REPERCUSSAO GERAL.
INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL RECONHECIDA.

PROCEDENCIA. 1. A jurisprudéncia desta CORTE assegura a
possibilidade de os parlamentares apresentarem emendas a projetos de

lei de iniciativa exclusiva de outro Poder, desde que delas niio resulte
“aumento de despesa publica, observada ainda a pertinéncia temditica, a

harmonia e a simetria a& proposta inicial” (ADI 2.350, Rel. Min.
MAURICIO CORREA, Tribunal Pleno, DJ de 30/4/2004). 2. Emenda
parlamentar apresentada extrapolou o dominio temético da proposi¢do
original apresentada pelo Poder Executivo. A questdo tratada na proposta
original enviada & Assembleia local tinha como escopo adequar o teto
remuneratorio dos servidores publicos estaduais ao modelo estabelecido pela
Constituicdo Federal, matéria essa que, conforme o art. 61, § 1° II, a, da
Constituigdo Federal, seria da iniciativa privativa da Chefe do Poder
Executivo. 3. Possui eficicia imediata a redagdo do art. 37, XI, da
Constituigdo Federal, inclusive para periodo anterior a promulgagdo da EC
41/2003. Entendimento firmado em sede de repercussdo geral. Temas 480 e
257. 4. Medida Cautelar confirmada e Agdo Direta de Inconstitucionalidade
julgada procedente.

(ADI 5087, Relator(a): ALEXANDRE DE MORAES, Tribunal Pleno,
julgado em 19/12/2019, PROCESSO ELETRONICO DJe-232 DIVULG 18-
09-2020 PUBLIC 21-09-2020, grifos nossos)
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EMENTA: AGAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE.
IMPUGNACAO DO PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 25 E DO
CAPUT DO ARTIGO 46 DA LEI COMPLEMENTAR N° 836, DE 02 DE
DEZEMBRO DE 1997. DIPLOMA NORMATIVO QUE INSTITUIU O
PLANO DE CARREIRA, VENCIMENTOS E SALARIOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS INEGRANTES DO QUADRO DO
MAGISTERIO DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO ESTADO DE
SAO PAULO. ALEGACAO DE DESRESPEITO AOS INCISOS IV E VI
DO ARTIGO 84 DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1998, BEM COMO
AO PRINCIPIO DA SEPARACAO DE PODERES (ART. 2° DA CF.). - As

4
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normas constitucionais de processo legislativo nio_impossibilitam, em
regra, a modificaciio, por meio de emendas parlamentares, dos projetos

de lei enviados pelo Chefe do Poder Executivo no exercicio de sua

iniciativa privativa. Essa atribuicio do Poder Legislativo brasileiro
esbarra, porém., em duas limitacdes: a) a impossibilidade de o
arlamento veicular matérias diferentes das versadas no projeto de lei
de modo a desfigurd-lo; e b) a impossibilidade de as emendas
parlamentares aos projetos de lei de iniciativa do Presidente da
Repiiblica, ressalvado o disposto nos §8§ 3° e 4° do art. 166, implicarem
aumento de despesa piblica (inciso I do art. 63 da CF). No caso, a Lei

Complementar n° 836/97 é fruto de um projeto de lei de autoria do
préprio Governador do Estado de Sio Paulo e o impugnado parigrafo
unico do artigo 25, embora decorrente de uma emenda parlamentar, nfio
acarreta _nenhum aumento da despesa piblica. Vicio de
inconstitucionalidade que ndo se verifica. - O artigo 46 da Lei Complementar
n® 836/97 dispbe que, na hipdtese de o deslocamento do servidor publico
ocorrer sem prejuizo remuneratério, cabera ao Municipio ressarcir ao Estado
os valores pagos ao agente estatal cedido, bem como os encargos sociais
correspondentes. Tudo a ser feito com recursos provenientes do repasse do
Fundo de Desenvolvimento e Manutengo do Ensino Fundamental. Caso em
que se reconhece ofendida a autonomia municipal para aplicar livremente as
suas rendas (CF, art. 18). - A¢do direta julgada parcialmente procedente para
declarar a inconstitucionalidade da expressfio "Na hipdtese de o afastamento
ocorrer sem prejuizo de vencimentos, o Municipio ressarcird ao Estado os
valores referentes aos respectivos contra-cheques, bem como encargos
sociais correspondentes, com recursos provenientes do repasse do Fundo de
Desenvolvimento e Manutengdo do Ensino Fundamental”, constante do art.
46 da Lei Complementar n° 836/97, do Estado de Sdo Paulo.

(ADI 3114, Relator(a): CARLOS BRITTO, Tribunal Pleno, julgado em
24/08/2005, DJ 07-04-2006 PP-00015 EMENT VOL-02228-01 PP-00111
LEXSTF v. 28, n. 329, 2006, p. 22-39, grifos nossos)

“Ndo usurpa competéncia privativa do Chefe do Poder Executivo lei que,
embora crie despesa para a Administragdo, ndo trata da sua estrutura ou da
atribuigdo de seus drgdos nem do regime juridico de servidores publicos (art.
61, § 1°11,"a", "c¢" e "e", da Constituigdo Federal)” (Tema 917 do STF).

Considerando que a emenda tem natureza meramente redacional e de
organizagdo dos dispositivos, bem como a finalidade de adequagdo destes a
Constituigdo Federal sem qualquer aumento de despesa, entendo possivel a realizagéo

de emenda para alterar a redagdo do dispositivo mencionado sem que haja qualquer
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vicio. Importante levar em conta que o rol de hipoteses de iniciativa privativa do Chefe
do Poder Executivo ¢ de interpretagéo restritiva e a emenda sugerida tem apenas caréter
redacional e ndo modifica qualquer aspecto substancial relacionado a estrutura da
administragfo, atribui¢do de seus orgdos, nem do regime juridico de servidores

publicos.
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Caso a excelentissima Comissdo de Constitui¢do, Justica ¢ Redagdo tema
eventual argui¢do de inconstitucionalidade, pode solicitar ao Sr. Prefeito para que
encaminhe emenda.

A propositura pode ser mantida se realizada interpretagio conforme a
Constituigdo, interpretando que o dispositivo proibe a geragdo de vinculo empregaticio
em qualquer hipdtese e apenas fixa requisitos para a contratagdo de estagidrios.

Seguindo a andlise dos demais dispositivos, o art. 4°, caput e incisos, reproduz
a disposi¢@o do art. 7° da Lei federal n® 11.788/2008. O paragrafo Gnico do art. 4°,
todavia, diverge da redagdo dada pelo paragrafo unico do art. 7° da Lei federal n°

11.788/2008. Confira a tabela comparativa abaixo:

Projeto de Lei n® 92/2022-E

Lei federal n® 11.788/2008

Art. 4°. Sdo obrigagdes das instituigdes de ensino,
em relagdo aos estigios de seus educandos:

[...]

Paragrafo unico. O plano de atividades do
estagiario, elaborado em comum acordo entre o
SAO ROQUE PREYV e a instituigdo de ensino, serd
incorporado ao termo de compromisso por meio de
aditivos a medida que for avaliado
progressivamente o desempenho do estudante.

Art. 7° Sdo obrigagSes das instituigdes de ensino,
em relagdo aos estdgios de seus educandos:

(-]

Pardgrafo unico. O plano de atividades do
estagidrio, elaborado em acordo das 3 (trés) partes
a que se refere o inciso II do caput do art. 32 desta
Lei, serd incorporado ao termo de compromisso
por meio de aditivos 4 medida que for avaliado,
progressivamente, o desempenho do estudante.

Enquanto o art. 7°, paragrafo unico, da Lei federal n° 11.788/2008 afirma que o
plano de atividades do estagidrio é elaborado em acordo do educando, da institui¢do de
ensino e da parte concedente do estdgio, o art. 4°, pardgrafo Unico, do Projeto de Lei n°
92/2022-E restringe que o plano de atividades sera elaborado em comum acordo entre a
SAO ROQUE PREV (parte concedente do estdgio) e a instituigdo de ensino. Assim, o
art. 4°, paragrafo Unico, do projeto esta em incompatibilidade com o art. 7°, pardgrafo
Ginico, da Lei federal n® 11.788/2008, devendo ser adequado.

Neste ponto, cabe adequagdo do art. 4°, paragrafo unico, do Projeto de Lei n°
92/2022-E para prever que o educando participe da elaboragdo do plano de atividades,
conforme preceitua o art. 7°, pardgrafo unico, da Lei federal n® 11.788/2008.
Alternativamente, o paragrafo tnico do art. 4° do Projeto de Lei n® 92/2022-E pode ser
suprimido, ficando a matéria disciplinada diretamente pela lei federal.

O art. 5° caput e incisos, da propositura reproduz parcialmente o art. 9°, caput

e incisos, da Lei federal n° 11.788/2008, havendo algumas diferengas. Confira:
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Projeto de Lei n® 92/2022-E

Lei federal n® 11.788/2008

Art. 5°. Sdo obrigagdes do SAO ROQUE PREV:

I - celebrar termo de compromisso com a
instituigdo de ensino e educagdo, zelando por seu
cumprimento;

IT - ofertar instalagdes que tenham condigdes de
proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural,

III - indicar servidor, com formagdo ou experiéncia
profissional na 4rea de conhecimento desenvolvida
no curso do estagidrio, para orientar e
supervisionar os estagiarios simultaneamente;

IV - contratar em favor do estagiario seguro contra
acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel
com valores de mercado, conforme fique
estabelecido no termo de compromisso;

V - por ocasido do desligamento do estagiério,
entregar termo de realizagdo do estagio com
indicagdo resumida das atividades desenvolvidas,
dos perfodos e da avaliagdo de desempenho;

VI - manter a disposigdo da fiscalizagdo
documentos que comprovem a relagio de estagio.

Art. 92 As pessoas juridicas de direito
privado e os odrgdos da administragio publica
direta, autdrquica e fundacional de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, bem como profissionais liberais
de nivel superior devidamente registrados em seus
respectivos conselhos de fiscalizagdo profissional,
podem oferecer estigio, observadas as seguintes
obrigagdes:

I — celebrar termo de compromisso com a
institui¢do de ensino e o educando, zelando por seu
cumprimento;

I — ofertar instalagdes que tenham
condigdes de proporcionar ao educando atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural;

I — indicar funcionério de seu quadro de
pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional
na area de conhecimento desenvolvida no curso do

estagidrio, para orientar e supervisionar até 10
(dez) estagidrios simultaneamente;

IV — contratar em favor do estagiario
seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja
compativel com valores de mercado, conforme
fique estabelecido no termo de compromisso;

V - por ocasido do desligamento do
estagidrio, entregar termo de realizagdo do estigio
com indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de
desempenho;

VI — manter a disposigdo da fiscalizagdo
documentos que comprovem a relagdo de estagio;

VII — enviar a instituiciio de ensino, com
periodicidade minima de 6 (seis) meses,

relatério de atividades, com vista obrigatéria ao
estagidrio.

Verifica-se que existem duas diferengas, com alteragdo de sentido, em relagdo
ao dispositivo equivalente da Lei federal n® 11.788/2008: a parte final do inciso Il e a
auséncia de um dispositivo equivalente ao inciso VII da Lei federal n° 11.788/2008.

Na parte final do inciso III do art. 9° da Lei federal n® 11.788/2008 prevé o
limite maximo de 10 (dez) estagidrios simultaneamente. O projeto de lei municipal em
aprego silencia neste aspecto. Entretanto, ndo verifico ilegalidade neste ponto, uma vez
que o proprio projeto de lei, no art. 2°, §2° delimita que serdo, no maximo, 5 (cinco)
estagidrios a serem contratados. Assim, ndo hé propoésito em definir no projeto limite de

estagidrios supervisionados simultaneamente, haja vista que o numero total de
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estagidrios ¢ inferior ao limite de estagidrios supervisionados estabelecido pelo inciso
IIT do art. 9° da Lei federal n° 11.788/2008.

Todavia, seria pertinente que constasse do projeto de lei dispositivo
equivalente ao inciso VII do art. 9° da Lei federal n® 11.788/2008. Contudo, a sua
auséncia ndo macula a propositura, uma vez que a lei federal mencionada é norma geral,
cogente e autoaplicdvel e, portanto, sua observincia pela autarquia previdenciéria
independe de previsdo em lei municipal.

O art. 8° da propositura dispde que a duragéo do estagio serd pelo periodo de 1
(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo. O dispositivo se encontra
compativel em parte com o estabelecido pelo art. 11 da Lei federal n® 11.788/08, que
estabelece prazo méaximo de 2 (dois) anos para a duragéo do estagio.

Os arts. 9° e 10 do projeto em analise reproduzem o que dispdem os arts. 13 e
14 da Lei federal n° 11.788/08.

O art. 11 estabelece a quantia a ser desembolsada pela autarquia previdenciaria
a titulo de bolsa auxilio. Por fim, o art. 12 estabelece a dotagdo orgamentaria.

Assim, a propositura se encontra em boa ordem, com excegdo dos arts. 3° e 4°
que poderiam ser alterados. O art. 3° para se tornar mais adequado ao art. 37, inciso II,
da Constituicdo Federal e o art. 4° para adequagdo em relacdo a Lei federal n°
11.788/08.

II - DA CONSTITUCIONALIDADE FORMAL SUBJETIVA

O projeto de lei diz respeito a organizagdo de autarquia municipal, sendo,
portanto, de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo, nos termos do que
prevéem o art. 61, §1°, inciso Il, alineas a e b, da Constitui¢do Federal, o art. 24, §2°,
incisos 1 e 2, da Constitui¢do Estadual e art. 60, §3°, incisos I e II da Lei Orgénica do
Municipio:

“Art. 61. [...]

§ 1° Sdo de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que:

[.-]

I - disponham sobre:

a) criagdio de cargos, fungdes ou empregos publicos na administragdo direta e
autarquica ou aumento de sua remunerago;

b) organizagdo administrativa e judicidria, matéria tributaria e orgamentaria,
servigos publicos e pessoal da administragdo dos Territorios;”

8
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“Artigo 24 [...]

§2° - Compete, exclusivamente, ao Governador do Estado a iniciativa das leis
que disponham sobre:

1 -criagdo e extingdo de cargos, fungdes ou empregos piblicos na
administragdo direta e autdrquica, bem como a fixagdo da respectiva
remuneragdo;

2 - criagdo e extingdo das Secretarias de Estado e 6rgios da administragdo
publica, observado o disposto no artigo 47, XIX;”

“Art. 60

§ 3° Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que:

I - criem cargos, fun¢gdes ou empregos publicos, fixem ou aumentem
vencimentos ou vantagens dos servidores da Administragiio direta, autarquica
ou fundacional;

[::]
III - criem, alterem, estruturem as atribuigdes dos 6rgdos da Administragdo
direta, autdrquica ou fundacional”.

Ademais, ainda que ndo fosse projeto de lei de iniciativa privativa do Chefe do
Executivo, este possui iniciativa geral para a propositura de leis, conforme se extrai do
art. 61 da Constituigdo Federal, art. 24 da Constituigdo Estadual e art. 60 da Lei
Organica do Municipio.

Deste modo, ndo ha qualquer inconstitucionalidade formal subjetiva.

III - DA CONSTITUCIONALIDADE FORMAL OBJETIVA

A propositura ndo se encontra em qualquer das hipdteses que exigem lei
complementar na Constituigdo Federal, bem como na Lei Orgénica do Municipio®.

Sendo assim, ndo ha inconstitucionalidade formal objetiva.

IV - DAS EXIGENCIAS DE RESPONSABILIDADE FISCAL

Os arts. 16 e 17 assim dispde sobre a geragdo de despesas e a criagdo de

despesas obrigatérias de carater continuado:

2 Paragrafo unico. S#o leis complementares, além de outras indicadas nesta Lei, as que disponham sobre:
I - uso e ocupagéo do solo;

IT - obras publicas e particulares;

III - matéria e tributos municipais;

IV - politica de desenvolvimento urbano.

Este documento é copia do original assinado digitalmente por JONATAS HENRIQUES BARREIRA em 01/09/2022 10:32:11
Para conferir o original, acesse http:/consulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o cédigo YFOE-9HJ0-XZ65-DYCV



Rua S&o Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 - Caixa Postal 80 - CEP 18130-970
CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 - Fone: (11) 4784-8444 - Fax: (11) 4784-8447

Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaorogue@camarasaorogue.sp.gov.br

Sao Roque - ‘A Terra do Vinho e Bonita por Natureza’

“Art. 16. A criagfo, expansdo ou aperfeigoamento de agéo governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

I - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

IT - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagiio
orgamentédria e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade
com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

§ 12 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I - adequada com a lei orgamentéria anual, a despesa objeto de dotagio
especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma
que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar,
previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites
estabelecidos para o exercicio;

IT - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orgamentarias, a
despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas
previstos nesses instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas disposigdes.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso I do caput serd acompanhada das
premissas e metodologia de célculo utilizadas.

§ 32Ressalva-se do disposto neste artigo a despesa considerada irrelevante,
nos termos em que dispuser a lei de diretrizes orgamentarias.

§ 42 As normas do caput constituem condigéo prévia para;

I - empenho e licitagdo de servigos, fornecimento de bens ou execucdo de
obras;

I - desapropriagdo de imdveis urbanos a que se refere o § 3°do art. 182 da
Constituigdo.

L]

Art. 17. Considera-se obrigatdria de carater continuado a despesa corrente
derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem
para o ente a obrigagdo legal de sua execugdo por um periodo superior a dois
exercicios.

§ 12 Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o capuf deverdo
ser instruidos com a estimativa prevista no inciso I do art. 16 e demonstrar a
origem dos recursos para seu custeio.

§ 22Para efeito do atendimento do § 1%, o ato serd acompanhado de
comprovagdo de que a despesa criada ou aumentada ndo afetard as metas de
resultados fiscais previstas no anexo referido no § 12 do art. 42, devendo seus
efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo aumento
permanente de receita ou pela redugfio permanente de despesa.

§ 32Para efeito do § 29 considera-se aumento permanente de receita o
proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliagdo da base de calculo,
majoragdo ou criagdo de tributo ou contribuigéo.

§ 42 A comprovagdo referida no § 22, apresentada pelo proponente, contera as
premissas e metodologia de célculo utilizadas, sem prejuizo do exame de
compatibilidade da despesa com as demais normas do plano plurianual e da
lei de diretrizes or¢gamentdrias.

§ 52A despesa de que trata este artigo ndo serd executada antes da
implementagdo das medidas referidas no § 29 as quais integrardo o
instrumento que a criar ou aumentar.

§ 620 disposto no § 12ndo se aplica as despesas destinadas ao servigo da
divida nem ao reajustamento de remuneragéo de pessoal de que trata o inciso
X do art. 37 da Constituigdo.

§ 7@ Considera-se aumento de despesa a prorrogagdo daquela criada por prazo
determinado”.

Este documento é copia do original assinado digitalmente por JONATAS HENRIQUES BARREIRA em 01/09/2022 10:32:11
Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o cédigo YFOE-9HJ0-XZ65-DYCV
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O ADCT, no art. 113, apos inclusdo da Emenda Constitucional n°® 95, de 2016,
passou a exigir também a necessidade de impacto or¢amentdrio nas proposituras
legislativas que criem ou alterem despesa obrigatdria ou rentncia de receita: “Art. 113.
A proposi¢do legislativa que crie ou altere despesa obrigatoria ou renlincia de receita
devera ser acompanhada da estimativa do seu impacto orgamentario e financeiro”.

O Manual sobre Responsabilidade Fiscal do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo ¢é bastante didatico sobre o procedimento de geragdo de despesa obrigatdria

de carater continuado:

“A Despesa Obrigatéria de Carater Continuado (DOCC) demandara os dois
procedimentos enunciados no art. 16, I da LRF (vide item 14) e mais
compensagdo por meio do aumento permanente de receita ou redugdo
permanente de despesa; ou de ambos. Em outras palavras, o Chefe de cada
Poder instruira processo administrativo, onde comparega:

¢ Estimativa trienal do impacto da nova despesa sobre o orgamento ¢ a
disponibilidade de caixa; isso, para 3 exercicios financeiros (vide modelo no
item 14);

¢ Declaragio do Ordenador da Despesa, na abertura da licitagdo, que a nova
despesa se compatibiliza com os 3 planos orgamentérios: o Plano Plurianual,
a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentdria Anual (vide modelo
no item 14);

¢ Comprovagfio de que a nova despesa ndo afetard as Metas Fiscais, no caso
de se implementar ja no proprio exercicio de criagéo;

¢ Encarte do plano de compensagdio: aumento permanente de receita ou

diminui¢iio permanente de despesa” (Lei de Responsabilidade Fiscal,
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, 2019, p. 42, grifos nossos)®.

Assim, recomenda-se que sejam juntados a propositura a comprovagdo de que
o aumento de despesa ndo afetard as Metas Fiscais e o encarte do plano de
compensagio.

Relativamente a estimativa de impacto orgamentdrio, recomenda-se que esta
siga o modelo referido no Manual da Lei de Responsabilidade Fiscal do Tribunal de

Contas do Estado de So Paulo (2019)*:

3 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO. Lei de Responsabilidade Fiscal. Sdo
Paulo, TCE-SP, p. 41-42. Disponivel em:
<https://www.tce.sp.gov.br/sites/default/files/publicacoes/Lei%20de%20responsabilidade%20fiscal %20p
df-96202020.pdf>. Acesso em: 01 set. 2022,

4 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, 2019, p. 40.
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Em seguida, estimo o impacto trienal da despesa, nisso também consi-
derando sua eventual e posterior operagdo:

Valor das despesas no 1° exercicio RS

Impacto % sobre o Orcamento do 1° exercicio

Impacto % sobre o Caixa do 1° exercicio

Valor das despesas no 2° exercicio RS

Impacto % sobre o Orgamento do 2° exercicio

Impacto % sobre o Caixa do 2° exercicio

Valor das despesas no 3° exercicio R$

Impacto % sobre o Orcamento do 3° exercicio

Impacto % sobre o Caixa do 3° exercicio

Desta forma, recomenda-se que o Poder Executivo siga o modelo estabelecido
pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo a fim de que se evitem possiveis
questionamentos.

No mais, entendo que deve ser exigido do Poder Executivo a comprovagio de
que o aumento de despesa ndo afetard as Metas Fiscais e o encarte do plano de

compensagdo, demonstrando a fonte de custeio das despesas criadas.

CONCLUSAO

Ante o exposto, opino favoravelmente ao Projeto de Lei n® 92/2022 no aspecto
da possibilidade constitucional de sua propositura, com a ressalva quanto aos arts. 3° € 0
paragrafo unico do art. 4°, ressaltando, ainda, questdo relativa a responsabilidade fiscal,
no que tange a responsabilidade do Poder Executivo de cumprir o art. 17 da Lei de

Responsabilidade Fiscal, devendo providenciar a comprovagfo de que o aumento de

Este documento é cépia do original assinado digitalmente por JONATAS HENRIQUES BARREIRA em 01/09/2022 10:32:11
Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o cédigo YFOE-9HJ0-XZ65-DYCV

despesa ndo afetard as Metas Fiscais e o encarte do plano de compensagéo.

Recomendo que a Comissdo de Finangas, Orgamento e Contabilidade requeira
a juntada dos documentos faltantes exigidos pela art. 17 da Lei de Responsabilidade
Fiscal antes de sua deliberagdo, notadamente a comprovagiio de que o aumento de
despesa ndo afetard as Metas Fiscais e o encarte do plano de compensag&o.

Em relagdo, ao texto normativo, o projeto comporta opinido favoravel,
considerando que a propositura em sua esséncia estd em conformidade com o

12
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ordenamento juridico. Cabe ressalva quanto ao art. 3° e ao paragrafo Unico do art. 4°,
nos termos do tdpico I deste Parecer, ficando sugerida a realizagdo de emendas
modificativas com a seguinte redagfo, considerando que tais emendas mesmo que de
iniciativa parlamentar nfdo acarretam qualquer aumento de despesa e, portanto, sdo

constitucionais:

“Art. 3° O estagio de estudantes ndo cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza.

§1° A contratagdo de estagiarios observara os seguintes requisitos:

I - matricula e frequéncia regular do educando em curso de ensino superior,
devidamente atestado pela instituigdo de ensino;

IT - celebragio de termo de compromisso entre o educando, a parte
concedente do estagio e a instituigdo de ensino;

III - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estigio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

§2° O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter
acompanhamento efetivo pelo professor orientador da institui¢do de ensino e
por servidor designado pelo SAO ROQUE PREV”,

Art. 4°7...]
[..]

Paragrafo unico. O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo
das 3 (trés) partes a que se refere o inciso II do caput do art. 32 desta Lei, sera
incorporado ao termo de compromisso por meio de aditivos & medida que for
avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

O parecer sera classificado como “Favoravel com ressalvas”, pois a esséncia do
projeto de lei se encontra em conformidade com o ordenamento juridico ressalvados

dois pontos que poderiam ser corrigidos ou aprimorados, havendo, ainda, omissdes na

iginal assinado digitalmente por JONATAS HENRIQUES BARREIRA em 01/09/2022 10:32:11

Este documento é cépia do ori
Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o cadigo YFOE-9HJ0-XZ65-DYCV

instrugdo da propositura que podem ser sanadas antes de sua aprovagéo.

No aspecto do processo legislativo, o projeto de lei deve receber pareceres das
ComissGes Permanentes “Constitui¢do, Justica e Redagdo” e “Comissdo de Orgamento,
Finan¢as e Contabilidade”, devendo ser, posteriormente, submetido a plendrio e
deliberado por maioria simples, Unica discusséo e votagdo nominal.

Este parecer possui cardter meramente opinativo, sendo de acolhimento

discricionario, estando, portanto, sujeito a livre apreciagdo dos nobres Edis.

E o parecer, s. m ,j.
S&do Roque, 01 de setembro de 2022.

Jonatas Henriques Barreira
Procurador Juridico
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EMENDA N° 1-L

Modificativa ao Projeto de Lei N° 92/2022-E, de
22/08/2022, que “Autoriza o Instituto de
Previdéncia Sociai dos Servidores Municipais de
Sdo Roque - SAO ROQUE PREV contratar
estagiarios e da outras providéncias”.

Art. 1°. O artigo 3° do Projeto de Lei N° 92/2022-E
passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 3° O estdgic de estudantes ndo cria vincuic empregaticio de qualquer natureza.
§1° A contratacdo de estagiarios observara os seguintes requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de ensino superior,
devidamente atestado pela instituigdo de ensino;

Il - celebracdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a instituicdo de ensino;

Il - compatibilidade entre as atividades desenvalvidas no estagio e aquelas previstas no
termo de compromisso.

§2° O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento
efetivo pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por servidor designado pelo
SAD ROQUIE PREM w:vscmumuueusvmnnisi st i vt s s s 407 5855 050 54505 00050 r s A5 R s (NR)

Art. 2°. O paragrafo unico do artigo 4° do Projeto de
Lei N°® 92/2022-E passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 4°(...)

()

Paragrafo Gnico. O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo das 3 (trés)
partes a que se refere o inciso Il do caput do art. 3o desta Lei, sera incorporado ao termo
de compromisso por meio de aditivos & medida que for avaliado. progressivamente, o
desempenho do @SHUTANLE. " ...t (NR)

Art. 3°. Fica inserido o inciso VII no artigo 5° do
Projeto de Lei N° 92/2022-E, com a seguinte redagao:

“Art. 5°(...)

(..)

VIl — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatorio de atividades, com vista obrigatoria ao

estagiario.”. ... L e (NR)

o noat

Este documento & cépia do original assinado digitalmente por GUILHERME ARAUJO NUNES:399639777866 em 01/09/2022 15:49:36

Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaorcque/documentos/autenticar e informe o codigo 912E-90F3-N17H-F027
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Art. 4°. O artigo 7° do Projeto de Lei N° 92/2022-E
passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 7° A jornada de atividade em estéagio sera definida de comum acordo entre a
instituigéo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario, devendo constar do termo
de compromisso ser compativel com as atividades académicas e néo ultrapassar 6 (seis)
horas diarias e até 30 (trinta) horas
semanais.” . ....(NR)

JUSTIFICATIVA:

Esta Emenda visa adequar o Projeto de Lei N°
92/2022-E conforme as orientagbes constantes do Parecer Juridico N° 290/2022,
emitido pela Assessoria Juridica desta Casa de Leis.

Sala das Sessoes “Dr. Julio Arantes de Freitas”, 1°
de setembro de 2022.
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VICE-PRESIDENTE CPCJR RELATOR CPCJR
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MEMBRO CPCJR MEMBRO CPCJR
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Servidores Municipais de Sdo Roque —~ SAO ROQUE PREV contratar estagiarios e da outras
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Assinante Data
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PEDROSQ:02090522879

ANTONIO JOSE ALVES 01/09/2022 15:49:53
MIRANDA:08750025520

PAULO ROGERIO NOGGERINI 01/09/2022 15:49:57

JUNIOR:48715559840
WILLIAM DA SILVA 01/09/2022 15:50:03
ALBUQUERQUE:45890309854




Rua Sao Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 - Caixa Postal 80 - CEP 18130-970
CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 - Fone: (11) 4784-8444 - Fax: (11) 4784-8447

Site: www.camarasaoroque.sp.gov br | E-mail: camarasacroque@camarasaoroque.sp.qov.br

S&c Rogue - ‘A Terra do Vinho e Bonita per Natureza'

%mﬁ

COMISSAO PERMANENTE DE CONSTITUICAOQ, JUSTICA E REDACAO

PARECER N° 201 - 01/09/2022
Projeto de Lei N° 92/2022-E, 22/08/2022, de autoria do Poder Executivo

Relator: Vereador Antonio José Alves Miranda.

O presente Projeto de Lei “Autoriza o Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais_de Sdo Roque — SAOQ
ROQUE PREV contratar estadiarios e da ouiras providéncias”.

O aludido Projeto de Lei foi objeto de apreciagdao por
parte da Assessoria Juridica desta Casa, tendo recebido parecer
FAVORAVEL e, posteriormente, foi encaminhado a estas Comissoes para ser
analisado consoante as regras previstas no inciso |, do artigo 78 do Regimento
Interno desta Casa de Leis.

Em o fazendo, verificamos que o referido Projeto de Lei,
NAO CONTRARIA as disposicdes legais vigentes, assim como aos principios
gerais de direito.

Desta forma, o Projeto de Lei em exame esta em
condigoes de ser aprovado no que diz respeito aos aspectos que cumprem a
esta Comissao analisar, devidamente ressalvado o poder de deliberagdo do
Egrégio Plenario desta Casa de Leis.

Sala das Comissoes, 1 de setembro de 2022.

ANTONIO JOSE ALVES MIRANDA
RELATOR CPCJR

A Comissac Permanente de Constituicdo, Juslica e
Redagéo aprovou o parecer do Relator em sua totalidade.

GUILHERME ARAUJO NUNES CLAUDIA RITA DUARTE PEDROSO

Este documento é copia do original assinado digitalmente por ANTONIC JOSE ALVES MIRANDA:08750025520 em 02/09/2022 09:38:03
Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o codigo AMBY-H56X-SB8SD-0C5N

PRESIDENTE CPCJR VICE-PRESIDENTE CPCJR
PAULO ROGERIO NOGGERINI WILLIAM DA SILVA ALBUQUERQUE
JUNIOR MEMBRO CPCJR

MEMBRO CPCJR



Céamara Municipal de Sdo Roque
WwWw.camarasaoroque.sp.gov.

br

Lista de Assinaturas Digitais relacionadas ao Documento

Documento: Parecer N? 65/2022 ao Projeto de Lei N2 92/2022

L

e

Assunto: Parecer ao Projeto de Lei N® 92/2022 - Autoriza o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Sdo Roque — SAO ROQUE PREV contratar estagiarios e da outras

providéncias

Assinante

Data

RAFAEL TANZI DE ARAUJO 313.368.578-38

02/09/2022 10:44:13

THIAGO VIEIRA NUNES:33918102890

02/09/2022 10:44:26

ISRAEL FRANCISCO DE OLIVEIRA
122.569.718-21

02/09/2022 10:44:36

GUILHERME ARAUJO NUNES:39969777866

02/09/2022 10:44:45

NEWTON DIAS BASTOS 027.159.008-48
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COMISSAQ PERMANENTE DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE

PARECER N° 65 - 01/09/2022
Projeto de Lei N°® 92/2022-E, 22/08/2022, de autoria do Poder Executivo

RELATOR: Vereador Rafael Tanzi de Aratijo.

O presente Projeto de Lei “Autoriza o Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Sdo Rogue — SAQ ROQUE PREV contratar
estagiarios e da outras providéncias”.

O aludido Projeto de Lei foi objeto de apreciacdo por parte da
Assessoria Juridica desta Casa e pela Comissdo Permanente de Constituicdo Justica e
Redac&o, onde recebeu pareceres FAVORAVEIS, sendo, posteriormente, encaminhado a
esta Comissé&o para ser analisado consoante as regras previstas no inciso Ill do artigo 78 do

Regimento Interno desta Casa de Leis.

/68.578-38 em 02/09/2022 10:44:13

Na analise do projeto em questdo, verificamos que o mesmo NAQO
CONTRARIA as disposicdes legais vigentes, bem como aos principios gerais de direito e
aos aspectos orcamentarios e financeiros.

Portanto, somos FAVORAVEIS & aprovacgéo do Projeto de Lei no que
diz respeito aos aspectos que cumpre a esta Comissao analisar, devidamente ressalvado o
poder de deliberacao do Egrégio Plenario desta Casa de Leis.

E o parecer, sob os aspectos que compete a esta comissao analisar.

Sala das Comissdes, 1 de setembro de 2022.

RAFAEL TANZI DE ARAUJO
Relator CPOFC

A Comissédo Permanente de Orgamento, Finangas e
Contabilidade aprovou o parecer do Relator em sua totalidade.

Este documenio e copia do original assinado digitalmente por RAFAEL TANZ| DE ARAUJO 313.

THIAGO VIEIRA NUNES ISRAEL FRANCISCO DE OLIVEIRA
PRESIDENTE CPOFC VICE-PRESIDENTE CPOFC
GUILHERME ARAUJO NUNES NEWTON DIAS BASTOS
MEMBRO CPOFC MEMBRO CPOFC
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Camara Municipal de Sao Roque
Www.camarasaoroque.sp.gov.br

Lista de Assinaturas Digitais relacionadas ao Documento

Documento: Parecer N? 201/2022 ao Projeto de Lei N2 92/2022
Assunto: Parecer ao Projeto de Lei N® 92/2022 - Autoriza o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Sdo Roque — SAO ROQUE PREV contratar estagiarios e da outras

providéncias

Assinanie

Data

ANTONIO JOSE ALVES
MIRANDA:08750025520

02/09/2022 09:38:03

GUILHERME ARAUJO NUNES:39969777866

02/09/2022 09:38:20

CLAUDIA RITA DUARTE
PEDROS0:02090522879

02/09/2022 09:38:38

PAULO ROGERIO NOGGERINI
JUNIOR:48715559840

02/09/2022 09:38:54

WILLIAM DA SILVA
ALBUQUERQUE:45890309854

02/09/2022 09:39:19




s

anara @/%/{MM'CL/A(JC/ e %.;'/ﬁﬁcﬂ'fﬂ @%ﬂé’ﬁb{z de o :%alqwe
.

Séoc Roque - ‘A Terra do Vinho e Bonita por Natureza’

29° SESSAO ORDINARIA, DO 2° PERIODO, DA 182 LEGISLATURA DA
CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, A SER
REALIZADA EM 5 DE SETEMBRO DE 2022, AS 18H.

EDITAL N° 55/2022-L

| — Expediente (Art. 159 do R.1.):

1. Votagdo da Ata da 282 Sesséo Ordinaria, de 29/08/2022;
2. Leitura da matéria do Expediente; e

3. Mogdbes de Congratulagbes n® 304, 305 e 308/2022.

I - Tribuna (arts. 159 e 162, conforme sequéncia da ata anterior):
1. Vereador Israel Francisco de Oliveira;

Vereador José Alexandre Pierroni Dias;

Vereador Julio Antonio Mariano;

Vereador Marcos Roberto Martins Arruda;

Vereador Newton Dias Bastos;

Vereador Paulo Rogério Noggerini Junior; e

Vereador Rafael Tanzi de Aratjo; e

Vereador Rogério Jean da Silva.

SN RWN

Il — Ordem do Dia:

1. Eleic6es para composicdo da Mesa Diretora da Cdmara. Cargos de
Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente, 1° Secretario e 2°
Secretario — Mandato de 01/01/2023 a 31/12/2023;

2. Unica discussdo e votagdo nominal do Projeto de Lei n° 111-L, de
22/08/2022, de autoria da Vereadora Dra. Claudia Pedroso, que “Insere o
‘Agosto Lilas’ no Calendaric Oficial de Eventos da Estéancia Turistica de Séo
Roque”,

3. Unica discussdo e votacdo nominal do Projeto de Lei n° 116-L, de
22/08/2022, de autoria do Vereador Rafael Tanzi de Aradjo, que “Denomina
‘Complexo Carlos Eduardo Lofredo’ area localizada no distrito de Maylasky”

4. Unica discussdo e votagdo nominal do Projeto de Lei n° 92-E, de
22/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que “Autoriza o Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Sdc Roque — SAO ROQUE
PREV contratar estagiarios e da outras providéncias” e Emenda;

5. Unica discussdo e votagcdo nominal do Projeto de Lei n° 94-E de
25/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que “Fixa o valor do débito
consolidado minimo para ajuizamento de agéo de execugéo fiscal e da outras
providéncias”;

6. Unica discussdo e votacdo nominal do Projeto de Lei n° 95-E, de
25/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que “Autoriza a permuta de
imoveis e da outras providéncias”;

7. Unica discussdo e votacdo nominal do Projeto de Lei n° 96-E de
25/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que "Altera as redagbes do §4°
do artigo 68 e do caput do artigo 73 da Lei n° 4.292, de 9 de outubro de
2014

Este documento é cdopia do original assinado digitalmente por JULIO ANTONIO MARIANC:98581686834 em 02/09/2022 11:50:50
Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaorogue/documentos/autenticar e informe o codigo 2TDY-17YE-7CXC-EB6B
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8. Unica discussdo e votagdo nominal do Projeto de Lei n® 97-E de
26/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que “Dispde sobre a criagéo de
cargos na Lei n° 2208 de 01 de fevereiro de 1994, e da outras
providéncias”,

9. Unica discussdo e votagdo nominal do Projeto de Lei n° 98-E de
26/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que “Altera a Lel Municipal n.°
4.292, de 9 de outubro de 2014, e a Lei Municipal n.° 2.208, de 1° de

fovorairn de 10047

ToVorGliiv o T vwT

10. Segunda discusséo e votagdo nominal do Projeto de Lei n° 89-E, de
17/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que “Dispbe sobre a abertura de
crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.034.871,95 (um milhéo, trinta
e quatro mil, oitocentos e setenta e um reais e noventa e cinco centavos)”;

11. Segunda discussdo e votagdo nominal do Projeto de Lei n° 90-E, de
18/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que "Dispbe sobre a abertura de
crédito adicional suplementar no valor de R$ 386.000,00 (trezentos e oitenta
e seis mil reais)”;

12. Segunda discussédo e votagdo nominal do Projeto de Lei n° 91-E, de
18/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que “Autoriza o Poder Executivo
a abrir crédito adicional suplementar no valor de R$ 100.000,00 (cem mil
reais)”;

13. Primeira discusséo e votagdo nominal do Projeto de Lei Complementar n°
6-E, de 22/08/2022, de autoria do Poder Executivo, que “Altera a Lej

Comp!em;‘f_vté; n.° 106 de 07 de outubro de 2020 e da outras providéncias” e
Emenda; e

14. Requerimento n°® 207/2022.

IV - Explicacdo Pessoal (art. 175, conforme sequéncia da ata anterior):
1. Vereador Thiago Vieira Nunes;

2. Vereador William da Silva Albuquergue;

3. Vereador Antonio José Alves Miranda,

4. Vereadora Claudia Rita Duarte Pedroso;

5. Vereador Clovis Antonio Ocuma;

6. Vereador Diego Gouveia da Costa; e

7. Vereador Guilherme Araujo Nunes.

V' — Tribuna Livre (art. 290):

Este documento € copia do original assinado digitaimente por JULIO ANTONIO MARIANO:98581686834 em 02/09/2022 11:50:50

Para conferir o original, acesse hitp://consulta.siscam.com.br/fcamarasaoroque/documentos/autenticar e informe o codigo 2TDY-17YE-7CXC-EB6B

Camara Municipal da Estancia Turistica de Sao Roque, 2 de setembro de 2022.

JULIO ANTONIO MARIANO
Presidente

Registrado e publicado na Secretaria desta Camara na data supracitada.

LUCIANO DO ESPIRITO SANTO
Coordenador Legislativo

2



VOTACAO NOMINAL — TURNO UNICO

(MAIORIA ABSOLUTA - Presidente nao vota, exceto em caso de empate)
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Sao Roque - ‘A Terra do Vinho e Bonita por Natureza'

PROJETO DE LEI N° 92/2022-E, de 08/08/2022, que “Autoriza o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Sao Roque — SAO ROQUE PREV contratar estagiarios e da outras providéncias”.

AUTORIA: PODER EXECUTIVO
Emenda: CCJR

VEREADORES Projeto Emenda | Redacao Final
01 | TONINHO BARBA (Antonio José Alves Miranda) SIM SIM SiM
DRA. CLAUDIA PEDROSO (Claudia Rita Duarte
02 Pedroso) SIM SIM Siv
03 [CLOVIS DA FARMACIA (Clovis Antonio Ocuma) SiM SiM SIM
04 |DIEGO COSTA (Diego Gouveia da Costa) Sivi Sivi Simi
05 | GUILHERME NUNES (Guilherme Aratjo Nunes) SIM SiM SiM
06 |TOCO (lsrael Francisco de Oliveira) SIM SiM SIM
07 A!_EXANDRE VETERINARIO (José Alexandre SIM SIM SIM
Pierroni Dias)
08 | JULIO MARIANO (PRESIDENTE) ——X== ——X=-= -——X=-=
09 ﬂlﬁ:&(;;JINHO ARRUDA (Marcos Roberto Martins AUSENTE AUSENTE AUSENTE
10 | NILTINHO BASTOS (Newton Dias Bastos) SIM SIM SiM
11 PAL_JLO JUVENTUDE (Paulo Rogérioc Noggerini SIM SIM SIM
Junior)
12 | RAFAEL TANZ! (Rafae! Tanzi de Araljo) SiM SiM SiM
13 | CABO JEAN (Rogério Jean da Silva) SIM SIM SIM
14 | THIAGO NUNES (Thiago Vieira Nunes) SIM SIM SiM
15 WILLIAM  ALBUQUERQUE  (William da Silva SIV SIM SIM
Albuquerque)
Favoraveis 13 13 13
Contrarios 0 0 0

it
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Sessdo Ordinaria, realizada em 05 de setembro de 2022
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Projeto de Lei N° 92/2022-E, DE 22/08/2022
AUTOGRAFO N° 5550/2022, DE 06/09/2022
Lein®

(De autoria do Poder Executivo)

Autoriza o Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Sao Roque —
SAO ROQUE PREV contratar estagiérios e
da outras providéncias

O Prefeito Municipal da Estancia Turistica de

San Rnonna
Sa0 RoQue,

Faco saber que a Camara Municipal da
Estancia Turistica de Sao Roque decreta e eu
promulgo a seguinte Lei:

°, Fica o Instituto de Previdéncia Social
AN ROQUE PREV aut

Tl ATy
L WA cultviia

Art.  2° O estagio, conforme definicdes
constantes na Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, nao cria
vinculo empregaticio, desde que observados os requisitos nela estabelecidos e
nesta Lei.

§ 1° Considera-se estagio de estudantes, para
fins desta Lei, o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente do SAO ROQUE PREV, que visa & preparagdo para o trabalho
produtivo de educandos regularmente matriculados e frequentes no ensino
superior.

§ 2° O nimero de estagiarios a ser contratado

pelo SAO ROQUE PREV nao excedera a 5 (cinco).

Art. 3° O estagio de estudantes nao cria
vinculo empregaticio de qualquer natureza.

§1° A contratacao de estagiarios observara os
seguintes requisitos:

i — matricula e frequéncia reguiar do educando
em curso de ensino superior, devidamente atestado pela instituicdo de ensino;

Il - celebracdo de termo de compromisso entre
o educando, a parte concedente do estagio e a instituicao de ensino;

Este documento é cépia do original assinado digitalmente por JULIO ANTONIO MARIANO:9858 1686834 em 06/09/2022 15:02:03

Para conferir o original, acesse http://consuita.siscam.com.br/camarasaorogu

/documentos/autenticar e irforme o codigo B2AC-00W7-RKOH-GOM3
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il - compatibilidade entre as atividades
desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de compromisso.
§2° O estagio, como ato educativo escolar

supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador
da instituicdo de ensino e por servidor designado pelo SAO ROQUE PREV.

DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

Art. 4° Sao obrigagbes das instituicoes de
ensino, em relacdo aos estagios de seus educandos:

| - celebrar termo de compromisso com o
educando ou com seu representante ou assistente legal, quando ele for
absoluta ou relativamente incapaz. e com a parte concedente, indicando as
condigbes de adequagao do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e
modalidade da formacao escolar do estudante e ao horario e calendario
escolar,

Il - avaliar as instalacbes da parte concedente
do estagio e sua adequacéao a formacao cultural e profissional do educando;

das atividades do estagiario;

IV - exigir do educando a apresentacao
periodica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades;

V' - zelar pelo cumprimento do termo de
compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

VI - elaborar normas complementares e
instrumentos de avaliagédo dos estagios de seus educandos;

VIl - comunicar a parte concedente do estagio,
no inicio do periodo letivo, as datas de realizacao das avaiiacbes acadéemicas.

Este documento é copia do original £ssinado digitalmente por JULIO ANTONIO MARIANO:98581686834 em 06/09/2022 15:02:03
Para conferir o orijinal, acesse htip://consulta.siscam.com.br/camarasaciogue/documentos/autenticzr e informe o cédigo B2AC-00W7-RKOH-GOM3

Paragrafo unico. O plano de atividades do
estagiario, elaborado em acordo das 3 (trés) partes a que se refere o inciso |l
do caput do art. 30 desta Lei, sera incorporado ao termo de compromisso por
meio de aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho
do estudante.

Art. 5° Sao obrigacdes do SAO ROQUE
PREV:

| - celebrar termo de compromisso com a

3]



>0 . & o AT e Sf2
G meara @//émw///cz/ da Cslancia CHurislica de Jao %ogc ;
: Rua S&o Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 - Caixa Postal 80 - CEP 18130-970

CNPJIMF: 50.804.079/0001-81 - Fone: (11) 4784-8444 - Fax: (11) 4784-8447 by 1)
Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaoroque@camarasaoroque.sp.gonso

S&o Roque - ‘A Terra do Vinho e Bonita por Natureza'

instituicao de ensino e educagao, zelando por seu cumprimento;
Il - ofertar instalagbes que tenham condigdes

de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e
cultural;

Il - indicar servidor, com formacdo ou
a de conhecimento desenvolvida no curso do

estagiario, para orientar e supervisionar os estagiarios simultaneamente:;

experiencia proﬂssionai na ar

t'D

IV - contratar em favor do estagiario seguro
contra acidentes pessoais, cuja apodlice seja compativel com valores de
mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

V - por ocasido do desligamento do estagiario,
entregar termo de realizacao do estagio com indica¢do resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

VI - manter a disposicédo da fiscalizagédo
documentos que comprovem a relacao de estagio.

VIl — enviar a instituicado de ensino, com
e e e LT T e Do P A 2 Tmamisal mesaan realatAria Al oAb Anrdnn veimd s
ponivuisitiauc 'I'Illl!'! Uc U \ocio) NicoTo, icialuniv uc au ViCial Uz, Com Visia

obrigatoria ao estaglarlo.

Paragrafo UGnico. O SAO ROQUE PREV
podera, a seu critério, transferir as obrigagdes referidas neste artigo a agentes
de integracdo publicos ou privados, mediante condigbes acordadas em
mstrumento Jur1d|co apropriado, devendo ser observada a legislacdo que
\ormas gerais de licitacao

Art. 6° Ao estudante estagiario impdem-se as
seguintes obrigacoes:

I - cumprir o estabelecido no Termo de
Compromisso de Estagio;

ii - obter frequéncia de, no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento) na instituicdo de ensino;

Este documento é cdpia do original zssinado digitalmente por JULIO ANTONIO MARIANO: 98581686834 em 06/09/2022 15:02:03
Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaciogue/documentos/autenticzr e informe o cédigo B2AC-00W7-RKOH-GOM3

Ill - atender as ordens emitidas pelo Diretor
Presidente do SAO ROQUE PREV, pelo supervisor do estagio e pelo professor
orientador,

IV - zelar pela eficiéncia na gestdo plblica
fazendo uso racional e econdmico dos meios postos a sua disposigdo pelo
Poder Publico;

V - zelar pelo bom atendimento ao publico, sem

(OS]
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VI - zelar pelo bom relacionamento com os
colegas, sem fazer qualquer tipo de distingéo;

VIl - ser leal a instituigéo e guardar sigilo sobre

informagbes a que tenha acesso em fungéo das atividades no SAO ROQUE
PREV;

VIl - manter apresentacao pessoal compativel
com suas fungdes no SAO ROQUE PREV;

DO ESTAGIO

Art. 7° A jornada de atividade em estagio sera
definida de comum acordo entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o
aluno estagiario, devendo constar do termo de compromisso ser compativel
com as atividades académicas e nédo ultrapassar 6 (seis) horas diarias e até 30
(trinta) horas semanais.

Art. 8°. A duracéo do estagio sera pelo periodo
de 1 (um) ano podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 9°. E assegurado ao estagiario, sempre
que o estagio tenha duracéo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso
de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares.

no~ ] - ] ' N i

UIeCess de gque Uala gsie arugo devera
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[775]

ser remunerado.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo
serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragéo
inferior a 1 (um) ano.

Art. 10. Aplica-se ao estagiario a legislacéo
federal relacionada a saude e seguranga no trabalho, sendo sua
implementacéo de responsabilidade do SAO ROQUE PREV.

Este documento é copia do original £ssinado digitalmente por JULIO ANTONIO MARIANO:98581686834 em 06/09/2022 15:02:03
Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasacioque/documentos/autenticer e informe o codigo B2AC-00W7-RKOH-GOM3

DA BOLSA AUXILIO

de que trata o art. 1° dalei n° 1.872, de 18 de outubro de 1990, sera
correspondente a R$ 960,00 (novecentos e sessenta reais) para jornada de
atividades de 6 (seis) horas diarias, sendo 90% (noventa por cento) desses
valores equivalentes a contraprestacdo e 10 % (dez por cento) a titulo de

4

Art. 11. A bolsa auxilio de estagio remunerado
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auxilio transporte.
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12. As despesas decorrentes da execucao
desta Lei correrdo por conta da seguinte dotacdo orcamentaria: 3.3.90.36.07 -
Outros servigos de terceiros - Pessoa Fisica - Estagiarios.

Art. 13. Esta Lei entraré em vigor na data de
sua publicagao.

Aprovado na 292 Sessao Ordinaria, de 05 de setembro de 2022.

JULIO ANTONIO MARIANO

Presidente
MARCOS ROBERTO MARTINS ARRUDA RAFAEL TANZI DE ARAUJO
1° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente
JOSE ALEXANDRE PIERRONI DIAS ISRAEL FRANCISCO DE OLIVEIRA
1° Secretario 2° Secretario

Este documento & copia do original £ssinado digitalmente por JULIO ANTONIO MARIANO:98581686834 em 06/09/2022 15:02:03
Para conferir o original, acesse hitp://consulta.siscam.com.br/camarasacioque/documentos/autenticer e informe o cédigo B2AC-00W7-RKOH-GOM3



Camara Municipal de Sdo Roque
www.camarasaoroque.sp.gov.br

Lista de Assinaturas Digitais relacionadas ao Documento

Documento: Autografo N2 5550/2022 ao Projeto de Lei N2 92/2022
Assunto: Autografo ao Projeto de Lei N? 92/2022 - Autoriza o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Sdo Roque — SAO ROQUE PREV contratar estagidrios e da outras

providéncias

L

ot

Assinante

Data

JULIO ANTONIO MARIANO:98581686834

06/09/2022 15:02:03

MARCOS ROBERTO MARTINS
ARRUDA:20327819804

06/09/2022 15:03:22

RAFAEL TANZI DE ARAUJO 313.368.578-38

06/09/2022 15:04:01

JOSE ALEXANDRE PIERRONI DIAS

Ao 74T N -
158.717.5868-14

06/09/2022 15:04:50

ISRAEL FRANCISCO DE OLIVEIRA
122.569.718-21

06/09/2022 15:05:17
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EMENDA N° 1-L

Modificativa ao Projeto de Lei N° 92/2022-E, de
22/08/2022, que “Autoriza o Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Sdo Roque - SAO ROQUE PREV contratar
estagiarios e da outras providéncias”.

Art. 1°. O artigo 3° do Projeto de Lei N° 92/2022-E
passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 3° O estdgio de estudantes nao cria vinculfo empregaticio de qualquer natureza.
§1° A contratagdo de estagidrios observara os seguintes requisitos:

I —matricula e frequéncia regular do educando em curso de ensino superior,
devidamente atestado pela instituigdo de ensino;

Il - celebragdo de termo de compromisso enfre o educando, a parte concedente do
estagio e a instituigdo de ensino,

Il - eompatibiliciade enfre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no
termo de compromisso.

§2° O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento
efetivo pelo professor orientador da instituigdo de ensino e por servidor designacdo pelo

SAOQ ROQUE PREV.” ..o oottt (NR)
Art. 2°. O paragrafo Unico do artigo 4° do Projeto de
Lej N° 82/2022-E passa a ter a sequinte redacao:;
“Art. 4°{(...)
fiid

Paragrafo Gnico. O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo das 3 ({rés)
partes a que se refere o inciso Il do caput do art. 3o desta Lei, sera incorporado ao termo
de compromisso por meio de aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o
desempenho do eStUTante. . ...............cccoi e, (NR)

Art. 3° Fica inserido o inciso VIl no artigo 5° do
Projeto de Lei N° 92/2022-E, com a seguinte redacao:

“Art. 5°(...)
)
VIl - enviar & instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,

relatério de atividades, com vista obrigatoria ao
estagiario.” ... . I i (NR)

I
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Art. 4°. O artigo 7° do Projeto de Lei N° 92/2022-E
passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 7° A jornada de atividade em estagio serd definida de comum acordo entre a
instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario, devendo constar do termo
de compromisso ser compativel com as atividades académicas e ndo ultrapassar 6 (seis)
horas diarias e ate 30 (trinta) horas
SEIMANAIS. e (NR)

JUSTIFICATIVA:

Esta Emenda visa adequar o Projeto de Lei N°
92/2022-E conforme as orientagbes constantes do Parecer Juridico N°® 290/2022,
emitido pela Assessoria Juridica desta Casa de Leis.

Sala das Sessoes "Ur. Julio Aranies de rreitas”, 1"

de setembro de 2022.

Comissdo Permanente de Constituicao, Justica e Redagao 2022
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PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

E 8§ T A DO D E s A O P A UL O

- Sdo Rogue — Terra do Vinho, Bonita por Natureza —

LEI 5.527

De 09 de setembro de 2022

PROJETO DE LEI N° 92/2022 - E

De 22 de agosto de 2022
AUTOGRAFO N° 5.550 de 06/09/2022
(De autoria do Poder Executivo)

Autoriza o |Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Sdo Roque — SAO ROQUE
PREV contratar estagiarios e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Sao Roque,
no uso de suas atribuigdes legais,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica
de Sao Roqgue decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de S&o Roque — SAO ROQUE PREV autorizado a contratar estagiarios.

Art. 2° O estagio, conforme definigdes constantes na Lei
Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, n&o cria vinculo empregaticio, desde que
observados os requisitos nela estabelecidos e nesta Lei.

§ 1° Considera-se estagio de estudantes, para fins desta Lei,
o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente do SAO ROQUE
PREV, que visa a preparagéo para o trabalho produtivo de educandos regularmente
matriculados e frequentes no ensino superior.

§ 2° O numero de estagiarios a ser contratado pelo SAO
ROQUE PREV néao excedera a 5 (cinco).

Art. 3° O estagio de estudantes néo cria vinculo empregaticio
de qualquer natureza.

§1° A contratacéo de estagiarios observara os seguintes
requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de
ensino superior, devidamente atestado pela instituicao de ensino;

£
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Il - celebragao de termo de compromisso entre o educando, a
parte concedente do estagio e a instituigcéo de ensino;

Il - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no
estagio e aquelas previstas no termo de compromisso.

§2° O estagio, como ato educativo escolar supervisionado,
devera ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicdo de ensino e
por servidor designado pelo SAO ROQUE PREV.

DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

Art. 4°, Sao obrigagbes das instituicbes de ensino, em relagédo
aos estagios de seus educandos:

| - celebrar termo de compromisso com o educando ou com
seu representante ou assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz,
e com a parte concedente, indicando as condi¢bes de adequagéo do estagio a proposta
pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formagao escolar do estudante e ao horario
e calendario escolar;

Il - avaliar as instalagbes da parte concedente do estagio e
sua adequacao a formacéao cultural e profissional do educando;

Il - indicar professor orientador da area a ser desenvolvida
no estagio como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do
estagiario;

IV - exigir do educando a apresentacdo periodica, em prazo
nao superior a 6 (seis) meses, de relatdrio das atividades;

V - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

VI - elaborar normas complementares e instrumentos de
avaliacédo dos estagios de seus educandos;

VIl - comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do
periodo letivo, as datas de realizacao das avaliagdes académicas.

Paragrafo Unico. O plano de atividades do estagiario,
elaborado em acordo das 3 (trés) partes a que se refere o inciso |l do caput do art. 30
desta Lei, sera incorporado ao termo de compromisso por meio de aditivos a medida que
for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

Art. 5°. Sao obrigagdes do SAO ROQUE PREV:

(R}
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| - celebrar termo de compromisso com a instituig&o de ensino
e educagao, zelando por seu cumprimento;

Il - ofertar instalagbes que tenham condicdes de proporcionar
ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

Il - indicar servidor, com formag&o ou experiéncia profissional
na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e
supervisionar os estagiarios simultaneamente;

IV - contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes
pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique
estabelecido no termo de compromisso;

V - por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo
de realizacéo do estagio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos
periodos e da avaliagdo de desempenho;

VI - manter a disposigdo da fiscalizacdo documentos que
comprovem a relagéo de estagio.

VIl —enviar a instituicao de ensino, com periodicidade minima
de 6 (seis) meses, relatorio de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.

Paragrafo unico. O SAO ROQUE PREV podera, a seu critério,
transferir as obrigactes referidas neste artigo a agentes de integragdo publicos ou
privados, mediante condi¢des acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser
observada a legislagao que estabelece as normas gerais de licitacéo

Art. 6° Ao estudante estagiario impdem-se as seguintes
obrigagoes:

| - cumprir o estabelecido no Termo de Compromisso
de Estagio;

Il - obter frequéncia de, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) na instituicdo de ensino;

Il - atender as ordens emitidas pelo Diretor Presidente do
SAO ROQUE PREYV, pelo supervisor do estagio e pelo professor orientador;

IV - zelar pela eficiéncia na gestdo publica fazendo uso
racional e econdmico dos meios postos a sua disposicéo pelo Poder Publico;

V - zelar pelo bom atendimento ao publico, sem fazer qualquer
tipo de distingao;

|
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VI - zelar pelo bom relacionamento com os colegas, sem fazer
qualquer tipo de distingao;

VII - ser leal a instituicdo e guardar sigilo sobre informacgdes a
que tenha acesso em fungéo das atividades no SAO ROQUE PREV;

VIl - manter apresentacao pessoal compativel com suas
fungdes no SAO ROQUE PREV;

DO ESTAGIO

Art. 7°. A jornada de atividade em estagio sera definida de
comum acordo entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario,
devendo constar do termo de compromisso ser compativel com as atividades académicas
e nao ultrapassar 6 (seis) horas diarias e ate 30 (trinta) horas semanais.

Art. 8°. A duragao do estagio sera pelo periodo de 1 (um) ano
podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 9°. E assegurado ao estagiario, sempre que
o estagio tenha duracao igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta)
dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser
remunerado.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serédo
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio ter duragao inferior a 1 (um)
ano.

Art.  10. Aplica-se ao estagiario a legislacdo federal
relacionada a saude e seguranca no trabalho, sendo sua implementagéo de
responsabilidade do SAO ROQUE PREV.

DA BOLSA AUXILIO

Art. 11. A bolsa auxilio de estagio remunerado de que trata o
art. 1° da Lei n° 1.872, de 18 de outubro de 1990, sera correspondente a R$ 960,00
(novecentos e sessenta reais) para jornada de atividades de 6 (seis) horas diarias, sendo
90% (noventa por cento) desses valores equivalentes a contraprestacao e 10 % (dez por
cento) a titulo de auxilio transporte.

%mf'



E §S T A D O D E S A O P A UL O

- Sdo Roque — Terra do Vinho, Bonita por Natureza —

Lei Municipal n.° 5.527/2022

DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei

corrergo por conta da seguinte dotag&o orgamentaria: 3.3.90.36.07 - Outros servigos de
terceiros - Pessoa Fisica - Estagiarios.

Art. 13. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, 09/09/2022
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