
ANEXO VI 
PROPOSTA COMERCIAL 

A 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO ROQUE 
SÃO ROQUE - SP 

PREGÃO ELETRÔNICO N.o 43/2022 
PROCESSO DE COMPRAS No 085/2022 
OBJETO: "Contratação de empresa especializada para fornecimento da Licença de uso de software em 
ambiente nuvem, por prazo determinado (locação), com atualização mensal, que garanta as alterações 
legais, corretivas e evolutivas, incluindo, conversão, implantação, treinamento, suporte e atendimento 
técnico e Serviço de Provedor em ambiente Nuvem, visando o atendimento das necessidades da 
Prefeitura da Estância Turística de São Roque — SP, conforme quantidades e especificações devidamente 
declinadas no termo de referência, o qual consta do anexo I, integrante deste instrumento convocatório." 

Empresa: GOVERNANÇABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTÃO EM SERVIÇOS 
Endereço: Rua João Pessoa, 1183 — Velha — CEP: 89.036-001 — Blumenau — SC 
CNPJ: 00.165.960.0001 — 01 — Inscrição Estadual: Isenta 

Prezados Senhores: Seque abaixo nossa jroposta de rrecos conforme neciociacão do referido Pre ão. 
CONVERSÃO, IMPLANTAÇÃO, TREINAMENTO E PARAMETRIZAÇÕES 

Descrição dos Serviços e Atividades - Anexo I 
Quantidade 

(mês) 
Valor MENSAL 

Conversão, Implantação, Treinamento e parametrizações — 
Prazo: 120 dias conforme cronograma 

04 R$ 85.000,00 

VALOR TOTAL R$ 340.000,00 

LICENCIAMENTO, MANUTENÇÃO E SUPORTE MENSAL DOS SISTEMAS 
Módulos e Sistemas Valor Mensal 

Módulo Painel do Gestor e Informações Gerenciais R$4.000,00 
Módulo de Administração Orçamentária e Financeira Contabilidade, Controle 
Interno, Tesouraria e Planejamento (LOA); R$22.500,00 

Módulo de Compras e Licitações — AUDESP Fase IV; R$3.000,00 
Módulo de Almoxarifado; R$3.000,00 
Módulo de Patrimônio - NBCASP; R$2.800,00 
Módulo de Recursos Humanos — AUDESP — Fase III; R$16.000,00 

R$3.500,00 Módulo de Portal da Transparência. 
Módulo Gestão da Arrecadação, IPTU, Dívida Ativa, ISS Digital e Nota Fiscal 
Eletrônica, Atendimento ao Cidadão e ITBI online. R$20.000,00 

Módulo Procuradoria Fiscal e Peticionamento Eletrônico R$1.800,00 
Módulo de Administração de Frotas R$2.800,00 

R$2.800,00 Módulo Gestão de Protocolo e Protocolo WEB 
Módulo Ouvidoria e E-SIC R$2.800,00 
Módulo Gestão de Processo Eletrônico R$33.000,00 
Módulo Gestão Escolar e Biblioteca R$20.000,00 
Módulo Gestão em Saúde — Farmácias R$16. 000,00 

VALOR TOTAL MENSAL R$ 154.000,00 
R$ 1.232.000,00 VALOR TOTAL GLOBAL —08 (oito) meses 

Endereço: Rua João Pessoa, 1183 — Velha, — CEP: 89036-001 — Blumenau --SC 
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Descri ão Valor Mensal 
Serviço de Provedor em Nuvem R$ 18.500,00 

VALOR TOTAL —08 (oito) meses R$ 148.000,00 

Valor total estimado Fase de Licenciamento, Manutenção e Suporte + Valor total Fase de Conversão, 
Implantação, Treinamento e parametrizações + Serviço de Provedor em Nuvem: 
(R$ 340.000,00 + R$ 1.232.000,00 + R$ 148.000,00) = R$ 1.720.000,00 

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: R$ 1.720.000,00 (Um milhão, setecentos e vinte mil reais). 

1 - Declaramos que concordamos com todas as normas presentes no edital. 
2 - Declaramos que nos preços cotados estão inclusas todas quaisquer despesas, tais como: transportes, 
mão de obra humana, materiais, despesas administrativas, frete, lucros, encargos sociais, seguros, 
tributos diretos e indiretos incidentes sobre a execução do objeto. 
3 - Validade da proposta: Conforme Edital 
4 - Condições de pagamento: Conforme Edital 
5 - Prazo de execução: Conforme Edital 

6. Declaramos aceitar todas as condições expressas no Edital Pregão Eletrônico 043/2022 

Blumenau — SC, 29 de julho de 2022. 

Atenciosamente, 

ROBERLEI CESAR Assinado de forma digital por 

FERNANDES:05874899 ROBERLEI CESAR 
FERNANDES:05874899871 

871 Dados: 2022.07.29 15:26:26 -0300' 

00.165.960.0001-01 
GOVERNANÇABRASIL SJA TECNONOLIA 

E GESTÃO EM SERVIÇOS 

Rua João Pessoa, 1183 — Velha 
BLUMENAU — SC - CEP: 89.036-001 

GOVERNANÇABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTÃO EM SERVIÇOS 
CNPJ: 00.165.960/0001-01 
Roberlei César Fernandes — Diretor Estadual 
RG No 19.817.393-3 SSP-SP - CPF No 058.748.998-71 

Anexo I — Projeto de Implantação: 
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Planos técnicos de implantação, manutenção, treinamento e suporte técnico 

Declaramos cumprir os prazos de implantação conforme Anexo I que está previsto em 120 (cento e vinte) dias. 

1 - Planos de imolantacão: Representando as condições e os procedimentos para a implantação dos 
softwares propostos, incluindo atividades de conversão dos dados dos softwares atualmente em uso na 
Prefeitura Municipal de São Roque, e respectivos cronogramas para cada atividade e software. 

Será enviado um ou mais funcionários da GOVERNANÇABRASIL, responsável pela área a ser implantada, 
que irá fazer o levantamento da forma de trabalho e da estrutura utilizada pelo departamento. A partir desse 
levantamento, será feita a instalação do software, inicialização dos arquivos, parametrização de acordo com as 
necessidades da Prefeitura do Município de São Roque - SP e a configuração dos equipamentos designados pela 
Prefeitura, buscando assim, adequá-los às necessidades do sistema. 
Após o término da fase de conversão, a Prefeitura do Município de São Roque - SP ficará responsável pela validação 
da base de dados. Após esta validação, caso surja à necessidade de complementar a base de dados, a Prefeitura 
deverá fazer esta alimentação com apoio dos Consultores Técnicos da GOVERNANÇABRASIL. 

Seque abaixo o cronoqrama previsto para cada atividade de cada software requisitado: 

1- Módulo Painel do Gestor e Informações Gerenciais 

Etapa -01 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇAO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
1. Conversão e Instalação do 
Sistema 

Descri ão da Rotina 
2. Parametriza ão do Sistema 

Descri ão da Rotina 
3 - Treinamento e liberação para os 
usuários - Fase de testes 

Descri ão da Rotina 
4 - Liberação ambiente produção e 
monitoramento 

Etapa - 02 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇAO -30 DIAS 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
ene' ufi sin k\k¥ 2,1&g glEEZEIGIMEENIKINZENELIMant§ 

Etapa -03 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇAO -30 DIAS 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

Etapa -04 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

2- Módulo de Administração Orçamentária e Financeira Contabilidade, Controle Interno, 
Tesouraria e Planejamento (LOA); 

Etapa -01 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 
1. Conversão e Instalação do 
Sistema 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 

Etapa - 02 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇAO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 
2. Parametriza ão do Sistema 

12 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 
gp,41". z..ttaz 

30 

‘112TithituallEEINEfigo 
Etapa - 03 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
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usuários - Fase de testes 
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Etapa - 04 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇAO -30 DIAS 

Descrição da Rotina 
4 - Liberação ambiente produção e 
monitoramento 

1 23 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 
•-t 

29 30 

3 - Módulo de Compras e Licitações — AUDESP Fase IV 
Etapa -01 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 3 45 6 78 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
1.  

stema
Conversão e Instalação do

Si IIIIIIIIIIIIIII~IIIMIIIIII , 
Etapa - 02 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇAO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 
2 Parametriza ão do Sistema 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

Etapa -03 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇ • 0 - 30 DIAS 

Descrição da Rotina 1 2 3 4 56 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22123 24 25 26 27 28 29 30 
3 - Treinamento e liberação para os 
usuários - Fase de testes 

, - 

Etapa -04 - CRONOGRAMA DE IMPLANTA • 0-30 DIAS 

Descri ão da Rotina 
4 - Uberaçao ambiente produção e 
monitoramento 

1 2 3 4 
. rs„ 

, 

5 6 
  ' 

7 8 
, 

9 10 
t sA,

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
4 ‘ , ,;z4': 4 7 .' o  ,iy, . 

4 - Módulo de Almoxarifado; 
Etapa -01 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 
1. Conversão e Instalação do 
Sistema 

1 2 3 4 5 
• • • • , 

• ffl e. 

6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 

- . . • . , 
Etapa -02 - CRONOGRAMA DE IMPLANTA 0-30 DIAS 

26 27 28 29 30 

Descri ão da Rotina 
2. Parametriza :o do Sistema 

12 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 

Etapa - 03 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇAO -30 DIAS 

26 27 28 29 30 

Descri ão da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
3 - Treinamento e liberação para os 
usuários - Fase de testes 

f; 
o : (,' , • - .X 

Etapa 

:‘,71fi V 
h.

'"' '''''' 

-04 

'' 

- CRONOGRAMA 

,. ••,,,''', , "2-- --,,-,viv,
, . 

DE IMPLANTAÇAO 

r 

7:9*1":"' 
' Y : 

" ,k• - 
\ ., '''',` ‘ 

-30 DIAS 

- ,, 

. 

Descri ão da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
4 - Liberação ambiente produção e 
monitoramento RSIØ 

5 - Módulo de Patrimônio - NBCASP 
Etapa -01 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 
1. Conversão e Instalação 
Sistema 

1 
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Etapa -02 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descrição da Rotina 1 2 3 4 56 718 9 10 11 12, 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25126127 30 
2. Parametrização do Sistema 

i 2129 
r 

Etapa -03 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇAO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
3 - Treinamento e liberação para os
usuários - Fase de testes , fi ll111.111111111 . .. are " 

Etapa - 04 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
4 - Liberação ambiente produção e 
monitoramento 

, 
ler • em

6- Módulo de Recursos Humanos — AUDESP — Fase III 
Etapa -01 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descrição da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 7677 28 29 30 
1. Conversão e Instalação do 
Sistema 

Etapa - 02 - CRONOGFtAMA DE IMPLANTAÇAO - 30 DIAS 

Descri ão da Rotina 
2. Parametriza ão do Sistema 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

Etapa - 03 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
3 - Treinamento e liberação para os 
usuários - Fase de testes 

„... .,. ._, ... 
el 10 

Etapa 

" ,•

- 04 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO 
' .„.. . 

-30 DIAS 

Descrição da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 819 10 11 12 13114 15 16117 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
4 - Liberação ambiente produção e 
monitoramento 

7 - Módulo de Portal da Transparência 
Etapa -01 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 7 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
1. Conversão e Instalação do 
Sistema 

.., , 

Etapa - 02 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇAO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 
2. Parametriza ão do Sistema 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

Etapa - 03 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇ • O -30 DIAS 

Descrição da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

3 - Treinamento e liberação para os 
usuários - Fase de testes 

- 
;.:',N à, ., ,..' ,n'• 5 ,', ' . à

Etapa -04 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇAO -30 DIAS 

Descrição da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
4 - Liberação ambiente produção e
monitoramento .. 

Endereço: Rua João Pessoa, 1183- Velha, - CEP: 89036-.001 - Blumenau - SC 
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8- Módulo Gestão da Arrecadação, IPTU, Dívida Ativa, ISS Digital e Nota Fiscal Eletrônica, 
Atendimento ao Cidadão e ITBI online. 

Etapa -01 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
1. Conversão e Instalação do 
Sistema 

\ \\ 
.., 
t k , 

'"' 
' 

` '' - à' 0 \ ' w",\: ‘ \i', ' \ '' • ' \'  's MÊS ' , s4
\\, N, ‘ ,. , ' ` :.? , . ,. '‘. s ix\  : \,., , , , , , , ,4 k.

Etapa - 02 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇAO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 34 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
2. Parametriza ão do Sistema

Etapa — 03 - CRONOGRAMA DE IMPLANTA 0-30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
3 - Treinamento e liberaçao para os 
usuários - Fase de testes

, ,` ''  ' ‘ • -• ' A , 

Etapa — 04 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇAO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

4 - Liberação ambiente produção e 
monitoramento

,. ,, 
, \ 

 ,.%.,
„ - , ,,,,,„„, ,,,,,:, ,,,,, "- , ,-,‘ .,,,. - ' ',.-,..,,,..

9 - Módulo Procuradoria Fiscal e Peticionamento Eletrônico 
Etapa -01 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
1. Conversão e Instalação do 
Sistema 

Etapa -02 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
2. Parametriza ão do Sistema

Etapa — 03 - CRONOGRAMA DE IMPLANTA 0-30 DIAS 

Descri ão da Rotina 
3 - Treinamento e liberação para os 
usuários - Fase de testes 

1 2 
--, 

3 4 5 6 7 8 9 
, , • 

Etapa 

10 11 

,

-04 

12 

'‘ 

- CRONOGRAMA 

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

‘ "" ‘ ‘ ' 
', 

‘ ' ,
DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 
4 - Liberação ambiente produção e 
monitoramento 

1 2 25 26 27 28 29 30 

',- . 

- Módulo de Administração de Frotas 

Etapa -01 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
1. Conversão e Instalação do 
Sistema 

Etapa - 02 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇAO -30 DIAS 

Descrição da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18119 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

2. Parametrização do Sistema ,à,:, z•-• 
Etapa 

,,, 'RW 
-03 

, 
- CRONOGRAMA 

g 
DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

 -  *2 
Descrição da Rotina 1 2131415 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15116 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26127 28129130 

3 - Treinamento e liberação para os 
usuários - Fase de testes 

,  ''N - ' ''>, , , 

Endereço: Rua João Pessoa, 118?) - Velha, - CEP: 80036-001 - Blumenau - SC 
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GOVERNANÇA RA 

Etapa - 04 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descrição da Rotina 
4 - Liberação ambiente produção e 
monitoramento 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25126 27 28 29 30 

- Módulo Gestão de Protocolo e Protocolo WEB 
Etapa -01 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
1.  emaConversao e Instalação do 
Sist .4, 

. 
II Ill > • Infienell - .' - ... . 

Etapa -02 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 
2. Parametriza ão do Sistema 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

Etapa -03 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇAO -30 DIAS 

Descrição da Rotina 1 2 3 4 5 6 , 7 8 910 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2122 123 24 25 26 27 28 29 30 
3 - Treinamento e liberaçao para os 
usuários - Fase de testes í 

Etapa -04 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13114 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
4- Liberação ambiente produção e 
monitoramento 

., „ • . „, , „...„„, „ . ,. 

12- Módulo Ouvidoria e E-SIC 
Etapa -01 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
1. Conversão e Instalação do 
Sistema 

•• • s• •- 
, ,... 

:- -,- 

... 

... . • 

• . 

.. .. ._:., 

-,-
Etapa -02 - CRONOGRAMA DE IMPLANTA 0-30 DIAS 

Descri ão da Rotina 
2. Parametriza ão do Sistema 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

Etapa - 03 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descrição da Rotina 1 2 3 4 5 6 75 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
3 - Treinamento e liberação para os 
usuários - Fase de testes I I 

. . 

Etapa -04 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 34 56 7 89 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
4 - Liberaçao ambiente produção e 
monitoramento inerelielell 

••• ." •• 

13- Módulo Gestão de Processo Eletrônico 
Etapa -01 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

1.  
istema 

Conversão e Instalação do 
S „ ,, , . 0 101 1. 101 - - • • . ' 

Etapa - 02 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descrição da Rotina 1 2 3 41516171819 10 [ 11112 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25  26 27 28 29 30 
2. Parametrização do Sistema 

Endereço: Rua João Pessoa, 1183 - Velha, - CEP: 89036-001 - Blumenau -SC 
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GOVERNANÇA RASI 

Etapa -03 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descrição da Rotina 1 2 3 4 5 6 718 9 10 11 12, 13, 14 15 116 1 18. 19, 20 21 22 23 24125126 , 27 28 29 30 
3 - Treinamento e liberação para os 
usuários - Fase de testes .. , E 

Etapa - 04 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO - 30 DIAS 

Descrição da Rotina 1 2 3 4 5 6 7!8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
4 - Liberação ambiente produção e 
monitoramento 

,--• . , 
i 

‘.b

14- Módulo Gestão Escolar e Biblioteca 
Etapa -01 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 
1. Conversão e Instalação do 
Sistema 

1 2 3 
amuo, 

4 5 6 7 8 9 10 11 
, 

12 13 14 15 
.‘ 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

Etapa — 02 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇAO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 
2. Parametriza ão do Sistema 

1 2 
, 

3 4 5 6 7 8 

Etapa 

9 10 11 

- 03 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

- CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇAO -30 DIAS 

Descrição da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
3 - Treinamento e liberação para os 
usuários - Fase de testes 

C c, 

1 
Etapa -04 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
4 - Liberação ambiente produção e 
monitoramento 

,-

15 - Módulo Gestão em Saúde - Farmácias 
Etapa -01 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descrição da Rotina 1 2 3 4 5 617 8 9 10 11 12„ 13 14 15 16117118 19 20 21 22 23 24 25 2627
1 28129 30 

1. Conversão e Instalação do 
Sistema '. _L ....

. 

Etapa -02 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 
2. Parametriza ão do Sistema 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

Etapa -03 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇAO -30 DIAS 

Descri ão da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19'20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 
3 - Treinamento e liberação para os
usuários - Fase de testes ik. 

Etapa - 04 - CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇAO -30 DIAS 

Descrição da Rotina 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22123 24 25 26 27 28 29 30 
4 - Liberação ambiente produção e 
monitoramento 

' 
, 

s -- • 4. 

2 - Planos de manutenção: apresentando a política técnica e administrativa adotadas pelo proponente para 
atualizações de versões; evolutivas, de ordem legal, e corretivas, e rotinas especificas quando solicitadas pela 
Prefeitura; 
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Plano de Manutenção: 
Os serviços de manutenção serão contemplados nas condições que possibilitem o bom funcionamento dos 

Sistemas, tais como: atualizações de versões; adequação em decorrência de alteração de legislação; correção dos 
dados de modo eletrônico e/ou manual ocasionados por erros e falhas de programação, buscando garantir a 
operacionalidade dos Sistemas nas funcionalidades descritas no Anexo I do referido processo. 

Formas de manutenção: 
• Evolutiva: Visa garantir a atualização dos sistemas, mediante aperfeiçoamento das funções existentes ou 

adequação às novas tecnologias respeitando os critérios da metodologia de desenvolvimento da 
GOVERNANÇABRASIL. A GOVERNANÇABRASIL tem pôr política própria liberar no mínimo duas versões 
anuais com características de aprimorar cada vez mais os seus sistemas. Porém se necessário ao sistema, 
libera-se upórades para manter o bom funcionamento destes, respeitando-se as exigências do referido 
processo. 

• Legal: Se houver qualquer mudança de ordem legal esta alteração ocorrerá de acordo com a necessidade, 
respeitando-se as exigências do referido processo desde que não impliquem em desenvolvimento de novas 
telas, relatórios ou novas funcionalidades. 

• Corretiva: Caso ocorra algum erro ou defeito de funcionamento do software, assim que detectado, a 
GOVERNANÇABRASIL, imediatamente, envidará todos os seus esforços no sentido de solucionar o 
problema, respeitando-se as exigências do referido processo. 

• Rotinas específicas: As rotinas específicas serão analisadas e, caso impliquem em mudança estrutural do 
sistema, será encaminhado orçamento prévio para análise da Prefeitura do Município de São Roque - SP. 

3 - Planos de treinamento: apresentando as condições de treinamento, períodos, números mínimos de usuários 
recomendado e local para treinamento dos usuários, para cada software; 

Planos de Treinamentos: 
O treinamento será realizado na sede da Prefeitura do Município de São Roque - SP para facilitar o acesso 

aos documentos que sejam necessários durante o mesmo, preferencialmente em um local reservado e designado 
pela Prefeitura, para melhor aproveitamento. 

O treinamento, quando for necessário, será ministrado nos horários de atendimento ao público sendo das 
8h00 às 12h00 e das 13h00 às 17h00. 

O número mínimo de usuários que deverão ser treinados é de 02 (dois) por software, ficando a critério da 
Prefeitura, definir o número de usuários a serem treinados. Durante o treinamento serão demonstrados todos os 
módulos dos sistemas, vinculando-os a todas as rotinas diárias do departamento treinado. Os usuários obterão 
conhecimentos que permitirão a operacionalização e a utilização de todos os recursos do software, ficando dessa 
forma aptos a executar todas as tarefas pertinentes ao setor, que são abrangidas pelo software. Serão passadas 
também todas as rotinas de segurança, tal como rotina de salvamento e demais rotinas que garantirão a integridade 
do bando de dados. 

A Carga horária do treinamento será de acordo com o respectivo Edital e seus anexos. 
Será ainda realizado o fornecimento de apostilas em arquivo PDF contendo o detalhamento (passo a passo) 

necessário para a utilização de todas as funcionalidades de cada um dos sistemas (softwares), de forma prática e 
simples, hábeis a possibilitar a compreensão e aprendizagem dos usuários. 

Cronograma por Área dos usuários para Treinamento: 

Módulos e Sistemas Quantidade de usuários 

Módulo Painel do Gestor e Informações Gerenciais 20 

Módulo de Administração Orçamentária e Financeira Contabilidade, Controle 
Interno, Tesouraria e Planejamento (LOA); 

30 

Módulo de Compras e Licitações — AUDESP Fase IV; 30 

Módulo de Almoxarifado; 25 

Módulo de Patrimônio - NBCASP; 05 

Módulo de Recursos Humanos — AUDESP — Fase III; 20 

Módulo de Portal da Transparência. 10 
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Módulo Gestão da Arrecadação, IPTU, Dívida Ativa, ISS Digital e Nota Fiscal 
Eletrônica, Atendimento ao Cidadão e ITBI online. 

50 

Módulo Procuradoria Fiscal e Peticionamento Eletrônico 10 
Módulo de Administração de Frotas 10 
Módulo Gestão de Protocolo e Protocolo WEB 120 

Módulo Ouvidoria e E-SIC 20 

Módulo Gestão de Processo Eletrônico 150 

Módulo Gestão Escolar e Biblioteca 150 

Módulo Gestão em Saúde — Farmácias 50 

4 - Planos de suporte técnico: apresentando as condições, características de cada modalidade de atendimento 
disponível, tempo de atendimento, número de pessoal técnico designado para cada software. Para apresentação do 
plano de suporte, a contratada deve considerar que o prazo máximo para atendimento aos chamados técnicos é de 
04 (quatro) horas, contados a partir da abertura do chamado por parte da CONTRATANTE, em caso da necessidade 
de visita de técnico(s), este prazo será de 24 (vinte e quatro) horas após abertura do chamado. Para a prestação do 
suporte técnico, será exigido durante todo o período contratual, além do atendimento "help desk" (via telefone), 
que a licitante possua um sistema disponível através da rede mundial de computadores (internet) para abertura de 
chamados técnicos, de qualquer natureza, que possibilite o acompanhamento do status do referido chamado 
através do número de protocolo. Este serviço deverá ficar disponível no horário comercial, de segunda a sexta-feira. 

Formas de suporte técnico: 
Serviços de Suporte técnico 

Os serviços de suporte técnico contemplam solução de dúvidas sobre a instalação dos softwares, necessidade de novas 
configurações, diagnóstico e correção de erros ou falhas. O atendimento do suporte técnico deverá ser obrigatoriamente por 
telefone, conexão remota, e-mail ou deslocamento dos técnicos da GOVENRNANÇABRASIL ao local da prestação dos serviços. 

O atendimento ocorrerá mediante a solicitação da Prefeitura Municipal de São Roque - SP ou, se necessário for, por 
iniciativa da própria GOVERNANÇABRASIL. A Prefeitura Municipal de São Roque - SP, por sua vez, deverá designar, no mínimo, um 
representante para acompanhar os trabalhos dos técnicos da GOVERNANÇABRASIL, priorizando o referido trabalho com a liberação 
dos recursos humanos e físicos (estrutura de equipamentos). O atendimento a solicitação do suporte técnico é de 4 (quatro) horas, 
contados a partir da abertura do chamado por parte da Prefeitura Municipal de São Roque - SP, em caso da necessidade de visita 
de técnico(s), este prazo será de 24 (vinte e quatro) horas após abertura do chamado. Para a prestação do suporte técnico, está 
disponibilizado durante todo o período contratual, além do atendimento "help desk" (via telefone), também um sistema disponível 
através da rede mundial de computadores (internet) para abertura de chamados técnicos, de qualquer natureza, que possibilita o 
acompanhamento do status do referido chamado através do número de protocolo. Este serviço ficará disponível no horário 
comercial, de segunda a sexta-feira. 

A GOVERNANÇABRASIL possui mais de 20 (vinte) técnicos por área, de cada software que estão sendo licitados. 

• Modalidade e características de atendimento: o suporte técnico poderá ser realizado da seguinte forma: 
Via Telefone: a GOVERNANÇABRASIL disponibilizará seus técnicos para o atendimento aos usuários da 
Prefeitura Municipal de São Roque - SP, dentro de seu horário de funcionamento. 
Via Internet: a GOVERNANÇABRASIL possui uma estrutura de Internet que visa agilizar a troca de 
informações através de e-mail, bem como as liberações de programas atualizados e transferências de arquivos. 
Estaremos aptos a acessar remotamente o sistema instalado na Prefeitura Municipal de São Roque - SP, de 
forma a poder verificar as condições de erros que não possam ser reproduzidas em nosso ambiente interno. 
Para isso a Prefeitura Municipal de São Roque - SP deverá disponibilizar a estrutura necessária para tal. 
Nas dependências da Prefeitura Municipal de São Roque - SP: a GOVERNANÇABRASIL disponibilizará, 
por iniciativa própria ou quando solicitada pela Prefeitura, sua equipe técnica para o atendimento nas 
dependências da Prefeitura Municipal de São Roque - SP. 
Nas dependências da GOVERNANÇABRASIL: a GOVERNANÇABRASIL disponibilizará, quando solicitada 
pela Prefeitura Municipal de São Roque - SP, sua equipe técnica para o atendimento. Neste caso a Prefeitura 
Municipal de São Roque - SP deverá disponibilizar o que for necessário para que tal atendimento seja realizado, 
tais como: seus funcionários, base de dados em meio magnético ou via internet, relatórios ou equipamentos, 
de acordo com o que for pré-definido 

o Número de pessoal técnico para cada software: 2 (dois) técnicos para cada software podendo este 
número ser ajustado de acordo com a necessidade da Prefeitura. 
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Descrição das Características técnicas 

Descrição completa dos sof-twares ofertados, com riqueza de detalhes, observados os requisitos mínimos descritos 
no Anexo I, a fim de comprovar sua real capacidade de atendimento do objeto licitado, de forma a permitir a 
avaliação da adequação aos requisitos estabelecidos no Anexo I deste edital. 

Declaramos que atendemos as características técnicas conforme abaixo: 

• Aplicativos Multiusuário. 
• Ambiente Cliente-Servidor em ambiente nuvem. 
• Funcionar em rede com servidores Windows Server 2012, ou superior e estações Windows 7 ou superior. 
• Ser desenvolvido em interface gráfica padronizada. 
• Prover efetivo controle de acesso ao aplicativo através do uso de senhas permitindo bloqueio de acesso depois de 

determinado número de tentativas de acesso inválidas, criptografia e expiração de senhas. 
• Prover controle de restrição de acesso às funções do aplicativo através do uso de senhas, disponibilizando recurso de 

dupla custódia utilizando o conceito de usuário ou grupo autorizador, em qualquer função, selecionado a critério do 
usuário. 

• Em telas de entrada de dados, permitir atribuir por usuário ou grupo permissão exclusiva para Gravar e/ou Excluir dados. 
• Registrar em arquivo de auditoria todas as tentativas bem-sucedidas de logon, bem como os respectivos logoff, 

registrando data, hora e o usuário. 
• Manter histórico dos acessos por usuário e por função, registrando a data, hora, nome do computador e IP, o nome do 

usuário do sistema e também o usuário que estava logado no sistema operacional. 
• Manter log de auditoria das alterações efetuadas sobre os principais cadastros e tabelas. 
• Bloquear a gravação e exclusão de informações no caso de acessos simultâneos do mesmo login no sistema, mesmo a 

partir de computadores diferentes. 
• Permitir a visualização dos relatórios em tela, bem como possibilitar que sejam salvos em disco para posterior 

reimpressão, inclusive permitindo selecionar a impressão de intervalos de páginas e o número de cópias a serem 
impressas, além de também permitir a seleção da impressora de rede desejada. 

• Permitir que os relatórios possam ser salvos em disco de forma criptografada, evitando que possam ser efetuadas 
alterações em seu conteúdo. 

• Permitir que os relatórios possam ser salvos em formato texto, de forma que possam ser importados por outros 
aplicativos (p.ex. MS Excel). 

• Utilizar bancos de dados que permitam acesso padrão ODBC a partir de outros utilitários ou aplicativos como geradores 
de relatórios, geradores de gráficos etc. 

• Possuir ajuda On-line sensível ao contexto. 
• A consistência dos dados entrados deve ser efetuada campo a campo, no momento em que são informados. 
• Toda atualização de dados deve ser realizada de forma on-line. 
• Garantir a integridade referencial entre as diversas tabelas dos aplicativos. 
• Possibilitar que os aplicativos sejam acessados por usuários remotos, utilizando a internet como meio de acesso. 
• Possibilitar a inclusão nos relatórios em que se faça necessário, de campo destinado à assinatura do responsável pela 

exatidão das informações, de forma parametrizada. 
• Permitir a integração entre o usuário do sistema e sua respectiva conta no domínio do Microsoft Windows, evitando que o 

usuário precise se identificar cada vez em que o sistema for acessado. 
• Campos chaves de digitação tenha pesquisa de registros previamente gravados com opções de filtragem e ordenação. 
• Permitir identificação visual dos usuários do sistema através de imagens (foto). 

3.1 - Ambiente Nuvem (Cloud Computing) 

No FUNCIONALIDADES REQUERIDAS PARA O AMBIENTE 

1. 

O provedor de nuvem deverá possuir no mínimo três datacenters no Brasil, em localidades diferentes, e disponibilizar a 
critério da Contratante a escolha do local de residência dos dados com o intuito de otimizar desempenho e taxas de 
transmissão. 

Provedor de nuvem deverá fornecer serviços que atendam as seguintes certificações e acreditações de segurança e 
conformidade internacionais ISO 27001 e SOC 3. Qualquer documento ou referência de acesso público deverá ser 
apresentado em nome do provedor através de fontes públicas como relatórios ou websites. 

2. 

3. 

O provedor de nuvem deverá oferecer um serviço que possua volumes de armazenamento que só suportem mídias SSD 
(solid state drive) com o intuito de otimizar desempenho, taxas de transmissão e alcançando latências da ordem de 
milissegundos. 
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4. 

A Contratada deve permitir que a Contratante escolha em qual tipo de infraestrutura deseja operacionalizar os sistemas, 
sendo que a Contratada deve suportar ambientes 100% na nuvem com toda a infraestrutura instalada no provedor de 
nuvem, suportar ambientes híbridos com nuvem pública e privada e também ambientes que suportem infraestrutura local 
da contratante. 

5. 

O acesso aos sistemas a partir das estações de trabalho da Contratante devem funcionar através dos navegadores padrão 
de mercado (Chrome, Internet Explorer e Firefox). 

6. 

O acesso aos sistemas a partir das estações de trabalho da Contratante devem suportar sistemas operacionais suportados 
pela Microsoft. 

7. 
O acesso ao provedor da nuvem deverá ser estabelecido de forma segura através de certificado SSL. 

8. 

O provedor da nuvem deverá dispor de serviços que permitam monitorar os recursos utilizados, assim como histórico de 
disponibilidade, utilização e desempenho com o intuito de aprimorar a qualidade dos serviços 

9. 

O provedor de nuvem deverá oferecer, um serviço de banco de dados relacional gerenciado que possibilite copias de 
segurança e snapshots de qualquer tamanho de uma região de nuvem para outra. 

10. 
O provedor de nuvem deverá disponibilizar acesso para criação, inativação e exclusão dos usuários. 

11. 

O provedor de nuvem deverá suportar recursos de escalabilidade da aplicação, a partir de 15 usuários conectados um novo 
servidor de aplicação deve ser iniciado. 

12. 

O provedor de nuvem deverá suportar recursos de segurança para garantir a integridade do servidor de aplicação, uma 
imagem padrão deve ser mantida e copiada para o ambiente de produção. A imagem padrão nunca será utilizada em 
ambiente de produção. 

13. 

O provedor de nuvem deverá disponibilizar todos os logs de acesso ao ambiente de produção na nuvem. Os logs devem 
apresentar informações completas com data e hora dos acessos, usuários e ações realizadas. 

14. 

O provedor de nuvem deverá oferecer serviço de banco de dados relacional gerenciado que possibilite a restauração de uma 
base de dados num determinado ponto no tempo 

3.2 - Módulo Painel do Gestor e Informações Gerenciais 

As funcionalidades gerais requeridas para o Módulo Gerencial destinam-se ao planejamento, avaliação e acompanhamento das 
ações executadas em todas as áreas com controle de dados, possibilitando ao gestor uma visão geral das mais diversas áreas de 
atividade. 

No FUNCIONALIDADES REQUERIDAS PARA MÓDULO 

1. Disponibilizar módulo com informações de indicadores da gestão em formato gráfico, dispondo de pelo menos informações 
das áreas Financeira, Receitas e Despesas (Orçamentárias), Patrimonial, Pessoal, Licitações e Contratos. 

2. Disponibilizar o acesso ao ambiente dos indicadores da gestão em WEB e dispositivo móvel. 

3. Os indicadores da gestão devem estar alocados em ambiente com o conceito de computação em nuvem. 

4. Deve ser possível configurar usuários cujo acesso ao módulo seja possível com visualizações distintas dos indicadores, para 
que cada usuário possa ter acesso aos indicadores de sua área de interesse. 

5. 

Disponibilizar os gráficos com as informações dos indicadores que permitam interação, podendo fazer filtros e seleções de 
períodos, bem como ofertar detalhamento de níveis da informação (tecnicamente conhecido como drill down) que está 
sendo exibida para os indicadores que exibirem informações das Naturezas de Receitas e Despesas. Ao realizar um filtro 
através de um indicador, os demais indicadores apresentados no mesmo campo de visão, na mesma tela, também devem 
respeitar o filtro realizado (desde que tratem do mesmo tema). 

6. Disponibilizar a reordenação da tela inicial dos indicadores disponíveis. 

7. Disponibilizar o envio de resumo mensal das informações através de e-mail e aplicativo de mensagens. 
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8. Disponibilizar opções de envio de alertas por e-mail e aplicativo de mensagens. 
Disponibilizar opções de alertas dos indicadores de Despesa com Educação, Despesa com Saúde, Despesa com Pessoal, 
Dívida Líquida Consolidada, Operações de Crédito Internas e Externas e Operações de Crédito por Antecipação de Receita 
Orçamentária. 

9. 

10. 
Compartilhar as visões dos painéis, com as seleções realizadas, com outros usuários através de link ou via aplicativo 
WhatsApp. 

11. Projetar os painéis em televisores com opção de configurar quais visões e o tempo de apresentação. 

12 
. 

Disponibilizar um assistente virtual que responda as perguntas realizadas por seus usuários, sem interação humana, das 
áreas financeira, receitas e pessoal. 

13 . 

Disponibilizar em uma única página informações que contenham os seguintes conteúdos: Percentual de Gastos com Saúde, 
Percentual de Gastos com Educação, Percentual de Gastos com Pessoal (Consolidado, Executivo e Legislativo), Dívida 
Consolidada, Operações de Crédito Internas e Externas, Operações de Crédito por Antecipação de Receita Orçamentária, 
Previsão e Execução de Receita, Despesa e Resultado Orçamentário, Previsão e Execução de Receita, Despesa e Resultado 
Previdenciário, Desempenho de Arrecadação, Desempenho Relativo da Arrecadação, Eficiência na Arrecadação de Impostos, 
Desempenho da Despesa Orçamentária, Desempenho Relativo da Despesa Orçamentária, Resultado de Previsão 
Orçamentária, Resultado da Execução Orçamentária, Resultado do Orçamento de Capital, Capacidade de Geração da 
Poupança e Cobertura de Custeio 

14. 
Disponibilizar indicador que demonstra o percentual de gastos com Saúde, demonstrando necessariamente qual a meta a 
atingir, o realizado em percentual no período, bem como uma identificação visual tanto para o cumprimento da meta 
realizada quanto para o não cumprimento. 

15. 
Disponibilizar indicador que demonstra o percentual de gastos com Educação, demonstrando necessariamente qual a meta a 
atingir, o realizado em percentual no período, bem como uma identificação visual tanto para o cumprimento da meta 
realizada quanto para o não cumprimento. 

16. 
Disponibilizar indicador que demonstra o percentual de gastos com Pessoal (Consolidado, Executivo e Legislativo), 
demonstrando necessariamente qual a meta a atingir, o realizado em percentual no período, bem como uma identificação 
visual tanto para o cumprimento da meta realizada quanto para o não cumprimento. 

17. 
Disponibilizar indicador que demonstra o percentual de gastos com Dívida Consolidada, demonstrando necessariamente qual 
a meta a atingir, o realizado em percentual no período, bem como uma identificação visual tanto para o cumprimento da 
meta realizada quanto para o não cumprimento. 

18. 
Disponibilizar indicador que demonstra o percentual de gastos com Operações de Crédito Internas e Externas, 
demonstrando necessariamente qual a meta a atingir, o realizado em percentual no período, bem como uma identificação 
visual tanto para o cumprimento da meta realizada quanto para o não cumprimento. 

19. 
Disponibilizar indicador que demonstra o percentual de gastos com Operações de Crédito por Antecipação de Receita, 
demonstrando necessariamente qual a meta a atingir, o realizado em percentual no período, bem como uma identificação 
visual tanto para o cumprimento da meta realizada quanto para o não cumprimento. 

20. 
Disponibilizar indicador que demonstra os valores totais de Receita Orçamentária, Correntes, Capital e Previdenciária 
prevista no ano e arrecadada no ano, bem como urna identificação visual tanto para o cumprimento da previsão realizada 
quanto para o não cumprimento. 

21. 
Disponibilizar indicador que demonstra os valores totais de Despesa Orçamentária, Correntes, Capital e Previdenciária 
prevista no ano e Despesa Realizada no ano, bem como urna identificação visual tanto para o cumprimento da previsão 
quanto para o não cumprimento. 

22. 
Disponibilizar indicador que demonstra o Resultado Orçamentário das Receitas e Despesas Previdenciárias, sendo essa 
informação o resultado da Receita Previdenciária Arrecadada versos a Despesa Previdenciária Executada, bem como uma 
identificação visual tanto para o cumprimento da previsão quanto para o não cumprimento. 

23. 

Disponibilizar indicador que demonstra o total de Disponibilidade Bancária Financeira, exibindo a mesma informação do 
saldo financeiro por Unidade Gestora, Tipo de Conta Bancária e por Instituição Bancária. Também deve demonstrar uma 
evolução mensal do total da Disponibilidade Bancária Financeira, comparando em cada mês se houve evolução ou 
diminuição do saldo bancário. Essas visões devem estar disponíveis em uma única página, de forma conjunta, num mesmo 
campo de visão, sem a necessidade de navegar ou acessar outro local para exibi-las em conjunto. 

24. 

Disponibilizar indicador que demonstra o total de Disponibilidade Bancária Financeira confrontando a mesmo com as 
Obrigações a Pagar. As Obrigações a Pagar devem ser exibidas, pelo menos, por Unidade Gestora, Fonte de Recurso, por 
Mês, Fornecedores a Pagar, sempre em visões separadas. Deve ser possível aplicar filtros por Unidade Gestora, Função, 
Subfunção, tipo de Obrigação se está Vencida ou A Vencer, Data de Vencimento das Obrigações, se é Orçamento do Ano ou 
de Anos Anteriores. A Disponibilidade Bancária Financeira exibindo a mesma informação do saldo financeiro por Unidade 
Gestora, Tipo de Conta Bancária e por Instituição Bancária. Também deve demonstrar uma evolução mensal do total da 
Disponibilidade Bancária Financeira, comparando em cada mês se houve evolução ou diminuição do saldo bancário. Essas 
visões devem estar disponíveis em uma única página, de forma conjunta, num mesmo campo de visão, sem a necessidade 
de navegar ou acessar outro local para exibi-las em conjunto. 

25 . 

Disponibilizar indicador que demonstra o total de Receita Própria Arrecadada. Deve exibir gráficos comparando 
mensalmente a receita própria arrecadada do exercício atual com o exercício anterior, a evolução acumulada da receita 
própria arrecadada comparando a mesma com o exercício anterior, a comparação com uma linha de tendência se o valor 
próprio arrecadado no exercício atual é maior ou menor do que o mesmo período do exercício anterior. Também deve exibir 
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