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COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, CULTURA, LAZER,
TURISMO E MEIO AMBIENTE

PARECER N° 4 -10/02/2022

Projeto de Lei N° 21/2022-E, 07/02/2022, de autoria do Poder Executivo.
RELATOR: Vereador Diego Gouveia da Costa.

O presente Projeto de Lei “Dispoe sobre o reajuste dos

vencimentos dos Profissionais da Educacdao, em atendimento ao Piso Salarial
Profissional Nacional (PSPN), instituido pela Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho

de 2008, e da outras providéncias.".

A presente matéria foi analisada pela Assessoria Juridica desta Casa
e pela Comissao Permanente de Constituicao, Justica e Redagdao, onde recebeu parecer
FAVORAVEL.
Apds andlise do Projeto de Lei verificamos, nos aspectos que
cabem a esta Comissao analisar, que inexistem dbices quanto ao mérito da propositura em pauta.
Assim sendo, somos FAVORAVEIS & aprovacdo do Projeto de
Lei no que diz respeito aos aspectos que cumpre a esta Comissao analisar, devidamente
ressalvado o poder de deliberacdo do Egrégio Plenario desta Casa de Leis.

Sala das Comissoes, 10 de fevereiro de 2022,

DIEGO GOUVEIA DA COSTA
RELATOR CPECLTMA

A Comissao Permanente de Educagao, Cultura, Lazer, Turismo e Meio
Ambiente aprovou o parecer do Relator em sua totalidade.

PAULO ROGERIO NOGGERINI JOSE ALEXANDRE PIERRONI
JUNIOR DIAS
PRESIDENTE CPECLTMA VICE-PRESIDENTE CPECLTMA
ISRAEL FRANCISCO DE OLIVEIRA CLOVIS ANTONIO OCUMA

MEMBRO CPECLTMA MEMBRO CPECLTMA

Este documento é copia do original assinado digitalmente por PAULO ROGERIO NOGGERINI JUNIOR:48715559840 em 11/02/2022 16:44:50
Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o cédigo Y7G2-R4W8-J3C8-M9K2
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