PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

ESTADO DE SAO PAULO

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE

ORDEM DE INICIO DE SERVICOS N2 003

CONTRATADA: JUNDIA TRANSPORTADORA TURISTICA LTDA.,

CONTRATANTE: PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE

LOCAL: MUNICIPIO DE SAO ROQUE - Sp

O Sr. Marcos Gianelli de Toledo, Diretor de
Planejamento e Meio Ambiente da Estancia Turistica de S8o Roque, no uso de suas
atribuicdes legais, ajustando horérios & demanda de passageiros e conforme
reunido com a empresa Jundid nesta data, determina que a empresa Jundia
Transportadora Turistica Ltda., passe a executar a operagdo dos servicos de
transportes coletivo no municipio da Estancia Turistica de S3o Roque de acordo
com o quadro de linhas e horarios anexos 3 presente.

Fica, ainda, a contratada obrigada a informar a
0s usuarios no site da empresa bem como em todos os &nibus e Terminal
Rodoviario.

DATA DE INICIO: 15/03/2021

Sdo Roque - SP, 09 de mar¢o,2021

Marcos Gieffielli de Toledo

e i

_,v"/’
Diretor g€ PlanejaMento e Meio Ambiente

(/"

Fica aceita a presente Ordem de Servigo, em todos 0s seus termos e respectivas
condi¢Ges. , .

- /ﬁjfjgg«ln ), / . 5; ~
Ciente: jC[ | AU [AS AN ;/ff/,j’é /

" yj—/ 4 j ”/
Data: /. uj / ﬁﬁi{’_é PROTOCOLO CETSR HY@5305/208¢ - 12/05/2001 11.47




TRANSPORTE COLETIVO MUNICIPAL DE SAO ROQUE - Ordem de Servigo n° 003 - Inicio 15.03.2021

ltinerédrio xtensio N° Viagens / dia Kilometragem Mensal
ITEM _oiec o Linha | Km | DU T SAB [ Dom . ;DU | "SAB | DOM. | Total
1 RODOVIARIA X SAQ JOAO NOVO 20 45 45 136 18900 3600 4500 27000
2 __ {RODOVIARIA X OUTLET CATARINA 24 32 2 26 16128 3072 3840 23040
3___|GUACU 6 35 32 83 4410 768 480 5658
4 __|PLANALTO VERDE 6 6 0 6 7568 0 0 756
5 [SANTO ANTONIO 3 26 18 60 1638 216 240 2094
6 |GABRIEL PIzA 9 31 28 59 5859 1008 0 6867
7__ |MOSTEIRO 6 16 0 16 2016 0 0 2016
8 _ |VARGEM GRANDE 25 34 24 69 17850 2400 1375 21625
9 __|VARGEM GRANDE / PONTE LAVRADA 25 0 2 2 Y 200 0 200
10 [VARGEM GRANDE / CARMO 35 0 4 7 0 560 525 1085
11__|CARMO 31 17 0 17 11067 0 0 11067
12 |SABOO ACACIAS MOMBACA 2 10 7 2 | 4620 616 550 5786
13 |CANGUERA 16 50 §0 122 16800 3200 1760 21760
14 |SOROCAMIRIM / LEITAO / PAVAO 27 19 14 39 10773 1512 810 13095.
16 [VILANOVA 6 38 38 94 4788 912 540 6240
16 __|PARQUE ALIANGA / VILA AMARAL 5 31 3 62 3255 620 0 3875
17___[PQALIANGA / VILA AMARAL /G, PIZA 10 0 0 23 0 0 1180 1150
18 __ |PAISAGEM COLONIAL 6 31 31 80 3906 744 540 5190
19 |JARDIM SUICA 3 12 10 22 756 120 0 878
20 |PONTE LAVRADA 18 5 0 5 1890 0 0 1890
21 [MAILAISQuI 13 7 5 1911 260 (] 2171
TOTAL | 445 [ 311 |~ 127323 | 19808 -] 16310 | 163441




LINHA - PONTE LAVRADA - SEGUNDA A SEXTA-FEIRA

SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA DA PONTE LAVRADA
05:20  [PONTE LAVRADA X RODOVIARIA
11:10 IRODOVIARIA X PONTE LAVRADA 12:00 |PONTE LAVRADA X RODOVIARIA
18:00  |RODOVIARIA X PONTE LAVRADA

18:50  |PONTE LAVRADA X RODOVIARIA




LINHA - MAILASQUI - SEGUNDA A SEXTAFERA

il

___SAIDA DE MAILASQUI

SAIDA DA RODOVIARIA
06:30  |RODOVIARIA X MAILASQUI 05:00 |MAILASQUI X RODOVIARIA
07:40  |RODOVIARIA X MAILASQUI 07:00 |MAILASQUI X RODOVIARIA
16:40  |RODOVIARIA X MAILASQUI 08:10  [MAILASQUI X RODOVIARIA
17:20 | MAILASQUI X RODOVIARIA
LINHA - MAILASQUI - SABADO
SAIDA DA RODOVIARIA ___ SAIDA DE MAILASQUI
06:3¢  [RODOVIARIA X MAILASQUI 05:00  |MAILASQUI X RODOVIARIA
07:40 |RODOVIARIA X MAILASQUI 07:00  |MAILASQUI X RODOVIARIA
08:10  [MAILASQUI X RODOVIARIA




~ LINHA- SABOO - SEGUNDA A SEXTAFERA

SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA DO SABOY
08:50 IRODOVIARIA X SABOO (VIA - ACACIAS | MOMBACA) 05:30  |SABOO X RODOVIARIA (VIA - MOMBAGA / ACAGIAS)
12:30 |RODOVIARIA X SABOO (VIA - ACACIAS | MOMBACA) 10:10 |SABOG X RODOVIARIA (VIA - MOMBACA  ACACIAS)
1445 |RODOVIARIA X SABOO (VIA - ACACIAS | MOMBACA) 13:40 |SABOO X RODOVIARIA (VIA - MOMBACA / CACHOEIRAS | ACACIAS)
17:50  |RODOVIARIA X SABOO (VIA - ACACIAS | MOMBACA) 16:00 |SABOO X RODOVIARIA (VIA - MOMBAGA / AGACIAS)
19:25  |RODOVIARIA X SABOG (VIA - ACACIAS | MOMBACA)
23:30 IRODOVIARIA X SABOO (VIA - ACACIAS | MOMBACA)

LINHA - SABOO - 8ABADO.

SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA DO $ABOY
09:00  {RODOVIARIA X SABOO (VIA - ACACIAS | MOMBACA) 10:00  |SABOO X RODOVIARIA (VIA - MOMBACA | ACACIAS)
10:30 |RODOVIARIA X SABOO (VIA - ACACIAS | MOMBACA) 1130 |SABOO X RODOVIARIA (VIA - MOMBACA | ACACIAS)
12:50 |RODOVIARIA X SABOO (VIA - ACACIAS | MOMBACA) 13:50  |SABOO X RODOVIARIA (VIA - MOMBACA | ACACIAS)
17:40 IRODOVIARIA X SABOO (VIA - ACACIAS | MOMBACA)

~ LINHA-SABOO - DOMINGOS E FERIADOS
SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA DO SABOO

09:30

RODOVIARIA X SABOO (VIA - ACACIAS | MOMBACA)

10:30

SABOO X RODOVIARIA (VIA - MOMBAGA / ACACIAS)

14:30

RODOVIARIA X SABOO (VIA - ACACIAS / MOMBACA)

15:30

SABOO X RODOVIARIA (VIA OUTLET CATARINA)

18:00

RODOVIARIA X SABOO (VIA - ACAGIAS / MOMBACA)




LINHA - SAO JOAQ NOVO X QUTLET CATARINA - Todos o5 dias

SAIDA SAO JOAO NOVO

SAIDA OUTLET CATARINA

05:00

$A0 JOAO NOVO X OUTLET CATARINA (VIA SABOG)

06:40

OUTLET CATARINA x SA0 JOAO NOVO (VIA AEROPORTO/SABOG)

05:50

SAO JOAQ NOVO X RODOVIARIA

98:20_|OUTLET CATARINA x SAQ JOAO NOVO (VIA AEROPORTO)
06:40 _|SAO JOAO NOVO X OUTLET CATARINA 09:40__JOUTLET CATARINA x S8A0 JOAO NOVO (VIA SABOO)
07:30_1A0 JOAO NOVO X OUTLET CATARINA {VIA SABOO} 10:00 |OUTLET CATARINA x SAO JOAO NOVO
03:20 _1SAD JOAO NOVO X OUTLET CATARINA 1140 |OUTLET CATARINA x SAQ JOAO NOVO
03:10 | 8AO JOAO NOVO X RODOVIARIA 12:30 |OUTLET CATARINA x SA0 JOAO NOVO (VA SABOG)
10:00 _|SAO JOAO NOVO X DUTLET CATARINA 13:20 OUTLET CATARINA x SAO JOAO NOVO
10:50 | SAO JOAO NOVO X OUTLET CATARINA 14:10 |OUTLET CATARINA x SAO JOAO NOVO
11:40 _|SAO JOAO NOVO X OUTLET CATARINA 15:50 | OUTLET CATARINA x SAO JOAQ NOVO (VIA SABOO)
12:30 _|SAO JOAO NOVO X OUTLET CATARINA 16:40 |OUTLET CATARINA x SAO JOAO NOVO (VIA AEROPORTO/SABOO)
13:20 |SAO JOAO NOVO X RODOVIARIA 17:30 |OUTLET CATARINA x 840 JOAO NOVO {VIA AEROPORTO/SABOG)
14:10 | SAQ JOAO NOVO X OUTLET CATARINA 19:30_|OUTLET CATARINA x RODOVIARIA (VIA SABOG)
15:00 _|SAO JOAO NOVO X OUTLET CATARINA 20:30 | OUTLET CATARINA x RODOVIARIA
15:50_|SAO JOAO NOVO X OUTLET CATARINA (VIA SABOO) 21:30_|OUTLET CATARINA x RODOVIARIA (VIA SABOO)
16:40 |SAO JOAO NOVO X RODOVIARIA 21:40 _|OUTLET CATARINA x SAO JOAO NOVO
17:30_{SAO JOAO NOVO X QUTLET CATARINA (VIA SABOO) 2230 _|OUTLET CATARINA x SAQ JOAO NOVO
18:20 _|SAO JOAO NOVO X OUTLET CATARINA
19:10 _|SAO JOAO NOVO X RODOVIARIA
20:00_1SAO JOAO NOVO X OUTLET CATARINA
20:50 _|SAQ JOAD NOVO X OUTLET CATARINA
22:30_|SAQ JOAO NOVO X RODOVIARIA
25:20{SAO JOAQ NOVO X RODOVIARIA
HORARIOS PARTINDO DA RODOVIARIA
RODOVIARIA X SAQ JOAO NOVO RODOVIARIA X OUTLET CATARINA
0430 |RODOVIARIA X SAQ JOAO NOVO 05:50 |RODOVIARIA X OUTLET CATARINA (VIA - SABOO)
05:20 _{RODOVIARIA X SAO JOAO NOVO (VIA JD. CRUZEIRO) 07:30_|RODOVIARIA X OUTLET CATARINA
95:50 _{RODOVIARIA X SAO JOAO NOVO (VIA MONTE SERRAT) 08:20 |RODOVIARIA X OUTLET CATARINA (VIA - SABOG)
05:40__|RODOVIARIA X SAQ JOAO NOVO 09:10 _|RODOVIARIA X OUTLET CATARINA
07:30_|RODOVIARIA X SAQ JOAO NOVO (VIA MONTE SERRAT) 10:50 |RODOVIARIA X OUTLET CATARINA (Acesso e Sabos) 2 Carros
08:20{RODOVIARIA X SAO JOAO NOVO (VIA JD. CRUZEIRO) 11:40 _|RODOVIARIA X QUTLET CATARINA
03:10|RODOVIARIA X SAO JOAO NOVO 1230 _|RODOVIARIA X OUTLET CATARINA
10:00 _|RODOVIARIA X SAO JOAO NOVO 13:20 |RODOVIARIA X OUTLET CATARINA (VIA - SABOG)
10:50_|RODOVIARIA X 8A0 JOAO NOVO (VIA MONTE SERRAT) 15:00_|RODOVIARIA X OUTLET CATARINA
11:40  |RODOVIARIA X SAQ JOAO NOVO 15:50 | RODOVIARIA X OUTLET GATARINA
12:30_|RODOVIARIA X SAD JOAO NOVO 16:40__|RODOVIARIA X OUTLET CATARINA (VIA - SABOO)
13:20_|RODOVIARIA X SAC JOAO NOVO 18:20 _|RODOVIARIA X OUTLET CATARINA (VIA - SABOO)
14:10__|RODOVIARIA X SAQ JOAO NOVO 19:10 |RODOVIARIA X OUTLET CATARINA
15:00 |RODOVIARIA X SAQ JOAO NOVO 20:50 _|RODOVIARIA X OUTLET CATARINA (VIA - SABOO)
15:50__[RODOVIARIA X SAO JOAO NOVO (VIA D, CRUZEIRQ) 2140 [RODOVIARIA X OUTLET CATARINA
16:40 |RODOVIARIA X SAO JOAO NOVO (VIA MONTE SERRAT)
17:30__{RODOVIARIA X SAO JOAO NOVO
18:20 _{RODOVIARIA X SA0 JOAD NOVO
18:10 _|RODOVIARIA X SAO JOAQ NOVO
20:00 |RODOVIARIA X SAO JOAD NOVO
21:40 _|RODOVIARIA X SAO JOAO NOVO

22:30

RODOVIARIA X SAO JOAO NOVO VIA VINHAS DO SoL

23:20

RODOVIARIA X SAD JOAO NOVO




LINHA - RODOVIARIA X GUAGU - SEGUNDA A SEXTA

SAIDA GUAGU

SAIDA DA RODOVIARIA
04:40  {RODOVIARIA X GUAGU 05:00  {GUAGU x RODOVIARIA
05:40 |RODOVIARIA X GUAGU 06:30  |GUAGU x RODOVIARIA (PARTE DO CONDOR)
06:40 |RODOVIARIA X GUAGU 06:00 |GUAGU x RODOVIARIA
07:40  |RODOVIARIA X GUAGU (ATE CONDOR) 07:00  |GUAGU x RODOVIARIA
09:00 |RODOVIARIA X GUAGU 08:00 |GUAGU x RODOVIARIA
10:20  [RODOVIARIA X GUAGU 09:20  |GUAGU x RODOVIARIA
11:40 |RODOVIARIA X GUAGU 10:40  [GUAGU x RODOVIARIA
12:00  |RODOVIARIA X GUAGU (ATE CONDOR) 12:00 |GUAGU x RODOVIARIA
13:00 |RODOVIARIA X GUAGU 12:30  [GUAGU x RODOVIARIA
14:20  [RODOVIARIA X GUAGU 13:20 |GUAGU x RODOVIARIA
15:40  [RODOVIARIA X GUAGU 14:40  |GUAGU x RODOVIARIA
16:40  |RODOVIARIA X GUAGU (ATE CONDOR) 16:00 |GUAGU x RODOVIARIA
17:40  [RODOVIARIA X GUAGU 17:00  |GUAGU x RODOVIARIA
18:40  |RODOVIARIA X GUAGU (ATE CONDOR) 18:00 |GUAGU x RODOVIARIA
20:00  |RODOVIARIA X GUAGU 19:00  [GUAGU x RODOVIARIA
21:20 |RODOVIARIA X GUAGU 20:20  |GUAGU x RODOVIARIA
22:40 {RODOVIARIA X GUAGU 21140  {GUAGU x RODOVIARIA

2300 [GUAGU x RODOVIARIA
LINHA - RODOVIARIA X GUAGU - SABADO

SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA GUAGU
04:40  |[RODOVIARIA X GUAGU 05:00 |GUAGU x RODOVIARIA
05:40  |RODOVIARIA X GUAGU 06:00 |GUAGU x RODOVIARIA
06:40 |RODOVIARIA X GUAGU 07:00  |GUAGU x RODOVIARIA
07:40  |RODOVIARIA X GUAGU (ATE CONDOR) 08:00 |GUAGU x RODOVIARIA
03:00  |RODOVIARIA X GUAGU 08:20 |GUAGU x RODOVIARIA
10:20  {RODOVIARIA X GUAGU 10:40  |GUAGU x RODOVIARIA
11:40  [RODOVIARIA X GUAGU (ATE CONDOR) 12:00  |GUAGU x RODOVIARIA
13:00 |RODOVIARIA X GUAGU 13:20  |GUAGU x RODOVIARIA
14:20  [RODOVIARIA X GUAGU 1440  |GUAGU x RODOVIARIA
15:40  |RODOVIARIA X GUAGU 16:00 {GUAGU x RODOVIARIA
16:40 |RODOVIARIA X GUAGU (ATE CONDOR} 17:00  |GUAGU x RODOVIARIA
17:40  |RODOVIARIA X GUAGU 18:00 |GUAGU x RODOVIARIA
18:40  |RODOVIARIA X GUAGU (ATE CONDOR} 19:00 [GUAGU x RODOVIARIA
20:00  |RODOVIARIA X GUAGU 20:20 |GUAGU x RODOVIARIA
21:20  {RODOVIARIA X GUAGU 21:40  {GUAGU x RODOVIARIA
22:40  [RODOVIARIA X GUAGU 23:00 |GUAGU x RODOVIARIA

LINHA - RODOVIARIA X GUAGU » DOMINGO E FERIADO

SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA GUAGU
07:20  |RODOVIARIA X GUAGU 07:40  |GUAGU x RODOVIARIA
09:20  |RODOVIARIA X GUAGU 09:40  |GUAGU x RODOVIARIA
11:20  [RODOVIARIA X GUAGU 11:40  |GUAGU x RODOVIARIA
13:20  |RODOVIARIA X GUAGU 13:40  |GUAGU x RODOVIARIA
15:20  |RODOVIARIA X GUAGU 15:40  |GUAGU x RODOVIARIA
17:20  |RODOVIARIA X GUAGU 17:40  |GUAGU x RODOVIARIA
18:20  [RODOVIARIA X GUAGU 19:40  |GUAGU x RODOVIARIA
21:20  |RODOVIARIA X GUAGU 21:40  {GUAGU x RODOVIARIA

-~




LINHA - RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA VIA VILA AMARAL- SEGUNDA A SABADO

SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA PARQUE ALIANGA
05:20 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA 05:45 [PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
06:20 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA 06:45 |PARQUE ALIANGA X RODOVIARIA
07:20 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA 07:45 |PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
08:20 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA 08:45 |PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
03:40 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA 10:05 [PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
11:00 [RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA 11:25 |PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
12:20 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA 12:45 [PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
1340 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA 14:05 (PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
15:00 [RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA 15:25 |PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
16:20 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA 16:45 |PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
17:20 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA 17:35 |PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
18:20  |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA 18:45 |PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
18:20 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA 19:45 [PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
20:40 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA 21:05 [PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
22:30  [RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA 22:55 |PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
23:20 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA

LINHA 15 - RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA - DOMINGO o

SAIDA DA RODOVIARIA 4 SAIDA PARQUE ALIANGA
06:30  |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA (VIA GABRIEL PIZA) 07:00 |PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA ( VIA - MOSTEIRO )
08:00 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA (VA GABRIEL PIZA ) 08:30 |PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA ( VIA - MOSTEIRO )
03:30 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA { VIA LEITAO) 10:00 |PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
11:10 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA (VIA GABRIEL PIZA ) 11:40 |PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
12:30 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA ( VIA GABRIEL PIZA ) 13:00 |PARQUE ALIANGA X RODOVIARIA (VIA - MOSTEIRO )
14:00 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA (VIA LEITAO | 14:30 |PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
15:20  |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA (VIA GABRIEL PIZA ) 15:50 |PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
17:00 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA (VA GABRIEL PIZA ) 17:30  |PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
18:30 | RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA (VA GABRIEL PIZA ) 19:00 |PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA (VIA - MOSTEIRO )
20:30 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA ( VIA LEITAO ) 21:00 |[PARQUE ALIANGA x RODOVIARIA
22:30 |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA (VIA GABRIEL PIZA ) 2310 |PARQUE ALIANGA X RODOVIARIA
23:20  |RODOVIARIA X PARQUE ALIANGA (VIA GABRIEL PIZA |




LINHA - RODOVIARIA X SANTO ANTONIO - SEGUNDA A SEXTA-

SAIDA DA RODOVIARIA

SAIDA SANTO ANTONIO

06:10  |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 06:25 [SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
07:10  |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 07:25 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
08:10  {RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 08:25 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
09:30  {RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 09:45 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
10:50 |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 11:05 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
12:10  |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 12:25 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
13:30  |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 13:45 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
14:50 |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 15:05 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
16:10  [RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 16:25 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
17:10  |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 17:25 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
18:10  |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 18:25 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
19:10  |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 19:25 |SANTO ANTONIO x RODQVIARIA
20:20  |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 20:45 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
LINHA - RODOVIARIA X SANTO ANTONIO - SABADO
SAIDA DA RODOVIARIA ' SAIDA SANTO ANTONIO
06:10 |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 06:25 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
08:10  |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 08:25 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
10:30  |RCDOVIARIA X SANTO ANTONIO 10:45 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
11:50 |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 12:05 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
13:10  |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 13:25 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
15:10  |[RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 15:25 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
17:10  [RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 17:25 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
19:20  |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 19:35 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
20:50 |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 21:05 [SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
LINHA - RODOVIARIA X SANTO ANTONIO - DOMINGO E FERIADO <o B0
SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA SANTO ANTONIO
07:00 |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 07:15 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
09:00 |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 09:15 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
10:30  {RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 10:45 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
12:00  |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 12:45  |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
13:3¢  |[RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 13:45 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
14:50  {RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 15:05 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
16:30  |RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 16:45 |[SANTO ANTONIO x RODOVIARIA
19:30  [RODOVIARIA X SANTO ANTONIO 19:45 |SANTO ANTONIO x RODOVIARIA

i




LINHA - RODOVIARIA X CARMO VIA PONTA PORA- SEGUNDA A SEXTA o

SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA CARMO
05:20 |CARMO X RODOVIARIA
06:40  |RODOVIARIA X CARMO - DIRETO 06:30 |CARMO X RODOVIARIA
08:40  |RODOVIARIA X CARMO 07:40 |CARMO X RODOVIARIA (VIA VILA VILMA)
10:50 {RODOVIARIA X CARMO 09:40 {CARMO X RODOVIARIA
12:50 [RODOVIARIA X CARMO 11:50 [CARMO X RODOVIARIA
14:50 [RODOVIARIA X CARMO 13:50 |CARMO X RODOVIARIA (VIA VILA VILMA)
16:50 [RODOVIARIA X CARMO 15:50 |CARMO X RODOVIARIA
18:50 |RODOVIARIA X CARMO 17:50 |CARMO X RODOVIARIA
23:05 |RODOVIARIA X CARMO - ATENDE VINHAS DO SOL 19:50 |CARMO X RODOVIARIA { )




LINHA - RODOVIARIA X SUIGA- SEGUNDAASEXTA

SAIDA SUIGA

SAIDA DA RODOVIARIA
06:40 |RODOVIARIA X SUIGA ( VIA - VILA AMARAL / JUNQUEIRA ) 06:55 [SUICA x RODOVIARIA
11:45 |RODOVIARIA X SUIGA { VIA - VILA AMARAL / JUNQUEIRA ) 12:00 |SUIGA x RODOVIARIA
14:10  |RODOVIARIA X SUIGA ( VIA - VILA AMARAL / JUNQUEIRA ) 14:25 [SUIGA x RODOVIARIA
15:45  |RODOVIARIA X SUIGA { VIA - VILA AMARAL / JUNQUEIRA ) 16:00 |SUICA x RODOVIARIA
18:20 |RODOVIARIA X SUIGA ( VIA - VILA AMARAL / JUNQUEIRA ) 18:35 |SUICA x RODOVIARIA
19:30 |RODOVIARIA X SUIGA ( VIA - VILA AMARAL / JUNQUEIRA ) 19:45 |SUICA x RODOVIARIA

LINHA - RODOVIARIA X SUICGA - SABADQ

SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA SUIGA
07:10 |RODOVIARIA X SUIGA ( VIA - VILA AMARAL | JUNQUEIRA ) 07:25 |SUIGA x RODOVIARIA
11:10 |RODOVIARIA X SUIGA ( VIA - VILA AMARAL | JUNQUEIRA ) 11:25 |SUIGA x RODOVIARIA
13:40 |RODOVIARIA X SUIGA (VIA - VILA AMARAL / JUNQUEIRA ) 13:55 |SUIGA x RODOVIARIA
16:00 |RODOVIARIA X SUIGA ( VIA - VILA AMARAL / JUNQUEIRA ) 16:15 [SUIGA x RODOVIARIA
18:00 |RODOVIARIA X SUIGA ( VIA - VILA AMARAL / JUNQUEIRA ) 18:15 [SUIGA x RODOVIARIA




LINHA - RODOVIARIA X SOROCAMIRIM / PAVAO SEGUNDA A SEXTA

SAIDA DA RODOVIARIA

SAIDA SOROCAMIRIM

05:20  RODOVIARIA { PAVAO (VIA DOM PATO) 05:40 | SOROCAMIRIM / RODOVIARIA Via Parque Allanga
06:30  |RODOVIARIA / SOROCAMIRIM | PAVAQ 07:20 |PAVAO/ SOROCAMIRIM / RODOVIARIA
07:10  |RODOVIARIA / SOROCAMIRIM | PAVAO -CLINICA 06:20 |PAVAO | RODOVIARIA
09:00 [RODOVIARIA/ SOROCAMIRIM | PAVAQ -CLINICA 07:45 |SOROCAMIRIM | RODOVIARIA Via Parque Alianga
10:45 |RODOVIARIA | SOROCAMIRIM | PAVAQ 08:05 |PAVAQ/SOROCAMIRIM / RODOVIARIA
13:10  |RODOVIARIA / SOROCAMIRIM | PAVAO -GLINICA 10:00 |PAVAQ / SOROCAMIRIM / RODOVIARIA
15:40  |RODOVIARIA / SOROCAMIRIM | PAVAQ -CLINICA 12:00 (PAVAO/SOROCAMIRIM / RODOVIARIA
17:20  |RODOVIARIA! SOROCAMIRIM | PAVAO 14:10  |PAVAO / SOROCAMIRIM / RODOVIARIA
19:26 |RODOVIARIA] SOROCAMIRIM | PAVAO 16:10  [PAVAO | SOROCAMIRIM / RODOVIARIA
2240 |RODOVIARIA/ SOROCAMIRIM | PAVAO 18:10  [PAVAO/ SOROCAMIRIM / RODOVIARIA

20:20 |PAVAQ | SOROCAMIRIM { RODOVIARIA

LINHA - RODOVIARIA X SOROCAMIRIM / PAVAO SABADQ
SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA SOROCAMIRIM
05:10  |RODOVIARIA | SOROCAMIRIM | PAVAO VIA LEITAO 05:40 [PAVAO | SOROCAMIRIM / RODOVIARIA
06:40  |RODOVIARIA | SOROCAMIRIM | PAVAO -CLINICA 07:40 |PAVAO / SOROCAMIRIM | RODOVIARIA
03:10  [RODOVIARIA / SOROCAMIRIM | PAVAO VIA LEITAO 10:10 |PAVAO | SOROCAMIRIM / RODOVIARIA (VIA JUNQUEIRA)
11:10 {RODOVIARIA / SOROCAMIRIM / PAVAQ -CLINICA 12:10  |PAVAO/ SOROCAMIRIM / RODOVIARIA
15:10  [RODOVIARIA / SOROCAMIRIM / PAVAO VIA LEITAO 16:10 [PAVAO [ SOROCAMIRIM / RODOVIARIA
17:40 JRODOVIARIA / SOROCAMIRIM | PAVAG 18:10 [PAVAO/ SOROCAMIRIM | RODOVIARIA
19:50 |RODOVIARIA { SOROCAMIRIM / PAVAO VIA LEITAQ 20:50 |PAVAO/SOROCAMIRIM | RODOVIARIA
LINHA - RODOVIARIA X SOROCAMIRIM / PAVAO DOMINGO E FERIADO -
SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA SOROCAMIRIM

07:30  [RODOVIARIA / SOROCAMIRIM / PAVAO 08:30 |PAVAO/ SOROCAMIRIM / RODOVIARIA
11:30 |RODOVIARIA / SOROCAHIRIM / PAVAO 12:30  |PAVAQ/SOROCAMIRIM | RODOVIARIA
14:30  [RODOVIARIA ) SOROCAMIRIM / PAVAO 15:30 |PAVAO/ SOROCAMIRIM / RODOVIARIA




LINHA - RODOVIARIA X PLANALTO VERDE SEGUNDA A SEXTA _

SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA PLANALTO VERDE

06:00 |RODOVIARIA X PLANALTO VERDE 06:20 |PLANALTO VERDE x RODOVIARIA
12:15 |RODOVIARIA X PLANALTO VERDE 12:35 |PLANALTO VERDE x RODOVIARIA
17:00 {RODOVIARIA X PLANALTO VERDE 17:20 |PLANALTO VERDE x RODOVIARIA




LINHA - RODOVIARIA X VILA NOVA - SEGUNDA A SABADO

SAIDA VILA NOVA

SAIDA DA RODOVIARIA
05:00 [RODOVIARIA X VILA NOVA 04:40 |VILANOVA x RODOVIARIA
06:10 |RODOVIARIA X VILA NOVA 05:30  [VILA NOVA x RODOVIARIA
07:00 {RODOVIARIA X VILA NOVA 06:30 [VILANOVA x RODOVIARIA ( VIA - SAO RAFAEL )
08:00 [RODOVIARIA X VILA NOVA 07:30 |VILANOVA x RODOVIARIA
09:00 |RODOVIARIA X VILA NOVA 08:30 [VILANOVA x RODOVIARIA
10:00  |RODOVIARIA X VILA NOVA 09:30  [VILANOVA x RODOVIARIA
11:00  |RODOVIARIA X VILA NOVA 10:30  {VILANOVA x RODOVIARIA
12:00 [RODOVIARIA X VILA NOVA 11:30  |VILANOVA x RODOVIARIA
13:00 |RODOVIARIA X VILA NOVA 12:30  [VILA NOVA x RODOVIARIA ( VIA - SAO RAFAEL )
14:10  |RODOVIARIA X VILA NOVA 13:30 [VILANOVA x RODOVIARIA
15:00 |RODOVIARIA X VILA NOVA 14:30 |VILANOVA x RODOVIARIA
16:00 |RODOVIARIA X VILA NOVA 15:30 [VILANOVA x RODOVIARIA
17:00  |RODOVIARIA X VILA NOVA 16:30 |VILANOVA x RODOVIARIA
18:00  [RODOVIARIA X VILA NOVA 17:30  [VILANOVA x RODOVIARIA ( VIA - SAO RAFAEL )
19:00 |RODOVIARIA X VILA NOVA 18:30 |VILANOVA x RODOVIARIA
20:00 |RODOVIARIA X VILA NOVA 19:30  [VILANOVA x RODOVIARIA
21:00  |RODOVIARIA X VILA NOVA 20:30 |VILA NOVA x RODOVIARIA
22:10  |RODOVIARIA X VILA NOVA 21:30  |VILANOVA x RODOVIARIA
23:20  |RODOVIARIA X VILA NOVA 22:30  |VILA NOVA x RODOVIARIA
LINHA - RODOVIARIA X VILA NOVA - DOM!NGO,‘\E‘FERIADO
SAIDA DA RODOVIARIA : SAIDA VILA NOVA
06:00 |RODOVIARIA X VILA NOVA 06:30 (VILANOVA x RODOVIARIA
08:00 |RODOVIARIA X VILA NOVA 08:30 |VILANOVA x RODOVIARIA
10:00  |RODOVIARIA X VILA NOVA 10:30  [VILANOVA x RODOVIARIA
12:00 [RODOVIARIA X VILA NOVA 12:30 |VILANOVA x RODOVIARIA
14:00  |RODOVIARIA X VILA NOVA 14:30  |VILANOVA x RODOVIARIA
16:00 |RODOVIARIA X VILA NOVA 16:30  [VILANOVA x RODOVIARIA
18:00 |RODOVIARIA X VILA NOVA 18:30 |VILANOVA x RODOVIARIA
20:00  |RODOVIARIA X VILA NOVA 20:30  |VILANOVA x RODOVIARIA
22:20  |RODOVIARIA X VILA NOVA (VIA SANTO ANTONIO) 22:50 |VILANOVA x RODOVIARIA




LINHA - RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL - SEGUNDA A SABADO

SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA PAISAGEM COLONIAL

04:30 (PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
05:00 {RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL 05:30 |PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
06:00 |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL 06:30 [PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
07:00 |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL (VIA VINHEDO) 07:30 [PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
08:00 |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL 08:30 |PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
08:50 |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONJAL 09:20 |PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
10:10 |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL (VIA VINHEDO) 10:40 | PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
11:00  |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL 11:30 |PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
12:00 |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL (VIA VINHEDO) 12:30 |PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
13:00  |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL 13:30 |PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
14:00 |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL (VIA VINHEDO) 14:40 |PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
15:15  |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL 15:45 |PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
16:15  |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL 16:45 |PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
17:30 |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL {VIA VINHEDO) 18:00 [PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
18:35 |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL 19:05 [PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
19:35  [RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL (VIA VINHEDO) 20:10  [PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA

LINHA - RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL - DOMINGO E FERIADO
SAIDA DA RODOVIARIA éAlnA PAISAGEM COLONIAL

05:00 [RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL 05:30 |PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
07:00 |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL (VIA VINHEDQ) 07:30 |PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
09:00 |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL 03:30 |PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
11:00  |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL (VIA VINHEDQ) 11130 [PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
12:00  |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL 12:30  [PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
13:00  JRODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL 13:30 |PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
15:00 |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL (VIA VINHEDO) 15:30  [PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
17:00  |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL 17:30  |PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA
19:00 |RODOVIARIA X PAISAGEM COLONIAL 19:30  |PAISAGEM COLONIAL x RODOVIARIA




LINHA - RODOVIARIA X CANGUERA - SEGUNDA A SABADO

SAIDA CANGUERA

SAIDA DA RODOVIARIA
05:00  |RODOVIARIA X CANGUERA 05:30  (CANGUERA X RODOVIARIA
05:25  [RODOVIARIA X CANGUERA 06:00 |CANGUERA X RODOVIARIA
06:10 |[RODOVIARIA X CANGUERA 06:50 |CANGUERA X RODOVIARIA (VIA CAMPININHA)
08:50 |RODOVIARIA X CANGUERA 07:40  [CANGUERA X RODOVIARIA
07:40  |RODOVIARIA X CANGUERA 08:30  |CANGUERA X RODOVIARIA
08:30  |RODOVIARIA X CANGUERA 09:20 |CANGUERA X RODOVIARIA
09:20  |RODOVIARIA X CANGUERA 10:10  [CANGUERA X RODOVIARIA (VIA CAMPININHA)
10:40  |[RODOVIARIA X CANGUERA 11:00 |CANGUERA X RODOVIARIA
11:00  |RODOVIARIA X CANGUERA 11:50  [CANGUERA X RODOVIARIA
14:50  |RODOVIARIA X CANGUERA 12:40  |CANGUERA X RODOVIARIA (VIA CAMPININHA)
12:40 |RODOVIARIA X CANGUERA 13:30 |CANGUERA X RODOVIARIA
13:30  {RODOVIARIA X CANGUERA 14:20 [CANGUERA X RODOVIARIA
14:20  {RODOVIARIA X CANGUERA 15:10 |CANGUERA X RODOVIARIA
15110 |RODOVIARIA X CANGUERA 16:00 |CANGUERA X RODOVIARIA
16:00  |RODOVIARIA X CANGUERA 16:50  (CANGUERA X RODOVIARIA
16:50  |RODOVIARIA X CANGUERA 17:40  |CANGUERA X RODOVIARIA (VIA CAMPININHA)
17:40  [RODOVIARIA X CANGUERA 18:30  |CANGUERA X RODOVIARIA
18:10  |RODOVIARIA X CANGUERA 19:00 (CANGUERA X RODOVIARIA
18:40  |RODOVIARIA X CANGUERA 19:20 |CANGUERA X RODOVIARIA
19:20  IRODOVIARIA X CANGUERA 20:00 [CANGUERA X RODOVIARIA
20:40 [RODOVIARIA X CANGUERA (VIA PAISAGEM COLONIAL) 21:20  |CANGUERA X RODOVIARIA
21:40  [RODOVIARIA X CANGUERA 22:20  [CANGUERA X RODOVIARIA
2210 |RODOVIARIA X CANGUERA (VIA PAISAGEM COLONIALIVINHEDO) 22:40 |CANGUERA X RODOVIARIA
2240 |RODOVIARIA X CANGUERA (VIA PAISAGEM COLONIALVINHEDQ) 23:20 |CANGUERA X RODOVIARIA
2320 |RODOVIARIA X CANGUERA (VIA PAISAGEM COLONIAL) 00:00 |CANGUERA X RODOVIARIA
LINHA - RODOVIARIA X CANGUERA - DOMINGOS E FERIADOS
SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA CANGUERA
06:00 [RODOVIARIA X CANGUERA 06:40  |CANGUERA X RODOVIARIA
08:00 |RODOVIARIA X CANGUERA 08:40  (CANGUERA X RODOVIARIA
10:00  |RODOVIARIA X CANGUERA 10:40 |CANGUERA X RODOVIARIA
12:00  |RODOVIARIA X CANGUERA 12:40  (CANGUERA X RODOVIARIA
14:00  |RODOVIARIA X CANGUERA 14:40  [CANGUERA X RODOVIARIA
16:00  |RODOVIARIA X CANGUERA 16:40 |CANGUERA X RODOVIARIA
18:00  |RODOVIARIA X CANGUERA 18:40  |CANGUERA X RODOVIARIA
20:00 |RODOVIARIA X CANGUERA (VIA PAISAGEM COLONIAL) 20:40 [CANGUERA X RODOVIARIA
2240 |RODOVIARIA X CANGUERA 22:40  [CANGUERA X RODOVIARIA
22:40 |RODOVIARIA X CANGUERA (VIA PAISAGEM COLONIALVINHEDO) 2320 |CANGUERA X RODOVIARIA
2320 (RODOVIARIA X CANGUERA (VIA PAISAGEM COLONIAL) 23:50 |CANGUERA X RODOVIARIA




LINHA - RODOVIARIA X MAILAISQUI X VARGEM GRANDE - SEGUNDA A SEXTA

SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA VARGEM GRANDE
05:00  [RODOVIARIA X VARGEM GRANDE 06:00 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
06:00 |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 07:00 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
07:00 |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 08:00 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
08:00 |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 09:00 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
09:00 |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 10:00 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
10:00  {RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 11:00 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
11:00 |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 12:00 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
12:00 |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 13:00 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
13:00 |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 14:00 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
14:05 |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 15:00 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
15:00  [RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 16:00 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
16:00 |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 17:00 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
17:10 |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 18:10 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
18:10 |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 19:10 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
19:00 {RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 20:00 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
20:00 |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 21,00 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
21:00 [RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE - VIA PONTA PORA 22:05 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
LINHA - RODOVIARIA X MAILAISQUI X VARGEM GRANDE - SABADO :
SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA VARGEM GRANDE
05:00 {RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 06:00 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
06:00  |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE (VIA CARMO/JD. CAMARGO) 07:20 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
07:00 |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 08:00 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA (ViA PONTA PORA)
09:00  |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE (VIA CARMOLID, CAMARGO) 1020 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
10:00  {RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 10:50 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
11:10  |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 12:10 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
12:10  |RODOVIARIA X VARGEM GRANDE ( VIA PONTE LAVRADRA) 13:20 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
13:00  |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 14:00 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
14:05 |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE (VIA CARMOID. CAMARGO) 15:20 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
16:00 |RODOVIARIA X MAILASQU! X VARGEM GRANDE 17:00  |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
17:00 {RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE (VIA CARMO/JD. CAMARGO) 18:20 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
18:00 |RODOVIARIA X VARGEM GRANDE ( VIA PONTE LAVRADRA) 18:50 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
19:40  |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 20:10  |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
21:20 |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE 22:10 |VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA
22:40 |RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE - VIA PONTA PORA 23:30 | VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA

LINHA - RODOVIARIA X MAILAISQUI X VARGEM GRANDE - DOMINGO E FERIADO

SAIDA DA RODOVIARIA

SAIDA VARGEM GRANDE

06:00

RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE

07:00

VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA

08:00

RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE {VIA CARMO/JD. CAMARGO)

09:20

VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA

11:00

RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE

12:00

VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA

13:30

RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE {VIA CARMO/JD, CAMARGO)

14:45

VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA

16:10

RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE (VIA CARMO/JD, CAMARGO)

17:30

VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA

19:30

RODOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE

20:20

VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA

21:20

RQDOVIARIA X MAILASQUI X VARGEM GRANDE

22:20

VARGEM GRANDE x MAILASQUI X RODOVIARIA /




LINHA - RODOVIARIA X GABRIEL PIZA - SEGUNDA A SEXTA

SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA GABRIEL PIZA
05:40 (GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
06:10  |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA (VIA LEITAO) / MABRUK 06:40 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA (VIA LEITAO) / MABRUK
07:10 |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 07:40 (GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
08:00 |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA (VIA LEITAO) 08:30 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
08:50 |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 09:20 [GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
10:30  |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 11:00 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
12:10 |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA (VIA LEITAO) 12:40 (GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
13:00 [RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 13:30 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
14:00  |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 14:30  [GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
15:30 {RODOVIARIA X G.PIZA (VIA LEITAO) { MABRUK | C. CEPO 16:00 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
17:00  |RODOVIARIA X G.PIZA (VIA LEITAO) | MABRUK / C. CEPO 17:30  |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
18:20  |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA (VIA LEITAO) / MABRUK 18:40 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
19:20  |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 19:50 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
20:40 JRODOVIARIA X GABRIEL PiZA 20:30  [GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
22:00 |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 22:30 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
23:15  |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 23:45 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
LINHA - RODOVIARIA X GABRIEL PIZA - SABADO
SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA GABRIEL PIZA
05:30 |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 06:00 |GABRIEL PIZA X RODOVIARIA (VIA - MOSTEIRO )
Ts;ss RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 07:05 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA (VIA - MOSTEIRO )
07:40  |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 08:10 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA (VIA - MOSTEIRO )
08:45 |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 09:15 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA (VIA - MOSTEIRO )
10:45 |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 11:15  |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA {VIA - MOSTEIRO )
12:00 {RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 12:30 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA (VIA - MOSTEIRO )
13:10  |RODOVIARIA X GABRIEL PiZA 13:40 [GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
15:10  {RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 15:40 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA (VIA - MOSTEIRO )
16:15  |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 16:45 (GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
17:20  [RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 17:50 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA (VIA - MOSTEIRO )
18:20 |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 18:50 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
19:20  {RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 19:50 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
20:20 |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 20:50 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA
22:40 |RODOVIARIA X GABRIEL PIZA 23:10 |GABRIEL PIZA x RODOVIARIA




LINHA f:RODDVIARlA X MOSTEIRO - SEGUNDA ASEXTA

SAIDA DA RODOVIARIA SAIDA MOSTEIRO

06:10 |MOSTEIRO x RODOVIARIA
07:10  |RODOVIARIA X MOSTEIRO ( VIA- PANELINNI ) 07:30 |MOSTEIRO x RODOVIARIA
08:40  |RODOVIARIA X MOSTEIRO ( VIA - RECEITA FEDERAL ) 08:30 |MOSTEIRO x RODOVIARIA
09:50 |RODOVIARIA X MOSTEIRO ( VIA - RECEITA FEDERAL ) 10:10  [MOSTEIRO x RODOVIARIA
11:30 |[RODOVIARIA X MOSTEIRO 11:50 [MOSTEIRO x RODOVIARIA
13:10 |RODOVIARIA X MOSTEIRO ( VIA- PANELINNI ) 13:30  [MOSTEIRO x RODOVIARIA
16:15 |RODOVIARIA X MOSTEIRO 16:35 |MOSTEIRO x RODOVIARIA
17:40  |RODOVIARIA X MOSTEIRO ( VIA- PANELINNI ) 18:00 [MOSTEIRO x RODOVIARIA
18:50 |RODOVIARIA X MOSTEIRO 19:10  [MOSTEIRO x RODOVIARIA

p=
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JUNDIA NET

Exmo. Sr. Prefeito,

Jundia Transportadora Turistica Ltda, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ (MF) sob o n° 50.958.412/0001-07, vem respeitosamente perante sua
presenca, encaminhar a planilha da tarifa técnica referente ao fechamento do més de
fevereiro/2021, para as devidas providéncias.

Aproveitamos para reiterar 0s nossos protestos de elevada estima e consideracdo.

S3o Roque/SP, 02 de marco de 2021.

A

Jundff Trénsportadora Turistica Ltda.

Ao

Exmo. Sr. Marcos Augusto Issa Henriques de Aratijo
Prefeito da Esténcia Turistica de Sdo Roque/SP

Jundld Transportadora Turistica Ltda.

CNPJ: 50.958.412/0001-07 o LE.: 669.622.761.110

¥ Av. Dr. Armando Pannunzio, 1803, Sala 1 - Sarocaba - SP - CEP: 18.050-000
3, +55 15 3388.3500 @ www jundiznet




SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SA0O ROQUE
PLANILHA PARA COMPOSIGAO DE DADOS - PREGOS DE INSUMOS

Data de Referéncia; ~ fevereiro de 2021
- Dia, Més e Ano Vigente 01/02/21
Ano Vigente
- Ano Vigente 2021
- Total de Dias do Ano 368
Periodo Referencial de Custos
- Total de Dias Uieis 21
- Total de Dias de Sabados 4
-_Total de Dias de Domingos/Feriados 5 -
Total de Dias do Més Vigente 30

COmEosliao dos Dados Bésicos

a,) Dados de Pragos de Insumos
b.) Dados Operacionais
c.) Dados Percentuais e Coeficientes

a.) Dados de Pregos de Insumos

a.1.) Insumos Béasicos un. Frota *
- Prego de 1 litro de dleo diesel (R$/8) 3,7578
Micro  Onibus **
- Prego ponderado de 1 pneu novo (RSfpneu) 0,00 2.317.57
- Prego de 1 recapagem {RS%/rec.) 0,00 395,00
Micro  Convenc.  Padron Especial
- Prego ponderado de 1 chassi {RS$/chassi) 0,00 288.918,37
- Prego ponderado de 1 carroceria (R$/carroc.) 0,00 216.687.30
- Pre¢o ponderado de 1 veiculo {R$iveic.) 0,00 505.603,67 0,00 0,00
- Prego ponderado de 1 veiculo s/ rodagem {R$/veic.) 0,00 45169825 0,00 0,00
Micro  Onibus **
- Valor anual do seguro obrigatorio por velculo (R$/veic./ano) 0,00 0.00
- Valor anual ponderado do seguro de R.C.F " (R$/veic./ano) 000  6917.28
a.2.) Salario Base un, Piso Salarial
- Motorista (R$/més) 3.346,63
- Fiscal/Despachante (R$/mes) 3.346,63
- Agente de Bordo (R$/més) 1.322,92
a.3.) Outras Despesas C/ Pessoal un. - Valor
- Outras Despesas com Pessoal @ {R$/Veic./més) 8.032,90
'a4.) Outras Despesas Administrativas e Operacionais T . B Valor
- Qutras despesas administrativas Operacionais © (RS/Veic./més) 1.036,06

Nota:
" - Compreende lodas as tecnologias da frota,

** - Compreende apenas os veiculos do tipo convencional, padron e especial.

(1) - Seguro de Responsabilidade Civil e Facultativo

(3) - Compreende despesas de servigos de man leng8o do sistema de bilhetagem eletronica

(2) - Compreende despesas de BENEFICIOS czoedidos conforme acordo coletivo {valor por veiculo operacional).

/\




SERVICO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA PARA COMPOSIGAO DE DADOS - DADOS DE PRODUGAO

b.) Dados Operacionais

b.1.) Composicéo da Frota un. Micro Convenc. Padron Especial Frota Total

- Frota Efetiva em Operacéo (veic.) 0 20 0 0 20

- Frota de Reserva Técnica (velc.) 0 2 0 0 2

- Frota Total {veic.) 0 22 0 0 22

- Percentual de Frota Reserva Técnica 0,00% 10.00% 0,00% 0.00% 10,00%
6.2.) Classificacao Etaria da Frota un. Micro Convenc, Padron  Especial Frota Total

- Veiculos de 0a 1 ano (veic.) 0 o] 0 0 0

- Veiculos de 1 a 2 anos {velc.) 0 Q 0 0 0

- Veiculos de 2 a 3 anos {veic.) 0 0 o] o] 0

- Veiculos de 3 a 4 anos {veic.) 0 0 0 g 0

- Veiculos de 4 a 5 anos (velc) 0 0 0 s 0

- Velculos de 5 a 6 anos (veic.) 0 0 0 0 0

- Velculos de 6 a 7 anos (veic.) 0 0 0 0 0

- Veiculos de 7 a 8 anos (veic.) 0 22 0 0 22

- Veiculos ¢/ + 8 anos (veic.) (] 0 0 0 0

- Veiculos de 9 a 10 anos (veic.) 0 0 0

- Velculos ¢/ + 10 anos (velc.) o . 0 o

Totalizagao (velc.) 0 22 0 0 22

- ldade Média da Frota 0,00 7,00 0,00 0,00 7,00
b.3.) Quilometragem Mensal Programad un. Micro Convenc. Padron Especial Total (km)

- Quilometragem Efetiva (km/més) 0,00 148.478.00 0.00 0,00 148.478,00

- Quilometragem Ociosa (km/més) 000 1484780 000 0.00 14.847,80

- Total de Quilometragem (km/més) 0,00 163.325,80 0,00 0,00 163.325,80

- Perc. (%) de km Ocioso 0.00% 10,00% 0.00% 0.00% 0,00%
b.4.) Percurso Médio Mensal un, Micro Convenc, Padron Especial Total (km)

- PMM {kmiveic./més) 0,00 8.166,29 0,00 0,00 8.166,29




SERVICO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE

PLANILHA PARA COMPOSICAO DE DADOS - COEFICIENTES DE CONSUMO E INDICES PERCENTUAIS

c.) Coeficientes de Consumos, Fator de Utilizagao e Pardmetros Percentuais

Custos Variaveis

c.1.) Combustivel Micro  Convenc. Padron  Especial un.

- Coeficiente de consumo de oleo diesel 0,0000 0,4348 0,0000 0,0000 (ekm)
‘c.2) Lubrificantes i Caeficiente  un.
- Coeliciente de consumo equivalente em combustive! 0,0400  (&/km)
©.3.) Material de Rodagem (Vida Util) T Micro T Convenc, Padron  Especial un.
- Vida dtil de um Pneu Novo: 0 30.000 0 0 km
- Vida util Recap./Recauchutagem: 0 30.000 0 0 km
- N.°de jogos p/ dnibus: 0 1 0 0 km

- N.” de Recap./Recauchutagem p/ dnibus: 0,00 2,00 0,00 0,00
. U.nidages p/ jogos: 0 [ 0 0 un,
- Vida Util Total (Pneu+Recap./racalchutagem) 0 90.000 0 0 km
A Pocas 6 Rsassdiion ™ e —— T PO S —
- Coeficiente mensal de consumo 0,0083 8.166 {coef./més)
Custos Fixos
Pessoal de Operagéo, Manutengao, Administrativo, Diretoria e Encargos Sociais
un. T
- Fator de Utilizagao Motorista (func.iveic.) 2,3656
- Fator de Utilizagao Pessoal de Fiscalizagio (func.iveic.) 0,050
c.6.) Agente de Bordo o un, Qtd. o
- Numero de Funcionarios Agente de Bordo (func.) 36
'c.7.) Pessoal de Manutencao T T ‘Percentual
- Percentual mensal de Pessoal de Manulengao (%/pes.op.) 20,00% a.m,
'c.8) Pessoal Administrative 7 o e un. 7 Percentual’ o
- Percentual mensal de Pessoal Administrativo (%ulpas.op.) 13,00% a.m.
.9.) Remuneragéo da Diretoria (Pré-iabore) ) o un. " Quantidade h
- Base de calculo da Remuneragio de Diretoria (un./sal. mot.) 2
¢.10.) Encargos Sociais ) T Percentucal
- Total percentual sobre salario base (%) 50,72% a.m.



SERVICO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA PARA COMPOSICAO DE DADOS - COEFICIENTES DE CONSUMO E INDICES PERCENTUAIS

Frota de Veiculos

©.11.) Despesas Gerais @ Administrativas un. I “Percentual o
- Pergentual anual de Despesas Gerais e Administraliva (%) 3,00% a.a.
2:12.) Instalagbes e Equipamentos ) Cun. o 7 Percentual
- Percentual anual de depreciagao (%) 3,00% a, a.

- Percentual anual de remuneragdo (%) 4,00% a.a.
©.13.) Material de Aimoxarifado ) Cun T T T Percentual T
- Percentual anual de remuneragioc (%) 5,00% a. a.
¢.14,} Vida Economicamente Util da Frota un.  Micro Convenc.  Padron Especial
- Vida (il em anos (anos) 0 10 0 0
.18, Valor Residual T un.  Micro Convenc. Padron  Especial
- Percentual residual de velculos (%iveice.) 0,00% 25,00% 0,00% 0,00%
'c.16.) Taxa Anual de Remun. do capitai imobilizado Cuns T T T Reta T
- Taxa anual de remuneragédo (%) 12,00% a. a.
Tributagao et e e e e

¢.17.) Percentual de Tributagédo T
- PIS 0,00% am
- COFINS 0,00% a.m,
- 188 5,00% a.m,

- 2% SOBRE O FATURAMENTO (INSS)

2,00% a.m.

1

Total Tributagdo

7,00% a.m.



SERVICO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA DE CALCULO DO CUSTO

1. CUSTEIOS VARIAVEIS

B T ———

1.1. DESPESAS DE COMBUSTIVEL un.  Micro  Convenc.  Padron Especial Dﬁ.i"t:fa
- Coeficiente de consumo (&/kmy) 0.0000 0,4348 0.,0000 0.0000
- Despesa com 6leo diesel (RS) 0,00 266.524,65 0,00 0,00 266.824,65
Total de Despesas de Combustivels (RS) 266.824,65
o ‘ Desposa
1.2. DESPESAS DE LUBRIFICANTES Coeficlente  un. Micro Convenc. Padron  Especial Total
- Despesa com lubrificantes 0,0400 (RS) 0,00 24.547 87 0,00 0.00 24.547,87
Total de Despesas de Lubrificantes (R$)  24.547,87
1.3. DESPESAS COM MATERIAL DE RODAGEM un.  Micro Convenc, Padron  Especial
- Vida util de um pneu novo km 0 90.000 0 o]
- N.® de jogos p/ énibus unt. 0 1 0 0
- N.° de Recapagem/Recaucutagem p/ énibus un. 0,00 2,00 0,00 0.00
- Unidades p/ jogos un. 0 6 0 0
) Despesa
Calculo das despesas ¢/ material de rodagem un, Micro Convenc. Padron Especial Total
- Despesa com pneu (RS) 0,00 25.234,60 0,00 0,00 25.234,60
- Despesa com recapagem/recauchutagem (RS) 0,00 8.601,83 0.00 0.00 8.501,83
Total de Despesas com Material de Rodagem (RS}  33.835,42
‘ . o D Despesa
1.4. DESPESAS COM PEGAS E ACESSORIOS un, Micro Convenc. Padron  Especial Total
- Coeficiente de Consumo (%imés) 0.0000 0.,0083 0,0000 0,0000
- Despesas com Pecas e Acessorios (RS) 0.00 81.621.91 0.00 0,00 81.621,91
Total de Despesas com Pega ¢ Acessdrios (RS)  81.621,91
RESUMO DOS CUSTEIOS VARIAVEIS e et e+
DISCRIMINAGAO ... Totalizacéo Custo/Veic./més
. Custeio do Combustivel R$ 266.824,65 13.344,23
. Custeio dos Lubrificantes R$ 24.547,87 1.227,39
. Custeio do Material de Rodaghm R$ 33.836,42 1.691,82
. _Custeio de Pegase Acessorips ~ R§ 8162181 408110
SUBTOTAL 1 R$ 406.830,85 20.341,54




SERVICO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE

PLANILHA DE CALCULO DO CUSTO

2._CUSTEIOS FIXOS

2.1. DESPESAS COM PESSOAL

[e——

2111, DESPESAS COM MOTORISTAS

Salario Base de Motorisa Fator de Utilizagao Frota Operacional

3.346.63 2,366 20

Total de Despesas com Motoristas

Encargos Sociais
50.72%

(R$)

Despesa Total
238.648,62

238.648,62

2.1.1.2, DESPESAS COM FISCALIZACAO

Salario Base de Fiscal Fator de Utilizagdo Frota Operacional Encargos Sociais Despesa Total
3.346.63 0,050 20 50.72% 5.044,04

Total de Despesas com Pessoal de Fiscalizagdo (R$) 5.044,04
Total de Despesas Pessoal de Operagao (Motorista e Fiscal) i - T (R$) " 243.692,66

2.4.1.3." DESPESAS COM AGENTE DEBORDO ~
Salario Base de Agente de Bordo Quantidade de Funcionarios Encargos Sociais Despesa Total
1.322,92 36 50.72% 71.780,58
Total de Despesas com Agente de Bordo (R$) 71.780,58
21.2.1. DESPESAS COM PESSOAL DE MANUTENGAO o
Base de célculo (Despesa ¢/ Pessoal de Operagéo) Coeficiente Despesa Total
- Despesas com Pessoal de Manutengao 0,2000 48.738,53
Total de Despesas com Pessoal de Manut ngéo ({R$) 48.738,53




SERVICO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAQ ROGQUE

PLANILHA DE CALCULO DO CUSTO

2.13.” PESSOAL DE ADMINISTRAGAG

ESPESAS COM PESSOAL ADMINISTRATIVO ™~~~ " Coeficiente “Despesa Total
- Despesas com Pessoal Administrativo 0,130 31.660.05
Total de Despesas com Pessoal de Administrativo (RS) 31.680,06
2.1.3.2 " REMUNERAGAD DA DIRETORIA {PFRO-LABORE) ~ 7 Qtd, Piso Salariai Despesa Total
- Despasas com Remuneragdo da Diretoria 2 6.693,26
Total de Despesas com Remuneragao da Diretoria ({Pro-labore) (R$) 6.693,26
Total de Dospesas com Pessoal de Administragho (Rs) 38.37331
2147 OUTRAS DESPESAS COWi PESSOAL """'Frota Operacionai ~ Valor por Velciio Despesa Total
- Outras Despesas com Pessoal {Beneficlos) 20 8.032,00 160.658,00
Total de Outras Despesas com Pessoal (R$) 160.658,00
2.2 DESPESAS ADMINISTRATIVAS E OPERAGIONAIS T
2.2.1. DESPESAS GERAIS £ ADMINISTRATIVAS TS " Coeficlente Despusa Total
- Despesas Gerals e Administrativas (veic./més) 0,0025 27.427,27
Total de Despesas Gerais e Administrativas {RS) 27.427.27
2.22. DESPESAS COM SEGUROS T T
2.2.2.1. Despesas com Seguro Obrigaténe ST Tun T T ik Seguro — Despesa Total
(veic./més) 0.00 0.00
Total de Despesas com Seguros Obrigatério (R$) 0,00
2222 Despesas com Seguro de Resp. Cwil Facull ~~ CTun. T TVinSegure Despesa Total
(veic./més) §76,44 12.507,96
Total de Despesas com Seguras de Responsabilidade Civil Facultativoe (R$) 12.607,98
Total de Dospesas com Seguros (R$) 7 12.507,96

2.2.3. OUTRAS DESPESAS ADM. £ OPERACIONAIS
- Qutras Despesas Administrativas e Operacionais 22

Total de Outras despesas Administrativas e Operacionals

Total de Despesas Administrativas e Opdracionais

" Frota Operacional  Valor por Veicuio

'Despesa Total

1038,08 22.793,32
(R$) 22.793,32
(R8) 6272886




SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA DE CALCULO DO CUSTO

2.3. DESPESAS DE CAPITAL

2.3.1. DESPESAS COM FROTA DE ONIBUS

Conv.

Micro Padr. Esp.
- Vida economicamente Uitil em anos . 0 10 0 0
- Valor Residual .. . 0,00% 25,00% 0,00% 0,00%
- Taxa Anual de Remunarag;éo v R e rae et e fareeeseetee e o 12,00%
Nota: Método de depreciagio: Soma dos Digitos
Método de remuneragdo: Antes da Depraciagao
2.3 1 1 DEPRECIACAO DE VEICULOS DA FROTA
Class:’f;a:eﬁ:nl;?:;alaEtérla Fator de Deprectaqéo Custos de Depreciacao
Faixa | Micro| Conv.{Padr.| Esp:{ Micro | Conv.] Padr. Esp. _Micro Conv., Padr., Esp.
00 - 01 ano 0 0 0 0 | 0,0000 {0,1364; 0,0000 00000 0.00 0,00 0,00 0.00
01- 02 anos 0 0 4} 0 0,0000 {0,1227] 0,0000 0.0000 0.00 0.00 0,00 0,00
02-03ancs ; O 0 0 0 | 0,0000 ;0,1091] 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,004 0,00
03 - 04 anos 0 0 0 0 0.0000 {0,0955: 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00 0.00
04 - 05 anos o] 0 0 0 0.0000 ;0,0818; 0,0000 0,0000 0,00 O.GOE 0,00 0,00
05 - 06 ancs 0 0 o . © 0,0000 ;0,0682! 0,0000 0,0000 0,00 0.00; 0,00 0.00
06 - 07 anos (1 ] 0 , o] 0,0000 ; 0,0545] 0,0000 0.0000 0,00 0.00 0.00 0.00
07-0Banos | 0 , 22 . § . O 00000 0.0408, €,0000 ;  0.0000 0,00; 36 877.37 0.00 0,00
ic/08anos * 0 . O 00 ; 0,0000 0.0273’ 0.0000 ' 0,600 0.00; 0,004 c.00 0,00
09-10anes, © U G, 0 ; [ 00006 . ©,00C0 0.00, 0.00; 0.00; 0.00
0 ; 0 .00 ? 9 oooo ooooo 0,00° 0.00; 0.00: 0.00
Tota| de Despesas com Deprectacao de Veiculos un. Mu:ro Conv Padr. Esp. Despesa Total
Custo Mensal de Depreciagao de Velculos (R3) 0.00 36.877.37 0,00 0.00 38.877,37
Custo por veiculo/més (RSfvei) #DIVIQ! 1.676,24 #OIVIO! #DIVI! 1.676,24
2.3.1.2. REMUNERAGAO DE VEICULOS DA FROTA
o Class;f;iaff:nl;?;z?aemm Fator de R_emunoraiéf ) 1 Custo de Remuneragio
\__Faixa__| Micro| Conv.|Padr.  Esp.| Micro | Conv.| Padr. | Esp. | Micro Conv. | Padr. | Esp.
00-0tano | O ! O | O | O ' 05,0000 |1,0000 0,0000 % 0,0000 0.00 0.00, 0.00’ 0.00
{01-02anos. © , O | 0 . O | 4DIVIO!|08636] #DIVIO! | wovo! #DIVIOY 000 #DIVIO!,  HDWVAO!
102-03anos| 0 | o o ' o !#pivio |0,7409] 4DV | #DIVIO! #OIVIOY 0,00, #DWiO! HOWV!
|03-04 anos o ! o 00 ‘ #DIV/O! {0.6318] #DIVA! | HDIVAD! #DIVI! 000,  #Divao! VI
104 05anos | 0 0 | 0 | 0 ;#DIV/O!|0,5364] #DIVID! |  HDIVIO! #DIV/O! 000!  #DIVQI]  ADIVID!
05 OGanos : 0 i 0 0 {0 #DWVID! 1 0,4545! #DIV/O! ‘ #DIV/O! #DIV/O! i 0.0fo #DIVIQH #OIV/0!
l06-07anos| 0 | 0 [ 0 | 0 | #DIV/O! 0,3864] #DIV/O! . #DIVIC! #0IV/0! 0.00,  #DIVAO!, HDIVIO!
i07 - 08 anos 0 " 22 01 0 |uDWwIO 0,3318¢ #DIVIO! g #DIVIO! #DlVIO!; 33.590,31: #DIV/D?; #DIVIO!
-l 08 anos 0 (L o #DIVIOE  0,2908: HIHVIO! #DIVIG! #HOWVIO 0.06 #DIVIO!: #DIV/O
:09-10anos © 0O g ¢ [V : PRDIVIOY ¢ aDivioi 0,00; C.00, RDIVIOY #OWVIo!
i¢/t0anos + 0 1+ G I ¢ ; O Lo i pDvie! #Di\//(]lw_ i 000: = 000 ﬂL)NIOh #OIVIG!
Total do Despesas com. Remuneragdo de Veiculos un. Micro Conv Padr. Esp. Despesa Total
Custo Mensal de Remuneragio de Veiculos (RS} Q.00 33,590 31 0.00 9.00 33.580,31
Custo por velculo/més (R$/vei | #liviot 1.526.83 #OIVID! #DIV/O! 1.626,83
Total de Despesas com Frota de Onibus un, Micro Conv, Padr. Esp. Despesa Total
Cuslo Mensat de Depreciagio @ Remuneragdo de Veic  (B$) 0,00 70.467.68 G.00 0.c0 70.467,68
Custo por veiculo/més {RSgei)  #DIVIO! 3.203.08 H#DIVAY #DIV/O! 3.203,08

J



SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBAND SAO ROQUE
PLANILHA DE CALCULO DO CUSTO

2.3.2. OUTROS ATIVOS FIXOS

2.3.2.1. INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS

23.2.1.1. DESPESAS DE DEPRECIACAO INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS

. Cogficiente § Fator de
Rubrica anual Valer Relativo Depraciagio un. Despesa Total
- Custos de depreciagao inst. e equip. 0,0300 324.520,85 0,0300 (RS) 800,18
Total de Despesas com Depreciagdo de Instalages e Equipamentos (RS} 800,19
Custo por veiculo/més (Re/vei.) 36,37
2.3.2.1.2. DESPESAS DE REMUNERAGAO INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS
Coeficlente Taxa
Rubrica anual Valor Relativo Remuneragdo un. Despesa Total
- Cuslos de remuneragio inst. e equip. 0.0400 432.894,46 0,12 (RS) 4.049,24
Total de Despesas com Remuneragao de Instalagdes e Equipamentos (RS) 4.049,24
Custo por veiculo/més (RShvei.) 184,06
2.3.3. ATIVOS CIRCULANTES T
2.3.3.1. MATERIAL DE ALMOXARIFADO
2.3.3.1.1. DESPESAS COM REMUNERACAO MATERIAL DE ALMOXARIFADO
Coeficiente . Taxa
Rubrica anual Valor Relativo Remuneragao un. Despesa Total
- Custos de reniuneragdo Mat. de Almox. 0,0500 540.868,08 0.12 (R$) 5.081,55
Total de Despesas com Remuneragio de Material de Alrmoxarifado (RS) 5.081,55
Cuslo por veicuio/més (R$/vei.) 230,07

RESUMO DOS CUSTOS FIXOS

DISCRIMINACAO

Despesas com Motoristas 218:648,62 11.832.43
. Despesas com Pessoal Fiscalizagio 5.044,04 252,20
. Despesas com Agente de Bordo 71.780,58 3.689,03
. Pessoal de Manutengéio 48.738,53 2.436,93
. Pessoal de Administrativo 31.680,05 1.584,00
. Remuneragio de Diretoria Pro-fabore 6.693,26 334,66
. Outras Despesas com Pessoal (Beneficios) 160.658,00 8.032,80
. Despesas Gerais Administrativas 27.427,27 1.246,69
. Desposas com Seguros Obrigatério 0,00 0,00
. Despesas com Seguros de Resp. Civil Facultativo 12.607,96 568,54
. Outras Despesas Adm. e Operacional 22.793,32 1.036,06
. Depreciagdo de Veiculos da Frota 36.877,37 1.876,24
. Remuneragao de Velculos da Frota 33.590,31 1.526,83
. Depreciagao de Instalagées e Equipamentos 800,19 36,37
. Remuneracio de Instalagbes e Equipfmentos 4.049,24 184,06

Remuneragao de Material de Almoxafitado . 508185 230,07

SUBTOTAL 02 706.350,29 34.667,03

"i"otal[zaqao CustolVelc/mds




SERVICO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA DE CALCULOD DO CUSTO

3. TOTALIZAGAO DAS DESPESAS E CUSTOS SEM TRIBUTAGAO

DISCRIMINAGAO Custo Peso
Despesas de Operagao ) -
- Combustivel RE  266.824,65 23,97%
- Lubrificantes R$ 24.547,87 2,21%
- Material de Rodagem RS 33.836.42 3,04%
- Pegas e Acessorios RS 81.621,91 7.33%
- Pessoal de Operagao {Motorista, Fiscalizagao) R  243.692,66 21,89%
- Despesas com Agente de Bordo RS 71.780,58 6,45%
SubTotal R$  722,304,10 64,89%
. Despesas de Manutencio
- Pessoal de Manutengao R$ 48.738,53. 4,38%
SubTotal R$ 48.738,53 4,38%
. Qutras Despesas com Pessoai
- Ourras.Despesas com Pessoal (Beneflcios) RS 160.658,00 14,43%
SubTotal R$  160.658,00 14,43%
. Despesas de Administragdio e Operacionais
- Pessoal Administrativo RS 31 680,05 2,85%
- Remunerag@o da Diretoria RS 6.693,26 0,60%
- Gerais e Adminisirativas R$ 27.427.27 2,46%
- Seguro Obrigatorio R$ 0.00 0,00%
- Seguro de Responsabitidade Civil Facultativa RS 12.507.96 1.12%
- Outras Despesas Adm. e Operacionais R$ 22.793,32 2,06%
SubTotal R$  101.101,85 9,08%
. Custos de Capital - Depreciacdo
- Veiculos da Frota R$ 38.877,37 3.31%
- Instalagdes e Equipamentos RS 800,19 0.07%
SubTotal R$ -37.677,66 3,38%
. Custos de Capital - Remuneragéo
- Veiculos da Frota RS 33.540.31 3,02%
- Inslalagdes e Equipamentos RS 4.049,24 0,36%
- Material de Almoxarifade RS 5 061,55 0.45%
SubTotal R$ 42.701,10 3,84%
. Totalizagdo das Despesas e Cuslos Total Geral R$ 1.113.181,14 100,00%
RESUMQVQERAL DOS CUSTOS VARIAVEIS E CUSTOS FIXOS .
DISCRIMINAGAO Custo Peso
. Total dos Custeios Variavels R$ 406.830,85 38,55%
. Total dos Custelos Fixos R$ 706.360,29 63,45%
R$ 1.113.181,14  100,00%

!

. Total dos Custos Varj\Z!:is + Fixos

C g



SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANQ SAO ROQUE
PLANILHA DE CALCULO DO CUSTO

4. TOTALIZAGAO DAS DESPESAS E CUSTOS COM TRIBUTOS

. Transferéncia Tributada

- Tributo fixado em:

DISCRIMINAGAO

Custo Peso
. Despesas de Operago T o
- Combustivel R$ 266.908.23 23.97%
- Lubrificantes R$ 26.395,56 2.21%
- Material de Rogagem R$ 38.383,25 3,04%
- Pecas e Acessérios R$ §7.785.49 7.33%
- Pessoal de Operagao (Motorista, Fiscalizagao) RS 282.035,12 21,89%
- Despesas com Agente de Bordo RS 77.183,42 6.45%
SubTotal RS 776.8671,07 64,89%
. Despesas de Manutengdo
- Pessoal de Manutengdo RS 52.407,02 4,38%
SubTotal RS §2.407,02 4,38%
. Outras Despesas com Pessoal
- Qutras Despesas com Pessoal (Baneficios) R$ 172.750,54 14.43%
SubTotal R$ 172.750,54 14,43%
. Despesas de Administragio e Operacionais
- Pessoal Administrativo R3 34.084,57 2.85%
- Remuneragao de Diretoria R$ 7.197,08 0.80%
- Gerais e Administrativas RS 29.491,69 2,46%
- Seguro Obrigatdrio RS 0.00 0.00%
- Seguro de Responsabilidade Civil Facullaliva RS 13.448,42 1,12%
- Outrag Despesas Adm. e Operacionais RS 24.508,65 2,05%
SubTotal  R$ 108.711,67 9,08%
. Custos de Capital - Depreciagiao
- Veiculos da Frota RS 39.853.08 3.31%
- Instalagdes e Equipamentos RS 860.42 0,07%
SubTotal RS 40.513,50 3,38%
. Custos de Capital - Remuneragao
- Veiculos da Frota R$ 36.118.81 3.02%
- Instalacdes e Equipamentos R$ 4.354,02 0.36%
- Materiai de Almoxarifado RS 6.442,53 0.45%
SubTotal RS 45.916,17 3,84%
. Totalizagéo das Despesas e Custos Total Geral RS 1.196.968,97 100,00%
5 TOTALIZAGAO DOS CUSTOS VARIAVEIS E FIXOS - TRIBUTADO
DISCRIMINAGAQ Custo Peso
Total dos Custeios Varlaveis R$ 437.452,53 38,65%
. Total dos Custelos Fixos R$ 759.516,44 63,45%
. Total Geral dos Custgips RS 1.196.968.97  100,00%




Rotelro de referéncia para calculo dos custeios com beneficios - Transporte Coletivo Urbano Sao Rogque

Valores de Referdncia dos_ Beneﬂc!gs_

Rubrica ; Valor de Referéncia

ICesta Basica - Valor unitério

" RE150.90

{8) EConvén%o Médico e Odontoldgico - Valor reteréncia por funcionario ’ R$ 609,88
! i

{C) §Vale Refeigdio - Vaior facial por licket R$ 23,00

(D) ‘Ca!é da Manh4 - Valor uniario de referénela per Kits servido por funcionario RS 2,00

(E) iP’LR - Participagao nos Lucros e Resultados - Valor por funcigngno

RS 1.700,00

Pardmetros de Caleulo - Dados da Planilha de Custo Transporte Culetive

ltem Rubrica o Refordacia Planilha Servico

Compasigio da Frota B} un. Tranporte Colulive

(F} - Frota Operacional . {vaic,) 20
Fator do Utiu;a(;ao Pgssoal de bperﬁc&é N c;5.) un, Valores

{G) - Fatorde Utiiizagdo Molatisia ttunc.fveic,)’ 2,37

(H) - Fatorde Utiisagdo Fiscalizagho ) v {func Jveie) 0,05
Monitor <8)

{l} - Numero ge Funcionarnios Momitcr {fune ) 36
Pessoal de Manutongic c8) un, Percentual

(J} - Ceeliciente mensal ce Pessoa; de Manutangio (%ines op.} 20,00% [T
Possoal Administrative (2]] an, Paercentual

(L) - Gosficiente mensal de Passos! Administrativo {%ipes.op ) 13,00% aone

Rotoiro de Célculo do Numero do Berneficidrios

em Pardmetros Fﬁmulns ) ;o;a? )
{M)  Niunero do fungiondric: M = INT(((G + H) X F) x (T+(J + L))+ 1)) 100
(N} Mécia diana do kits servidos' N = INT(M / 3 33
(O} Meaia ge Funciondrios de returno das férias: O = INT(M / 12) 6
INT = Furgdo que atredonda um nimero para baixo 8!é o nGmero nteiro mas préxms
Método de cilculo das Despesas Monsais B
itam Despesas Mensals Programada Férmulas r\:‘abore‘s
(P} |Cesta bésica - P=(AxM) RS 15.090.00
{Q) gConvénio Médico Q=[8x M) _ RS 60.988,00
(R} §Vale Refeicao R=(Cx30XxM) RS 60.000,00
{S) :Café da Manha S=(Dx30xN} i R$ 1.880,00
T P LR T=(Ex0) R$ 13.600,00
{U) ;Total das Despesas com Beneficios Us(P+Q+R+T+U) RS 160.658,00
(V) {Frota Operacional V= F 20
(X)_{Custopor Veleulo Operacional X=verm f R#8.032,90




SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA DE CALCULO DO CUSTO

RESUMO DA OPERAGCAO

DISCRIMINAGAO Custo

. Total Geral dos Custeios RS 1.196.968,97

Proporcional aos dias de operagiio (16 dias) R$ 683.982,27

. Valor do Subsidio Mensal R$ 407.874,77
RESUMO - FECHAMENTO TARIFAS VALOR MENSAL
TARIFA BASICA R$ 9,00
TARIFA SOCIAL (AQUISICAO ANTECIPADA
DE CREDITO ELETRONIGO) RS 3,00 R$  35.270,00
TARIFA SOCIAL (PAGTO-EM DINHEIRO
DENTRO DOS COLETIVOS) RS 3,50 R 87.881,50
TARIFA ESCOLAR R$ 4,50 R$ 69.048,00
VALE TRANSPORTE / RS 6,50 RS $3.908,00
TOTAL DE RECEITA R$  276,107,50
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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE SOROCARA E REGIAD | e
Rua Gap, Augusto Franco, 159 « VL Amélia « Sorccabe/SP « CEF 16035.69% - CRP 718685280001-50

Telefonre (16) 5339-7900 - Fax (15) 3339-7901 « Eomail; rotoviario@rodoviariosoracaba.org.br
S;gf,»: wwviotoviariosoraeaba.org.br

Bage Terdlosiul: Aambavi, Alurninio, Angatuba, Apisl, Amcacdguama, Sragoiaha Ui Sinra, Sario do Avitaning, D
Bosn Bucesso de darsre, Burd, Canping do Mente Alagre, Capsar 1, Capeia o N, Goronel Moceda, Guag
Iparsngs, tabers, Hnocs, tepatininga, iapevs, laprapui Banl povanga, Narard, Maiinade, Nova Canging, Pledade, e
Pilar do Sul, Quadra, Ribee, Ribeirss Branea, fibidic Ceande, fivesl, Salto de Fisspors, S8 Migue! Aecario, Q'Eé’r

o Chapsu,

Sua,

DN

i Roque, Ssrapul, Sooeana, Thgusd, Tanival, Tatul Valornlin

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO ~ 2019/2020
SETOR URBANO DE ALUMINIO E MAIRINQUE

Pelo presente instrumento, de um lado, o SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DE SOROCABA E REGIAQ, com
sede na Rua Augusto Franco, n® 159, em Sorccaba - SP, por seus diretores infra-assinados,
e, de outro lado, a empresa JUNDIA TRANSPORTADORA TURISTICA LTDA., com seds na
Rua Moraes do Rego, n® 347, Vila Industrial, em Aluminio - 8P, inscrita no CNPJ/MF sob n®
50.958.412/0004-50, e a JUNDIA TRANSPORTADORA TURISTICA LTDA., com sede na
Rodovia Raposo Tavares, n® 720, Km. 68,5, Distrito Industrial, em Mairinque - SP, inscrita
no CNPJ/MF sob n® 50.958.412/0008-83 por seu representante infra assinado, justos e
combinados entre si, houverem por bem celebrar o presenle ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO/2019, que reger-se-a mediante as seguintes clausulas e condigdes :

CLAUSULA 1° - DOS SALARIOS

Fica estabelecido um piso salarial para 0s MOTORISTAS, a partir de 1° de Maio de 2018, no
valor de R$ 3.323,54 (trés mil, trezentos e vinte e trés reais e cinglienta e quatro centavos)
referente a um reajuste de 5,10% (cinco virgula dez por cento), sobre os salarios de Abril/19.

Paragrafo Primeiro — A partir de Outubro/19 havera novo reajuste, aplicando-se 0,73%

sobre os salarios de Abril/19. elevando o piso salarial do Motorista para R$ 3.346,63 (trés mil
trezentos e quarenta e seis reais e sessenta e trés centavos)

Paragrafo Segundo - Para as demais functes, devera ser aplicado 0 mesmo percentual de

reajuste, ou seja, 5,10% (cinco virgula dez por cento) em flaio/19, e mais 0,73% (zero virgula
i

setenta e trés por cento) a p%{ﬁr de Outubro/2018 sobre;f’os salarios de Abril/2019

¥

. - 4 5 YL

: - - - dginad-de 22—
SUBSEDES. tiapgdinge: fea Virglic Re: Cenvo - e T-G50% - CEP 18200-048 i

Hagwva: Rue Judo e Mragica Camamo, 295 - V1L N, Sig, F Tel:{15) 388

2t A, Sanli Rt 57 - Sata 42 - Vila Aguia - Tel 1117 47841587 - CEF 157 20-875




SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE SOROCABA E REGIAG

% Rua Cap. Augusto Franeo, 158 - V1, Amélia mmmbww GEP 10035618 - CNPJ 71866520/0001.30
Telefone (18) 33347000 - Fux (16) 33317001 - | Lemail: rodovisrio@rodoviariosarscaba, wtg.br
Site: www.rado a.0rg.by

i B, me!c/m,mum Baee umumpéu
1 do Al Comnal Mag n(. {

MG Tarﬂmlai A.nmtu i
By Hucasso de i
ipovanos, 1' xl

Supervisor mecanico GR$ f 410368 RS 4.1 32,18‘ '
Mecénico A R$ 4,.052,87 | R$ 4.081,01
MECANICA Mecénico B R$ 3.131,82 | R$ 3.158:57
Mecanico C R$ 241790 | R$ 2.434,69
¥ Oficial Mecanico RS 1.692,49 | R$ 1.704,24
Eletricista A R$ 3.914.69 | R$ 3.941,88
ELETRICA Eletricista B R$ 2.533,02 | R$ 2.550,62
¥ Oficial Eletricista R$ 1.692,48 | R$ 1.704,24
Funileiro A R$ 3.223,86 | R$ 3.246,25
FUNILARIA Funileiro B R$ 2.302,73 | R$ 2.318,72
2 Oficial Funileiro R$ 1.692,48 | R$ 1.704,24
Pintor A R$ 3.223,86 | R$ 3.246,25
PINTURA Pintor B R$ 2.302,73 | R$ 2.318,72
¥ Oficial Pintor R$ 1.692,49 | RS 1.704,24
ABASTECIMENTO |Abastecedor R$ 1.957,35 | R$ 1.970,95
LUBRIFICACAO Lubrificador RS 2.187,61 | R$ 2.202,81
Tapeceiro R$ 2.187,61 | R$ 2.202,81
TAPECARIA ¥ Oficial Tapecaria RE 169249 | R$ 1.704 24
Borracheiro R$ 2.533,02 | R$ 2.550,62
BORRACHARIA Y Oficial Borracheiro R$ 1.692,49 | R$ 1.704,24 ,
Tomeiro Mecanico RE 230273 |R$ 231872 |
TORNEARIA % Oficial  Torneiro "'
Mecénico R$ 1.692.49 | R$ 1.704,24
MANOBRISTAS Manobrista R$ 207243 | R$ 2.088,83

Paragrafo Primeiro - Fica assegurado o emprego de todos os trabalhadores existentes na
empresa com o salario superior @0 piso minimo, mencionado no caput desta clausula, sé
podendo ser dpmmdos quando a

npresa apresentar motzvo.

Pligina 2 de 23—
42« Vi gt < Tok (11142641067 - CEP 18170-67

Hapuva: Rua Jowy Menoe! de fine m.\\l wmy it uma




SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE SOROCABA E REGIAD

Ruz Cap, Auguste Franco, 159 « V1, Ambtia - SoracabalBi - CEP 1H035-648 « ONPJ 71866528/0001.90
Telefone (15) 33317800 - Fax [15) 43317801 - E-mail: istloviado@iodoviariosorocabaorg.br
Site: wwwrodoviailoseroceia.org.br
Lingg Toritoral Alambart Alininio Anggotaban, AR Aragadiisnig, Ao

Hany Sucpsso du o i riping o Moot Aoy, Capao Sond:
Iperanga; Kahers Iapetingige; ltapeva, Rapkapud Paalisty f
Pl do Sul, Quad, Ribaira, Ribeiiao Hy e Grang
S Ruque, Sargpul, Saceshs, T,

Paragrafo Segundo ~ N&o poderdo ser contratados funciondrios, ainda que, com
subclassificagio sem respeitar o piso minimo da fungéo acima estipulada.

CLAUSULA 3° - PISO MINIMO

Fica estabelecido um piso minimo para os trabalhadores que exercem fung&o ndo qualificada
no valor de R$ 1.261,79 (um mil duzentos e sessenia & um reais ¢ setenta e nove certavos),
reajustado em 5,10% (cinco virgula dez por cento), sobre o piso de Abrill2019. A partir de
Outubro/19, os salarios serfo reajustados, aplicando-se 0,73% (zero virgula setenta e trés
por cente), elevando o piso minimo para R$ 1.270,55 (um mil duzentos e setenta reais e
cinqlienta e cinco centavos).

CLAUSULA 4° - DA CESTA BASICA

A empregadora obriga-se a conceder a todos 0s seus funcionarios uma cesta basica,
composta dos seguintes itens:

a) 4 (quatro) quilos de feijgo carioca;

b) 2 (dois) pacotes de macarréo de % (meio) quilo;

¢) 4 (quatro) quilos de agucar refinado;

d) 4 (quatro) latas de ¢leo de soja de 900 (novecentos) mi;

e) 10 (dez) quilos de arroz;

f) 200 (duzentos) gramas de bolacha;

g) 500 (quinhentos) gramas de po de café:

h) 2 (duas) latas de extrato de tomate de 140 (cento e quarenta) gramas;

i) 1 (huma) lata de sardinha de 135 (cento e trinta e cinco) gramas;

i) 1 (hum) quilo de farinha de trigo;

k) 1 (huma) lata de goiabada de 700 (setecentos) gramas;

1) 1 (hum) pote de tempero pronto de 300 (rezentos) gramas; Al
m) %z (meio) quilo de farinha de mandioca:
n) 1 (hum) quilo de sal.

0} 400 gramas de leite em pé

p) 400 gramas de achocolatado

/
Paragrafo Primeiro - Perdera o %reito ao recebimento tia cesta basica acima o empregado

'
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que:

a) Tiver 2 faltas sem justificativa por més
b) Por sua culpa, causar colisdo com veiculos:

¢) Atrasar-se aos servigos, por tempo superior & 60 minutos por més, sendo funcionario na
area de manutencgéo.

Paragrafo Segundo - No caso de admisséo do empregado, este fara jus ao recebimento da
cesta basica, desde que contratado até o dia 15 do més anterior ao fornecimento.

Paragrafo Terceiro - Em caso de demissdo, o periodo de aviso-prévio, & excecfio do
indenizado, sera considerado para concessdo da cesta basica, desde que se expire entre o
dia 15 & o ultimo do més respectivo.

Paragrafo Quarto - A cesta basica nao integrara o salario a qualquer titulo.

Paragrafo Quinto - Ajustam as partes que o empregado j& aposentado ou que vier a
aposentar-se, mas que continuar trabalhando na respectiva empresa, caso venha a ser
afastado por auxilio doenga ou acidente, tera direito a tal beneficio apenas e tdo somente
durante os 06 (seis) primeiros meses apos a concesséo do afastamento.

Paragrafo Sexto - Os empregados que estiverem aposentados por invalidez, que
continuarem vinculados & empresa, terdo direito & cesta basica durante o periodo previsto na
legislacao.

Paragrafo S$étimo - Caso, por qualquer motivo, 0 empregado obtiver alta médica e retornar
ao trabalho, este beneficio serd novamente concedido, sob as condigGes vigentes a época do
retorrnio.

Paragrafo Oitavo - Em caso de afastamento do trabalhador por motivo sindical, ©
trabalhador continuaré recebendo a cesta basica nos termos desse acordo.

CLAUSULA 5° - CESTA NATALINA

Fornecimento de uma cesfa de natal a todos ps empregados que estdo ATIVOS, até o dia 20

do més de dezembro, con os seguintes iens:
il

. il

oy,
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a) Panetone frutas 400g;

b) Champanhe 660mi;

) 1garrafa de Suco de uva de 1 litro:

d) Amendoim japonés 500g:

¢) Bombom especialidades 400g;

fi Biscoito Champanhe 150g; |
9) Azeitona Verde 500g;
h) Péssego em Calda vd 450g;
) Leite Condensado 395¢;

iy Torrada 160g;

CLAUSULA 6% - DO COMPROVANTE DE SALARIOS

A empresa fornecera aos seus empregados os comprovantes de pagamento, que contenham
a identificag@o da empresa, bem como a discriminacéo de todas as parcelas pagas e dos
descontos efetuados, especificando cada parcela (saldrio, didrias, abonoes, IR, FGTS, INSS,

adiantamentos, quantidade e valor das horas extras, etc.).

Paragrafo Unico - Ficam proibidos os descontos genéricos, devendo cada parcela ser
discriminada, seja a que titulo for e o motivo do desconto.

CLAUSULA 77 . DO SALARIO SUBSTITUICAQ

O empregado que venha a substituir outro, mesma que temporariamente, que receba salario
maior, recebera o salario igual ac empregado substituido, a partir da data da substituico e
enquanto durar a mesma.

CLAUSULA 8 - DOS DESCONTOS NOS SALARIOS

N&o serdo descontados dos saldrios, “batida” oy quebra de veiculos, pegas quebradas ou

repostas, acessorios, extravio de crachas, 8gmesmo a receita, na hipotese de assalto, bem
! . . . ; i

como as despesas de expediefite para obtgg,«wgao de copia de Boletim de Ocorréncia Policial,
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€ oulras avarias ac patrimonio da empresa empregadora, ou de terceiros, desde que o
empregado néo tenha agido com culpa grave ou dolo.

CLAUSULA 9% - DA ESCALA DE FOLGA

As empresas faréo alteracéo nos seus quadros de escala de folga, em um prazo de até 60
(dias) possibilitando os empregados terem uma folga com dois dias seguidos no més, com
escala em quadro de livre acesso aos empregados, divulgado até o quinto dia de cada més,
podendo tais folgas coincidir com dias Gteis da semana.

Paragrafo Unico: A folga com dias seguidos ndo implicaréd em aumento do numero de folgas
mensais.

CLAUSULA 10° - DA GARANTIA AD_EMPREGADO EM IDADE DE PRESTACAO DE
SERVICO MILITAR

A empresa concedera estabilidade ao trabalhador em idade de prestacio de servigo militar,
desde o alistamento até o desengajamento ou dispensa da incorporacéo. A estabilidade é
extensiva ao trabalhador que estiver servindo ¢ "Tiro de Guerra” caso em gue, havendo
coincidéncia entre o horario da prestagéo do servico militar e o horaric de trabalho, ser-lhe-a
garantida a remuneragéo do periodo.

CLAUSULA 11° - DA GARANTIA A GESTANTE

Fica assegurada estabilidade, com garantia de emprego e salario, & empregada gestante até
60 (sessenta) dias apos o término do afastamento lagal.

CLAUSULA 12° - DA GARANTIA AQ EMPREGADOC EM VIAS DE APOSENTADORIA §

Aos empregados que comprovarem e informarem por escrito @ empresa estar a um maximo
de 12 (doze) meses da aquisigdo do direito de aposentadoria em seus prazos minimos e que
contarem com um minimo de 2 (dois) anos de trabalho na empresa, ficardo assegurados
emprego e salario durante o fperiodo que faltér para aposentarem-se,

- i : iy 4 s i ‘Pugmu"ﬁdeﬂ‘““ st
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CLAUSULA 13° - DO QUADROQ DE AVISO E CAIXA DE DISTRIBUICAO DE JORNAL

A empresa manterd a disposicdo da entidade sindical, quadro de aviso € caixa para
distribuicio de jornal/boletins nos locais de trabalho, para a divulgacéo de comunicados

oficiais, afixaglo de avisos de interesse da categoria profissional, bem como do sindicato,
desde que n&o haja ofensas a empregadora,

CLAUSULA 14° - DA RELACAO DE EMPREGADOS

A empresa enviara 3 entidade sindical, mensalmente, relacdo nominal dos empregados que
tenham sido efetuados o desconto da contribuigdo sindical, contendo os valores unitarios das
contribuigbes. (art. 583 paragrafo 2° da CLT) bem como outras contribuicées.

CLAUSULA 15° - DOS UNIFORMES

A empresa fornecera aos seus empregados, graluitamente, uma vez a cada ano e guando
exigidos, uniformes consistentes de duas calgas e trés camisas para motoristas, a ser
entregue no primeiro dia de trabalho. A empresa podera exigir a devolucdo des uniformes
somente no periodo de experiéncia do trabalhador, caso ele deixe a empresa. Em néo
ocorrendo @ devolugdo, a empresa podera efeluar o desconto do valor relativo a tais
uniformes de suas verbas rescisérias. Antes do prazo previsto acima, somente sera reposto o
uniforme em caso de dano, comprovada a necessidade.

CLAUSULA 16° - DA ADVERTENCIA

Todas as adverténcias aos trabalhadores deverfo ser por escritc e discriminado
detalhadamente as falhas cometidas.

CLAUSULA 17° - DO CONTRATO DE EXPERIENCIA

/
i
Fica vedada a contratacad/a titulo de experiéncia para ex-empregados, salvo quando
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contratados para atividade diversa da anterior e desde que n&o tenha decorrido prazo
superior a vinte e quatro meses de seu desligamento.

CLAUSULA 18° - TRABALHADOR ESTUDANTE

O empregado estudante, cursando eslabelecimento de ensino oficial, autorizado ou
reconhecido pelo governo, terd abonada a falta ao servigo para prestagéo de exames
escolares, quando realizados durante a jormada de trabalho, desde que avise seu

empregador, no minimo 72 horas antes, sujeitando-se & coinprovagéo posterior.

CLAUSULA 19° - LIMPEZA DE VEICULOS

Ficam desobrigados os motoristas da limpeza geral dos veiculos, permanecendo entretanto a
obrigacio de conserva-los,

CLAUSULA 20° — SANITARIOS

A empresa se obriga a manter os sanitdrios em condicdes de higiene, competindo aos
funcionarios utiliza-los de forma a contribuir para a manutengio e limpeza.

CLAUSULA 21° - CARTA DE REFERENCIA

Quando da comunicagéo de dispensa sem justa causa, seré entregue ao empregado carta de
referéncia, sem especificagéo dos motivos ensejadores da demisséo, desde que solicitada
pelo empregado. Aos empregados que pedirem demissdo, desde gue por eles solicitados,

ser-lhes-a entregue pela empresa, no prazo de 48 horas do pedido, a competente carla de
referéncia.

CLAUSULA 22° - JORNADA DE TRABALHO

A jornada normal de trabalho é de 7,20 horas diarias, ou seja, 44 horas por semana.

Paragrafo Primeiro: Copsiderando as especificifgades dos servicos executados por essa
empresa e seus trabgihadores representados; pelo Sindicato gue firmam o prasente
g yi
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ACT, estabelecem que o intervalo para repouso e alimentacao previsto pelo artigo 71 da CLT
devera ser de pelo menos 30 (trinta) minutos, conforme previsto no "Art. 811-A. item Il - LEI
N°® 13.467, DE 13 DE JULHO DE 2017 (Reforma Trabalhista).

Paragrafo Segundo - Para os motoristas que trabatham no regime de jornada desmembrada
(dupla pegada), fica estabelecido um intervalo para repouso e refeicio, que podera estender-
se ate o limite méximo de 8 horas, tendo em vista a possibilidade facultads pelo art. 71 da
CLT, sendo certo que nos intervalos que separam os periodos de trabaiho, os motoristas
serdo liberados pela empresa e nao permaneceréo a disposigao da mesma.

Paragrafo Terceiro — O tempo gasto no transporte dos empregados, em condugdo da
empresa, nao sera considerado como hora “in itinere”, ndo se constituindo em tempo
disposicaoe do empregador.

CLAUSULA 2372 - SEGURO DE VIDA

O Beneficio de seguro de vida dos empregados, devera ser custeado individualmeante pelos

trabalhadores, Ihes sendo assegurado as seguintes coberturas:

a) No caso de morte por qualquer causa, invalidez total ou parcial decorrente de
acidente R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

b) Assisténcia ou auxilio funeral familiar no valor minimo de R$ 3.000,00 (trés mil reais).

c) Assisténcia por 12 (doze) meses com fornecimento de cesta basica correspondente
ao valor de R$ 300,00 (trezentos reais)cada.

Paragrafo Primeiroc - A Correlora escolhida pelos trabalhadores em assembléia geral da
categoria profissional para este fim é a “GS MONAR! CORRETORA E ADMINISTRADORA
DE SEGUROS LTDA ME”. Na hipotese de troca da referida prestadora de servico, devera
ser remetida a nova assembléia geral com os trabalhadores convocados pelo Sindicato da

categoria, & néo poderd ser substituida por seguradora com coberturas inferiores a atual.

Paragrafo Segundo - O custo individual do beneficio ¢ de R$ 18,95 (dezoito resis e noventa
e cinco centavos) mensais, por trabalhador, e devsra‘ ser descontado em folha de pagamento

pelo Fmpregddor e repuss..‘ 0 a seguradora (,ormatada p@la correlora,
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Parégrafo Terceiro — O presente beneficio supre o estabelecido no artigo 2° V, ¢ da Lei n°
13.103/2015, ndo havendo necessidade de contratagdo de outro seguro custeado pelo
ampregador,

Paragrafo Quarto — Fica facultado ao Empregador, manter seguro ja existente, em

condigdes mais favoraveis ao empregado, em comparacéo ao estabelecido neste Acordo
Coletivo de Trabalho, inclusive as suas expensas.

CLAUSULA 24° - PLANO DE SAUDE

A empresa fornecera plano de saude familiar a todos os seus empregados, mantidas as
condigbes vigentes nesta data. Referido plano de salde dar cobertura a todos os
empregados, inclusive aqueles que estiverem eventualmente afastados por licenga médica,
bem como aos que estiverem em gozo de férias. A empresa prestadora de tal SEIVico sera
escolhida em comum acordo, por uma comisséo composta pelo Sindicato da categoria.e
empresa.

Paragrafo Primeiro ~ O trabalhador cusieara com o valor de R$ 21,89 (vinte e um reais e
oitenta e nove centavos) por més a titulo de participacdo no Plano de Satde, sendo o
desconto efetuado na Folha de Pagamento. Este valor sofrerd reajuste anual na mesma
época e pelo mesmo Indice que for utilizado para reajusiar o plano de salde pago pela
empresa.

Paragrafo Primeiro - Esse beneficio nio integrara o saldrio do empregado para qualquer
fim.

Paragrafo Segundo - Ajustam as partes que 0 empregado ja aposentado ou que vier a se
aposentar, mas que continuar trabalhando na respectiva empresa, caso venha a ser afastado

por doenga ou acidente, tera direito a tal benaficio apenas e tdo somente durante os 06 (seis)
meses primeiros meses apos a concessao do afastamento.

Paragrafo Terceiro - Ajustam as partes que o empregado afastadoe por doenga ou acidente,
i
cujo contrato de trabalho p rmanega suspenso’ e vier a aposentar-se provisdria ou
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definitivamente, tera direito a tal beneficio apenas e tao somente durante os 12 primeiros
meses, contados a partir da data da concess&o da aposentadoria.

Paragrafo Quarto - Caso, por quaiquer motive, o empregado obtiver alta médica e retornar
ao trabalhio, este beneficio sera novamente concedido, sob as condigdes vigentes a época do
retorno,

Paragrafo Quinto - Em caso de afastamento do trabalhador por motivo sindical, o
trabalhador continuara recebendo o convénio médico, nos termos desse acordo.

CLAUSULA 25° - PLANO ODONTOLOGICO

As empresas fornecerdo PLANO ODONTOLOGICO FAMILIAR, a todos os trabalhadores,
inclusive aqueles que estiverem eventualmente afastados por licenga médica, bem como aos
que estiverem em gozo de férias, extensivo aos dependentes.

Paragrafo Primeiro —~ A empresa fornecedora do referido servigo odontologico, serd

escolhida pelos trabalhadores em assembleia, bem como, a possivel troca do mesmo.

Paragrafo Segundo — O trabalhador custeara com o valor de R$ 10,92 (dez reais e noventa
& dois centavos) por més a litulo de participagéo no Planc Qdontolagico, sendo o desconto
efetuado na Folha de Pagamento, sendo o restante do valor custeado pala empresa.

Paragrafo Terceiro — Esse beneficio ndo integrard o salario do empregado para qualguer
fim.

Paragrafo Quarto - Ajustam as partes que o empregado j& aposentado ou que vier a se
aposentar, mas que continuar trabalhando na respectiva empresa, caso venha a ser afastado
por doenga, terd direito a tal beneficio apenas e tdo somente durante os & (seis) primeiros
meses apos a concessao do afastamento.

Pardgrafo Quinto - Ajusiam as partes que o empregado afastado por doenga ou acidente,
cujo contrate de trabalho permanega suspenso e vier a aposentar-ss proviséria ou
definitivamente, terd direito a tal beneficio apenas e tao somente durante 0s 12 primeiros

: ) / :
meses, contados a partir da datafda concessio da apogentadoria.
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Paragrafo Sexto - Caso, por qualquer motivo, o empregado obtenha alta médica e retorne ao
trabalho, este beneficio sera novamente concedido, sob as condigdes vigentes & época do
retorno.

Paragrafo Sétimo - Em caso de afastamento do trabalhador por motivo sindical, o
trabalhador continuara fazendo jus ao plano odontologico nos termos deste acordo.

CLAUSULA 26° -8- ATESTADO MEDICO

A empresa, para efeito de justificacio e abono de faltas e atrasos, reconhecerd os atestados
médicos e odontoldgicos, desde que contenha 0 CRM do médico.

CLAUSULA 278 - FALTAS E HORAS ABONADAS

O empregado poderd deixar de comparecer ao servico, sem prejuizo do salario, nas
seguintes condigdes:

a) até trés dias consecutivos, em caso de falecimento de conjuge, companheiro(a),
ascendente, descendente, irmao(a) ou sogro(a);

b) por um dia, para internagéo hospitalar, devidamente comprovada, de filho(a) até 18 anos,
dependente economicamente do empregado e do conjuge ou companheiro(a).

¢) por até dois dias para que os empregados, na fungio de motorista, possam proceder a
renovacdo ou regularizagio da CNH. Nz hipdtese da Delegacia de Transito local
modificar o critério de expedicdo desse documento, agilizando para ¢ mesmo dia da
entrada do protocoloe, este abono de falta sera reduzido para apenas um dia;

d) por trés dias consecutives em caso de casamento i

CLAUSULA 28° - TICKET REFEIGAO

A empresa continuara, concedendo a seus empregados subsidio alimentagéo tiquetes-

refeicBo por més, ngfvalor de R$22,00 (vmté e dois reais) cada nos meses de Maio a
Agosto/19.
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Paragrafo Primeiro — No més de Setembro/18 havera reajuste, elevando o tiquete-refeicio
para R$ 23,00 (vinte e trés reais) cada até a vigéncia deste acordo.

Paragrafo Segundo — A empresa concedera o subsidio alimentacdo de 30 (trinta) tiquetes
refeicéo mensalmente, inclusive no periodo em que estiver gozando férias.

Paragrafo Terceiro — A entrega do tiquete se fara preferencialmente no 1° dia Gtil de cada
meés, desde que a empresa os tenha recebido de sua fornecedora. Podera, no entanto, tal
enirega ser feita no maximo até o 5° dia Gtil.

Paragrafo Quarto — O empregado néo terd direito ao recebimento do tiquete-refeicio dos
referidos dias em que fallar ao trabalho de forma injustificada ou mesmo justificada e ainda
nos casos de suspens&oe e interrupgdo do contrato de trabalho previstos neste acordo coletivo
& na legislacao vigente.

Paragrafo Quinto — No caso de admissédo, este fara jus ao recebimento proporcional do
tiguete-refeicdo, com base nos dias efetivamente trabalhados, os quais serao entregues
juntamente com o tiquete-refeigdo do més subseqiiente.

Paragrafo Sexto — No caso de rescisdo contratual, o empregado fica obrigado a efetuar a
devolugéo de todos os tiquetes-refeicdo correspondente ao periodo em que ndo mais
trabalharé. Nao havendo devolugio serdo descontados de seus haveres os tiquetes-refeicéo
correspondentes aos dias ndo trabalhados.

Paragrafo Sétimo - O ticket-refeicdo néo integrara o saldric a qualquer titulo.

CLAUSULA 29° - CAFE DA MANHA

As empresas ficam obrigadas a fornecer café da manha a todos os empregados. O café da
manha devera conter pdo com manteiga, leite e café.

!
Paragrafo Unico - O tempo gasto para tonixar o café da manhd, ndo contara como tempo de
7

servico a disposigéo da emﬁesa.
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CLAUSULA 30° - VACINA CONTRA GRIPE

As empresas deverio providenciar vacinacdo a lodos seus empregados ¢ seus dependentes
contra gripe, H1N1 e qualquer outra epidemia existente, até 1° Maio de cada ano, sendo que
a do funcionario devera ser GRATUITA e a dos dependentes no valor de custo adquirido pela
empresa, sendo o desconto em holerite em 2x (duas vezes).

CLAUSULA 31¢ - DA OBRIGATORIEDADE DE DEVOLUCAO DA CARTEIRA FUNCIONAL

Fica estabelecido que os empregados, por ocasido da rescisdo contratual, deveréo efetuar a
devolugdo e entrega da carteira funcional ao Departamento Pessoal da empresa, sob pena
de responder na forma da lei pelo uso indevido da mesma.

CLAUSULA 32° - MULTAS DE TRANSITO

Na hipdtese da empresa ter sido notificada pela Autoridade de Transito para que apresents o
condutor do veiculo envolvido em infragéio de transito, esta se compromete a dar ciéncia do
fato ao empregado que esteve exercendo a fungéo de motorista, para que este proceda, se
quiser, a competente defesa administrativa referente a tal imputacéo.

CLAUSULA 33* - DO PAGAMENTO PLR - PARTICIPACAO NOS LUCROS E
RESULTADOS

O pagamento do PLR é feito nos termos da lei vigente que trata do assunto, em face da
consecugao das metas pré-estabelecidas, de comum acordo, para ensejar a participagdo dos
empregados nos resultados da empresa, no exercicio de 2019, como resultante da
colaboragéo dos mesmos, para cumprimento dos resultados obtidos.

Paragrafo Primeire - Em decorréncia do EXposto acima, a empresa pagard a todos os
trabalhadores, representados por este Sindicalp, e cujo contrato estava vigente em

/
01.05.2019, a titulo de Partici Gao nos lL.ucros e Resultados, o valor de R$ 1.700,00 {um mil
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& selecentos reais), de uma s vez, por ocasido do retorno das férias regulamentares de
cada funcionario, Os trabalhadores receberao no primeiro dia Util apds o retorno das férias.

Pardgrafo Segundo - Teréo direito ao recebimento da PLR no valor do Acordo Vigente todos
os empregados que sairem de férias a partir de 1° de maio, independentemente da data em
que 0 Acordo for assinado. Se na data em que o empregado sair de férias ndo houver ainda
sido fechado acordo, recebera a PLR pelo valor vigente e a diferenca lhe sera paga por
ocasigo do pagamento do primeiro salario que for efetuado apds o Acordo.

Paragrafo Terceiro - Os empregados demitidos na vigéncia deste acordo, que tiverem direito
a PLR, receberdo o valor proporcional a 1/12 avos ou fragdo superior a 15 dias, na mesma
quantidade de proporgéo do recebimento de férias proprocicnais, posto o pagamento ser
interligado as férias. O empregado recebera o valor que esliver vigente, independentemente
da data da demissdo, o qual serd efetivamente quitado juntamente com a rescisdo de
contrato de trabalho.

Paragrafo Quarto - Os empregados que entraram em gozo de licenca salde ou estiverem
afastados por qualquer motivo, durante o ano de 2019, receberdo o beneficio na
proporcionalidade estabelecida no paragrafo anterior, ou seja, calculado com base nos
meses efetivamente trabalhados durante o ano de 2018,

Paragrafo Quinto - A participagdo nos resultados ora acordade ndo substitui  nem
complementa a remuneragao devida a qualquer empregado, nem constitui base de incidéncia
para qualquer encargo trabalhista, previdenciario, fiscal ou tributério, no se lhe aplicando o
principio da habitualidade e, nem tampouco, gera direitos para eventuais idénticos beneficios.

CLAUSULA 34° - DO PASSE LIVRE

Fica mantido o sistema de passe livre nas linhas rodoviarias, suburbanas, urbanas & de
fretamento de Sorocaba e Regi&o a todos os trabalhadores representados na base territorial
do Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodoviarios de Sorocaba e Regido, e a seus
empregados e diretores, desdg que uniformizad0§' ou portadores de identidade funcional,
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com obrigatoriedade de conter a vigéncia anual, limitado a 2 (dois) por veiculo das
permissionarias.

CLAUSULA 35° - DOS EMPREGADOS QUE RETORNAM DO INSS

Nos casos em que o INSS der alta ac funcionario afastado e o departamento médico da
empresa considerar o funcionario inapto para o trabalho, o empregado fard jus ao
recebimento dos saldrios, beneficios previstos em acordo ou convengdo coletiva de trabalho
e demais direitos previstos na legislacéo trabalhista em vigor a partir da data em que o
empregado protocolar no departamento pessoal da empresa o comprovante da alta médica
do INSS, desde que ¢ empregado interponha os recursos cabliveis no respectivo prazo legal,

Paragrafo Primeiro - Enquanto perdurar a situagdo acima, ¢ permanecendo o funcionario
afastado de suas atividades laborais tal fato ndo gerara qualquer indenizacio perante a
empresa

Paragrafo Segundo — Ap6s a alta médica pelo INSS, devera o empregado protocolar o
recurso na Justa de Recursos no prazo legal. Ocorrendo o julgamento do recurso
administrativo pela Junta de Recursos e sendo mantida a decisdo indeferindo o beneficio,
cabera ac empregado ajuizar a respectiva acdo judicial visando a concessao do beneflcio
previdenciario, no prazo de 60 dias da data do julgamento do recurso administrativo, devendo
encaminhar ao departamento pessoal da empresa o comprovante de ajuizamento da agéo
judicial, dentro do prazo de 15 dias da distribuigéo da agdo. N&o cumprindo o empregado os
prazos ora estabelecidos, seré suspenso o recebimento do saldrio e demais beneficios
estabelecidos nesta clausula.

Paragrafo Terceiro — No momento que o empregade noticiar o empregador a respeito da
alta medica do INSS e estando ainda impossibilitado de retornar ao trabalho em razéo do
atestado meédice, o empregador cientificara o empregado de todo o procedimento e prazos

estabelecidos no pardgrafo segurdo acima, especialmente a pena de suspenséo dos salérios

& beneficios. Apds intimagéo do empregado, o en)pre,g?dor encaminhara ao Sindicato copia
dessa intimacéo. j
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CLAUSULA 36° — DA ESTABILIDADE DOS DIRIGENTES SINDICAIS

e i e AN o A et

As empresas reconhecem a estabilidade de todos os 42 dirigentes do Sindicato,
independentemente do cargo, desde que fagam parte de seu quadro de funcionérios,

ressalvando a condigéo de que 0s mesmos tenham sido eleitos e constem na ata de posse
da entidade de representacéo.

CLAUSULA 37° — COMUNICACAO DA CIPA

O sindicato devera ser comunicado pela empresa, tanto do inicio quanto do término do
processo eleitoral.

CLAUSULA 38° — ABSORGAO DE MAO DE OBRA

As empresas que assumirem qualquer atividade de outra empresa do transporte coletivo
municipal em Aluminio e Mairinque ficam obrigadas @ absorver toda a mao de cbra da
empresa anterior, bem come, ao pagamento dos mesmos salarios e beneficios praticados.

CLAUSULA 39° - DA HOMOLOGACAO

As empresas ficardo obrigadas a proceder a homologagdo da resciséo do contrato de
trabalho, perante esta entidade sindical, de todos os trabalhadores gue completarem 12
meses de vinculo empregaticio.

Paragrafo Unico — Caso a homologagao néo ocorra por auséncia do trabalhador, desde que
devidamente comprovada a comunicacdo do dia e horario feita pela empresa, a nio

efetivagéo da homologacgéo néo seré de responsabilidade da empresa.

CLAUSULA 40° — DA EFICACIA DAS NORMAS

As clausulas normativas do presente acordo colstivo integram os contratos individuais de
trabalho e continuam a ter eficacia mesmo apps o vencimento do acordo coletivo, e somente
i

poderao ser modificados ou suprimidas medignte nova negociagéo coletiva de trabalho.
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CLAUSULA 41° — CONTRIBUICAO ASSOCIATIVA

O trabalhador que desejar se associar, devera procurar o sindicato profissional  ou
representante e preencher a Ficha de associado, para integrar ao quadro de associados e
poder usufruir dos demais beneficios oferecidos pelo Sindicato, bem como estar sujeito as
normas estatutarias e regramento rigido, as empresas descontaréio em folha de pagamento
do trabalhador o correspondente a 1% (um por cento) do salario base referente a
Contribui¢o Associativa, enviando a entidade sindical a relagdo dos empregados, contendo
nome, fungéo e salarios, dos quais foram descontadas as mensalidades.

Paragrafo Primeiro - As empresas efetuario o repasse destes valores descontados, por
meio de boleto emitido pelo sindicato ou diretamente a tesouraria do sindicato, ate o dia 10
do més subsequente ac desconto, juntamente com relagdo nominal dos contribuintes,
contendo nome, saldrio, funcéo e valor da coniribuigéo.

Paragrafo Segundo - A Falta do recolhimento e das demais condigbes previstas no prazo
supra, implicara na multa de 10% (dez por cento) do total do recolhimento devido, e juros de
mora de 2%.

CLAUSULA 42° - CONTRIBUIGAQ SINDICAL PROFISSIONAL

As empresas descontardo de seus empregados, em favor do Sindicato, em folha de
pagamento do més de Margu, a contribuicdo sindical, a ser descontada da folha de
pagamento correspondente a 1/30 (um trinta avos) da remunerag@o de cada um dos
trabalhadores, percebidos no més de margo do corrente ano, conforme Assembleia Geral
Extraordinaria realizada com os trabalhadores pertencentes a categoria profissional
represeniada pelo Sindicato Labora, em 24 de Fevereiro de 2019, com edital publicado o
Jornal Cruzeiro do Sul e Agora SP de 15 de Favereiro de 201 g, com entendimento das Notas
Técnicas 1.2 e 3 do MPT & nos termos do enunciado 38 da ANAMATRA. abaixo reproduzido: ,
- E licita a autorizagdo coletiva prévia e expressa para o desconto das contribuictes
sindical e assistencial, mediante assembieia geral, nos termos do estatuto, se obtida
mediante convocagio de toda a categorca representada especificamente para esse fim,
independentemente de as ociagéo e smdlcﬁahzag:ao
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Il - A deciséo da assembleia geral sera obrigatéria para toda a categoria, no caso das
convengdes coletivas, ou para todos os empregados das empresas signatarias do acordo
coletivo de trabalho.

- O poder de controle do empregador sobre o desconto da contribuicao sindical
€ incompativel com o caput do art. 8° da constituigdo federal e com o art. 1° da

convengao 98 da OIT, por violar os principios da liberdade e da autonomia sindical e da
coibi¢ao aos atos antissindicais.

Paragrafo Primeiro: As empresas efetuardo o pagamento desses vaiores descontados,
diretamente na tesouraria do Sindicato, até o dia 10 do més subseqliente ao do desconto,
enviando relagédo nominal dos contribuintes, contendo nome, salario, funcdo e valor de
contribuicao.,

Paragrafo Segundo: A falta desse recolhimento e das demais condi¢des previstas no prazo

supra implicaréd multa de 10% (dez por cento) do total do recolhimento devido, e juros de
mora;

CLAUSULA 43" - CONTRIBUICAO NEGOCIAL PROFISSIONAL

As empresas descontardo dos salarios j& reajustados dos trabalhadores da categoria
contribuinte profissional, independente de sua associagfio, a titulo de Contribui¢do Negocial,
12 parcelas de 2% (dois) por cento cada uma, sendo nos meses de competéncia de Maio de
2019 a April de 2020., conforme aprovado em assembléia com todos os trabalhadores
pertencentes a categoria.

. As empresas efetuardo o desconto desses valores e repassarédo ao Sindicalo
Profissional, através de guias proprias fornecida pela entidade sindical até o diz 10 do
més subseqlents ao do desconto.

il.  As empresas enviarao relagio nominal dos contribuintes, contendo nems, saiario, fungéo
e valor da referente contribuigéo.

ll. A falta de recolhimento no prazo supra, implicara em multa de 1% (um por cento),
acrescido de 0,5% (meio por cento) de }uros ao mes de atraso, que se revertera em

beneficio do Sindicate Profissional corrgspondcnte observada a limitagéo estabelecida
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no Caodigo Civil Brasileiro.

V. O desconto previsto nesta clausula serd efetuado aos empregados sindicalizados ou
nao.

V. Os empregados que fizerem opesigdo ao pagamenio da contribuicio negocial
Profissional, estabelecida no caput desta clausula, néo poderdo usufruir dos beneficios
especiais  destinados a2 categoria contribuinte  profissional, especificados nesta
convengéo.,

Vi. Os Empregados que desejarem usufruir dos beneficios especials destinados a categoria
contribuinte profissional, especificades nesta convengao, ficam obrigados ao pagamento
da Contribuigho, nos termos desta clausula.

Vil. O Recolhimento da Contribuigio Negocial Profissional, permite a fruicho dos beneficios
previstos nos termos desta ACT, néo colocando o trabalhador em condigédc de
associado, para quaisquer fins legais ou estatutario, néo se confundindo com este.
Resguardado assim, o principio da liberdade de associagéo sindical consagrado no artigo
8°da CF.

VIO trabaslhador que desejar se associar, devera procurar o sindicato profissional ou
representante e preencher a Ficha de associado, para integrar o corpo de associados e
poder usufruir dos demais beneficios oferecidos pelo Sindicato, bem como estar sujeito
as normas estatuldrias e regramento rigido, & aos demais recollimentos das
contribuigbes sindical & associativa.

IX. Para comprovagéo da condicdo de contribuinte, basta que a trabalhador apresente o
comprovante ou comprovantes dos descontos em seu recibo de pagamento salarial, das

duas parcelas da contribuico conforme seu caso.

CLAUSULA 44* - CONTRIBUICAD CONFEDERATIVA PROFISSIONAL /

As empresas descontardo em folha de pagamento dos trabalhadores o correspondente a 4%
(quatro por cento) referente a contribuicdo confederativa, conforme Assembleia Geral
Extraordinaria realizada m os ftrabalhadores pertencentes a categoria profissional
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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE SOROCABA E REGIAOC
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representada pelo Sindicato Labora, em 24 de Fevereiro de 2019, com edital publicado o
Jornal Cruzeiro do Sul e Agora SP de 15 de Fevereiro de 2019,

Paragrafo Primeiro -O valor da contribuicéo confederativa sera descontada em dois
periodos, sendo a primeira no valor de 2% (dois por cento) no més de JULHOMS e em
segundo periodo outros 2% (dois por cento) no més de NOVEMBRO de 2019, e repassarac

ao SINTTRANS.

Paragrafo Segundo — As empresas efetuaréo o repasse destes valores descontados, por
meio de boleto emitido pelo Sindicato diretamente a tesouraria do Sindicato, até o dia 10 do
més subseqlente ao desconto.

Paragrafo Terceiro - A falta de recolhimento e das demais condigdes previstas no Prazo
supre, implicara na multa de 10% (dez por cento) do total do recolhimento devido, & juros de
mora de 2%.

CLAUSULA 48° — OPOSICAO AS CONTRIBUICOES

O trabalhador que queira opor-se a uma ou mais contribuicées previstas nesta convencao,

devera comparecer pesscalmente na sede ou sub-sedes do Sindicato Profissional, e
manifestar-se por escrito de préprio punho oposigdo ao desconto pretendido até 20 dias
antes de sua efetivag@o, o sindicato enviard copia para a empresa para que seja cessado o

desconto.

CLAUSULA 46° - DA MULTA

Fica estipulada a multa de 5% (cinco por cento) do valor do salério minimo por infragéo, em
caso de descumprimento de quaisquer clausulas contidas no presente acorde, revertendo
seu valor em favor da parte prejudicada.

CLAUSULA 47° - DA VIGENCIA

O presente acordo lem periodo de vigénc}a de 01 de maio de 2018 e terminando em 30 de
abril de 2020, abrangendo excl sivamempf o setor urbano de Aluminio e Mairinque.
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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
0DOVIARIOS BE SOROCABA E REGIAO

te Franen, 159 - VL Amilia - Sorovabs/SF - CEP 18035615 ~ DHPJ T1B86520/0001-30
Telefone (15) 33547000 « Fax (15} 23997901 - Emailz o loviaria@rodoviariosorataba.org e
Siter veww.redoviarosoroeabinorg br

Hua Cap, Aug

da Bera, Sarsa de s
!u 5} mu; Cawonnt Mo

Batrey to Chipdy,
[y o,

E, por estarem assim as partes, justas e combinadas entre si, assinam o presente em 2(duas)

vias de igual teor, digitadas apenas no anverso, para que passe a surlir seus regulares
efeitos de direito.

Sorocaba, 09 de agosto de 2019,

/;‘ e f"“ i
Sind:cato dos Trabalhadores em Transportes Rodoviarios de Sorocaba e Regido
Paulo Jo&o Estausia
CPF 052.697.248-39
Presidente

s,
a £ n (_,«\h (

Jundia M;anspwtat{ ora Tunsttca Ltda - Aluminio/SP

André Luis Abi Chedid

CPF/MF n® 165.089.388-43

Sécio Proprietario

o

n gt
o Mff’ Cﬂ\ ( (MQ(,N{’“’V<
JundlawTraﬂsportadora Turistica Ltda - Mairinque/SP
André Luis Abi Chedjd
CPFIMF n® 165.089/388-43
Socio Proprietario
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TERMO ADITIVO AOQ ACORDO COLETIVO DE TRABALHO - 201972020
SETOR URBANO DE ALUMINIO E MAIRINQUE

Pelo presente instrumento. de um lado SINDICATO PBOS TRABALHADORES EM
TRANSPORTE RODOVIARIOS DE SOROCABA E REGIAQ ~ CNPJ 71.866-529/0001-
30. com sede na Rua Augusto Franco, of 1590 em Sorowaba. 8P por seus dirctores mtra-
assinados. ¢ de outro fdo. a empresa JUNDIA TRANSPORTADORA TURISTICA LTDA. -
CNPJ S0.958.412/0004-30, localizeda s Rus Moracs do Rego, n” 37, Vila Indusurial, em
Aluminio- SP ¢ a JUNDIA TRANSPORTADORA TURISTICA LTDA. - CONPI
50.958.412/0008-83, lccalizada na Rodovie Raposo Tivines, 0 720, K 68,3, Distnio
Industrial. emy Mairingue- SP, por seu represemanie infra assinado, através deste celebram o
presente TERMO ADITIVO AD ACORDG COLETIVO DE TRABALHO 20019/2020 a
reger-se imediante as scguintes clausulas ¢ condigdes., a saber:

As partes de comum acordo, resolvem aditar a CLAUSULA PRIMEIRA. do presente
acordo coletivo de trabatho, para que conste a seguinte redagio:

Pardgrafo Terceiro - Fica estabelecido. ainda. que o5 motorisias que venderem passagens no
desemprenhio de suas fungdes. receberdo o percentual de 5% (cinco por centa) do valor (otai das
vendas, percentual este que serd pago na folba do més subsequente ao fechamento ds venda
mensal.

Pardgrafo Quarto ~ A presucao de contas das vendas devers ser feta no mtervalo de cada

viagem ¢ ono lnal da jomada, doetamente no guichd da emneesu

Paragrafo Quinta — Os demais termos da referido clusuin, que sgqul mao foram aditados, bem
como o restaute das clausulas, permanceem inalierudos,

Por estaren: justas ¢ acordadas e para que produza seus efeitos juridicos, assmam as jartes o
presente TERMO ADITIVO AQ ACORDO COLETIVO DE TRABALHO em 2 (duas)

vias de iguai icor,
Sorocaba, 10 de dezembro de 2020,
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTE RODOVIARIOS DF

SOROCABA F REGIAD

Jodo Paulo Estausin

JUNDIA TRANSPORTADORA TURISTICA LTDA.
2 Lais Abi Chedid
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ADITIVO AD ACORDO COLETIVO DE TRABALHO POR FORCA MAIOR RECONHECIDA

Pelo presente instrumentq, de wn lado, o SINDICATO LGOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE SOROCABA £ REGIAQ, tom sede & Rua Augusto Franco, n® 159 - Sorocaba/sP,
inscrita no CNPI/MF sob o n® 71.866,529/0001-30, e registro sindical n? 46000.000128/98, neste
ato representado por seu Presidente que ao final subiscreve, », do outia ladoe, a emprosa JUNDIA
TRANSPORTADORA TURISTICA LTDA, pessos juridica de dirsito privado, inscrita no CNPI/MF seb
o 0¥ 50,958 412/0001-07, com sede a Avenida Dr. Armaido Pannunzio, n® 1,803, Vossoroca,
Sorocaba-SP, neste ato representada por seu proprietdrio que ac final subscreve, firmam o
presente aditivo, que se regerd pelas clausulas abalxo:

CONSIDERANDO que o Estade de S3o Paulo continua com uma série de restrichies estabelecidas
no Plano S3o Paulo, as quais sHdo decorrentes das medidas de protegdo & vida decorrentes da
Pandemia da COVIR-18.

CONSIDERANDQ gue a toda o regido da cidade de Soroctaba se encontya cony restrighes das
atividades comerciais estabelocidas no Plang 8o Paulo » & poblico e notdriv que s servicos
prestados pela empress est3o paralisados ou com redugio drastica das atividades

COMSIDERANDQ os esforgos das partes pard manterem 0 malor ntimerg de empregos ativos
neste periodo de forga maior estabelecido pelas condigdes sanitarias,

As partes acima qualificadas celebram o presente ADITIVO DG ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO pela vigéncia de 01/01/2021 a 31/03/2021 petas clausulas e condicdes que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA O vale refeiio serd fornecido sos funciondrios antecipadamente até o 52
dis il do mesmo més, considerando-se para efeitos de pagamento os dias etetivaments
trabathados pelo funcionario, desconsiderando-se os dias ndo trabalhydos, mesmo gue por
interrupcdo, folga, Térias ou gualquer outra situagio.

L y"‘?‘ .

CLAUSULA SEGUNDA ~ Fica, aindg, acordado que todos o8 Tunciondrios gue ndo receberam o
PLE no retomo das férias em 2020, irdo receber o valor do benglice dividido em quetre {04)
parcelas, mensais, iguals e sucessivas a partic do 59 dia Gt do més de marge/2021

pardgrafo primeire =~ Aos funciondrios que retornardn de féras no perfodo de D1/01/2021 a
30/06/2021 ir§o receber o valor do beneficio de PLR ey guatro (04) parcelas, mensals, iguais e
sucessivas a partir do 52 dia util do més de julho/2021.

Pardgrafo segundo ~ A partir de 01/07/2021 os funcionarios que retornario de ferss irdo
recebar o valor db beneficio de'PLR de uma Unica ver no primeiro dia atil do retornoe de suas

férias,
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SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES
RODOVIARIOS DE SOROCABA E REGIAC
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CLAUSULA TERCEIRA — Com a finalidade de manutengdo de postos de trabalho, as parnes
convencionam yue os empregados aposentados poderdo ter seu contrato de trabalho suspenso,
semn remuneragdo, no perfodo em que howver a vigéncia da forga maipr justificadora, de forma
que a empresa no perindo se compromete a manter Lais funciondrios com convénio medico e
odontologico ativos, fornecer cesta basica aas mesmos, Bem como nos termos do artige 61 1.4,
% 3% da CLT terdo garantido a manutengdo do emprege, por dispensa imotivada, durante o prazo
de vigéncia do presente aditivo do instruments colptiveo,

CLAUSULA QUARTA - Pelo presente acordo, ainda com a finalidade de manutencin de postos
de trabalho, fica a empresa autorizada a instituir o sistema de Banco de Horas para todos seus
funcionarios, nos termos do artigo 59, § 2¢ da CLT, cendo que a compansacio podera ser
realizada no prazo de até seis meses, apos o encerramento do prazo do presente aditivo.

CLAUSULA QUINTA - Em decorréncia da pandemia niic houve ¢ desconto na folha de
pagamento do trabalhador da contribuicdo confederativa de 2020, O desconto deverd ocorrer
em dois periodos, sendo a primetra no valor de 2% (dois por rento) na folha de pagamernto de
abril/2021 e em segundo periodo outros 2% (dois por cento} na folha de pagamento de
maia/221.

CLAUSULA SEXTA~ As partes ratificam que reconhecem a garantia da data base da categoria em
12 de maio de ano corrente para efeitos legais.

CLAUSULA SETIMIA ~ Com excegio das clausulas previstas neste aditive ao acerdo eoletivo, o
acordo coletivo atual continuard vigente, 21é que as paries pacluem nove acordo.

CLAUSULA DITAVA - O presente instrumento de acordo coletive de trshatho tem abrangéncia
em toda base territorial desde SINDICATO sipnatario.

Sorocaba, 30 de dezembeo de 2020,

SINTTRANS - SINDICATO DOS TR)\BALHAD()RES

NO TRANSPORTE DE SOROUABA £ REGIAD
Paulo Jlodo Estausia
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TERNMO AHTIVO AQ ACORDO COLETIVO M TRABALHO - I019/2020
SETOR URBANO DE ALUMINIO MAIRINQUE

Pelo presente nstrumienty, de um lado SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTE
RODOVIARIOS DE SOROCABA E REGIAD — CIVP) 71.866-529/0001-30, com sede na Rua Augusty
Fréncu, n? 159, em Sorocaba- SE, por seus diretores infra-assinadas, o de outro lado, a empresy
JUNDIA TRANSPORTADORA TURISTICA LTDA. - CNP) 50.958.412/0004-50, localizada na Rug
Moraes do Rego, ne 347, vila Industrial, em Aluminio- $P e & JUNDIA TRANSPORTADORA
TURISTICA LTDA. - CNPJ 50.958.412/0008-83, localizaca na Radovia Rapose Tavares, ne 720,
Km, 68,5, Distrito Industrisl, em Mairinque $9, por seu regissantante infry assinado, atiavis
deste celebram o presente TERMO ADITIVC AQ ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2018/2020

areger-se mediante as seguintes cldusuias 2 Lo o salag

As parles acima qualificadas cwichiam ¢ presenta ARV DO ACDORDO COLET VG (u
TRABALHO peias clausulas o condigdes gue sepue

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica incluidn no arords culative e trabulho o SO de tansporte
urbana 4 abrangéncia da municipio de $30 Rogue/ Sp

CLAUSULA SEGUNDA - AGENTE DE BORDO

Q pise salarial do Agente de vortda ¢ de RS 1.322,92 (uimn mii, frezentos ¢ vinte e dois reai: o
noventa e dois centavos). Cabam aos agentes de bordu realizarem as seguintes atividades.

QUADRO - ¢ sistama de ransporte coletivo uibans de Sic Rogue deverd manter a quantidade
minima de 20 {vinte) agentes de bordo.

BLOQUEIOS: cortrale o srevsty e wiuanie s o sy e atterinnas de gratidads,

intormagdes do ransporte coletive,

PLATAFORMA: stuar no wntrole de acesse, arganizagdo das filas, acompanhamento do
embarque e desembarqgue de usudrios, apuic ags wndutores, wycio acs deficientes fiicos e

idosos ¢ vrientacio aos USUAriGs:

MONITORAMENTQ: atuar rui acinupanhamoente da pregramacan em tempo real, avaliandg
desvies, atrasos, comunicar g GReracau de ocorréncas o alertas disponibitizadaes via sisterma;
avalia¢dc de imagens embarcadas: acompanhamento das principais ocorréncias ats aves [ty
cadmeras de vigildncias o ¢ VI ECEG 40 supencr e tedan A Ge ae o @nige;

GARAGEM: stuz: o controi de atesse, receinin, Contegen eorempisde duocaitdos
unitarios, acompanhamento dq numeragdo das catracas lencerranta), trasn dos chin:n dag

cameras, troca de tacdgrafoy pertaria, dcempanhamento do CHMPImento o relatdric sobre



airasu das viagens, evitir formacdo de combair, desvio de nerdrics, controle de ATENSY A

garagea, diss Snibuas:

DISPOSICOES GERAIS: Atcnaimenty e venda de vale barsporte e passagens/bilhutos nos
terminais, pontos de vendas & pela wob: cadastre de estudantas, idosos, PNE, usudnas espociais
do transporte especial e coletive. Atuar na liripeza, lavagem o higienizagio, interna e exterpy

de velculos, terminais e afins.

Pardgrafo Primeiro ~ Todos as benelicios dos demais trabalhoderes constantes no presente

acutdu serdo estendidos tambem a estes trabalthadores,

CLAUSULA TERCEIRA - As partes ratificam que reconhecern s garantia da dats base da categoria
em 12 de maio do ano carrente para efeilos legaic

CLAUSULA QUARTA - Cuir exteqdu das dausutas provistas neste aditive A0 8Cordo coletivo, ¢
¥

3

acordo colelive atual continyarg vipente, ate que ¢ partes paclulm nove acol do.

Satucaba, 11 de tevereira ds 2001

SINTTRANS ~ SIN DIC;‘\'!‘O DOS TRM&»‘\LH;‘«DOIH‘S
NO TRANSPORTE DE SOROCARA £ REGIAQ
Paulo Jodo Estausia
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JUNDI A

BExmo. Sr. Prefeito,

Jundia Transportadora Turistica Ltda, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ (MF) sob o n° 50.958.412/0001-07, vem respeitosamente perante sua
presenca, encaminhar a planilha da tarifa técnica referente ao fechamento do més de
margo/2021, para as devidas providéncias.

Aproveitamos para reiterar os nossos protestos de elevada estima e consideracio.

S3o Roque/SP, 05 de abril de 2021.

\jmauémj B S

Jundia Transportadora Turistica Ltda.

Ao

Bxmo. Sr. Marcos Augusto Issa Henriques de Aradjo
Prefeito da Estancia Turistica de S3o Roque/SP

Jundia Transportadora Turistica Ltda.

CNPJ: 50.958.412/0001-07 o 1.E.: 669.622.761.110

¢ Av. Dr. Armando Pannunzio, 1803, Sala 1 - Sorocaba - SP - CEP: 18.050-000
*.. +55 15 3388.3500 & www.jundia.net




SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA PARA COMPOSIGAO DE DADOS - PREGOS DE INSUMOS

Data de Referéncia: margo de 2021
- Dia, Més e Ano Vigente 01/03/21
Ano Vigente
- Ano Vigente 2021
- Total de Dias do Ano 365
Periodo Referencial de Custos
- Total de Dias Utels 21
- Total de Dias de Sabados 4
- Total de Dias de Domingos/Feriddos 5
Total de Dias do Més Vigente 30

Composicdo dos Dados Basicos

a.) Dados de Pregos de Insumos
b.) Dados Operacionais
c.) Dados Percentuais e Coeficientes

a.) Dados de Pregos de Insumos

a.1.) Insumos Basicos un. Frota *
- Prego de 1 litro de éleo diesel (R$/0) 3,9338
Micro  Onibus **
- Prego ponderado de 1 pneu novo (R$/pneu) 0,00 2.317,57
- Prego de 1 recapagem (R$/rec.) 0,00 396,00
Micro Convenc. Padron Especial
- Prego ponderado de 1 chassi (R$/chassi) 0,00 288.916,37
- Prego ponderado de 1 carroceria (R$/carroc.) 0,00 216.687,30
- Prego ponderado de 1 veiculo (R$/iveic.) 0,00 505.603,67 0,00 0,00
- Prego ponderado de 1 velculo s/ rodagem (R$ivelc.) 0,00 491.698,25 0,00 0,00
Micro  Onibus **
- Valor anual do seguro obrigatério por velculo (R$/Nvelc./ano) 0,00 0,00
- Valor anual ponderado do seguro de R.C.F." (R$Nvelc./ano) 0,00 6.917,28
a.2.) Salario Base un. Piso Salarial
- Motorista (R$/més) 3.346,63
- Fiscal/Despachante (R$/més) 3.346,63
- Agente de Bordo (R$/més) 1.322,92
a.3.) Outras Despesas C/ Pessoal un. Valor
- Outras Despesas com Pessoal @ (R$Nelc./més) 8.624,54
a.4.) Outras Despesas Administrativas e Operacionals un. Valor
- Outras despesas administrativas Operacionais (R$/NVelc./mes) 1.036,06
Nola T T 2

* - Compreende todas as tecnologias da frota.
** - Compreende apenas os velculos do tipo convencional, padron e especial.
(1) - Seguro de Responsabilidade Civil e Facultativo

(2) - Compreende despesas de BENEFICIOS concedidos conforme acordo coletivo (valor por velculo operacional).

(3) - Compreende despesas de servigos de manutengao do sistema de bilhetagem eletronica




SERVICO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE

PLANILHA PARA COMPOSIGAO DE DADOS - DADOS DE PRODUGAO

b.) Dados Operacionais

b.1.) Composigédo da Frota un. Micro Convenc. Padron Especial Frota Total
- Frota Efetiva em Operagéo (velc.) 0 20 0 0 20
-_Frota de Reserva Técnica (velc.) 0 2 0 0 2
- Frota Total (vefc.) 0 22 0 0 22
- Percentual de Frota Reserva Técnica 0,00% 10,00% 0,00% 0,00% 10,00%

b.2.) Classificagdo Etaria da Frota un. Micro Convenc. Padron Especial Frota Total
- Velculos de 0a 1ano (velc.) 0 0 0 0 0
- Velculos de 1 a 2 anos (velc.) o] 0 0 0 0
- Velculos de 2 a 3 anos (velc.) 0 0 0 0 0
- Velculos de 3 a 4 anos (velc.) 0 0] 0 0 0
- Velculos de 4 a 5 anos (velc.) 0 0 0 0 0
- Veiculos de 5 a 6 anos (velc.) 0 0 0 o] 0
- Velculos de 6 a 7 anos (velc.) 0 0 0 0 0
- Veiculos de 7 a 8 anos (velc.) 0 22 0 0 22
- Veiculos c/ + 8 anos (velc.) 0 0 0 0 0
- Velculos de 9 a 10 anos (velc.) 0 0 0
- Velculos ¢/ + 10 anos (velc.) 0 0 0
Totalizagdo (velc.) 0 22 0 0 22
- |dade Média da Frota 0,00 7,00 0,00 0,00 7,00

b.3.) Quilometragem Mensal Programad un. Micro Convenc. Padron Especial Total (km)
- Quilometragem Efetiva (km/més) 0,00 169.068,00 0,00 0,00 169.068,00
- _Quilometragem Ociosa (km/més) 0,00 16.906,80 0,00 0,00 16.906,80
- Total de Quilometragem (km/més) 0,00 185.974,80 0,00 0,00 185.974,80
- Perc. (%) de km Ocioso 0,00% 10,00% 0,00% 0,00% 0,00%

b.4.) Percurso Médlo Mensal un. Micro Convenc. Padron Especial Total (km)
- PMM (kmiveic./més) 0,00 9.298,74 0,00 0,00 9.298,74
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c.) Coeficientes de Consumos, Fator de Utilizagdo e Parametros Percentuais

Custos Variaveis

¢.1.) Combustivel Micro  Convenc. Padron Especial un.
- Coeficiente de consumo de 6leo diesel 0,0000 0,4348 0,0000 0,0000 (&/km)
c.2.) Lubrificantes Coeficiente un.
- Coeficiente de consumo equivalente em combustivel 0,0400  (e/km)
¢.3.) Material de Rodagem (Vida Util) Micro  Convenc. Padron  Especial un.
- Vida atil de um Pneu Novo: 0 30.000 0 0 km
- Vida Util Recap./Recauchutagem: 0 30.000 0 0 km
- N.°de jogos p/ 6nibus: 0 1 0 0 km
- N.° de Recap./Recauchutagem p/ énibus: 0,00 2,00 0,00 0,00
- Unidages p/ jogos: 0 6 0 0 un.
- Vida Util Total (Pneu+Recap./recalchutagem) 0 90.000 0 0 km
c.4.) Pegas e Acessérios Coeficiente PMM un.
- Coeficiente mensal de consumo 0,0083 9.299 (coef./més)
Custos Fixos
Pessoal de Operagéo, Manutengéo, Administrativo, Diretoria e Encargos Sociais
c.5.) Fator de Utilizagdo Pessoal de Operagio un. F. U.
- Fator de Utllizagdo Motorista (func./velc.) 2,7607
- Fator de Utilizag8o Pessoal de Fiscalizagdo (func./velc.) 0,050
c.6.) Agente de Bordo un. Qtd.
- Numero de Funcionérios Agente de Bordo (func.) 34
c.7.) Pessoal de Manutencao un. Percentual
- Percentual mensal de Pessoal de Manutengéo (%lpes.op.) 20,00% a.m.
c.8.) Pessoal Administrativo un. Percentual
- Percentual mensal de Pessoal Administrativo (%/pes.op.) 13,00% a.m.
¢.9.) Remuneragdo da Diretoria (Pr6-labore) un. Quantidade
- Base de célculo da Remuneragéo de Diretoria (un./sal. mot.) 2
¢.10,) Encargos Socliais un. Percentucal
- Total percentual sobre salério base (%) 50,72% a.m.




SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA PARA COMPOSIGAO DE DADOS - COEFICIENTES DE CONSUMO E INDICES PERCENTUAIS

Frota de Velculos
c.11.) Despesas Gerals e Administrativas un. Percentual
- Percentual anual de Despesas Gerais e Administrativa (%) 3,00% a.a
c.12)) Instalagdes e Equipamentos un. Percentual
- Percentual anual de depreciagéo (%) 3,00% a.a.
- Percentual anual de remuneragéo (%) 4,00% a.a.
c.13.) Matoerial de Almoxarifado un. Percentual
- Percentual anual de remuneragéo (%) 5,00% a.a.
c.14.) Vida Economicamento Util da Frota un. Micro Convenc. Padron Especial
- Vida Util em anos (anos) 0 10 0 0
c.15.) Valor Residual un. Micro Convenc. Padron Especial
- Percentual residual de veiculos (%lveic.) 0,00% 25,00% 0,00% 0,00%
¢.16.) Taxa Anual de Remun. do capital imobilizado un. Frota
- Taxa anual de remuneragéo (%) 12,00% a.a
Tributagdo
c.17.) Percentual de Tributagdo
- PIS 0,00% a.m.
- COFINS 0,00% a.m.
- 188 5,00% a.m.
- 2% SOBRE O FATURAMENTO (INSS) 2,00% a.m.
- Total Tributagéo 7,00% a.m.




SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA DE CALCULO DO CUSTO

1. CUSTEIOS VARIAVEIS

1.1. DESPESAS DE COMBUSTIVEL un.  Micro  Convenc.  Padron Especial Dﬁ,?t:f“
- Coeficiente de consumo (e/km) 0,0000 0,4348 0,0000 0,0000
- Despesa com 6leo diesel (R$) 0,00 318.081,59 0,00 0,00 318.081,59
Total de Despesas de Combustiveis (R$) 318.081,59
Despesa
1.2, DESPESAS DE LUBRIFICANTES Coeficiente  un. Micro Convenc. Padron Especial Total
- Despesa com lubrificantes 0,0400 (R$) 0,00  29.263,51 0,00 0,00 29.263,51
Total de Despesas de Lubrificantes (R$)  29.263,51
1.3. DESPESAS COM MATERIAL DE RODAGEM un. Micro Convenc. Padron Especial
- Vida util de um pneu novo km 0 90.000 0 0
- N.° de jogos p/ dnibus un, 0 1 0 0
- N.° de Recapagem/Recaucutagem p/ énibus un. 0,00 2,00 0,00 0,00
- Unidades p/ jogos un. 0 6 0 0
Despesa
Calculo das despesas c/ material de rodagem un, Micro Convenc. Padron Especial Total
- Despesa com pneu (R$) 0,00 28.733,97 0,00 0,00 28.733,97
- Despesa com recapagem/recauchutagem (R$) 0,00 9.794,67 0,00 0,00 9.794,67
Total de Despesas com Material de Rodagem (R$) 38.528,65
Despesa
1.4. DESPESAS COM PEGAS E ACESSORIOS un. Micro Convenc. Padron Especlal Total
- Coeficiente de Consumo (%/més) 0,0000 0,0083 0,0000 0,0000
- Despesas com Pegas e Acessorios (R$) 0,00 81.621,91 0,00 0,00 81.621,91
Total de Despesas com Pega e Acessérios (R$)  81.621,91
RESUMO DOS CUSTEIOS VARIAVEIS
DISCRIMINAGCAO Totalizagdo Custo/Veic./més
. Custelo do Combustivel R$ 318.081,59 15.804,08
. Custelo dos Lubrificantes R$ 29,263,561 1.463,18
. Custeio do Material de Rodagem R$ 38.528,65 1.926,43
. _Custelo de Pecas e Acessérios R$ 81.621,91 4.081,10
SUBTOTAL 01 R$ 467.495,66 23.374,78




SERVICO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
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2. CUSTEIOS FIXOs

2.1. DESPESAS COM PESSOAL

2.1.1.1. DESPESAS COM MOTORISTAS

Salario Base de Motorisa Fator de Utilizagdo Frota Operacional Encargos Socials Despesa Total
3.346,63 2,761 20 50,72% 278.496,96
Total de Despesas com Motoristas (R$) 278.496,96

2.1.1.2. DESPESAS COM FISCALIZAGAO

Salario Base de Fiscal Fator de Utilizagdo Frota Operacional Encargos Sociais Despesa Total
3.346,63 0,050 20 50,72% 5.044,04

Total de Despesas com Pessoal de Fiscalizagio (R$) 6.044,04
Total de Despesas Pessoal de Operagéo (Motorista e Fiscal) ('§$) 283.541,00

Salario Base de Agente de Bordo Quantidade de Funcionarios Encargos Soclais Despesa Total
1.322,92 34 50,72% 67.792,77
Total de Despesas com Agente de Bordo (R$) 67.792,77

2.1.2.1. DESPESAS COM PESSOAL DE MANUTENGAO
Base de célculo (Despesa ¢/ Pessoal de Operagéo) Coeficiente Despesa Total
- Despesas com Pessoal de Manutengdo 0,2000 56.708,20

Total de Despesas com Pessoal de Manutengéo (R$) 56.708,20




SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE

PLANILHA DE CALCULO DO CUSTO

2.1.3. PESSOAL DE ADMINISTRAGCAO

2.1.3.1. DESPESAS COM PESSOAL ADMINISTRATIVO Coeficiente Despesa Total
- Despesas com Pessoal Administrativo 0,1300 36.860,33
Total de Despesas com Pessoal de Administrativo (R$) 36.860,33
2.1.3.2. REMUNERAGAO DA DIRETORIA (PRB-LABORE) Qtd. Piso Salarial Despesa Total
- Despesas com Remuneragédo da Diretoria 2 6.693,26
Total de Despesas com Remuneragao da Diretoria (Pré-labore) (R$) 6.693,26
Total de Despesas com Pessoal de Administragio (R$) 43.553,59
2.1.4. QUTRAS DESPESAS COM PESSOAL Frota Operacional Valor por Veiculo Despesa Total
- Outras Despesas com Pessoal (Beneficios) 20 8.624,54 172.490,76
Total de Outras Despesas com Pessoal (R$) 172.490,76
2.2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS E OPERACIONAIS
2.2.1. DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS un. Coeficiente Despesa Total
- Despesas Gerais e Administrativas (velc./més) 0,0025 27.427,27
Total de Despasas Gerals e Administrativas (R$) 27.427,27
2.2.2, DESPESAS COM SEGUROS
2.2.2.1. Despesas com Seguro Obrigatério un. Vir. Seguro Despesa Total
(veic./més) 0,00 0,00
Total de Despesas com Seguros Obrigatério (R$) 0,00
2.2.2.2. Despesas com Seguro de Resp. Civil Facult. un. Vir. Seguro Despesa Total
(velc./més) 576,44 12.507,96
Total de Despesas com Seguros de Responsabllidade Civil Facuitativo (R$) 12,507,96
Total de Despesas com Seguros (R$) 12.507,96
2.2.3. OUTRAS DESPESAS ADM. E OPERACIONAIS  Frota Operacional _Valor por Veiculo  Despesa Total
- Outras Despesas Administrativas e Operacionals 22 1.036,08 22.793,32
Total de Outras despesas Administrativas e Operacionals (R$) 22.793,32
Total de Despesas Administrativas e Operaclonais (R$) 62.728,55
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2.3. DESPESAS DE CAPITAL

2,3.1. DESPESAS COM FROTA DE ONIBUS Micro Conv. Padr. Esp.
- Vida economicamente util em anos 0 10 0 0
- Valor Residual ................... " . . 0,00% 25,00% 0,00% 0,00%
- Taxa Anual de Remuneragéio ..........cccoccceeeenvinnann v 12,00%

Nota: Método de depreciagéo: Soma dos Digitos
Método de remuneracgéo: Antes da Deprecia¢éo

2.3.1.1. DEPRECIAGAO DE VEICULOS DA FROTA

Classificagéo: Fa,lxa ‘Etarl
por Tecnologla

' Falxa ‘Mlcro Conv.|Padr.| Esp. | Micro| Conv : o . Conv. dadr, . {00 :
00 - 01 ano 0 0 0 0 | 0,0000 (0,1364| 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00 0,00
01 - 02 anos 0 0 0 0 | 0,0000 {0,1227| 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00 0,00
02-03anos| O 0 0 0 | 0,0000 |0,1091{ 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00 0,00
03 - 04 anos 0 0 0 0 | 0,0000 |0,0965! 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00 0,00
04-05anos| O 0 0 0 | 0,0000 {0,0818} 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00 0,00
05-06anos| O 0 0 0 | 0,0000 {0,0682{ 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00 0,00
06-07anos| O 0 0 0 | 0,0000 |0,0545| 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00 0,00
07-08anos| O 22 0 0 | 0,0000 |0,0409| 0,0000 0,0000 0,00] 36.877,37 0,00 0,00
c/ 08 anos 0 0 0 0 | 0,0000 {0,0273{ 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00 0,00
09 - 10 anos 0 0 0 0 : 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00 0,00
¢/ 10 anos 0 0 0 0 3 0,0000 § .0,0000 . 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de Despesas com Depraciagio de Veiculos un, Micro Conv, Padr. Esp. Despesa Total
Custo Mensal de Depreciag&o de Veiculos (R$) 0,00 36.877,37 0,00 0,00 36.877,37
Custo por velculo/més (R$/vel.) #DIV/O! 1.676,24 #DIV/0! #DIV/0! 1.676,24

2.3.1.2. REMUNERAGAO DE VEICULOS DA FROTA

c'““::i‘:‘_a.?::n?l’l"?fﬁ"? i Fator de Remuneraqio v

Falxa |:Micro| Conv. | Padr.] Esp. | Mlcro Conv.| Padr. L ] ! - Padr.- | “Esp. .
00-01 ano 0 0 0 0 | 0,0000 |1,0000{ 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00 0,00
01-02anos| O 0 0 0 | #DIV/0! | 0,8636| #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIv/0! #DIV/O!
02-03anos| O 0 0 0 | #DIV/O! | 0,7409] #DIV/0! #DIV/O! #DIV/OI 0,00 #DIv/o! #DIV/O!
03-0danos| O 0 0 0 | #DIV/0I | 0,6318] #DIvV/0!l #DIV/O! #DIV/OI 0,00 #DIVIO! #DIV/0!
04-05anos | O 0 0 0 | #DIv/ol | 0,56364] #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
05 - 06 anos 0 0 0 0 | #DIV/O! | 0,4545] #DIV/0! #DIV/O! #DIV/01 0,00 #DIV/O! #DIV/0!
06-07anos| O 0 0 0 | #DIV/O! | 0,3864] #DIV/Q! #DIV/0! #DIV/O 0,00 #DIV/O! #DIV/0!
07-08anos| O 22 0 0 | #DIv/ot | 0,3318] #DIv/0l #DIV/0! #DIV/0l} 33.590,31 #DIV/O! #DIV/O!
¢/ 08 anos 0 0 0 0 | #DIVIOI | 0,2808| #DiV/Ol #DIV/0! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/0!
09-10anos| O 0 0 0 : #DIV/0! #DIV/0! 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
c/ 10 anos 0 0 0 0 : - #DIV/OL #DIV/O| 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
Total de Despesas com Remuneragdo de Velculos  un. Micro Conv. Padr. Esp. Despesa Total
Custo Mensal de Remuneragéo de Velculos (R$) 0,00 33.580,31 0,00 0,00 33.590,31
Custo por velculo/més (R$/vel.) #DIV/O! 1.526,83 #DIV/O! #DIV/O! 1.526,83
Total de Despaesas com Frota de Onibus un. Micro Conv. Padr. Esp. Despesa Total
Custo Mensal de Depreciagéo e Remuneragdo de Veic  (R$) 0,00 70.467,68 0,00 0,00 70.467,68

Custo por veiculo/més (RSivel.)  #DIV/OI 3.203,08 #DIV/O! #DIV/O! 3.203,08
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2.3.2. OUTROS ATIVOS FIXOS

2.3.2.1. INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS

23.2.1.1. DESPESAS DE DEPRECIAGAQ INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS

Coeficlente Fator de
Rubrica anual Valor Relativo Depreclagdo un. Despesa Total
- Custos de depreciagdo inst. e equip. 0,0300 324.520,85 0,0300 (R$) 800,19
Total de Despesas com Depreclagdo de Instalag8es e Equipamentos (R$) 800,19
Custo por veiculo/més (R$/vei.) 36,37
2.3.2.1.2. DESPESAS DE REMUNERAGAO INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS
Coeficiente Taxa
Rubrica anual Valor Relativo Remuneragéo un. Despesa Total
- Custos de remuneragéo inst. e equip. 0,0400 432.694,46 0,12 (R$) 4.049,24
Total de Despesas com Remuneragao de InstalagBes e Equipamentos (R$) 4.049,24
Custo por veiculo/més (R$/Nvel.) 184,06
2.3.3. ATIVOS CIRCULANTES
2.3.3.1. MATERIAL DE ALMOXARIFADO
2.3.3.1.1. DESPESAS COM REMUNERAGAO MATERIAL DE ALMOXARIFADO
Cosficlente Taxa
Rubrica anual Valor Relativo Remuneragéio un. Despesa Total
- Custos de remuneragfio Mat. de Almox. 0,0500 540.868,08 0,12 (R$) 5.061,55
Total de Despesas com Remuneracgéo de Material de Aimoxarifado (R$) 5.061,55
Custo por veiculo/més (R$/vel.) 230,07
RESUMO DOS CUSTOS FIX0S
DISCRIMINACAO Totallzagio Custo/Velc./més
. Despesas com Motoristas 278.498,96 13.924,85
. Despesas com Pessoal Fiscalizagdo 5.044,04 252,20
. Despesas com Agente de Bordo 67.792,77 3.389,64
. Pessoal de Manutengéo 56.708,20 2.835,41
. Pessoal de Administrativo 36.860,33 1.843,02
. Remuneracéo de Diretoria Pré-labore 8.693,26 334,66
. Outras Despesas com Pessoal (Beneficlos) 172.490,76 8.624,64
. Despesas Gerals Administrativas 27.427,27 1.246,69
. Despesas com Seguros Obrigatério 0,00 0,00
. Despesas com Seguros de Resp. Civil Facultativo 12.507,96 568,54
. Outras Despesas Adm. e Operacional 22,793,32 1.036,06
. Depreciagdo de Veiculos da Frota 36.877,37 1.676,24
. Remuneragdo de Velculos da Frota 33.680,31 1.526,83
. Depreciagdo de Instalagbes e Equipamentos 800,19 36,37
. Remuneragéo de InstalagGes e Equipamentos 4.049,24 184,08
. _Remuneragdo de Material de Almoxarifado 5.061,55 230,07
SUBTOTAL 02 767.193,53 37.709,19
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3. TOTALIZAGAO DAS DESPESAS E CUSTOS SEM TRIBUTAGAO

DISCRIMINAGAO Custo Peso
. Despesas de Operagio
- Combustivel R$  318.081,59 25,76%
- Lubrificantes R$ 29.263,51 2,37%
- Material de Rodagem R$ 38.528,65 3,12%
- Pagas e Acessoérios R$ 81.621,91 6,61%
- Pessoal de Operagdo (Moatorista, Fiscalizagéo) R$  283.541,00 22,96%
- Despesas com Agente de Bordo R$ 67.792,77 5,49%
SubTotal R$ 818.829,43 66,32%
. Despesas de Manutengéo
- Pessoal de Manutengdo RS 56.708,20 4,59%
SubTotal R$ 56.708,20 4,58%
. Outras Despesas com Pessoal
- Outras Despesas com Pessoal (Beneficios) R$  172.490,76 13.97%
SubTotal R$ 172.490,76 13,97%
. Despesas de Administragéo e Operaclonais
- Pessoal Administrativo R$ 36.860,33 2,99%
- Remunerag#o da Diretoria R$ 6.693,26 0,54%
- Gerais e Administrativas R$ 27.427,27 2,22%
- Seguro Obrigatério R$ 0,00 0,00%
- Seguro de Responsabilidade Civil Facultativa R$ 12.507,96 1,01%
- Outras Despesas Adm. e Operacionais R$ 22.793,32 1,85%
SubTotal R$  106.282,14 8,61%
. Custos de Capital - Depreciagdo
- Veiculos da Frota R$ 36.877,37 2,99%
- Instalag8es e Equipamentos R$ 800,19 0,06%
SubTotal R$ 37.677,56 3,05%
. Custos de Capital - Remuneragdo
- Veiculos da Frota R$ 33.590,31 2,72%
- Instalagbes e Equipamentos R$ 4.049,24 0,33%
- Material de Almoxarifado R$ 5.061,55 0,41%
SubTotai R$ 42,701,10 3,46%
. Totalizagéo das Despesas e Custos Total Geral R$ 1.234.689,19 400,00%
RESUMO GERAL DOS CUSTOS VARIAVEIS E CUSTOS FIXOS
DISCRIMINAGAO Custo Peso
. Total dos Custeios Varlaveis R$ 467.495,66 37,86%
. Total dos Custeios Fixos R$ 767.193,83 62,14%
. Total dos Custos Varlaveis + Fixos R$ 1.234.689,19 100,00%
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4. TOTALIZAGAO DAS DESPESAS E CUSTOS COM TRIBUTOS

. Transferéncla Tributada

- Tributo fixado em: 7,00%
DISCRIMINAGAO Custo Peso
. Despesas de Operagio

- Combustivel R$ 342.023,22 25,76%

- Lubrificantes R$ 31.466,14 237%

- Material de Rodagem R$ 41.428,65 3,12%

- Pegas e Acessérios R$ 87.765,48 6,61%

- Pessoal de Operagao (Motorista, Fiscalizagéo) R$ 304.882,80 22,96%

- Despesas com Agente de Bordo R$ 72.895,45 5,49%

SubTotal R$ 880.461,75 66,32%
. Despesas de Manutengdo
- Pessoal de Manutengéo R$ 60.976,56 4,59%
SubTotal R$ 60.976,56 4,59%
. Outras Despesas com Pessoal
- Outras Despesas com Pessoal (Beneficios) R$ 185.473,94 13,97%
SubTotal R$ 185.473,94 13,97%
. Despesas de Administragio e Operacionais

- Pessoal Administrativo R$ 39.634,76 2,99%

- Remuneragéo da Diretoria R$ 7.197,05 0,54%

- Gerais e Administrativas R$ 29.491,89 2,22%

- Seguro Obrigatério R$ 0,00 0,00%

- Seguro de Responsabilidade Clvil Facuiltativa R$ 13.449,42 1,01%

- Outras Despesas Adm. e Operacionais R$ 24.508,85 1,85%

SubTotal R$ 114.281,87 8,61%
. Custos de Capital - Depreciagio
- Velculos da Frota R$ 39.853,08 2,88%
- Instalagbes e Equipamentos R$ 860,42 0,08%
SubTotal R$ 40.513,50 3,05%
. Custos de Capital - Remuneragéo

- Velculos da Frota R$ 36.118,61 2,72%

- Instalagbes e Equipamentos R$ 4.354,02 0,33%

- Material de Aimoxarifado R$ 6.442,53 041%

SubTotal RS 45.915,17 3,468%
. Totalizagéo das Despesas e Custos Total Geral R$ 1.327.622,78 100,00%
5. TOTALIZAGAO DOS CUSTOS VARIAVEIS E FIXOS - TRIBUTADO
DISCRIMINAGAO Custo Peso
. Total dos Custelos Varldveis RS 502.683,50 37,86%
. Total dos Custelos Fixos R$ 824.939,28 62,14%
. Total Geral dos Custeios R$ 1.327.622,78 100,00%




Roteiro de referéncla para célculo dos custelos com beneficios - Transporte Coletivo Urbano Sao Roque

Valores de Referéncia dos Beneficlos

Item Rubrica Valor de Referéncia

) Cesta Bésica Valor unitério R$ 142,00

(B) Convénio Mécf ico e Odontoléglco Valor refeféncta por funcnonério

c) Vale Ra{eu;éo Valor faclal | por t|ckel

(D) Café da Manhé Va!or unitéria de re!erencla por Kns aervodo  por funcbnéno

(E) jPLR- Panicipac;ﬁo nos Lucros e Resultados - Valor por funcionério R$ 1.700,00
Pardmetros de Célculo - Dados da Planilha de Custo Transporte Colativo

“‘"‘_m__ ) Rubrica {a Planiiha - Servigo R

Composlcao da Frota b.1.) un. Tranporte Coletivo

_F} _- FromOperecionat velc) 0
"7 Fatordo Utilizagho Pessoal de Oporago ¢5) un.  Valores

{G) - Falor de Utiizagio Motorista (unchele), 2,76

(H) - Fatorde Utlizagho Fiscalizagso - . (func.velc.) 0,05
T = e e s e e+ .+ et -

(1) __- Numero de Fi s Monitor o N {func.) 34

" "pessoal de Manutengio o Te8)  un___ Porcentusl

() - Coefi iciente mensal de Pessoal de o Manutencdo 5 (%/pes.op.); 20, 00% am
T P08808| Adminlalrallvo T o T T W«_-E—Q; o : -—-‘;n; . ‘ P:a_rcanlunl T
L) : Cooficlanto mensal da Pessonl Administrativo (lpes.op);
Roteiro de Célculo do Numero de Beneficidrios

ltem Parametros F6rmulas Total

(M) Numero do funcnonérlo M = INT{((G + H) x F) x (1+(J + L)) +] )) 108

(N) Méd»a d‘arla de klts seMdos N= INT(M / 3) 36

(O) Médua de Funclonénos ds relomo das férlas O = INT(M /712) 9

INT = Func&o que arredonda um ndmero para baixo alé o ni inteiro mais p
Método de cdlculo das Despesas Mensais
Valores

Item Despesas Mensais Programada Férmulas Mensals

(P) |Cesta basica P=(AxM) R$ 16.336,00

(Q) jConvénio Médico Q=(BxM) R$ 86.174,76

(R) [vale Refe;céo R= (C x30x M) Rs 74.520,00

(S) Café da. da Manhé 5= {D x30xN) R$ 2. 160,00

m |P.L. R. T= (Ex O) RS 15. 30000

Uy Total das Despesas com Baneﬂclos U= (P + Q 4 R . T M U) B _R.s 1 72_.7399:16

v) Frota Operaclonul V= F N 20

(X) Custo por Velculo ‘Operacional X=(V/F) R$ 8.624,54




SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA DE CALCULO DO CUSTO

RESUMO DA OPERAQAO

DISCRIMINAGAO Custo

. Total Geral dos Custeios R$ 1.327.622,78

. Valor do Subsidio Mensal R$ 869.823,78
RESUMO - FECHAMENTO TARIFAS VALOR MENSAL
TARIFA BASICA R$ 9,00
TARIFA SOCIAL (AQUISICAO ANTECIPADA
DE CREDITO ELETRONICO) RS 3,00 R$  89.322,00
TARIFA SOCIAL (PAGTO EM DINHEIRO
DENTRO DOS COLETIVOS) R$ 3,80 R$  162.851,80
TARIFA ESCOLAR R$ 4,50 R$ .
VALE TRANSPORTE R$ 5,50 RS  235.625,50
TOTAL DE RECEITA RS  457.799,00




Km a deduzir - S%0 Roque - Margo/20

Data Motivo  Km Total

24/03/2021 Paralisagdo - Protesto Sindical 624

Quilometragem total 6nibus 624




RECEBEMOS DE Petrobras Distribuidora S.A. OS PRODUTOS E/OU SERVICOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL ELETRONICA INDICADA ABAIXO. NF_e
EMISSAOQ: 02/03/2021 VALOR TOTAL: RS 39.338,00 DESTINATARIO: JUNDIA TRANSPORT.TURISTICA LTDA - ROD.RAPOSO TAVARES, 720 - SL.01
DISTRITO INDUSTRIAL MAIRINQUE-SP

o
fDATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR N Y 002'027'854
Série 000
——— A T——1 44 A g esd L S et S O e SO0 S - - e S Y 4 S S a8 . A WO P 411 A M A Qe At St et Y 14 S, 8t it e e So S VY o ———— v————— o~ —— — J
[ IDENTIFICAGAO DO EMITENTE DANFE Y
Documento Auxiliar da Nota
. s A Fiscal Eletronica
Petrobras Distribuidora S.A. 0 HNTRADA
Rod Pres Castelo Branco, Km 20, 720 1 -SAIDA CHAVE DE ACESSO
The Miitingn - 90465400 3521 0334 2742 3300 6488 5500 0002 0278 5413 3416 5966
BARUERI - 8P Fone/Fax: 40022040 N°, 002.027.854 e -
Série 000 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-¢
Folha 1/1 www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora
(NATUREZA DA OPERACAO PROTOCOLO DE AUTORIZACAO DE USO ]
s Vd. Cmb./Lub.Adq.ou recb.de 30 dest.a cons.ou usu J 135210226563258 - 02/03/2021 04:29:23 )
ENSCILICAO ESTADUAL Imscmcm MUNICIPAL Imscmc/\o ESTADUAL DO SUBST. TRIBUT. CNPJ B
206005130116 34.274.233/0064-88 J
DESTINATARIO / REMETENTE
(NQME/ RAZAQ SOCIAL ]CNPJ/CPF [DATA DA EMISSAO ]
(JUNDIA TRANSPORT.TURISTICA LTDA 50.958.412/0008-83 02/03/2021
t:‘NDEREC() BAIRRO/ DISTRITO CEP DATA DA SAIDA/ENTRADA ‘]
ROD.RAPOSO TAVARES, 720 - SL.01 DISTRITO INDUSTRIAL 18120-000 02/03/2021 J
(MUNICIPIO UF lmma /FAX rNscmc/\o ESTADUAL HORA DA SAIDA/ENTRADA ]
(MAIRINQUE |.sp 432087294119 | 04:26:41
FATURA / DUPLICATA
Num 001
{Vene, 17/03/2021
Valer RR§ 39.338,00
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DECALC.DOICMS | VALOR DO ICMS BASE DE CALC. ICMS S.T. JVALOR DOICMS SUBST. [V, IMP. lMPORTAcAO]V. ICMS UF REMET. [V. FCP UF DEST. VALOR DO PIS V. TOTAL PRODUTOS
,00 0,00 0,00 0,00 0.00, % 0, 00 0,00 39.338.00
[II\LOR DOFRETE  [VALOR DO SEGURO |DESCONTO OUTRAS DESPESAS JVALOR TOTAL IPL IV‘ ICMS UF DEST. JV. TOT. TRIB. VALOR DA COFINS  |V.TOTAL DA NOTA }
0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0, 00 8.255.45 0,00 39.338,00
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
t’OME 7 RAZAO SOCIAL IFRF.TE CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO UF CNPJ/CPF }
EUCLIDES RENATO GARBUIO TRANSPORTES | 0-FOr conta de Rem 56.385.834/0001-17
{ENDERECO MUNICIPIO UF INSCRICAD ESTADUAL )
(RUA 2 CJ 49 RIO CLARO Sp 587001913118
QUANTIDADE rspécle MARCA NUMERAGCAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO J
16000 GRANEL 8.398.000 8.398.000
DADQOS BOS PRODUTOS / SERVICOS :
“ODIGO PROPUTO DESCRIGAO DO PRODUTO / SERVICO NowsH | -oicst |orop.| un | quagm] VAYOR ] VALOR: KNALOR | BCALC: | VALOR T VALOR [ALIQ.TALIO:
aoooncooncorotiers |{OLEQ DIESEL B S10 27101921 | 060 5656 | L |10.000,0000 3,9338] 39.338,00 0,00 0, 00 0,00 0,00
ONU 1202 OLEQ DIESEL 3 111/ ICMS retido na fonte
conforme Conv.ICMS 110/07 - BC RS 38.550,00 - ICMS
retido RS 5.127,15 /IPI nao tributado ou aliquota zero cf.
Decreto 8.950/2016 do MF / Boletim Conf:
050002080856 / Envelope Amostra Testemunha:
F9999999 / F9999999 / Valor aproximado dos tributos
Federais: RS 3.128,30 , Estaduais: RS 5.127,15,
Municipais: RS 0,00 . / Retido na compra: BASE ICMS
§T=38.550,00 pSt=13,30 VALOR ICMS ST=5.127,15
DADOS ADICIONAIS e
[INFORMAGOES COMPLEMENTARES RESERVADO AO FISCO
Inf. Contribuintc: CREDENCIAMENTO COMUNIC. DEAT SERIE NFE 05/2007 DE 21/12/2007 / Motorista; ROBSON ARRUDA /
No do lacre: 00256330 /00259581 /00259582 / 00259583 / 00259584 / 00259585 / 00259586 / 00259587 / 00259588 / 00259589 /
00259590/ 00259591 / 00259592 / 00259593 / No do lacre: 00259594 / 00259595 / 00259596 7 00259597 / 00259598 / 00259599 /
00259600 / Escopo do Certif.ISO-9001. No. QSC-4524: fabricacao e servicos associados para olcos lubes c isolantes / Tipo
Doc,Vendas: 2700 Venda Produtos - Ord.Venda(s): 0249158964 - Faturamento: 0166750954 - Conceito de Pesquisa: JUNDIA MAIL/
N. Transporte: 4032841381 / CIF - Rodoviario / PLACA VEICULO: 1ZK7J35 , ENN2G35/
Inf. fisco: Valor aproximado dos tributos Federais: RS 3.128,30, Estaduais: RS 5.127,15 , Municipais: RS 0,00 . / Declaro que os
produtos perigosos cstao adequadamente classificados, embalados, identificados, ¢ estivados para suportar os riscos das operacocs de
transporte ¢ que atendem as exigencias da regulamentacao.
L )

Impresso em 31:03/2021 as 17-09:26 Notos fiscais gerenciadas pelo Arguivei - waww Arquivei.cont.br Powered by NFePHP %




RECEBEMOS DE CESTA BASICA BRASIL COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI OS PRODUTOS E/OU SERVICOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL NF_e ]

ELETRONICA INDICADA ABAIXO, EMISSAQ: 04/03/2021 VALOR TOTAL: RS 19.170,00 DESTINATARIO: JUNDIA TRANSPORTADORA TURISTICA

|LTDA - RODOVIA RAPOSO TAVARES, 720 DISTRITO INDUSTRIAL MAIRINQUE-SP

,:DATA DE RECEBIMENTO PDENTIFJCAC/\O E ASSINATURA DO RECEBEDOR

J

N°. 000.336.734
Série 0602 J

S v._._,”J

IDENTIFICACAQ DO EMITENTE

Fiscal Eletr6nica

Documento Auxiliar da Nota

[

MR

CESTA BASICA BRASIL COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI 0-ENTRADA
AVENIDA CABO BASILIO ZECHIM JUNIOR, 106 1-SAIDA 1 CHAVE DE ACESSO
JARDIMINQVO 1= 13502546 3521 0304 1085 1800 0102 5500 2000 3367 3410 9199 1442
RIO CLARO - SP Fone/Fax: 1935225310 N°, 000.336.734 -
Série 002 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
Folha 172 www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora
NATUREZA DA OPERACAO PROTOCOLO DE AUTORIZACAO DE USO ]
VENDA NOQ ESTADO 135210237095087 - 04/03/2021 07:54:37
[mscmc,\o ESTADUAL INSCRICAO MUNICIPAL lmscmc/\o ESTADUAL DO SUBST. TRIBUT. CNPJ }
587137842110 04.108.518/0001-02
DESTINATARIQ / REMETENTE
{NOME/ RAZAO SOCIAL ]CNPJ 1CPF DATA DA EMISSAO
(JUNDIA TRANSPORTADORA TURISTICA LTDA 50.958.412/0008-83 04/03/2021
[ENDERECO BAIRRO/ DISTRITO CEP DATA DA SAIDA/ENTRADA ]
RODOVIA RAPOSO TAVARES, 720 DISTRITO INDUSTRIAL 18120-000 04/03/2021
{MUNICIPIO UF FONE/ FAX JrNSCR(cAo ESTADUAL HORA DA SAIDA/ENTRADA ]
MA!RINOUE SP 1533883500 432087294119 07:54:29
FATURA / DUPLICATA
Num. 001
Venc. 10/04/2021
Valor RS 19.170,00/
CALCULO DO IMPOSTQ
[zmss DE CALC. DO ICMS 1V/\LOR DO ICMS BASE DE CALC, ICMS S.T. ]v,\mn DO ICMS SUBST. V. IMP. !MPOR'I‘ACAOJ V.ICMS UFREMET. |V. FCP UF DEST. [VAL()R DO PIS V.TOTAL PRODUTOS
4.423.37 774,22 0,00 0.00 0,00 0, 00 . 00 43.44 19.170.00
[VALOR DO FRETE ]VALOR DOSEGURO |DESCONTO ]OUTRAS DESPESAS | VALOR TOTAL IPT ]v‘ ICMS UF DEST. V.TOT. TRIB. JVAL()R DACOFINS  |V.TOTAL DA NOTA |
0,00] 34.00 0,00 0,00/ 0,00 0, Oﬂl 3.763,26 200,11 19.170,08
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
( NOME / RAZAO SOCIAL [FRETE CODIGO ANTT JPL/\CA DO VEICULO UF CNPJ/CPF }
(CESTA BASICA BRASIL S-PrapHo porcunta do Re 04.108.518/0601-02
[ENDEKE(,‘(J MUNICIPIO UF INSCRICAO ESTADUAL 7
AVENIDA CABQO BASILIO ZECHIM JUNIOR RIO CLARO SP }
QUANTIDADE } ESPECIE MARCA NUMERAGAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO ]
135 CESTA CBB 3.859.650 3.817.800
DADQOS DOS PROBUTOS / SERVICOS
%Z(')DE(?O PRODUTO DESCRICAO DO PRODUTO / SERVICO NeMssH | oresT | crop | UN [quant| YALOR | VALOR ['VALOR | BGALC | VALOR TVALOR T ALIQ TALIQ:
00022 ACHOCOLATADO EM PO 400GRS 18069000 | 060 | 5405 | UN [135,0000{  4,3200] 583,20 0,00 0,00 0,00 0,00
Retido na compra: BASE ICMS 8T=676,13 pSt=18,00
VALOR [ =26,93
TUU08013 [ACUCAR REFINADOOIRG 7 7777 T 7619900 | 060 | $405 | PC [540,0000| 26300 1.430,20] 0,60 0,00 0,00 0, 00
Retido na compra: BASE ICMS ST=1.421,54 pSt=18,00
VALOR ICMS ST=40,10
TTT00002 T JARROZTIPO10SKG T 10063021 | 020 |5103 | UN [270,0000 18,00
B R 1L S TR e N [ A A 1 WL e
08896 BISCOITO RECHEADO 1 12GRS 190531001 060 | 5405 | PC |135,0000 0,00
Retido na compra: BASE ICMS ST=177,18 pSt=18,00
VALOR ICMS ST=9,53 " . . ]
08115 |CAFE TORRADO MOIDO VACUO S00GRS 109012100 | 060 | 5405 | PC [135,0000] ~ 74200, 1:00i,70] 0,00 0,00 0,00 0,00
Retido na compra: BASE ICMS ST=939,36 pSt=18,00
VALOR ICMS ST=30,33 N -
_|{CAIXADEPAPELAOPETD "~ 7777777 148191000 | 000" | $102 | UN|135,0000| _ 49100\ " 662:85|_ " 0,00 .
EXTRA E TOMATE 340GRS 20029090 | 060 | 5405 | SC |135,0000{  1,2700 171,45 0,00
Retido na compra: BASE ICMS ST=181,33 pSt=18,60
VALOR ICMS ST=10,28 . ¥
10459 " [FARINHA DEMANDIOCA S00GRS [ 11062000 os0 | s102 | pC fias0000| " 13s00| " 182,25| 000l aiga  7.ss|
00028 FARINHA DE TRIGO 01KG 11010010 020 5102 | PC {135,0000 3,3300 449,55 0,00 236,60 31,47
CERERTSIIE 11 e O A S I I R N | S SR, - T e
00102 FENAG CARIOCA TIPO 1 0IKG 071333991 020 5102 | PC {540,0000 5,9500{ 3.213,00 0,00{ 1.249,54 224,92 18,00
SR RN U N DR NGor S SR U SO [ T s B NACE TIPRNN S
08816 GOIABADA 300GRS 20079910 | 060 5405 | PC |135,0000 1,4600 197,10 0,00 0,00 0,00 0,00
Retido na compra: BASE ICMS ST=235,38 pSt=18,00
VALOR ICMS ST=16,85 RIS TR U O, (S| i
"7 08221 |GOIABADA 406GRS T T T T T 20079910 060 | 5405 | PC[135,0000 0, 00 0, 00 0,00

Retido na compra: BASE ICMS ST=383,33 pSt=18,00
VALOR ICMS 5T=27,45

DADQOS ADICIONAIS

(INFORMACOES COMPLEMENTARES

Inf. Contribuinte: #%# BRUTO: 9077,4 - BC: 0- ALIQ: 0 - ICMS: 0
## BRUTO: 889,65 - BC: 468,22 - ALIQ: 13,3 - ICMS: 62,28

#i BRUTO: 662,85 - BC: 662,85 - ALIQ: 18 - [CMS: 119,31

## BRUTO: 182,25 - BC: 41,92 - ALIQ: 18 - ICMS: 7,55

#i BRUTO: 8357,85 - BC: 3250,38 - ALIQ: 18 - ICMS: 585,08

Valor Aproximado dos Tributos : RS 3.763,26

#it IMP REC POR SUB TRIB ART 313W ## BC RED.47,37% ART.3. AN II RICMS #l BC TRIB.18% #i ISENTO PARCIAL
CONFORME DECRETQ 65.254/2020 #% BC RED 61.11% ART.3.ANX Il RICMS/2000 Email do Destinatério: nfc@jundia.net

RESERVADO AO FISCO

fmpresso em 31/03/2021 ax 17:09:44 Notos fiscais gevenciadas pelo Arquivei - www.drquivel.com.by

Powered by NFePHP#




IDENTIFICACAQ DO EMITENTE

CESTA BASICA BRASIL COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI

0 - ENTRADA

DANFE

Documento Auxiliar da Nota

Fiscal EletrOnica

(1]

FATRRRCR AT

AVENIDA CABO BASILIO ZECHIM JUNIOR, 106 1 - SAIDA CHAVE DE ACESS0
JARDIM NOVO 1I - 13502-546
RIO CLARO - SP Fone/Fax: 1935225310 N°. 000.336.734 3521 0304 1085 1800 9{02 5500 2000 336? 3410 9199 1442
Série 002 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-¢
Folha 2/2 www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora J
NATUREZA DA OPERACAG PROTOCOLO DE AUTORIZAGAO DE USO )
VENDA NO ESTADO 135210237095087 - 04/03/2021 07:54:37 J
INSCRICAO ESTADUAL [mscmcx\o MUNICIPAL ]INSCR!C/\O ESTADUAL DO SUBST. TRIBUT, CNPJ J
L 587137842110 04.108.518/0001-02
DADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS
cODIGO PRODUTO DESCRICAO DO PRODUTO / SERVICO NCMISH | O/CST | CFOP | UN | QUANT | YALOR | VALOR | VALOR DLP Al VALORE EVALOR ’]‘c'-,&% "};,'IQ
09306 LEITE EM PO INTEGRAL 400GRS 04022110| 060 | 5405 | SC |135,0000]  9,2300] 1.246,05] 0,00 0, 00 0, 00 0, 00
Retido na compra: BASE ICMS ST=1.199,26 pSt=18,00
VALOR ICMS ST=33,13
" 00048 |MACARRAO SEMOLA SO0GRS ESPAGUETE 19021900 020 | 5102 | PC [270,0000]  1,6300{ 440,10| 0,00 231,62 30.81]  [1330 :
_|PRedBC=47,37% R AVRTAIETS. . b DR OREAIS | R | SO SIS TR || SO | I R
00107 OLEO DE SOJA 900ML 15079011 060 5405 | LT {540,0000 6,2900| 3.396,60 0,00 0, 00 0,00 0,00
Retido na compra: BASE ICMS ST+3.500,77 pSt=18,00
VALOR ICMS ST=84,85
" 10789 |SAL REFINADOOIKG TTTTT 125010020 0200 |si02 | PC 1350000 0,6100] 82,35 0,00 32,03 577 18,00
i |PREBC=6LII% .. IR A S TR IS R W PR | SO . ORI (| T N
00061 SARDINHA NO OLEO 125GRS 16041310 060 5405 | LT {135,0000 3,6000 486,00 0,00 0,00 0,00 0, 060
Retido na compra; BASE I[CMS §T=631,36 pSt=18,00
VALOR ICMS 8T=37,34
" 7T09148  [TEMPERO COMPLETO 300GRS "7 2103902171 T060 | 5405 | SC135,0000)  0,9100|  122,85]” 0,00] 0,60 0,00 10,00
Retido na comé)ra BASE ICMS S7=124,89 pSt=18,00
VALOR g,

Impresso em 310372021 ax 17:09:44 Notas fiscais gerenciadas pelo Arquivei - www.drquivei.com.br
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f . NotreDame _a_cawwwmﬂw 23/03/2021 10:31

piiig _ngmamom Detalhe da Fatutra 1de 1

Periodo: 022021

DADOS DA EMPRESA “AiS a° 355017
Contrato: 39283400 Empresa: JUNDIA TRANSPORTADORA TURISTICA LTDA

Filial:

DESCRICAO DA FATURA

Contrato: 39283400 Empresa: JUNDIA TRANSPORTADORA TURISTICA LTDA Situagdo: Em aberto

Fatura: 15241631

ltem Descricdo dos servigos Qtde Valor unitario

PLANOS DE SAUDE ODONTOLOGICA A SEUS FUNCIONARIOS E DEPENDENTES NO MES
FEVEREIRO/2021

REF. PLANO TOP PREMIUM TITULAR 68,70

REF. PLANO TOP PREMIUM FAMILIAR 68,70




JUNDIA NET

Mié Transportadora Turistica Ltda.

Ao

Exmo. Sr. Marcos Augusto Issa Henriques de Aratjo
Prefeito da Estancia Turistica de SGo Roque/SP

Jundia Transportadora Turistica Ltda.

CNPJ: 50.958.412/0001-07 o LE.: 669.622.761.110

© Av. Dr. Armando Pannunzio, 1803, Sala 1 - Sorocaba - SP - CEP: 18.050-000
Y, +55 15 3388.3500 ® www.jundia.net



SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA PARA COMPOSIGAO DE DADOS - PREGOS DE INSUMOS

Data de Referéncia: abril de 2021
- Dia, Més e Ano Vigente 01/04/21
Ano Vigente
- Ano Vigente 2021
- Total de Dias do Ano 365
Periodo Referencial de Custos
- Total de Dias Uteis 21
- Total de Dias de Sabados 4
- Total de Dias de Domingos/Feriddos 5
Total de Dias do Més Vigente 30
Composicdo dos Dados Basicos
a.) Dados de Pregos de Insumos
b.) Dados Operacionais
c¢.) Dados Percentuais e Coeficientes
a.) Dados de Precgos de Insumos
a.1.) Insumos Basicos un. " Frota*
- Prego de 1 litro de ¢leo diesel (R$/Y) 3,7099
Micro  Onibus **
- Prego ponderado de 1 pneu novo (R$/pneu) 0,00 2.317,57
- Prego de 1 recapagem (R$/rec.) 0,00 395,00
Micro Convenc. Padron Especial
- Prego ponderado de 1 chassi (R$/chassi) 0,00 288.916,37
- Prego ponderado de 1 carroceria (R$/carroc.) 0,00 216.687,30
- Prego ponderado de 1 veiculo (R$/veic.) 0,00 505.603,67 0,00 0,00
- Prego ponderado de 1 veiculo s/ rodagem (R$/velc.) 0,00 491.698,25 0,00 0,00
Micro  Onibus **
- Valor anual do seguro obrigatério por velculo (R$/velc./ano) 0,00 0,00
- Valor anual ponderado do seguro de R.C.F." (R$/velc./ano) 0,00 6.917,28
a.2.) Salario Base un. Piso Salarial
- Motorista (R$/més) 3.346,63
- Fiscal/Despachante (R$/més) 3.346,63
- Agente de Bordo (R$/més) 1.322,92
a.3.) Outras Despesas C/ Pessoal un. Valor
- Outras Despesas com Pessoal @ (R$/Velc./més) 8.474,39
a.4.) Outras Despesas Administrativas e Operacionais " un. Valor
- Outras despesas administrativas Operacionais © (R$/Velc./més) 1.036,06

Nota:

* - Compreende todas as tecnologias da frota.
** . Compreende apenas os velculos do tipo convencional, padron e especial.

(1) - Seguro de Responsabilidade Civil e Facultativo
(2) - Compreende despesas de BENEFICIOS concedidos conforme acordo coletivo (valor por veiculo operacional).

(3) - Compreende despesas de servigos de manutengéo do sistema de bilhetagem eletrénica




SERVIGCO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA PARA COMPOSIGCAO DE DADOS - DADOS DE PRODUGAQ

b.) Dados Operacionais

b.1.) Composic¢ao da Frota un. Micro Convenc. Padron Especial Frota Total

- Frota Efetiva em Operagéo (veic.) 0 20 0 0 20

- Frota de Reserva Técnica (veic.) 0 2 0 0 2

- Frota Total (veic.) 0 22 0 0 22

- Percentual de Frota Reserva Técnica 0,00% 10,00% 0,00% 0,00% 10,00%
b.2.) Classificagdo Etaria da Frota un.  Micro Convenc. Padron Especial Frota Total

- Veiculos de 0 a 1 ano (veic.) 0 0 0 0 0

- Veiculos de 1 a 2 anos (veic.) 0 0 0 0] 0

- Veiculos de 2 a 3 anos (veic.) 0 0 0 0 0

- Veiculos de 3 a 4 anos (veic.) 0 0 0 0 0

- Veiculos de 4 a 5 anos (veic.) 0 0 0 0 0

- Veiculos de 5 a 6 anos (velc.) 0 0 0 0 0

- Veiculos de 6 a 7 anos (veic.) 0 0 0 0 0

- Velculos de 7 a 8 anos (veic.) 0 22 0 0 22

- Veiculos c/ + 8 anos (veic.) 0 0 0 0] 0

- Veiculos de 9 a 10 anos (veic.) 0 (0] 0

- Veiculos c/ + 10 anos (veic.) 0 0 0

Totalizagdo (velc.) 0 22 0 0 22

- ldade Média da Frota 0,00 7,00, 0,00 0,00 7,00
b.3.) Quilometragem Mensal Programad un, Micro Convenc. Padron Especial Total (km)

- Quilometragem Efetiva (km/més) 0,00 157.839,00 0,00 0,00 157.839,00

-_Quilometragem Ociosa (km/més) 0,00 15.783,90 0,00 0,00 15.783,90

- Total de Quilometragem' (km/més) 0,00 173.622,90 0,00 0,00 173.622,90

- Perc. (%) de km Ocioso 0,00% 10,00% 0,00% 0,00% 0,00%
b.4.) Percurso Médio Mensal un. Micro Convenc. Padron Especial Total (km)

- PMM (km/veic./més) 0,00 8.681,15 0,00 0,00 8.681,15




SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA PARA COMPOSIGAO DE DADOS - COEFICIENTES DE CONSUMO E iNDICES PERCENTUAIS

c.) Coeficientes de Consumos, Fator de Utilizagdo e Pardmetros Percentuais

Custos Variaveis

c.1.) Combustivel Convenc. Padron Especial un,
- Coeficiente de consumo de dleo diesel 0,4348 0,0000 0,0000 (e/km)
c.2.) Lubrificantes Caeficiente un.
- Coeficiente de consumo equivalente em combustivel 0,0400 (e/km)
¢.3.) Material de Rodagem (Vida Util) Convenc. Padron Especial un.
- Vida util de um Pneu Novo: 30.000 0 0 km
- Vida util Recap./Recauchutagem: 30.000 0 0 km
- N.° de jogos p/ dnibus: 1 0 0 km
- N.° de Recap./Recauchutagem p/ énibus: 2,00 0,00 0,00
- Unidades p/ jogos: 6 0 0 un.
- Vida Utit Total (Pneu+Recap./recalchutagem) 90.000 0 0 km
c.4.) Pegas e Acessoérios Coeficiente PMM un.
- Coeficiente mensal de consumo 0,0083 8.681 (coef./més)
Custos Fixos
Pessoal de Operagdo, Manutengédo, Administrativo, Diretoria e Encargos Sociais
c.5.) Fator de Utilizagdao Pessoal de Operagao un. F.U.
- Fator de Utilizagao Motorista (func./veic.) 2,7566
- Fator de Utilizagao Pessoal de Fiscalizagdo (func./veic.) 0,050
c.6.) Agente de Bordo un. Qtd.
- Numero de Funcionarios Agente de Bordo (func.) 33
c.7.) Pessoal de Manutengdo un. Percentual
- Percentual mensal de Pessoal de Manutengao (%/pes.op.) 20,00% a.m.
c.8.) Pessoal Administrativo un, Percentual
- Percentual mensal de Pessoal Administrativo (%/pes.op.) 13,00% a.m.
c.9.) Remuneragio da Diretoria (Pré-labore) un. Quantidade
- Base de célculo da Remuneragéao de Diretoria (un./sal. mot.) 2
c.10.) Encargos Sociais un. Percentucal
- Total percentual sobre saldrio base (%) 50,72% a.m.




SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA PARA COMPOSIGAO DE DADOS - COEFICIENTES DE CONSUMO E iNDICES PERCENTUAIS

Frota de Veiculos

c.11.) Despesas Gerais e Administrativas : un, Percentual

- Percentual anual de Despesas Gerais e Administrativa (%) 3,00% a. a.
c.12.) Instalagées e Equipamentos un, Percentual

- Percentual anual de depreciagdo (%) 3,00% a.a.

- Percentual anual de remuneragédo (%) 4,00% a.a.
¢.13.) Material de Almoxarifado un. Percentual

- Percentual anual de remuneragao (%) 5,00% a. a.
c.14.) Vida Economicamente Util da Frota un. Micro Convenc. Padron Especial

- Vida util em anos (anos) 0 10 0 0
c.15.) Valor Residual un. Micro Convenc. Padron Especial

- Percentual residual de veiculos (%lveic.) 0,00% 25,00% 0,00% 0,00%
¢.16.) Taxa Anual de Remun. do capital imobilizado un. Frota

- Taxa anual de remuneragao (%) 12,00% a. a.

Tributagao

c.17.) Percentual de Tributagao

- PIS 0,00% a.m.
- COFINS 0,00% a. m.
- ISS 5,00% a.m.
- 2% SOBRE O FATURAMENTO (INSS) 2,00% a. m.
- Total Tributagio i 7,00% a.m.



SERVIGCO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA DE CALCULO DO CUSTO

1. CUSTEIOS VARIAVEIS

1.1. DESPESAS DE COMBUSTIVEL un. Micro  Convenc.  Padron Especial DeTSO’::fa
- Coeficiente de consumo (e/km) 0,0000 0,4348 0,0000 0,0000
- Despesa com 6leo diesel (R$) 0,00 280.053,74 0,00 0,00 280.053,74
Total de Despesas de Combustiveis (R$) 280.053,74
i . . Despesa
1.2. DESPESAS DE LUBRIFICANTES Coeficiente  un. Micro Convenc. Padron Especial Total
- Despesa com lubrificantes 0,0400 (R$) 0,00 25.764,94 0,00 0,00 25.764,94
Total de Despesas de Lubrificantes (R$)  25.764,94
1.3. DESPESAS COM MATERIAL DE RODAGEM un.  Micro Convenc. Padron Especial
- Vida util de um pneu novo km 0 90.000 0 0
- N.° de jogos p/ 6nibus un. 0 1 0 0
- N.° de Recapagem/Recaucutagem p/ dnibus un. 0,00 2,00 0,00 0,00
- Unidades p/ jogos un. 0 6 0 0
Calculo das despesas c/ material de rodagem un. Micro Convenc. Padron  Especial Di-so;::lsa
- Despesa com pneu (R$) 0,00 26.825,55 0,00 0,00 26.825,55
- Despesa com recapagem/recauchutagem (R$) 0,00 9.144,14 0,00 0,00 9.144,14
Total de Despesas com Material de Rodagem (R$)  35.969,69
. Despesa
1.4. DESPESAS COM PEGAS E ACESSORIOS un. Micro Convenc. Padron  Especial Total
- Coeficiente de Consumo (%/més) 0,0000 0,0083 0,0000 0,0000
- Despesas com Pegas e Acessdrios (R$) 0,00 81.621,91 0,00 0,00 81.621,91
Total de Despesas com Pega e Acessoérios (R$) 81.621,91
RESUMO DOS CUSTEIOS VARIAVEIS
DISCRIMINAGAO Totalizagao Custo/Veic./més
. Custeio do Combustivel R$ 280.053,74 14.002,69
. Custeio dos Lubrificantes R$ 25.764,94 1.288,25
. Custeio do Material de Rodagem R$ 35.969,69 1.798,48
. Custeio de Pegas e Acessérios R$ 81.621,91 4.081,10
SUBTOTAL 01 R$ 423.410,28 21.170,51




SERVIGCO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA DE CALCULO DO CUSTO

2. CUSTEIOS FIXOS

2.1. DESPESAS COM PESSOAL

2.1.1.1. DESPESAS COM MOTORISTAS

Salario Base de Motorisa Fator de Utilizagao Frota Operacional Encargos Sociais Despesa Total
3.346,63 2,757 20 50,72% 278.086,28
Total de Despesas com Motoristas (R$) 278.086,28

2.1.1.2. DESPESAS COM FISCALIZAGAO

Salario Base de Fiscal Fator de Utilizagao Frota Operacional Encargos Sociais Despesa Total
3.346,63 0,050 20 50,72% 5.044,04

Total de Despesas com Pessoal de Fiscalizagdo (R$) 5.044,04
Total de Despesas Pessoal de Operagao (Motorista e Fiscal) (R$) 283.130,33

2.1.1.3. DESPESAS COM AGENTE DE BORDO

Salério Base de Agente de Bordo Quantidade de Funcionérios Encargos Sociais Despesa Total
1.322,92 33 50,72% 65.798,87
Total de Despesas com Agente de Bordo (R$) 65.798,87

2.1.2.1. DESPESAS COM PESSOAL DE MANUTENGAO
Base de calculo (Despesa ¢/ Pessoal de Operagéo) Coeficiente Despesa Total
- Despesas com Pessoal de Manutengéo 0,2000 56.626,07

Total de Despesas com Pessoal de Manutengao (R$) 56.626,07




SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE

PLANILHA DE CALCULO DO CUSTO

2.1.3. PESSOAL DE ADMINISTRAGAO

S L
2.1.3.1. DESPESAS COM PESSOAL ADMINISTRATIVO
- Despesas com Pessoal Administrativo

Total de Despesas com Pessoal de Administrativo

Coeficiente
0,1300

(R$)

Despesa Total
36.806,94

36.806,94

2.1.3.2. REMUNERAQKO DA DIRETORIA (PRB-LABORE)

Qtd. Piso Salarial

Despesa Total

- Despesas com Remuneragéao da Diretoria 2 6.693,26
Total de Despesas com Remuneragdo da Diretoria (Pré-labore) (R$) 6.693,26
Total de Despesas com Pessoal de Administragao (R$) 43.500,20

2.1.4. OUTRAS DESPESAS COM PESSOAL Frota Operacional

Valor por Veiculo

Despesa Total

- Outras Despesas com Pessoal (Beneficios) ' 20 8.474,39 169.487,89
Total de Outras Despesas com Pessoal (R$) 169.487,89

2.2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS E OPERACIONAIS
2.2.1. DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS un. Coeficiente Despesa Total
- Despesas Gerais e Administrativas (veic./més) 0,0025 27.427,27
Total de Despesas Gerais e Administrativas (R$) 27.427,27

2.2.2. DESPESAS COM SEGUROS

2.2.2.1. Despesas com Seguro Obrigatério un. Vir. Seguro Despesa Total
(veic./més) 0,00 0,00
Total de Despesas com Seguros Obrigatério (R$) 0,00
2.2.2.2. Despesas com Seguro de Resp. Civil Facult. un. Vir. Seguro Despesa Total
(veic./més) 576,44 12.507,96
Total de Despesas com Seguros de Responsabilidade Civil Facultativo (R$) 12.507,96
Total de Despesas com Seguros (R$) 12.507,96
2.2.3. OUTRAS DESPESAS ADM. E OPERACIONAIS Frota Operacional Valor por Veiculo Despesa Total
- Outras Despesas Administrativas e Operacionais 22 1.036,06 22.793,32
Total de Outras despesas Administrativas e Operacionais (R$) 22.793,32
Total de Despesas Administrativas e Operacionais (R$) 62.728,55




SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA DE CALCULO DO CUSTO

2.3. DESPESAS DE CAPITAL

2.3.1. DESPESAS COM FROTA DE ONIBUS Micro Conv. Padr. Esp.
- Vida economicamente Util €M @NOS ........c.ocvieiiiieeeiiiiececeee e 0 10 0 0
= Valor ReSidUal ..o s siiiasmiior sy 0,00% 25,00% 0,00% 0,00%
- Taxa Anual de REMUNETAGEOD ......ooveiuiiieeiieiieeeeeie ettt ettt et eeeeere e ee e 12,00%

Nota: Método de depreciagdo: Soma dos Digitos
Método de remuneragao: Antes da Depreciagdo

00 - 01 ano 0 0 0 0 0,0000 0,00
01-02 anos 0 0 0 0 0,0000 |0,1227| 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00
02 - 03 anos 0 0 0 0 0,0000 |0,1091| 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00
03 - 04 anos 0 0 0 0 0,0000 | 0,0955| 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00
04 - 05 anos 0 0 0 0 0,0000 }0,0818| 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00
05 - 06 anos 0 0 0 0 0,0000 |0,0682] 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00
06 - 07 anos 0 0 0 0 0,0000 |0,0545| 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00
07 - 08 anos 0 22 0 0 0,0000 |0,0409| 0,0000 0,0000 0,00 36.877,37 0,00 0,00
¢/ 08 anos 0 0 o | o [¥80D005070273 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00 0,00
09 - 10 anos 0 0 0 0 | 5 0,00 0,00 0,00 0,00
c/ 10 anos 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de Despesas com Depreciagdo de Veiculos un. Micro Conv. Padr. Esp. Despesa Total
Custo Mensal de Depreciagdo de Veiculos (R$) 0,00 36.877,37 0,00 0,00 36.877,37
Custo por veiculo/més (R$/vei.)  #DIV/O! 1.676,24 #DIV/0! #DIV/0! 1.676,24

2.3.1.2. REMUNERAGAO DE VE[CULOS DA FROTA

e i : ad pEMier nyiice RPadr QIS i ; ! 5
00 - 01 an 0 0 0 0 0,0000 | 1,0000| 0,0000 0,0000 0,00 0,00 0,00 0,00
01-02 anos 0 0 0 0 | #DIV/0! | 0,8636( #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
02 - 03 anos 0 0 0 0 | #DIV/O! | 0,7409| #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! 0,00 #DIV/0! #DIV/O!
03 - 04 anos 0 0 0 0 | #DIv/0! [ 0,6318( #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! 0,00 #DIV/0! #DIV/O!
04 - 05 anos 0 0 0 0 | #DIV/0! | 0,5364| #DIV/OI #DIV/0! #DIV/O! 0,00 #DIV/O! #DIV/0!
05 - 06 anos 0 0 0 0 | #DIV/0! [ 0,4545| #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
06 - 07 anos 0 0 0 0 | #DIV/0! | 0,3864| #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0! 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
07 - 08 anos 0 22 0 0 3 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!| 33.590,31 #DIV/0! #DIV/0!
c/ 08 anos 0 0 0 0 54 #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0! 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
09 - 10 anos 0 0 0 0 ! #DIV/O! 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
c/ 10 anos 0 0 0 0 0,00 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
Total de Despesas com Remuneragdo de Veiculos un. Micro Conv. Padr. Esp. Despesa Total
Custo Mensal de Remuneragao de Veiculos (R$) 0,00 33.590,31 0,00 0,00 33.590,31
Custo por veiculo/més . (R$/vei.)  #DIV/O! 1.526,83 #DIV/0! #DIV/0! 1.526,83
Total de Despesas com Frota de Onibus un. Micro Conv. Padr. Esp. Despesa Total
Custo Mensal de Depreciagdo e Remuneragéo de Veic  (RS$) 0,00 70.467,68 0,00 0,00 70.467,68

Custo por veiculo/més (R$/vei.)  #DIV/O! 3.203,08 #DIV/0! #DIV/0! 3.203,08




SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA DE CALCULO DO CUSTO

2.3.2, OUTROS ATIVOS FIXOS

2.3.2.1. INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS

2.3.2.1.1. DESPESAS DE DEPRECIAGAO INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS

. Coeficiente Fator de
Rubrica anual Valor Relativo Depreciagio un. Despesa Total
- Custos de depreciag&o inst. e equip. 0,0300 324.520,85 0,0300 (R$) 800,19
Total de Despesas com Depreciagdo de Instalagdes e Equipamentos (R$) 800,19
Custo por veiculo/més (R$/vei.) 36,37
2.3.2.1.2. DESPESAS DE REMUNERAGAO INSTALAGOES E EQUIPAMENTOS
. Coeficiente . Taxa
Rubrica anual Valor Relativo Remuneragdo - un. Despesa Total
- Custos de remuneracio inst. e equip. 0,0400 432.694,46 0,12 (R$) 4.049,24
Total de Despesas com Remuneragdo de Instalagdes e Equipamentos (R$) 4.049,24
Custo por velculo/més v (R$/vei.) 184,06
2.3.3. ATIVOS CIRCULANTES
2.3.3.1. MATERIAL DE ALMOXARIFADO
2.3.3.1.1. DESPESAS COM REMUNERAGAO MATERIAL DE ALMOXARIFADO
Coeficiente . Taxa
Rubrica anual Valor Relativo Remuneragdo un. Despesa Total
- Custos de remuneragdo Mat. de Almox. 0,0500 540.868,08 0,12 (R$) 5.061,55
Total de Despesas com Remuneragdo de Material de Almoxarifado (R$) 5.061,55
Custo por veiculo/més (R$Avei.) 230,07
RESUMO DOS CUSTOS FIXOS
DISCRIMINAGAO Totalizagdo Custo/Velc./més
. Despesas com Motoristas 278.086,28 13.904,31
. Despesas com Pessoal Fiscalizagdo 5.044,04 252,20
. Despesas com Agente de Bordo 65.798,87 3.289,94
. Pessoal de Manutengdo 56.626,07 2.831,30
. Pessoal de Administrativo 36.806,94 1.840,35
. Remuneragdo de Diretoria Pré-labore 6.693,26 334,66
. Outras Despesas com Pessoal (Beneficios) 169.487,89 8.474,39
. Despesas Gerais Administrativas 27.427,27 1.246,69
. Despesas com Seguros Obrigatério 0,00 0,00
. Despesas com Seguros de Resp. Civil Facultativo 12.507,96 568,54
. Outras Despesas Adm. e Operacional 22.793,32 1.036,06
. Depreciagdo de Velculos da Frota 36.877,37 1.676,24
. Remuneracdo de Veiculos da Frota 33.590,31 1.526,83
. Depreciagdo de Instalagées e Equipamentos 800,19 36,37
. Remuneragdo de Instalagdes e Equipamentos 4.049,24 184,06
Remuneragdo de Material de Almoxarifado 5.061,55 230,07

SUBTOTAL 02 761.650,56 37.432,04




SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA DE CALCULO DO CUSTO

3. TOTALIZAGAO DAS DESPESAS E CUSTOS SEM TRIBUTAGAO

DISCRIMINAGAO Custo Peso
. Despesas de Operagdo
- Combustivel R$  280.053,74 23,63%
- Lubrificantes R$ 25.764,94 2,17%
- Material de Rodagem RS 35.969,69 3,04%
- Pegas e Acessorios R$ 81.621,91 6,89%
- Pessoal de Operagéo (Motorista, Fiscalizagéo) R$  283.130,33 23,89%
- Despesas com Agente de Bordo R$ 65.798,87 5,55%
SubTotal R$  772.339,47 65,17%
. Despesas de Manutencdo
- Pessoal de Manutengao R$ 56.626,07 4,78%
SubTotal R$ 56.626,07 4,78%
. Outras Despesas com Pessoal
- Outras Despesas com Pessoal (Beneficios) R$ 169.487,89 14,30%
SubTotal R$  169.487,89 14,30%
. Despesas de Administragdo e Operacionais
- Pessoal Administrativo R$ 36.806,94 3,11%
- Remuneragio da Diretoria R$ 6.693,26 0,56%
- Gerais e Administrativas R$ 27.427,27 2,31%
- Seguro Obrigatdrio R$ 0,00 0,00%
- Seguro de Responsabilidade Civil Facultativa R$ 12.507,96 1,06%
- Outras Despesas Adm. e Operacionais R$ 22.793,32 1,92%
SubTotal R$  106.228,75 8,96%

. Custos de Capital - Depreciagido

- Veiculos da Frota R$ 36.877,37 3,11%

- Instalagdes e Equipamentos R$ 800,19 0,07%
SubTotal R$ 37.677,56 3,18%

. Custos de Capital - Remuneragéo

- Veiculos da Frota R$ 33.590,31 2,83%

- Instalagdes e Equipamentos RS 4.049,24 0,34%

- Material de Almoxarifado R$ 5.061,55 0,43%
SubTotal R$ 42.701,10 3,60%

Totalizagdo das Despesas e Custos Total Geral R$ 1.185.060,84 100,00%

RESUMO GERAL DOS CUSTOS VARIAVEIS E CUSTOS FIXOS

DISCRIMINAGAO Custo Peso
Total dos Custeios Variaveis R$ 423.410,28 35,73%
Total dos Custeios Fixos R$ 761.650,56 64,27%

. Total dos Custos Variaveis + Fixos R$ 1.185.060,84 100,00%




SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
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4. TOTALIZAGAO DAS DESPESAS E CUSTOS COM TRIBUTOS

. Transferéncia Tributada

- Tributo fixado em: 7,00%
DISCRIMINAGAO ’ Custo Peso
. Despesas de Operagido

- Combustivel R$ 301.133,05 23,63%

- Lubrificantes R$ 27.704,24 2,17%

- Material de Rodagem R$ 38.677,08 3,04%

- Pegcas e Acessorios R$ 87.765,49 6,89%

- Pessoal de Operagdo (Motorista, Fiscalizagdo) R$ 304.441,21 23,89%

- Despesas com Agente de Bordo R$ 70.751,47 5,55%

SubTotal R$ 830.472,55 65,17%
. Despesas de Manutengio
- Pessoal de Manutengdo R$ 60.888,24 4,78%
SubTotal R$ 60.888,24 4,78%
. Outras Despesas com Pessoal
- Outras Despesas com Pessoal (Beneficios) R$ 182.245,04 14,30%
: SubTotal R$ 182.245,04 14,30%
. Despesas de Administragdo e Operacionais

- Pessoal Administrativo R$ 39.577,36 3,11%

- Remuneragdo da Diretoria R$ 7.197,05 0,56%

- Gerais e Administrativas R$ 29.491,69 2,31%

- Seguro Obrigatdrio R$ 0,00 0,00%

- Seguro de Responsabilidade Civil Facultativa R$ 13.449,42 1,06%

- Outras Despesas Adm. e Operacionais R$ 24.508,95 1,92%

SubTotal R$ 114.224,46 8,96%

. Custos de Capital - Depreciagdo

- Veiculos da Frota R$ 39.653,08 3,11%
- Instalagdes e Equipamentos R$ 860,42 0,07%
SubTotal R$ 40.513,50 3,18%

. Custos de Capital - Remuneragao
- Veiculos da Frota R$ 36.118,61 2,83%
- Instalagdes e Equipamentos R$ 4.354,02 0,34%
- Material de Aimoxarifado R$ 5.442 53 0,43%
SubTotal RS 45,915,417 3,60%
. Totalizagdo das Despesas e Custos Total Geral R$ 1.274.258,96 100,00%

5. TOTALIZAGAO DOS CUSTOS VARIAVEIS E FIXOS - TRIBUTADO

DISCRIMINAGAO Custo Peso
. Total dos Custeios Variaveis R$ 455.279,87 35,73%
Total dos Custeios Fixos R$ 818.979,09 64,27%

. Total Geral dos Custeios R$ 1.274.258,96  100,00%



Roteiro de referéncia para calculo dos custeios com beneficios - Transporte Coletivo Urbano Sao Roque

Valores de Referéncia dos Beneficios

item Rubrica Valor de Referéncia
(A) |Cesta Basica - Valor unitario R$ 143,80
(B) |Convénio Médico e Odontolégico - Valor referéncia por funcionario R$ 603,47
(C) |Vale Refeigao - Valor facial por ticket R$ 23,00
(D) {Café da Manh - Valor unitério de referéncia por Kits servido por funcionario R$ 2,00
(E) {PLR - Participagdo nos Lucros e Resultados - Valor por funcionario R$ 1.700,00
Pardmetros de Célculo - Dados da Planilha de Custo Transporte Coletivo
item Rubrica Referéncia Planilha Servigo
Composig3o da Frota b.1.) un. Tranporte Coletivo
(F) - Frota Operacional (velc.) 20
Fator de Utilizagdo Pessoal de Operagdo c.5.) un, Valores
(G) - Fator de Utilizagdo Motorista (func./iveic.) 2,76
(H) - Fator de Utilizagdo Fiscalizagao (func./velc.) 0,05
Monitor c.6.)
(I) - Numero de Funciondrios Monitor (func.) 33
Pessoal de Manutengio c.8) un, Percentual
(J) - Coeficiente mensal de Pessoal de Manutengdo (%/pes.op.) 20,00% a. m.
Pessoal Administrativo c.9.) un. Percentual
(L) - Coeficiente mensal de Pessoal Administrativo (%Ipes.opA)I_ 13,00% a.m.
Roteiro de Célculo do Numero de Beneficidrios
item Pardmetros Férmulas Total
(M) Numero de funciondrio: M =INT(((G + H} x F) x (1+(J + L)) + 1)) 107
(N) Média dfaria de kits servidos: N =INT(M/3) 35
(O) Média de Funciondrios de retorno das férias: O = INT(M/ 12) 8
INT = Fung&o que arredonda um numero para baixo até o nimero inteiro mais préximo.
Método de célculo das Desp M
Item Despesas Mensais Programada Férmulas Valores
Mensais
(P) [Cesta basica P=(AxM) R$ 15.386,60
(Q) |Convénio Médico Q=(BxM) R$ 64.571,29
(R) |Vale Refeicdo R=(Cx30xM) R$ 73.830,00
(S) |Café da Manha S=(Dx30xN) R$ 2.100,00
m |P.L.R T=(ExO) R$ 13.600,00
(U) |Total das Despesas com Beneficios Us(P+Q+R+T+U) R$ 169.487,89
(V) {Frota Operacional v=F 20
(X) {Custo por Veiculo Operacional X=(V/F) R$ 8.474,39




SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO URBANO SAO ROQUE
PLANILHA DE CALCULO DO CUSTO

RESUMO DA OPERAGAO

DISCRIMINAGAO Custo

. Total Geral dos Custeios R$ 1.274.258,96

. Valor do Subsidio Mensal R$ 799.432,46
RESUMO - FECHAMENTO TARIFAS VALOR MENSAL
TARIFA BASICA RS 9,00
TARIFA SOCIAL (AQUISICAO ANTECIPADA
DE CREDITO ELETRONICO) R$ 3,00 R$  54.485,50
TARIFA SOCIAL (PAGTO EM DINHEIRO
DENTRO DOS COLETIVOS) RS 3,50 R$  157.402,00
TARIFA ESCOLAR R$ 4,50 R$  91.053,00
VALE TRANSPORTE R$ 5,50 RS  171.886,00
TOTAL DE RECEITA RS  474.826,50




) (REC v '
EBEMOS DE CESTA BASICA BRASIL COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI OS PRODUTOS E/OU SERVICOS CONSTANTES DA NOT.
ELETRONICA INDICADA ABAIXO, EMISSAO: 06/04/202] VALOR TOTAL: . ; A TR -
LTDA - RODOVIA RAPOSO TAVARES, 720 DISTRITO INDUSTRIAL Jﬁ&rﬁ%ﬁég‘%ﬁo DESTINATARIO: JUNDIA TRANSPORTADORA TURISTICA NF-e :
DATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR o. 000'340'480
Série 002
IDENTIFICAGAO DO EMITENTE

(

Documento Auxiliar da Nota

DANFE

Fiscal Eletronica

T

CESTA BASICA BRASIL COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI 0-ENTRADA
AVENIDAJ Sﬁg& Bﬁg&cl)OHZESHIM JUNIOR, 106 1-SAIDA - CHAVE DE ACESSO
- 13502-546
RIO CLARO - SP Fone/Fax: 1933225310 N°. 000.340.480 3521 0404 1085 1800 0102 5500 2000 3404 8010 9721 8393
Série 002 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-¢
Folha 1/2 www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora
NATUREZA DA OPERAGAO PROTCCOLQ DE AUTORIZAGAO DE USO
YENDA NO ESTADO 135210365590308 - 06/04 240
INSCRICAO ESTADUAL INSCRICAO MUNICIPAL INSCRICAO ESTADUAL DO SURST. TRIBUT, . JCNFJ /04/2021 09:40:38
587137842110 04.108.518/0001-02
DESTINATARIO / REMETENTE
NOME/RAZAO SOCIAL CNPJ/ CPF DATA DA EMISSAG
50.958.412/0008-83 06/04/2021
BAIRRO/ DISTRITO CEP [DATA DA SAIDAENTRADA
DISTRITO INDUSTRIAL 18120-000 06/04/2021 j
UF |FONE/FAX INSCRICAO ESTADUAL HORA DA SAIDA/ENTRADA
S 1533883500 432087294119 09:40:29
FATURA / DUPLICATA
Num, 001
Vene, 10/05/2021
(Vatar RS 26.890,60
JULO DO IMPOSTO
+ -WECALC.DOICMS [VALORDOICMS  |BASEDE CALC. ICMSS.T. JVALOR 10 10MS sUBST. YV, TMIP, IMPORTAGAO mﬁmﬁ VALOR DO Pis V. TOTAL PRODUTOS
6.123.16, 1.070,90 0.00 0,00 0,00 0, 00 0, 00 60,64 26.890.60
VALORDOFRETE  |VALOR DO SEQURO |DESCONTO OUTRAS DESPESAS  |VALOR TOTALIPl  |V.ICMS UFDEST, |V, TOT TRIE. VALOR DA COFINS _ |V. TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0, 00 5.302.46 27936 26.890,60
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
'NOME/ RAZAO SOCIAL FRETE CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO ~ YUF  YCNPI/CPF
CESTA BASICA BRASIL 3-Préprio por conta do Rem 04.108.518/0001-02
ENDEREGO MUNICIFIO UF  |INSCRIGAO ESTADUAL
AVENIDA CABO BASILIO ZECHIM JUNIOR 10 CLARO Sp
QUANTIDADE ESPECIE {MARCA 'NUMERAGAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
187 CESTA CBB 5.338.850 5.288,363
DADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS
coico propuTq DESCRIGAQ DO PRODUTO / SERVICO NCMSH | 0/CST | crop | UN | QUANT | YO | YOERE | B | Do | ek | VALOR [AHGTATIQ)
00022 ACHOCOLATADO EM PO 400GRS 18069000 | 060 [ 5403 | UN [187,0000] 4,3000]  804,10| 0,00 0, 00 0,00 0, 00
Retido na compra; BASE ICMS §T=924,56 pSt=18,00
VALOR ICMS ST=36,83
06554 [ACUCAR REFINADO OIKG ~~~~~~"~"""~""; 17019900 | 060" | 5405 | PC[748,0000| ~ 2,7600| 2,064,458 ~ 0,00 0,00 0,000 " ""To60 [
Retido na compra; BASE ICMS ST=2.057,79 pSt=18,00 .
VALOR ICMS ST=58,04 _
" 00002 T [ARROZ TIPO 1 03KG T T TTTTTTTTT O, 10063021 | 020 | 5102 | UN'[374,0000| i%,8200| 7.038,68| ~0,00| 273734 492,720 T 11800 [T
N .. 1)1/ YU SN DR N A I A A SRR MOV FVO W A I
08896 BISCOITO RECHEADO 112GRS 19053100 | 060 | 5405 | PC {187,0000]  1,2900|  241,23| 0,00 0,00 0, 00 0, 00
Retidona coméara: BASE ICMS ST=253,44 pSt=18,00
VAL oM STt o
| 3115 |CAFETORRADO MOIDO VACUO S00GRS 09012100 | 060 | 5405 187,0000{  7,5300|  1.408,11| ~0,00] "~ "0, 00 0, 00 0,00 | "
Retido na compra: BASE ICMS ST=1,301,18 pSt=18,00
VALOR ICMS ST=42,01 i R ISR S AU NS (U N A _
[ ZC0R36 __”|CAA DEPAFBLADFET R ~~ 777777177 7T T aioi000 | 0B 75108 | UV [Tara00n] - 4iiBan] - 914as| T ae0] e Teae Tl LI
10449 EXTRATO DE TOMATE 340GRS 20029090 | 060 | s40s | SC [187,0000]  1,2000]  241,23] o, 0, 00 0, 00 0, 00
Retido na comém\: BASE ICMS ST=251,18 pSt=18,00
b bt VRO SRR SOVONY NVURN U Y U WS WU NN SN
[ ZZ10459 """ [FARINHA DE MANDIOCA S00GRS -~~~ " """ 11062000 | 000_ | 102 J PC1187,0000(”" 131001~ 244571 "0,00] ~ 7 3634) ~Tqi4] T T I8G [T
00028 FARINHA DE TRIGO 01KG 11010010 020 | 5102 | PC |187,0000 3,3600 628,32 0,00 330,68 43,98 13,30
o |PRBCATI el e L (0 Ry PPNV SO SRyt NV SN S S i
“" 00102 FEIJAO CGARIII(".?/CA TIPO 1 01KG 07133399 | 020 | 5102 | PC [748,0000] ~ 5,8600| 4.383,28] 0,00 1.704:66] 306,84 18,00
oo [PROABC=GLING e S R NSS! NSV SV NS SO Lo
"TT08816  [GOIABADA 300GRS 20079910 060 | 5405 | PC [187,0080|  1,5400]  287,08] 0,00 0,00 0, 00 0, 00
Retido na compra: BASE ICMS ST=341,56 pSt=18,00
bbbl iSRS NN IO N N SN NSNS NN WA N S o
| 08221 |GOIABADA4OOGRS T TTTTTTTTTTO 20079910 | 060 | 5405 | PC|i87,0000]  2,1300| 402,05}~ 6,00 0,00 0,00 0, 60
|Retido na compra; BASE ICMS §T=530,98 pSt==18,00
VALOR ICMS §T=38,02 J
........................................... Ll Pt SEESEE SEREE BN SN SIS SIS N S S S S
DADOS ADICIONAIS ,
INFORMAGOES COMPLEMENTARES RESERVADO AO FISCO )
Inf. Contribuinte; ## BRUTO; 12929,18 - BC: 0 - ALIQ: 0 - ICMS: 0
## BRUTO: 1264,12 - BC: 665,3 - ALIQ: 13,3 - ICMS: 88,48
## BRUTO: 914,43 - BC: 914,43 - ALIQ: 18 - ICMS: 164,6
## BRUTO: 244,97 - BC: 56,34 - ALIQ: 18 - ICMS: 10,14
##t BRUTO: 11537,9 - BC: 4487,00 - ALIQ: 18 - ICMS: 807,68
## IMP REC POR SUB TRIB ART 313W ## BC RED.47,37% ART.3. AN Il RICMS ## BC TRIB.18% #i! ISENTO PARCIAL
CONFORME DECRETO 65.254/2020 ##f BC RED 61.11% ART.3.ANX Il RICMS/2000 Email do Dostinatérlo: nfe@jundia.nct
Valor Aproximado dos Tributos ; R$ $.302,46 ‘ J
‘mpresso em 03MS5/2021 as 09:28:27 Notas fiscals gerencladus pelo Arquivel - wiv.drquivel.cambr Powered by NFePHP®



IDENTIFICACAO DO EMITENTE

CESTA BASICA BRASIL COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI
AVENIDA CABO BASILIO ZECHIM JUNIOR, 106

JARDIM NOVO II - 13502-546
RIO CLARO - SP Fone/Fax: 1935225310

1-8

0-ENTRADA

DANFE

Fiscal Bletronica

ADA

Documento Auxiliar da Nota

N°, 000,340,480
Série 002

T

CHAVE DE ACESSO

3521 0404 1085 1800 0102 5500 2000 3404 8010 9721 8393

Consulta de autenticidade no portal niacional da NF-g

Folha 2/2 www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora
(NATUREZA DA OPERAGRO PROTOCOLO DE AUTORTZAGAO DE USO
L VENDA NO ESTADO 135210365590308 - 06/04/2021 09:40:38
INSCRIGAO ESTADUAL [INSCRICAO MUNICIPAL INSCRICXO ESTADUAL DO SUBST. TRIBUT. “YCNFS
587137842110 04.108.518/0001-02
DADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS
CODIGO PRODUTO) DESCRICAO DO PRODUTO / SERVIGO NCMISH | O/CST | CFOP | UN | QUANT | V{RaR | YALOR TVALORT'BCALE Ve | VARPRTALTQ: ALIQ.
09306 LEITE EM PO INTEGRAL 400GRS 04022110 060 | 5405 | SC [187,0000]  9,3400| 1,746,58] 0,00 0,00 0, 00 0, 00
Retido na compra; BASE ICMS ST=1,661,19 pSt=18,00
VALOR ICMS ST=45,89
[~ 7700048 "~ [MAGARRAG SEMOLA S00GRS BSPAGUETE™ ~~~ | 19021900 | 020" | $102 | BC [374,0000] ~ 17060 0,00 33462 " a450" " T ) -
oo JPROBCATIT L) TR T Ty e TeToTuon NS USRIN NSRS AR A A R
00107 OLED DE SOJA 900ML 15079011 | 060 | 5405 | LT [748,0000)  G,5400] 4.891,92] 6,00 0,00 0,00 0,00 [
Rotldo na compra: BASE ICMS ST=5.376,50 pSt=18,00
VALOR ICMS 5T=130,31 _
"7 T08879 T [SALREFINADO OIKG """ 23010020 020" | $102 [ BC [187,0000 ~ 0,6200 0,00] 45,09 AT I 1800 "~
e oo [PROBCSGLUN LT s (PRI EERuert NNt USRI S RN AU |
00061 SARDINHA NO OLEO 125GRS 16041310 060 | 5405 | LT [187,0000] ~ 3,5300 0,00 0, 00 0,00 " Jo60 [T
Rotido na sompre; BASE ICMS ST=880,12 pSt=18,00
VALOR ICMS $T=52,05
[~ 09148 T [TEMPERO COMPLETO 300GRS ~~~~ """~~~ 21039021 | 060" | 5405 | SC [17,0000] "~ 0,9700] 0,00 0,00] """, 00" """ To 60"
Retido na cong)m: BASE ICMS ST=182,10 pSt=18,00
VALOR ICMS ST=12,58
.......................................................... el Ol ;EEEDE SESTEEE FEN MU I S AU S N
Powered by NFePHP®
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£
RECEBEMOS DE Petrobra Distribuidora 8.A. OS PRODUTOS E/OU SBR‘!.”ISO

S CONSTANTES DA

NOTA FISCAL ELETRONICA INDICADA ABAIXO,
EMISSAOQ: 09/04/2021 VALOR TOTAL: RS 37.099,00 DESTINATARIO: JUNDIA TR \ - - SL N F -€
DISTRITO INDUSTRIAL MAIRINGUE §P 1A TRANSPORT.TURISTICA LTDA - ROD.RAPOSO TAVARES, 720 - SL.01
DATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR N° 002,041.091
Série 000
[ IDENTIFICAGAO DO EMITENTE DANFE
{
Documento Auxiliar da Nata ;
. - Fi etrdnica
Petrobras Distribuidora S.A. 0- ENTRADA . I
Rod }’rc; Cn&telo Brarugg,4 I6(Zl¥1-14 2(()), 720 1-SAID A CHAVE DE ACESSO
ardim Mutinga - 0
BARUERI - SP Fﬁ,,e,m: 40022040 N°. 002.041.091 3521 0434 2742 3300 6488 5500 0002 0410 9111 4081 7520
Série 000 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-¢
Folha 1/1 www.nfe.fazends.gov.br/portal ou no site da Sefaz Autorizadora
NATUREZA DA OPERAGAO PROTOCOLO DE AUTORIZACAO DE USO
Yd. Cmb./Lub.Adq.ou recb.de 3o dest.a cons.ou usu 135210381793514 - 09/04/2021 10:48:52
ﬁscmciko ESTADUAL INSCRICAO MUNICIPAL INSCRICAO ESTADUAL DO SUBST. TRIBUT. NP
206005130116 ] 34,274.233/0064-88
DESTINATARIO / REMETENTE
[Nomz/rmz}&o SOCIAL CNPI/CPF DATA DA EMISSAO )
WJUNDIA TRANSPORT.TURISTICA LTDA - 50.958,412/0008-83 09/04/2021
ENDERECO BAIRRO/DISTRITO CEP DATA DA SAIDA/ENTRADA
ROD.RAPOSO TAVARES, 720 - SL.01 DISTRITO INDUSTRIA 18120-000 09/04/2021
lMU‘Nlle'IO UF  |FONE/FAX INSCRIGAO ESTADUAL HORA DA SAIDA/ENTRADA
MAIRINQUE SP 432087294119 10:48:56
FATURA / DUPLICATA
Num, 001
Vene, 24/04/2021
Valor RS 37.099,00.
"ULO DO IMPOSTO
CALC.DO1CMS |VALOR DO ICMS BASE DE CALC, ICMSS.T. [VALORDOICMS SUDST. |V, IMP. IMPORTACAO |V, ICMS UF REMET, 'WW V. TOTAL PRODUTOS
0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0, 00, 0,00 37.099,60
VALORDOFRETE  |VALOR DO SEGURO |DESCONTO OUTRAS DESPESAS [VALORTOTALIPI |V, ICMS URDEST. V. TOT. TRIB. VALOR DA COFINS |V, TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0, 00 5.863,52 0,00 37.099,00
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS :
NOME7 RAZAO SOCIAL FRETE CODIGO ANTT PLACA DO VEICULO UF  JCNFI/CPF
0-Por conta do Rem
EUCLIDES RENATO GARBUIO TRANSPORTES 56.385.834/0001-17
ENDERECO MUNICIFIO UF  |INSCRIGAO ESTADUAL
RUA 2 CJ 49 RIO CLARO Sp 587001913118
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERAGCAO PESO BRUTO PESO LIQUIDO
10000 GRANEL 8.296,000 8.296,000)
DADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS -
CODIGO PRODUTO) DESCRIGAO DO PRODUTO / SERVIGO NewisH | oicsT | crop | UN | Quant | YGRER | YARRR [ YRRR | BENC | VALQR [VALORTALID TALIO:
cacononnnontoliéra JOLEO DIBSEL B S10 27101921 | 060 | 8656 | I, |iocoogcnn 3,7099{ 37.099,00 0,00 0,00 0,00 0, 00
'ONU 1202 OLEO DIESEL 3 111/ ICMS retido na fonte
conforme Conv.JCMS §10/07 - BC RS 42.640,00 - ICMS
retido RS 5.671,12 / IPI neo tributado ou aliquota zero cf,
Decroto 8.950/2016 do MF / PIS COFINS Aliquota Zero,
conf. p unico do Art.20 do Decreto 10.638/2021 / Boletim|
Conf: 050002096391 / Envelope Amostra Testemunha:
F9999999 / F9999999 / Valor aproximado dos tributos
Federals: RS 192,40 , Estaduais: R$ 5.671,12,
Municipais: RS 0,00, / Retido na compra: BASE ICMS
$T=42.640,00 pSt=13,30 VALOR ICMS ST=5.671,12
S USROS EYURUN IS [SUGPRPR SRV USMPUPUIN MPSUPSSPIR WVEPEIOUHK N MO | S § S S -
D... .S ADICIONAIS
KNFOK{MACBES COMPLEMENTARES YRESERVADO AO FISCO ™)
Inf, Contribuinte; CREDENCIAMENTO COMUNIC, DEAT SERIE NFE 05/2007 DE 21/12/2007 / Motorista; MARCELO ALVES
DE SQUZA / No do lacrc: 00416251 /00416252 / 00416253 / 00416254 / 00416255 / 00416256 / 00416237 / 00416238 / 00416259 /
00416260 /00416261 / 00416262 / 00416263 / 00416264 / No do lacre: 00416265 / 00416266 / 00416267 / 60416268 / 00416269 /
00416270/ 00419552 / Escopo do Certif,1SO-9001, No, QSC-4524: fabricacao e servicos agsaclados para oleos lybes o isolantes /
Tipo Doc.Vendas: Z700 Venda Produtos - Ord.Venda(s): 0249430633 - Faturamento; 0167177117 - Concoito de Pasquisas JUNDIA
MATI/N. Transporte: 403299342} / CIF - Rodoviario / PLACA VEICULO: 1ZX4A06 , FWP2E16/
Inf, fisco: Valor aproximado dos tributos Federais: RS 192,40 , Estaduais: RS 5.671,12 , Municipals: RS 0,00 . / Declaro que os
produtos perigosos estao adoquadaments classificados, embalados, identificados, e estivados para suportar os riscos das oporacoes do
transporte ¢ que atendem as exigencias da regulamentacao,

Impresso em 03£05/2021 as 09:28:46 Notas fiscais gerenciadas pelo Arquivel - vaww.Arquivel.com.br
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DEPARTAMENTO DE

PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE

VALORES TRANSPORTE COLETIVO

més 02

més 03

més 04

_subsidio R$ 407.874,77

_subsidio R$ 869.823,78

Total de custeio mensal

RS 1.196.968,97

16 dias de operacio
RS 683.982,27
Receita RS 276.107,50

31 dias de operacio
RS 1.327.622,78
Receita RS 457.799,00

30 dias de“owpevragéo

RS 1.274.258,96
Receita RS 474.826,50
subsidio R$799.432,46




