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PREFEITURA DA ESTANCIA

TURISTICA DE SAO ROQUE
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MENSAGEM N° 18/2019
De 28 de margo de 2019

Senhor Vereador Presidente:

Tenho a honra de encaminhar para apreciacdo
da Egrégia Camara Municipal o anexo Projeto de Lei que dispde sobre
a qualificagdo de entidades como Organizacdes Sociais, cria o
programa municipal de publicizacdo e da outras providéncias.

De inicio, o que se pretende com o presente
projeto de lei, € firmar os parametros necessarios para que uma
entidade privada sem fins lucrativos seja qualificada como organizacgao
social.

A propositura encontra fundamento no art. 30, |
da Constituicdo Federal e, estd em conformidade com os preceitos
gerais contidos na Lei Federal n°® 9.637/98, a qual dispoe sobre a
qualificagdo de entidades como organizacées sociais e a criagdo do
Programa Nacional de Publicizacéo.

Pois bem, trata-se a organizacdo social como
uma qualificagdo, um verdadeiro titulo, que a Administragdo Publica
outorga a uma entidade privada, sem fins lucrativos, para a realizacéo
de seus fins, que devem ser necessariamente de interesse do publico
e da comunidade.

O objetivo & ter um instrumento que permita a
transferéncia para as entidades qualificadas de certas atividades que
vém sendo exercidas, ou devem ser exercidas, pelo Poder Publico e
que melhor o seriam pelo setor privado, sem necessidade de
CONCEessao ou permissao.

Trata-se de uma forma de parceria, com a
valorizagdo do chamado terceiro setor, ou seja, servigos de interesse
publico, mas que nao necessitam sejam prestados pelos orgaos e
entidades governamentais, alias, com controle no que diz respeito as
verbas orcamentarias que as entidades recebem para a consecugao
de suas finalidades assistenciais, mas que necessitam enquadrar-se
numa programacao de metas e obtengao de resultados. S3o pessoas
juridicas de direito privado, como as sociedades civis, religiosas,
cientificas, literarias e até mesmo as fundacées. Podem ja existir ou
serem criadas para o fim especifico de receberem o titulo de
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organizagao social e prestarem os servigos desejados pelo Poder
Publico. O que importa é que se ajustem aos requisitos da lei,
conforme consta no projeto que & apresentado.

Importante lembrar que a partir do momento de
submissdo dessas exigéncias e obtengdo da qualificacdo de
organizagdo social, a entidade podera contar com os recursos
orcamentarios e os bens publicos (méveis e iméveis) necessarios ao
cumprimento do contrato de gestao.

N&o se pode olvidar que cumprindo o Poder
Publico, efetivamente, as obrigagdes assumidas no contrato de gestao,
certamente sera de grande interesse para as entidades privadas,
sobretudo as que ja venham prestando servicos de interesse da
comunidade obterem sua qualificagdo como organizagao social.

Desta feita, com a aprovagdo da presente lei,
sera conferido ao Executivo a escolha de examinar a conveniéncia e a
oportunidade de qualificar como organizagcdo social a entidade
pleiteante, precisamente para verificar se é de interesse publico
transferir ao setor privado o servico que vem sendo realizado pela
propria Administragéo, ou, entdo, estimular o servigo ja prestado pela
entidade privada com recursos publicos, sendo que a Administracao
devera aferir as vantagens e desvantagens que possam advir para a
comunidade com essa transferéncia.

Por isto que a Administragao devera Justificar
devidamente o seu ato, lembrando que todo e qualquer ato
administrativo deve ser motivado, principalmente aqueles resultantes
do poder discricionario, pois sao precisamente estes que precisam
estar embasados na clara demonstracao do interesse publico que os
fundamenta.

Ainda, no tocante a qualificacdo, vale esclarecer
que o contrato de gestéo é o instrumento juridico basico dessa parceria
entre o setor publico e o privado, que, na verdade acaba sendo um
acordo operacional entre a Administragao e a entidade privada, um
acordo de direito publico que mais se aproxima de um convénio, em
que as partes fixam os respectivos direitos e obrigacdes para a
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realizagdo de objetivos de interesse comum, porém, muito mais eficaz
que o convénio, obrigando que cada parte cumpra com sua obrigacao
€ punindo-a no caso de descumprimento.

Por fim, inegavel a eficacia do contrato de
gestao, que esta precisamente na possibilidade do exercicio do
controle de desempenho, sendo pertinente ressaltar a publicizacao
como a transferéncia da gestdo de servicos e atividades, nao
exclusivas do Estado, para o setor publico nao-estatal, assegurando o
carater publico a entidade de direito privado, bem como autonomia
administrativa e financeira.

Ao ensejo, reitero a Vossa Exceléncia e demais
membros dessa Augusta Casa meus protestos de elevado aprego e
distinta consideragéo, requerendo para este projeto de lei os beneficios
da tramitagao sob regime de urgéncia, nos termos do art. 191, inciso Il e
art. 195, do Regimento Interno dessa Augusta Casa de Leis.

Aproveito a oportunidade para renovar os
protestos de elevada estima e distinta consideracao.

CLAUDIO JOSE DE GOES
PREFEITO

Ao Exmo. Sr.

Mauro Salvador Sgueglia de Gées

DD. Presidente da Egrégia Camara Municipal de
Séao Roque — SP
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PROJETO DE LEI N.° 18, de 28/03/2019

Dispde sobre a qualificagio de entidades como

Organizagbes Sociais, cria o programa
municipal de publicizacdo e da outras
providéncias.

O Prefeito da Estancia Turistica de Sao Roque, no
uso de suas atribuicées legais,

Fago saber que a Camara Municipal da Estancia
Turistica de Sao Roque decreta e eu promulgo a
seguinte Lei:

Secao |
Da Qualificacéo

Art. 1°0O Poder Executivo podera qualificar como
Organizagées Sociais as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos,
cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao
desenvolvimento tecnolégico, a protecao e preservacdo do meio ambiente, a
cultura, a educagdo, a administragio e gestao de servicos publicos, ao
saneamento basico, a salde e ao esporte, atendidos aos requisitos previstos
nesta Lei.

Paragrafo dnico. O Poder Executivo podera
qualificar como Organizagédo Social as pessoas juridicas que ja obtiveram tal
qualificacao perante a Unido, Estados, Distrito Federal e outros Municipios,
observados os requisitos desta Lei.

Art. 2°S&o requisitos especificos para que as
entidades privadas referidas no artigo anterior se habilitem a qualificagao como
Organizagao Social:

| - comprovar o registro de seu ato constitutivo,
dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a
respectiva area de atuacéo;

b) finalidade n&o-lucrativa, com a obrigatoriedade
de investimento de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias
atividades;

(k
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C) previsdo expressa de ter a entidade, como
orgaos de deliberagédo superior e de dire¢do, um Conselho de Administragao ou
adotem principios de governanca corporativa e uma Diretoria Executiva
profissional com dedicagdo integral composta por profissionais devidamente
qualificados e habilitados para o cargo, definidos nos termos do Estatuto,
assegurado a composigéo e atribuigdes normativas bem como controles basicos
previstos nesta Lei:

d) previséo de participacdo, no 6rgio colegiado
de deliberacao superior, de membros da sociedade civil organizada local, poder
publico municipal, de notéria capacidade profissional e idoneidade moral;

€) composicdo e atribuices de Diretoria
profissional contratada e dedicagao integral a entidade:

f) obrigatoriedade de publicacdo anual em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agoes,
bem como manter em seu sitio oficial na internet e de forma atualizada, todas as
parcerias celebradas com o poder publico, os seguintes documentos:

1. relatérios financeiros e do relatério de
execucao do contrato de gestdo com o Municipio;

2. data de assinatura e identificacdo do
instrumento do contrato de gestio e do Orgédo da administragdo publica
responsavel;

3. nome da organizagéo da sociedade civil e seu
namero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

4. descrigao do objeto do contrato de gestio:
5. valor total da parceria e valores liberados:

6. situagdo da prestagédo de contas da parceria,
que devera informar a data prevista para a sua apresentagdo, a data em que foi
apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo.

g) em caso de associacdo civil, a aceitacao de
novos associados, na forma do Estatuto;

h) proibigdo de distribuicido de bens ou de
parcela do patriménio liquido em qualquer hipotese, inclusive em razio de
desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

i) previsdo de incorporagdo integral do
patriménio, dos legados ou das doagdes que lhe foram destinados, bem como dos (}Lr
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excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou No&

desqualificagdo da entidade, ao patriménio de outra entidade similar, ou ao
patriménio do Municipio, na proporgao dos recursos e bens por este alocados;

J) comprovacdo dos requisitos legais para
constituicao de pessoa juridica;

k) comprovar a presenca, em seu quadro de
pessoal, de profissionais com formagéo especifica para a gestao das atividades a
serem desenvolvidas, notéria competéncia e experiéncia comprovada na area de
atuacao;

[) ter a entidade recebido aprovagao em parecer
favoravel, quanto ao preenchimento dos requisitos formais para sua qualificagao
como Organizagdo Social, da area técnica correspondente;

m) possuir capital social ou patriménio liquido
comprovado relevante e viabilidade financeira;

n) possuir capacidade operacional e técnica em
sua area de atuagio.

§ 1° O Poder Publico podera verificar, "in loco", a
existéncia e a adequacéo da sede ou filial da Organizacdo Social, antes de firmar
0 contrato de gestao.

§ 2° As entidades qualificadas como Organizacao
Social serao incluidas em cadastro disponibilizado no sitio oficial na internet da
Prefeitura Municipal.

Art. 3°A qualificagcdo como Organizacédo Social
no ambito municipal sera expedida pela Comissdo de Qualificacso e
Monitoramento de Organizagées Sociais, que tera competéncia para decidir sobre
0s requerimentos de qualificagao, a serem nomeados por portaria assinada pelo
Prefeito Municipal.

§1° A Comissdo de Qualificacdo e
Monitoramento de Organizagoes Sociais, sob a presidéncia do primeiro, tera a
seguinte composicdo, com os respectivos suplentes:

I — um membro da administragao direta da
Prefeitura Municipal;

Il = um membro do corpo juridico da Prefeitura
Municipal;

lll — um membro da Secretaria de Financas da
Prefeitura Municipal;
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§ 2° A Comissao se reunira regularmente sempre

que demandada.

Art. 4° Além da Comissao de Qualificagdo e
Monitoramento de Organizagdes Sociais o érgéo da municipalidade em cuja area
de atuagao se situar a atividade descrita nos estatutos da entidade pleiteante a
qualificagdo, analisara o requerimento e emitira parecer no prazo de até dez dias
da data do protocolo, quanto a capacidade operacional da entidade na area.

Art. 5° Apos o pronunciamento do 6rgao
responsavel, descrito no Art. 4° o processo sera submetido a Comissdo de
Qualificagao e Monitoramento de Organizacbes Sociais, para analise e decisao
quanto a qualificagao.

§ 1° A decisdo que deferir ou indeferir o pedido
de qualificacao sera publicada na imprensa oficial municipio.

§ 2° No caso de deferimento do pedido, o
processo sera encaminhado para emissao de decreto de qualificagao, no prazo de
15 (quinze) dias contados da publicagéo do respectivo despacho.

§ 3° Em caso de indeferimento, a Comissao fara
publicar o despacho motivado.

§ 4° O pedido de qualificagdo sera indeferido
caso a entidade;

I - ndo se enquadre, quanto ao seu objeto social,
nas areas previstas no Art. 1°:

Il - ndo atenda aos requisitos estabelecidos nesta
Lei Municipal;

lll - apresente a documentagao discriminada no
Art. 2° de forma incompleta.

§ 5° Ocorrendo a hip6tese prevista no inciso |l
do § 4° deste artigo, a Comissio de Qualificacdo e Monitoramento de
Organizagdes Sociais podera conceder a requerente o prazo de até 10 (dez) dias
para a complementagdo dos documentos exigidos, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

§ 6° As entidades qualificadas como
Organizagdes Sociais serdo incluidas em cadastro que sera disponibilizado na
internet. Cé’
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§ 7° A pessoa juridica de direito privado sem fins'
lucrativos, cujo pedido for indeferido, podera requerer novamente a qualificacéo, a
qualquer tempo, desde que atendidas as normas constantes nesta Lei Municipal.

Art. 6° Qualquer alteracdo da finalidade ou do
regime de funcionamento da organizagao, que implique mudancga das condigées
que instruiram sua qualificagéo, devera ser comunicada, com a devida justificacao,
imediatamente, a Secretaria Municipal ou 6rgdo competente na respectiva area de
atuacao, sob pena de cancelamento da qualificagdo, publicado na internet.

Art. 7° As entidades que forem qualificadas como
Organizagbes Sociais serdo consideradas aptas a assinar contrato de gestao com
o Poder Publico Municipal e a absorver a gestao e execucgdo de atividades e
servigos publicos e de interesse publico.

Art. 8% A Prefeitura Municipal realizara
Chamamento Publico para qualificacdo como Organizagao Social no minimo uma
vez ao ano. (ou colocar que a qualificagdo pode se dar a qualquer tempo).

Secao |l
Do Conselho de Administracéo e Governanga Corporativa

Art. 9°0 conselho de administracdo deve estar
estruturado nos termos que dispuser o respectivo estatuto, observados, para os
fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, os seguintes critérios basicos:

| - ser composto por:

a) 13 (um tergo) de seus membros
representante do poder publico municipal.

b) 1/3 (um terco) de seus membros
representantes de entidades da sociedade civil atuantes Municipio.

C) 1/3 (um terco) de seus membros, no caso
de associacao civil, de membros eleitos dentre os membros ou os associados, ou
em caso de Fundagao indicados por seus curadores.

Il - os membros eleitos ou indicados para compor
o Conselho devem ter mandato de até quatro anos, admitida uma recondugéo;

Il - o dirigente maximo da entidade deve ;
participar das reuniées do conselho, sem direito a voto; (’é;

IV - o Conselho deve reunir-se ordinariamente,
no minimo, trés vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;
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V. - os conselheiros ndo devem recebel 3%
remuneragao pelos servigos que, nesta condicéo, prestarem a organizacgao social,
ressalvada a ajuda de custo por reuniso da qual participem:;

VI - os conselheiros eleitos ou indicados para
integrar a diretoria da entidade devem renunciar ao assumirem fungées
executivas.

Art. 10. Podera a entidade constituir filial ou
unidade auténoma, de acordo com suas disposicdes estatutarias, no Municipio de
Séo Roque, possuindo Conselho de Administracdo especifico a fim de atender ao
estabelecido nesta Lei Municipal, devendo neste caso a filial possuir autonomia
financeira e contabilidade propria, admitindo-se o rateio de despesas com outras
filiais ou unidade a fim de proporcionar maior eficacia financeira e economicidade.

Art. 11. Para os fins de atendimento dos
requisitos de qualificagdo, devem ser incluidas entre as atribuicdes privativas do
Conselho de Administracéo:

| - aprovar a proposta de contrato de gestao da
entidade;

Il - aprovar a proposta de orcamento da entidade
ou do departamento da entidade e o programa de investimentos responsavel pelo
contrato de gestao;

Il - designar e dispensar os membros da
Diretoria;

IV - fixar a remuneracdo dos membros da
Diretoria;

V' - aprovar os regulamentos e diretrizes
aplicaveis ao contrato de gestao, bem como suas alteragbes, e a extingdo da
entidade por, no minimo, dois tergos de seus membros:;

VI - aprovar o Regimento Interno aplicavel ao
contrato de gestdo, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o
gerenciamento, os cargos e salarios e as competéncias, bem como critérios de
contratacéo e selecéo atendendo ao principio da impessoalidade:

VII - aprovar por, no minimo, dois tercos de seus
membros, o regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar
para a contratagao de obras e servicos, bem como para compras e alienagées, e o ;
plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade; ()‘6’
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VIl - aprovar e encaminhar, ao Orgao supervisomn

da execugédo do contrato de gestdo, os relatorios gerenciais e de atividades da
entidade, elaborados pela Diretoria;

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e
metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas
anuais do contrato de gestdo, com o auxilio de auditoria externa.

Art. 12. Devera a entidade possuir diretoria
profissional composta por pessoas com capacidade técnica e experiéncia
profissional de dedicagéo integral e exclusiva a entidade, indicadas pelo Conselho
de Administragdo que ndo possuiram mandato, podendo estas serem livremente
exoneradas a qualquer tempo pelo mesmo caso ndo desempenhem suas
atividades em conformidade com suas resolucoes.

Art. 13. E permitida a atuagao em rede, por duas
OuU mais organizagbes da sociedade civil, mantida a integral responsabilidade da
organizagédo celebrante do Contrato de Gestao, desde que a Organizagdo Social
signataria do Contrato de Gestao possua:

| - mais de cinco anos de inscrigao no CNPJ:

Il - capacidade técnica e operacional para
supervisionar e orientar diretamente a atuag&o da organizagao que com ela estiver
atuando em rede.

Paragrafo Unico. A Organizagdo Social que
assinar o Contrato de Gestao devera celebrar termo de atuagdo em rede para
repasse de recursos as néo celebrantes, ficando obrigada a, no ato da respectiva
formalizacgao:

I - verificar, a regularidade juridica e fiscal da
organizagio executante, em todo ou em parte, e ndo celebrante do Contrato de
Gestéo, devendo comprovar tal verificagdo na prestagdo de contas:

Il - comunicar a Comissao de Qualificacao e
Monitoramento de Organizages Sociais em até sessenta dias a assinatura do
termo de atuagao em rede, informando os detalhes da atuacdo de cada entidade e
as razoes que motivaram a formagao da rede.

Secao Il
Do Chamamento Publico
Art. 14. A formalizagdao do contrato de gestao

sera precedida de Chamamento Publico para Parcerias com Organizacées
Sociais, ja qualificadas municipalmente, da qual constario:
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| - objeto da (s) parceria(s) que a Secretaria
Municipal ou o6rgdo competente pretende firmar, com a descricao sucinta das
atividades que deverao ser executadas:

Il - indicacdo da data-limite para que as
Organizagbes Sociais qualificadas, manifestem expressamente seu interesse em
firmar o contrato de gestao;

Il - metas e indicadores de gestéo;

IV - limite maximo de orgamento previsto para
realizagao das atividades e servigos;

V - critérios técnicos de selecdo da proposta
mais vantajosa para a Administragcdo Publica:

VI — Determinagédo do capital social, patriménio,
capacidade instalada e garantias minimas necessarias a fim de garantir a
execugao do contrato.

VIl — prazo, local e forma para apresentagéo da
proposta de trabalho;

VIII - minuta do contrato de gestao.

Paragrafo (nico. E vedado ao Municipio a
imposi¢cao de quadros de pessoal a serem objeto do contrato de gestao, salvo a
de composig&o minima obrigatéria para execugao dos servigos delegados.

Art. 15. Podera ser dispensado o chamamento
publico quando a necessidade de realizagdao dos servicos for de carater
emergencial ou somente existir uma entidade qualificada na area de autuacao,
devendo ser observado todo o procedimento previsto nesta Lei Municipal.

Art. 16. A proposta de trabalho apresentada pela
entidade devera conter os meios e 0s recursos necessarios a prestacao dos
Servicos a serem executados, e, ainda:

| - especificagdo do programa de trabalho
proposto;

Il - especificagdo do orcamento e de fontes de
receita;

Il - definicdo de metas e indicadores de gestao :
adequados a avaliagao de desempenho e qualidade na prestacao dos servicos e (l‘_
respectivos prazos de execucio;
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IV - estipulagdo da politica de compras e
contratagcées a serem praticados:

Art. 17. A data-limite referida no inciso 1l do art.
Art. 14 ndo podera ser inferior a trinta (30) dias contados da data da publicacao do
Chamamento Publico.

Paragrafo Unico. Deverd ser publicada na
internet a relagao das entidades que manifestarem interesse na celebragao do
contrato de gestédo, quando houver.

Art. 18. Caso n&o haja manifestacéo de interesse
por parte das Organizagées Sociais regularmente qualificadas, o o6rgao
competente interessado em firmar a parceria podera repetir o procedimento de
convocagao quantas vezes forem necessarias.

Art. 19. Na hipétese de uma Unica Organizagéo
Social manifestar interesse na formalizagéo do contrato de gestao objeto da
Convocacgao, e desde que atendidas as exigéncias relativas a proposta de
trabalho, o Poder Publico podera celebrar com essa entidade o contrato de
gestao.

Art. 20. Em envelope préprio, além do certificado
de qualificagdo, a Organizagao Social que haja manifestado tempestivamente seu
interesse em firmar contrato com o Municipio, devera apresentar comprovagao:

| - da regularidade juridica:

Il - da situagdo econémico-financeira da
entidade; e

lIl - da experiéncia técnica para desempenho da
atividade objeto do contrato de gestso:

Paragrafo tnico. A exigéncia do inciso Il deste
artigo limitar-se-a4 a demonstragao, pela entidade, de sua experiéncia técnica e
gerencial na area relativa a atividade a ser executada, ou pela capacidade técnica
do seu corpo dirigente e funcional, podendo ser exigido, conforme recomende o
interesse publico, e considerando a natureza dos servicos a serem executados,
tempo minimo de experiéncia.

Art. 21. A selecdo da melhor proposta sera
realizada pela Comissdo Permanente de Licitagbes, podendo esta ser auxiliada
por servidores municipais das areas correlatas ao objeto do Chamamento Publico,
caso a complexidade do caso concreto assim demande de conhecimento
especifico para pontuagéo das propostas, cabendo a esta:

ESTADO D E S A O

0%
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| - receber os documentos e programas de
trabalho propostos no processo de selecio;

Il - analisar, julgar e classificar os programas de
trabalho apresentados, em conformidade com as regras e critérios estabelecidos
no edital, bem como declarar a Organizagao Social vencedora do processo de
selecao;

Il - julgar os requerimentos apresentados no
ambito do processo de selecso e processar os recursos;

IV - dirimir ou esclarecer eventuais duvidas ou
omissoes.

Art. 22. Da sessdo de abertura dos envelopes
sera lavrada ata circunstanciada, rubricada e assinada pelos membros da
Comissdo Permanente de Licitagbes e pelos representantes das Organizagoes
Sociais participantes do processo de selecao que estiverem presentes ao ato.

Art. 23. Podera ser aplicado analogicamente ao
processo de Chamamento Publico, os dispositivos previstos na legislagao federal
para compras publicas, caso nao contrarie as regras previstas no Edital de
Chamamento Publico.

Art. 24, No julgamento dos programas de
trabalho propostos, serdo observados os critérios definidos no edital, conforme
indices de pontuagdo expressamente determinados.

Paragrafo Unico. Sera considerado vencedor do
processo de selecdo o programa de trabalho proposto que obtiver a maior
pontuagao na avaliagdo, assim considerada a média aritmética das notas langadas
por cada um dos membros da Comissdo Permanente de Licitagdo em relagéo a
cada um dos critérios definidos no edital, ao qual devera ficar objetivamente
vinculada.

Art. 25. Apos classificados os programas de
trabalho propostos, serdo abertos os envelopes contendo os documentos de que
trata o Art. 20.

§ 1° A habilitagdo far-se-a com a verificagéao
sucessiva, partindo daquele que obtiver a maior nota.

§ 2° Verificado o atendimento das exigéncias
fixadas no edital, o melhor classificado na fase de julgamento sera declarado
vencedor.

§ 3° Casos restem desatendidas as exigéncias
de qualificacdo e habilitatérias a selecao, a Comissdo Permanente de Licitagbes
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examinara os documentos dos candidatos subsequentes, na ordem de
classificagéo, e assim sucessivamente, até a apuragao de uma que atenda ao
edital, sendo declarado vencedor.

Art. 26. O resultado do julgamento declarando a
Organizacao Social vencedora do processo de selecdo sera proferido dentro do
prazo estabelecido no edital e publicado.

Art. 27. Decorridos os prazos sem a interposicédo
de recursos ou apoés o seu julgamento, a Organizacdo Social vencedora sera
considerada apta a celebrar o contrato de gestao.

Segéo IV
Do Contrato de Gestio

Art. 28. Para os efeitos desta Lei, entende-se por
contrato de gestdo o instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade
qualificada como Organizacdo Social, com vistas a formac&o de uma parceria
entre as partes para fomento e execucao de atividades relativas as areas citadas
no art. 1° desta Lei.

§ 1°A Organizagéo Social atuante na area da
saude devera observar os principios do Sistema Unico de Saude, expressos no
art. 198 da Constituicdo Federal e no art. 70 da Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990.

§ 2° Nas estimativas de custos e precos
realizadas com vistas as contratacées de que trata esta Lei serdo observados,
sempre que possivel, os pregos constantes do sistema de registro de pregos, ou
das tabelas constantes do sistema de custos existentes no &ambito da
Administragao Publica, desde que sejam mais favoraveis.

§ 3° 0 Poder Publico Municipal dara publicidade:

| — da decisdo de firmar cada contrato de
gestao, indicando as atividades que deverio ser executadas;

Il — das entidades que manifestarem interesse
na celebragéo de cada contrato de gestao.

Art. 29. O contrato de gestdo celebrado pela
Prefeitura Municipal, por intermédio e solicitagdo da Secretaria Municipal
competente conforme sua natureza e objeto, discriminara as atribuicées,
responsabilidades e obrigagdes do Poder Pliblico e da entidade contratada e sera
publicado na integra no sitio oficial de internet do Municipio e da respectiva
Organizagao Social.

ESTATD.O D E S A O P A UL D .
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§ 1° Apos a assinatura do Contrato de Gestao,
0s contratos que se fizerem necessarios ser firmados entre a Organizagao Social
e demais empresas ou outras entidades para que se possa atingir os objetivos
almejados e a sua efetiva realizagao, deverzo respeitar os tetos previstos no
Contrato de Gestao ou nas metas fixadas por portaria municipal, sendo remetidos
ao Conselho de Administracédo e a municipalidade para ciéncia, em até 30 (trinta)
dias apos a sua assinatura, permitindo assim maior controle e fiscalizagao.

§ 2° Os contratos previstos no § 1° deste artigo
serao fiscalizados e auditados sempre que se fizer necessario pelos 6rgaos de
controle municipal e serdo arquivados juntamente ao Contrato de Gestio na qual
se fizerem origem.

§ 3° Deverdo os contratados nos contratos
previstos no § 1° deste artigo, emitir nota fiscal de servigo ou produto descrevendo
no corpo da nota o nimero do contrato de gestao e se sera saldado com recursos
proprios ou publicos, dando assim total clareza de se tratar de pagamento
efetuado via contrato de gestao de recursos publicos, para fins de prestagdo de
contas.

§ 4° Podera o prestador de servicos emitir nota
diretamente & Prefeitura Municipal dos servigos prestados ou compras efetuadas
pela Organizagado Social com recursos oriundos do Contrato de Gestédo a fim de
garantir a municipalidade a retencao dos tributos que faria jus em caso de compra
direta, equiparando-se para fins de retencoes a servicos e compras prestados
diretamente a municipalidade, devendo descrever no corpo da nota o numero do
contrato de gestdo e a Organizagao Social pagadora por conta de terceiro.

Art. 30. Na elaboracao do contrato de gestao
devem ser observados principios gerais do artigo 37 da Constituicao Federal e,
também, os seguintes preceitos:

| - especificagdo do programa de trabalho
proposto pela Organizacdo Social, estipulacdo das metas a serem atingidas e
respectivos prazos de execucdo, bem como previsdo expressa dos critérios
objetivos de avaliagido de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores
de qualidade e produtividade;

Il - estipulagdo dos limites e critérios para a
despesa com a remuneracdo e vantagens de qualquer natureza a serem
percebidas pelos dirigentes e empregados das Organizagtes Sociais, no exercicio
de suas fungoes;

I - disponibilidade permanente de
documentacéo para auditoria do Poder Publico;

IV - atendimento & disposicdo do § 2°, do Art. 5°
desta Lei;

TURISTICA DE SAO ROQUE o
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V - vedagao ou permissdo a cessido total ou
parcial do contrato de gestdo pela Organizagao Social;

VI - o prazo de vigéncia do contrato, compativel
com a amortizagdo dos investimentos realizados, nao inferior a 5 (cinco), nem
superior a 35 (trinta e cinco) anos, incluindo eventual prorrogagao;

VIl - possibilidade de continuidade ou rescisio
anualmente verificada se atingidas, pelo menos, oitenta (80) por cento das metas
definidas para o contrato:

VIII - 0 orgamento, o cronograma de desembolso
e as fontes de receita para a sua €eXxecugao;

IX - vinculagdo dos repasses financeiros que
forem realizados pelo Poder Publico ao cumprimento das metas pactuadas no
contrato de gestao;

X - discriminagdo dos bens publicos Cujo uso
sera permitido & Organizagao Social, quando houver;

Xl - a realizacéo de vistoria dos bens reversiveis,
podendo o parceiro publico reter os pagamentos ao parceiro privado, no valor
necessario para reparar as irregularidades eventualmente detectadas.

XIl - discriminagdo dos servidores publicos
cedidos a Organizacéao Social, quando houver;

Xlll - as penalidades aplicaveis a Administracao
Publica e ao parceiro privado em caso de inadimplemento contratual, fixadas
sempre de forma proporcional & gravidade da falta cometida, e as obrigagées
assumidas;

XIV - a reparticdo de riscos entre as partes,
inclusive os referentes a caso fortuito, forga maior, fato do principe e alea
econbémica extraordinaria;

XV- as formas de remuneracao e de
atualizagao dos valores contratuais;

XVI- o0s mecanismos para a preservacdo da
atualidade da prestacdo dos Servigos;

XVIl - os fatos que caracterizem a inadimpléncia
pecuniaria do parceiro publico, os modos e o prazo de regularizagdo e, quando
houver, a forma de acionamento da garantia;

(-
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XVIII -0 cronograma e 0os marcos para o repasse
ao parceiro privado das parcelas do aporte de recursos, na fase de investimentos
do projeto e/ou apds a disponibilizagdo dos servigos,

XIX- em caso de rescisdao do contrato de
gestao, de extingao ou desqualificagao da entidade, conter previsdo da destinagao
do patriménio, dos legados ou das doacdes que |lhe foram destinados, bem como
dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao patriménio de outra
organizagado social qualificada no ambito do Municipio, da mesma area de
atuagao, ou ao patriménio do Municipio, na proporgcao dos recursos e bens por
este alocados.

XX - previsdo da possibilidade de o Poder
Publico requerer a apresentagado pela entidade qualificada, ao término de cada
exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, de
relatério pertinente a execugdo do contrato de gestdo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da
prestagdo de contas correspondente ao exercicio financeiro, assim como suas
publicagdes no sitio oficial de internet.

XXI - possuir capital social ou patriménio liquido
superior ao valor anual do Contrato de Gestao, facultando-se sua substituicdo por
outra garantia igualmente inidénea.

XXII - possuir capacidade instalada no municipio
para atender a demanda objeto do Contrato de Gestao.

Paragrafo unico. O Secretario Municipal da pasta
ou o Gestor Executivo das Autarquias e Fundactes competente devera definir as
demais clausulas necessarias dos contratos de gestdo de que for signatario,
atendidas as especificidades da area de atuagdo objeto de contratagdo, podendo
exigir, inclusive, a apresentagdo de demonstracdes contabeis e financeiras
auditadas por auditores independentes.

Art. 31. Havendo ou nao prévio processo
seletivo, antes da assinatura do respectivo instrumento, o contrato de gestao
devera ser aprovado, em sua redagao final:

| - pelo titular do 6rgédo competente da respectiva
area de atuacao; e

I - pelo Conselho de Administragdo da
Organizagao Social.

Art. 32. A Secretaria Municipal ou 6rgao
competente providenciara a publicacdo do extrato do contrato de gestao, apds sua
assinatura, na Imprensa Oficial, e disponibilizara seu inteiro teor no sitio de
internet da Prefeitura do Municipio.

— T
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Paragrafo unico. A Secretaria Municipal ou 6rgao
competente devera, ainda, disponibilizar, em meio eletrénico, as metas e os
indicadores de desempenho pactuados, devidamente atualizados, no sitio de
internet da Prefeitura do Municipio.

Secao V
Da Execugao e Fiscalizagao do Contrato de Gestao

Art. 33. A execugcdo do contrato de gestdo
celebrado por Organizagdo Social sera fiscalizada pelo Secretario Municipal ou
Gestor Executivo da area correspondente, bem como do Controle Interno
Municipal.

Paragrafo unico. Os resultados atingidos com a
execugao do contrato de gestao serdo analisados, periodicamente, pela Comissao
de Qualificagdo e Monitoramento de Organizagdes Sociais, que emitira relatorio
conclusivo, a ser encaminhado aquela autoridade e aos 6rgdos de controles
interno e externo.

Art. 34. Os responsaveis pela fiscalizagdo da
execucdo do contrato de gestdo, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem publica
por Organizagao Social, dela dardo ciéncia a Procuradoria do Municipio, Controle
Interno Municipal, Tribunal de Contas e ao Ministério Publico, para as providéncias
relativas aos respectivos ambitos de atuagdo, sob pena de responsabilidade
solidaria.

Art. 35. Qualquer cidadao, partido politico,
associagao ou entidade publica ou privada é parte legitima para denunciar
irregularidades cometidas pelas Organizagbes Sociais @ Administragdo Municipal,
ao Tribunal de Contas, Ministério Publico ou a Camara Municipal.

Art. 36. O balango e demais prestagbes de
contas da Organizagao Social devem, necessariamente, ser publicados no sitio
oficial de internet do Municipio e da Organizagdo Social e analisados pela
Comissao de Qualificagdo e Monitoramento de Organizagdes Sociais.

Art. 37. A Organizagao Social devera cumprir os
dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos consistentes na
divulgagdo pela via eletrénica de todas as informagdes sobre suas atividades e
resultados, dentre outros o estatuto social atualizado; termos de ajustes; planos de
trabalho; relagdo nominal dos dirigentes, valores repassados; lista de prestadores
de servicos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores pagos:
remuneracgao individualizada dos dirigentes e empregados com os respectivos,
cargos ou fungdes; balangos e demonstragdes contabeis e os relatorios fisico-
financeiros de acompanhamentos, regulamento de compras e de contratagio de
pessoal.

(8
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Secéo VI
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 38. As Organizagbes Sociais serdo
destinados recursos orgamentarios e, eventualmente, bens publicos e servidores
necessarios ao cumprimento do contrato de gestao.

§1° Ficam assegurados as Organizagées Sociais
0s créditos previstos no orcamento e as respectivas liberagées financeiras, de
acordo com o cronograma de desembolso previsto no contrato de gestao.

§2° Podera ser adicionada aos créditos
orcamentarios destinados ao custeio do contrato de gestao, parcela de recursos
para fins do disposto nesta Lei, desde que haja justificativa expressa da
necessidade pela Organizagao Social.

§3° Os bens de que trata este artigo serdo
destinados as Organizagées Sociais, consoante clausula expressa do contrato de
gestao.

Art. 39. Os bens moveis publicos permitidos para
uso poderao ser substituidos por outros de igual ou maior valor pela Organizagao
Social, condicionado a que os novos bens integrem o patriménio do Municipio.

Paragrafo uUnico. A permuta de que trata o
"caput" dependerd de prévia avaliagdo do bem e expressa autorizagdo do
executivo municipal.

Art. 40. Podera o Contrato de Gestdo permitir
que a Organizagdo Social efetue compra de seus insumos, produtos e servicos,
diretamente, devendo os valores estar previstos no contrato de gestao.

§ 1° A Organizagao Social que efetuar compra de
produtos ou servigos de forma direta com recursos publicos, devera fazé-la por
processo de compra que busque a economicidade e eficiéncia, dentro dos precos
praticados pelo mercado e de acordo com seu regulamento de compras que
devera possuir no minimo de uma fase de coleta de orcamentos comparativos de
pesquisa de pregos, justificativa e pessoa responsavel pela contratagéo, ficando
tais processos a disposicdo dos orgaos de controle.

§ 2° Podera se aplicar analogicamente as regras
de compras aplicaveis ao setor publico, salvo se as regras do setor privado
promoverem maior eficiéncia ou economicidade na qual devera ser fundamentada
no processo de compra.

§ 3° A Organizacao Social devera manter em seu i
sitio eletrénico, se¢ao em que divulgue seus processos de compras e mecanismos (4,
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que garantam a livre participagdo de qualquer interessado para o envio de
propostas, podendo também a municipalidade publicar em seu sitio eletrénico ou
sistema de publicagéo legal que adote.

§ 4" Para compra de produtos e servicos de uso
frequente e regular devera a municipalidade efetuar registro de precos prévio, ou
se utilizar de ata de registro de preco oficial do Governo do Estado de Sao Paulo,
e somente podera a Organizagéo Social efetuar compra direta caso consiga preco
ou condigbes mais favoraveis.

Art. 41. Ao Poder Executivo fica facultada a
cessao especial de empregado publico para as Organizagdes Sociais, durante a
vigéncia do contrato de gestso.

§ 1° Nao sera incorporada aos vencimentos ou a
remuneracao de origem do empregado publico cedido qualquer vantagem
pecuniaria que vier a ser paga pela Organizagao Social.

§ 2° Nao sera permitido o pagamento de
vantagem pecuniaria permanente por Organizagdo Social empregado publico
cedido com recursos provenientes do contrato de gestao, ressalvada a hipotese
de adicional relativo ao exercicio de fungcdo temporaria de diregso e assessoria.

§ 3° Ao empregado publico cedido podera ser
efetuada a anotacéo da Organizacao Social como empregador em sua CTPS, e
sua conduta para fins de avaliagio de desempenho, disciplina e hierarquia estara
sob administragdo da Organizagao Social e seu estatuto e regulamento, que, em
caso de aplicagéo de pena disciplinar, devera informar o executivo municipal.

§ 4° O empregado publico cedido, se ja superado
0 estagio probatério, permanecera sujeito as regras de estabilidade e aos demais
beneficios da legislagao municipal, aplicaveis ao servidor publico.

§ 5° Em estando o empregado publico cedido em
estagio probatorio, devera a Organizagcdo Social que o recepcionou formular
parecer conclusivo sobre seu desempenho, de acordo com a legislagdo municipal
sobre o tema, que devera ser referendado pelo setor de recursos humanos
competente do Municipio.

§ 6° Os valores referentes aos pagamentos dos
empregados publicos cedidos, deverao constar do plano de trabalho ou seus
aditivos, sendo repassados a Organizacao Social para seu pagamento de forma
detalhada, sendo vedada a desvinculagio destes servidores da base de calculo de
despesa de pessoal do municipio para efeitos da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 42. As Organizagbes Sociais poderao captar,
com responsabilidade propria, recursos privados para a execugao dos contratos
de gestéo.
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Segéao Vil
Da Desqualificagcao

Art. 43. O Poder Executivo podera proceder 3
desqualificagdo da entidade como Organizagdo Social quando verificado o
descumprimento das disposicoes contidas no contrato de gestao ou desta Lei.

Art. 44, A desqualificagdo ocorrera quando a
entidade:

| — deixar de preencher os requisitos que
originariamente deram ensejo a sua qualificagao;

Il — ndo adaptar, no prazo legal, seu estatuto as
exigéncias desta Lei.

Il — causar rescisdo do contrato de gestao
firmado com o Poder Publico Municipal;

IV - dispuser de forma irregular dos recursos,
bens ou servidores publicos que lhe forem destinados;

V - descumprir as normas estabelecidas nesta
Lei, no Contrato de Gestao ou na legislagdo municipal a qual deva ficar adstrita.

§ 1° A desqualificacdo sera precedida de
processo administrativo conduzido pela Comissdo de Qualificacdo e
Monitoramento das Organizagbes Sociais, assegurado o direito de ampla defesa,
respondendo os dirigentes da Organizacdo Social, individual e solidariamente,
pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua acao ou omissao.

§ 2° A perda da qualificacdo como Organizacao
Social acarretara a imediata rescisdo do contrato de gestao firmado com o Poder
Publico Municipal.

§ 3° A desqualificagao importara a reversio dos
bens cujo uso tenha sido permitido pelo Municipio e do saldo remanescente de
recursos financeiros entregues a utilizagao da Organizagéo Social, sem prejuizo
das sangbes contratuais, penais e civis aplicaveis.

Secao VIII
Das Disposi¢oes Finais e Transitorias

Art. 45. A Organizagao Social fara publicar em
seu sitio oficial de internet, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da
assinatura do contrato de gestgo, regulamento préprio contendo os procedimentos

/
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que adotara para a contratacdo de servigcos e obras necessarios 3 execucao do
contrato de gestdo, bem como para compras com emprego de recursos
provenientes do Poder Publico, garantindo a observancia dos principios da
administracéo publica, previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal.

Art. 46. Nas hipéteses da entidade pleiteante da
habilitagdo como Organizacao Social existir ha mais de 5 (cinco) anos, contados
da data da publicagdo desta Lei, fica estipulado o prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, contados da data da publicacao desta Lei, para a adaptacao das normas do
respectivo Estatuto ao disposto no art. 3°, desta Lei.

Art. 47. As entidades que nao possuirem em
seus estatutos adequados a esta lei com a previsao de um conselho de
administragdo como descrito no Art. 9°, e diretoria profissional poderdo solicitar
sua qualificagdo como Organizagdo Social apresentando documento de intengées
devidamente aprovado de acordo com seus estatutos afirmando compromisso de
adotar os principios de Governanga Corporativa, na qual devera constar:

| - cronograma para adequacao a presente Lei e
alteragbes estatutarias necessarias para a formagdo de Conselho de
Administragdo e Diretoria Profissional, em prazo nao superior a 180 (cento e
oitenta dias);

Il - aceite da criagdo de uma Comissio Gestora e
Diretoria Profissional provisoria em caso de se firmar o Contrato de Gestao até
que seja efetivada as alteragcées necessarias para atendimento dos dispositivos
desta lei;

il - declaragdo de implementacdo de politica
administrativa atendendo aos principios do Art. 37 da Constituicdo Federal e desta
Lei.

§ 1° - A Comissdo Gestora prevista neste artigo
devera seguir a regra de composicao prevista no Art. 9, e possuiram as
atribuicdes previstas no Art. 11, independente das disposicoes estatutarias da
entidade.

§ 2° - A Comissdo Gestora indicard a Diretoria
Profissional para gerir o Contrato de Gestao que podera ser de forma simplificada
indicando no minimo um Gerente do Contrato que tera plena autonomia
administrativa com relacdo ao contrato independente da Diretoria da Entidade
determinada na forma de seu estatuto.

Art. 48. As entidades que solicitarem qualificacao
como Organizagdo Social no municipio com base no Art. 46 e Art. 47, terdo no
Decreto de reconhecimento expedido pela municipalidade com ressalva de
regularizagéo no prazo de 180 (cento e oitenta) dias sob pena de desqualificacao
e rescisdo dos eventuais contratos em andamento, bem como do ressarcimento

i
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de eventuais perdas e danos gerados a municipalidade pelo descumprimento do
cronograma apresentado em sua solicitagao de qualificagdo.

Art. 49. Os requisitos especificos de qualificagéo,
controle e fiscalizagao das Organizagbes Sociais serdo estabelecidos em Decreto
do Poder Executivo.

Art. 50. Todas as publicagoes feitas na Imprensa
Oficial, determinadas nesta Lei, deverao também ser disponibilizadas em sitio da
internet, mantido pela Organizagao Social.

Paragrafo unico. O Poder Executivo devera
disponibilizar em seu sitio oficial de internet relatério pertinente a execucdo do
contrato de gestao, contendo comparativo especifico das metas propostas com os
resultados alcangados, incluindo a prestagdo de contas correspondente ao
exercicio financeiro.

Art. 51. Revogam-se as disposicbes em
contrario, especialmente a Lei Municipal n® 4.560, de 09 de junho de 2016.

Art. 52. As entidades anteriormente qualificadas
na vigéncia da Lei Municipal n® 4.560/2016, terao prazo de 60 (sessenta) dias para
reapresentar sua documentagao demostrando atender aos dispositivos previstos
nesta Lei, que caso n&o o fizerem estdo automaticamente desqualificadas como
Organizagao Social no Municipio.

Art. 53. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, 28/03/2019
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CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Vide Emenda
Constitucionai n°® 91, Emendas Constitucionais Emendas Constitucionais de Revisiao
de 20186

Ato das Disposicfes Constitucionais Transitorias

Atos decorrentes do disposto no § 3° do art. 5°

INDICE TEMATICO

Texto compilado

PREAMBULO

Nés, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional Constituinte para instituir um Estado
Demacratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar,
0 desenvolvimento, a igualdade e a justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem
preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solucdo pacifica das
controversias, promulgamos, sob a protegao de Deus, a seguinte CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO
BRASIL.

TiTULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° A Replblica Federativa do Brasil, formada pela unido indissolivel dos Estados e Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado
Democrético de Direito e tem como fundamentos:

| - a soberania;
Il - a cidadania;

Il - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;

V - 0 pluralisma politico.

Paragrafo Unico. Todo o poder emana do pova, que o exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente, nos termos desta Constituigao,
Art. 2° Sdo Poderes da Unido, independentes e harménicos entre si, o Legislativo, o Executivo e o Judiciario.

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil:

| - construir uma sociedade livre, justa e saolidaria;

Il - garantir 0 desenvolvimento nacional;

Il - erradicar a pobreza e a marginalizagao e reduzir as desigualdades sociais e regionais;

IV - pramover o bem de todos, sem precenceitos de arigem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagéo.
Art. 4° A Republica Federativa do Brasil rege-se nas suas relagdes internacionais pelos seguintes principios:

| - independéncia nacional;

Il - prevaléncia dos direitos humanos;

Il - autodeterminagéo dos povos;

IV - ndo-intervencao;

V - igualdade entre os Estados:

VI - defesa da paz;

VIl - solugdo pacifica dos conflitos;

VIl - repudio ao terrorismo e ao racismo;

IX - cooperagéo entre os povos para o progresso da humanidade;
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KV -fnerda' do mandato do Prefeito, nos termos do arl. 28, paragrafo unico.  (Renumerado do incise X, pela Emenda Constitucional né 1. de 1992)

Art. 29-A. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inat%vﬂp&j

ultrapassar os seguintes percentuais, relativos ao somatério da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 52 do art. 153 e nos #rts. 158
efetivamente realizado no exercicio anterior: (Incluido pela Emenda Constitucional n® 26, de 2000) !

| - 7% (sete por cento) para Municipios com populagao de até 100.000 (cem mil) habitantes; (Redacao dada pela Emenda Constituicdo s Setly 0 it
n° 58, de 2009) (Producio de efeito)

Il - 8% (seis por cento) para Municipics com populaggo entre 100.000 (cem mil) e 300.000 (trezentos mil) habitantes; (Redacdo dada pela Emenda
Constituicao Constitucional n® 58, de 2009)

i - Munisisisecom-ponulacedia antea i tes—mil-o—m-a-auinhantocmil hahitantac: Inchulada o i i? L M
= FHEHHE e & S HEEEF HrHr HHR-O-CLHRT et RabhaesT—HRGIHEe-bo 3 T

Il - 5% (cinco por cento) para Municipios com populagdo entre 300.001 (trezentos mil @ um) e 500.000 (quinhentos mil) habitantes; (Redacio dada
pela Emenda Constituico Constitucional n° 58, de 2009)

IV - 4,5% (quatro inteiros e cinco décimas por cento) para Municipios com populagéo entre 500,001 (guinhentos mil e um) e 3.000.000 (trés milhdes) de
habitantes; {Redagdo dada pela Emenda Constituicao Constitucional n® 58, de 2009)

V - 4% (quatro por cento) para Municipios com populagdo entre 3.000.001 (frés milhdes e um) e 8.000.000 (oito milhGes) de habitantes; (Incluido pela
Emenda Constituicdo Constitucionai n° 58, de 2069)

VI - 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento) para Municipios com populagdo acima de 8.000.001 (oito milhdes e um) habitantes. (Incluido pela
Emenda Constituicio Constitucional n® 58, de 2009)

§ 12 A Camara Municipal nao gastara mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluide o gasto com o subsidio de seus
Vereadores. (Incluido pela Emenda Constitucional ne 25, de 2000}

§ 22 Constitui crime de responsabilidade do Prefeito Municipal: {Incluido pela Emenda Constitucional n® 25, de 2000)

I - efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo; (Incluido pela Emenda Constitucional n° 25. de 2000}

Il - ndo enviar o repasse até o dia vinte de cada més; ou  (Incluido pela Emenda Conslitucional n® 25, de 2000)

1l - envia-lo a menor em relagéo & proporgao fixada na Lei Orgamentaria. {Incluido pela Emenda Constitucional n® 25, de 2000)

§ 32 Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Camara Municipal o desrespeito ao § 12 deste artigo. {Incluido pela Emenda Constitucional
n® 25 de 2000)

Art. 30. Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse lacal;
Il - suplementar a legislagZo federal e a estadual no que couber;

Il - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar
balancetes nos prazos fixados em lei:

IV - criar, arganizar e suprimir distritos, observada a legislagéo estadual;

V - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao ou permissdo, os servigos publicos de interesse local, incluido o de transporte coletivo,
que tem carater essencial;

Yl —mantor—com-a-60oparaciot6cnica-o-Fnancoira-da- LURiSe-6-do Eotade Braaram s do adimmmin mes o claro-de-snecincfundamental
: ¢ Hra-da-Ur e —pregramacde-eduscaciep + €667 L :

VI - manter, com a cooperagdo técnica e financeira da Uni&o e do Estado, programas de educacgio infantil e de ensino fundamental; (Redacéc dada
pela Emenda Constitucional n° 53, de 2066)

VIl - prestar, com a cooperagéo téchica e financeira da Unigo e do Estado, servigos de atendimento 4 saude da populagao;

VIl - promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupagée da sclo
urbano;

IX - promover a proteg&o do patrimdnio histérico-cultural local, ohservada a legislagio e a agao fiscalizadaora federal e estadual.

Art. 31, A fiscalizagdo do Municipio serd exercida pelo Poder Legislative Municipal, mediante controle externo, e pelos sistemas de controle interno do
Poder Executive Municipal, na forma da lei.

§ 1° O controle externo da Camara Municipal serd exercido com o auxilio dos Tribunais de Contas dos Estados ou do Municipio ou dos Conselhos ou
Tribunais de Contas dos Municipios, onde houver.

§ 2° O parecer prévio, emitido pelo 6rgao competente sobre as contas que o Prefeito deve anualmente prestar, s6 deixara de prevalecer por decisdo de
dois tergos dos membros da Camara Municipal.

§ 3° As contas dos Municipios ficardo, durante sessenta dias, anualmente, & disposigdo de qualguer contribuinte, para exame e apreciagao, o qual
podera questionar-lhes a legitimidade, nos termos da lei.

§ 4° E vedada a criagao de Tribunais, Conselhos ou 6rgdos de Contas Municipais.

CAPITULO V
DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS
SEGAO |
DO DISTRITO FEDERAL

Arl. 32, O Distrito Federal, vedada sua divisdo em Municipios, reger- se-a por lei organica, votada em dais turnos com intersticio minimo de dez dias, e
aprovada por dois tergos da Camara Legislativa, que a promulgara, atendidos os principios estabelecidos nesta Constituigéo.
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LEI N®9.637, DE 15 DE MAIO DE 1998.

Dispde sobre a qualificacdo de entidades como
organizagdes sociais, a criagdo do Programa Nacional de
Conversao da MPv n° 1.648-7, de 1998 Publicizagao, a extingdo dos orgdos e entidades que
menciona e a absorgdo de suas alividades por
organizacdes sociais, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DAS ORGANIZAGOES SOCIAIS

Secao |
Da Qualificagao

Art. 12 O Poder Executivo podera qualificar como organizagdes sociais pessoas juridicas de direito privado,
sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnoldgico,
a protegao e preservagio do meio ambiente, a cultura e a salude, atendidos aos requisitos previstos nesta Lei.

Art. 22 Sao requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo anterior habilitem-se a
qualificagdo como organizagio social:

| - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacgao;

b) finalidade n&o-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das proprias atividades;

c) previsdo expressa de a entidade ter, como orgdos de deliberagdo superior e de direcdo, um conselho de
administracdo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquele composigéo e atribuicdes
normativas e de controle basicas previstas nesta Lei;

d) previsdo de participagao, no 6rgao colegiado de deliberagéo superior, de representantes do Poder Publico e
de membros da comunidade, de notdria capacidade profissional e idoneidade moral;

e) composigao e atribuicbes da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial da Uniao, dos relatérios financeiros e do relatério de
execucgao do contrato de gestao;

g) no caso de associago civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do estatuto;

h) proibicao de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimdnio liquido em qualquer hipdtese, inclusive em
razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

i) previsdo de incorporagao integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que Ihe foram destinados, bem
como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificagdo, ao
patriménio de outra organizagao social qualificada no &mbito da Unido, da mesma area de atuag&o, ou ao patrimonio
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na proporgé@o dos recursos e bens por estes alocados;

Il - haver aprovacgdo, quanto a conveniéncia e oportunidade de sua qualificagdo como organizagao social, do
Ministro ou titular de érgdo supervisor ou regulador da area de atividade correspondente ao seu objeto social e do
Ministro de Estado da Administragdo Federal e Reforma do Estado.

Secgao ll
Do Conselho de Administragéo
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Secao Il
Do Contrato de Gestido

Art. 52 Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato de gestdo o instrumento firmado entsd
Publico e a entidade qualificada como organizag&o social, com vistas a formagéo de parceria entre as partes

fomento e execugdo de atividades relativas as areas relacionadas no art. 12,

Art. 62 O contrato de gestio, elaborado de comum acordo entre o érgdo ou entidade supervisora e a
organizagao social, discriminara as atribui¢des, responsabilidades e obrigagcdes do Poder Publico e da organizagao
social.

Paragrafo Unico. O contrato de gestao deve ser submetido, apds aprovagao pelo Conselho de Administragdo da
entidade, ao Ministro de Estado ou autoridade supervisora da area correspondente a atividade fomentada.

Art. 72 Na elaboragdo do contrato de gestdo, devem ser observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e, também, os seguintes preceitos:

| - especificagdo do programa de trabalho proposto pela organizagdo social, a estipulagdo das metas a serem
atingidas e os respectivos prazos de execugao, bem como previsao expressa dos critérios abjetivos de avaliagao de
desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade;

Il - a estipulagéo dos limites e critérios para despesa com remuneragédo e vantagens de qualquer natureza a
serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizagdes sociais, no exercicio de suas funcdes.

Paragrafo Unico. Os Ministros de Estado ou autoridades supervisoras da area de atuagdo da entidade devem
definir as demais clausulas dos contratos de gestdo de que sejam signatarios.

Segdo IV
Da Execucéo e Fiscalizagdo do Contrato de Gestao

Art. 82 A execugdo do contrato de gestdo celebrado por organizagdo social serd fiscalizada pelo 6rgéo ou
entidade supervisora da area de atuagao correspondente a atividade fomentada.

§ 12 A entidade qualificada apresentara ao 6rgdo ou entidade do Poder Publico supervisora sighataria do
contrato, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, relatdrio
pertinente & execugd@o do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os
resultados alcangados, acompanhado da prestag@o de contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 22 Os resultados atingidos com a execugdo do contrato de gestdo devem ser analisados, periodicamente, por
comissdo de avaliagao, indicada pela autoridade supervisora da area correspondente, composta por especialistas de
notoria capacidade e adeguada qualificagéo.

§ 32 A comissdo deve encaminhar a autoridade supervisora relatorio conclusivo sobre a avaliagdo procedida.

Art. 92 Os responséveis pela fiscalizagdo da execugdo do contrato de gestdo, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem publica por organizagdo social,
dela darao ciéncia ao Tribunal de Contas da Uniao, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 10. Sem prejuizo da medida a que se refere o artigo anterior, quando assim exigir a gravidade dos fatos ou
o interesse publico, havendo indicios fundados de malversagdo de bens ou recursos de origem publica, os
responsaveis pela fiscalizac@o representarao ao Ministério Publico, a Advocacia-Geral da Unido ou a Procuradoria da
entidade para que requeira ao juizo competente a decretacio da indisponibilidade dos bens da entidade e o
sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido
ilicitamente ou causado dano ao patrimdnio publico.

§ 12 O pedido de sequestro serd processado de acordo com o disposto nos arts. 822 e 825 do Cddigo de
Processo Civil.

§ 22 Quando for o caso, o pedido incluird a investigagido, o exame e o bloqueio de bens, contas bancarias e
aplicagdes mantidas pelo demandado no Pais e no exterior, nos termos da lei e dos tratados internacionais.

§ 32 Até o término da agio, o Poder Publico permanecera como depositario e gestor dos bens e valores
seqlestrados ou indisponiveis e velara pela continuidade das atividades sociais da entidade.

Segao V
Do Fomento as Atividades Sociais
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Art. 19. As entidades que absorverem atividades de radio e televisdo educativa poderao receberr
veicular publicidade institucional de entidades de direito publico ou privado, a titulo de apoio cultural, gagt
patrocinio de programas, eventos e projetos, vedada a veiculagao remunerada de anuncios e outry
configurem comercializagéo de seus intervalos. (Regulamento)

Art. 20. Sera criado, mediante decreto do Poder Executivo, o Programa Nacional de Publicizagéo\ﬁ?ﬂ b ?gm 0
objetivo de estabelecer diretrizes e critérios para a qualificagéo de organizagdes sociais, a fim de asségurar a
absorgao de atividades desenvolvidas por entidades ou 6rgaos publicos da Uni&o, que atuem nas atividades referidas
no art. 12, por organizagdes sociais, qualificadas na forma desta Lei, observadas as seguintes diretrizes:
(Regulamento)

| - &nfase no atendimento do cidad&o-cliente;
Il - &nfase nos resultados, qualitativos e quantitativos nos prazos pactuados;
[l - controle social das agbes de forma transparente.

Art. 21. Sao extintos o Laboratdrio Nacional de Luz Sincrotron, integrante da estrutura do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico - CNPg, e a Fundagao Roquette Pinto, entidade vinculada a Presidéncia da
Republica.

§ 12 Competira ao Ministério da Administragdo Federal e Reforma do Estado supervisionar o processo de
inventario do Laboratério Nacional de Luz Sincrotron, a cargo do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico - CNPg, cabendo-lhe realiza-lo para a Fundagéo Roquette Pinto.

§ 22 No curso do processo de inventario da Fundagdo Roquette Pinto e até a assinatura do contrato de gestao,
a continuidade das atividades sociais ficara sob a supervisdo da Secretaria de Comunicagéo Social da Presidéncia da
Republica.

§ 32 E 0 Poder Executivo autorizado a qualificar como organizagdes sociais, nos termos desta Lei, as pessoas
juridicas de direito privado indicadas no Anexo |, bem assim a permitir a absorcéo de atividades desempenhadas
pelas entidades extintas por este artigo.

§ 42 Os processos judiciais em que a Fundagdo Roquette Pinto seja parte, ativa ou passivamente, serao
transferidos para a Unido, na qualidade de sucessora, sendo representada pela Advocacia-Geral da Uniao.

Art. 22. As extingdes e a absorgdo de atividades e servicos por organizagdes sociais de que trata esta Lei
observardo os seguintes preceitos:

| - os servidores integrantes dos quadros permanentes dos orgéos e das entidades extintos terdo garantidos
todos os direitos e vantagens decorrentes do respectivo cargo ou emprego e integrardo quadro em extingado nos
érgaos ou nas entidades indicados no Anexo Il, sendo facultada aos érgéos e entidades supervisoras, ao seu critério
exclusivo, a cessdo de servidor, irrecusavel para este, com dnus para a origem, a organizag&o social que vier a

absorver as correspondentes atividades, observados os §§ 12 e 22 do art. 14,

Il - a desativagdo das unidades extintas sera realizada mediante inventario de seus bens imoveis e de seu
acervo fisico, documental e material, bem como dos contratos e convénios, com a adogéo de providéncias dirigidas a
manutengéo e ao prosseguimento das atividades sociais a cargo dessas unidades, nos termos da legislagao aplicavel
em cada caso;

Il - os recursos e as receitas orcamentarias de qualquer natureza, destinados as unidades extintas, seréo
utilizados no processo de inventario e para a manutengao e o financiamento das atividades sociais ate a assinatura do
contrato de gestéo;

IV - quando necessario, parcela dos recursos orgamentarios podera ser reprogramada, mediante crédito
especial a ser enviado ao Congresso Nacional, para o 6rgao ou entidade supervisora dos contratos de gestao, para o
fomento das atividades sociais, assegurada a liberagdo periddica do respectivo desembolso financeiro para a
organizagéo social;

V - encerrados os processos de inventario, os cargos efetivos vagos e os em comisséo serao considerados
extintos;

VI - a organizagao social que tiver absorvido as atribuigdes das unidades extintas podera adotar os simbolos
designativos destes, seguidos da identificagao "OS".

§ 12 A absorgdo pelas organizagbes sociais das atividades das unidades extintas efetivar-se-a mediante a
celebracdo de contrato de gestéo, na forma dos arts. 62 e 72.
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PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

E $ T A D O D E S A O P A U L O
- Sdo Rogue — Terra do Vinko, Bonita por Natureza -

GABINETE DO PREFEITO

Oficio n.? 379/2018-GP
S&o Roque, 10 de junho de 2019

Assunto: Projeto de Lei Ordinaria 18/19

Senhor Vereador Presidente,

Reportando-nos ao Projeto de Lei n.° 18/2019, a fim de possibilitarmos ao

Poder Legislativo tempo habil para a devida andlise de ambas as proposituras, vimos
solicitar a DESCONSIDERACAO do pedido de tramitagéo em regime de urgéncia que

realizamos na respectiva Mensagem do Executivo.

Contando com a compreensdo dessa Mui Egrégia Casa de Lelis,
agradecemos de antemdo e, na expectativa pelo pronto atendimento ao presente,

aproveitamos a oporiunidade para renovar nossos mais altos protestos de estima e aprego.

e

- - Laiturg
CLAUDIO JOSE DE GOES __J_clg @w&z?g cw: i i
PREFEITO "*-‘-I—Q-——.IQL\}; rekiy ?aﬁ& Uy
T Secretarin

Ao
Excelentissimo Senhor

Mauro Salvador Sgueglia de Goes A\
DD Vereador Presidente / ]
Cémara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque Foa ( \ LA

\MN.-

Prefeitura da Estincia Turistica de S0 Roque
Rua Sdo Paulo, 966 — Tabodo — 18135-125 - Sdo Roque - SP
WWW.Sa0r0que.sp.gov.br

PABX: (11) 4784-8500

Gabinete: (11) 4784-8523 ou 4874-8591

E-mail: gabinete(@saoroque.sp.gov.br
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Sao Roque - “A Terra do Vinho e Bonita por Natureza”

PARECER 087/2019

‘Parecer ao Projeto de Lei 018/2019-E, de
28/03/2019, de autoria do Poder Executivo, que
“Dispde sobre a qualificacdo de entidades como -
Organizacbes Sociais, cria o programa
municipal de publicizacdo e da outras
providéncias”.

Trata-se de projeto de lei, encaminhado pelo Poder
Executivo, que dispée sobre a qualificagdo de entidades como Organizagées sociais,

além de criar o programa municipal de publicizacdo e dar outras providéncias.

O Projeto em referéncia pretende dispor sobre a
forma de qualificacdo de pessoas juridicas, sem fins lucrativos, com atuacgao voltadas
ao ensino, a pesquisa cientifica, aoc desenvolvimento tecnolégico, a protecéo e
preservacao do meio ambiente, a cultura, a educacéo, a administracao e gestao de
servigos publicos, ao saneamento basico, a saude e ao esporte como Organizagbes

Sociais no ambito do Municipio de Sao Roque.

Conforme destacado na justificativa da Proposta
Legislativa inicial, o presente Projeto de Lei tem a inteng&o de disciplinar a qualificagéo
das Organizagbes Sociais, a celebracdo de contratos entre estas Organizacdes e o
Municipio de Sdo Rogue e o fomento as atividades sociais destas entidades, bem
como estabelecer os meios e mecanismos de avaliagdo, acompanhamento e
fiscalizacdo das mesmas por parte do poder publico, deixando transparente a relagéo
de tais entidades para com o Municipio e os resultados na area em que atua

alcancados em beneficio da populagao.

E o relatério.

As organizagdes sociais surgem no momento em

que a moldura institucional criada com a Constituicdo de 1988, em que pese se
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constituir marco de nossa democratizagcdo, ndo conseguiu responder, a contento, a

expectativa da implementacao de um aparelho estatal eficiente.

Durante a ultima década o governo e a sociedade
voltaram-se ao debate sobre o papel a ser reservado ao Estado. Tal reflexdo ora era
motivada pelo reconhecimento da necessidade do alinhamento do Estado brasileiro ao
redesenho institucional instaurado com a nova ordem mundial; ora era instada pela
urgéncia de se encontrar alternativas de politicas sociais mais efetivas, de modo a
assegurar o atendimento as demandas de uma sociedade marcada pela desigualdade;
ora era estimulada pela evidéncia da crise do sistema operativo da administracao

publica.

Em rigor, supde os apoiadores da atuagdo das
organizacdes sociais que tal operacado resultaria em maior agilidade na prestacado de
servigos, possibilitando, ainda, o controle de resultado pelo Estado juntamente com os
beneficiarios dos servigos, que sao convocadas a integrar o conselho de
administragdo daquelas organizagdes. Ademais, que tais organizacées trariam mais
vantagens em relagdo aos 6rgdos estatais que titularizam a prestagdo dos servigos

que seriam repassados.

A primeira deles seria a liberdade das OS's em
formular sua politica de pessoal, sem os limites e requisitos impostos a Administracao
Publica. A segunda estaria na possibilidade de contratar sem previa licitacdo e nem
sujeitar-se, de modo geral, ao que dispde a Lei n® 8.666/93. A terceira decorreria da
aplicagdo dos recursos proveniente do Estado sem limitar-se as amarras

orcamentarias impostas legalmente.

Todavia, a simples anunciagéo acima ja revela que
a implantagédo das Organizagfes sociais infunde inquietagdes a todos que, de alguma
forma, tratam da coisa publica. E, neste sentido, no ano de 1998, deu-se a aprovacéo

da Lei Federal n® 9.637, que dispbes sobre qualificagdo de entidades como

\

organizagdes sociais, a criagdo do Programa Nacional de Publicizacao, a extingao dos
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orgéos e entidades que menciona e a absorgao de suas atividades por organizagoes

sociais.

Imprescindivel, assim, aferir a adequacdo do
projeto de lei municipal a sistematica em aprego e aos principios informadores de
direito publico, mormente quando presente a atuagcdo do poder publico através de
seus agentes. Em particular, interessa tratar de modo de constituicao
(QUALIFICACAO) das Organizagbes Sociais e de sua disponibilizagdo para ser
contratada pelo Municipio, tomando como base a legislagcao federal e a legislagao

estadual sobre a matéria.

Em resumo, a relagdo entre ente federado e
organizagcdo social destina-se a transferir gestdo de atividade, 6rgdo ou entidade
publica para a iniciativa privada; porém apenas para entes que possuam capacitacdo
comprovada pela Administracdo Publica, com diretrizes que evidenciem énfase no
atendimento do cidadao-cliente, nos resultados qualitativos e quantitativos, nos prazos
pactuados e no controle social das atividades desenvolvidas e sejam ainda

reconhecidos e qualificados nos termos da Lei especifica.

Tal qualificacao, nos termos do projeto de lei, é a
certificagdo emitida pelo Poder Executivo da esfera Municipal que habilita uma
organizacao privada do Terceiro Setor a celebrar ajuste, denominado “Contrato de
Gestao”, com o Poder Executivo, visando o gerenciamento de érgdos ou entidades
que originalmente constituem responsabilidade direta da daguele Poder. A area de
Governo do érgao/entidade a ser gerenciada deve fazer parte do rol previsto no

respectivo diploma legal, o que, “in casu” faz observancia o projeto pretendido.

Feitas tais ponderactes gerais, € de se mencionar
que o Municipio de Sdo Roque possui lei de qualificagdo de Organizacgéo Social, esta
aprovada no ano de 2016 e leva o numero n° 4.560. O projeto de lei em comento, no
entanto, inova, ao ampliar o rol de entidade passiveis de qualificacédo, restrita as
entidades da area da saude na citada lei 4.560. Portanto, pessoa juridicas voltadas ao

ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnologico, a protecdo e
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preservacdo do meio ambiente, a cultura, a educagdo, a administracdo e gestao de

servicos publicos, ao saneamento basico, a saude e ao esporte podem receber o titulo

municipal, tal qual a Lei Federal n°® 9.637/98 dispde.

Alerte-se, desde ja, que a lei federal das
organizagdes sociais € de aplicagdo apenas no ambito da Unido, os demais entes da
Federacdo podem e devem editar suas proprias normas, observando, todavia, as
regras gerais estabelecidas na lei federal, especialmente no que tange as

contratagdes.

Bem, todas as pessoas juridicas que pratiqguem as
atividades descritas na lei podem obter a qualificagcdo desde que sejam sem fins
lucrativos e demonstrem atendimento aos requisitos legais especificos do projeto de

lei, regulados no artigo 2°.

Neste passo, em consonancia (ndo em obediéncia)

com a Lei Federal, o projeto de lei em deslinde apresenta:

I - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos & respectiva érea de
atuacéo;

b) finalidade néo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de
seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias
atividades;

c) previsdo expressa de ter a entidade, como ¢rgdos de deliberagdo
superior e de diregdo, um Conselho de Administracdo ou adotem
principios de governanca corporativa e uma Diretoria Executiva
profissional com dedicagdo integral composta por profissionals
devidamente qualificados e habilitados para o cargo, definidos nos
termos do Estatuto, assegurado a composigao e atribuigbes normativas
bem como controles basicos previstos nesta Lei;

d) previséo de participagdo, no orgdo colegiado de deliberagdo
Superior, de membros da sociedade civil organizada local, poder
publico municipal, de notoria capacidade profissional e idoneidade
moral;

e) composicdo e atribuicbes de Diretoria profissional contratada e
dedicacdo integral a entidade;
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(L.
f) obrigatoriedade de publicagdo anual em locais visiveis de suas sedés

sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agbes, bem corﬁd‘ﬁpb
manter em seu sitio oficial na internet e de forma atualizada, todas as
parcerias celebradas com o poder ptiblico, 0s seguintes documentos:

1. relatorios financeiros e do relatorio de execucdo do contrato de
gestao com o Municipio;

2. data de assinatura e identificacdo do instrumento do contrato de
gestdo e do 6rgao da administracao publica responsavel;

3. home da organizacdao da sociedade civil e seu numero de
inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

4. descricao do objeto do contrato de gestdo;

5. valor total da parceria e valores liberados;

6. situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera
informar a data prevista para a sua apresentacdo, a data em que
foi apresentada, o prazo para a sua_ andlise e o resultado
conclusivo.

g) em caso de assocfagdo civil, a aceitagcdo de novos associados, na
forma do Estatuto,

h) proibigédo de disfribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liguido
em qualquer hipdtese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou
falecimento de assocfado ou membro da entidade;

i) previsdo de incorporagédo integral do patriménio, dos legados ou das
doagbes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou
desqualificagdo da entidade, ao patriménio de outra entidade similar,
ou ao patriménio do Municipio, na propor¢do dos recursos e bens por
este alocados;

[} comprovagéo dos requisitos legais para constituicdo de pessoa
juridica;

k) comprovar a presenga, em seu quadro de pessoal, de
profissionais com formag¢do especifica para a gestao das
atividades a serem desenvolvidas, notoria competéncia e
experiéncia comprovada na area de atuag¢ao;

I) ter a entidade recebido aprovagdo em parecer favoravel, quanto ao
preenchimento dos requisitos formais para sua qualificacdo como
Organizagéo Social, da area técnica correspondente;

m) possuir capital social ou patriménio liquido comprovado relevante e
viabilidade financeira;

n) possuir capacidade operacional e técnica em sua area de atuagdo.
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§ 1° O Poder Publico podera verificar, "in loco", a existéncia e a ‘
adequacdo da sede ou filial da Organizacdo Social, antes de firmar ‘~-.'*??0
o contrato de gestio.

§ 2° As entidades qualificadas como Organizacdo Social serdo
incluidas em cadastro disponibilizado no sitio oficial na internet da

Prefeitura Municipal,

Os grifos que ora apresentamos ao dispositivo
supramencionado sdo inovagdes trazidas pelo projeto de lei em apreco, que nao
encontram igual redagéo na lei federal ou estadual. Ainda assim, n&o imaginamos
exorbitar da competéncia municipal, ja que ora traduzem maior publicidade, ora almeja
gestdo mais profissional para quem busca a qualificagdo ou até mesmo para

verificacdo “in loco” de adequagéo da sede ou filial as atividades.

Quanto as atribuigbes do Conselho de

Administracao, esta nao difere da citada Lei Federal.

Ilgualmente, o projeto em debate apresenta a forma
de desqualificagdo da entidade como Organizagdo Social quando constatado o
descumprimento das disposigbes contidas no Contrato de Gestdo, faz previsdo do

contrato de gestao e da forma de fiscalizacao.

Em resumo, o projeto de Lei autoriza o Poder
Executivo firmar parcerias com organizagdes sociais para prestarem servicos na area
compreendida. O projeto também estabelece normatizacéo para qualificar entidades
sem fins lucrativos como organizagdes sociais, estabelecendo critérios, criando érgaos
competentes de qualificacéo, requisitos especificos para essas organizagdes, como,
por exemplo, previsdo em seus estatutos de érgéos de deliberacdo superior, como
conselho administrativo, sua estrutura e atribuigbes. O projeto também estabelece
normatizacéo para o contrato de gestdo a ser firmado com estas organizacdes; fixa
regras para a execucao e fiscaliza¢do dos referidos contratos; fomento das atividades, \
bem como trata da possibilidade de cessdo de servidores publicos e bens para as

respectivas organizacoes, entre outras regras.




Rua Sao Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 | Caixa Postal 80 - CEP 18130-970 | S&o Roque/SP
CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 | Fone: (11) 4784-8444 | Fax: (11) 4784-8447
Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaoroque@camarasaoroque.sp.gov.br

Sao Rogue - “A Terra do Vinho e Bonita por Natureza”

Por fim, acode mencionar que o art. 8° do PL (g

detém frase entre parénteses, apés o ponto final, que, nos parece, estranhos ao ‘%‘;’E«: R
\__“ s W

dispositivo. No mais, o art. 46 do PL parece fazer referéncia errénea ao art. 3°

gue trata exclusivamente da Comissdo de Qualificacdo e Monitoramento. Posto

isso, sugerimos a exclusdo do citado parénteses e, como redagdo da parte final

do artigo 46, o sequinte: “(..) para a _adaptacdo das normas do respectivo

Estatuto ao disposto nesta Lei.”

Pelo exposto, o projeto esta apto para ser
deliberado, recebendo pareceres das comissées permanentes de Constituicao, Justica
e Redacdo e Salde, Educagéo, Cultura, Lazer e Turismo cabendo a conveniéncia e

oportunidade aos nobres Edis.

Maioria simples, Unica discussdao e votacdo

nominal.
E o parecer, s.m,j.

Sao Roque, 23 de abril de 2019.

>4

et
10 4@chm WI‘ EIE%

Assessora Juridica
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COMISSAO PERMANENTE DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAQ
PARECER N° 68 — 25/04/2019

Projeto de Lei N° 18/2019-E, 18/03/2019, de autoria do Poder Executivo.

Relator: Alacir Raysel.

O presente Projeto de Lei “Dispde sobre a qualificacdo de
entidades como Organizacoes Sociais, cria o programa municipal de
publicizacido e da outras providéncias”.

O aludido Projeto de Lei foi objeto de apreciagdo por parte da
Assessoria  Juridica desta Casa, tendo recebido parecer FAVORAVEL e,
posteriormente, foi encaminhado a estas Comissoes para ser analisado consoante as
regras previstas no inciso I, do artigo 78 do Regimento Interno desta Casa de Leis.

Em o fazendo, verificamos que o referido Projeto de Lei, NAO
CONTRARIA as disposicoes legais vigentes, assim como aos prlnC|p|05 gerais de
direito.

Desta forma, o Projeto de Lei em exame esta em condigOes de ser
aprovado no que diz respeito aos aspectos que cumprem a esta Comissdo analisar,
devidamente ressalvado o poder de deliberagdo do Egrégio Plendrio desta Casa de
Leis.

] Sala cla;;\ /ssqes 25 de abril de 2019.

YSEL b
RELATOR CPCIR

A Comissdo Permanente de Constituicdo, Justica e
Ou o-parecer do Relator em sue totalidade.

ISRAEL FRANG E OLIVEIRA
SECRETARIO CPCIR
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COMISSAO PERMANENTE DE SAUDE, EDUCACAO,
CULTURA, LAZER E TURISMO

PARECER N° 23 - 25/04/2019

Projeto de Lei N° 18/2019-E, 18/03/2019, de autoria do Poder Executivo.

RELATOR: Vereador José Alexandre Pierroni Dias.

O presente Projeto de Lei "Dispoe sobre a qualificacdo de
entidades como Organizagdes Sociais, cria 0 programa municipal de publicizacao e
da outras providéncias”.

A presente matéria foi analisada pela Assessoria Juridica desta Casa
e pelas Comissdes Permanentes de Constituicao, Justica e Redacao e de Orcamento, Financas
e Contabilidade, onde recebeu pareceres FAVORAVEIS.

Apds analise do Projeto de Lei verificamos, nos aspectos que
cabem a esta Comissdo analisar, que inexistem dbices quanto ao mérito da propositura em
pauta.

Assim sendo, somos FAVORAVEIS & aprovacdo do Projeto de
Lei no que diz respeito aos aspectos que cumpre a esta Comissdo analisar, devidamente
ressalvado o poder de deliberacdo do Egrégio Plenario desta Casa de Leis.

Sala das Comissdes, 25 de abril de 2019.

E ALEXAND IERRONID AS

RELATOR CPSECLT
I
A Comissao Permanente de Salde, Educacdo, Cultura, Lazer e Turismo
aprovou o parecer do Relator em sua totalidade.

iy

JULIO ANTONIO MARIANO ISRAEL F I OLIVEIRA
PRESIDENTE CPSECLT VICE-PRESIDENTE CPSECLT
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EMENDA N°1

Modificativa ao Projeto de Lei N° 18/2019-E, de
18/03/2019, que “Dispée sobre a qualificagdo de
entidades como Organizagées Sociais, cria o
programa municipal de publiciza¢do e da outras
providéncias”.

O artigo 9° do Projeto de Lei N° 18/2019-E, de 18/03/2019,
que “Dispde sobre a qualificagdo de entidades como Organizagdes Sociais, cria 0 programa municipal
de publicizagio e da outras providéncias, passa a ter a seguinte redagao:

"Art. 99 O Conselho de Administracdo deve estar estruturado nos termos do respectivo
estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, os seguintes
critérios basicos:

I - ser composto por:

a) no maximo de 55% dos seus membros, no caso de associacdo civil, de membros eleitos
dentre 0s membros ou 0s associados, ou em caso de Fundagdo indicados por seus curadores.
b) entre 35% a 45% dos seus membros representantes da sociedade civil organizada,
escolhidos na forma do estatuto da entidade.

c) até de 10%de seus membros, por representante de funciondrio ou prestadores de
servigos diretamente ligado a instituicgo.

IT - 0os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo mandato de quatro anos,
admitida uma recondugdo, e ndo poderao ser:

a) cbnjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Diretores Municipais e Vereadores;

b) servidor publico detentor de cargo comissionado,

IIT - 0 primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois anos;

1V - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a
voto,;

V- o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a- cada ano, e
extraordinariamente, a qualguer tempo;

VI - os conselheiros ndo receberdo remuneracdo pelos servigos que, nesta condigdo, prestarem
a organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem, e

VIT - os conselheiros eleftos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem renunciar
ao assumirem as correspondentes fungoes executivas.

VIII- a entidade que em virtude de seu tamanho ou quadro reduzido de funciondrio ou
prestador de servicos podera compor o conselho com membros descritos na alinea 'a”e "b™”

JUSTIFICATIVA

A presente emenda visa tornar a composi¢cao do
Conselho mais democratica, respeitando o carater privado da pessoa juridica.

Veja que o Poder Publico detém diversas
ferramentas de controle. Some-se a isso o fato de que a pessoa juridica a ser
qualificada também tera o controle ativo do Tribunal de Contas do Estado e da
propria sociedade, ja que pelo teor deste projeto de lei, a gestdo da entidade deve ﬁ

—:
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dar ampla publicidade as suas atividades, receita e despesas em sitios eletronicos e
didrios oficiais. '

Anote-se, ainda, que a disposicdo desta emenda
encontra agasalho na Lei Complementar Estadual n° 846 de 04 de junho de 1998,
“dispde sobre a qualificacdo de entidades como organizagdes sociais e da outras
providéncias.”

E que a liberdade associativa deve ser respeitada,
ainda que a entidade possa realizar atividade de interesse publico.

Sala das Sess6es Dr. Julio Arantes de Freitas, 23 de
abril de 2019.

Newton Dias Bastos Jalio Antonio Mariano
Vereador Vereador

PROTOCOLO N° CETSR 23/04/2019 - 14:39 2477/2019
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EMENDA N° 2

18/03/2019, que “Dispde sobre a qualificagao de
entidades como Organizagées Sociais, cria 0
programa municipal de publiciza¢do e da outras
providéncias”.

O inciso I, do artigo 47 do Projeto de Lei N° 18/2019-E, de
18/03/2019, que “Dispde sobre a qualificagdo de entidades como Organizagdes Sociais, cria o
programa municipal de publicizagdo e da outras providéncias, passa a ter a seguinte redagdo:

"I - cronograma para adequagdo a presente Lei e alteragoes estatultdrias necessdrias para a
formagdo de Conselho de Administragdo e Diretoria Profissional, em prazo ndo superior a 24
(vinte e quatro) meses contados a partir da assinatura do primeiro contrato de gestao;”

JUSTIFICATIVA

A presente emenda buscar aumentar o tempo de
adequacdo da entidade para 2 (dois) anos, tempo razoavel e suficiente para
alteraces estatutarias, que muitas vezes sao precedidas de longos debates e
discussdes no ambito de seus colegiados, para, ao final, encarar os burocraticos
tramites de registros e publicacdes. Além disso, é prazo suficiente para que termine
um mandato da Administragao Municipal.

Sala das Sessdes Dr. Jilio Arantes de Freitas, 23 de
abril de 2019.

= N SAL \
Julio Antonio Mariano
Vereador

PROTOCOLO N° CETSR 23/04/2019 - 15:37 2479/2019
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EMENDA N° 3

Modificativa ao Projeto de Lei N° 18/2019-E, de
18/03/2019, que “Dispbée sobre a qualificacdo de
entidades como Organizagcbes Sociais, cria o
programa municipal de publicizacdo e da outras
providéncias”.

O 8§19, do artigo 47 do Projeto de Lei N° 18/2019-E, de
18/03/2019, que “Dispde sobre a qualificagdo de entidades como Organizagdes Sociais, cria
o programa municipal de publicizacdo e da outras providéncias, passa a ter a seguinte
redagdo:

"§ 19 - A Comisséo Gestora prevista neste artigo deverd possuir as atribuicoes

previstas no Art. 11 ser composta de trés membros, da seguinte forma:

a) 01 (um) membro indicado pelo Poder Executivo

b) 01 (um) membro eleito pela entidade

c) 01 (um) membro da sociedade civil organizada, escolhido de forma consensual
pelos membros das alineas "a”e "b”

JUSTIFICATIVA

A presente emenda ter por objetivo tornar mais eficiente
e répida a criagdo da comissdo gestora de que trata o inciso II do art. 47, que de maneira
provisoria, atuard pelo periodo maximo de 12 (doze) meses até a efetiva alteragdo
estatutdria, quando abrira espago para atuagdo do Conselho de Administragdo na forma da
Lei.

Sala das Sessoes Dr. Julio Arantes de Freitas, 23 de abril
de 2019.

Newton S Bastos Jualio Antonio Mariano
ador Vereador

PROTOCOLO N° CETSR 23/04/2019 - 15:46 2481/2019
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EMENDA N° 4 2. S ¥

!

Mls.q "';-0::“;‘; gt‘“

S : . B g’
Modificativa ao Projeto de Lei N° 18/2019-E, de ~Rg>
18/03/2019, que “Dispoe sobre a qualificagao de
entidades como Organizagcbées Sociais, cria o
programa municipal de publicizagdo e da outras
providéncias”.

A alinea “d”, do inciso I, do artigo 29, do Projeto de Lei N©
18/2019-E, de 18/03/2019, que “Dispde sobre a qualificagdo de entidades como OrganizacBes
Sociais, cria o programa municipal de publicizagdo e da outras providéncias, passa a ter a seguinte
redagao:

'd) previsdo de participagdo, no orgdo colegiado de deliberacdo superior, de membros da
socledade civil organizada local de notdria capacidade profissional e idoneidade moral”

JUSTIFICATIVA

A presente emenda visa dar coesdo nas alteragdes
pretendidas por este vereador, pois, caso aprovada a emenda de n° 01, a alinea
"d”, como originalmente redigida, entraria em contradicdo com a redagdo da
emenda pretendida, ja que prevé a participacdo do Poder Plblico no colegiado de
deliberacao superior.

ulio Arantes de Freitas, 2 de

A A S
Newton s Bastos Julio Antonio Mariaﬁo
Vereador Vereador

PROTOCOLO N° CETSR 02/05/2019 - 17:05 2845/2019
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EMENDA N° 5

Modificativa ao Projeto de Lei N° 18/2019-E, de
18/03/2019, que “Dispbée sobre a qualificacao de
entidades como Organizagcbes Sociais, cria o
programa municipal de publicizagao e da outras
providéncias”.

A alinea “*'m”, do inciso I, do artigo 2° do Projeto de Lei N°

18/2019-E, de 18/03/2019, que “Dispde sobre a qualificacdo de entidades como Organizagdes
Sociais, cria o programa municipal de publicizacdo e da outras providéncias, passa a ter a seguinte

"m) possuir patriménio comprovado e re/evante em face do valor objeto do conrrato de gestao
a fim de garantir a execugdo do mesmo,”

JUSTIFICATIVA

O texto original previa a necessaria viabilidade

liqguido comprovado para obter qualificagdo como
Organizagdo Social. Ocorre que a previsao do texto original poderia excluir outras
tantas boas entidades, mas que em decorréncia da crise nacional, ndo possuam
patriménio liquido ou viabilidade financeira. Por isso, a emenda altera o texto para
obrigar a apresentacdo de patrimonio relevante face ao objeto a ser desenvolvido.

Sala das Sessoes Dr. JUlio Arantes de Freitas, 3 de
maio de 2019.

Veread

Julio Antonio Mariano
Vereador

PROTOCOLO N° CETSR 03/05/2019 - 09:43 2848/2019
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EMENDA N° 6

Modificativa ao Projeto de Lei N° .18/2019-E, de\\
18/03/2019, que “Dispée sobre a qualificacdo de
entidades como Organiza¢cées Sociais, cria o
programa municipal de publicizagdo e da outras
providéncias”.

Modifica a redagao do artigo 46 e 48 do Projeto de Lei N©
18/2019-E, de 18/03/2019, que “Dispde sobre a qualificagdo de entidades como Organizagdes
Sociais, cria o programa municipal de publicizacdo e da outras providéncias, que passa a ter a
seguinte redacdo:

"Art, 46. Nas hipoteses da entidade pleiteante da habilitagdo como
Organizagdo Social existir hda mais de 5 (cinco) anos, contados da data da
publicacdo desta Lej, fica estipulado o prazo de 24 (vinte e quatro) meses,
contados da data da publicacdo desta Lei, para a adaptacdo das normas do
respectivo Estatuto ao disposto nesta Le.

"Art. 48. As entidades que solicitarem qualificacdgo como Organizagdo Social
no municipio com base no Art. 46 e Art. 47, terGo no Decreto de
reconhecimento expedido pela municipalidade com ressalva de regularizagdo
no prazo de 24 (vinte e quatro) meses sob pena de desqualificacdo e rescisdo
dos eventuais contratos em andamento, bem como do ressarcimento de
eventuais peradas e danos gerados a municipalidade pelo descumprimento do
cronograma apresentado em sua solicitagdo de qualificacdo.”

JUSTIFICATIVA

A presente emenda visa dar uniformidade aos
prazos pretendidos, estendendo-o0s para 24 (vinte e quatro) meses.

Sala das SessoOes Dr. Julio Arantes de Freitas, 22 de

maio de 2019.
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EMENDA N° 7

Aditiva ao Projeto de Lei N° 18/2019-E, de
18/03/2019, que “Dispbée sobre a qualificagao de
entidades como Organizagoes Sociais, cria o
programa municipal de publicizacdo e da outras
providéncias”.

Insere o §3° ao artigo 47 do Projeto de Lei n°® 18/2019-E, de
18/03/2019, que “Dispde sobre a qualificagdo de entidades como Organizagdes Sociais, cria o
programa municipal de publicizagdo e da outras providéncias, passa a ter a seguinte redagao:

"§30 - Os membros da Comissdo Gestora ndo serdo remunerados”

JUSTIFICATIVA

A presente emenda pretende racionar 0s recursos
das entidades.

Sala das Sessoes Dr. Julio Arantes de Freitas, 22 de

maio de _2&19.——\

/

Vereador /
: | \F\K NN
Newto as Bastos Julio Antonio Mariano
Vereador Vereador

PROTOCOLO N° CETSR 22/05/2019 - 09:16 3342/2019
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COMISSAO PERMANENTE DE CONSTITUICAOQ, JUSTICA E REDACAO ‘@

REDAGAO FINAL AO
PROJETO DE LEI N° 018-E, DE 28/03/2019
(De autoria do Poder Executivo)

Dispde sobre a qualificacdo de entidades co-
mo Organizagoes Sociais, cria o programa
municipal de publicizacdo e da outras provi-
déncias.

O Prefeito da Estancia Turistica de S3o Roque, no
uso de suas atribuigdes legais,

Faco saber que a Camara Municipal da Esténcia Tu-
ristica de Sdo Roque decreta e eu promulgo a se-
guinte Lei:

Secao I
Da Qualificagdo

Art. 1° O Poder Executivo podera qualificar co-
mo Organizagdes Sociais as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos,
cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento
tecnoldgico, a protegdo e preservagdo do meio ambiente, a cultura, a educagdo, a
administragdo e gestdo de servigos publicos, ao saneamento bdsico, a salde e ao
esporte, atendidos aos requisitos previstos nesta Lei.

Paragrafo tinico. O Poder Executivo poderd quali-
ficar como Organizagdo Social as pessoas juridicas que j& obtiveram tal qualificacdo
perante a Uniao, Estados, Distrito Federal e outros Municipios, observados os requisi-
tos desta Lei.

Art. 2°  S3o requisitos especificos para que as
entidades privadas referidas no artigo anterior se habilitem & qualificagdo como Or-
ganizagdo Social:

I. Comprovar o registro de seu ato constitutivo,

dispondo sobre:
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respectiva area de atuagao;

b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade
de investimento de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias ati-
vidades;

c) previsdo expressa de ter a entidade, como 6r-
gdos de deliberacdo superior e de diregdo, um Conselho de Administragdo ou adotem
principios de governanga corporativa e uma Diretoria Executiva profissional com de-
dicacdo integral composta por profissionais devidamente qualificados e habilitados
para o cargo, definidos nos termos do Estatuto, assegurado a composi¢ao e atribui-
¢des normativas bem como controles basicos previstos nesta Lei;

d) previsdo de participagao, no orgdo colegiado de
deliberacdo superior, de membros da sociedade civil organizada local de notdria ca-
pacidade profissional e idoneidade moral;

e) composicao e atribuigdes de Diretoria profissio-
nal contratada e dedicagdo integral a entidade;

f) obrigatoriedade de publicagao anual em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agoes,
bem como manter em seu sitio oficial na internet e de forma atualizada, todas as
parcerias celebradas com o poder publico, os seguintes documentos:

1. relatdrios financeiros e do relatdrio de execugdo
do contrato de gestdo com o Municipio;

2. data de assinatura e identificagao do instrumen-
to do contrato de gestdo e do 6rgdo da administragdo publica responsavel;

3. nome da organizagao da sociedade civil e seu
numero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB;

4. descrigdo do objeto do contrato de gestdo;
5. valor total da parceria e valores liberados;

6. situagao da prestagdo de contas da parceria,
que devera informar a data prevista para a sua apresentacdao, a data em que foi
apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo.

g) em caso de associagao civil, a aceitacao de no-
vos associados, na forma do Estatuto;

h) proibigao de distribuicdo de bens ou de parcela
do patrimonio liquido em qualquer hipdtese, inclusive em razdo de desligamento, re-
tirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

) i) previsdo de incorporacdo
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nio, dos legados ou das doagdes que lhe foram destinados, bem como dos excede
tes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingao ou desqualifica-
cdo da entidade, ao patrimdnio de outra entidade similar, ou ao patriménio do Muni-
cipio, na proporgdo dos recursos e bens por este alocados;

j) comprovagdo dos requisitos legais para consti-
tuicdo de pessoa juridica;

k) comprovar a presencga, em seu quadro de pes-
soal, de profissionais com formagao especifica para a gestdo das atividades a serem
desenvolvidas, notdria competéncia e experiéncia comprovada na area de atuagdo;

I) ter a entidade recebido aprovagdo em parecer
favoravel, quanto ao preenchimento dos requisitos formais para sua qualificagdo co-
mo Organizagdo Social, da area técnica correspondente;

m) possuir patriménio comprovado e relevante em
face do valor objeto do contrato de gestdo a fim de garantir a execugdo do mesmo;

n) possuir capacidade operacional e técnica em
sua area de atuacao. :

§ 1° O Poder Publico podera verificar, "in loco", a
existéncia e a adequacao da sede ou filial da Organizagdo Social, antes de firmar o
contrato de gestdo.

§ 2° As entidades qualificadas como Organizagao
Social serdo incluidas em cadastro disponibilizado no sitio oficial na internet da Pre-
feitura Municipal.

Art. 32 A qualificagdo como Organizagao Social
no ambito municipal sera expedida pela Comissdo de Qualificacdo e Monitoramento
de Organizagdes Sociais, que tera competéncia para decidir sobre os requerimentos
de qualificacdo, a serem nomeados por portaria assinada pelo Prefeito Municipal.

§ 19 A Comissao de Qualificacdo e Monitoramen-
to de Organizagdes Sociais, sob a presidéncia do primeiro, tera a segumte composi-
¢ao, com os respectivos suplentes:

I. Um membro da administracdo direta da Pre-
feitura Municipal;

II. Um membro do corpo juridico da Prefeitura
Municipal;

III. Um membro da Secretaria de Finangas da
Prefeitura Municipal; -

§ 2° A Comissdo se reunird regularmente sempre
que demandada.

Art. 4°
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nitoramento de OrganizacGes Sociais 0 6rgao da municipalidade em cuja area @
atuagdo se situar a atividade descrita nos estatutos da entidade pleiteante a quallﬁ\éﬂ"
cacdo, analisard o requerimento e emitird parecer no prazo de até dez dias da data

do protocolo, quanto a capacidade operacional da entidade na area:.

Art. 50 Apds o pronunciamento do 6rgdo res-
ponsavel, descrito no Art. 4° o processo sera submetido a Comissao de Qualificacdo
e Monitoramento de OrganizacGes Sociais, para andlise e decisdo quanto a qualifica-
Gao.

§ 19 A decisao que deferir ou indeferir o pedido
de qualificacdo sera publicada na imprensa oficial municipio.

§ 22 No caso de deferimento do pedido, o pro-
cesso sera encaminhado para emissdo de decreto de qualificacdo, no prazo de 15
(quinze) dias contados da publicacdo do respectivo despacho.

§ 32 Em caso de indeferimento, a Comissdo fara
publicar o despacho motivado.

§ 4° O pedido de qualificacdo sera indeferido ca-
so a entidade:

I. N&o se enquadre, quanto ao seu objeto social,
nas areas previstas no Art. 1°;

II. Nao atenda aos requisitos estabelecidos nesta
Lei Municipal,;

III. Apresente a documentagdo discriminada no
Art. 20 de forma incompleta.

§ 59 Ocorrendo a hipétese prevista no inciso III
do § 4° deste artigo, a Comissdo de Qualificacdo e Monitoramento de Organiza¢des
Sociais podera conceder a requerente o prazo de até 10 (dez) dias para a comple-
mentacdo dos documentos exigidos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

§ 6° As entidades qualificadas como Organiza-
goes Sociais serdo incluidas em cadastro que sera disponibilizado na internet.

§ 7° A pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, cujo pedido for indeferido, podera requerer novamente a qualificacdo, a
qualquer tempo, desde que atendidas as normas constantes nesta Lei Municipal.

Art. 6° Qualquer alteracdo da finalidade ou do
regime de funcionamento da organizagao, que implique mudanca das condicbes que
instruiram sua qualificagdo, devera ser comunicada, com a devida justificacdo, imedi-
atamente, a Secretaria Municipal ou 6rgdo competente na respectiva area de atua- ;
Gdo, sob pena de cancelamento da qualificacdo, publicado na internet. /

Art. 7° As entidades que fgrem qualificadas co-
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mo Organizacdes Sociais serdo consideradas aptas a assinar contrato de gestao com
o Poder Publico Municipal e a absorver a gestdo e execugdo de atividades e servigos
publicos e de interesse publico.

Art. 80 A Prefeitura Municipal realizara Chama-
mento PUblico para qualificacdo como Organizagdo Social no minimo uma vez ao
ano. (ou colocar que a qualificagdo pode se dar a qualquer tempo).

Secgao II
Do Conselho de Administragao e Governanga Corporativa

Art. 92 O Conselho de Administracao deve
estar estruturado nos termos do respectivo estatuto, observados, para os fins de
atendimento dos requisitos de qualificagdo, os seguintes critérios basicos:

I. Ser composto por:

a) no maximo de 55% dos seus membros, no
caso de associacgdo civil, de membros eleitos dentre 0s membros ou 0s associados,
ou em caso de Fundacao indicados por seus curadores.

b) entre 35% a 45% dos seus membros re-
presentantes da sociedade civil organizada, escolhidos na forma do estatuto da
entidade.

c) até de 10%de seus membros, por repre-
sentante de funcionario ou prestadores de servigos diretamente ligado a institui-
¢ao.

II. Os membros eleitos ou indicados para

compor o Conselho terao mandato de quatro anos, admitida uma recondugao, e
nao poderao ser:

a) cOnjuge, companheiro ou parentes, con-
sanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, do Prefeito,
Vice-Prefeito, Diretores Municipais e Vereadores; '

b) servidor publico detentor de cargo comissi-
onado;

ITI. O primeiro mandato de metade dos mem-
bros eleitos ou indicados deve ser de dois anos;

IV. O dirigente maximo da entldade deve par-
ticipar das reunides do Conselho, sem direito a voto;

V. Conselho deve reunir-se ordinariamente,
no minimo, trés vezes a cada ano, e extraordinariamente, a qual tempO'

Vi
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VI. Os conselheiros ndo receberao remunexs
¢80 pelos servigos que, nesta condigdo, prestarem a organizagdo social, ressalvas
a ajuda de custo por reuniao da qual participem;

VII. Os conselheiros eleitos ou indicados para
integrar a Diretoria da entidade devem renunciar ao assumirem as corresponden-
tes fungdes executivas; e

VIII. A entidade que em virtude de seu tama-
nho ou quadro reduzido de funcionario ou prestador de servigos podera compor o
conselho com membros descritos na alinea “a” e "b™”.

Art. 10. Podera a entidade constituir filial ou uni-
dade autdnoma, de acordo com suas disposigdes estatutarias, no Municipio de Sdo
Roque, possuindo Conselho de Administragdo especifico a fim de atender ao estabe-
lecido nesta Lei Municipal, devendo neste caso a filial possuir autonomia financeira e
contabilidade prdpria, admitindo-se o rateio de despesas com outras filiais ou unida-
de a fim de proporcionar maior eficacia financeira e economicidade.

Art. 11. Para os fins de atendimento dos requisi-
tos de qualificacdo, devem ser incluidas entre as atribuigdes privativas do Conselho
de Administragao:

I. Aprovar a proposta de contrato de gestdo da
entidade;

II. Aprovar a proposta de orgamento da entida-
de ou do departamento da entidade e o programa de investimentos responsavel pelo
contrato de gestao;

III. Designar e dispensar os membros da Direto-
ria;

IV. Fixar a remuneracao dos membros da Direto-
ria;

V. Aprovar os regulamentos e diretrizes aplica-

veis ao contrato de gestao, bem como suas alteracdes, e a extmgao da entidade por,
no minimo, dois tercos de seus membros;

VI. Aprovar o Regimento Interno aplicavel ao
contrato de gestdo, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento,
0s cargos e salarios e as competéncias, bem como critérios de contratagdo e selecdo
atendendo ao principio da impessoalidade;

VII. Aprovar por, no minimo, dois tercos de seus
membros, o regulamento proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a
contratagao de obras e servigos, bem como para compras e alienagGes, e o plano de
cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

VIII. Aprovarye encaminh
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da execucdo do contrato de gestdo, os relatdrios gerenciais e de atividades da enti-
dade, elaborados pela Diretoria;

IX. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e me-
tas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais
do contrato de gestdo, com o auxilio de auditoria externa.

Art. 12. Devera a entidade possuir diretoria pro-
fissional composta por pessoas com capacidade técnica e experiéncia profissional de
dedicacao integral e exclusiva a entidade, indicadas pelo Conselho de Administracao
que ndo possuiram mandato, podendo estas serem livremente exoneradas a qual-
quer tempo pelo mesmo caso nao desempenhem suas atividades em conformidade
com suas resolugdes.

Art. 13. E permitida a atuacdo em rede, por duas
ou mais organizagdes da sociedade civil, mantida a integral responsabilidade da or-
ganizagao celebrante do Contrato de Gestdo, desde que a Organizacdo Social signa-
taria do Contrato de Gestdo possua:

I.  Mais de cinco anos de inscricao no CNPJ;

II. Capacidade técnica e operacional para su-
pervisionar e orientar diretamente a atuacdo da organizagdo que com ela estiver
atuando em rede.

Paragrafo Gnico. A Organizacdo Social que assi-
nar o Contrato de Gestdo devera celebrar termo de atuagdo em rede para repasse de
recursos as ndo celebrantes, ficando obrigada a, no ato da respectiva formalizac3o:

I.  Verificar, a regularidade juridica e fiscal da
organizagao executante, em todo ou em parte, e ndo celebrante do Contrato de Ges-
tdo, devendo comprovar tal verificagdo na prestagdo de contas;

II. Comunicar a Comissdo de Qualificacdo e
Monitoramento de Organizagdes Sociais em até sessenta dias a assinatura do termo
de atuagdo em rede, informando os detalhes da atuacdo de cada entidade e as ra-
z0es que motivaram a formacdo da rede.

Secgao III
Do Chamamento Publico

Art. 14. A formalizagdo do contrato de gestdo se-
ra precedida de Chamamento Plblico para Parcerias com Organizagdes Sociais, ja
qualificadas municipalmente, da qual constario: :

I. Objeto da (s) parceria(s) que a Secretaria
Municipal ou 6rgao competente pretende firmar, com a descricdo sucinta da;s ativj

y
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dades que deverdo ser executadas;

II. Indicagdo da data-limite para que as Orga-
nizagdes Sociais qualificadas, manifestem expressamente seu interesse em firmar o
contrato de gestao;

III. Metas e indicadores de gestdo;

IV. Limite maximo de or¢camento previsto para
realizacdo das atividades e servigos,;

V. Critérios técnicos de selegao da proposta
mais vantajosa para a Administragdo Publica;

VI. Determinacdo do capital social, patriménio,
capacidade instalada e garantias minimas necessarias a fim de garantir a execugdo
do contrato.

VII. Prazo, local e forma para apresentagdo da
proposta de trabalho;

VIII. Minuta do contrato de gestdo.

Paragrafo Gnico. E vedado ao Municipio a imposi-
¢3o de quadros de pessoal a serem objeto do contrato de gestdo, salvo a de compo-
sicdo minima obrigatdria para execugdo dos servigos delegados.

Art. 15. Podera ser dispensado o chamamento
publico quando a necessidade de realizagdo dos servigos for de carater emergencial
ou somente existir uma entidade qualificada na area de autuagdo, devendo ser ob-
servado todo o procedimento previsto nesta Lei Municipal.

Art. 16. A proposta de trabalho.apresentada pela
entidade deverd conter 0os meios e 0s recursos necessarios a prestacdo dos servigos
a serem executados, e, ainda:

1. Especificagao do programa de trabalho pro-
posto;

II. Especificacdo do orgamento e de fontes de
receita;

III. Definicao de metas e indicadores de gestao
adequados a avaliacdo de desempenho e qualidade na prestagdo dos servigos e res-
pectivos prazos de execugao;

IV. Estipulacdo da politica de compras e contra-
tacGes a serem praticados;

Art. 17. A data-limite referida no inciso II do art.
Art. 14 ndo podera ser inferior a trinta (30) dias contados ga data da pubhcagao
Chamamento Publico.
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a relacdo das entidades que manifestarem interesse na celebragao do contrato de—
gestao, quando houver.

Art. 18. Caso ndo haja manifestacao de interesse
por parte das Organizagbes Sociais regularmente qualificadas, o 6rgdo competente
interessado em firmar a parceria podera repetir o procedimento de convocagdo
quantas vezes forem necessarias.

Art. 19. Na hipdtese de uma Unica Organizagao
Social manifestar interesse na formalizacao do contrato de gestdo objeto da Convo-
cacdo, e desde que atendidas as exigéncias relativas a proposta de trabalho, o Poder
Plblico podera celebrar com essa entidade o contrato de gest&o.

Art. 20. Em envelope préprio, além do certificado
de qualificacdo, a Organizagao Social que haja manifestado tempestivamente seu in-
teresse em firmar contrato com o Municipio, devera apresentar comprovagao:

I.  Da regularidade juridica;

II. Da situagdo econdmico-financeira da entida-
de; e

III. Da experiéncia técnica para desempenho da
atividade objeto do contrato de gestdo;

Paragrafo unico. A exigéncia do inciso III deste
artigo limitar-se-4 a demonstracdo, pela entidade, de sua experiéncia técnica e ge-
rencial na area relativa a atividade a ser executada, ou pela capacidade técnica do
seu corpo dirigente e funcional, podendo ser exigido, conforme recomende o interes-
se publico, e considerando a natureza dos servicos a serem executados, tempo mi-
nimo de experiéncia. '

Art. 21. A selegao da melhor proposta sera reali-
zada pela Comissdo Permanente de Licitagdes, podendo esta ser auxiliada por servi-
dores municipais das areas correlatas ao objeto do Chamamento Pablico, caso a
complexidade do caso concreto assim demande de conhecimento especifico para
pontuagao das propostas, cabendo a esta:

I. Receber os documentos e programas de
trabalho propostos no processo de selegao;

II. Analisar, julgar e classificar 0s programas de
trabalho apresentados, em conformidade com as regras e critérios estabelecidos no
edital, bem como declarar a Organizagao Social vencedora do processo de selecao;

III. Julgar os requerimentos apresentados no
ambito do processo de selegdo e processar 0S recursos;

IV. Dirimir ou esclarecer gventuais duvidas oy

omissoes.
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Art. 22. Da sessdo de abertura dos envelopes s& \
rd lavrada ata circunstanciada, rubricada e assinada pelos membros da Comissao
Permanente de Licitagdes e pelos representantes das Organizagdes Sociais partici-
pantes do processo de selegao que estiverem presentes ao ato.

Art. 23. Podera ser aplicado analogicamente ao
processo de Chamamento PUblico, os dispositivos previstos na legislagdo federal para
compras publicas, caso ndo contrarie as regras previstas no Edital de Chamamento
Publico.

Art. 24. No julgamento dos programas de traba-
lho propostos, serdo observados os critérios definidos no edital, conforme indices de
pontuagao expressamente determinados.

Paragrafo unico. Sera considerado vencedor do
processo de selegdo o programa de trabalho proposto que obtiver a maior pontuagao
na avaliagdo, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um
dos membros da Comissdo Permanente de Licitagdo em relacdo a cada um dos crité-
rios definidos no edital, ao qual devera ficar objetivamente vinculada.

Art. 25. ApOds classificados os programas de tra-
balho propostos, serao abertos 0s envelopes contendo os documentos de que trata o
Art. 20. ‘

§ 1° A habilitacdo far-se-a com a verificagao su-
cessiva, partindo daquele que obtiver a maior nota.

§ 2° Verificado o atendimento das exigéncias fi-
xadas no edital, o melhor classificado na fase de julgamento sera declarado vence-
dor.

§ 32 (Casos restem desatendidas as exigéncias de
qualificagdo e habilitatorias a selecdo, a Comissao Permanente de Licitagdes exami-
nard os documentos dos candidatos subsequentes, na ordem de classificacao, e as-
sim sucessivamente, até a apuragao de uma que atenda ao edital, sendo declarado
vencedor,

Art. 26. O resultado do julgamento declarando a
Organizacdo Social vencedora do processo de selecdo sera proferido dentro do prazo
estabelecido no edital e publicado. '

Art. 27. Decorridos 0s prazos sem a interposicao
de recursos ou ap0s o seu julgamento, a Organiza¢do Social vencedora serad conside-
rada apta a celebrar o contrato de gestao.

Segdo IV
Do Contrato de Gestdo
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Art. 28. Para os efeitos desta Lei, entende-se por
contrato de gestdo o instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade qualifi-
cada como Organizagdo Social, com vistas a formagdo de uma parceria entre as par-
tes para fomento e execucdo de atividades relativas as areas citadas no art. 1° desta
Lei. '

§1° A Orgamzagao Social atuante na area da sa-
Ude deverd observar os principios do Sistema Unico de Salde, expressos no art. 198
da Constituiciio Federal e no art. 70 da Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990.

§ 2° Nas estimativas de custos e pregos realiza-
das com vistas as contratacbes de que trata esta Lei serdo observados, sempre que
possivel, os pregos constantes do sistema de registro de pregos, ou das tabelas cons-
tantes do sistema de custos existentes no ambito da Admlnlstragao Publica, desde
que sejam mais favoraveis.

§ 3° O Poder PUblico Municipal dard publicidade:

I. Da decisao de firmar cada contrato de ges-
td0, indicando as atividades que deverao ser executadas;

II. Das entidades que manifestarem interesse
na celebracdo de cada contrato de gestao.

Art. 29. O contrato de gestdo celebrado pela Pre-
feitura Municipal, por intermédio e solicitagdo da Secretaria Municipal competente
conforme sua natureza e objeto, discriminara as atribuigbes, responsabilidades e
obrigagdes do Poder Plblico e da entidade contratada e serd publicado na integra no
sitio oficial de internet do Municipio e da respectiva Organizagdo Social.

§ 1° ApOs a assinatura do Contrato de Gestdo, o0s
contratos que se fizerem necessarios ser firmados entre a Organizagdo Social e de-
mais empresas ou outras entidades para que se possa atingir os objetivos almejados
e a sua efetiva realizagdo, deverdo respeitar os tetos previstos no Contrato de Gestdo
ou nas metas fixadas por portaria municipal, sendo remetidos ao Conselho de Admi-
nistracdo e a municipalidade para ciéncia, em até 30 (trinta) dias apds a sua assina-
tura, permitindo assim maior controle e fiscalizagao.

§ 2° Os contratos previstos no '§ 1° deste artigo
serfo fiscalizados e auditados sempre que se fizer necessario pelos drgdos de contro-
le municipal e serdo arquivados juntamente ao Contrato de Gestdo na qual se fize-
rem origem.

§ 3° Deverdo os contratados nos contratos pre-
vistos no § 1° deste artigo, emitir nota fiscal de servigo ou produto descrevendo no
corpo da nota o nimero do contrato de gestdo e se sera saldado com recursos pro-
prios ou publicos, dando assjm total clareza de se tratar de agamento efetuado via
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contrato de gestdo de recursos publicos, para fins de prestagdo de contas.

§ 4° Podera o prestador de servigos emitir nota
diretamente a Prefeitura Municipal dos servigos prestados ou compras efetuadas pela
Organizacdo Social com recursos oriundos do Contrato de Gestdo a fim de garantir a
municipalidade a retengdo dos tributos que faria jus em caso de compra direta, equi-
parando-se para fins de retengBes a servicos e compras prestados diretamente a
municipalidade, devendo descrever no corpo da nota o numero do contrato de ges-
tdo e a Organizagao Social pagadora por conta de terceiro.

Art. 30. Na elaboragao do contrato de gestdo de-
vem ser observados principios gerais do artigo 37 da Constituicao Federal e, tam-
bém, os seguintes preceitos:

I.  Especificagdo do programa de trabalho pro-
posto pela Organizagdo Social, estipulagdo das metas a serem atingidas e respectivos
prazos de execucdo, bem como previsao expressa dos critérios objetivos de avaliacdo
de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtivi-
dade;

II. Estipulagdo dos limites e critérios para a
despesa com a remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas
pelos dirigentes e empregados das Organizagdes Sociais, no exercicio de suas fun-
cdes; '

III. Disponibilidade permanente de documenta-
¢ao para auditoria do Poder Publico;

IV. Atendimento a disposicdo do § 2°, do Art.
59 desta Lei;

V. Vedagdo ou permissdao a cessdo total ou
parcial do contrato de gestdo pela Organizacao Social; i

VI. O prazo de vigéncia do contrato, compativel
com a amortizagdo dos investimentos realizados, ndo inferior a 5 (cinco), nem supe-
rior a 35 (trinta e cinco) anos, incluindo eventual prorrogacéo;

VII. Possibilidade de continuidade ou rescisdo
anualmente verificada se atingidas, pelo menos, oitenta (80) por cento das metas
definidas para o contrato;

VIII. O orgamento, o cronograma de desembolso
e as fontes de receita para a sua execugao;

IX. Vinculagao dos repasses financeiros que fo-
rem realizados pelo Poder Publico ao cumprimento das metas pactuadas no contrato
de gestao;

X. Discriminagdo dos pens publicos cujo uso
sera permitido a Organizagag Social, quando houver;

[




Rua Sao Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 | Caixa Postal 80 - CEP 18130-970 | Sdo Roque/SP
CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 | Fone (11) 4784-8444 | Fax: (11) 4784-8447

Sao Roque - “A Terra do Vinho e Bonita por Natureza”

XI. A realizagdo de vistoria dos bens reversivejs g
podendo o parceiro pablico reter os pagamentos ao parceiro privado, no valor necess
sario para reparar as irregularidades eventualmente detectadas.

XII. Discriminagdo dos servidores publicos cedi-
dos a Organizagao Social, quando houver;

XIII. As penalidades aplicaveis, a Administracdo
Plblica e ao parceiro privado em caso de inadimplemento contratual, fixadas sempre
de forma proporcional a gravidade da falta cometida, e as obrigagdes assumidas;

XIV. A reparticao de riscos entre as partes, inclu-
sive 0s referentes a caso fortuito, forca maior, fato do principe e alea econémica ex-
traordinaria;

XV. As formas de remuneragao e de atualizagdo
dos valores contratuais; -

XVI. Os mecanismos para a preservagao da atua-
lidade da prestagao dos servigos;

XVII. Os fatos que caracterizem a inadimpléncia
pecuniaria do parceiro publico, 0s modos e o prazo de regularizacdo e, quando hou-
ver, a forma de acionamento da garantia;

XVIII. O cronograma e 0S marcos para O repasse
ao parceiro privado das parcelas do aporte de recursos, na fase de investimentos do
projeto e/ou apds a disponibilizagdo dos servicos,

XIX. Em caso de rescisao do contrato de gestdo,
de extingao ou desqualificagdo da entidade, conter previsdo da destinagdo do patri-
monio, dos legados ou das doagdes que lhe foram destinados, bem como dos exce-
dentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao patriménio de outra organiza-
gao social qualificada no @mbito do Municipio, da mesma area de atuacgdo, ou ao pa-
trim6nio do Municipio, na proporgao dos recursos e bens por este alocados.

XX. Previsao da possibilidade de o Poder Publico
requerer a apresentacao pela entidade qualificada, ao término de cada exercicio ou a
qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, de relatdrio pertinente
a execugdo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas pro-
postas com os resultados alcangados, acompanhado da prestagdo de contas corres-
pondente ao exercicio financeiro, assim como suas publicacdes no sitio oficial de in-
ternet.

XXI. Possuir capital social ou patrimdnio liquido
superior ao valor anual do Contrato de Gestao, facultando-se sua substituicdo por
outra garantia igualmente inidonea.

XXII. Possuir capacidade instalada no municipio
para atender a demanda objeto do Contrato de Gestdo. .
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Paragrafo Gnico. O Secretario Municipal da past:
ou 0 Gestor Executivo das Autarquias e Fundagdes competente devera definir as de-
mais cldusulas necessarias dos contratos de gestdo de que for signatario, atendidas
as especificidades da area de atuagdo objeto de contratagdo, podendo exigir, inclusi-
ve, a apresentacdo de demonstragdes contabeis e financeiras auditadas por audito-
res independentes.
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Art. 31. Havendo ou ndo prévio processo seleti-
vo, antes da assinatura do respectivo instrumento, o contrato de gestdo devera ser
aprovado, em sua redagao final:

I.  Pelo titular do dérgao competente da respec-
tiva area de atuagao; e

II. Pelo Conselho de Administragao da Organi-
zagao Social.

Art. 32. A Secretaria Municipal ou 6rgdo compe-
tente providenciard a publicagdo do extrato do contrato de gestdo, apds sua assina-
tura, na Imprensa Oficial, e disponibilizara seu inteiro teor no sitio de internet da Pre-
feitura do Municipio.

Paragrafo (nico. A Secretaria Municipal ou 6rgao
competente deverd, ainda, disponibilizar, em meio eletrénico, as metas e os indica-
dores de desempenho pactuados, devidamente atualizados, no sitio de internet da
Prefeitura do Municipio.

Secao V
Da Execugao e Fiscalizagdo do Contrato de Gestao

Art. 33. A execucgdo do contrato de gestao cele-
brado por Organizacdo Social sera fiscalizada pelo Secretario Municipal ou Gestor
Executivo da area correspondente, bem como do Controle Interno Municipal.

Paragrafo (nico. Os resultados atingidos com a
execucao do contrato de gestdo serao analisados, periodicamente, pela Comissao de
Qualificacdo e Monitoramento de Organizagdes Sociais, que emitira relatorio conclu-
sivo, a ser encaminhado aquela autoridade e aos 6rgaos de controles interno e ex-
terno.

Art. 34. Os responsaveis pela fiscalizagdo da exe-
cugdo do contrato de gestdo, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade
ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem puUblica por Organizagdo
Social, dela dardo ciéncia a Procuradoria do Municipio, Controle Interno Municipal,
Tribunal de Contas e ao Ministério PUblico, para as providéncias relativas aos respec-
tivos ambitos de atuacdo, sob pena de responsabilidade solidatia._.
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Art. 35. Qualquer cidad3o, partido politico, ass
ciacdo ou entidade publica ou privada é parte legitima para denunciar irregularidades
cometidas pelas Organizag0es Sociais a Administragao Municipal, ao Tribunal de Con-
tas, Ministério PUblico ou a Camara Municipal.

Art. 36. O balango e demais prestacdes de contas
da Organizacdo Social devem, necessariamente, ser publicados no sitio oficial de in-
ternet do Municipio e da Organizagdo Social e analisados pela Comissdo de Qualifica-
¢do e Monitoramento de Organizacdes Sociais.

Art. 37. A Organizagao Social devera cumprir 0s
dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos consistentes na divulgagdo
pela via eletr6nica de todas as informagdes sobre suas atividades e resultados, den-
tre outros o estatuto social atualizado; termos de ajustes; planos de trabalho; rela-
¢ao nominal dos dirigentes, valores repassados; lista de prestadores de servigos
(pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores pagos; remuneracao individuali-
zada dos dirigentes e empregados com 0s respectivos, cargos ou fungdes; balangos e
demonstragbes contabeis e os relatorios fisico-financeiros de acompanhamentos, re-
gulamento de compras e de contratagdo de pessoal.

Secdo VI
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 38. As OrganizacBes Sociais serdo destinados
recursos orgamentarios e, eventualmente, bens publicos e servidores necessarios ao
cumprimento do contrato de gestdo.

§ 1° Ficam assegurados as Organizagbes Sociais
os créditos previstos no orcamento e as respectivas liberacBes financeiras, de acordo
com o cronograma de desembolso previsto no contrato de gestdo.

§ 2° Podera ser adicionada aos créditos orca-
mentarios destinados ao custeio do contrato de gestdo, parcela de recursos para fins
do disposto nesta Lei, desde que haja justificativa expressa da necessidade pela Or-
ganizagdo Social.

§ 3° Os bens de que trata este artigo serdo des-
tinados as Organizagdes Sociais, consoante cldusula expressa do contrato de gestdo.

Art. 39. Os bens moveis plblicos permitidos para
uso poderdo ser substituidos por outros de igual ou maior valor pela Organizagdo So-
cial, condicionado a que os novos bens integrem o patriménio do Municipio.

Paragrafo (nico. A permuta de que trata o "ca-
put" dependera de prévia avaliagdo do bem e expressa autorizagdo do executivo mu-
nicipal.

Art. 40. Poderd o Contrato

8 X
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que a Organizagdo Social efetue compra de seus insumos, produtos e servigos, di
tamente, devendo os valores estar previstos no contrato de gestdo.

§ 1° A Organizacao Social que efetuar compra de
produtos ou servicos de forma direta com recursos publicos, devera fazé-la por pro-
cesso de compra que busque a economicidade e eficiéncia, dentro dos pregos prati-
cados pelo mercado e de acordo com seu regulamento de compras que deverd pos-
suir no minimo de uma fase de coleta de orgamentos comparativos de pesquisa de
precos, justificativa e pessoa responsavel pela contratagdo, ficando tais processos a
disposicdo dos érgaos de controle.

§ 2° Podera se aplicar analogicamente as regras
de compras aplicaveis ao setor publico, salvo se as regras do setor privado promove-
rem maior eficiéncia ou economicidade na qual devera ser fundamentada no proces-
so de compra.

§ 3° A Organizagdo Social devera manter em seu
sitio eletrbnico, secdao em que divulgue seus processos de compras € mecanismos
gue garantam a livre participagao de qualquer interessado para o envio de propos-
tas, podendo também a municipalidade publicar em seu sitio eletrdnico ou sistema
de publicacdo legal que adote.

§ 4° Para compra de produtos e servicos de uso
frequente e regular deverd a municipalidade efetuar registro de pregos prévio, ou se
utilizar de ata de registro de prego oficial do Governo do Estado de S3o Paulo, e so-
mente podera a Organizagdo Social efetuar compra direta caso consiga preco ou
condigBes mais favoraveis.

Art. 41. Ao Poder Executivo fica facultada a ces-
sdo especial de empregado publico para as OrganizagGes Sociais, durante a vigéncia
do contrato de gestdo.

§ 1° N3o sera incorporada aos vencimentos ou a
remuneragdo de origem do empregado publico cedido qualquer vantagem pecunidria
que vier a ser paga pela Organizagao Social.

§ 2° Nao sera permitido o pagamento de vanta-
gem pecuniaria permanente por Organizagdo Social empregado publico cedido com
recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a hipdtese de adicional rela-
tivo ao exercicio de fungdo temporaria de direcdo e assessoria.

§ 3° Ao empregado publico cedido poderd ser
efetuada a anotagdo da Organizagao Social como empregador em sua CTPS, e sua
conduta para fins de avaliacdo de desempenho, disciplina e hierarquia estara sob
administragao da Organizagao Social e seu estatuto e regulamento, que, em caso de
aplicagao de pena disciplinar, devera informar o executivo municipal.

§ 4° 0O empregado publico cedido, se ja superado

0 estagio probatdrio, permalggré sujeito as regras de estabilidse e aos demais .
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beneficios da legislacdo municipal, apliciveis ao servidor publico.

§ 5° Em estando o empregado plblico ce
estagio probatdrio, deverd a Organizagao Social que o recepcionou formular parecer
conclusivo sobre seu desempenho, de acordo com a legislagdo municipal sobre o te-
ma, que devera ser referendado pelo setor de recursos humanos competente do Mu-
nicipio.

§ 6° Os valores referentes aos pagamentos dos
empregados publicos cedidos, deverao constar do plano de trabalho ou seus aditivos,
sendo repassados a Organizagdo Social para seu pagamento de forma detalhada,
sendo vedada a desvinculagdo destes servidores da base de calculo de despesa de
pessoal do municipio para efeitos da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 42. As OrganizagGes Sociais poderao captar,
com responsabilidade propria, recursos privados para a execugao dos contratos de
gestao.

Segao VII
Da Desqualificagao

Art. 43. O Poder Executivo poderd proceder a
desqualificagdo da entidade como Organizagao Social quando verificado o descum-
primento das disposicdes contidas no contrato de gestdo ou desta Lei.

Art. 44. A desqualificacdo ocorrera quando a en-
tidade:

1. Deixar de preencher os requisitos que origina-
riamente deram ensejo a sua qualificacdo;

II. N3o adaptar, no prazo legal, seu estatuto as
exigéncias desta Lei.

III. Causar rescisdo do contrato de gestdo firma-
do com o Poder Publico Municipal;

IV. Dispuser de forma irregular dos recursos,
bens ou servidores publicos que lhe forem destinados;

V. Descumprir as normas estabelecidas nesta
Lei, no Contrato de Gestao ou na legislagao municipal a qual deva ficar adstrita.

§ 1° A desqualificagdo sera precedida de proces-
so administrativo conduzido pela Comissao de Qualificacao e Monitoramento das Or-
ganizagdes Sociais, assegurado o direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes

da Organizagao Social, individual e solidariamente, pelos danoshou prejuizos decor- |
rentes de sua acdo ou omissjiﬁ %
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§ 2° A perda da qualificagago como Organlzagab
Social acarretard a imediata rescisdo do contrato de gestdo firmado com o Poder PU-

blico Municipal.

§ 3° A desqualificacdo importard a reversao dos
bens cujo uso tenha sido permitido pelo Municipio e do saldo remanescente de re-
cursos financeiros entregues a utilizagdo da Organizagdo Social, sem prejuizo das
sangdes contratuais, penais e civis aplicaveis.

Secao VIII
Das Disposigdes Finais e Transitorias

Art. 45. A Organizagdo Social fara publicar em
seu sitio oficial de internet, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da as-
sinatura do contrato de gestdo, regulamento préprio contendo os procedimentos que
adotard para a contratacdo de servigos e obras necessarios a execugdo do contrato
de gestdo, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do Po-
der PUblico, garantindo a observancia dos principios da administragdo publica, previs-
tos no artigo 37 da Constituicao Federal.

Art. 46. Nas hipdteses da entidade pleiteante da
habilitagdo como Organizagdo Social existir ha mais de 5 (cinco) anos, contados da
data da publicacdo desta Lei, fica estipulado o prazo de 24 (vinte'e quatro) meses,
contados da data da publicacdo desta Lei, para a adaptagdo das normas do respecti-
vo Estatuto ao disposto nesta Lei.

Art. 47. As entidades que ndo possuirem em seus
estatutos adequados a esta lei com a previsao de um conselho de administragao co-
mo descrito no Art. 99, e diretoria profissional poderdo solicitar sua qualificagao co-
mo Organizacdo Social apresentando documento de intengdes devidamente aprova-
do de acordo com seus estatutos afirmando compromisso de adotar os principios de
Governanca Corporativa, na qual devera constar:

I. Cronograma para adequagao a presente Lei e
alteracOes estatutarias necessarias para a formagao de Conselho de Administragao e
Diretoria Profissional, em prazo nao superior a 24 (vinte e quatro) meses contados a
partir da assinatura do primeiro contrato de gestao);

II. Aceite da criacao de uma Comissdo Gestora e
Diretoria Profissional proviséria em caso de se firmar o Contrato de Gestdo até que
seja efetivada as alteragdes necessarias para atendimento dos dispositivos desta lei;

III. Declaracdao de implemegtacdo de politica ad-
ministrativa atendendo aos principios do Art. 37 da Constituigao\Kederal e desta Lei.
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§ 1° A Comissdo Gestora prevista neste artigo dé
verd possuir as atribuicdes previstas no Art. 11 ser composta de trés membros, da
seguinte forma:

a) 01 (um) membro indicado pelo Poder Executivo
b) 01 (um) membro eleito pela entidade

c) 01 (um) membro da sociedade civil organizada,
escolhido de forma consensual pelos membros das alineas “a” e "b".

§ 2° A Comissao Gestora indicara a Diretoria Pro-
fissional para gerir o Contrato de Gestdo que poderd ser de forma simplificada indi-
cando no minimo um Gerente do Contrato que tera plena autonomia administrativa
com relagao ao contrato independente da Diretoria da Entidade determinada na for-
ma de seu estatuto.

§ 32 Os membros da Comissao Gestora nao serao
remunerados.

Art. 48. As entidades que solicitarem qualificagdo
como Organizagdo Social no municipio com base no Art. 46 e Art. 47, terdo no De-
creto de reconhecimento expedido pela municipalidade com ressalva de regulariza-
¢do no prazo de 24 (vinte e quatro) meses sob pena de desqualificagdo e rescisao
dos eventuais contratos em andamento, bem como do ressarcimento de eventuais
perdas e danos gerados a municipalidade pelo descumprimento do cronograma apre-
sentado em sua solicitacdo de qualificacao.

Art. 49. Os requisitos especificos de qualificagdo,
controle e fiscalizacdo das Organizagbes Sociais serdo estabelecidos em Decreto do
Poder Executivo.

Art. 50. Todas as publicacbes feitas na Imprensa
Oficial, determinadas nesta Lei, deverdo também ser disponibilizadas em sitio da in-
ternet, mantido pela Organizacdo Social.

Paragrafo Gnico. O Poder Executivo deverd dis-
ponibilizar em seu sitio oficial de internet relatdrio pertinente a execucgdo do contrato
de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcangados, incluindo a prestacao de contas correspondente ao exercicio financeiro.

Art. 51. Revogam-se as disposicdes em contrario,
especialmente a Lei Municipal n® 4.560, de 09 de junho de 2016.

Art. 52. As entidades anteriormente qualificadas
na vigéncia da Lei Municipal n® 4.560/2016, terdo prazo de 60 (sessenta) dias para
reapresentar sua documentagao demostrando atender aos dispositivos previstos nes-
ta Lei, que caso ndo o fizerem estdo automaticamente desqualificadas como Organi-
zagao Social no Municipio.

Art. 53. Esta Lei entra em vigor

Pl

)data de sua




%QW@ Munieqpad da Extincia Turistica de o Rogue

Rua Sao Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 | Caixa Postal 80 - CEP 18130-970 | Sdo Roque/SP
CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 | Fone (11) 4784-8444 | Fax: (11) 4784-8447
Site: www.camarasaorogue.sp.gov.br | E-mail: camarasaoroque@camarasaoroque.sp.

Sa0 Roque - “A Terra do Vinho e Bonita por Natureza”

Sala das Comisstes “Dr. Julio Arantes de Fr
17 de junho de 2019.

RO FO SILVA I ELF ISCO DE OLIVEIRA
PRESEFEN VICE-PRESIDENTE CPCIR

CU 7 \
CIR RAYSEL

SECRETARIO CPCIR j

|2




| Rua Sao Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 | Caixa Postal 80 - CEP 18130-970 | S3o Roque/SP
CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 | Fone (11) 4784-8444 | Fax: (11) 4784-8447
Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaoroque@camarasaoroque.sp.gov.br

S&o Rogque - “A Terra do Vinho e Bonita por Natureza”

PROJETO DE LEI N° 018-E, DE 28/03/2019
AUTOGRAFO N° 4,987 de 17/06/2019
LEI n©

(De autoria do Poder Executivo)

o i lRlD'CE_ Dispée sobre a qualificacdo de entidades como
B AMEEM 18,0644 Organizagées Sociais, cria o programa munici-
; '}W ; & pal de publicizacdo e da outras providéncias.

O Prefeito da Estdncia Turistica de Sao Roque, no
uso de suas atribuicbes legais,

Faco saber que a Cdmara Municipal da Estancia Tu-
ristica de Sao Roque decreta e eu promulgo a se-
guinte Lei:

Secao I
Da Qualificagéo

Art. 1° O Poder Executivo poderd qualificar como
Organizagdes Sociais as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas
atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecno-
ldgico, & protecdo e preservagdo do meio ambiente, a cultura, a educagdo, a adminis-
tracdo e gestdo de servigos publicos, ao saneamento basico, a salde e ao esporte,
atendidos aos requisitos previstos nesta Lei. '

Paragrafo unico. O Poder Executivo podera quali-
ficar como Organizacdo Social as pessoas juridicas que ja obtiveram tal qualificagdo
perante a Unido, Estados, Distrito Federal e outros Municipios, observados 0s requisi-
tos desta Lei.

Art. 20 S3o requisitos especificos para que as en-
tidades privadas referidas no artigo anterior se habilitem a qualificagdo como Organi-
zacao Social:

I. Comprovar o registro de seu ato constitutivo,
dispondo sobre: :

a) natureza social de seus objetivos relativos a res-
pectiva area de atuagao;

b) finalidade ndo-lucrativg,ncom a obrigatoriedade
de investimento de seus excedentes financeiros no desenvol¥in
vidades;
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c) previsdo expressa de ter a entidade, como c’)r--%
gdos de deliberacdo superior e de diregdo, um Conselho de Administragdo ou adotem

principios de governanga corporativa e uma Diretoria Executiva profissional com dedi-
cacdo integral composta por profissionais devidamente qualificados e habilitados para
o cargo, definidos nos termos do Estatuto, assegurado a composigao e atribuigdes
normativas bem como controles basicos previstos nesta Lei;

d) previsao de participagao, no 6rgdo colegiado de
deliberacdo superior, de membros da sociedade civil organizada Iocal de notdria capa-
cidade profissional e idoneidade moral,

e) composigdo e atribuicdes de Diretoria profissio-
nal contratada e dedicagao integral a entidade,

f) obrigatoriedade de publicagao anual em locais
visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, bem
como manter em seu sitio oficial na internet e de forma atualizada, todas as parcerias
celebradas com o poder publico, os seguintes documentos:

1. relatodrios financeiros e do relatorio de execugdo
do contrato de gestdao com o Municipio;

2. data de assinatura e identificagdo do instru-
mento do contrato de gestdo e do érgdo da administracao publica responsavel;

3. nome da organizagdo da sociedade civil e seu
nimero de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB; :

4. descrigao do objeto do contrato de gestdo;
5. valor total da parceria e valores liberados;

6. situagdo da prestacdo de contas da parceria, que
devera informar a data prevista para a sua apresentacao, a data em que foi apresen-
tada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo.

g) em caso de associacao civil, a aceitagdo de novos
associados, na forma do Estatuto;

h) proibigdo de distribuicdo de bens ou de parcela
do patriménio liquido em qualquer hipétese, inclusive em razdo de desligamento, reti-
rada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

i) previsao de incorporagdo integral do patriménio,
dos legados ou das doagdes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificagdo da
entidade, ao patrimdnio de outra entidade similar, ou ao patriménio do Municipio, na
proporcao dos recursos € bens por este alocados;

j) comprovagéo dos requisitos |

]

s para consti-
tuicdo de pessoa juridica;
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k) comprovar a presenga, em seu quadro de pe,%
soal, de profissionais com formagdo especifica para a gestdo das atividades a sere
desenvolvidas, notdria competéncia e experiéncia comprovada na area de atuagdo;

I) ter a entidade recebido aprovagdo em parecer
favordvel, quanto ao preenchimento dos requisitos formais para sua qualificagdo como
Organizagdo Social, da area técnica correspondente;

m) possuir patriménio comprovado e relevante em
face do valor objeto do contrato de gestdo a fim de garantir a execugdo do mesmo;

n) possuir capacidade operacional e técnica em sua

area de atuagdo.

§ 1° O Poder Publico podera verificar, "in loco", a
existéncia e a adequacdo da sede ou filial da Organizagao Social, antes de firmar o
contrato de gestao.

§ 20 As entidades qualificadas como Organizagao
Social serdo incluidas em cadastro disponibilizado no sitio oficial na:internet da Prefei-
tura Municipal.

Art. 3° A qualificagdo como Organizagcao Social
no ambito municipal serd expedida pela Comissao de Qualificacdo e Monitoramento de
Organizagdes Sociais, que terd competéncia para decidir sobre os requerimentos de
qualificacao, a serem nomeados por portaria assinada pelo Prefeito Municipal.

§ 1° A Comissao de Qualificagdo e Monitoramento
de OrganizacgGes Sociais, sob a presidéncia do primeiro, terd a seguinte composigdo,
com os respectivos suplentes:

I. Um membro da administracdo direta da Prefei-
tura Municipal; ‘

II. Um membro do corpo jurl'dico da Prefeitura
Municipal;

III. Um membro da Secretaria de Financas da Pre-
feitura Municipal;

§ 2° A Comissao se reunira regularmente sempre
que demandada.

Art. 4° Além da Comissdo de Qualificacdo e Mo-
nitoramento de Organizagdes Sociais 0 érgao da municipalidade em cuja area de atu-
agdo se situar a atividade descrita nos estatutos da entidade pleiteante a qualificagdo,
analisara o requerimento e emitird parecer no prazo de até dez dias da data do proto-
colo, quanto a capacidade operacional da entidade na area.

Art. 5°  Apds o pronunciamento do 6rgdo respon-

savel, descrito no Art. 4° o processo sera submetido a Comissdo .ge Qualificagdo e
Monitoramento de Organizagdes Sociais, para anallse e decisao quan gualificacdo.
) ‘

£
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§ 1° A decisdo que deferir ou indeferir 0 pedido d¢ -
qualificagiio serd publicada na imprensa oficial municipio.
§ 2° No caso de deferimento do pedido, o pro-
cesso sera encaminhado para emissdo de decreto de qualificagdo, no prazo de 15
(quinze) dias contados da publicagdo do respectivo despacho.

§ 3° Em caso de indeferimento, a Comissdo fard

publicar o despacho motivado.
§ 4° O pedido de qualificacdo sera indeferido caso
a entidade: :

I. Nao se enquadre, quanto ao seu objeto social,
nas areas previstas no Art. 1°;

II. Nao atenda aos requisitos estabelecidos nesta
Lei Municipal; ‘
III. Apresente a documentacdo discriminada no
Art. 2° de forma incompleta. -

§ 52 Ocorrendo a hipdtese prevista no inciso III do
§ 4° deste artigo, a Comissao de Qualificagdo e Monitoramento de Organizagdes Soci-
ais poderd conceder a requerente o prazo de até 10 (dez) dias para a complementagdo
dos documentos exigidos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

§ 6° As entidades qualificadas como Organizagoes
Sociais serdo incluidas em cadastro que sera disponibilizado na internet.

§ 7° A pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, cujo pedido for indeferido, podera requerer novamente a qualificagdo, a
qualquer tempo, desde que atendidas as normas constantes nesta Lei Municipal.

Art. 6° Qualquer alteracdo da finalidade ou do re-
gime de funcionamento da organizacdo, que implique mudanga das condigdes que
instruiram sua qualificagdo, devera ser comunicada, com a devida justificacdo, imedi-
atamente, a Secretaria Municipal ou ¢érgdo competente na respectiva area de atuagdo,
sob pena de cancelamento da qualificagdo, publicado na internet.

Art. 7°  As entidades que forem qualificadas como
Organizagdes Sociais serao consideradas aptas a assinar contrato de gestdo com o
Poder Publico Municipal e a absorver a gestdo e execugao de atividades e servicos
publicos e de interesse publico.

Art. 80 A Prefeitura Municipal. realizara Chama-
mento Publico para qualificacdo como Organizagdo Social no minimo uma vez ao ano.
(ou colocar que a qualificacdo pode se dar a qualquer tempo).

Secao i
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Do Conselho de Administracdo e Governanga Corporativa

Art.9° O Conselho de Administracdo deve
estar estruturado nos termos do respectivo estatuto, observados, para os fins de
atendimento dos requisitos de qualificagdo, os seguintes critérios basicos:

I. Ser composto por:

a) no maximo de 55% dos seus membros, no
caso de associacao civil, de membros eleitos dentre os membros ou 0s associados,
ou em caso de Fundacao indicados por seus curadores.

b) entre 35% a 45% dos seus membros repre-
sentantes da sociedade civil organizada, escolhidos na forma do estatuto da enti-
dade.

c) até de 10%de seus membros, por repre-
sentante de funcionario ou prestadores de servigos diretamente ligado a institui-
cao. .

II. Os membros eleitos ou indicados para
compor o Conselho terdo mandato de quatro anos, admitida uma recondugao, e
ndo poderao ser:

a) conjuge, companheiro ou parentes, consan-
guineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, do Prefeito, Vice-
Prefeito, Diretores Municipais e Vereadores;

b) servidor plblico detentor de'cargo comissi-
onado;

III. O primeiro mandato de metade dos mem-
bros eleitos ou indicados deve ser de dois anos;

IV. O dirigente maximo da entidade deve par-
ticipar das reunides do Conselho, sem direito a voto;

V. Conselho deve reunir-se ordinariamente,
no minimo, trés vezes a cada ano, e extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI. Os conselheiros ndo receberdo remunera-
¢do pelos servigos que, nesta condicdo, prestarem a organizagao soual ressalvada
a ajuda de custo por reunido da qual participem;

VII. Os conselheiros eleitos ou indicados para
integrar a Diretoria da entidade devem renunciar ao assumirem as corresponden-
tes fungdes executivas; e

VIII. A entidade que em virtudg e seu tama-
nho ou quadro reduzido de funcionario ou prestador de servicos pogs ra compor o

conselho com membros descritos na alinea “a” e “b™ " [V
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Art. 10. Poderé a entidade constituir filial ou unid4
dade autdénoma, de acordo com suas disposigdes estatutarias, no Municipio de Sdo
Roque, possuindo Conselho de Administragao especifico a fim de atender ao estabele-
cido nesta Lei Municipal, devendo neste caso a filial possuir autonomia financeira e
contabilidade prdpria, admitindo-se o rateio de despesas com outras filiais ou unidade
a fim de proporcionar maior eficacia financeira e economicidade.

Art. 11. Para os fins de atendimento dos requisitos
de qualificacdo, devem ser incluidas entre as atribuigbes privativas do Conselho de
Administragao:

4

I. Aprovar a proposta de contrato de gestao da
entidade;

II. Aprovar a proposta de orgamento da entidade
ou do departamento da entidade e o programa de investimentos responsavel pelo
contrato de gestao;

III. Designar e dispensar os membros da Direto-
ria;

IV. Fixar a remuneracao dos membros da Direto-
ria;

V. Aprovar os regulamentos e diretrizes aplica-

veis ao contrato de gestdo, bem como suas alteragdes, e a extingao da entidade por,
no minimo, dois tergos de seus membros;

VI. Aprovar o Regimento Interno aplicavel ao
contrato de gestdo, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento,
0s cargos e salarios e as competéncias, bem como critérios de contratacdo e selegdo
atendendo ao principio da impessoalidade;

VII. Aprovar por, no minimo, dois tercos de seus
membros, o regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a
contratagao de obras e servigos, bem como para compras e alienagoes, e o plano de
cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

VIII. Aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da
execucdo do contrato de gest&o, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade,
elaborados pela Diretoria;

IX. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e me-
tas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais
do contrato de gestdo, com o auxilio de auditoria externa.

Art. 12. Devera a entidade possuir diretoria profis-
sional composta por pessoas com capacidade técnica e experiéncia profissional de de-
dicagdo integral e exclusiva a entidade, indicadas pelo Conselho deMdministracdo que
ndo possuiram mandato, podendo estas serem livremente exo Jas a qualquer

1
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tempo pelo mesmo caso ndo desempenhem suas atividades em conformidade oo
suas resolugdes.

Art. 13. E permitida a atuacio em rede, por duas
ou mais organizacdes da sociedade civil, mantida a integral responsabilidade da orga-
nizacdo celebrante do Contrato de Gestdo, desde que a Organizagdo Social signataria
do Contrato de Gestao possua:

1. Mais de cinco anos de inscricao no CNPJ;

II. Capacidade técnica e operacional para super-
visionar e orientar diretamente a atuagdo da organizagdo que com ela estiver atuando
em rede. '

Paragrafo Gnico. A Organizagao Social que assinar
o Contrato de Gestdo devera celebrar termo de atuacdo em rede para repasse de
recursos as nao celebrantes, ficando obrigada a, no ato da respectiva formalizagdo:

I.  Verificar, a regularidade juridica e fiscal da
organizagdo executante, em todo ou em parte, e ndo celebrante do Contrato de Ges-
tdo, devendo comprovar tal verificagdo na prestagdo de contas;

II. Comunicar a Comissdo de Qualificagdo e Mo-
nitoramento de Organizacdes Sociais em até sessenta dias a assinatura do termo de
atuacdo em rede, informando os detalhes da atuagdo de cada entidade e as razdes
gue motivaram a formagao da rede.

Secao III
Do Chamamento Publico

Art. 14. A formalizagdo do contrato de gestao serd
precedida de Chamamento PUblico para Parcerias com OrganizagOes Sociais, ja quali-
ficadas municipalmente, da qual constardo:

I. Objeto da (s) parceria(s) que a Secretaria
Municipal ou 6rgdo competente pretende firmar, com a descrigao sucinta das ativida-
des que deverao ser executadas;

II. Indicacao da data-limite para que as Organi-
zagOes Sociais qualificadas, manifestem expressamente seu interesse em firmar o con-
trato de gestao;

III. Metas e indicadores de gestdo;

| IV. Limite méaximo de orcamento previsto para
realizacao das atividades e servigos;

V. Critérios técnicos de selegfip da proposta
mais vantajosa para a Administracdo Publica;
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VL. Determinagéo do capital social, patrlmonl =
capacidade instalada e garantias minimas necessarias a fim de garantir a execugado do
contrato.
VII. Prazo, local e forma para apresentagao da
proposta de trabalho;

VIII. Minuta do contrato de gestdo.

Paragrafo tnico. E vedado ao Municipio a imposi-
cdo de quadros de pessoal a serem objeto do contrato de gestao, salvo a de compo-
sicio minima obrigatdria para execugdo dos servigos delegados.

Art. 15. Poderd ser dispensado o chamamento pu-
blico quando a necessidade de realizagdo dos servigos for de carater emergencial ou
somente existir uma entidade qualificada na area de autuagdo, devendo ser observado
todo o procedimento previsto nesta Lei Municipal.

Art. 16. A proposta de trabalho.apresentada pela
entidade devera conter os meios e 0s recursos necessarios a prestagao dos servigos a
serem executados, e, ainda:

1. Especificacao do programé de trabalho pro-
posto;

II. Especificacdo do or¢camento e de fontes de
receita;

III. Definicdo de metas e indicadores de gestdo
adequados a avaliagdo de desempenho e qualidade na prestagao dos Servigos e res-
pectivos prazos de execugdo;

IV. Estipulacdo da politica de compras e contra-
tacOes a serem praticados;

Art. 17. A data-limite referida no inciso II do art.
Art. 14 ndo poderd ser inferior a trinta (30) dias contados da data da publicagdo do
Chamamento Publico.

Paragrafo (nico. Devera ser publicada na internet
a relacdo das entidades que manifestarem interesse na celebragdo do contrato de
gestao, quando houver.

Art. 18. Caso ndo haja manifestacdo de interesse
por parte das Organizagdes Sociais regularmente qualificadas, o 6rgdo competente
interessado em firmar a parceria podera repetir o procedimento de convocagao quan-
tas vezes forem necessarias.

Art. 19. Na hipdtese de uma Unica Organizagao
Social manifestar interesse na formalizacdo do contrato de gestdo objeto da Convoca-
cdo, e desde que atendidas as exigéncias relativas a proposta de~{rabalho, o Poder
Plblico podera celebrar com essa entidade o contrato de gestao.

VA




CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 | Fone (11) 4784-8444 | Fax: (11) 4784-8447
Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaoroque@camarasaoroque.s

gp\faf

Sao Roque - “A Terra do Vinho e Bonita por Natureza” 1FL
deflo?

Art. 20. Em envelope proprio, além do certifica
de qualificagdo, a Organizagdo Social que haja manifestado tempestivamente seu in-
teresse em firmar contrato com o Municipio, devera apresentar comprovagao:

I. Da regularidade juridica;

II. Da situagdo econdmico-financeira da enti-
dade; e

III. Da experiéncia técnica para desempenho da
atividade objeto do contrato de gestao;

Paragrafo tnico. A exigéncia do inciso III deste ar-
tigo limitar-se-a a demonstragdo, pela entidade, de sua experiéncia técnica e gerencial
na area relativa a atividade a ser executada, ou pela capacidade técnica do seu corpo
dirigente e funcional, podendo ser exigido, conforme recomende o interesse publico,
e considerando a natureza dos servicos a serem executados, tempo minimo de expe-
riéncia.

Art. 21, A selecio da melhor proposta sera reali-
zada pela Comissao Permanente de Licitagbes, podendo esta ser auxiliada por servi-
dores municipais das areas correlatas ao objeto do Chamamento Publico, caso a com-
plexidade do caso concreto assim demande de conhecimento especifico para pontua-
¢ao das propostas, cabendo a esta:

I Receber 0s documentos e programas de tra-
balho propostos no processo de selegdo;

II. Analisar, julgar e classificar os programas de
trabalho apresentados, em conformidade com as regras e critérios estabelecidos no
edital, bem como declarar a Organizagdo Social vencedora do processo de selegao;

III. Julgar os requerimentos apresentados no
ambito do processo de selecdo e processar 0S recursos;

IV. Dirimir ou esclarecer eventuais dividas ou
omissoes.

Art. 22, Da sessdo de abertura dos envelopes sera
lavrada ata circunstanciada, rubricada e assinada pelos membros da Comissao Perma-
nente de Licitagdes e pelos representantes das Organizagdes Sociais participantes do
processo de selecao que estiverem presentes ao ato.

Art. 23. Podera ser aplicado analogicamente ao
processo de Chamamento PUblico, os dispositivos previstos na legislacdo federal para
compras publicas, caso ndo contrarie as regras previstas no Edital de Chamamento
PUblico.

Art. 24. No julgamento dos programas de trabalho
propostos, serao observados 0s critérios definidos no edital, conforfie indices de pon-
tuagao expressamente determinados.
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Paragrafo Gnico. Sera considerado vencedor -dg,
processo de selegdo o programa de trabalho proposto que obtiver a maior pontuacdo
na avaliacdo, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um
dos membros da Comissdo Permanente de Licitagdo em relagdo a cada um dos critérios
definidos no edital, ao qual devera ficar objetivamente vinculada.

Art. 25. Ap0s classificados os programas de traba-
lho propostos, serao abertos os envelopes contendo os documentos de que trata o Art.
20. |

§ 1° A habilitagdo far-se-a com a verificagdo su-
cessiva, partindo daquele que obtiver a maior nota.

§ 2° Verificado o atendimento das exigéncias fixa-
das no edital, o melhor classificado na fase de julgamento serd declarado vencedor.

§ 32 (Casos restem desatendidas as exigéncias de
qualificacdo e habilitatérias a sele¢do, a Comissdo Permanente de Licitagdes examinara
os documentos dos candidatos subsequentes, na ordem de classificacdo, e assim su-
cessivamente, até a apuragao de uma que atenda ao edital, sendo declarado vencedor.

Art. 26. O resultado do julgamento declarando a
Organizacao Social vencedora dc processo de selegao serd proferido dentro do prazo
estabelecido no edital e publicado.

Art. 27. Decorridos 0s prazos sem a interposicao
de recursos ou apods o seu julgamento, a Organizacdo Social vencedora sera conside-
rada apta a celebrar o contrato de gestdo. '

Secao IV
Do Contrato de Gestao

Art. 28. Para os efeitos desta Lei, entende-se por
contrato de gestdo o instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade qualifi-
cada como Organizagdo Social, com vistas a formagdo de uma parceria entre as partes
para fomento e execugao de atividades relativas as areas citadas no art. 1° desta Lei.

g1° A Orga}nizagéo Social atuante na area da sa-
Ude devera observar os principios do Sistema Unico de Salde, expressos no art. 198
da Constituicao Federal e no art. 70 da Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990.

§ 2° Nas estimativas de custos e precos realizadas
com vistas as contratagbes de que trata esta Lei serdo observados, sempre que possi-
vel, 0s pregos constantes do sistema de registro de pregos, ou das tabelas constantes
do sistema de custos existentes no ambito da Administragao Publica, desde que sejam
mais favoraveis.
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§ 3° O Poder Plblico Municipal dara publicidadw.

I. Da decisdo de firmar cada contrato de ges-
tdo, indicando as atividades que deverdo ser executadas;

II.  Das entidades que manifestarem interesse na
celebracdo de cada contrato de gestdo.

Art. 29. O contrato de gestdo celebrado pela Pre-
feitura Municipal, por intermédio e solicitagdo da Secretaria Municipal competente con-
forme sua natureza e objeto, discriminara as-atribuigdes, responsabilidades e obriga-
cbes do Poder Publico e da entidade contratada e sera publicado na integra no sitio
oficial de internet do Municipio e da respectiva Organizagao Social.

§ 1° Apods a assinatura do Contrato de Gestao, os
contratos que se fizerem necessarios ser firmados entre a Organizagdo Social e demais
empresas ou outras entidades para que se possa atingir os objetivos almejados e a
sua efetiva realizagdo, deverdo respeitar os tetos previstos no Contrato de Gest&o ou
nas metas fixadas por portaria municipal, sendo remetidos ao Conselho de Adminis-
tracdo e a municipalidade para ciéncia, em até 30 (trinta) dias apds a sua assinatura,
permitindo assim maior controle e fiscalizagao.

§ 2° Os contratos previstos no § 1° deste artigo
serdo fiscalizados e auditados sempre que se fizer necessario pelos 6érgaos de controle
municipal e serdo arquivados juntamente ao Contrato de Gestdo na qual se fizerem
origem.

§ 3° Deverao os contratados nos contratos previs-
tos no § 1° deste artigo, emitir nota fiscal de servigo ou produto descrevendo no corpo
da nota o nimero do contrato de gestdo e se sera saldado com recursos proprios ou
publicos, dando assim total clareza de se tratar de pagamento efetuado via contrato
de gestdo de recursos publicos, para fins de prestagdo de contas.

§ 4° Podera o prestador de servigos emitir nota di-
retamente & Prefeitura Municipal dos servigos prestados ou compras efetuadas pela
Organizacdo Social com recursos oriundos do Contrato de Gestdo a fim de garantir a
municipalidade a retengdo dos tributos que faria jus em caso de compra direta, equi-
parando-se para fins de retengdes a servigos e compras prestados diretamente a mu-
nicipalidade, devendo descrever no corpo da nota o nimero do contrato de gestdo e
a Organizacao Social pagadora por conta de terceiro.

Art. 30. Na elaboragao do contrato de gestao de-
vem ser observados principios gerais do artigo 37 da Constituicdo Federal e, também,
0s seguintes preceitos: '

1. Especificacdo do programa de trabalho pro-
posto pela Organizagdo Social, estipulagdo das metas a serem atingidas e respectivos
prazos de execucdo, bem como previsao expressa dos critérios objetivos de avaliagdo
de desempenho a serem utilizados, mediante indicadore§) de qualidade e
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produtividade;

II. Estipulacdo dos limites e critérios para a d
pesa com a remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos
dirigentes e empregados das OrganizagBes Sociais, no exercicio de suas fungdes;

III.  Disponibilidade permanente de documenta-
cdo para auditoria do Poder Publico;

IV. Atendimento a disposicdo do § 2°, do Art. 5°
desta Lei; _

V. Vedacdo ou permissdo a cessdo total ou par-
cial do contrato de gestao pela Organizacdo Social;

VI. O prazo de vigéncia do contrato, compativel
com a amortizacdo dos investimentos realizados, ndo inferior a 5 (¢inco), nem superior
a 35 (trinta e cinco) anos, incluindo eventual prorrogagao;

VII. Possibilidade de continuidade ou rescisao
anualmente verificada se atingidas, pelo menos, oitenta (80) por cento das metas de-
finidas para o contrato;

VIII. O orgcamento, 0 cronograma de desembolso
e as fontes de receita para a sua execugao;

IX. Vinculagdo dos repasses financeiros que fo-
rem realizados pelo Poder Plblico ao cumpnmento das metas pactuadas no contrato
de gestao;

X. Discriminagdo dos bens publicos cujo uso
sera permitido a Organizagao Social, quando houver;

XI. A realizagdo de vistoria dos bens reversiveis,
podendo o parceiro publico reter os pagamentos ao parceiro privado, no valor neces-
sario para reparar as irregularidades eventualmente detectadas.

XII. Discriminagao dos serwdores publicos cedi-
dos a Organizagao Social, quando houver;

XIII. As penalidades aplicaveis a Administracdo
Publica e ao parceiro privado em caso de inadimplemento contratual, fixadas sempre
de forma proporcional a gravidade da falta cometida, e as obrigacdes assumidas;

XIV. A reparticdo de riscos entre as partes, inclu-
sive os referentes a caso fortuito, forga maior, fato do principe e alea econémica ex-
traordinaria;

XV. As formas de remuneragdo e de atualizagdo
dos valores contratuais;

XVI. Os mecanismos pira a preservacdo da atua-
lidade da prestagao dos servicos;
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XVII. Os fatos que caracterizem a inadimpléncrafs
pecuniaria do parceiro plblico, os modos e o prazo de regularizagdo e, quando houver,
a forma de acionamento da garantia;

XVIII. O cronograma e 0S marcos para o repasse ao
parceiro privado das parcelas do aporte de recursos, na fase de investimentos do pro-
jeto e/ou apds a disponibilizagdo dos servigos,

XIX. Em caso de rescisao do contrato de gestdo,
de extingdo ou desqualificagdo da entidade, conter previsdo da destinagdo do patrimé-
nio, dos legados ou das doagdes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, ao patriménio de outra organizagao social
qualificada no 8mbito do Municipio, da mesma area de atuag&o, ou ao patrimdnio do
Municipio, na proporgao dos recursos e bens por este alocados.

XX. Previsdo da possibilidade de o Poder PUblico
requerer a apresentagdo pela entidade qualificada, ao término de cada exercicio ou a
qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, de relatério pertinente
a execucdo do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas pro-
postas com os resultados alcangados, acompanhado da prestagdo ‘de contas corres-
pondente ao exercicio financeiro, assim como suas publicagdes no sitio oficial de in-
ternet. ;

XXI. Possuir capital social ou patriménio liquido
superior ao valor anual do Contrato de Gestdo, facultando-se sua substituigao por ou-
tra garantia igualmente inidonea.

XXII. Possuir capacidade instalada no municipio
para atender a demanda objeto do Contrato de Gestgo.

Paragrafo (nico. O Secretario Municipal da pasta
ou o0 Gestor Executivo das Autarquias e Fundagdes competente devera definir as de-
mais clausulas necessarias dos contratos de gestao de que for signatario, atendidas as
especificidades da area de atuagdo objeto de contratagdo, podendo exigir, inclusive, a
apresentacdo de demonstragdes contdbeis e financeiras auditadas por auditores inde-
pendentes. :

Art. 31. Havendo ou ndo prévio processo seletivo,
antes da assinatura do respectivo instrumento, o contrato de gestao devera ser apro-
vado, em sua redagao final: '

I.  Pelo titular do érgdo competente da respec-
tiva drea de atuagao; e
II. Pelo Conselho de Administracdo da Organiza-
gao Social.
Art. 32, A Secretaria Municipal ou 6rgdo compe-

tente providenciara a publicagdo do extrato do contrato de gestdg, apds sua assina-
tura, na Imprensa Oficial, e disponibilizara seu inteiro teor no gjti

Noe—"
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Prefeitura do Municipio.

competente deverd, ainda, disponibilizar, em meio eIetromco as metas e os indicado-
res de desempenho pactuados, devidamente atualizados, no sitio de internet da Pre-

feitura do Municipio.

Secao V
Da Execucdo e Fiscalizagdo do Contrato de Gestao

Art. 33. A execucdo do contrato de gestdo cele-
brado por Organizagdo Social serd fiscalizada pelo Secretario Municipal ou Gestor Exe-
cutivo da area correspondente, bem como do Controle Interno Municipal.

Paragrafo Unico. Os resultados atingidos com a
execucdo do contrato de gestdo serdo analisados, periodicamente, pela Comissdo de
Qualificagdo e Monitoramento de Organizagdes Sociais, que emitira relatorio conclu-
sivo, a ser encaminhado aquela autoridade e aos érgdos de controles interno e ex-
terno.

Art. 34, Os responsaveis pela fiscalizacdo da exe-
cucdo do contrato de gestdo, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade
ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem publica por Organizagao
Social, dela dardo ciéncia a Procuradoria do Municipio, Controle Interno Municipal,
Tribunal de Contas e ao Ministério Publico, para as providéncias relativas aos respec-
tivos ambitos de atuagdo, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 35. Qualquer cidaddo, partido politico, associ-
acdo ou entidade publica ou privada é parte legitima para denunciar irregularidades
cometidas pelas Organizacdes Sociais a Administracao Municipal, ao Tribunal de Con-
tas, Ministério Publico ou a Camara Municipal.

Art. 36. O balanco e demais prestacoes de contas
da Organizacao Social devem, necessariamente, ser publicados no-sitio oficial de in-
ternet do Municipio e da Organizagao Social e analisados pela Comissao de Qualificagcdo
e Monitoramento de Organizagles Sociais. ;

Art. 37. A Organizacdo Social devera cumprir os
dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos consistentes na divulgagdo
pela via eletr6nica de todas as informagdes sobre suas atividades e resultados, dentre
outros o estatuto social atualizado; termos de ajustes; planos de trabalho; relagdo
nominal dos dirigentes, valores repassados; lista de prestadores de servicos (pessoas
fisicas e juridicas) e os respectivos valores pagos; remuneracao individualizada dos
dirigentes e empregados com 0s respectivos, cargos ou fungoes; balangos e demons-
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de compras e de contratagdo de pessoal.

Secao VI
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 38. As Organizagdes Sociais serdo destinados
recursos orgamentarios e, eventualmente, bens publicos e servidores necessarios ao
cumprimento do contrato de gestdo.

§ 1° Ficam assegurados as Organizagdes Sociais
os créditos previstos no orgamento e as respectivas liberagdes financeiras, de acordo
com o cronograma de desembolso previsto no contrato de gestdo.

§ 2° Poderd ser adicionada aos créditos orgamen-
tarios destinados ao custeio do contrato de gestdo, parcela de recursos para fins do
disposto nesta Lei, desde que haja justificativa expressa da necessidade pela Organi-
zacao Social.

§ 3° Os bens de que trata este artigo serdo desti-
nados as Organizagdes Sociais, consoante clausula expressa do contrato de gestdo.

Art. 39. Os bens moveis publicos permitidos para
uso poderdo ser substituidos por outros de igual ou maior valor pela Organizagdo So-
cial, condicionado a que os novos bens integrem o patriménio do Municipio.

Paragrafo Gnico. A permuta de que trata o "caput”
dependera de prévia avaliagdo do bem e expressa autorizagdo do executivo municipal.

Art. 40. Podera o Contrato de Gestdo permitir que
a Organizacao Social efetue compra de seus insumos, produtos e servigos, direta-
mente, devendo os valores estar previstos no contrato de gestdo.

§ 1° A Organizacao Social que efetuar compra de
produtos ou servigos de forma direta com recursos publicos, devera fazé-la por pro-
cesso de compra que busque a economicidade e eficiéncia, dentro dos pregos pratica-
dos pelo mercado e de acordo com seu regulamento de compras que devera possuir
no minimo de uma fase de coleta de orcamentos comparativos de pesquisa de pregos,
justificativa e pessoa responsavel pela contratagdo, ficando tais processos a disposicdo
dos orgdos de controle.

§ 2° Podera se aplicar analogicamente as regras
de compras aplicaveis ao setor publico, salvo se as regras do setor privado promove-
rem maior eficiéncia ou economicidade na qual devera ser fundamentada no processo
de compra. -

§ 3° A Organizagao Social devera manter em seu
sitio eletrdnico, secao em que divulgue seus processos de compras e mecanismos que
garantam a livre participagdo de qualquer interessado para o envig de propostas, po-
dendo também a municipalidade publicar em seu sitio eletroni _“_".-, sistema de
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publicagdo legal que adote.

utilizar de ata de registro de prego oficial do Governo do Estado de S&o Paulo, e so-
mente podera a Organizagdo Social efetuar compra direta caso consiga prego ou con-
dicdes mais favoraveis.

Art. 41. Ao Poder Executivo fica facultada a ces-
sdo especial de empregado publico para as Organizagdes Sociais, durante a vigéncia
do contrato de gestdo.

§ 1° Ndo serd incorporada aos vencimentos ou a
remuneracdo de origem do empregado publico cedido qualquer vantagem pecuniaria
que vier a ser paga pela Organizagao Social.

§ 2° N3o sera permitido o pagamento de vanta-
gem pecuniaria permanente por Organizagdo Social empregado publico cedido com
recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a hipdtese de adicional rela-
tivo ao exercicio de fungao temporaria de direcdo e assessoria.

§ 3° Ao empregado publico cedido podera ser efe-
tuada a anotagao da Organizacao Social como empregador em sua CTPS, e sua con-
duta para fins de avaliagao de desempenho, disciplina e hierarquia estara sob admi-
nistragdo da Organizagao Social e seu estatuto e regulamento, que, em caso de apli-
cacdo de pena disciplinar, deverd informar o executivo municipal.

§ 4° O empregado publico cedido, se ja superado
o0 estagio probatdrio, permanecera sujeito as regras de estabilidade e aos demais be-
neficios da legislagdo municipal, aplicaveis ao servidor publico.

§ 5° Em estando o empregado publico cedido em
estagio probatdrio, deverd a Organizagdo Social que o recepcionou formular parecer
conclusivo sobre seu desempenho, de acordo com a legislagdo municipal sobre o tema,
que devera ser referendado pelo setor de recursos humanos competente do Municipio.

§ 6° Os valores referentes aocs pagamentos dos
empregados publicos cedidos, deverdo constar do plano de trabalho ou seus aditivos,
sendo repassados a Organizagdo Social para seu pagamento de forma detalhada,
sendo vedada a desvinculagdo destes servidores da base de célculo de despesa de
pessoal do municipio para efeitos da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 42. As Organizagdes Sociais poderdo captar,
com responsabilidade prépria, recursos privados para a execugdo dos contratos de
gestao.

Secao VII
Da Desqualificacao




Rua Sao Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 | Caixa Postal 80 - CEP 18130-970 | S&o Roque/SP
CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 | Fone (11) 4784-8444 | Fax: (11) 4784-8447
Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasacroque@camarasaoroque.sp#

S&o Roque - “A Terra do Vinho e Bonita por Natureza”

Art. 43. O Poder Executivo podera proceder a
qualificacio da entidade como Organizagdo Social quando verificado o descumpri-
mento das disposicdes contidas no contrato de gestdo ou desta Lei.

Art. 44. A desqualificagdo ocorrera quando a enti-
dade: ‘

I. Deixar de preencher os requisitos que origina-
riamente deram ensejo a sua qualificacao;

II. N3o adaptar, no prazo legal, seu estatuto as
exigéncias desta Lei. '

III. Causar rescisao do contrato de gestao firmado
com o Poder Publico Municipal;

IV. Dispuser de forma irregular dos recursos, bens
ou servidores publicos que lhe forem destinados;

V. Descumprir as normas estabelecidas nesta Lei,
no Contrato de Gestdo ou na legislagdo municipal a qual deva ficar adstrita.

§ 1° A desqualificagdo sera precedida de processo
administrativo conduzido pela Comissdo de Qualificagao e Monitoramento das Organi-
zagBes Sociais, assegurado o direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da
Organizacdo Social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes
de sua acdo ou omissao.

§ 20 A perda da qualificagdo como Organizagao
Social acarretara a imediata rescisdo do contrato de gest&o firmada com o Poder Pu-
blico Municipal.

§ 39 A desqualificacdo importara a reversao dos
bens cujo uso tenha sido permitido pelo Municipio e do saldo remanescente de recur-
sos financeiros entregues a utilizacdo da Organizagdo Social, sem prejuizo das sangdes
contratuais, penais e civis aplicaveis.

Secao VIII
Das Disposicoes Finais e Transitdrias

Art. 45. A Organizagao Social fara publicar em seu
sitio oficial de internet, no prazo méximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura
do contrato de gestdo, regulamento prdprio contendo os procedimentos que adotara
para a contratagdo de servigos e obras necessarios a execugdo do contrato de gestdo,
bem como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico,
garantindo a observancia dos principios da administragdo publi ' revistos no artigo
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37 da Constituigao Federal.

Art. 46. Nas hipdteses da entidade ple =arte da
habilitagdo como Organizagao Social existir h& mais de 5 (cinco) anos, contados da
data da publicagdo desta Lei, fica estipulado o prazo de 24 (vinte e quatro) meses,
contados da data da publicacio desta Lei, para a adaptagdo das normas do respectivo
Estatuto ao disposto nesta Lei.

Art. 47. As entidades que ndo possuirem em seus
estatutos adequados a esta lei com a previsdo de um conselho de administragao como
descrito no Art. 99, e diretoria profissional poderao solicitar sua qualificagao como
Organizacdo Social apresentando documento de intengbes devidamente aprovado de
acordo com seus estatutos afirmando compromisso de adotar 0s pnnCiplos de Gover-
nanca Corporativa, na qual devera constar:

I. Cronograma para adequagdo a presente Lei e
alteracBes estatutarias necessarias para a formagdo de Conselho de Administragéo e
Diretoria Profissional, em prazo ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses contados a
partir da assinatura do primeiro contrato de gestao);

II. Aceite da criacdo de uma Comiss3ao Gestora e
Diretoria Profissional proviséria em caso de se firmar o Contrato de Gestdo até que
seja efetivada as alteragBes necessarias para atendimento dos dispositivos desta lei;

III. Declaracdo de implementagdo de politica admi-
nistrativa atendendo aos principios do Art. 37 da Constituigdo Federal e desta Lei.

§ 1° A Comissao Gestora prevista neste artigo de-
vera possuir as atribuigdes previstas no Art. 11 ser composta de trés membros, da
seguinte forma:

a) 01 (um) membro indicado pelé Poder Executivo
b) 01 (um) membro eleito pela entidade

c) 01 (um) membro da sociedade civil organizada,
escolhido de forma consensual pelos membros das alineas “a” e “b”.

§ 2° A Comissdo Gestora indicara a Diretoria Pro-
fissional para gerir o Contrato de Gestdo que podera ser de forma simplificada indi-
cando no minimo um Gerente do Contrato que terd plena autonomia administrativa
com relagdo ao contrato independente da Diretoria da Entidade determinada na forma
de seu estatuto. '

§ 3° Os membros da Comissdo Gestora nao serao
remunerados.

Art. 48. As entidades que solicitarem qualificacao
como Organizacdo Social no municipio com base no Art. 46 e Art. 47, terdo no Decreto
de reconhecimento expedido pela municipalidade com ressalva de, regulariza¢do no
prazo de 24 (vinte e quatro) meses sob pena de desqualiﬁca e rescisdo dos
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eventuais contratos em andamento, bem como do ressarcimento de eventuais pefiggs
e danos gerados a municipalidade pelo descumprimento do cronograma apresenta
em sua solicitacdo de qualificagao.

Art. 49. Os requisitos especificos de qualificagdo,
controle e fiscalizacdo das OrganizagGes Sociais serdo estabelecidos em Decreto do
Poder Executivo.

Art. 50. Todas as publicagbes feitas na Imprensa
Oficial, determinadas nesta Lei, deverdo também ser disponibilizadas em sitio da in-
ternet, mantido pela Organizagao Social.

Paragrafo tnico. O Poder Executivo devera dispo-
nibilizar em seu sitio oficial de internet relatério pertinente a execugdo do contrato de
gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados al-
cancados, incluindo a prestagdo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

Art. 51. Revogam-se as disposicGes em contrario,
especialmente a Lei Municipal n°® 4.560, de 09 de junho de 2016.

Art. 52. As entidades anteriormente qualificadas
na vigéncia da Lei Municipal n°® 4.560/2016, terdo prazo de 60 (sessenta) dias para
reapresentar sua documentagdo demostrando atender aos dispositivos previstos nesta
Lei, que caso ndo o fizerem estdo automaticamente desqualificadas como Organizagao
Social no Municipio.

Art. 53. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.
Aprovado na 202 Sessao Ordinaria, de 17/06/2019.
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PROJETO DE LEI N° 018/19-E

De 28 de margo de 2019
AUTOGRAFO N° 4,987 de 17/06/2019
(De autoria do Poder Executivo)

Dispée sobre a qualificagdo de entidades como
Organizagdes Sociais, cria o programa municipal de
publicizacao e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Séao
Roque, no uso de suas atribuigdes legais,

Faco saber que a Céamara Municipal da Estancia
Turistica de Sao Roque decreta e eu promulgo a
seguinte Lei:

Secgao |

Da Qualificagao

Art. 1° O Poder Executivo podera qualificar como
Organizagdes Sociais as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas
atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento
tecnolégico, a protegao e preservagdo do meio ambiente, a cultura, & educacgao, a
administracdo e gestao de servicos publicos, ao saneamento basico, a saude e ao
esporte, atendidos aos requisitos previstos nesta Lei. -

Paragrafo unico. O Poder Executivo podera qualificar como
Organizagdo Social as pessoas juridicas que ja obtiveram tal qualificagdo perante a
Unido, Estados, Distrito Federal e outros Municipios, observados os requisitos desta
Lei.

Art. 2° Sao requisitos especificos para gue as entidades
privadas referidas no artigo anterior se habilitem a qualificacdo como Organizagdo
Social:

| - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo
sobre: :

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva

U

area de atuagao;
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b) finalidade nao-lucrativa, com a obrigatoriedade de
investimento de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias
atividades;

c) previsdo expressa de ter a entidade, como érgaos de
deliberagao superior e de diregcao, um Conselho de Administracéo ou adotem principios
de governanga corporativa e uma Diretoria Executiva profissional com dedicacéo
integral composta por profissionais devidamente qualificados e habilitados ‘para o cargo,
definidos nos termos do Estatuto, assegurado a composigio e atribuicdes normativas
bem como controles basicos previstos nesta Lei;

d) previsao de participagdo, no 6rgdo colegiado de
deliberagao superior, de membros da sociedade civil organizada local de notéria
capacidade profissional e idoneidade moral;

e) composicdo e atribuigbes de Diretoria profissional
contratada e dedicagéo integral a entidade;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual em locais visiveis de
suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agbes, bem como
manter em seu sitio oficial na internet e de forma atualizada, todas as parcerias
celebradas com o poder publico, os seguintes documentos:

1. relatorios financeiros e do relatorio de execucdo do
contrato de gestdo com o Municipio;

2. data de assinatura e identificacdo do instrumento do
contrato de gestao e do 6rgdo da administragdo publica responsavel;

3. nome da organizagdo da sociedade civil e seu nimero
de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB;

4. descrigao do objeto do contrato de gestéo; .

5. valor total da parceria e valores liberados;

6. situacé@o da prestagdo de contas da parceria, que devera
informar a data prevista para a sua apresentagdo, a data em que foi apresentada, o
prazo para a sua analise e o resultado conclusivo.

g) em caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos
associados, na forma do Estatuto:

(.
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h) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do
patrimdnio liquido em qualquer hipétese, inclusive em razéo de desligamento, retirada
ou falecimento de associado ou membro da entidade;

iy previsdo de incorporagdo integral do patriménio, dos
legados ou das doagbes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingéo ou desqualificagéo da
entidade, ao patriménio de outra entidade similar, ou ao patriménio do Municipio, na
propor¢ac dos recursos e bens por este alocados;

j) comprovagdo dos requisitos legais para constituicdo de
pessoa juridica;

k) comprovar a presenga, em seu quadro de pessoal, de
profissionais com formacdo especifica para a gestdo das atividades a serem
desenvolvidas, notéria competéncia e experiéncia comprovada na area de atuacao;

I) ter a entidade recebido aprovagéo em parecer favoravel,
quanto ao preenchimento dos requisitos formais para sua qualificagdo como
Organizagao Social, da area técnica correspondente;

m) possuir patriménio comprovado e relevante em face do
valor objeto do contrato de gestao a fim de garantir a execugdo do mesmo;

n) possuir capacidade operacional e técnica em sua area
de atuag&o. ‘

§ 1° O Poder Publico podera verificar, "in loco", a existéncia
e a adequagado da sede ou filial da Organizagdo Social, antes de firmar o contrato de
gestao.

§ 2° As entidades qualificadas como Organizagdo Social
serdo incluidas em cadastro disponibilizado no sitio oficial na internet da Prefeitura
Municipal.

Art. 3° A gualificacdo como Organizagdo Social no ambito
municipal sera expedida pela Comissdo de Qualificagdo e Monitoramento de
Organizagbes Sociais, que terd competéncia para decidir sobre os requerimentos de
qualificagéo, a serem nomeados por portaria assinada pelo Prefeito Municipal.

§ 1° A Comisséo de Qualificagdo e Monitoramento de
Organizagdes Sociais, sob a presidéncia do primeiro, terd a seguinte composicao, com
0s respectivos suplentes:
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| - Um membro da administracdo direta da Prefeitura
Municipal;

Il - Um membro do corpo juridico da Prefeitura Municipal;

Il - Um membro da Secretaria de Finangas da Prefeitura
Municipal;

§ 2° A Comissdo se reunird regularmente sempre que
demandada.

Art. 4° Além da Comissao de Qualificagdo e Monitoramento
de Organizagdes Sociais 0 6rgao da municipalidade em cuja area de atuagio se situar
a atividade descrita nos estatutos da entidade pleiteante a qualificacéo, analisara o
requerimento e emitira parecer no prazo de até dez dias da data do protocolo, quanto a
capacidade operacional da entidade na area.

Art. 5° Apds o pronunciamento do 6rgdo responsavel,
descrito no Art. 4° o processo sera submetido & Comissdo de Qualificagio e
Monitoramento de Organizagdes Sociais, para andlise e decisdo quanto a qualificagao.

§ 1° A decisdo que deferir ou indeferir o pedido de
qualificagao sera publicada na imprensa oficial municipio.

§ 2° No caso de deferimento do pedido, o processo sera
encaminhado para emisséo de decreto de qualificagéio, no prazo de 15 (quinze) dias
contados da publicacéo do respectivo despacho.

§ 3% Em caso de indeferimento, a Comisséo fara publicar o
despacho motivado.

§ 4° O pedido de qualificagdo sera indeferido caso a
entidade:

| - Nao se enquadre, guanto ao seu objeto social, nas areas
previstas no Art. 1°,

Il - Nao atenda aos requisitos estabelecidos nesta Lei
Municipal;

I - Apresente a documentag&o discriminada no Art. 2° de
forma incompleta.

§ 5° Ocorrendo a hipotese prevista no inciso lll do § 4°
deste artigo, a Comisséo de Qualificagdo e Monitoramento de Organizagdes Sociais

L
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podera conceder a requerente o prazo de até 10 (dez) dias para a complementacao
dos documentos exigidos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

§ 6° As entidades qualificadas como Organizacées Sociais
serao incluidas em cadastro que sera disponibilizado na internet.

§ 7° A pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos,
cujo pedido for indeferido, podera requerer novamente a qualificacdo, a qualquer
tempo, desde que atendidas as normas constantes nesta Lei Municipal.

Art. 6° Qualquer alteragdo da finalidade ou do regime de
funcionamento da organizagdo, que impliqgue mudanga das condigbes que instruiram
sua qualificagéo, devera ser comunicada, com a devida justificacéo, imediatamente, a
Secretaria Municipal ou érgéo competente na respectiva drea de atuagio, sob pena de
cancelamento da qualificagdo, publicado na internet.

Art. 7° As entidades que forem qualificadas como
Organizagtes Sociais serdo consideradas aptas a assinar contrato de gestao com o
Poder Publico Municipal e a absorver a gestdo e execucéo de atividades e Servicos
publicos e de interesse publico.

Art. 8° A Prefeitura Municipal realizara Chamamento
Pdblico para qualificagdo como Organizacao Social no minimo uma vez ao ano. {ou
colocar que a qualificagédo pode se dar a qualquer tempo).

Secgao ll
Do Conselho de Administragdo e Governanga Corporativa

Art. 9° O Conselho de Administragio deve estar estruturado
nos termos do respectivo estatuto, observados, para os fins de atendimento dos
requisitos de qualificagéo, os seguintes critérios basicos:

| - ser composto por:;

a) no maximo de 55% dos seus membros, no caso de
associagdo civil, de membros eleitos dentre os membros ou os associados, ou em caso
de Fundagao indicados por seus curadores.

b) entre 35% a 45% dos seus membros representantes da
sociedade civil organizada, escolhidos na forma do estatuto da entidade.
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c) até de 10%de seus membros, por représentante de
funcionario ou prestadores de servigos diretamente ligado a instituicio.

[l - os membros eleitos ou indicados para compor o
Conselho terdo mandato de quatro anos, admitida uma recondugao, e nao poderio ser:

a) cdnjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou
afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Diretores
Municipais e Vereadores; .

b) servidor publico detentor de cargo comissionado;

[l - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou
indicados deve ser de dois anos;

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das
reunides do Conselho, sem direito a voto;

V - conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés
vezes a cada ano, e extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os conselheiros ndo receberdo remuneragdo pelos
servigos que, nesta condigéo, prestarem a organizaggo social, ressalvada a ajuda de
custo por reunido da qual participem;

VIl - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a
Diretoria da entidade devem renunciar ao assumirem as correspondentes fungées
executivas; e

VIl - a entidade que em virtude de seu tamanho ou quadro
reduzido de funcionario ou prestador de servicos podera compor o conselho com
membros descritos na alinea “a”" e "b™.

Art. 10. Podera a entidade constituir filial ou unidade
auténoma, de acordo com suas disposicdes estatutarias, no Municipio de Sao Roque,
possuindo Conselho de Administragdo especifico a fim de atender ao ‘estabelecido
nesta Lei Municipal, devendo neste caso a filial possuir autonomia financeira e
contabilidade propria, admitindo-se o rateio de despesas com outras filiais ou unidade a
fim de proporcionar maior eficacia financeira e economicidade.

Art. 11. Para os fins de atendimento dos requisitos de
qualificagéo, devem ser incluidas entre as atribuicbes privativas do Conselho de
Administragdo:

| - aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade;
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Il - aprovar a proposta de orgamento da entidade ou do
departamento da entidade e o programa de investimentos responsavel pelo contrato de
gestao,

[l - designar e dispensar os membros da Diretoria;
IV - fixar a remuneracao dos membros da Diretoria;

V - aprovar os regulamentos e diretrizes aplicaveis ao
contrato de gestdo, bem como suas alteragdes, e a extingdo da entidade por, no
minimo, dois tercos de seus membros;

VI - aprovar o Regimento Interno aplicavel ac contrato de
gestao, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e
salarios e as competéncias, bem como critérios de contratagdo e sele¢ao atendendo ao
principio da impessoalidade;

VIl - aprovar por, no minimo, dois tercos de seus membros,
o regulamento proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagéo
de obras e servicos, bem como para compras e alienagdes, e o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados da entidade;

VIII - aprovar e encaminhar, ao érgdo supervisor da
execugdo do contrato de gestéo, os relatdrios gerenciais e de atividades da entidade,
elaborados pela Diretoria;

IX - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas
definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e contdbeis e as contas anuais do
contrato de gestao, com o auxilio de auditoria externa.

Art. 12, Devera a entidade possuir diretoria profissional
composta por pessoas com capacidade técnica e experiéncia profissional de dedicacéo
integral e exclusiva a entidade, indicadas pelo Conselho de Administragdo que nzo
possuiram mandato, podendo estas serem livremente exoneradas a qualquer tempo
pelo mesmo caso nao desempenhem suas atividades em conformidade com suas
resolugdes. :

Art. 13. E permitida a atuagdo em rede, por duas ou mais
organizagbes da sociedade civil, mantida a integral responsabilidade da organizagéo
celebrante do Contrato de Gestdo, desde que a Organizagdo Social signataria do
Contrato de Gestao possua:

| - mais de cinco anos de inscricdo no CNPJ;
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Il - capacidade técnica e operacional para supervisionar e
orientar diretamente a atuagdo da organizago que com ela estiver atuando em rede.

Paragrafo (nico. A Organizagdo Social que assinar o
Contrato de Gestdo devera celebrar termo de atuagdo em rede para repasse de
recursos as nao celebrantes, ficando obrigada a, no ato da respectiva formalizagao:

| - verificar, a regularidade juridica e fiscal da organizagio
executante, em todo ou em parte, e ndo celebrante do Contrato de Gestao, devendo
comprovar tal verificacdo na prestacdo de contas; :

Il - comunicar a Comissao de Qualificagéo e Monitoramento
de Organizacbes Sociais em até sessenta dias a assinatura do termo de atuagio em
rede, informando os detalhes da atuagao de cada entidade e as razdées que motivaram
a formacéao da rede.

Segao Il
Do Chamamento Publico

Art. 14. A formalizagdo do contrato de gestio sera
precedida de Chamamento Publico para Parcerias com Organizagbes Sociais, ja
qualificadas municipalmente, da qual constaréo:

| - Objeto da (s) parceria(s) que a Secretaria Municipal ou
orgao competente pretende firmar, com a descrigao sucinta das atividades que deverao
ser executadas; -

Il - Indicagdo da data-imite para que as Organizagbes
Sociais qualificadas, manifestem expressamente seu interesse em firmar o contrato de
gestao;

Il - Metas e indicadores de gestéo;

IV - Limite maximo de orgamento previsto para realizagdo
das atividades e servigos; :

V- Critérios técnicos de selecdo da proposta mais
vantajosa para a Administragéo Plblica;

VI - Determinagéo do capital social, patriménio, capacidade
instalada e garantias minimas necessarias a fim de garantir a execucao do contrato.
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VIl - Prazo, local e forma para apresentagéo da proposta de
trabalho;

VIl - Minuta do contrato de gesté&o.

Paragrafo Unico. E vedado ao Municipio a imposi¢ao de
quadros de pessoal a serem objeto do contrato de gestdo, salvo a de composigao
minima obrigatoria para execugao dos servicos delegados.

Art. 15. Podera ser dispensado o chamamento publico
quando a necessidade de realizagdo dos servigos for de carater emergencial ou
somente existir uma entidade qualificada na area de autuagéo, devendo ser observado
todo o procedimento previsto nesta Lei Municipal.

Art. 16. A proposta de trabalho apresentada pela entidade
devera conter 0s meios e 0s recursos necessarios a prestacéo dos servigos a serem
executados, e, ainda:

| - especificagdo do programa de trabalho proposto;
Il - especificagdo do orgamento e de fontes de receita;

Il - definicdo de metas e indicadores de gestao adequados
a avaliagdo de desempenho e qualidade na prestagdo dos servicos e respectivos
prazos de execugio;

IV - estipulagdo da politica de compras e contratagoes a
serem praticados;

Art. 17. A data-limite referida no inciso Il do art. Art. 14 néo
podera ser inferior a trinta (30) dias contados da data da publicagéo do Chamamento
Publico. '

Paragrafo anico. Devera ser publicada na internet a relagéo
das entidades que manifestarem interesse na celebragdo do contrato de gestéo,
quando houver.

Art. 18. Caso nao haja manifestagao de interesse por parte
das Organizagbes Sociais regularmente qualificadas, o orgéo competente interessado
em firmar a parceria podera repetir o procedimento de convocagao quantas vezes
forem necessarias.

Art. 19. Na hipétese de uma unica Organizagdo Social
manifestar interesse na formalizagéo do contrato de gestdo objeto da Convocacéo, e
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desde que atendidas as exigéncias relativas a proposta de trabalho, o Poder Pablico
podera celebrar com essa entidade o contrato de gestao.

Art. 20. Em envelope proprio, além do cerificado de
qualificagdo, a Organizagdo Social que haja manifestado tempestivamente seu
interesse em firmar contrato com o Municipio, devera apresentar comprovagéo:

| - da regularidade juridica;
Il - da situagdo econdmico-financeira da entidade; e

Hl - Da experiéncia técnica para desempenho da atividade
objeto do contrato de gestao;

Paragrafo Gnico. A exigéncia do inciso Ill deste artigo
limitar-se-a a demonstracéo, pela entidade, de sua experiéncia técnica e gerencial na
area relativa a atividade a ser executada, ou pela capacidade técnica do seu corpo
dirigente e funcional, podendo ser exigido, conforme recomende o interesse publico, e
considerando a natureza dos servicos a serem executados, tempo minimo de
experiéncia.

Art. 21. A selegdo da melhor proposta sera realizada pela
Comiss@o Permanente de Licitagdes, podendo esta ser auxiliada por servidores
municipais das areas correlatas ao objeto do Chamamento Publico, caso a
complexidade do caso concreto assim demande de conhecimento especifico para
pontuacao das propostas, cabendo a esta:

| - receber os documentos e programas de trabalho
propostos no processo de selegéo;

Il - analisar, julgar e classificar os programas de trabalho
apresentados, em conformidade com as regras e critérios estabelecidos rio edital, bem
como declarar a Organizagé&o Social vencedora do processo de selecio;

Il - julgar os requerimentos apresentados no ambito do
processo de sele¢ao e processar 0s recursos;

IV - dirimir ou esclarecer eventuais duvidas ou omissdes.

Art. 22. Da sesséao de abertura dos envelopes sera lavrada
ata circunstanciada, rubricada e assinada pelos membros da Comissao Pérmanente de
Licitacbes e pelos representantes das Organizagbes Sociais participantes do processo
de selegédo que estiverem presentes ao ato.
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Art. 23. Podera ser aplicado analogicamente ao processo
de Chamamento Publico, os dispositivos previstos na legislagao federal para compras
publicas, caso ndo contrarie as regras previstas no Edital de Chamamento Publico.

Art. 24, No julgamento dos programas de trabalho
propostos, serdo observados os critérios definidos no edital, conforme indices de
pontuacao expressamente determinados.

Paragrafo Unico. Sera considerado vencedor do processo
de selecdo o programa de trabaiho proposto que obtiver a maior pontuagido na
avaliagdo, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos
membros da Comisséo Permanente de Licitagdo em relagdo a cada um dos critérios
definidos no edital, ao qual devera ficar objetivamente vinculada.

Art. 25. Apds classificados os programas de trabalho
propostos, serao abertos os envelopes contendo os documentos de que trata o Art. 20.

§ 1° A habilitagdo far-se-4 com a verificagdo sucessiva,
partindo daquele que obtiver a maior nota.

§ 2° Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no
edital, o melhor classificado na fase de julgamento sera declarado vencedor.

§ 3° Casos restem desatendidas as exigéncias de
qualificagdo e habilitatorias a selegdo, a Comissdo Permanente de Licitacbes
examinara os documentos dos candidatos subsequentes, na ordem de classificacdo, e
assim sucessivamente, até a apuragdo de uma que atenda ao edital, sendo declarado
vencedor,

Art. 26. O resultado do julgamento declarando a
Organizacéo Social vencedora do processo de selegdo sera proferido dentro do prazo
estabelecido no edital e publicado.

Art. 27. Decorrides os prazos sem a interposicio de
recursos ou apos o seu julgamento, a Organiza¢@o Social vencedora sera considerada
apta a celebrar o contrato de gestio.

Secéo IV

Do Contrato de Gestdo

Art. 28. Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato
de gestao o instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade qualificada como
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Organizagdo Social, com vistas a formacé@o de uma parceria entre as partes para
fomento e execugéo de atividades relativas as areas citadas no art. 1° desta Lei.

§ 1° A Organizagio Social atuante na area da saude
devera observar os principios do Sistema Unico de Saude, expressos no art. 198 da
Constituigdo Federal e no art. 70 da Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990.

§ 2° Nas estimativas de custos e precos realizadas com
vistas as contratagdes de que trata esta Lei serdo observados, sempre qué possivel, os
precos constantes do sistema de registro de pregos, ou das tabelas constantes do
sistema de custos existentes no ambito da Administragdo Publica, desde que sejam
mais favoraveis.

§ 3° O Poder Publico Municipal dara publicidade:

| - Da deciséo de firmar cada contrato de gestao, indicando
as atividades que deverao ser executadas;

I - Das entidades que manifestarem interesse na
celebragéo de cada contrato de gestéo.

Art. 29. O contrato de gestdo celebrado pela Prefeitura
Municipal, por intermedio e solicitagdo da Secretaria Municipal competente conforme
sua natureza e objeto, discriminara as atribuicdes, responsabilidades e obrigagbes do
Poder Publico e da entidade contratada e sera publicado na integra no sitio oficial de
internet do Municipio e da respectiva Organizacdo Social.

§ 1° Apés a assinatura do Contrato de Gestéo, os contratos
que se fizerem necessarios ser firmados entre a Organizacdo Social e demais
empresas ou outras entidades para que se possa atingir os objetivos almejados e a sua
efetiva realizacao, deverdo respeitar os tetos previstos no Contrato de Gest&o ou nas
metas fixadas por portaria municipal, sendo remetidos ao Conselho de Administragio e
a municipalidade para ciéncia, em até 30 (trinta) dias apés a sua assinatura, permitindo
assim maior controle e fiscalizagdo.

§ 2° Os contratos previstos no § 1° deste artigo serdo
fiscalizados e auditados sempre que se fizer necessario pelos 6rgdos de controle
municipal e serdo arquivados juntamente ao Contrato de Gestio na qual se fizerem
origem.

§ 3° Deveréo os contratados nos contratos previstos no § 1°

deste artigo, emitir nota fiscal de servigo ou produto descrevendo no corpo da nota o
namero do contrato de gestao e se sera saldado com recursos proprios ou publicos,
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dando assim total clareza de se tratar de pagamento efetuado via contrato de gestéio de
recursos publicos, para fins de prestagdo de contas.

§ 4° Podera o prestador de servigos emitir nota diretamente
a Prefeitura Municipal dos servigos prestados ou compras efetuadas pela Organizagéo
Social com recursos oriundos do Contrato de Gestao a fim de garantir & municipalidade
a retengéo dos tributos que faria jus em caso de compra direta, equiparando-se para
fins de retengdes a servigos e compras prestados diretamente a municipalidade,
devendo descrever no corpo da nota o nimero do contrato de gestdo e a Organizagéo
Social pagadora por conta de terceiro.

Art. 30. Na elaboragdo do contrato de gestdao devem ser
observados principios gerais do artigo 37 da Constituicdo Federal e, também, os
seguintes preceitos:

I - especificagdo do programa de trabalho proposto pela
Organizagao Social, estipulagdo das metas a serem atingidas e respectivos prazos de
execugao, bem como previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliacdo de
desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade:

Il - estipulagao dos limites e critérios para a despesa com a
remuneragao e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e
empregados das Organizagdes Sociais, no exercicio de suas fungdes;

Il - disponibilidade permanente de documentacdo para
auditoria do Poder Publico;

IV - Atendimento a disposigao do § 2°, do Art. 5° desta Lei:

V - vedagdo ou permissdo a cessdo total ou parcial do
contrato de gestao pela Organizagao Social;

VI - o prazo de vigéncia do contrato, compativel com a
amortizagao dos investimentos realizados, néo inferior a 5 (cinco), nem superior a 35
(trinta e cinco) anos, incluindo eventual prorrogacéo;

VIl - possibilidade de continuidade ou rescisdo anualmente
verificada se atingidas, pelo menos, oitenta (80) por cento das metas definidas para o
contrato;

VIl - o orgamento, o cronograma de desembolso e as
fontes de receita para a sua execugio;
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IX - vinculagdo dos repasses financeiros que forem
realizados pelo Poder Pulblico ao cumprimento das metas pactuadas no contrato de
gestao,

X - discriminag@o dos bens publicos cujo uso sera permitido
a Organizagao Social, quando houver,

Xl — a realizagao de vistoria dos bens reversiveis, podendo
0 parceiro publico reter os pagamentos ao parceiro privado, no valor necesséario para
reparar as irregularidades eventualmente detectadas.

Xl - discriminagdo dos servidores publicos cedidos 3
Organizagao Social, quando houver;

Xl - as penalidades aplicaveis & Administragdo Publica e
ao parceiro privado em caso de inadimplemento contratual, fixadas sempre de forma
proporcional & gravidade da falta cometida, e as obrigacdes assumidas:

XIV - a reparticdo de riscos entre as partes, inclusive os
referentes a caso fortuito, forga maior, fato do principe e alea econémica extraordinaria:

XV - as formas de remuneragdo e de atualizacdo dos
valores contratuais;

XVI - 0s mecanismos para a preservacgio da atualidade da
prestacéo dos servigos;

XVI| - os fatos que caracterizem a inadimpléncia pecuniaria
do parceiro publico, os modos e o prazo de regularizagao e, quando houver, a forma de
acionamento da garantia;

XVIII - o cronograma e 0s marcos para o repasse ao
parceiro privado das parcelas do aporte de recursos, na fase de investimentos do
projeto e/ou apds a disponibilizagéo dos servigos,

XIX - em caso de rescisdo do confrato de gestdo, de
extingéo ou desqualificagéo da entidade, conter previsdo da destinagdo do patriménio,
dos legados ou das doagdes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, ao patriménio de outra organizacdo social
qualificada no a@mbito do Municipio, da mesma drea de atuagéo, ou ao patriménio do
Municipio, na proporgdo dos recursos e bens por este alocados.

XX - previséo da possibilidade de o Poder Publico requerer

a apresentacao pela entidade qualificada, ao término de cada exercicio ou a qualquer
momento, conforme recomende o interesse publico, de relatério pertinente'a execugao
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do contrato de gestéo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os
resultados alcangados, acompanhado da prestagcdo de contas correspondente ao
exercicio financeiro, assim como suas publicagdes no sitio oficial de internet.

XX| - possuir capital social ou patriménio liquido superior ao
valor anual do Contrato de Gestéao, facultando-se sua substituicdo por outra garantia
igualmente inidonea.

AXII - possuir capacidade instalada no municipio para
atender a demanda objeto do Contrato de Gestéo. ‘

Paragrafo Unico. O Secretario Municipal da pasta ou o
Gestor Executivo das Autarquias e Fundagdes competente devera definir as demais
clausulas necessarias dos contratos de gestdo de que for signatério, atendidas as
especificidades da area de atuagéo objeto de contratagéo, podendo exigir, inclusive, a
apresentagdo de demonstragbes contabeis e financeiras auditadas por auditores
independentes.

Art. 31. Havendo ou n&o prévio processo seletivo, antes da
assinatura do respectivo instrumento, o contrato de gestdo devera ser aprovado, em
sua redagao final;

| - pelo titular do 6rgdo competente da respectiva area de
atuagao, e

Il - pelo Conselho de Administragao da Organizagao Social.

Art. 32. A Secretaria Municipal ou érgéo' competente
providenciara a publicagéo do extrato do contrato de gestio, apds sua assinatura, na
Imprensa Oficial, e disponibilizara seu inteiro teor no sitio de internet da Prefeitura do
Municipio.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal ou érgao
competente deverj, ainda, disponibilizar, em meio eletronico, as metas e os indicadores
de desempenho pactuados, devidamente atualizados, no sitio de internet da Prefeitura
do Municipio.

Secao V

Da Execucgdo e Fiscalizagdo do Contrato de Gestido

Art. 33. A execugéo do contrato de gestdo celebrado por
Organizagdo Social sera fiscalizada pelo Secretario Municipal ou Gestor Executivo da
area correspondente, bem como do Controle Interno Municipal.
Q\*r 15
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Paragrafo dnico. Os resultados atingidos com a execugao
do contrato de gestdo serdo analisados, periodicamente, pela Comissdo de
Qualificagdo e Monitoramento de Organizagbes Sociais, que emitira relatério
conclusivo, a ser encaminhado aquela autoridade e aos 6rgaos de controles interno e
externo.

Art. 34. Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugéo do
contrato de gestdo, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade na utilizagao de recursos ou bens de origem publica por Organizagao Social,
dela dardo ciéncia a Procuradoria do Municipio, Controle Interno Municipal, Tribunal de
Contas e ao Ministério Publico, para as providéncias relativas aos respectivos ambitos
de atuagéo, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 35. Qualquer cidadao, partido politico, associagdo ou
entidade publica ou privada é parte legitima para denunciar irregularidades cometidas
pelas Organizagbes Sociais a Administragdo Municipal, ao Tribunal de Contas,
Ministério Pablico ou & Camara Municipal.

Art. 36. O balango e demais prestagies de contas da
Organizagao Social devem, necessariamente, ser publicados no sitio oficial de internet
do Municipio e da Organizagao Social e analisados pela Comissao de Qualificagéo e
Monitoramento de Organizagbes Sociais.

Art. 37. A Organizagdo Social devera cumprir os
dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos consistentes na divulgagéo
pela via eletrnica de todas as informagdes sobre suas atividades e resultados, dentre
outros o estatuto social atualizado; termos de ajustes; planos de trabalho; relagéo
nominal dos dirigentes, valores repassados; lista de prestadores de servicos (pessoas
fisicas e juridicas) e os respectivos valores pagos; remuneragio individualizada dos
dirigentes e empregados com os respectivos, cargos ou fungdes; balangos e
demonstragbes contabeis e os relatérios fisico-financeiros de acompanhamentos,
regulamento de compras e de contratagdo de pessoal.

Segao VI
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 38. As Organizagbes Sociais serdo destinados recursos
orcamentarios e, eventualmente, bens pulblicos e servidores necessarios ao
cumprimento do contrato de gestio.

§ 1° Ficam assegurados as Organizagbes Sociais o0s
créditos previstos no orgamento e as respectivas liberagdes financeiras, de acordo com
o cronograma de desembolso previsto no contrato de gestéo.
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§ 2° Poderd ser adicionada aos créditos orgamentarios
destinados ao custeio do contrato de gestdo, parcela de recursos para fins do disposto
nesta Lei, desde que haja justificativa expressa da necessidade pela Organizagio
Social.

§ 3° Os bens de que trata este artigo serdo destinados as
Organizagdes Sociais, consoante clausula expressa do contrato de gestéo.

Art. 39. Os bens mdveis plblicos permitidos para uso
poderao ser substituidos por outros de igual ou maior valor pela Organizagao Social,
condicionado a que 0s novos bens integrem o patriménio do Municipio.

Paragrafo unico. A permuta de que trata o "caput”
dependera de prévia avaliagdo do bem e expressa autorizagdo do executivo municipal.

Art. 40. Podera o Contrato de Gestdo permitir que a
Organizagao Social efetue compra de seus insumos, produtos e servicos, diretamente,
devendo os valores estar previstos no contrato de gestao.

§ 1° A Organizagdo Social que efetuar compra de produtos
ou servicos de forma direta com recursos publicos, deveré fazé-la por processo de
compra gque busque a economicidade e eficiéncia, dentro dos pregos praticados pelo
mercado e de acordo com seu regulamento de compras que devera possuir no minimo
de uma fase de coleta de orgamentos comparativos de pesquisa de precos, justificativa
e pessoa responsavel pela contratagdo, ficando tais processos 3 disposigao dos 6rgéos
de controle.

§ 2° Poderd se aplicar analogicamente as regras de
compras aplicaveis ao setor publico, salvo se as regras do setor privado promoverem
maior eficiéncia ou economicidade na qual devera ser fundamentada no processo de
compra.

§ 3° A Organizagdo Social deverda manter em seu sitio
eletronico, segéo em que divulgue seus processos de compras e mecanismos que
garantam a livre participagdo de qualquer interessado para o envio de propostas,
podendo também a municipalidade publicar em seu sitio eletrénico ou sistema de
publicagéo legal que adote. '

§ 4° Para compra de produtos e servigos de uso frequente
e regular devera a municipalidade efetuar registro de pregos prévio, ou se utilizar de ata
de registro de prego oficial do Governo do Estado de Sao Paulo, e somente podera a
Organizagdo Social efetuar compra direta caso consiga pre¢o ou condigcbes mais
favoraveis.
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Art. 41. Ao Poder Executivo fica facultada a cessio especial
de empregado publico para as Organizagdes Sociais, durante a vigéncia do contrato de
gestao.

§ 1° Nao sera incorporada aos vencimentos ou a
remuneragdo de origem do empregado publico cedido qualquer vantagem pecuniaria
que vier a ser paga pela Organizagéo Social.

§ 2° Nao sera permitido o pagamento de vantagem
pecuniaria permanente por Organizagdo Social empregado pUblico cedido com
recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a hipotese ‘de adicional
relativo ao exercicio de fungdo temporaria de diregéo e assessoria.

§ 3° Ao empregado publico cedido podera ser efetuada a
anotagao da Organizagao Social como empregador em sua CTPS, e sua conduta para
fins de avaliagdo de desempenho, disciplina e hierarquia estara sob administracéo da
Organizagéo Social e seu estatuto e regulamento, que, em caso de aplicagéo de pena
disciplinar, devera informar o executivo municipal.

§ 4° O empregado publico cedido, se ja superado o estagio
probatério, permanecera sujeito as regras de estabilidade e aos demais beneficios da
legislag@o municipal, aplicaveis ao servidor publico.

§ 5° Em estando o empregado publico cedido em estégio
probatorio, devera a Organizacéo Social que o recepcionou formular parecer conclusivo
sobre seu desempenho, de acordo com a legislagdo municipal sobre o tema, que
devera ser referendado pelo setor de recursos humanos competente do Municipio.

§ 6° Os valores referentes aos pagamentos dos
empregados publicos cedidos, deverdo constar do plano de trabalho ou seus aditivos,
sendo repassados a Organizagdo Social para seu pagamento de forma detalhada,
sendo vedada a desvinculag@o destes servidores da base de célculo de despesa de
pessoal do municipio para efeitos da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 42, As Organizagbes Sociais poderio captar, com
responsabilidade propria, recursos privados para a execugo dos contratos de gestao.

Secgao VI
Da Desqualificacéo

Art. 43. O Poder Executivo poderd proceder a
desqualificacdo da entidade como Organizagdo Social quando verificado o
descumprimento das disposi¢des contidas no contrato de gestdo ou desta Lei.
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Art. 44, A desqualificacao ocorrera quando a entidade:

| - Deixar de preencher os requisitos que originariamente
deram ensejo a sua qualificagio;

Il - Nao adaptar, no prazo legal, seu estatuto as exigéncias
desta Lei.

Il - Causar rescisdo do contrato de gestdo firmado com o
Poder Publico Municipal;

IV - Dispuser de forma irregular dos recursos, bens ou
servidores publicos que lhe forem destinados;

V - Descumprir as normas estabelecidas nesta Lei, no
Contrato de Gestéo ou na legislagdo municipal a qual deva ficar adstrita.

§ 1° A desqualificagdo serd precedida de processo
administrativo conduzido pela Comissdo de Qualificacdo e Monitoramento das
Organizagbes Sociais, assegurado o direito de ampla defesa, respondendo os
dirigentes da Organizagéo Social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de sua agdo ou omissao.

§ 2° A perda da qualificagdo como Organizagido Social
acarretara a imediata rescisdo do contrato de gestdo firmado com o Poder Publico
Municipal. '

§ 3° A desqualificago importara a reversao dos bens cujo
uso tenha sido permitido pelo Municipio e do saldo remanescente de recursos
financeiros entregues a utilizagdo da Organizagéo Social, sem prejuizo das sangbdes
contratuais, penais e civis aplicaveis.

Secao VIl
Das Disposicdes Finais e Transitdrias

Art. 45. A Organizagdo Social fard publicar em seu sitio
oficial de internet, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do
contrato de gestéo, regulamento préprio contendo os procedimentos gue adotara para
a contratacao de servigos e obras necessarios 4 execugao do contrato de gestdo, bem
como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico,
garantindo a observancia dos principios da administragao publica, previstos no artigo
37 da Constituigao Federal.
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Art. 46. Nas hipdteses da entidade pleiteante da habilitacdo
como Organizagdo Social existir ha mais de 5 (cinco) anos, contados da data da
publicagdo desta Lei, fica estipulado o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, contados da
data da publicagéo desta Lei, para a adaptagdo das normas do respectivo Estatuto ao
disposto nesta Lei.

Art. 47. As entidades que nao possuirem em seus estatutos
adequados a esta lei com a previsdo de um conselho de administragdo como descrito
no Art. 9°, e diretoria profissional poderao solicitar sua qualificagdo como Organizagéo
Social apresentando documento de intengdes devidamente aprovado de acordo com
seus estatutos afirmando compromisso de adotar os principios de Governanga
Corporativa, na qual devera constar:

| - cronograma para adequagao a presente Lei e alteragoes
estatutarias necessarias para a formag;éo de Conselho de Administragdo e Diretoria
Profissional, em prazo nao superior a 24 (vinte e guatro) meses contados a partir da
assinatura do primeiro contrato de gestéo);

Il - aceite da criagdo de uma Comisséo Gestora e Diretoria
Profissional proviséria em caso de se firmar o Contrato de Gestdo até que seja
efetivada as alteragdes necessarias para atendimento dos dispositivos desta lei:

Il - declaragéo de implementagéo de politica administrativa
atendendo aos principios do Art. 37 da Constituicdo Federal e desta Lei.

§ 1° A Comissdo Gestora prevista neste artigo devera
possuir as atribuigées previstas no Art. 11 ser composta de trés membros, da seguinte
forma:

I - 01 (um) membro indicado pelo Poder Executivo
Il - 01 (um) membro eleito pela entidade

it - 01 (um) membro da sociedade CIVll organizada,
escolhido de forma consensual pelos membros dos incisos “I" e “II”.

§ 2° A Comissao Gestora indicara a Diretoria Profissional
para gerir o Contrato de Gestdo que podera ser de forma simplificada indicando no
minimo um Gerente do Contrato que terd plena autonomia administrativa com relacéo
ao contrato independente da Diretoria da Entidade determinada na forma de seu
estatuto.

§ 3° Os membros da Comissdo Gestora ndo serdo
remunerados.

Art. 48. As entidades que solicitarem qualificagdo como
Organizagao Social no municipio com base no Art. 46 e Art. 47, terdo no Decreto de

&
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reconhecimento expedido pela municipalidade com ressalva de regularizagédo no prazo
de 24 (vinte e quatro) meses sob pena de desqualificagdo e rescisdo dos eventuais
contratos em andamento, bem como do ressarcimento de eventuais perdas e danos
gerados a municipalidade pelo descumprimento do cronograma apresentado em sua
solicitagdo de qualificago.

Art. 49. Os requisitos especificos de qualificagdo, controle e
fiscalizagdo das Organizagbes Sociais serdo estabelecidos em Decreto do Poder
Executivo.

Art. 50. Todas as publicagées feitas na Imprensa Oficial,
determinadas nesta Lei, deverao também ser disponibilizadas em sitio da internet,
mantido pela Organizagdo Social.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo devera disponibilizar
em seu sitio oficial de internet relatério pertinente & execugéo do contrato de gestao,
contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcancados,
incluindo a prestag&o de contas correspondente ao exercicio financeiro.

Art. 51. Revogam-se as disposicdes em contrario,
especialmente a Lei Municipal n° 4.560, de 09 de junho de 2016.

Art. 52. As entidades anteriormente qualificadas na vigéncia
da Lei Municipal n° 4.560/2016, terao prazo de 60 (sessenta) dias para reapresentar
sua documentagéo demostrando atender aos dispositivos previstos nesta Lei, que caso
nao o fizerem estdo automaticamente desqualificadas como Organizagéo Social no
Municipio.

Art. 53. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, 04/07/2019

CLAUDIO Josguge GOES
PREFEITO

Publicada em 04 de julho de 2019, no Atrio do Paco Munici'pal
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