PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE _SAO ROQUE

E S T A DO D E S A O P A UL O

- Séio Rogue - Terra do Vinho. Bonita por Natureza -

GABINETE DO PREFEITO

Oficio n.° 364/2019-GP
Sao Roque, 06 de junho de 2019

Assunto:  Requerimento n° 069, do vereador
Rogério Jean da Silva

Senhor Presidente,

Reportando-nos ao requerimento em referéncia, vimos proceder ao
encaminhamento de copia das informagdes encaminhadas pelo Departamento de
Administragao.

Colocando-nos ao inteiro dispor, agradecemos de anteméao a acolhida
ao presente, pelo que aproveitamos a oportunidade para renovar nossos mais altos
cumprimentos.

CLAUDIO JOSE DE GOES
PREFEITO

Ao

Excelentissimo Senhor

Mauro Salvador Sgueglia de Gées

DD Vereador Presidente

Camara Municipal da Estancia Turistica de Sao Roque

\MN.-

Prefeitura da Estancia Turistica de Sdo Roque
Rua Sdo Paulo, 966 - Tabodo -- 18135-125 - S3o Roque - SP
WWW.SHOroque.Sp.gov.br

PABX: (11) 4784-8500

Gabinete: (11) 4784-8523 ou 4874-8591

E-mail: gabinete@saoroque.sp.gov.br

FROTOCOLO CETSR 4
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PREFEITURA DA ESTANCIA

TURISTICA DE SAO ROQUE
"-ESTADO DE SAO PAULO -

Sdo Roque, 04 de junho de 2019.

Ao Departamento de Administracio

Sra. Sandra Elisa Scopel Carlini

Ref. Requerimento n°069/2019 - Vereador Rogério Jean da Silva

Assunto: informagdes a respeito da medicina do trabalho que trata os servidores publicos

municipais.

Atendendo ao solicitado. segue as informagdes:

o

1

. A Junta médica Oficial, atualmente ¢ composta por 04 (quatro) médicos, sendo eles:

Dr. Cristovéo Bemard Budemberg, Dr. José Carlos Godinho. Dr. Antonio Carlos
Teixeira Mendes Filho e Dr. Rodrigo Vidovix da Rocha Duran (Portaria 325/2018 de
21/05/2018):;

O servidor designado como médico do trabalho é o Dr. Cristovio Bernard

Budemberg desde 03/02/1994 através do Decreto n°® 4676/1994;

Atualmente o cargo estd designado conforme item 1, segue copia do Decreto

n°4676/1994;

A Lei que regulamenta a previdéncia do municipio de Sdo Roque € a Lei 2702/2002

de 06/06/2002, segue copia;

A Lei que institui a previdéncia no municipio € a Lei 1975/1991 de 06/09/1991;

Quadro 1

Quadro (I

Atenciosamente,

1/

1 et 1

." g‘ -~ \ .
Luciang Pﬁra&gﬁda Silva
Chefe de Divisdode Recursos Humanos



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO ROQUE

“WESTANCIA TURISTICA"
ESTADO DE SAO DPAULC

“Sis Bogre — ¢ Fera do Yooks ¢ Bouile por Waturaye ™

Ao Gabinete
Ref.. Requerimentc $69/2013

Autor: Rogério Jean da Silva
Assunto: medicina do trabaiho

Em atendimento a solicitagdo constante do requerimento acima, no que diz respeito ao
item 3, informo cue este Departamento de Administracdo solicitou a abertura de concurso
publico para preenchimento do cargo efetivo de médico do trabalho e, assim que for

autorizado, procedera a contratagdo de empresa para realizagdo do concurso publico.

Sdo Roque, 05 de junho de 2019

Sandra Elisaj /S/c:opel Carlini
Diretora do Departamento de Adminsitracdo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0

“ESTANCIA TURISTICA”
ESTADO DE SAO PAULO

“Sza Bigee — 2 Foma. do Yook ¢ BowXa gz Hataneys ™

Ao Gabinete

Ref.. Regquerimento 069/2019
Autor: Rogério Jean da Silva
Assunto: medicina co trabaino

Seguem &s respostas ao requerimento protocolado acima.

Sdo Roque, 05 de junho ae 2019

Sandra Elisé}Scopel Carlini
Diretora do Departamento de Adminsitragdo

ROQUE
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PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE_SAO ROQUE

E S TADO D E s A O P A UL-O

CLAUDIO JOSE DE GOES, Prefeito da Estincia

Turistica de So Roque, no uso de suas atribui¢Ses legais,

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR, a partir desta data, a composig¢do da
Comissdo com a incumbéncia de analisar os casos de afastamento de
servidores e efetuar pericias médicas, que passard a ser composta pelos
seguintes servidores:

L Dr. Cristévdo Bernard Budemberg;

- Dr. José Carlos Godinho;

- Dr. Anténio Carlos Teixeira Mendes Filho ;

- Rodrigo Vidovix da Rocha Duran . .

Art. 2° Fica revogada a Portaria n°® 943 de 9 de novembro

de 2016.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE

(s

CLAUDIO JOSE DE GOES
PREFEITO

PUBLICADA AOS 21 DE MAIO DE 2018 NO ATRIO DO PACO MUNICIPAL
/mgsm.-



20/06/2018 10/06/2019
8968 |Alex Jose Vieira Pereira 02/05/2018 17/06/2019
12307 |Ana Cristina Paes 19/07/2018 31/05/2019
5972 |Ana Lucia Mendes 14/11/2014 04/06/2019
2062 |Ana Teles Gongalves Rocha 13/02/2013 11/08/2019
12866 |Andrea Cristina Santos Melo 01/08/2017 01/06/2019
13783 |Andreia Goes Zumckeller 05/07/2016 01/06/2019
4433 |Benedita Amaro da Silva Martins 05/01/2012 20/08/2019
9359 |Carla Maida Godinho Martinelli 20/07/2013 24/05/2019
9801 |Carolina Serafim de Oliveira 19/11/2016 20/06/2019
10038 |Celso de Oliveira Simon 12/04/2019 24/06/2019
14008 |Cinthia Arias Moreno 14/08/2017 27/06/2019
8510 [Claudia Pedroso Rodrigues 17/01/2012 18/07/2019
17002 |Cristiane Aparecida Vieira 22/04/2019 16/06/2019
14086 |Cristiane Aparecida da Cruz Santos 20/04/2019 - 18/06/2019
14772 |Cristiani de Souza 28/01/2019 29/05/2019
13463 |Daniela Gouvea Rodrigues 05/04/2019 29/05/2019
13704 |Diego Douglas da Cruz Pereira 19/02/2018 31/05/2019
9953 [Edma Aparecida do Carmo Albuquerque; 19/01/2016 16/06/2019
14417 |Eliane Aparecida horacio de Melo 15/05/2018 08/06/2019
12166 |Eliane Cristina Silva Pinto 18/03/2019 14/06/2019
9348 |Elisabete Concei¢dao Martins 11/05/2018 24/08/2019
10828 |Elma Ferreira da Rocha Celedon Espinoz 15/05/2019 13/06/2019
10059 |Erika Aparecida Bonella de Araujo 07/03/2019 11/09/2019
10672 |Erika Regina Xavier de Aguiar 27/03/2019 06/06/2019
11245 |Eva Maria Pires de Carvalho 28/12/2018 05/06/2019
13198 |Fabiana Pereira Zichwolf de Oliveira 06/02/2019 04/08/2019
15857 [Fernanda Larissa Jardim Eca 21/02/2019 21/05/2019
13705 |[Flavia Aparecida Cappa Rosa 04/04/2019 13/06/2019
14083 |Geusa Maria Franco Marinheiro 29/08/2018 21/06/2019
9644 |Gilberto Candido 25/04/2019 23/06/2019
12473 |Gilson Luis Batista Nagai 13/06/2018 22/07/2019
11564 [Gisele Leonela Aparecida:Simoes de Mo 29/03/2019 26/06/2019
14928 |Hosana Muniz Cobello 02/04/2019 12/06/2019
1351 |Ismael Faustino 25/03/2019 05/06/2019
13676 |Ismair Alves Moreira Filho 02/03/2018 06/09/2019
15936 |Jaqueline Cristina de Almieida Cardoso 06/03/2017 10/06/2019
10736 |Jessica Aline Costa Monteiro 01/08/2017 12/06/2019
13197 [Jorge Duarte Nunes 10/05/2019 08/06/2019
14733 |Jose Joaquim Carlassara 29/01/2019 07/07/2019




1138 |Josefa Silva de Moura 01/06/2016 03/07/2019
13185 |Josue Fabricio de Oliveira 21/08/2012 27/07/2019
17656 |Juliana de Oliveira Rosa 01/02/2019 29/08/2019
5976 |Jurema Prestes da Rosa Soares 25/01/2018 14/06/2019
3682 |{Laura Genny Oliveira Polano 12/07/2018 26/06/2019
12492 |Leandro Antunes de Oliveira 21/03/2018 12/08/2019
12334 [Leandro Rogerio Ferreira 27/11/2017 09/07/2019
16062 |Luciana Cristina de Goes Moretti 01/02/2019 25/05/2019
14122 |Luzia Miranda Machado Alves 07/05/2019 05/06/2019
13408 |Marcio Antonio Corrent Nequirito 22/08/2018 05/08/2019
3690 |Margareth Sigl Moraes 05/05/2016 20/06/2019
9356 [Maria Aparecida de Ramos 08/03/2019 05/06/2019
13707 |Maria da Graga Companhoni Benassi 02/05/2018 23/07/2019
12288 [Maria Cristina Heinz Cesar 24/04/2019 08/06/2019
10021 [Maria de Lourdes Carlini Silveira 09/03/2011 08/06/2019
13147 [Maria de Lourdes Pereira Costa 05/10/2011 13/08/2019
4714 |Maria Goretti de Andrade Vieira 01/10/2012 23/09/2019
3212 |Maria Regina da Silva Soares 09/04/2019 -07/06/2019
10825 |Marluci Izaura Pereira 15/05/2018 03/06/2019
13674 |Miriam da Rocha Barros 30/05/2017 05/08/2019
2702 |Nivaldo Pires Godinho 04/04/2019 02/06/2019
2860 [Patricia Pereira dos Santos 12/03/2019 22/06/2019
10744 |Rita Maria Jose Pires Coelho 26/08/2011 18/06/2019
10056 {Roberta Dias Bedran 05/04/2019 01/06/2019
13670 |Rosana Moreira 06/04/2018 10/06/2019
12562 |Rosemeire Freire da Paz 28/03/2019 25/06/2019
3707 |Rosiane de Je§us Rocha Fortes 15/04/2019 13/06/2019
11567 |Rosiane de Jesus Rocha Fortes 15/04/2019 13/06/2019
15895 [Shirlei de Moraes Lopes ' 22/03/2018 04/07/2019
10649 |Silvana de Almeida Honda 02/07/2013 22/07/2019
3711 |[Simoni Cristina Vioto Fernandes 23/02/2012 18/08/2019
2568 |Sonia Aparecida Vioto Camargo 23/01/2007 14/07/2019
15860 |Sonia Regina de Andrade Reino 11/02/2019 15/11/2019
16554 |Sueli aparecida da Silva - 22/02/2019 31/05/2019
2985 |Umberto Cassio Perone 29/03/2019 10/06/2019
11513 [Valdir Carlos Gomes 04/03/2015 14/09/2019
14112 |Vanda da Silva 21/05/2019 19/06/2019
16194 |Vera Lucia Cobello Lope§ - 17/01/2019 19/09/2019
) 16986 |Viviane Maria Oliveira Santos - 15/04/2019 01/06/2019
3983 |Walquiria Costa Requino - 19/05/2017 30/06/2019
14238 |Zilma Candido 08/04/2019 06/07/2019

Referéncia maio/2019 - total de 81 servidores afastados

1




QUADRO |l ‘

23/02/2016

|

5823 Adriana Modesto Rodrigues DE - EMEI Ivonne
12544 Adriana Regina Lotto DE - EMEF Profa. Sonia M Abreu Ghilard 10/05/2018
- 10758 Alessandra Domingues Ribeiro Ramos DE - EMEF Antonio Cavaglieri 26/06/2014
4706 Alessandra Pereira DE - EMEI AP. Leite Dias 17/02/2011
3462 Ana Maria dos Santos Ribeiro Pereira DE - EMEF Paulo Ricardo 03/09/2015
14093 Ana Maria Nunes de Moraes DE - EMEI Donaldo Lopes 15/05/2017
4841 Ana Maria Silva dos Santos DE - EMEF Tetsu Chinone 20/07/2017
2564 Ana Paula Garcia Pereira de Oliveira DE - EMEIF Paulino Pereira Figueiredo 16/02/2018
10648 Ana Paula Pilagallo DE - EMEF Tetsu Chinone 17/08/2018
12866 Andrea Cristina Santq;>s de Mello DE - Alimentagdo Escolar 28/02/2019
12180 Andreia Cristina da Silva Gomes DE - CMEI Ruth M. Zavarize 21/07/2017
13783 Andreia Gées Zumke(ler DE - CMEI Alan Kardec 08/05/2019
13338 Angela de Jesus Rosa,i DE - EMEF Tetsu Chinone 22/07/2013
5373 Antonia de Paiva Bezbrra Figueiredo | v DE - Alimentac&o Escolar 31/01/2019
7730 Aparecida Assis de Moraes DT - Desenvolvimento economico 16/07/2014
16211 Barbara Francine Almeida Rodrigues dos Santos  |DE - EMEI S30 Jodo Novo 22/01/2018
13867 Beatris Sebastiana Ré drigues de Barros DS 26/11/2015
6699 Beatriz do Carmo Diais DE - CMEI Ruth M. Zavarize 31/10/2016
14162 Bethsaba Aleixo Centofanti DE - Cultura 19/03/2019
14688 Camila Diniz Gongalves DE - EMEI Ivonne 26/06/2017
2697 Celia Bueno Lozano DB - Bem Estar Social 28/05/2018
5365 Celina D' Almeida Setllrani Bonfa DE - EMEF José Luiz Pinto 06/08/2018
14094 Claudete Aparecida Joares DE - EMEI Campininha 08/08/2014
4797 Claudia Aparecida de! Moraes Costa . CMEI Allan Kardec 13/03/2015
5148 Claudia Maria Vieira Cruz DA-DRH . 01/12/2015
8510 Claudia Pedroso Rodtigues DE - Cmei S30 Jodo 16/12/2015
7167 |Cleusa da Silva DT - PIT Centro 16/05/2016
6585 Cleuza Lima de Oliveira Ortis DA - Correio de Sao Jodo Novo 22/03/2017
14911 Cristiana Macagnoli do Carmo Nunes DE - EME| Dona Reneé Santiafo 18/08/2016
2843 Cristiane Pinto.Pradolde Castro : DT - Desenvolvimento economico 06/10/2006
14772 |Cristiani de Souza DE - Cmei S&0 Jodo 02/04/2019
14926 Daiza Conceig@o de Nloraes Lima DE - EMEF Tetsu Chinone 17/02/2017
1345 Dario Rodrigues de Carvalho GCM 23/04/2019
15398 Davina de Moraes DS - Saude Mental 20/05/2019
9628 Debora Cristina Trapp Incao Cartdério Eleitoral 04/05/2015
13343 Denilda Malheiro Du(Fias DE - Creche Niobe 20/08/2018
945 |poroteia Claudio Octhvio DE - Cultura 16/02/2018




Edicléia Barbosa Lima Farias

6641 DA - DRH 09/06/2017
6170 Edileusa Maria dos Santos DE- EMEI Nissia . \ 04/04/2016
13757 Edneia Maria Celestino dos Anjos DB - Bem Estar Social | 20/07/2015
14417 Eliane Ap. Horacio de Melo DE - EMEF Tetsu Ch‘inone | 10/03/2016
16132 Eliane Batista DS; (o]} Ceﬁtral de;ReguIz-;géo : 19/07/2016
12166 Eliane Cristina Silva Pinto bE A- EMEF Prof. Tibério Ju;to da Silva 25/04/2019
10640 Elizabete Aparecida do Prado DE - EMEIF Rutte | » i 26/06/2012
3644 Ellison Paulo de Oliveira Cezar GCM | ! 13/03/2018
1026 Elsa Moreira Geraldo | DE ‘- CMEI vila No“vé 27/09/2016
10059 Erika Ap. Bonella de Araujo DE - Creche Vila Arr;aral 08/05/2017
11481 Erika Regina Goﬁgalves de Oliveira DBF- Bem Estar Sociél 18/02/2016
10672 Erika Regina Xaviér de Aguiar | DE — EMEI! Donaldo Lopes ! 13/03/2018
3132 Esmeralda Montebello da Silva ‘DS -CsH ' 16/07/2013
12775 Ewerton da Rocha Silva DS - PSF S3o Joéo'Novo 30/01/2019
6647 Fabiana de Mendonga DE - Alimentag&o Escolar | i 26/12/2017
13473 Fabiani Santos DE - EMEF Prof. Tibério Ju;to da Silva ; 26/03/2018
; . v

8452 Fabricio Barioni Ribeiro Lopes DF — Rendas | 18/07/2017
11580 Fernanda Victorio DE - Emef Paulo Ricardo | 04/02/2014
14394 Flavia Roberta da Silva DE - CMEI Vila Nqu 31/10/2017
14083 Geusa Maria Franco Marinheiro DE - Alimentag&o Escolar | 11/11/2017
14097 Gisele Ap. da Silva Bez DE - Alimentagdo Escolar | 29/01/2018
10546 Gisele Aparecida Passoni Francisco DS - Unidade Cenfrél | 24/08/2016
15473 Gisele Rodrigues Maciel Sereti DB - Bem Estar Social | 18/04/2016
12855 Glaucione Cristina Incau bE - EMEF José Luiz Pinto | 15/01/2016
17321 Graziela Renata Pereira DS - Vigilancia | , . 16/10/2018
15312 Hedda Fernanda Quintiliano Santana Nogueira DE - EMEF Carmem Lucia ' 29/07/2015
14186 Helia Ap. Euzebio Ramos DA - Patrimonio 01/06/2016
14928 Hosana Muniz Cobello DE - Alimentagao Escolar ; 22/04/2019
13762 Ingrid Luiz DE - EMEI Sdo Jodo Novo 24/07/2018
3586 Ismael dos Santos Hergesel DE - Educagdo 10/11/2017
4713 Israel de Oliveira DE - Educagdo 23/02/2018
14120 Ivonilda de Souza Santos Nunes DE - Alimentagdo Escolar 23/01/2015
15458 Izabella da Silva Rocha DA - Correio canguera g 03/09/2018
14720 Jane Cristina da Silva DE - EMEF Dr. Rabindranath Tagore dos S: Pires 29/06/2017
11915 Jania Amado Rodrigues Della Dea DE - EMEF Prof Maria Aparecida de O. Ribfbiro 14/04/2016
14192 Jessica Cristina Vieira Rosa Marques DE - EMEF Tetsu Chinone 02/07/2015
12362 Jéssica Goes de Moraes DT - Desenvolvimento economico 26/04/2018
13876 Jéssica Rodrigues Nascimento DO - QObras 28/02/2018
4469 Jodo Walter Tessitore DE - EMEF Carmen Lucia 05/05/2016




16/10/2017

14730 Jocenilda Moreira da|Silva : DE - EMEI Rosa Bassi
4759 Joice Nara Jesus da Cpsta DE - EMEF Schoenacker 13/03/2017
13197 Jorge Duarte Nunes ’ DA - portaria 20/08/2018
12465 Jose de Oliveira DO - Obras 26/10/2017
4106 Jose Francisco Aranh; DO - Obras 16/03/2016
4230 Jose Luis Lopes do Rc;’sario i GCM 03/05/2017
10650 José Marcos Rocha Feitosa | DO - Obras 25/04/2019
3252 Julio Cesar de Moraes . DE - Educagdo 23/10/2017
1649 Jurema Aparecida Mendes de Freitasi DE - EMEF Prof Maria Aparecida de O. Ribeiro 04/02/2019
1649 Jurema Aparecida Mendes de Freitas;' DE - EMEF Prof Maria Aparecida de O. Ribeiro 01/02/2019
5976 Jurema Prestes da Rosa : DO - Obras 08/11/2017
14410 Juscelina de Oliveira i DE - EMEF Glaucia 11/04/2016
14695 Karina da Silva Nunes Martins DA - Protocolo 08/03/2018
2566 Katia Aparecida Siquegira Fernandes x DF - Rendas 2015
14027 Katia de Oliveira da Sjlva DE - EMEF Prof. Tibério Justo da Silva 04/10/2016
6107 Katia Regina Ferreira DA - DRH 2013
7918 Katia Regina Mesquita f DE - Emef Schoenacker 24/02/2016
10468 Keli Cristina Marianojdo Carmo de An;drade. ; DE - Cmei Guacu 22/08/2013
13199 Ladi de Fatima Vieira ; DT - PIT Centro 24/01/2018
17668 Larissa da Silva Cobelo : DE — Creche Maria Emilia 07/03/2019
12312 Laudionice Souza Anérade 1 DE - Creche Maria Emilia 10/02/2017
3682 Laura Genny O Polanp 5 DE - Alimentagao Escolar 01/09/2010
15888 Lucia Helena Pereira Camargo : DE - CMEI Niobe Carlassara Fernandes 14/05/2018
13496 Lucia Tendrio Dias ! ' DA - Compras 24/04/2018
14411 Luciana Black Fracala?-uza ' DE — Creche Maria Emilia 17/10/2017
16118 Luciana Claudia Ribéiro DE - EMEIF Leonidas 20/08/2018
10098 Luciana Scarpelli I DS - Zoonozes 01/07/2015
5890 Luciane Vanni Ribeircl DE - EMEI Canguera 09/06/2017
12046 Lucilaine Lemes Pintg Venturini DF - Rendas 10/02/2016
2988  |Lurdes Rodrigues Teikeira é DS 10/05/2017
14122 Luzia Miranda Machddo Alves f DB - Bem Estar Social 20/01/2017
14102 |Luzia Rosa Batista ! DE - Alimentagso Escolar 24/04/2018
13706 Luzinete Machado d4 Silva ! DE - EMEI Ruth Montebello 31/08/2015
14170 Magna Conceic¢do Rogdrigues Luna Correio de Mailasqui 01/05/2017
12337 [Marcelo Barbosa da Silva i DO - Obras. 07/01/2019
9207 Marcia Aparecida da Luz Oliveira i DE - EMEF Prof Maria Aparecida de O. Ribeiro . 03/11/2014
14113 [Marcia Domingues Ribeiro Borba DE - EMEF Rabindranath Tagore dos Santos Pires 12/06/2017
5853 Marcia Nogueira da Silva Ferreira : DE - EMEF Tetsu Chinone 22/04/2015
4211 Marcia Soares de Jesbis Mello ! DA - DRH | 19/02/2018




17132 Marcio Rodrigo Devide da Cruz DE ;- Educagéo 23/04/2018
13879 Marcos Antonio Nunes DO Obras 24/07/2015
10405 Marcos Paulo Al:ves da Siivé Soares DO.- Obras t 07/08/2018
3690 Margareth Siegl Moraes B DE Emef Schoen;qlker : 30/11/2015
10261 Maria Aparecida da Silva Lima DE Emef Paulo Rlcardo T 26/02/2018
3327/17 |Maria Aparecida Fiqueirédo Misael DE - EMEIF Joaqwm ' 01/06/2017
4594 Maria Dristiana da Silva Dias DE EMEI Sdo Joao Novo ‘ 02/02/2015
1795 Maria (iristina de Ereitas Gongalves DE EMEF Prof Marla Apa[ecnda de O. Ribeiro 25/07/2012
9635 Maria Cristina de Madureira Almeida DS PSF Mallasque l : 19/11/2014
12288 Maria (‘;ristina Heinz Cesar DE EMEF Tetsu Chlnone 01/12/2016
3206 Maria Dagmar Ba?bosa | DE EMEF Iracema 25/09/2015
9179 Maria do Carmo Prudente Ramos DE EMEF Prof. leerlo Justo da Silva 29/05/2015
3890 Maria Estela Alves da Sil\)a Soares DE EMEF Antonio Cavagllen 01/02/2012
2668 Maria Goreti de Oliveira DE - EME! Antonleta 23/03/2015
14032 Maria Hosana de Oliveira GCM 1 ' 09/03/2017
12279 Mariané Josefa de Araujo DS ‘- PSF Saboo | 29/07/2017
13064 Marilei-Vieira Cardoso DE - EMEF Carme.m;Lucia 09/06/2015
4461 Marileﬁe Aparecida de Souza DE - EMEF Prof. leéruo Justo da Silva 22/08/2014
14771 Marinés Maria de Borba Souza DE - Cmei GIaucna Rlsso * 08/05/2019
7778 Marinilde da Silva‘ Machado DO Cemlteno y 26/08/2015
7087 Marisefe Vieira Nogueira de Lima DE - EMEF Prof. leéno Justo da Silva i 08/01/2015
8053 Marlene Aparecida de Lima Ferreira DE EMEF Prof. leéno Justo da Silva { 01/03/2009
10825 Marluci lzaura Pereira DE EMEIF Joaqunm E 22/02/2016
13675 Maura Batista Nogueira Kiel DE CMEI lolanda. . 3 19/08/2015
1208 Mauro Moraes Oliveira DB - Bem Estar Socaal 15/02/2018
6885 Michael Fernandés Alcantara Prearo DA Patrimonio 07/02/2017
3698 Mbdnica Camargo Pacheco DI - Informatica 18/01/2019
13658 Monica Tereza Ciarma Domingues Ramos DE - Educacdo 08/12/2016
3112 Nanci Umbelino do Carmo Trindade DE - EMEF Carmem Lucia 15/04/2013
14413 Natalia Aparecida Machado Alves Nakamura DE - Alimentag&o Escolar 24/08/2018
13880 Natalia de Moraes Oliveira DE - EMEF Prof. Tibério Ju;to da Silva 27/04/2016
14132 Neusa das Gragas Goes paes da Cruz DE - EMEIF Bruno Francnsco 14/03/2017
6037 Neuza Ap do Carmo Borba DE - EMEF Rabindranath Tagore dos Santos Pires 28/06/2011
16654 Nilson Soares de Camargo DE - Transporte de Alunos | 07/03/2019
2702 Nivaldo Pires Godinho DS - PSF Mailasque ‘ 24/01/2017
2808 Noedir Vaz de Oliveira DA - Central de Veiculos ‘ 03/12/2018
6636/9347 |Norilda de Souza Santos da Silva DE - Educacdo 07/03/2016
6389 Patricia: Aparecida de Lemos Ferreira DE - Alimentagdo Escolar 24/10/2016
10635 Patricia Caldeira de Almeida DE - EMEF Carmem. Lucia 26/07/2016




i
|
!
i

19/01/2015

2565 Patricia da Silva Perejra DE - Emej Adelina
12321 Paulo Cesar Silva Tozgzato DP - Planejamento 06/12/2017
10386 Paulo de Tarso Barbdsa DA - Compras 30/03/2017
14724 Paulo Sergio Peixoto DO - Obras 02/05/2017
5887 Renata Cristiane dos Santos DA 25/04/2016
14949 Renata Faria de Lima DE - EMEF Lednidas Antonio de Moraes 14/03/2017
13881 Reynaldo Cesar Juniofr DO - Transito 19/09/2016
1378 Ronaldo Joel Martinside Oliveira GCM 21/03/2019
6073 Rosalina da Cunha Pilwto de Morais ’ DE - EMEF Iracema 10/11/2011
13755 Rosana Aparecida de|Sousa Ferro ' DE - CMEI Ruth M. Zavarize 19/02/2018
6993 Rosana Brito Pinheird DB - Bem Estar Social 08/12/2017
7141 Rosane Maria Cipriarjo Roque DE - EMEF Prof. Tibério Justo da Silva 10/11/2014
5822 Rosangela de Fatima|Pereira DE - EMEI Lineu 10/06/2014
3901 Rosangela Silverio Dyarte DE - EMEF José Luiz Pinto 19/10/2011
11364 Roselene Marcelino DB - Bem Estar Social 12/12/2017
14702 Roseli Felix da Silva Aimeida DE - EMEF Profa. Sonia M Abreu Ghilard 12/03/2019
7732 Rosenalva Albuquerdque da Silva DO - Obfas 19/11/2014
13843 Rosileine Henrique Moreira DE - Cmei Guacu 24/07/2015
6105 Rutes Aparecida de Fbrias DA - Refeitdrio do Pago 01/01/2008
1385 Sandra Helena da Cry!z GCM 28/01/2016
2863 Sandra Maria dos Sar'atos Delegacia de Policia 02/08/2016
14931 Sandra Xavier de Am;da Candido DE - EMEI Marlene Barbosa 25/01/2016
9325 Santina Nunes da Silva DA - Zeladoria 06/09/2018
7915 Silvia Aparecida Bond Domingues DE - Edlfcagéo 26/02/2018
14704 Silvia Aparecida de Moraes Juvillar DE - EMEI Canguera 05/02/2019
12828 |Silvia Aparecida.do Chrmo , DE - CMEI Vila Nova 25/01/2016
6507 Silvia Regina Carvalho Pontes ' GCM 03/12/2015
1334 Silvio Raimundo do Nascimento DA - Central de Veiculos 06/10/2017
8449 Silvio Sidnei de Camargo DO - Transito 09/04/2018
14141 Simone Costa de SOuLa Vieira DA - Portaria 17/05/2018
3974 Solange de Fatima Si va Octavio : DE - EMEF Prof. Tibério Justo da Silva . 13/06/2013
14717  |Sonia Rosa de Cast:;o , DE - Cultura 05/08/2016
3632 Soraia Regina Lourengon : DE - EMEF Schoenacker 13/06/2013
14450 Suelen Vanessa Vieirg Pinto DE - EMEF Prof Maria Aparecida de O. Ribeiro 23/07/2018
16554 Sueli Aparecida da Silva . DS - UBS Villagio 09/04/2019
12826 |Sueli Leite 5 j DE - EMEIF Leonidas 02/02/2018
16212 Suzana Mendes de Queiroz Nunes DE - EMEF Profa. Sonia M Abreu Ghilard 08/08/2018
2690 Suzana Santos de Mdraes Oliveira , DE - Alirf\eﬁtagéo Escolar 25/01/2016
14070 Tamires Barbosa da Silva DA - Zeladoria 03/10/2017

s

{

: i




Tania Cristina Aparecida Lima Lacava

DE - EMEF Iracema

2691 06/01/2010
3634/12517 |Tania Cristina dos santos, DE - EMEF Schoenacker 26/05/2013
14084 Tania da Cruz Ginez Soares de Campos DE - EMEF Iracema 10/11/2015
12386 Tania Viana Nery de Oliveira DE - Cmei Guacu ; 21/09/2017
14157 Tatiana Ribeiro Pinheiro DA - portaria 16/03/2018
13550 Tatiane Camargo da Silva DE - EMEIF Rutte 15/01/2019
14150 Vanaldo Santos Costa DE - Educagao 01/02/2018
14112 Vanda da Silva DE - Alimentac&o Escolar 07/03/2018
3911 Vera Aparecida Nogueira Cunha DT - Desenvolvimento ecolnomico 23/12/2015
4824 Vera Marcia Lopes Ramires dos Santos DE - EMEF Profa. Sonia M ?&breu Ghilarci 11/07/2017
13961 Vicente Moreira de Ataide DE - EMEF Lednidas Antor;io de Moraes. . 07/11/2017
11194 Vilma Jacinto do Prado DB - Bem Estar Social 05/06/2017
13769 Wilmo Gongalves Neves DE - EMEF Prof. Joaquim S Santos 20/06/2017
1278 Wilson Roberto Alves DO - Cemitério ; 06/11/2012

209 servidores readaptados
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. PROJETODELEI N.° 21, de 15/4/2002
| AUTOGRAFO N.° 2588, de 5/6/02

- Dispbe sobre o ajuste da Previdéncia dos
: . Funcionarios Publicos Mumclpals da
: - Estancna Turistica de Sdo Roque aos
. termos da:Emenda Constitucional:n°® 20, de
. 15 de dezembro de 1998 e da outras
-~ providéncias.

O Prefeito da Estancia Turistica de Sao
| © Roque, no uso de suas atribuigdes legais,

.+ Fdco sébér que a Camara MuAicipal da
Estancia Turistica de Sao Roque debreta eeu
. sanciono a segumte Lei:

A B oo < A S A o m rmen asisa e sea

| . PARTE |
. | DA ORGANIZAGAO DA SEGURIDADE SOCIAL

; TITULO |
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

é - CAPITULQ I ¥
' ' lNTRODUC_;AO ¥
| : !

¥ Art. 1° O Regime Préprio de Prevndenma Somal
dos Servndoreﬁ Publicos do Municipio da Estancia Turistica de Sao Roque,
mediante filiagao obngatona e contribuigdo nos termos do artigo 107, atendera aos
funcionarios regidos pelo iEstatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio da
Estancia Turistica de Sao! Roque, criado pela Lei Municipal n.° 2. 209 de 1° de
fevereiro de 1994 e aos mqtlvo& ; - .

CAPITULO 1 1

' OBJETIVOS -

l
| |
) Art. 2° A Prewdenma Municipal compreende um
conjunto integrado de agdes, destinado a ass¢gurar o direito relatlvo a prev:dencua
ea assisténcxa social. i | P

: . Paragrafo unico. A Previdéncia Social
obedecera aos begumtes ppnmpws e|d|retr|zes

l

i

| i
i ;

l

|

!

|
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PREFEITURA DA EST NCIA
"TURISTICA DE_ sAo OQUE

E S TADO ‘D E 'S ‘A O P AUL O

i ? i
| - unlversalldade da cobertura e atendimento;

4 , - umformldade e edunvalenma os beneficios
e servigos; ! - ‘ : oA

P : 1l L seletnvndadé e dlstrlbutlwdad na prestagao
de servigos;' !
IV - irredutibilidade dovalordos eneficios;
V - equndéde na forma de p rticipagdo no
custeio; 1! i :

VI - dlverS|dade da base de fi nanllamento
' VII - .carater democratlco e descbntrahzado da
gestao administrativa, com a partucupag:ao de todos'os segmentos que a compéem.
Vil - equilibrio atuarial e financeiro, a garantir
equalenc:a a valor presente, entre o fluxo Has rdceitas estl adas e das
obrigagdes 'projetadas, apuradas atuana/mente a /ongo prazo.” (acrescentado
pela Lei 4621/16) o v ;
! !
TITULO II A
DA ASSISTENCIA SOCIAL

,-M_;MH-.___}?

Art. 3° A Assmténcra Social visa prestar ao
beneficiario orientagdo e apoio nos problemas pessoals ‘e familiares e a melhoria
de sua inter-relagdo com a Previdéncia Municipal; paré a solugaé de questdes
referentes dos beneficios, bem como, quando necesséno a obtericdo de outros
recursos sociais da comunidade, inclusive mediante a celebragéo de convénios,
contratos e credenciamento. ¥

g
Paragrafo unico. As agbes prevista no caput
serao realizadas através de um Servigo Social a ser regLﬂamentado.!
| ! |
TiTLgLO 1 |
DA PREVIDENCIA SOCIAL : ;

Art. 4° A Prewdencna Sooual mediante
contribui¢do,  tem por objetivo assegurar aos seus: benefi cidrios os meios
indispensaveis para sua subsisténcia nos casos ée nascimento, doenga
incapacidade, para o trabalho ou invalidez, idade avangada tempo de servico e
prisao, ausencna ou desaparecnmento de quem dependlam economigamente.

' CAPITULO | . |
DOS BENEFICIARIOS

. Art. 5° Sao beneficiééios os segyrados e seus
dependentes. ;

3
H
!
{
?

-



PREFEITURA DA ESTANCIA

TURISTICA DE SAO ROQUE
TEsT4qDpoO0 DE SAO PAU LD

' Secdol
Dos Segurados

Art 6° E segurado o funcionario ocupante de
cargo efetivo, abrangido pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do Mumcuplo da
Estancia Turisfica de Sao Roque, que preste servico a Prefeltura, Cémara,
Autarquias e Fundagbes Publicas do Municipio da Estéancia Turistica de Sao
Roque, o aposentado, o penswmsta eo serwdor afastado para desempenho de
mandato Ieglslatlvo ou executlvo ;

i

i
}
n
I

H

Art. 7° E ,segurado facultativo o funcwnano
ocupante de qargo efetivo em gozo de licenga sem remuneragdo, na forma

instituida pelo ;
Turistica de Sa
e ao Poder Puj
o seu ultimo ve
de segurado.

acompanhar os

previstos nesta
parcelas, sendd
cargo.

dependentes:

o filho ndo em:;
invalido;

proprios de sub
qualquer condlg
meios préprios

concorrem com

das classes deﬁ

b

Estatuto QOS Funcnonarlos Publicos do Municipio da Estancia
Roque, desde. que recolha as contribuicdes relativas ao servidor
lico estabetecud s no inciso | do art. 107, levando em cop&deragao

ncimento, dgwd mente atuallzado sob pena de perda da! qualldade

! ) C

‘ : § 1° O wvalor da contribuigdo devera
indices ﬂxados no Plano Anual de Custeio.

§ 2° Ficara suspenso o direito aos beneﬂcnos
Lei, do segurado facultativo que deixar de recolher 3 (trés)
D que somente podera ser reabllltado a partir do seu retorno ao

4
3

!

I

; Segéo II ;
DOS DEPENDENTES ¥

- * Art. 8 Para os efeitos desta lei, conéideram-se
f !

¢

y

{ I ,

. 1-0 cénjuge ou companheiro ou companheira e

qualguer condig&o, menor de 21 (vinte um) anos ou
| i i

by 1e- os pals desde que nao tenha melos

l
: Ill -0 lrmao ou irma nao emanclpado de
140, menor de 21 (vinte um) anos ou invalido, desde que nao tenha

de subs;stenma P
A L

1
ancipado dé
i

sisténcia,; OL
S

1
i

;: ~ § 1° Os. dependentes de uma mesma classe
igualdade de condigbes.

‘ ;
i - §2°A exvstencna de dependentes df: qualquer
te artigo e%clun do dlrelto das prestagdes os das classes segumtes

| | i

ot
'

[

i

l




"TURISTICA DE"'sAo

ESTADOZIDE 's;jk;o

)

i ; o N
¥ | | Lo
' P ‘ §3° Equnparam-se aos filhos, na=. condigbes do
inciso |, mediante declaragao escrita do segurado e’ desde que comprovada a
dependéncia econdmica, na forma efstabeleuda no § 7°, do artigq 11:
: { ooy }
‘ -0 enteado ou a enteada menor de 21 (vinte
um) anos; . P '
Il - 0:menor de 21 (vupte e um) anos que esteja
sob sua tutela comprovada e nao possua bens sufncuentes para o proprio sustento
educagao b
| i | P b ;
§ 4° Consideraise companheiro ou
companheira a pessoa que mantenha unido estavel com; o segurado ou segurada,
vivendo juntos na unio livre tutelada pelo artigo 226, § 3? da ConstltImg:ao Federal,

ha mals de 5 (cinco) anos ou se tem filho em comum. | ,

!
ol i

§5°- A dependencna economlcé das pessoas
de que trata o inciso | é presumida e a das demais deve ser comprovada

§6° O segurado e 6 seu dependente deve
manter atualizado seu cadastro, comunicando qualquer altera 40 no prazo
maximo de:30 (trinta) dias, sob pena do néo cunipnmento ser erquadrado nas
punigdes prevnstas no Estatuto dos Funcionarios Publicos Mumcmails da Estancia
Turistica de Sao Roque, além de responder pelos prejuiz,os causadqs

Art. 9° A perda da qualldade dé dependente
ocorre: _ i

| - para o conjuge,: pela separagao judicial,
divércio, ou pela anulagdo do casamento, com sentenga JUdlClal ltransntada em
julgado;

Il - para a companheira ou com anheiro, pela
cessacao da unido estavel com o segurado ou segurada

Il - para o filho ou- equarado 0 irméo néo
emanc:pado menores, ao completarem 21 (vinte um) anos de ldade salvo se
invélido, ou pela. emancipagéo, ainda que invélido, exceto nes;lf caso, se a
emanc:pagéo for decorrente de colagao de grau c;entff/co em curso de ensino
supetrior. (alterado pela lei 2784/03) . _ f
IV para os dependerites em gera X

g

a) pela cessagéo da ]nvalldez ou dependéncia

econémica;
L ' b) pelo casamento oueuméo estavel;

C) pelo falemmento ‘
i ] ;




para os efeitos
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S A O

ESTADO D E

. cAPITULOI
DAS INSCRIGOES

.- Segaol
DO SEGURADO

H
3

i Art 10. Considera-se inscrigao de ' segurado,
de Segurldade Somal o ato pelo qual o0 mesmo é cadastrado a

partir de certlde;o que comprove tal condig3o. -

H
1

i
!

E
¢

- § 1° A filiagao a Previdéncia Mun|C|paI decorre

automaticamente do exercacuo de atividade remunerada para os segurados

concomitantem
Municipal, sera

para os efeitos
perante a mesn

de nascimento;

de identidade
averbagao da
ambos, ja tiverg

requerimento d
enteado, certidc
segurado e d

econdmica;

atualizada, prov
Oou mais, prova

§ - §2° Todo aquele que exercer
bnte, mais de um cargo efetivo sujeito ao Reglme de Prewdenma

obrigatonarhenté mscrlto em cada um deles. i |
; ‘ i
H i .

< m————-

| Segaoll

; : Do Dependente
‘ Art. 11. Considera-se inscrigéo de dependente
da Previdéncia Mumcnpal o ato pelo qual o segurado o qualifica
a e decorre da apresentagao de: :

5
‘ il

e | —,para os dependentes preferenCIals

i

L toa) conJuge .e filhos - certidoes, de casamento e
i | ! |

© b) companhelra ou companheiro - documento
do dependente e certiddao, de nascimento ou  casamento com
separagao judicial ou, divércio, quando um dos companhelros ou
m sido casados, ou dp 6bito, se for o caso; 2 l

j _' ¢) equiparado a filho ou filha - mediante
o seguradé e certidao judicial de tutela e, em se tljatando de
10 de casan‘lento do segurado e de nascimento do dependente
)
§ Il - pais -  Certiddo de nascimento atuallzada do
qumentos de lden’ndade dos pais e prova de dependenma

3
{ L
§ i‘:
3

x

" - |rmao ou irma - certiddo de nascnmento
/a da dependenma econdmica.e quando tiver 21 (vinte e um) anos
de invalidez; ; .
!

5

.
!

2
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. PREFEITURA nAiEsT
3TURISTICA DE"sAo

dependente que deve ser feita, quando possivel, no ato de suainsc

§ 20/ O fato shpervéniente qu
exclusdo ou inclusdo de dependenté deVe ser cofnumcado
Municipal com provas cabiveis. b e g ~

]
N

§ 3¢ O segurado: casaho esta |mp
realizar a inscrigdo de companheira, exceto se separado de fato.
-

§4°0 conjuge dlvorC|ado |
jud|0|almente pode inscrever seu companhelro ou ¢émpahhe|ra
{ i . ,_
§ 5° Equdra-sé’ & comp

companhelrb para efeitos desta lei, a pessoa casada: dom o segu
rito religioso, mediante apresentagao

civilmente reconhecida. H

i

! ST

: §6° No caso ‘de’ dependente
invalidez sera comprovada mediante exame ! medléo -pericial,
Previdéncia. Municipal, desde que nao seja benef”csano de

prewdencuano.

2

; 3 ,
dependencua econdmica, conforme o caso, podem ser ‘apresentados
documentos, observado o disposto nos §§ 8° e 10,) deste artlgo

| - certiddo de: nascnmento de f|
comum;
Il - certidao de casamento rellglo
11 -declaragao de glmposto ¢
segurado, em que conste o interessado como seu dependente :
IV - disposi¢oes testarnentarias;
. V- anotagao constan?e na cartei
feita pelo 6rgao competente;
? VI - declaragao especual feita pere
VII - prova de mesmo‘domlcnllo
VIII- prova de encargés doméstic
existéncia d;e sociedade ou comunhao nos atos da vida oavxl
IX —procuragao ou* fianca
X - conta bancéna conjunta
Xl registro .em assomagao
natureza onde conste 0 interessado como dependente dd segurado;

re
outorgada,; i

registro de c-;-mpregado;

f

NCIA

[
I
ot
i

§ 1° Incumbe 20 . éegurado al

inscricdo do
igao.

=)

-

importe em
A Previdéncia

ossibilitado de
DU

separado

anheira ou
rado, segundo

e certldao emltIUa por entldade religiosa

invalido, a
a cargo da
outro regime

§ 7° Para ‘comprovagao do }wnculo e da

5 08 seguintes

ho havido em
50;

je renda do
ra profissional,
ante tabelido;
DS evidentes e

aciprocamente

de qualquer

Xll. - anotagéo (constante de ficha ou livro de
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|
H

§
: ¢

XIII - apollce de seguro da qual conste o

i

segurado comp mstutuudor do - seguro e a pessoa interessada como sua

beneficiaria;

assisténcia medlca da qual conste o segurado como responsavel,

|

XIV - f|cha de tratamento em mstltwgéo de

3
h

i

¢
s

' XV - escritura de compra e venda de imovel

pelo segurado qm nome do dependente

XV| - dedlaragao de nao emanCIpagao do

i
('

dependente mé nor de 21 (vnnte ‘u‘m) anos;

possam levar a

companheira o
do § 7°, deste
os demais sere

n&o emancipaga
(vinte um) anos

tutelado, a prc
segurado firma

i
;

, XVII qualsquer outros documentos que
convicgao do fato a comprovar

\

A H
i . § 8° Para a comprovagdo do vinculo de
d companhelro os documentos enumerados nos incisos |, IV, e VI
Artigo, constituem, por si s0, prova bastante e suficiente, devendo
m consuderados bm conjunto de no minimo 3 (trés). !
; .
’ 1§ igo Deveré ser apresentada decriarag:ao de
20 pelo segurado no ato de inscricao de dependente menor de 21
referido no! artlgo 8°

\
1

i § 10, No caso de pais, lrmaos gnteado e
bva de del)endenma econdmica sera feita por declaragao do

da perante a Previdéncia -Municipal acompanhada de um:dos

documentos referidos nos {nmsos V, Vie Xl do § 7°, deste artigo, que constituem,
por si s6, prova bastante ejsuficiente, devendo os demais serem conSIderado$ em
conjunto de nq minimo 3, (trés), e se necessario parecer socio econémico do

Servigo Social.

sem que tenhs
observados os

comprovagao d

econdmica, na

econbmica, na
emancipagao;

dependéncia
emancipagéo, n

~econdmica,}

X

‘1 .

'* Er ' I
Art 12. Ocorrendo o falecimento do segurado,
sido felta.a mscng:ao do dependente cabe a este promove -la,

>egumtes cntenos

.- s e o0

‘pela

i . §1° companhelro ou complanheqra .
D vinculo, na forma prevnsta no,s §§ 5° 7°e 8° do art. 11;
i !
§ 2° pals pela comprovac;,ao de dFT-pendéncia

forma pre\‘(i'?ta n
: i |

| i § 3°irmao - pela comprovagao de dependencna

forma prevnsta no § 10, do art. 11 e declaragao de nao

d>§10 doart 11

i
l :

E

! b *

|
A

t

§ 4° equiparado a filho - pela comprlovagao de
prqya de equjparagdo € declaragao de néao
a forma prewsta no § 10, do art. 11.

[y

i
i
i
!
|
{
£
i
H
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i i i P
FEY

: H { ‘:‘ b ; ;
f Art. 13. Os! deﬁendentes dos ingsos Il e 1ll do
art.11 deverso comprovar a inexistéricia de dependentés preferenmais, mediante

declaragao fi f rmada junto a Previdéncia Municipal. i ! !
' oo

CAPITULO I . |

DAS PRESTAGOES EM GERA!_

Begao | -

Das Especles de Pres]tagao
l

Art 14. O Regime da Prewdenma Municipal
compreende as seguintes prestagdes, expressas &m beruefimos e sepvigos:

$

| - quanto ao seguradO'
a) aposentadorlal por |pva||dez 3
: b) aposentadorla por idade;
| c) aposentadona,compulsorla
' d) aposentadoria por tempo contribuicao;
| e) auxilio-doenga; |
' f) salario-familia;:  ;
g) salario- maternldade
: h) gratificagéo de natal,
! i) reabilitagéo profi ssudnal;

Lo i R
Il - quanto ao dependénte:

a) pensao por morte
b) auxilio-reclusao; i
c) gratificagao de natal

§ 1°- A PrewdenC/a Municipall compreende
a/nda as prestagoes por acidente do traba/ho (acrescentado pela |Fl 3477/10)

o
§ 2° E vedada al iadogdo de( requisitos e
critérios d/ferenCIados para a concessdo de aposentadpna aos abyrangidos pelo
reglme de ! previdéncia municipal, ressalvados ‘nos .termos def//ﬂdos em leis
complementares 0s casos de serderes (acrescentadf: pela lei 3477/10)
: | i
: ? o |- pon‘adoreS de déf/aenma (acrescentado
pela lei 3477/10) . i !
: | | " - que exerg:am atividades de risco;
(acrescentado pela lei 3477/10) - !
- cu;as at/{/ldadels sejam exercidas sob
Condlgoes espeCIa/s que prejudiquem a saude ob a integridade fisica.
(acrescentado pela lei 3477/10) , I

i
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|

Se(;ao III
I Base de Contnbuugao : g

! ? Art. 20. Entende-se por base de contribuigao a
remunerag:ao efetivamente recebida ou'creditada Huranﬁe 0 més, em um ou mais
cargos sobfe a qhal incidirao aliquotas devndas a Prevrdencna Mumcipal prevista
nestalei. | : ANEE
{ i ! B

Art. 21. Constitdiréo 3a§base de cohtribuigéO'

-

: | - Para o segurado ativo o ;vencimento do
cargo acrescndo dlas seguintes vantagens pecuménas ! ‘ ;
! i . g
a)  adicional por tempo de ser\)i!o;
b)
msa#ub;es—pengesas—eu—penesas— (revogado pela Lei 3477/1 0)
: c) admenal—netume— (revoga1do pela Lei

3477/10)
| d) adicional de sext!a parte; [
! e) . gratificagao natallna i
| f f) | gratificagéo de n“&/el unlvers&ano
i : g) gratlﬂcagao salar[al mcorporéda
: E . h) ¢ diferencas, geradés por enquadramento na
forma da Lel. : .

i) gratlf“ cagao de Reg/me Espec:al de Trabalho
na Guarda C/Vll Municipal (R.E.T.G.); previsto na ‘Lel n. 9 2.409, de |22 de outubro
de 1997, que altera o artigo 11 da Lei 1978/91 ei da outras| providéncias.

(acrescentado pela Lei 2822/03) :
! J) auxilio doepga (acrescentado pela lei
3477110) | o

; ; Il - Para o Segurado aposentado e ao
pensmnlsta o total de seus proventos mclusuve o] valor da complementagao.

t




de contribuigdo

‘.

extraordinario; :
i
|

deliberagéo colé

legislagao prép

art. 40 da Cons

REFEITU RA DA ESTANCIA

TURISTICA DE SAO ROQUE

E STADO D E S A O PAULO

§ 1° O salario-maternidade é considerado base

§ 2° Nao in’tegram a base de contribdigéo:

| - as mdemzagoes a qualquer tltulo
Il - adicional pela prestagao de servngo

i - adicionél de férias;
IV:- adicional de fungéo; ‘
V - gratifi cagao pela participagao de orgéo de

otiva; o

j LV -gratlflcagao natalicia;

£ VIl - quota de salario familia; ,

{ | T VIl -licenga prémio indenizada; ’ |

: . * IX - cesta de alimentos; i
_ ; i X' - vale ‘transporte recebido na: forma de
fia; i ; '

l

ii XI abono salarial.
. Xl — abono permanéncia de que trata 0§ 18do
tituicdo Federal e 0 § 1° do Art, 3° da Emenda Constttuczona/ n’ 41,

de 19 de dezembro de 2003 (NR) (acrescentado pela lei 2885/04)

lei 347711 O) ,

insalubres, per

podera optar f
decorréncia do
efeito de célcul
(NR) (acrescen

utilizado para
consideradas . 2

: XIII — adicional noturno (acrescentado pela

i

: XIV - ad/C/onaI pelo exerc;ao de atiwdades
jgosas ou penosas (acrescentado pela lei 3477/1 0)

|
i § 3° O Serwdor ocupante de cargo efet/vo
ela mclusa;o na base de contr/bwgao da parcela percebida em
exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga para
s de benef;c:os a ser concedigo com fundamento no art 40 da CF
tado pela Iel 28’85/04)
i |
o o :
| L Pegdo lV g
Df Renda Mensal dp Beneficio ‘ l
l * Art 22. Renda mensal do beneﬂcnd éo valor
pagamento dos beneﬂmos de prestacdo continuada, e serdo
gs remuneragoes utlllzadas como base para as contribuigbes do

servidor aos regimes de gprewdenc:a de :que tratam os artigos 40:e 201 da
Constituigdo Federal confOrme gritério estabelec;do em legislagéo federal (NR).

alterado pela lei 2885/04):

: i

i

! Parégrafo unico. O pagamento da renda

x

mensal seré efe=tuado atéq ult/mo dia datil de cada més (alterado pela Iel 2885/04)

g

:
{
§

|

! i

- i v m—— e e
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: Art 23. A renda mensal do | beneficio de
prestacao contmuada sera calculada com base naos d (dos obtidos pela formula
estabelecndé no artlgo 22, aplicando- se 0s segumtéé pereentuals ou critérios:

I I

L /= aposentaddna pqr /nvalidezi sera integral
quando decorrente de acidente do trabalho, moléslia proﬁss:ona/ ou ]doenga grave,
contagiosa lou incurével, espec:ﬁcadas em lei, oorrespondente ao menor valor
entre a ltima base de contribui¢éo e:a:média salarial das contnburi:ées conforme
critério estabelecrdo pelo art. 22 e, pmporc:onal nos demats €asos.. (NR) (alterado

pela Lei 2946/05) , o ;
‘ Do

.
¢

- aposentadoné por :ldade

[




REFEITURA DA ESTANCIA
URISTICA DE SAO ROQUE
T A

S A DO ° DE S A O PA;ULO

o

'
H
i
{
}

: i a) para a mulher: 60 (sessenta) anos de idade,
com proventos proporcuonaus ao tempo de contribuigao a razdo de 1/30 (um trinta

avos); : L
! | b).para o homem: 65 (sessenta e onnco) anos

de idade, com proventos ﬁropormonals ao tempo de contrlbwgao a razao de 1/35
(um, trinta e cinco avos); x

; . lll - aposentadoria compulsoéria: proporcional ao
tempo de contribuicao; Ll o 8
| o .~ IV.— aposentadoria por tempo de cantribuigéo
(alterado pela Lei 2946/05) = -
i i a) para ‘a mulher: 100% (cem por* cento) do
menor valor entre a ultima base de contribuigdo e a média das contribui¢des
conforme critérlo estabeledido ,qelo art. 22, apos 30 (trinta) anos de contnbwgao e
55 (cinquenta € cinco) anos de 1|dade (NR) (alterado pela Lei 2946/05) |

i
1]

. N
: : b) para o homem 100% (cem por' cento) do

menor valor entre a ultlrr)a base de contnburgao e a média das contribuigbes
conforme critétio estabelecido: pelo art. 22, ap6s 35 (trinta e cinco) anos de
contribuigédo e 60 (sessenté) anos de Jdade, ,(NR) (alterado pela Lei 2946/05)

¢ :
- ; I : P : i
: : :

, : ' ¢):100%. -(cem por cento) do menor va/or entre
a ultima base |de contnbwgaq a, médla das contribuigbes conforme critério
estabelecido pelo art. 22; para. a professora aos 25 (vinte e cinco) anos de
contribuigéo e §0 (cmquenia) anas de idade e para o professor aos 30 (trinta) anos
de contnbu:gad e 55 (cmquenta e cinco) anps de idade, com tempo de efetivo
exercicio de mcrglsteno exclusrvamente na atividade docente. (NR) (alterado pela
Lei 2946/05) i L D ;,

.
v
:

: V- auxilio-doenga: 81 (oitenta,e um por cento)
mais 1% (um por cento) ;a cada 12 (doze) contribuigbes até o limite; de 1 00%
(cem por cento) da base dp contnbwgao (alterado pela lei 3477/1 0) :,
§ e

P VI penslao por morte que seré Igual' :
’ .. a) ao valor da totalidade dos prqventos do
servidor falecidp, até o I/m}te méximo estabelecidos para os beneficios. ao regime
geral de previdéncia soci de; Que se trata o art. 201, da Const/twgéo Federal,
acrescido de 70% (setents porf cento) da parcela excedente a este limite, caso
aposentado a data do ébltq (NR); (acrescentado pela lei 2885/94) ; ,

i | b).ao valor da totalidade da remuneragédo do
servidor no cargo efetivo:em que se deu o falecimento, até o limite méximo
estabelecido pgra os benetzcros, do regime geral da previdéncia social de que trata
o art. 201, da Constn‘u:gqo F deral acrescido de 70% (setenta por, cento) da
parcela excedgnte a este /lmjte caso em atividade na data do ob/to (NR)”
(acrescentado|pela lei 2885/04,), ; Ce -

i

it P S ;; ;
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TU RISTICA' DE | sAo

VIl - éuxmo rethSao ﬁOO% (cem

doenga no: caso de acidente de trabalho e serwdores bon‘adores
Maligna (cahcer) e Sindrome da imunodefi ciéhcia aUqumda (SIDA),
(cem por cehto) da base de contrlbwgao (Alterad? pela iLel 2784/0‘

! i

Segao V- b |
Dos Beneflcms ‘

e an v e

Subsegaol i
Da Aposentédorla Por lrivahdez
; l ! ': ! 1 :
b Art. 24, A aposentadorla por:
devida ao segurado que, estando em gozo de auxnllo -doenca ha;
(sessenta) meses, for considerado in¢apaz para o trhbalho e :ir
reabllltagao'para o exercicio de atividade que lhe ga’rantd a subsnster

a paga enquanto permanecer nesta condlgao BN
. f

j

: ]\ ¢ :

§ 1° A concessao ide apose

invalidez dependera de verificagao da condlgao dé incapacidade, mg
medlco-perlmal a cargo da Previdéncia Mumclpal“ podendo o segu

expensas fézer—se acompanhar de medlco de'sual conﬁanga

‘ !;

} 2 :

' § 2° A doehca bu Iesao de que
era portadofr'ao fi llar—se ao Regime da Previdéncia Mdmcupal N&c
direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a mcapamdade
motivo de progressdo ou agravamento dessa doenga .ou Iesao

exercicio de sua fungao. , z SRS
t

F

PREFEITURA DA ESTANCIA
ROQUE

A U LO

por cento).

Paragrafo unlco‘ A i‘enda mensal do auxilio

de Hiperplasia
sera de 100%

3)

nvalidez sera
elo menos 60
isuscetivel de
1cia, e ser-lhe-

ntadoria por
adiante exame
rado, as suas

0 segurado ja
) |he conferira
sobrevier por
em  virtude do

Art 25. A aposentadorla por invalidez consiste

numa rendé mensal calculada na forma do mC|so I, do art. 23 é
contar do d(a imediato ao da cessagéo do auxnho—doeng mediant
perucua medlca pela existéncia de mcapacudade tof

L

i

conclusdo da

sera devida a
ale d f|n|t|va para o trabalho.

Parégrafo unlcd O pagamento d&) beneficio de

aposentadqna por invalidez decorrente de doeng:a mehtal somen
feito . ao curador do segurado ou a pessoa deSIgnada em de

(acrescentado pela lei 3477/10) ;: ;
3

P

fe podera ser
flséo judicial.

Art 26. O aposentado por invalidez, enquanto

nao completar 55 (cinqlenta e cmco) anos de |dade esta obrigadd,
suspensao do beneficio, a submeter-se a exame emedlco a cargo
Municipal, processo de reabilitagéo profissional por elé prescrito
tratamento dispensado gratwtamente exceto 0 CII'LII'gICO ie a transfu
que sdo facultatlvos ¥
Lot H
: B

t

|

|
]
El
{

i

sob pena de

custeado, e
ao de sangue

}a Previdéncia

A e st e A
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PREFEITURA DA ESTANCIA
URISTICA DE SAO ROQUE

ESTvAD,‘pr‘E: SAOjPi\'ULO

!
|
|

I % ﬁfe Paragrafo unico. Observado o dlsposto no
caput, o aposentado por mvalldez fica obrigado, sob pena de sustagao do
pagamento dot beneficio, ia submeter—se a exames médico- pencnals a serem
realizados anuglmente. | .

| ; :
’ , Art 27. O aposentado por invalidez sera
revertido a atmdade de OflCIO quando insubsistentes as razdes que determlnaram
a aposentadoria ou esta for viciosa, e aquele que se julgar apto a: retornar a

atividade podera solicitar a; reallzagao de avallagao médico- per|0|al

. Ei; Paragrafo dnico. Se a Penma Medlt:a concluir
pela recuperagdao da capamdade laborativa e a reversdo for reconhecida e
autorizada pelo| Poder Publico Municipal, nas termos do Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio da Estancia Turistica de Sé&o Roque cessara a
aposentadoria. [,: ; : - ! ;

et e s

g
Ar{ 28 a) aposentado por mvahdez ‘que
retornar voluntariamente g atlvdade ndo mantida pelo Poder Publico: Munlclpal
tera sua aposentadoria ; automatncamente suspensa a partir dai data da
constatagao, e fdevera submeter-se a exame medlco -pericial, para reavallagao
: , Art 29. Verlﬂcada a recuperagao total ocorrlda
dentro de 5 (cinco) anos contados da:data do inicio da aposentadoria por |nval|dez
ou do auxilio-dpenga que a antecedeu sem interrupgdo, o beneficio cessara de
imediato, para ¢ segurado que tlver direito a retornar ao cargo que desempenhava
ao se aposentar, na forma do ‘Estatuto dos Funcionarios Publicos dq Municipio
da Estancia Tyristica de $ao Roque, valenqo como documentq) para tal fim, o
certificado de capacndade fbrneqldo pela Pravu:lencna Municipal. L
i ;
: ? Art 30. O _segurado que retornar a atividade
podera requerer, nos termps do Estatuto dps Funcionarios Publicos qo Munigipio
da Estancia Turistica de S?o Rogue, cumpridas as caréncias prewstas nestag Lei,
novo beneficio tendo este proc¢$samento normal | ~
" i Subsegao ll ' f
Da Aposentadorla Por Idade l
N ' 1 | '
|
; | Art. 31. Aaposentadorla por udade sera:
[ , =
‘ : fi - para a;mulher aos 60 (sessenta) anos de
idade, proporcmnal ao tempo de contrlbuu;ao apés ter cumprido tempo minimo de
10 (dez) anos de efetivo exercgcuo no servugq publico e 5 (cmco) anos de efetivo
exercicio no cafgo em que,se dara a aposentadoria. |
i g:{ Il » para, 0. homem aos 65 (spssenta e cmco)
anos de idade, proporcnonal ao, tempo de contribuicéo, apods tar cumpndo tempo
i ! lr ‘ ; ; - | g ;
N P ¥ R
i o
: } i
|

U E = :
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PREFElTURA DA  ES
TURISTICA D:E . SAO

E:S T A DO DE' 4’SAO
IRV
i | Pt !
mmlmo de 10 (dez) anos de efetlvo exercucno no $erv190 publlco e
de efetlvo exercimo no cargo em que se;dara a aposentafiona
: 1
i Art. 32 A aposentadona por . i

numa renda mensal calculada na formado i mcnso I| do art 23.

i
1

Cot
\

b

i * ‘

i
|

: b

Subsegao III ;

Da Aposentadona Comgulsorla

i il
' Art. 33. A aﬂosentadorla corr

autornatica ‘e declarada por ato do' Poder Publléo quando 0 Sse
comp|etado- 70 (setenta) anos de- idade, sendo propormonal

Lo

y

TA
OQUE

; "R

NCIA

A ULO

6 (cinco) anos

:lade consiste

pulséria sera
gurado tenha
ao tempo de

contnbungao a razédo de 1/35 (um, trinta e cincol avosf se homen, e 1/30 (um,

trinta avos) se mulher respeitado o dlsposto no artigo 120 desta Lei.
i | Lol

! : -

Subsegao v b

Da Aposentadorla po:‘ Tempo d? Contrnbuugao
f P

Art. 34. A aposentadona pd

contribuicao sera devida, apés cumprida a carénma ex@da desde

l
v

o
] Pl
l

r tempo de
que cumprido

tempo minimo de 10 (dez) anos dé efetivo exercncio no servig

o publicoe 5

(cinco) anos de ‘efetivo exercicio no .cargo em‘ éaue se dara a ?posentadorla

I

3
i:?
¢

i

observadas as seguintes condigdes:

: i
de contnbuugao e 55 (cinqlienta e cinco) anos de |dade ;se mulher
cinco) anos de contribuicdo e 60 (sessenta) anos de |dade se home

- quando se tratar
aposentadona por:tempo de contribuicao sera dewda apos 25 (vmt
de contribuicao e 50 (cinglienta) anos de idade, com tempo de efeti

i i

| - ao segurado que completar 36 (trinta) anos

.

de ' professora a

3

u 35 (trinta e

€ cinco) anos
0 exercicio de

magistério na educagéo infantil e no ensino fundamental e médio, xclusivamente
na athade docente (alterado pela Le| 2784103)] s j
S R
I - quando $e tratar de |professor a

aposentadona por tempo de contnbungao seré dlewda apés 30 (t
contrlbuu;ad e 55 (cinqlenta e cinco) anos de;
exercicio dé magistério na educagédo infantilie no ensi}vo fundamé

exclusuvamente na atividade docente. (alterado péla Le152784103)

3
}

' Paragrafo unlco' A cbmprovagét
de professor far-se—a através dos registros em Ca Telra Profusswnal
Trabalho € i Previdéncia Social complementadas quando for
declaragéo ;do estabeIeCImento de: ensmo ondp for aefetlvamen

atividade docente 4 !

! r

: i
i !

finta) anos de

ldadé com tempo de efetivo

ental e médio,

b da condigao
ou Carteira de
0 caso, por
e exercida a




PREFEiTURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

EsSTADO : DE SAO PAULDO

1

;,; Art. 35. Considera-se tempo de conthbuugao 0s
periodos contados de data a data desde, o: inicio até a data do requerimento,
descontados aqueles legalmente estabelemdos como interrupgéo de exerci0|o

* L Paragrafo unico. Sera computado somente
para esse fim oj calculo de iempo' de servigo especnal prestado na mncnat;va prlvada
mediante certldao expedlda pelo RGPS ‘ :

| Art 36. Sao contados como tempo de servigo
os previstos no Estatuto do Funmonanos Publicos da Estancia Tunstr:ca de: Sao
Roque. ; . :

Sdbsegaov
Auxmo Doencga

! Art 37.. O auxilio- doenga sera bevudol ao
segurado que |apbés cumprida a carencna .exigida, quando for o gaso, fcar
incapacitado para o seu raba“ll?o ou para sua atividade habitual por mals de
15(quinze) dias consecutlvps ' i

— o ——— 18 41t 28 S e

: x
i ; _' quagrafo .unico. Nao sera. devj 40 auxilio-
doenga ao segyrado que sg fi Ilar P Prewdencna Municipal ja portador de doeng;a ou
lesdao invocadd como caglsa para p beneficio, salvo quando a mqapacudade
sobrevier por motivo de progresséo ou agravamento dessa doeng:a ou leséo.
; 2 B | I

- f | Ar‘; 38. O auxmo doenga consnste numa renda
mensal calculaija na forma do mcnso V do’art. 23 e sera devido a contar do 16°
(déecimo sexto) dla do afasfamento do segurado de suas atividades.

i 'i
;1

1

| :
. Art. 39. quante 0s prlmelros 15 (qumze) dlas
consecutivos dé afastamento da atividade, por motivo de doenga, mcumbe ao
Poder Publico pagar ao segurado sua remuneragao ;

i - §10 Quando a incapacidade ultrapassar 15
(quinze) dias, o|segurado: sera encamlnhado a Pencna Médica. f

: | ; | :

‘! §2° No caso de requenmento de beneficio
decorrente da| mesma 1(%0engb dehtro de 60 (sessenta) dias cpptados da
concessao do beneficio arjterior,:o Poder Publico fica desobngado do pagamento
dos 15 (quinze=) pnmelro$ dlas de afastamento, que sdo cobertos ipelo novo
beneficio. ; o ! | P i l

; E l i § $° Se dentro de 30 (trmta) dlas dq cessag:ao
do auxilio- doenf;a 0 segura}do rgquerer nove beneficio e ficar provado gue se trata
da mesma doepg¢a, 0 beneﬁcno anterzlor sera prorrogado descontando-se 0s dlas
em que ele tiver trabalhadq se foroqaso ; ; o ;. :
1 1; ! : o : § '

I b o
IR
’ : BN

!5» i

ABE A B . b s e ot




PREFEITURA

D? .EST, NCIA
"TURISTICA DE SAO ROQUE
EES'TADO"DE”;SEO AULO

i
§ 40 Se o segurado por motiv de doenga,
afastar—se do trabalho durante 15 (qumze) dias, "rfetorriando a atiVidade no 16°
(décimo se)ltb) dia, e se dela voltar 4 se afaétar Hentrol de 30 (trinta) dias desse
retorno faré jus ao éuxmo -doenga a partlr da data Uo noJo afastamento.

: S

L Art L 40. ‘A "Prevuﬂenma
processar de oficié o beneficio, quando'tlver cnenclé da |hcapa01dad
sem que este haja requerido auxilio- doenc;,a 3 ;: - .

|
i

ML nicipal deve
e do segurado

Arf 41. O seguradb em goz

doenga, enQuanto nao completar 55 (cmquenta e cinco) anos : g
obrigado, sob pena de suspensdo do beneficio, a subnieter-se a'e
em prazos! constantes no Regulamento, a cal‘go da Prevndenma Municipal,
processo dé: reabilitagdo profissional por ela pre}st:nto le custeadd e tratamento
dlspensado gratuitamente, exceto o cnrurglco e a transfuséo de sangue que sao
facultatnvos
| At 42, 0|
recuperagao da capacidade para o trabalho
aposentadona por.invalidez.

i
o de auxilio-

e idade, esta
xame medico,

: é _
auxmo doenga cessa pela
ou’ 'pela trans ormagao em

.'
Lot

: F

1

Art. 43 séguradb em gdz de auxilio-
doen¢a, mdusceptlvel de recuperagéo para'sed cargé devera: submeter-se a
processo de reabilitacéao profssnonal para 0 exerciqno de outr cargo, nhao
cessando '0; beneficio até que seja dado comb haﬁllltado para o desempenho de
novo ! cargo,' que' lhe garanta a subsisténcia idu, cfuando cor{suderado nao

recuperavel, seja aposentado por invdlidez. ? i

E Subsegao VI .

i

i
§ .
; Salario Familia i ; g
o

Art. 44 O ! saléno-famllla

mensalmente ao segurado de baixa renda mde;
proporgao do respectlvo numero de filhos ou equ
observado d dlsposto no art.47. ‘

1 i Art. | 45. ; O | saldrio-familia
mensaimente: : ' f i :

| : ?

D i
P . | - ao servido
respectlvo salano ;

II : ao servndqr aposentado ou
auxillo doenga pela Previdéncia Mumcnpal Juntamente cq

: . : Art. 46 Quando pa| e!mae forem
vnverem em comum, o salario-familia sera pago a;um. deles quan

sera pago a um dos dois, de acordo com a dlstrlbwgao dos depende
| i

< 0450 et 0591 T v S .

>endentemente de
parados nos tern

r pelo Poder Pl

m o benefici

sera devido
caréncia, na
nos do art. 7°,

sera pago

iblico, com o

em gozo de
0.

o

funcionarios e
do separados,
ntes.
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; Art 47. O valor da cota do salario- famllla por
filho ou equnparado de quaquer condlg;ao até 14(catorze) anos de idade ou
invalido é de F<1$ 10,31 (dez reajs e trinta e um centavos) concedido apenas ao
servidor que tenha renda bruta lgual ou inferior a R$ 429,00 (quatrocentos e vinte
nove reais), corrigiveis {pelo :mesmo indice aplicado aos beneﬁcnos do
Regulamento Geral da Prevndencia SOClal RGPS : :
E Art 48. O salario-familia sera. pago a partlr da
data da apresentagdo da pertldao de nascimento do filho, ou da documentagao
relativa ao equiparado. P : ' -
i I i :
? ;;? Paragrafo unico. O Poder Publlco deveré
conservar, durante 10 (dez) anos, os comprovantes para o exame pela
fiscalizagao da Previdéncid Munllmpal ! ;

i Art. 49, A mvalldez do fi Iho ou: equarado
maior de 14 (catorze) anos; de |dade deve ser venflcada em exame meo‘;lco penmal
acargo da Pre\ idéncia Mu |C|pal ;

§ Art 50. . O salario-familia correspondente ao
més de afastamento do trabalho 'sera pagoj integralmente pelo Poder Publico, e o
do més da cessagao do beneflcpo pela Previdéncia Municipal. x 4
l : 1

' ; , Art 51.; Tendo havido dlvorcw, ,separagéo
judicial ou de fato dos pais; ou em caso de abandono legalmente caracferizado ou
perda do patrip-poder, o §alar|o-famllla podera passar a ser pago dlretamente
aquele a cujo cargo ficario sustento do menor, ou a outra pessoa, lse houver
determinagao delCIal nesse sentldo ; coi P | |
i f';i P o P i

| cp Art. 52. O direito ao sal,ério-fam#ilia cessa
automaticamente: . Pi : : :

‘ % N o

- bl jpor morte do filho ou equarado a contar do

més seguinte ap 6bito; | ||

; : ; l T quando o filho ou equqrado completar 14
(catorze) anos ge idade, sq‘lvo se mvahdo a contar do més seguinte ao Ida data do
aniversario; . :g by

tL i1 Ill-pela recuperagao da capacndade ido fi Iho ou
equiparado invc lido, a contar do mes segumte ao da cessacgéo da mcapacudade
: H IV|- pela perda da qualidade de segurado.

A [ !

_ i l,, Art 53. ,A falta de comunlcagao oportuna de
fato que impllgue na ce $saca de salario-familia, bem como a pratlca pelo
funcionario de fraude de. %ualquer natureza para o seu recebimento, : autorlza o}
Poder Publico jou a Prev enc;ei Municipal, conforme o caso, a despontar dos

pagamentos de¢ cotas dev das p?m relagao a outros filhos, ou na falta delas, da
; i { : o




propria remuneragao do funcionario ou da renda rhensa(ado seu behefucno o valor
das quotas indevudamente recebidas, sem prej‘wzo dasisangbes pen‘als cabiveis.

B I )

Art o4. As cotas do salarlo famllla nao serao
mcorporadas para qualquer efeito, a remunerag;ao ou ad benef|0|o
i ! l ‘ :

v cunm

Subsecdo VIl :
Do Salarlo.-Materdede
H : ! [ (I H
' L o Art. 55. O salého-matermdade correspondente
a base de contribuicio sera devido, mdependentemente de. | caréncia, a
servidora, observadas as sntuagoes e condjdées iprevistas np Estatuto dos
Funcnonanob Publicos do Municipio da Estancia TUristlca de Sao Roque, no que
concerne a protegao a maternidade, inclusive quando prerogada

‘ § 1°' Em dasolde parto antecnpédo ou nao, a
servidora teh dlreito aos 120 (cento e vmte) dlas pvlewstos neste artlpo
! § 2% Em caéo de’ aborto, n!ao criminoso,
comprovado mediante atestado meédico a ‘seQUrada tem dlrenjo ao salario-
maternldade correspondente a 30 (trinta) dias.” §,j i }

' Art. ' 56. h salério-maternldzgde para a
funcionaria,' consiste numa renda mensal lgual a éua remunerag,éo ntegral e sera
pago pelo Poder Publico, efetlvando-se a compensagao da contn uugao sobre a
folha de pagamento ;, : ,

: ' Paragrafo unlco O Poder Pliblico devera
conservar durante 10 (dez) anos, os comprovantes dos pagdmentos e 0s
atestados correspondentes para exame da fi scahzégéo dé Prewdenc ia Municipal.

! Art 57 Qucndo io parto ocorrer sem
acompanhamento médico, o atestado sera*fornemdospela Pericia Médica da

Prevudencna Mummpal ] - ;;

Aty

; 3 ' Art 58 O mucnc do afastamento do trabalho da
funCIonarla sera déterminado com base em atestado médlco
| ’ ! f L R i
| Parégrafo unlco 0 atestado deve indicar, além
dos dados medlcos necessarios, os periodos a que se réfere o} art 57, bem como
a data do afastamento do trabalho. 4 ; : | :
K j P Lo :
: FE Art. 59. O'salario-maternidade hdo pode ser
acumulado com o auxilio-doenga. = . N :

i

et £ A Y B R 48 8 A
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- ) Paragrafo nico. Quando ocorrer a situagao
ut, o auxn[no doeng:a devera ser suspenso enquanto perdurar 0

pagamento daquele, de acordo com o dlsposto no artigo 58.

contar da data:
(noventa) dias (
prazo previsto r,

presumida. (aCl

presumida, a ds

renda mensal ¢

sera protelada
habilitagédo pos
somente produ4

devida ao depe
data do 6bito.:

médico-pericial

3

Subsegao VIII

Da Pensao por Morte |
: Art 60 A pensao por mon‘e sera dewda a

(alterado pela Lel 3477/10)

i1 - do. 6bito, quando requenda até. 90

lepois deste (acrescentado pela Lei 3477/10)
f; LIl - do requerimento, quando requerrda apos o]

)0 inCiso |; (acresCentado pela Lei 3477/10) :

i -+ lll: - dadecis&o judicial, no caso de morfe

Lescentado pela Lei 3477/1 0) : :

[

.
'

i

' S l
1P ragrafp unico - Quando se trataq de morte
atado i IﬂlCld, do beneflcno sera a da decis&o judicial. ‘ !

? Art 61. A pensdo por morte consuste numa
alculada naj forma do i mcnso VI do art. 23. ;

| Art 62. A concessao da penséo porxmorte nao
pela falta de habilidade de outro possivel dependente, qualquer
terior, que lmporte em exclusdo ou inclusao de dependente

rira efeito azcontar da data da habilitagao.

é Art 63. A pensido por morte somente sera

ndente mvélldd se a mvalldez for fixada pela Pericia Medlca até a

; , b 2!
! P

i Paragrafo Gnico. E dispensado do exame
0 dependente COm mals de 60.(sessenta) anos;

’
3
t

completar 60 (

i i Art 64. O pensionista lnvalldo enquanto nao
essenta) anos db'ldade esta obrigado, sob pena de suspenséo do

beneficio, a sybmeter-se ;a examelmedlqo .a cargo da Previdéncia ; Municipal,
processo de reabilitagao: profissional por ela. prescrito e custeado e tratamento

dispensado gr
facultativos.

carater proviséf

e apos 6 (seis)

: H
meses de ausen

untamente,gexcétb o c:rurguCo e a transfusao de sangue que’' séo
I :

‘ Art 65. A pensao podera ser concedlda em
o, por morte presumlqia -
b
! i - ,medlante declaragéo da autorldade Judlclana
p,ia a contar da data da declaragso;

i
S
i
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PREFEITURA nA {EST
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E'S TADO IDEf’é‘.s;A_Ao ‘F
o L - ern caso de desaparemmentt
por motivo de catastrofe acidente ou desastre, d contér da data
medlante prova habil, dispensado o prazo e a declaragae prewstos
: : ookl
' = Paragrafo umcol Ocorrendo 0: re
do segurado 0 pagamento da pehsao cessa |med|atament<-;
dependentes desobrigados da repOSIqao dos valorés reqebldos sal\
: Cheot
iy Anf 66 A pensacp por} morte, hav
um penS/omsta (alterado pela Lei 3477/1 0)

'
S
[

: i
,3 i : i
x i /- »sera dIVIdlda’ em cotas lguals
dependentes com direito a penséo, ressalvado 0s casos prewsto
(alterado pela Lei 3477/10)

Il - no caso de pessoa desqu:t(
judICIalmenﬁe ou divorciada, com percepgdo: de pensép alimentic
beneficio seré limitado ao mesmo valor ou percentual cbncedido er
em decisédo judICIal (alterado pela Lei 3477/1 0) . j :

; Paragrafo Un/co O pagamento
dependente considerado invélido em decorréncia té déenga mental
feito ao seu:.curador. (acrescentado pela Lel 3477/10)

i I i L ‘

Art 67 A qub{a dé penséo
| | y

| - pela morte do pensionlsta
Il - para o. filhoiou equarado

i
P

extingue:
! |

|

NCIA
OQUE

A UL O

» do segurado
da ocorréncia,
N0 inciso |;

2aparecimento
, ficando os
/0 ma-fé.

rendo mais de

entre todos 0s
S no inciso Il;
ada, separada

ja, o valor do
n sentenga ou

da penséo ao
somente sera

por morte se

e o irmao de

mvalndo

ambos os sexos quando completar. 21 (vmte e\ um) anos de IdE

Il - para o pensnonlsta invalido,
da mvalldez venf cada em exame medlco pe
Mumcnpal

1 L
' H

: ! Paragrafo unlco O diependente
tornar mvalido antes de completar 21: (vinte e um) arios de idac
submetido é exame médico- penmal nao se extlngumdo a respe
confi rmada a mvahdez ;

»

Subsegao IX x '
Do Auxmo Reclusao

e 2SI s A s

i
{ Art 68 0 aux:jno-recl S80 seréa
periodo de ! carencna aos dependentées do segur 'do de! baixa rend
prisdo que nao receber remuneragdo do Poder Ppbllco,, nem estive
auxilio- doenga ou aposentadorla e desde que: tenr{a renéla bruta igu

| .

b
1
|
|

¢

TR LA A P I ¥ AT e | Mo

de, salvo se

ela cessagao

|C|al a cargo dh Previdéncia

menor que se
e, devera ser
ctiva cota, se

Ievido, apos o
a, recolhido a
2r em gozo de
al ou inferior a




R$ 429,00 (qu
aplicado aos be

Lo i
2 Lo %
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H H

atrocentos e vmte e -nove reais), corrigiveis pelo mesmo |nd|ce
neficios doi Regulamento Geral da Previdéncia Social- RGPS

i
i

instruido com dertldao em ‘que co

i
;

. §. 1° O’ pedido de auxilio- reclusao deve ser
nste o motivo e o efetivo recolhlmento a prlsao

firmado pela augondade competente nos termos do inciso VII, do art. 23

couber, as norn
do efetivo recol
mensal calculac

enquanto o se
Subsecio.

trimestralmente
recolhido a pris

suspenso e, se
em que ela oco

prisdo, o aux
convertido em.

recluséo apéds z

termos do Est;
de Sao Roque
que, durante o

auxilio-reclusad.

calculada e pag

urado per
% P

; § 2° Apllcam-se ao auxilio- reclusao no . que
as referentes a penséo por morte. i

i
t

-i : - § 3° O beneﬁcm sera dewdo a partlr da data
himento do segurado a pnsao :

§ 4° O auxnllo-reclusao conS|ste numa renda
1a na forma doi mcuso VI | do art 23. '

I
nianece;r

§
?

oo H
v
i '

S i
A 69; O auxilio-reclusédo seré mantido
detento ou recluso observado o dlsposto nesta

?

-

Qo

i § 1° O beneficiario deyera . apresentar
atestado qe autondade competente de que o segurado contlnua
H0. {

i
Pt

i . j § j2° No, caso de fuga, - Q beneflcw sera
houver recgptura .do segurado seré restabelecido a contar da data
rer, desde gue esteja ainda mantida a qualidade de segurado

Art 70. lFalecendo o segurado recolhndo a
|l|o reclusao qqe estiver sendo pago sera automatlcamente
)ensao por morte ,

1“

P

PSP

Art 71.
soltura do ’segu‘rado ,

s

E vedada a concessao de aux:llo-

I
{

] : Subsegao X
Da Gratlflcag.ap de Natal

i
,;.
!

l 1

|
g |
: ! Art 72. Sera devida gratlflcagao de natal nos
uto dos Fqnmonarlos Publicos do Municipio da Estancia Turistica
mdependenten]elnte de ca[en0|a ao segurada e ao dependpnte
ano, recebq:u auxnlno doeng:a aposentadoria, pensao por morte ou

Paragrafo Unico. A gratlﬂcagao de ;natal sera

{0

couher da mesima forma que dos func:onarlos atlvos

ja, no que

i

i

'
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tendo por base o valor da renda mensal do beneflcw
cadaano b i

! CAPITULO IV | !
| DO ACIDENTE DO TRAB

(
l
)
3
f

|

P -

j
do més de

-

i
Poe

F ]
1
-

Ho

| !
AL

i

NCIA
OQUE

A UL O

dezembro de

Segaol ! i
Do Acidente do Trabalho e da Doenga;Prof ssnonal

Art 73. As'preétagoeé relatlvas o acidente do
trabalho sao dewdas ao funcionario quando décorrentes do exercnm de atividades
junto ao Poder Publico Municipal, provocando 'iesao icorporal ol perturbagao

funcional que cause morte, a perda ou redugao da capaCIdade para
o

H
' : !

termos do arE 73, as‘ seguintes entldades moérbidas: ! !

| v|[

I - doenga profssumal assnm

trabalho.

Art 74. Conmdéra se‘amdented trabalho, nos

entendida a

produznda du desencadeada pelo exercicio de’ ttabalhb pecullar a determinada

atividade e ‘constante do Regulamento dos Beneflcws da Prevnder

Ministério da Previdéncia Social. :

; I - doenga dd trabalho assnrr

adquirida ou '‘desené¢adeada em fungao de condlgées especuals em

é realizado i€ com éle se relaciona dlretamente desde que consta
mencionadd ho ingiso I. | SRR RS

A ‘ A :

§1° Nao serdo consideradas cof

[T
1
i

trabalho: ‘ ;
i -
|- a doenga degeneratlva
Il - ainerente a| grupo ‘etario;
l-a que nao produz mcapacudac
3 ¢
i
' §2° Em caso excepc?onal const
a doeng:a nao incluida na relagéo prevista noé lncksos 1 e 1l resultou
especiais em que o trabalho é executado e ¢om ele sé relaciona
Prewdenma Mumcnpal deve considera- Ia acidente do trabalho
. : ; P

Art. 75 Eqmpafam-sq ao aC|den1

-.'4
I

5 :'i

para éfeito ¢ éléste Capitulo:
‘ . ‘ ]

b | -0 acndente I|gado @o trabalhc
nao tenha 5|do a causa unica, haja contrlbwdo dlretamente par
segurado, para a perda ou redugao de sua capaCIdade para .q
prodUzmdo Iesao que exija atengéo médica para asua racuperagao

Il - oiacidente §ofr|do pelo segur
no horarlo do trabalho em consequenCIa de:

.‘
'
[

e s aves

ol

cia Social, do
entendida a

gue o trabalho
nte da relagédo

no doenga do

le laborativa.
atando-se que

de condigdes
diretamente, a

e do trabalho,

que, embora
a a morte do
trabalho, ou

ado no local e

AN R AN AT A s e A
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' ; a):ato de agressao, sabotagem ou, terrorlsmo
praticado por terceiro ou companheuro de trabalho;

i

z ;13 b): ofensa fisica intencional, mclusweé de
terceiro, por mativo de disputa relacionada com o trabalho;
5 f c) ato de imprudéncia, de neghgéncna ou de
impericia de terceiro, ou dq companhelro de trabalho; ;
! ) ato de pessoa privada do uso da razao
i . e): desabamento mundagao mcendio e outros
casos fortuitos decorrentes de forg:a maior; f : 5 ‘
; [
, 5 "3 III - a doenga provemente de contamlnagao
acidental do funcionario no’exerc;clo de sua atividade;

: ' IV 0 acrdente sofrido, ainda que fora do Iocal e

P

' : i ' !
! 3 : ’ !
. . . .

horario de trabglho:

- e Tt Vot o

é a) na ex!ecut;ao de ordem ou:na rea%llzagao de
servigos sob a Tutorldade o} Poder Publico:
' . b). na prestagao espontanea de qualquer

'

.. c). em viagem a servico do Poder Publico,
inclusive para estudo, qugndo ffinanciada por este, dentro de seus planos para
melhor capacitagdo da mao-de-abra; independentemente do meio de {ocomogao
utilizado, lnclus ve veiculo gie propnedade do segurado.

d).no percurso da re5|denC|a. para ;o local de
trabalho ou deste para aql,'|ela gualquer que seja o meio de Iocomogao inclusive
veiculo de proprledade do segurado P o i

servigo ao Podzr Publico para Ihe ewtar prejuizo ou proporcionar provelto

; - § 1° No,s periodos destinados a refelgao ou
descanso, ou’ gor ocasnaoz da satlsfag:ao de outras necessidades fi isiolégicas, no
local do trabalho ou dur?nte este o} SeNIdOI’ ¢ considerado no exercicio do
trabalho. : ‘o ;

‘ ; i
B |

i § 2° Nao é considerada. agravagao. ou
compllcagéo d acidente cﬁo trapalho a lesdo que, resultante de acidente de outra
origem, se assqcie ou se spperponha as consequencnas do anterior. &

J : § , ,. §3° Consuderar-se a como dla do aCIdente no
caso de doenga proﬂssnonal ou, do ‘trabalho, a data do inicio :da mcapacndade
laborativa paraE exercmq da atlwdqde hat itual, ou o dia em que for realizado o
diagnéstico, valendo para gsse efelto o que,oqorrer primeiro. i
i ' 3
oy : | § 4° ESera considerado agravamento de
acidente do tnabalho aqTeIe ,sofrlqo pelp acidentado quando estiver sob a
responsabi|idade da Reabi tagao Proflssmnal P o i
Y P S |

I o
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Segao II
Da Comumcagao do Acldenté
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Att. 176. Podét Pdblico Mu

I
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PREFEITURA DA%*ESTANCIA
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A UL O

devera

icipal
comunicar b acndente do trabalho a Prewdencia até o 1° (pr:iweiro) dia util

seguinte ad da ocorréncia e, em caéo de'mohe dé lmedlato

competente) s
. !

i

i

Da comunlcagao a que S

W i

§1°

a autoridade

e refere esse

artigo receberao copia fiel o acndentado ou seus dependéntes medlcmte recibo.

§ 20 Na falta de cémunlcag:ao

por parte do

Poder Publ|co podem formaliza-la o proprld acidentado seus dépendentes, a
entidade sindical, 0 médico que o assistiu;ou qdélquei autoridadé publica, nao

prevdlecendo nesses casos O prazo prevnsto neste artlgo

‘“ Y
Iz: '-.a

Secgéo Ill

Da Caracterlzagao dp Aélplente

; i i : i !
Art 77 Or amdenteide trabalh

1
!
i
i Loh
HE [H
(I
}
i

caracterizado: :
| - admlnlstratlvamente através

beneficios da Previdéncia Municipal, que estabeiecera’o nexo en

exercido e o amdente l: SR
P o Il - técnlcamenfe atraves da Per

Prevndencua‘ Municipal, que estabelecera o ‘nexo: de »causa e.e

amdente e a Iesao adoengaeo trabalho ou a causa mog‘tls e o acidente.

Secao IV . ’
Das Prestagoes '

i
4,«

Art. 78. Em caso de amdente (
aCIdentado e os seus dependentes tem dlrelto mdepeﬁdentement«
as segumteé prestagoes ;,

| ! ;u

% ; | - quanto ao segurad

’
t
]

— w@ S

a) au:xnllo-doenga ;
b) aposentadorra por mvalldez

: ! I .
- quanto ao dependente: pensa

i ‘ Art. 79. Os beneflcaos prevnstos f
Il do artlgo j78 serao concedidos, mantidos, pagoése re%sjustados n
prazos desta lei, salvo no que este Capltulo expressaménte estabe
dlferente

i
; P
i i )

s s A

H

At A TR P £

o devera ser

do setor de
tre o trabalho

cia Médica da
feito entre: o

le trabalho, o
5 de caréncia,

D por morte;

nos incisos | e
a forma e nos
ecer de forma
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. Paragrafo Gnico. O beneﬂmano em gozo de
uma das prestacdes mer;monadas nos incisos | e Il do art: 78 tem direito a
gratificagédo de patal, na forma do art.; 72 e seu paragrafo unico. :

| Art 80. O auxnllo-doenga ea aposentadorla por

invalidez, decofrentes de acudente de trabalho nao podem ser acumulados com o
auxilio-doenga e qualquer aposentadorla do Regime de Previdéncia Munncnpal

, . Art. 81. O segurado em gozo de aposentadorla
por tempo de contnbungao ou por |dade que voltar a exercer atlwdade abrangida
pelo Regime de Previdéncja Mumcnpal somente tera direito, em caso de acidente
do trabalho, a reabilitagéo profissional nao fazendo jus a outras presta;oes salvo
as decorrentes de sua condtgao de aposentado .

; § 1° Se o acidente de trabalho acary'etar

invalidez ao: aposentadq este podera optar pela transformagao de 'sua
aposentadoria ém aposentadona por invahdbz acidentaria. Ce l ;

i H
: X | § 2° No caso de morte, sera concedlda a

pensao decorrente de amdente do trabalho quando mais vantajosa f

|

‘ 3 | Art 82 O aposentado pelo .rf-;-glme de
Previdéncia Mu‘mcnpal que tenqo' ou nao retornado a atividade, apresentar doenga
profissional ou !do trabalho reIamonada com a atividade que antes exercia, tera
direito a transiJ lormacao de sua’ apgsentadoria em aposentadaria por invalidez
acidentaria, d sde que: (atendq as condigbes exigidas a concesséo desse
beneficio. ’ | ,g ; ' - -

§ Art 83. Para apuragéo da:renda, mensal do
beneficio enteride-se como base de: contrlbwgao o disposto nos artigas 20 e 21,
vigente no dia: qo acudentes ; Ly L ; E ; ;

: IE ‘ 3 Art 84. é) acidentado em gozo de beneﬂcnd por

incapacidade e ta obrigadp, sob pena de suspensao do beneficio, a submeter-se
a exame meédico a carg daxPrevn}denma Municipal, processo de ! reabilitagdo
profissional por ela prescrito e fc,usteado e'tratamento dlspensado grafuntaménte
exceto o cururgl Co e a tranéfusao de sangue que séo facultatnvos [ '
l | S '
[ Subseg;ao | ;
Pp Aqxilio-Doenga
: . A. 85 O auxilio- -doenga sera  devido,
independentemente de caufencna ‘ao acidentado que ficar mcapacutado bara 0, seu
trabalho por m is de 15 ((gumz’a dlas conSecutlvos nos termos do art 84 desta

lei. ,
g !‘ﬁ: NI |

i

R T T pumua—

. -
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remunerag;ao mtegral do dia do amdente e dos 14 squatogze) dias se
* ¥ P § 2°' Quando 6 'acidéntado na
trabalho no' dia do ‘acidente, os 15 (quinze) dlasi de résponsablll
Publico pela sua remuneragao mtegral sao contadOs a parhr
afastamento ~ L ,
’ ’iz P i
Art. 86 Apés a cesSagao do
tendo o segurado retornado ao trabalho, se houver agravamento : 0
resulte na reabertura do beneficio, a nova baée dé conthbun;:éo ser

no calculo . j beoo

Subsegao Il e ?
Da Aposentadorla Por Inv'alldez

i

| b P
' Art. 87. A. aposentadona por
devuda mdependentemente de caréncia, ao aC|dentado tque, estan

[

i

§ 1° Cumpre a0’ Poder PUb|ICO pagar a

uintes.

jse afastar do
ade do Poder

da data do

auxilio-doenga,
I sequela que
a considerada

nvalidez sera
do ou ndo em

gozo de auxilio- doeng:a for consideradd incapaz ﬁara o} trabalho e insuscetivel de

reabllltagaofpara o' exercicio de atlwdade qile lhe garfanta a sub
termos do’ art 84 desta lei. b b

Art. 88. Conclumdo a ericia med
existéncia de mcapamdade total e defi nltlva para o' trabalho, a apo
mvalldez sera devnda a contar da data em que ‘0 aUleo-doenc;a deve

E

X 3

'§", "
,

Subsegao HI
Da Pensao por Morte

|

o W T S

Art. 89 A penséo por morte serc
dependentes do segurado falecido em ‘consequehma de aCIdente q
contar do oblto e nos termos do artigo 84 desta Lei.

| ? § 1°- A pensao
entre todos i0s dependentes com direito a pensao
no § 2°, (acrescentado pela Lei 3477/10)
5

(

ividida em
Ivado os cé

seré

ressd
.

|
L4
i !

' §2°- No caso de ;oesé
judIC/almenfe ou divorciada, com percepgao :de oensa<

beneficio seré limitado ao mesmo valoriou percenitual ca
decisao jUdICIa/ (acrescentado pela Lei 3477/1 0)" i

' 0a desquita
ncedido e
| 5 nto da
ental 3

rt
1

§ 3° - O pagame
consideradq invalido em decorréncia de! doenga m
curador. (aqrescentado pela Lei 3477/10)

i :

L]

omente ser

penséo ap

sisténcia, nos

ica inicial pela
sentadoria por
ria ter inicio.

y devida aos

o trabalho, a

cotas iguais
1S0S previstos

da, separada

D aliment/’fcr:fl, o valor do

sentenga ou

dependente
4 feito ao seu




obedecera ao qlsposto no art 67

2

EITURA DA ESTANCIA
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D . E S A O PAULO

Art 90 A extingdo da cota da pensao

!

i

!

i

Subsec;ao v

Das Dlsposmoes?Dlversas Relatlvas ao Acidente de Trabalr;o

sofreu acidente
cessagao do ay

recurso utilizado para suprlr a falt

prova de fato
Previdéncia Mu

i
f

: Art 91. O segurado em estagro probatono que
do trabalho, tera garantla da continuidade do mesmo apos a
xnllo—doenga acudentérlo :

CAPITULO Y,
DA JﬁJSTIFICAGAO ADMINISTRATIVA

1

et .

Art 92. ‘A Justificagcao Admmlstratlva congtrtur
aiou |n uficiéncia de documento :qu produzrr
cie mteresse dos beneﬂcranos perante a

]
[}

ou circu

?stanc:a
nicipal.

:
H

';'

!

Justificagdo Ad

i unico. Nao seréa admrtlda a
lnlstratlva, quando o fato a comprovar exigir reglstro .publuco de

= Pa]ragrafo

casamento, dejidade ou’ c]e obrto ou de qualquer ato juridico para o qual a lei
prescreve formé especual : -

1

H
i
4

i , Art 93. AJustrf icagao Admlnlstratlva .0u Judrc:|al

no caso de .Rrova de tempo de :contribuicdo no Poder Publico , Municipal,

dependéncia :

conomlca ldentldadg e de relagdo de parentesco; somente

produzira efeitg quando baseada‘ emiinicio de prova material, nao sendo admitida

prova excluswar'nente testqmunhal i

contribuicéo é ¢
motivo de forga

caso fortuito a

desmoronamento, que tehha la,‘tlnglido o ;Poder Publico Munrcrpal

segurado alegy
policial e verific
profissdo do se

Administrativa,
minuciosamente
idoneas, em n

f - § 10 No caso de comprovagao d'e; tempo de
hspensado&; mucuo de, prova material quando houver ocorrencra de
maior ou c?so fontuuto
‘ § 2° Caracteriza-se motivo.de forg:a maror ou
yerificacao qie oqorrencra notdria, tais como mcendlo in ndagao ou
a qual o
e ter traba(hado 'devendo ser comprovada através de: ‘ocorréncia
ada a correlagao entre a atnvudade do estabelemmento publlco ea
jurado. ‘ i : ; 1
' j Art 04. Para ) processamento de Justrﬂcatrva
o mteressado devera apresentar requerimento expondo clara e
2, 0S pontos que pretende justificar, indicando testemunhas
umero néo lnferjor g 3 (trés) nem superior;a 6 (sels) cujos
X ! o
B !
B
L

h f

g

e A B b T s A A7 % % . -
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i
depmmentos possam levar a conwcgao dq vefécudaﬁe do que

comprovar. ! |
! i '

‘R

1 i

Co ;
b .
i £

Paragrafo unlcd xAs téstemunhas

i PREFEITURA DA  ESTANCIA
TURISTICA DE 'SAO R

OQUE

A UL O

se pretende

no dia e hora

marcados Serao mquurldas a respelto dos pontos que forem objeto da justificagao,

ue houver
icagao real

indo o processo a seguir, concluso, a au'torldbde d

processanté a quem competira homologar ou 'nao b juStl
l

Art. 95 Nao podem Ser testemunr
g

| - 0s loucos dé'fodo género;

Il - 0$ cegos e es surelos quandc

L
o

q t

L
col
i !

quer provar‘depender dos sentidos que Ihes faltam? -
Il - os menores de 16(dezesse|s)
v - o ascendénte descendente

até 3° (tercelro) grau por consangumldade ou aflnl'dade |
. ' H
: ! il : i

designado o
zada.

as:

o fato que se

anos;
ou colateral,

Art 96. Néo caberau recurso da decisdo da

autorldade competente da Prewdénma Mumcnpal qde con3|derar ef ¢
a Justlf cagéo Adrrilnlstratlva t ¥ .

Art. ;97. A Justlf ca‘gao Admlr
avallada gldbalmente quanto a forma e ao mérito, valerido perante
Mummpal para os fins especifi camente wsados caSo coq&derada ef

1

-—

! P

! oo Art. 98 A sttlf cal;:ao Admin
processadal sem i6nus para o interessado i e nos te‘rmos das
Prewdencnanumcxpal f_ 3

o
o

: Art. ' 99. Somente sera
processamento de Justificagao Admlnlstratlva na lhlpote:se de ficar

3
4

az ou ineficaz

istrativa sera
a Previdéncia
caz.

istrativa sera
instrugbes da

admitido o
evidenciada a

mexnstencna' de outro meio capaz de conf igurar é!vercﬁade do fato alegado e o

inicio. de prova material apresentado levar ‘a conclusao do que
comprovar . I :
i . ;

b
i

| é
CAPITULO VI

2
LY
1 i

}
7 l

i .
i !

i : Art. 100 Para;efelto
no Reglmexda Prewdéncua Municipal (& assegutada ‘3
tempo de contribuicdo ou de servigo :na admmrstraga
pruvada rural ou urbana, hipétese em que 0s dlferentes I
fi nancelramente o

dos benef
contagem
p publica ‘¢
egimes se
!» ;

v .t
: i
i I

Parégrafo unlco A compensag

DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPD DE PONTRIBUI(;AO

se pretende

cios previstos
reciproca do

» na atividade

compensarao

ao financeira

sera felta ao reglme a que o interessado estiver vmculadb ao requerer o beneficio,

pelos demals em relagao aos respectlvos tempo de contnbuu;ao ou
1

;
'

de servigo

A T AT T R 2D

i
!

¥
b



de que trata es
observadas as

‘ "_n. _ly_u_,;-._._w
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EEITURA DA ESTANCIA
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”.‘

RE
R
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Art 101. O tempo de contribuigéo ou' de servrgo

te Caprtuld seré contado de acordo com a leglslac;ao ,pertlnente
seguintes nDrmab ! :

'; I —'fnéo seré admitida a contagem err'\ dobro ou

em outras condigdes espe@iais; r

publico com o d

servigo utilizadg

Il ¢ & vedada a contagem de tempo de servigo
e atividade! prrvada quando concomitantes;
; ' llIl- ndo sera contado por um reglme tempo de

) para a concessao de aposentadona pelo outro.

H
o

;
g

i
¢
H !
x

l

H
';

atividade vincu

f
com certidao fofnecrda

Federal, Estadl,Lal do Disttito Feder
relativamente aP

Art 102. O tempo de servrgo publrco ou de
da ao Redime Geral da Previdéncia Social deve ser comprovado

l e | ; |
‘ pelo setor competente da Admlnlstrac;ao
e Munrcnpal suas Autarquias e Fundagoes
tempo de:servrgo publlco :
i - pelo

3

_"I D T e P

setor competente do lNSS

I
relativamentedo tempo de servico prestado em atividade vinculada ao Reglme

Geral de Previ

Previdéncia M
Previdenciério
e/ou na 22 (seg

DX

c{encra Socral

i

1|"
‘

!

;r

k , r
| Art 103 Concedldo ) beneﬂcro cabera a
unicipal comunlcar 0 fato ao Orgdo Publico ou Instituto
emitente da Certldao para as anotagbes nos registros; funcrqnals

inda) via dg Certldao de Tempo de Servigo.

i H

N I
] :

g CAPITULO Vil |
o SERVIQOS DE REABILITA(_,‘,AO PROFISSIONAL .

1’ ’. :

: Art 104 A assisténcia re-educatlva e de

reabilitagdo proﬂssronal fnstlturda sob denommagéo genérica de .neabilitagao
profissional, visa proporcropar dos seguradgs, incapacitados parclal outotalmente

para o trabalho
readaptacéo pr

profissional sd
sucessivas, ¢

independ ntemente de caréncia, os meios para a reeducagao ou
pfissional ao serYrgo publrco munlmpal : ! |

;. Art 105 0] processo rjeabrhtagao
ra desenviolvrdol através 'de fases basicas, srmultaneas ou
>mpreende|édo avallagoes fisiolégicas, psicolggicas ; e socio-

profissionais, bem como: :? recuperagao e. readaptagdo para p desempenho de

cargo que gara

de equipe muI
Previdéncia Mu

hta a subsrstencra .do reabllltado

l

: i § 1 Sua execugao dar-se-a medranfte trabalho
proﬂssronal sqdordmada ao Setor de Medicing do Trabalho da

icipal. - j |

3

i
) t
N H
o i
i !

1
i
i
'




"TURISTICA DE SAO
E.STADOT‘DLE»sHo ' F
! § 20 Al Preren ia nao re

despesas reallzadas com tratamento ou aquusngao de: o ese ou pre
auxilios materlals nao prescritos ou nao' autorlzadoﬁ pel seu setorJ
profi sswnal & ‘ :

. s
PARTEN 1% 1}
' DO CUSTEIO DA SEGURIDADE SOCIAL

3

b

!

i {
b

g
AL

CAPIT ULO*I
b INTRODU(}AO '
B b Art. 106 ASegUndadb Social do
Publicos do' Municipio da Estancia Turistica de Sé&o Roq’ue é financ
direta e mdlreta pelo Poder Publico Mumcnpal,,contnbungao dos

compensagao flnancelra dos regimes prévnden‘cuénb% eo
) ‘; 1 R ’
cAPiTULON | 5

DAS CONTRIBLﬂQOEG |
oot ! R

Art. 1107 ‘A anUo%a sobre
contnburgao prewsta no artigo 21 sera cfe (altérado' pelé Lei 3477/1

A
§
]
l
'
)

f Yo

‘ 1-114,72%' (quatorze lntelros e s

centes:mos por cento) a cargo do Podef Puablico; (alterado pela Lel
~ t ! - 111% *(onké pdr cento)

benef/CIar/os da ‘Previdéncia Mumc:péal de ! Sédw Roq’ue (altera

347710) | -

§1° InCIdlra cohfr/bwéao sobre 0§
de aposentadonas e pensdes concedidos com base nésta lei, qu
limite. méximo estabelecido para os benef/mos do; reg/me geral de
soaal de que trata o art. 201, da ConstrturgaoFedpral com percent
no caput (NR) (alterado pela lei 2885/04) P !&s ;

!
E .

Ltras fontes.

beneficiarios,
a base de
0)

3477/10)

S proventos
e supere 0
previdéncia
ial previsto

: » §2° Os serwéléres ‘ aposentao
pens:on/stas em gozo de beneficio ina data da publlcagéo
ConstltUCIonal n° 41, de 19 de dezembro de; 20 3 beng como o0s
pelo dlsposto no art. 114 desta lei contnbutréo
caput sobre os valores que superem cquenta lpor cénto do i

0Ss € O0s

dia Emenda

om o percentual revisto no
mijte maximo

lcangados

estabelec:dos para os beneficios do regime geral de prawdénc:/a sacial de que

trata o art. 201 da Constltwgao Federal (NR) (élterbdo péla lei ZSBQ{

t i B

: !
§ 3° O serwdon de que trata este

A
t
1

i
;

04)

artigo que

opte :por permanecer em atividade tendo completado as ex:génc:/as para

aposentadona voluntéria e que conte com no min/mo vinte e cing
contribuigad se mulher ou trinta anos de conttibui¢do s& homem fal
abono de permanénCIa equivalente ao valor da sda contnbu;gao pre

It
P
b

i

vO0 anos de
fa jus a um
evidenciaria

OQUE

A ULO

meolsaré as
Hbtese e outros
He reabilitagao

5 Funcionarios
ada, de forma

efenta e dois

a cargo dos
do pela Lei
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até completar gs exrgenc:as para aposentadorla compulsoria contldas no § 1 °
do Inciso Il do qn‘ 40 da Constltwgao Federal (NR) (alterado pela lei 2885/04)

‘ l § 4° A Prefe:tura Municipal ' da EstanCIa
Turistica de Sao Roque é: responsavel pela cobertura de eventuais
insuficiéncias_financeiras de Segundade Social dos Funcionérios Publicos
Municipais da Estanc:a Turlstlca de :Sdo Roque desde que a sua assessoria
financeira oferega parecer tecnlco competente (NR) (alterado pela lei 2885/04)
i H
‘ ; § 5° Pelo periodo em que o serwdor
permanecer enp auxilio dqenga seré devida a contribuigdo a cargo do Poder
Publico calculada sobre o valor da Gltima base de contribuigéo anterlor ao InICIO
do beneficio ansa/ (NR) (alterado pela Ie| 2885/04)

' § .6° - A contr/bwgao prewsta neste amgo
incidira apenas} sobre as parcelas de proventos de aposentadoria: e de penséo
que superem |o dobro do //m'ite n’QaXImo estabelecido para os benpfzc;os do
regime geral r{;a previdéngia so;c:al ‘de que trata o artigo 201 da Const/twgao
Federal, quantdo o benéficiario, na forma da Lei, for portador de doeng:a
incapacitante. acrescentado pela lei 3477/10) :

f ,| § 7° - Pelo periodo em que q servidor
permanecer .em auxmc? -doenca ‘serd devida a contribuicdo i de sua
responsabilidade prewsta% no maso Il deste artigo. (acrescentado pela’ lei
3477/10) ’ ; § R ; - i

' '5 & i . S i
1 o i :
. ¥ CAPITULO 1t Doy |
DA ;COMPENSA(;AO FINANCEIRA

‘ : i y Art. 108 A compensagao f nancelra; de
recursos, entrej os reglme§ prewdenplarlosi, sera providenciada pela Prewdencna
Municipal quando da contagerr ﬁe tempo reciproco nos termos do § 19°, do art.
201, da Constithigao Feder,al : v

| CAPITULD IV SR
DAS odTRAs FONTES o
iA » o !
: ' LTOAR. 109 Constituem outras receitas: da
Seguridade Sogial: __ H P

t

i

Vi o i . 3 /

. R a atuallzagéo monetarla €, 0s juros
§ L

moratorios; f ST «

. i i Il ¢ 0 produto da compensagao prewdencuarla

entre os reglmes de prewd?ncna’ :
.4 Ill;- a remuneragao recebida. por servng;os de

arrecadagao, fmcahzagao e coblganga prestados a terceiros;

I : : :i
I ; ;

i
el
) i
1
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PREFEITURAQ DA
URISTICA DE::S

$TADO TDE "SsA

b

H
o
!

. ; |
| ! IV:- &s receltas provénlentes de
outros servu;os e de fornecimento ou arrendament& de béns;
‘ V- ds demals recettés patrlmonl
Sl
VI - as doagoes] legados subver

o

1}
i

e ﬁnapceirafsj

receitas eventuais. o
SR | E
: CAPITULO V C '
DA ARRECADAQAO E RECOLHIMENTO DAS CONTRIBU
3
Secao l A 5
Das Normas Gerals de Arrecadagao

o
'
H

|

! !

Art. 110. A arréCadagao e 0 rec

NCIA

A UL O

LESf
AO ROQUE
A O

prestacao de
ais, industriais

lgées e outras

Gf)ES

olhlmento das

contnbungoes e'de outras importancias devidas a Segurhade Social, observado o

dlsposto no' artlgo ‘1 07, obedece as segljlntes norrrltas gel‘als
: r i : | I ! :

1 | | - O poder Pliblico! Mumcnpal
arrecadar a: contnbuu;ao dos funcionarios ja seu serwgo desa
respectiva remunerag:éo e recolhendo a Segundade Social até o 5°
més subsequente aquese refere o pagamento owcredlté '

! - E obnga}t(nrlo também a
contrnbung;oés a seu cargo, incidentes sobre as remuneragoes pagas
aos funcuonérlos a seu servigo, até o 5° (qumto) dlb'do mes subseqt
que se referlrem as remuneragoes.

m -0 Executlvo garantlra o
contnbwgées devidas pelo Poder Publlco Mummpal a Segurldad
suas cotas de ICMS até o limite do deblto ?, .

§ 1° Para efelto do‘ dlsposto n
contagem dos dlas ateis inclui o sabado exclun o) domlngo eo ferla
municipal.

{ 7

i

i 3

b
i
l

‘ § 2° o desconto da contn
consugnagao legalmente determinado ! sempre se, presumira feit
regularmeni;e pelo Poder Publico Muh|C|pal sen?]o licito al
omissdo para se eximir do recolhqmento f ando 0 mesmg
responsavel pela |mportan0|a que delxar de descontar ou tiver d
desaéordo com esta lei. 3 *

" i
!1 :
i :

Y.
Y
2

l

; § 3° ‘ Ocorrendo 0 recolhlmento

contnbwgao superior a devida, podera a Segunc{ade ‘Social Munid
requerlmento do segurado e apés confi rmagéo junto ao Poder Publi
devolugao das importancias recolhldas a maior, afuallzada nos tern

doart112 1

2
’
Ty

i

e A Al Peom SN N . €111 ek S B M S 82

¢ obrigado a
ontando-a da
(quinto) dia do

recolher as
ou creditadas
lente aquele a

repasse das
Social, com

este artigo, a
:io, inclusive o

buicdo e da
), oportuna e
egar qualquer
» diretamente
escontado em

sobre base de
sipal mediante
co, proceder a
10s do inciso |




obrigado a:

: L
! i ;

REFEITURA DA ESTANCIA
URISTICA DE SAO ROQUE

-ESTADO?DE S A O PAULO

H
{
§

: Segao Il i ¥
Das Obrlgagoes Acessorias o

i

Art 111. O Poder Publico Mumcupal é tambem

1
H

i

3 | - preparar folha de pagamento da

remuneragao paga ou crea’ tada; a todos os funcionarios a seu servico; -

] Lo
+ i
t

I - Iangar mensalmente em titulos propnos de

sua contabilidclde de fofma dlscrlmlnada os fatos geradores dei todas as
contribuigdes, ¢ montanteidas quantlas descontadas, as contnbmgoes do Poder
Publico Mumcmaleos totais recolhidos; - =

i ;’ﬁ .- prestar a Previdéncia Mummpal todas as

informagdes cadastrais, fit hanceiras .e contabeis de interesse da mesma bem
como os esclargcimentos necessanos a flscallzac;ao

a disposicao

g ; ) ' i ; i : 5 E
- § ;l° O Hoder Publico Munucupal devgra manter
da flscalszagao durante 10 (dez) anos,' ‘0s, documentos

Luwm o

comprobatérios|do cumpnrfmento das obrlgag:ées referidas neste artlgo i |

i : . § n2° A: comprovagado dos pagamentos de

beneficios reembolsados ao deer Publico também devem ,ser mantndos a
disposicao da f SCallzagao durante 10 (dez) anos.

|, elaborada mqnsalmente devera dlscnmmar

coletivamente

da relagao;

1 " ' :
. § 3° A folha de pagamento de que trata 0 inciso

R

.!>

¢j ‘- nomes dos segurados,‘ reiacnonados

, bem como mdncagao de seus registros; |

Il + cargg ocupado pelos segurados constantes
i i i
i i lll - parcelas integrantes da remuneragao
' _ IV parcelas néo integrantesida remuneragao
V descontos legais. D sl ‘
| ? | Segéo 1l o
Das Longlbmgoes e/Outras Importanmas ! {
1

'qcolhldas Ate o Vencimento - F

YAR. 112, Sobre as contrlbuu;oes e demais

1

importancias de vidas e na recolhldas até a data de seu vencimento, méudlrao

nos respectivb

Fundacgao Getuho Vargas P

(N -aatualliagao das importancias nao;recolhidas
5 vencnmerftos béla Yarlagao ‘dos indices do IGP M Xda FGV -

| | P E‘ |
v ?

et

b . !

“ : T : : .
] H | B
b H [ 1 !

l
|
|
S
!
{
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PREFEITURA’ DA ] EST
"TURISTICA DE SAO R

’ESTADO DE:"SRO

SRR T ; |
Il - jUI’OS de mOra de’ 1,0% (um
més ou fragao mcndente sobre o pnncnpal apoé‘ apllcégao do e<
mc:sd anterior E -

broioi il _ : n i )
L Paragrafo unldo Nd falta do
apllcada a \/arlaigao do indice que viera substltuv-lé ou edunvalente
! ; ! i ; ;
Art. 113 O n\ao recolh/mento
Publico das contribuicbes devidas a Segundadé Social Municipg
parcelado nos termos da legislagdo federal. (alterado peia Lei 3477

, i
i

Sh

; ~} PARTE Il 1 %*
! . DISPOSIGOES TRANSITORIAS E: FJNAIS
R
TiTULOl‘ I
. g REGRAS DE TRANSIQAO’ ~
: Art 114 Observado (o] dlspostc
da Emendas Constitucional n.° 20 de 1 5l de dézemb[o dé 1998 é as
direitd de’ opgao pela aposentadoria’ voluntéfia’ com proventos ca
acordo com o iart. 40 §§ 3 e 17 da Oonstrtu:géd Fedqra/ aquele
ingre$sado fregularmente em cargo efetivo na admm/stragao pa
autérquica e funcional até a data da publlcégao dagiiela Emenda
servidor cumulatlvamente (NR) (alterado pelailei 885/0&)
i /- tlver cmquénta eitrés anos ¢

NCIA

OQUE

A UL O

i B

110)

) no art. 4°
segurado o

fculados de

que tenha
blica direta
quando o

Je idade se

homem e quarenté e oito anos de idade'se mullherj' (alteﬁado pela lei 2885/04)

Il - tiver cinco !anos ou mais
exercicio no cargo em que se daré a aposentadonp (alterad
2885/04)

/I/ - contar tempo de contnbu:g

soma de
: a) trinta e: CInC‘O anés se home
anos se mulher e (alterado pela lei 2885/04) 1' :

b) um periodo adld]onal de c
equa/ente a no mlnlmo 20% (vinte por cento) ¢ o tempo que no
dezembro de 1998 faltava para atingir.o limite de temgo constante
antenor (alterado pela lei 2885/04) 3 {; .

: ~ i i k

s |

, f : §1°0 servldorl de que se trata

que cumpnr as exigéncias para aposentadona na forma do caput te

proventos de inatividade reduzidos para cada anog ante@lpado em i

limites de /dade estabelecidos pelo § 1° inciso Il lineaia e § 5° de

Constltwg:éo Federal na seguinte proporgao (I}/R) alter?o pela lei
! 1 -3/5% (tres 'te/ro

cento) paraiaquele que completar as exigéncias para aposentador

! !
3

de efetivo
o pela lei

do igual a
>m e trinta

ontribuigdo
dia 16 de
b da alinea

este artigo
ra 0S seus
elagdo aos
) art. 40 da
2885/04)

e cinco décimos por

a na forma

do caput até 31 de dezembro de 2005; (NR) (alterado pela lei 2885104)

1
[

! ! ; I
. i

por cento) ao
tabelecido no

IGP-M, sera

pelo Poder
2l podera ser
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l

: L ll + 5, 0% (¢inco por cento) para aquele que
completar as exlgenc:as para aposentadoria na forma do caput a pan.‘wr de 1°
de janeiro de 2006.(NR) (alterado pela lei 2885/04) :
: '§ 2° O professor que tenha /ngressado
regularmente em cargo efet/vo de magistério e que opte por aposentar—se na
forma do d/sposto no caput teré 0 tempo de servigo exercido até 15 de
dezembro de 1998 contado como agréscimo de 17% (dezessete por cento) se
homem e 20( (vinte . por cento) se mulher desde que .se aposente
exclusivamente, com tempo de - efetlvo exercicio das fungbes de: mag/stérlo
observando o qlsposto no ;art 23 InClSO IV alinea c desta Iel(alterado pela Iel
2885/04). ! ; o

' : § 3° @) serwdor de que trata este an‘ que
opte por per anecer em atlwdade tendo completado as ex:genc:las para
aposentadoria Yoluntéria e que com‘e com no minimo vinte e cinco anos de
contribuigdo se|mulher ou iInnl‘ei anos de contnbu:gao se homem: fara jUS aum
abono de permanéncia equalente ao valor da sua contribuigdo prewdpnczana
até completar as exigén F?s para aposentadoria compulséria contidas no art.

40 § 1° 1l da C strtu:gao edera (NR) (alterado pela lei 2885/04) ' §

; l :? § 4° As aposentador/as conced/das de
acordo com esle artigo é qssegyrado o reajuste dos beneficios para preservar-
Ihes em carat permaneifte o.valor; real gonforme critérios estabelecxmentos
em Lei Federal. [(NR) (altenado pela le| 2885/04) :

¥ ‘
| 'y A/t 114-A Ressalvando o dlrelto de opgao a
aposentadoria 4>elas normqs estabelec:das pelo art. 40 da Constrturgao Federal ou
pelas regras estabelecidasipelo’ art, 1,1 4 desta Lei o servidor queg i tenha mgressado
no servigo pub co até a data de; pub;!/cagao da Emenda Constn‘uc:onalg °41 de
19 de dezemdro de 200,3 poderé ,aposentar-se com proventos integrais ' que
corresponderiq & totalidade da;base; de contribuicdo do servidor, no qugo efetivo
em que se dara a aposentpdorla na forma da lei quando observadas as redugoes
de idade e tempo de contribuicdo cont/das no § 5° do art. 4Q da Constituigéo
Federal vier a preencher; cumu[atlvamente as seguintes condlgoes ,(alterado
pela lei 2885/ 4) P ,
l | 1-; sessenta anos de ldade se ‘homem e
cingienta e cingo anos de Idadé se mulher |(alterado pela lei 2885/0 ) ‘
B | ; llw- trinta ‘e cinco anos de: contnbu;géo se
homem e tnnta anos de coptnbwpao se mulher; (alterado pela lei 2885/04)
& | i lll'= vinte anos de efetivo exerc:c:/o 'no serwgo
publico; e (acr scentado pela lei 2946/05) r ; v
§ |1 IVi— dez anos de carreira e cmcb anos de
efetivo exercicip no cargo) em q.t/e ser a dposentadoria. (acrest:entado pela lei
2946/05) - -3 l ! : »

l
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Art. ‘114 B Reésalvado o} d/re/tri de opgdo a
aposentador/a pelas normas estabelecidas pe/os alts. 114 e 114-A Hesta Lei, que
tenhd /ngréssado no servigo publico ‘até :16 dé' dezémbro de 11998, podera
aposentar-s’e com’ proventos integrais, que cOrrespondeIrao a totaligade da base
de cdntnbwgao da servidor no cargo efétivo.em que se daré a aposentadoria, na
forma dalei, desde que preencha, cumu/atlvamente as segumt s condigbes:

R
: 4

(acrescentado pela lei 3477/10) (¥

| - trinta é crhd:o ahos de co tribuigdo, se

homem e .tnnta ‘tanos de Contnbwgao se: mulher\ (acrescent
3477/10) Lo : o :

» Il - vinte e cmod anos de efetlvc
serwgo pubhco quihze anos de carreira e cinco. ahos no cargo em
aposentadoha (acrescentado pela Ie| 3477/10) i :

P : i i
oo I =i /dade mimma resu/tante
relativamente aos*lfm/tes do art. 40, §1° inciso m, al/ﬂea “‘a” , da

Federal, dé um ano de idade para cada ano de c:om‘nbwgao ol

i

! :).‘

do pela lei

exercicio no
que se der a

da redugéo,
1 Constituig&o
e exceder a

condlgao prewsta no inciso | deste an‘/go (acr‘escéntad& pela lei 3?77/1 0)

.‘ s

-
‘3

!? un/c*o 4

Para grafo

Os prdventos

das

propor¢do € na mesma data, sempre que:se modzfcar a remyneragdo dos

aposentadorlas cbncedidas conforme i este 'artlgd sefao rewstoi na mesma

servidores em atividade, na forma da lei, observado o disposto no :

Const/twgao Federal. (acrescentado pela lei 3477/1 0)

: Art. 115 o} tempo de<serwgo co
Ieglslagao vngente para efeito de aposentadorla cumprldo até que a
matena sera contado como tempo de contrlbulgao,. senqo vedada o
de contagem de tempo ficticio de contnbuu;;ao b «

! 5

Art. .116 E assegurada a g
aposentadorla e pensao a qualquer tempo, nas condlgoes b

legislagdo em wgor a época em que foram atendldas as pre<,

estabelecudas ou: nas condi¢des prevustas ‘na 1Ieg|slagao vngeni
dezembro de 1998 aos funcionarios publlcos, beh1 COMo ao0s seus
que, até aquela data tenham cumprldo os requnsmps para obté-las.

|
Paragrafo unlcb O funmonano

este artlgo que tenha completado as exlgenC|as para ap sentadoria
opte | por permanecer em atuvndade, fara jUS a ,isengéao da
prevndencnarna até completar as emgencnas para apose ntadoria co
35 desta lei; : ; .

i ; ’

E

.
[
i

Art. 117 Evedada,a

i
IZ,
i
i

l partir de 16

de 19fgs:

i

-

P
o

[

n. 37, XI, da

rL&derado pela

lei discipline a
ualquer forma

oncessao de
previstas pela
crigbes nelas
e até 15 de
dependentes,

de que trata
integral e que

contribuigéao
ntida no artigo

de dezembro
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‘ pe ~, a percepgao simultanea de prqventos de
aposentadoria gecorrentesl do art 40 ou dos; artigos 42 e 142 .da Constltulgéo
Federal, na fedagdo dada pela Emenda Constitucional n.° 20/,98 com a
remuneragao de cargo, emprego ou fungédo publica, ressalvados los cargos
acumulaveis nh forma da Constltuu;ao os cargos eletivos e os cargos em
comissao decla&ados em lei, de. livre nomeag:ao e exoneragao; '

? T percep¢ao de mais de uma aposentadona
a conta do regime préprio de prewdenma dos funcionarios publicos prewsto no art.
40 da Constityicdo Federal, na redagdo dada pela Emenda Constltu0|onal n°®
20/98, ressalvgdas as aposentadonas decorrentes dos cargos acumulavels na
forma da Constjtuicao; :

5

]
g
i
|

2 ,i
i
;

: Paragrafo anico. A vedacgao prewsta no mmso |

P

do caput, nao
publicos, que,

servigo publico
demais formas
mais de uma a

se aplica aos membros de poder e aos inativos, funcionarios
até 15 de dezembro de 1998, tenham mgressado novamente no
por concufso qubllco de provas ou de provas e t,tulc;s e gelas
previstas pa Constituigao,; sendo-lhes proibida a percepgao de
bosentadoria peld regﬁme de prevndencua a que se refer!e o art. 40

da Constituicda Federal, abllcando -se-lhes, em qualquer hipétese, o limite de;que
trata o art. 37, Xl da Cpnstltuu;ao Federal na redagao dada pela Emenda
Constitucional n.° 20/98. "

? ‘v

; :

v ;;!
i

: : TITU LO I
DiSPOSI(}OES TRANSITORIAS

‘

r Art 118! Apllca se a presente lei aos atuals
blicos, cons‘derando como cumprlmento proporcional ou: integral do

ncia o tempo de servngo antérlor asua promulgac;ao mdependente
) de contrlbmgao t ; l

: Ari 119 As contrlbwgoes de que trata (o}
art.107, serao devidas e repassadas a Previdéncia Municipal, apods deczorndos 90
(noventa) dnas da publlcagao desta |$I conforme § 6° do art. 195 da C:onstltulgao
Federal. ‘ g

funcionarios pu
periodo de caré
do recolhimentc

oy |

;
s
i 5

‘l
i.l i
M

{

1 TITULq 1l
DISPOSI(}OES FINAIS

TR
L Art 120 Nenhum beneflcm de prestac;ao
|derq|a Mumcupal podera ser de valor mfgrlor a um

'
l

- v —_——— 1 A oo

0 pela Prel/

continuada pag

salario minimo hacional. ;
! Art 121, E vedada a acumulag&o dle mais de

e aposent;adorta, pensao por morte, auxnllo-doenga e auxilio-

2dido com ibasé hesta lei, la 'um mesmo beneflc:lano,,salvo nos

hlacoes permmdos no gartlgo 37 da Constituigao queral i

R e O

um beneficio (
reclusio, conCe
casos de acum

I
l
i

|

L
)l

i
i
,é
|
L
:
{
]
11

i
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Art. 122. Os pﬂazos brewstos n sta Lei serdo

contados em dlas corridos, excluindo-se o dia do comeco e mcl
vencnmento salvo: eXpressa disposigéo em contrérlld a .

i Paragrafo unlcoI Cohsndera-se
prazo ate 0; pnmelro dia util, se o término ocofrer: no saljado domin
em dia que'nao haja expediente, ou 0 expedtenté for encerrado an
normal. | IR |

: h | P 'i

- Art. 123 Os bqneﬁcuds da apose

|mC|o na dafa da portarla de exoneragao do sei'wdolr '

i
. Art. 124 As despesas com exec
correrao po: conta de dotagdes orgamenténas pr6pnas. ! ‘
N : 'v‘ : ‘ '
Art. 125 A presente lei sera re
por decreto do Poder Executivo.
Art. 126. 03 artugos 1$1 e 169, dc

1° de’ feverelro de 1994 passam a vugorar com ’a segunnte redagao

3

| ; | | “Art. 161 A serv;dora ‘que adotar o ou
judicial de' crianga de até um ano de 1dade serdo concedld s noventa; ¢
remunerada pelo Poder Publico a que estlver vmculada por requer:mento

' “Art. 169 : O aux111é funeral &
Executivo e Leglslatlvo a familia do servidor falecndo na _atmdade ou F:
valor equwalente a um més da remuneragao ou proventd » ;

i

| N Art. 127 Esta Lél entr? em wgor
pubhcagao respeltados 0s prazos nela estabelecndos e revogadas
em contréno e especn” icamente o paragrafo unlcd do ar’t 75eo0sa
144, 145, 146, 147, 148, 149, 150, 151,152, 153, 154, :|58 159, 166,

Lein.® 2. 209 de 1° de fevereiro de 1994 com altefagéesx posterlores.

ROQUE@

i

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE S

| JOSE FERNANI?DES ZIETO G?AR@
PREFEITO. L

i
cd

:,'
.‘
i:

Publlcada aos 6 de junho de 2002 no Gabm te do Prefe

: Aprovada aos 5 de junho de 2002 na 1!8al Sé

[
'
\
1
¥

¢

gsao Ordmana

uindo-se o do

prorrogado o
go, feriado ou
tes do horario

ntadoria terdo
ugéo desta lei

2gulamentada,

a Lei 2.209, de

obtiver guarda
lias de licenga

devido pelo
posentado, em

a data da sua
s disposi¢des
rtigos 77, 143,
167, 168, da

5/6/02

ito
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LEI'f N ©1.975
De 06 de setembro de 1991.

‘
‘

. lnStItUI 0 Fundo de Seguridade Somal e da
outras prov;dencnas

. E José Fernandes Zito Garcia, Prefelto
Mummpal da Estancna Turistica de Sao Roque no uso
-de suas atnbuugées Iegals , ~

: Fago saber que a Céamara Munlmpal da
_Estancia Turlstlca de Szo Roque, decreta e ‘eu
promulgo a: segumte lei: ‘:

; ;
”:‘ 5 ! Lo | 1 1
: b ’ R !

! cAPiTULO| o
DO FUNDD DE SEGURIDADE SOCIAL |

ECAOI |
DO OBJiaTlv E DA VINCULACAO

‘ Art 1" Flca criado o Fundo de Segurldade Social
com o objetive de custeér os! encargos do Plano de Seguridade Social dos
funcionarios .da Prefeltura da Camara Municipal, das Autarqmas e das
Fundagdes Publlcas Mun|C|pa|s ; j v i

} ' . .

: Art 2° O Fundo sera vinculado ao Departamento
de Administrac,ao e tera YlgenCIa lhmltada

e vy s e

3 s’EQZ\o I
P o
Do§ REGURSOS ITINANCEIROS SR
1 }‘Art é"é Séo receltas do Fundo: .

- a pon r/bwgfio mensal, obrigatéria, no valor de
10% (dez por cento) ca culaﬂa sobre a retribuicdo-base mensal,;conforme
definida no inC/so Il, doart. 27. (alterado pela Lei 2.106/92) - ’ f

' ; contribuicdo mensal do Mymc:plo de valor
igual ao somatério as cpntrul?ungoes deMdas pelos servudores referldas no
: i

i - !
[ H : [

|

1]

[ i o :

E ‘ :
I T

1 HE

;
.‘

i
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{\ PREFEITURA DA | NCIA

f TUR STICA DE. _SAO ROQUE

i+ E-STA DO ?~gDE3r-j_g§s§£go ‘R A UL O

|n0|so antqr;or acrescida de 20% (vmte por dento} (vide fart. 4° da Lei
2106/92) | BT
, b . i. :

; Il - os ren,dlmentos'e os§ juros provenientes de

- ]

; :

emprestlmos e apllcagoes flnancelras ‘|

y
( ! l

i

IV — os resultantes de,assrnatura de ¢

'I
l

V- doagoes Iegados e outras

: : § 1°. As req:eltasido Fgundd serao de
conta espeplal a ser aberta e mantida em éstabelemmento ofici

§ 2° As contrlbupgoés preylstas nos
serao credrtadas na conta do Fundo ate 0 qumio dua do més su

—aes—sepﬁdepes—afewes—(revoga?o p
tambem Lel 3477/1 0) |
: ‘ Paragrafo ‘ unlco ;!O Prefelto
regulamen%ara o disposto neste qrtlgo pon progosta do
Admlnlstraqao

!:5 ..i
SR

i 1
i

;~ Art. 5° - Os emprést|mos srmples nao
superiores:a cinco vezes 0s vencnmentos do servudor e ve

previstos nb regUlamento z; P ;

Art. 6° - Apllcat;ao dos recursos

) .
¢y
i

financeira dependera:

M Z
[

da eX|stenC|a de glspomblhdade €

s do Fundo; ; §

de prewa aprovagao do C
; 5 T

‘ : j :

Constltuem atlvos do Fundo d

]
g .
| -

cumprlmeqlto das obrlgagoe
[l

",i

i

Admlnlstraj;ao

. | P
f

;‘f

Art. 7° -

Social: . A A
: : | - dlspombl,hdades moneta
especial oriundas das receitas especificadas nésta e
: | Il - direitos que pdrventura \

Il — bens movels que vuer a
f‘

fias em ba
i '
ier a const
adquirir.

3

|
F

nveénios;

bositadas em
al de crédito.

incisos | e |l
bseqUente.

~

! .

la lei 33215/09 e ver

Municipal
Conselho de

poderao ser
ncerao juros

de natureza

m fungéo do

lonselho de

e Seguridade
Nco ou caixa

ituir;




]
1

r

i

¥ H
(

i

3

1

1

|

PRE FEITURA DA ESTANCIA

TURISTICA DE SAO ROQUE

}ESTAD§0iDE s A O P‘A‘;ULO

% Art 8° Constltuem passivos do Fundo de acordo
com célculo. atuarial, os valores: destlnados a cobertura:dos beneﬂcuos

concedidos e

:

onceder dos rlscos expirados ou nao explrados bem como

das obrigagbes de qualduer | natureza que porventura o Mun|C|p|o venha a

assumir para
previsto nesta

Social integrarna
unidade e uniy
padroes e nort

feita pelo Dep<

Conselho de A

obrlgatorlamemte evidendiar:

previdéncia sg

assisténcia so
necessaria au

omissdes orgs

e especiais aurtonzados ;?or Ie| .e abertos por decreto do Executlvo

pelo Diretor d
de Administrag

orlzag:ao O 93!11

a manutengaok e operagao do Plano de Segundade Soual
lei. ‘

L SE(;AO I |

DO OR(}AMENTO E DA CONTABILIDADE

Art 9° ‘O org:amento do Fundo: de S;egurldade
4 o orcamento. do Mun|0|p|o em obediéncia aos principios da
yersalidade, observando-se na sua elaboragao e execugao 0s
mas apllcailels bo Mun|0|p|o K :
, P g :
Art ‘l@ A escmturagao das contas do Fundo sera
artamento de Flnangas : -

Art T1 - O pldno de contas sera aproélado pelo
Ldm|n|stra¢ao '! b
b

Parag[rafo unlco O plano de ’contas devera

: i
3

i

|
: H

?
<

: l -0 valor das reservas
= os recursos destinados & assnstencna medlca
! gll os recursos destinados ao programa de

v -.’;‘osfrecurlsos destinados ao prqg‘rama

l :

;

cial;
| de

cial. :
1 : i
2 Nenhuma despesa sera reallzqda sem a

éntaha I

barabrafo dnico. Para 0S casos de msuf blenma ou
mentarlas‘serao utilizados créditos adicionais suplementares

; l i
Art 111% - Os balancetes do Fundo seréo assinados
b Departamento; de Fmangas e pelo Presndente do Conselho

80, € seré pubilcados mensalmente na 1mprensa local f

v

1
i
[
1
l
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Art. 14 - Anual enti‘
a fim de ser mducad

i H

¢

1 :
- sér@ Ievantac
atuarjal do Fundo quatquer prov

necessana. '

P : Art. 15 — Os sald,os ppsutlvps do Fur
em balang:o serao transferidos para 0. exeré:lplo segumte a
crédito. ‘ ‘ i :

SEC}AO e |
DO CONSELHO DE ADMlmsTRAQAo

Yo
o
v

P i
1

Art. 16 - O Fundo sera gerlﬂo por um
Admlnlstra(;ao composto de sete membros nomsadon pelo Pre

' Art. 17 = O Dlretor do Depar
Admlnlstragao e o Diretor do Departamento Fle Fmangas s

natos do Conselho ; l ’ v; g
s

3

ﬁt
‘:‘

respectivo suplente para representarem aos matlvés no Cons

- Art. 19 — Os serwdores mumcnpaus ele
representantes e respectivos suplentes sendo um: qeles oriun
de serwdores da: Camara Municipal e por estes elerto

; . §1° A elelgao se efetuara: medlante
de acordo com as normas expedidas pelo Prefelto

l
3

§ 2°. Somente poderao ser*eleltos par
de Admmlstragao servidores efetivos estaveis.| = |

l

'; § :
Pl

Art. 20 - O mandatoi dos rnembros

a rec;c%ndugao e

artlgos antérlores sera de dois anos, Permltlda

reunlr-se-a com

Art. 21 -0 ponselho
:)r maforla simple

seus. membros e as decisbes serao tomadas p¢
: |

Art. 22 o Dlretor

; do Depar
Admmlstrac;ao sera o Presidente do Conselho 5

ool

) l
I B
: l P g
H i
E’

| Art. 23 -: As reuploesf
secretarladas por um dos seus membros mdlcapo pélo Pre3|dé1

I J
i i
! ; .
'

t

!
T
i
!
l
I
I
‘

o AACII o84 At 7P Y S 20 s AL

‘];

A ULO

0 0 balango
déncia caso

do apurados
seu proprio

v
\

Conselho de
eito.

tamento de
a0 membros

Art. 18 = O Prefelto i qlcarq serwdor e?posentado e
ho

gerao quatro
do do quadro

voto secreto,

a 0 Conselho

referidos nos
a reeleicao.

a maioria de
's de votos.

tamento de

do Conselho serao

nte.




gratuito e se ¢

recursos do Fundo;

pensao;

casos de inval

suplementare<

concessao de

ordinariamentse

convocagao dp seu Pre
seus membros.

Administragdo

o
i
l
1

o ‘ |
-_FREF%EuruRA DA ESTANCIA

TICA DE SAO ROQUE
D

o%DE SAOjPAULO

C
]
“(ﬂ

M
bt " 4
: %

Art 24 - O exercicio da fungao de Con elheiro &

onstitui em serwg:o publlco relevante.
Art 25 Compete ao Conselho de Admlmstrac;ao
[ - decudlr sobre as aplicagdes fmancelras dos

BPR— «mw--‘. .

P
[

“ —%deci;clir sdbre pedidos de redistriéuigéoi de

P Lo ;
! ; L :

, fll - déclarar a perda da qualidade de penéionista'
1
tV - zelar pela verlflcagao e acompanhamento -dos
deze mtefdlgab menmonados no artigo desta: lelr : !

! P ~ i Lo 1
i P i
y qlaborar e votar 0 seu Reglmento Interno
VI - aprovar 0 orgamento do Fundo ; ‘

s

'VII - sohcntar ao Prefeito a abertura de credltos
.eespecnals ¥

VIII = propor ao Prefeito a regulameritagao da
emprestm{os sirhples e nmoblllarlos

i
{

H 2

!X gprovar 0 Plano de Contas do Fundo
X promqver a avallagao técnica do Fundo

Paragrafo t’m‘icb. O conselho reumr—se-a
2 uma EZ por .més : e extraordlnarlamente ‘ mediante
deTte ou por ‘sohmtagao de pelo menb]s don§ de

t

¥ -
] H i iy :
}M 1126 O ' Presidente do ' Con‘éelho
0 D/retorgdo L?epartamento de Finangas e um dos: membros

do Conselho,
conjunto, fic:

este dewdamente md/cado pelos conselheiros, sempre em
investigos ide poderes para representar o] Fundo de

tanto, praticarios segumtbs afos:

Seguridade 5FCIaI no trato fqom Instltwgoes Flnancelras podendo para

; : ; i
i "‘:i : R
?: [ ;3 H H 1
‘ i - .

3

|
|
|

i N

o H
E i ; '
E i :
) [ H ! .
i || ! P i



- emitir, endossar sdsltar‘ contraordeLar, cancelar

. Lo
i . i
I .

e baixar cheques; L :
R Il- assinar’ cheques , ‘
Ill- abrir e encerrarL coMas db deposrto‘

V- recebe[ passar req:lbos ¢ dar qu;tac
V- autorizar deb/tos em conta

F

]
0
.y
r:'

}

operagoes;

j VI - efetuar pagamentqs e transferenc
por meio eletrénico;

: : Vii- efetuar resgates e @pl/cagoes flnaIJ
VIIl - cadastrar, alterare desbloquea/f g

IX- liberar @rquos de pagalnentos
Paragrafo un/co Indlwqualn‘sente pode
/- Requ:s;tar talonprlos de oheques

: Il - Emitir camprovantes, sdI/CItar extr:
de contas correntes aplicagbes financeiras e: qperagpes de cré
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CAPITULO n
Do CUSTEIO DO PLANO DE SEGURIDADE socu

Ps
c80;

relativo as
ias, inclusive
ceiras;
enhas; e

rao:

qtos e saldos
ditos;

- Retlra[ q:heques quolwdos (alterado pela Lei

\L

SEGAOI A i
DAS DISPOSI(;OES FINAIS

!
;

L

Art. 27 — Para 0s efeltbs deéta lei, cons

' : - I - segurado obngatorlo. todo fu
Admrnlstragao leeta das Autarquras, e Fumda¢oes l\yunIC/pals
Mumc:pal te Sdo Roque, lndependentemente dg idade. E)
serwdores ‘de ‘outros 6rgéos publlcos colocadas a dl
Muntc:pa//dade (alterado pela Lei 2106/92) ,; : g

’ ; I - retnbu:gao—basé mensal a q
mensa/mente ao segurado a titulo de vencrmentos 'e vantage
apenas o salar/o-famllla e as parcelas de nawreza eventual.
pagamento de ; atrasados, somente sera cons;derada a
correspondente ao més. (alterado pela Lel 2106/92i :
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PREFEITU RA DA ESTANCIA

sobre a retribd
pagamento da

junho de 1991

pela Lei n° 1 9

consignadas I
a retribuicao-g
efetivadas.

determinado 3

elaborado atuarialmente. 1

de receber re?trubwgao

suas contribuid

fungoes, pern
retribuicdes-bs
exercidas, apli
a exercer carg
artigo anterior

exercer, medl

TURISTICA DE SAO ROQUE

ESTAD;(;) D E SAOi;P‘A;UI:.O

III - contnbu:gao resultado do percentual InCIdente
icdo-base: mensal dest/nado a proporcionar condlgoes para o
s beneficips deé que trata 0 artigo 201 da Le/ 1946, de 06 de

(alteradcm pela Le| 2106/92) : ? |
lV dependente é a pessoa asszm con31derada
46,d e 06 de junho de 1 991 (alterado pela Lel 21 06/92)

S SE(;AO il

DAS CONTRIBUI(;OES
SR ; :
Art 28 —i As contnbwg:oes dos segurados serao
as respectlvas folhas de pagamento, sendo calculadas sobre

ase mensal nlao se Ievando em conSIderagao as dedu%oes
, . .

:
i
l

-

1° O percentual de contrlbuugao sera
cada 2 (dons) anos de acordo com o resultado do custelo

i
}
Lt
Pt

i

!

:
H

K .
2°. ‘O segurabo que, por qualquer motNo delxar

ensal temporarlamente sera obrlgado a recolher
roes mensalme te. !

, 3° No caéo de acumulagdo’ de dargos ou
nitida em ilei, o ca)lculo .da contribuicao incidird ! ‘sobre as
1Se mensals correspondentes aos cargos ou* funcdes
cando-se e dlsposto neste paragrafo aos inativos que venham
0s ou fun(}oes que bs enquadrem na definicao do mmso 1 do

. 'l‘
i

é 4"I Na hlpotese de o segurado ¢br|gafor|o
nte de3|g§1aga 'formal, cbrgo em substituicdo, ou responder

por cargo vago, o Ccal ulo: da contrlbwgao passara a incidir sobl’e a
retribuicao-bagse mensal ercebldd enquanto em exercicio, apos decorrldos

0s prlmelros 9 (noventa dlas’

' !

'

i i , i
rt 29 -0 segurado que tenha reduznda .sua

retribuicdo-base mensal sofre[a autométlca e correspondente redugao na
sua contribuigao, flcandb -lhe asségurado todavia, o direito ‘'de manter a

contribui¢ao ¢
requerimento

reinbunc;ao base mensal anterior,! mediante
nselho de Admlnlstragao -do Fundo de

alculada sbbre

dirigido . %10 (1;0
'; l i
‘ ] :

l i
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dlas contados da: d

;r'

Segurndade Social dentro de 60 (sessenta‘
sua rgtrlbulgao-base mensal foi redu2|da : fi } ,

. § 1°  As contrlﬁdlgqegs corre§p
|mportancla superior a retnbunc;ao-base mensal normal do se
suportadas integralmente pelo segurado .

%

x '
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§2°. O nao-recolhlmentoi da contribyi

A UL O

ata em que a

ondentes a
gurado serao

icéo prevista

no paragrafo anterior, decorridos 6 (seis) meses dafprlmelra vencida e nao

paga, importard no cancelamento automatlpo dq direito q
contr;bwgao prewsta neste artigo.
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M
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Art. 30 — As, contnbun;oes em atraso G
segurados serao acrescidas de juros de 1% (um; por cento)
corregao mqnetapa calculada na forma estabglgac:ld? pelo Gov
e descon@das com esses acrescumo§ em rcentuals
consgecutlvps néo superiores a 10% (dez p9r cento) 1a remuner

I
'

)
H

; o

: r

Paragrafo  Unico. As confrnbuugoes ;

més do fafemmento do segurado. serao: qescontadas com 0§
prewstos no presente artigo, da pensao mensal atrlbulda aos
em pfestagoes mensals nao superiores a 10 ( ez pqr cento) dc
do beneflcno .

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 31 - Nenhum benefucno prevnsto
dos Funcnananos Publicos do Mumcnplo de Sao Roque poderc
a remuneragao do Prefeito.

i o ;z
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e manter a

levidas pelos
a0 més e de
erno Federal,

mensais e
acao liquida.

devidas até o
5 acréscimos
beneficiarios,
) valor liquido

no Estatuto
| ser superior

U F : A
Art. 32 - As aposentadorlas concedld

i H H
: 1
| i
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s com base

na contagqm reciproca por tempo de servugo deverao evidenciar o tempo de
servico prestado a atividade privada para que se efetlve a’ gompensagao

financeira prevista no artigo 202, § 2° da Const
0s dll'eltOS pdqumdos }
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ato da po§se o
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L Art. 33 - No

'
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gao Federa respeitados

ffuncmnarl apresentara

relagao deiseus dependentes que. devera %er renovgda anualmente no més
de Janelro :bem ¢como devera comunicar ao 6rgao rqsponsave! no prazo de

trinta, dlas,'as alteragoes ocorridas na sﬁuaga{o de geus dep
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EITURA DA ESTANCIA

TICA DE _SAO ROQUE

DO D E SAO:PAULO

pena de percfa do beneﬂCIo respectlvo sem prejuizo da devolugao das

quantias paga%
|

a maior por falta desta comunicagao.

( P

B
Art 34 -*Dentrro do prazo de 30: (tnnta) dlas da

!
l

vigéncia desta lei o Mumcnplo promovera o Censo dos Dependentes dos
Funcuonarlos I?ubllcos MUmCIpals f

| i

; !

Art 35 As aposentadorias e pensoes concedldas

antes da vnganma desta Iel nao serao levadas a conta do Fundo de

Seguridade Scycual

funcionarios e
feitas a maior

indevido resul1
beneficiarios.

nao produz di
Publicos Mun
monetaria '

e Il do artigo
da publicagao

trabalhista, as
Instituto Nacic
federal.

desta lei, fica
especialde C

este artigo s
arrecadacéao p

publicacao, re

¥ [
SENT |

Art 36 ~ As contribuigcdes descontadas dos
lncorporaélas ao Fundo nao serao devolvidas; salvo se forem
bu mdevudamer}nte :

Art 37 - O Fundo nao responde por pagamento
ante de erro ou omlssao nas declaragdes do segurado ou; dos

i

Art 38 O recclhlmento de contnbulgoes mdevndas
reito aos’ b’eneﬂélos ide que trata o Estatuto dos Funcuonarlos
cipais, mas serao .restituidos, sem juros e sem corregao

{ || !

Art 39 As contrlbwgoes de que tratam os mmsos I
3°, serao’ exlgldas aPos decorrldos 20 (noventa) d:as da data
desta |e|

i

Vi i i | P .‘ i
j Art. 40 ~ Os servidores sujeitos a legislagao
sim como:os inativos, permanecerdo como contribuintes do

nal de Ségundadei Socnal na forma estabelecnda pela lei

- dea

Para ocorrer as despesas com a. exchgao

rt. 41
£ autonzado a abrlr a conta do Fundo, lum credlto
00’ (1d0|s milhdes de cruzeiros). | ! '

P .

Executi
2.000. 0

Parag[afo anico. O valor do credlto a que se refere
era cober{o com as recursos resultantes do excesso de
revisto para o c:rrente exercncno

‘2 ~ Esta lei entrara em vigor :na data da sua
1° de julho de 1991.

At
roagnndo seus tefeths a
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Art. 43 - Revogam-se as dlsposu;oes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TUR[STICA DE SAO ROQUE, 6/09/91
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José Fernandes tho GarCIa
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PUBLICADA NO GABINETE DO PREFEITO AOS 6/0 9/91
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