ANEXO III

REQUISITOS DE INVESTIDURA E CARGA HORÁRIA
1. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

	NOMENCLATURA DO CARGO
	REQUISITOS PARA INVESTIDURA
	CARGA HORÁRIA SEMANAL

	Agente de operações I
	Ensino fundamental completo
	40 horas

	Agente de operações II
	Ensino médio ou técnico de nível médio
	40 horas

	Assistente de licitações, compras e contratos
	Ensino superior completo 
	40 horas

	Assistente de comunicação
	Ensino médio ou técnico de nível médio
	40 horas

	Assistente de informática
	Ensino profissional técnico de nível médio na área específica
	40 horas

	Assistente de recursos humanos
	Ensino médio ou técnico de nível médio 
	40 horas

	Assistente parlamentar
	Ensino superior completo 
	40 horas

	Contador
	Ensino superior completo em contabilidade e registro no CRC
	40 horas

	Copeiro 
	Ensino fundamental
 completo
	40 horas

	Porteiro
	Ensino fundamental completo
	40 horas

	Motorista legislativo
	Ensino médio completo e CNH, categoria “D”
	40 horas

	Procurador jurídico
	Ensino superior completo em ciências jurídicas e registro na OAB
	40 horas

	Assistente de Comissões
	Ensino superior completo 
	40 horas

	Oficial Legislativo
	Ensino superior completo
	40 horas




2. FUNÇÕES GRATIFICADAS

	NOMENCLATURA DA FUNÇÃO
	REQUISITOS PARA INVESTIDURA
	CARGA HORÁRIA SEMANAL

	Coordenador administrativo
	Servidor efetivo com ensino superior completo 
	40 horas

	Coordenador legislativo
	Servidor efetivo com ensino superior completo 
	40 horas

	Controlador Interno
	Servidor efetivo com ensino superior completo ou ensino profissional técnico de nível médio na área específica
	40 horas 


3. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO

	NOMENCLATURA DO CARGO
	REQUISITOS PARA INVESTIDURA
	CARGA HORÁRIA SEMANAL

	Assessor Consultor Legislativo
	Ensino Superior em Ciências Sociais aplicadas
	40 horas

	Assessor de Comissões
	Ensino Superior Completo
	40 horas

	Assessor de Cerimonial e Eventos do Gabinete da Presidência
	Ensino Superior em comunicação social
	40 horas

	Chefe de Gabinete da Presidência
	Ensino Superior completo
	40 horas

	Gerente de Comunicação Institucional
	Ensino Superior Completo em Comunicação Social
	40 horas

	Gerente Financeiro
	Ensino Superior completo  em Administração, Ciências Contábeis ou Economia
	40 horas

	Gerente de Tecnologia e Manutenção
	Ensino Superior completo  na área específica 
	40 horas

	Gerente de Recursos Humanos
	Ensino Superior completo
	40 horas



ANEXO IV - LOTAÇÃO DOS CARGOS / FUNÇÕES

	UNIDADE ADMINISTRATIVA
	CARGOS / FUNÇÕES LOTADOS

	Presidência
	Chefe de gabinete da presidência, Assessor Cerimonial e Eventos do Gabinete da Presidência

	Mesa Diretora
	Procurador jurídico, Assessor Consultor Legislativo, Gerente Financeiro, Contador, Assistente de Licitações, Compras e Contratos, Coordenador administrativo, Agente de Operações I, Agente de Operações II, copeiro legislativo
, porteiro-contínuo
, motorista legislativo, coordenador legislativo, assistente parlamentar, gerente de comunicação institucional, Gerente de Tecnologia e Manutenção, Gerente de Recursos Humanos,  Assistente de Comunicação, Assistente de Informática, Assistente de Recursos Humanos

	Controladoria
	Controlador interno

	Comissões
	Assessor de comissões e Assistente de Comissões



ANEXO V - QUADRO DE SERVIDORES CONSOLIDADO
1. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
	QUADRO DE SERVIDORES ANTERIOR
	QUADRO DE SERVIDORES REORGANIZADO

	DENOMINA-ÇÃO
	VAGAS EXISTENTES
	DENOMINA-ÇÃO
	VAGAS CRIADAS
	VAGAS EXTINTAS
	NÚMERO TOTAL DE VAGAS
	SITUAÇÃO DE ACORDO COM ESTA LEI

	Assistente de compras
	01
	-
	0
	01
	0
	EXTINÇÃO

	Assistente parlamentar
	06
	Assistente parlamentar
	0
	02
	04
	MANTIDO 

	Contador
	01
	Contador
	0
	-
	01
	MANTIDO

	Copeiro legislativo
	01
	--
	0
	-
	01
	EXTINÇÃO NA VACÂNCIA

	Motorista legislativo
	03
	Motorista Legislativo
	0
	-
	03
	MANTIDOS

	Oficial legislativo
	04
	Oficial Legislativo
	0
	01
	03
	MANTIDO 

	Porteiro-contínuo
	01
	--
	0
	-
	01
	EXTINÇÃO NA VACANCIA

	Recepcionista
	01
	--
	0
	01
	0
	EXTINÇÃO

	--
	--
	Agente de operações I
	01
	-
	01
	CRIAÇÃO

	--
	--
	Agente de operações II
	03
	-
	03
	CRIAÇÃO

	
	
	Assistente de Licitações, Compras e Contratos
	01
	-
	01
	CRIAÇÃO

	--
	--
	Assistente de comunicação
	01
	-
	01
	CRIAÇÃO

	--
	--
	Assistente de informática
	01
	-
	01
	CRIAÇÃO

	--
	--
	Assistente de recursos humanos
	01
	-
	01
	CRIAÇÃO

	
	
	Assistente de Comissões
	04
	-
	04
	CRIAÇÃO

	--
	--
	Procurador jurídico
	02
	-
	02
	CRIAÇÃO

	TOTAL:
	18
	--
	14
	05
	27
	--



2. FUNÇÕES GRATIFICADAS
	QUADRO DE FUNÇÕES ANTERIOR
	QUADRO DE FUNÇÕES REORGANIZADO

	DENOMINA-ÇÃO
	VAGAS EXISTENTES
	DENOMINA-ÇÃO
	VAGAS CRIADAS
	NÚMERO TOTAL DE VAGAS
	SITUAÇÃO DE ACORDO COM ESTA LEI

	--
	--
	Coordenador administrativo
	01
	01
	CRIAÇÃO

	--
	--
	Coordenador legislativo
	01
	01
	CRIAÇÃO

	Controlador interno
	01
	Controlador interno
	00
	01
	CRIAÇÃO

	TOTAL:
	01
	--
	02
	03
	--


3. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO

	QUADRO DE SERVIDORES
	QUADRO DE SERVIDORES REORGANIZADO

	DENOMINA-ÇÃO
	VAGAS PREVISTAS
	DENOMINA-ÇÃO
	VAGAS CRIADAS
	NÚMERO TOTAL DE VAGAS
	SITUAÇÃO DE ACORDO COM ESTA RESOLUÇÃO

	Assessor de comunicação social
	01
	--
	0
	0
	EXTINÇÃO

	Assessor jurídico
	02
	--
	0
	0
	EXTINÇÃO

	Chefe de comunicação social
	01
	--
	0
	0
	EXTINÇÃO

	Chefe de expediente legislativo
	01
	--
	0
	0
	EXTINÇÃO

	Chefe de gabinete legislativo
	01
	--
	0
	0
	EXTINÇÃO

	Chefe de informática
	01
	--
	0
	0
	EXTINÇÃO

	Chefe de protocolo e recepção
	01
	--
	0
	0
	EXTINÇÃO

	Chefe de recursos humanos
	01
	--
	0
	0
	EXTINÇÃO

	Chefe técnico legislativo
	01
	--
	0
	0
	EXTINÇÃO

	Coordenador técnico legislativo
	01
	--
	0
	0
	EXTINÇÃO

	Diretor Administrativo
	01
	--
	0
	0
	EXTINÇÃO

	Diretor técnico legislativo
	01
	--
	0
	0
	EXTINÇÃO

	--
	--
	Assessor Consultor Legislativo
	01
	01
	CRIAÇÃO

	--
	--
	Assessor de Comissões
	01
	01
	CRIAÇÃO

	--
	--
	Chefe de gabinete da Presidência 
	01
	01
	CRIAÇÃO

	--
	--
	Gerente Financeiro
	01
	01
	CRIAÇÃO

	--
	--
	Gerente de Comunicação Institucional
	01
	01
	CRIAÇÃO

	--
	--
	Gerente  de tecnologia e manutenção
	01
	01
	CRIAÇÃO

	-
	-
	Assessor de Cerimonial e Eventos do Gabinete da Presidência
	01
	01
	CRIAÇÃO

	--
	--
	Gerente de recursos humanos 
	01
	01
	CRIAÇÃO

	TOTAL:
	13
	--
	08
	08
	--


� Extinção na vacância.


� Extinção na vacância.





