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/PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

ESTADO D E S AO P AULO

S&o Roque, 14 de agosto de 2013

Oficio n® 0193/2013 - DE

Ref.: Requerimento 130/2013

IImos. Srs.

Dirijo-me a Vossa Senhoria em resposta ao Requerimento em
epigrafe que solicita documentagBes acerca dos profissionais que atuam no Atendimento
Educacional Especializado — AEE, bem como documentagio (diplomas / certificados e
ficha cem) dos profissionais em cargo de provimento em comissfo junto a este
Departamento, ao qual encaminho anexo.

No mais, -coloco-me & disposi¢do para demais informagdes que se
fizerem necessarias.

Aproveito o ensejo para reiterar meus protestos de alta estima e
distinta considerago.

Atenciosamente, !

: , “
EL%{A&(S%R/ANCO

Diretor do Departamento de Educaciio

Aos

Ilmos. Srs.

Donizete Plinio Antonio de Moraes
Vereadores do Bloco Legislativo Independente
CaAmara Municipal de Sdo Roque/SP
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‘ "EApro‘v;do' T e e REQUERIMENTO N° 130/2013

— _ ' Solicita informagbes sobre problemas relacionados
2X]. POR UNANIMIDADE

o a Escola Municipal. de Educagdo Fundamental

Gom _____ voio(s) Favoraveis Tibério Justo da Silva, situada no Distrito de
e voto(s) Contrarios . .

, v Mayl—askj/.‘ o
Em_ 2% /0h j20V% |, ‘

- WELLINGTON Fi IREDO FERREIRA Excelehtissimo Senhor Presidente, .
2° Secretario ) :

Considerando que  ocorreram varios problemas

Sy

relacionados a Escola Municipal de Fducacdo Fundamental Tibério Justo da Silva,

\

situada no Distrito de Maylasky. ‘
Considerando finalrﬁéntm que sd0 necessarios

,esciaremmentos em razao do grande numero de reclamacées feitas por pars de alunos

da re;enda escola Junto aos Vereadores que aqu1 qumsnonam

* Posto :sto DONIZETE  PLINIO - ANTONIO DE
“MORAES e os demais Vereadores .do “BLOCO LEGKSLATIVO INDEPENDENTE” da .
‘Camara Municipal da_Estanoya Turistica de Sao Roque, REQUER ao Egrégio Plenario, A ’
observadas as formialidades reglmentals vxgentes péra que sgja .oficiado a0 v

-Excelentnssnmo Senhor Prefeito, a fim de que se dighe informar e encammhar a esia

Casa de Leis o que se segue:

N

\

1. Esclaremmemos sobre a troca de professores de o
'Hlstor;a da El\/IEF Tibério Justo da Sliva durante o |
primeiro blmestre : levando em consnderacao
prlncnpalmente a linha filosofica dos professores nesta .

area com prejuizo -de aprendlzagem ao aluno. E
informac6es sobre o porqué destes ditos professores,

com a.perda das '.'autas, estarem tendo ‘prej.uizo‘ do,'

salario em virtude da redlcao da sua carga horaria.
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Contmuagao do REQUERIM:NTO N° 130/2013. - :
N 5
ST 2 lnfOImacoes sobre a troca de horario dos

professores, mclumdo,as raz6es da mudanca, pois\oe
b e professores atualmente, tém muitas aulas vagas e
estdo se mostrando insatisfeitos e prejudicados com a

“mudanca de horario no final do 1° bimestre.

_ 3. Copia da tabéla de horario dos prefessores dro‘
L . S © ensino fundamental I, da EMEF Tibéerio Justo,
SR homologado peie Conselho de e‘ecola, no inicio do ano
letivo, com copia 'da homologacao d’o Conselho e o
atual, do més de abril, também com copia da -
; horhologagéo do Conselho. - ; -
- o o , | 4. Escierecimentes quanto a fermagéo de provfes\so}\es \
EE . das "salas de AEE (Atendimento Educacional
l Especializado), pois existem in‘formagées gue dao
conta de que professores estée ocupando os referidos
~ cargos sem possuir a devida habilitacéo; €, também,
v informacdes sobre as Unidades Escolares (EMEIs e »
L . ""EMEFS) onde fuhcioham as salas de AEE, bem com'o,'
- copia da habilitacdo especﬁ’ice do corple docer]te que

< atuam nas referidas salas. I

5. Informacdes sobre a quanndade de cargos '\
4 comlssmnados existentes e atuando no Departamentob:
" de Educacdo (EMEFs, . EMEIls, = Creches,
e De‘partémento) bem como; COpIa de Habmtacao em'
‘ \ LlcenCIatura Plena em Pedagogla e Ficha (‘L_I\/I dos
. s B | o | docentes  nestes cargos comlssronado para
vermcag;ao do tempo de servigo e formacao para os -
cargos como preve” 0 Estatuto do Maglsterlo deste -
~ Municipio, que reza cinco anos de efetiva atuagéo no-

magistério e a habilitacdo especifica descrita’acima.
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8. Informar se os relogios de ponio das escolas
municipais fora retirados. Se afirmativo, favor informar

o(s) motivo(s). -

Sala das Sessées, Dr. Julio Arantes de Freitas, 25 de

abril de 2013. -

DONIZETE &M ONIO DE MORAES
‘ (DONIZEFE CARTEIRO)
‘ Vereador (

o . . </ I\, //\ VL(?(
< N‘KNDES ESTRADA . QEL@@%%?@J /A/Z/(/yb
e - } L ‘er a or/

ISRAEL FRI‘ IC WLIVEIRA
(TOCO) '
y .Veread\or

MAURO SALVADOR $GUEGLIA DE GOES

REIRC DE GODOY

(MAURINHO DE GOES) o 2 - Vereador
- Vereador ' E o
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PREFEITURA DA ESTANCIA
"TURISTICA DE SAO ROQUE

E S T A D O D E s A O P A U L O

- SAO ROQUE: TERRA DO VINHO, BONITA POR NATUREZA -

Oficio n.° 0386/2013 — GP

Sao Roque, 15 de maio de 2013.

Assunto: Requerimento n° 130/2013, de autoria do Vereador
Donizete Plinio Antonio de Moraes e os demais Vereadores do “Bloco

Legislativo Independente”
Leitura em Plenério na
__ 35 scsste Ordinaria de

A3 /1 65 4 90\3

8scre
O Senhor Presidente,

Wellington o Ferreira
(CEARR)
29 Sec

Reportando-nos ao Requerimento em referéncia, eis anexa a
manifestacdo do Departamento de Educacéo.

Colocando-nos a inteira dispopica
oportunidade para renovarmos os protestos ai

aproveitamos a
estima e apreco.

S | DANIEL DE PLIVEIRA COSTA
PREFEITO

Exmo. Senhor

Rodrigo Nunes de Oliveira

DD. Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica de Sao
Roque

/sps.-

Prefeitura da Estincia Turistica de Sdo Roque

Rua S#o Paulo, 966 — Tabodo — CEP 18135-125 - Sdo Roque - SP
www.saorogue.sg.gov.br .

PABX: (11) 4784-8500

- Gabinete: (11) 4784-8534 ou 4874-8597

i Fax: (11) 4712-2288

E-mail: gabinete@saoroque.sp.gov.br

4
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§ PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

ESTADDZO D E S$ AO P AULO

Sao Roque, 14 de maio de 2013

DE: Departamento de Educagdo
PARA: Gabinete do Prefeito
Ref.: Requerimento 130/2013

Levando em consideragdo o Requerimento n° 130/2012

de autoria do Vereador Donizete Plinio Antonio de Moraes e Vereadores do Bloco
Legislativo Independente, ao qual solicita informacBes sobre problemas
relacionados a Escola Municipal de Educacdo Fundamental Tibério Justo da Silva,
tenho a informar:

1. A troca de professores de Histéria da EMEF Tibério Justo da Silva ocorreu

pelo retorno da Professora Marisa Bernardo Misael Barbosa ao seu cargo e
lotagdo de origem, ap6s exoneragdo do cargo de provimento em comissao
de Vice Diretor de Escola de Educagéo Bésica. Diante disso, o professor que
estava lecionando as referidas aulas em cardter de substituicdo, teve sua
carga horaria reduzida. A Prefeitura garante a constituicdo da jornada aos
professores municipais; as demais aulas de carga suplementar ndo podem
ser asseguradas durante todo o ano letivo, estando cientes deste fato os
professores no momento da atribuicdo de aulas, haja vista o retorno do
titular da sala pelos meios legais que permitem seu afastamento. Os
vencimentos sfo proporcionais a carga hordria dos professores. A
Professora Marisa Barbosa retornou ao seu cargo, mantendo a jornada e

carga suplementar.

2. Todas as alteragfes de horério que ocorrem nas escolas municipais visam o

-melhor atendimento aos alunos e bom funcionamento da Unidade Escolar,

podendo ocorrer durante todo o ano letivo. Em relagédo a Unidade Escolar
em questdio, até o presente momento ndo chegou até este Departamento

qualquer reclamacéo em relagdo as mudangas de horério.

/




'l PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

ESTADO D E s Ao PAULO

3. Conforme solicitado, seguem anexas as cépias da tabela de horario das
aulas de Ensino Fundamental II da EMEF Tibério Justo da Silva. Ressalto
que no Regimento Interno das Escolas Municipais da Prefeitura da Estancia
Turistica de Sdo Roque, ndo h4, dentre suas atribui¢des, a homologagéo de

horéarios das Escolas Municipais. Ou seja, o Conselho de Escola deve tomar

ciéncia e seguir as instru¢des do calendéario escolar, elaborado pelo

Departamento de Educacio, ndo se referindo ao horario dos professores.

Segue para conhecimento:

ATRIBUICOES DO CONSELHO DE ESCOLA

Artigo 20 - Séo atribuicdes do Conselho de Escola:

I — Deliberar sobre:

a) diretrizes e metas da U.E;

b) alternativas de solucio para os problemas de natureza administrativa, pedagogica
e disciplinar;

¢) projetos de atendimento psicopedagégico e material do aluno;

d) programas especiais, visando 2 integracdo escola-comunidade;

¢) normas de funcionamento da U.E., dentro dos parametros da legisla¢io em vigor;
f) criaciio e regulamentacfo das instituicdes auxiliares;

g) prioridades para aplicacio de recursos das instituicoes auxiliares da escola;

IT — Tomar ciéncia e seguir as instrugdes do calendario escolar, elaborado pelo
Departamento de Educacfio, em conjunto com representantes das Unidades
Escolares.

III- Apreciar os relatorios anuais da U.E, analisando seu desempenho em face das
diretrizes e metas estabelecidas.

4. As salas de Atendimento Educacional Especializado (AEE) funcionam nas
Unidades Escolares da rede municipal de ensino, a saber: EMEF’s Barédo de
Piratininga, Roque Verani, Paulo Ricardo da Silveira Santos, Maria
Aparecida de Oliveira Ribeiro, Maria José Ferraz Schoenacker, Tetsu
Chinone, Euclides. de Oliveira, Carmem Licia Blanco Carvalho de Brito,
Rabindranath Tagore dos Santos Pires, José Luiz Pinto, Iracema Villaca,
Tibério Justo da Silva e Sonia Maria Abreu Ghilardi e EMEIF's Letnidas

Antonio de Moraes, Rutte Rodrigues de Carvalho, Antonio Cavaglieri,

V




PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

ESTADO D E s AoO PAULO

Bruno Francisco Chiaratto e Joaquim da Silveira Santos. Quanto a
habilitacdo dos docentes que atuam nas salas, a formacdo consiste em
Licenciatura em Pedagogia, P6s Graduacdo em Atendimento Educacional
Especializado, Pés Graduagdo em Psicopedagogia, P6s Graduacdo em
Educacdo Especial e Inclusiva, Psicologia e cursos de Braille e Libras. Em
relag8o as copias da habilitagdo do corpo docente que atuam nas referidas

salas, solicitamos prazo de 90 (noventa) dias para encaminhamento.

. Cargos Comissionados:

Diretor de Departamento - 1 cargo

Chefe de Divisédo - 5 cargos

Supervisor de Merenda - 1 cargo

Coordenador Pedagdgico de Educacéo Basica - 43 cargos

Vice Diretor de Escola de Educacao Basica - 20 cargos

Supervisor Escolar de Educacédo Basica - 08 cargos

Chefe de Servigo Técnico de Unidades de Ensino Fundamental - 1 cargo
Chefe de Servico Técnico de Unidades de Educacéo Infantil - 1 cargo

Chefe de Servigo Operacional - 1 cargo

Chefe de Servigo Técnico de Apoio Administrativo - 1 cargo

Chefe de Servigo Técnico de Controle de Qualidade -1 cargo

Chefe de Servigo Técnico de Creche - 02 cargos

Chefe de Expediente Administrativo -1 cargo

Chefe de Servico Técnico de Educacéo Infantil - 02 cargos

Chefe de Servigo Técnico de Ensino Fundamental I -1 cargo

Chefe de Servigo Técnico de Ensino Fundamental II - 1 cargo

Em relacdo a documentacdo probatéria dos requisitos minimos exigidos
para nomeagdo, informo que a Ficha CEM dos docentes encontra-se nas
Unidades Escolares. A referida Ficha é preenchida e assinada anualmente
pelo Diretor da Unidade Escolar e visa apurar o tempo de servico do
professor. Pela quantidade de documentagdo, ou seja, ficha cem de cada ano
desde o inicio da carreira e habilitacdo de todos os docentes comissionados,

solicitamos um prazo de 90 (noventa) dias para encaminhé-lo. Ressalte-se

Y
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que o instrumento utilizado para comprovar tempo de servico é a Certidéo
elaborada pela Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura.

Ao assumir o Departamento de Educagédo, constatamos que os relégios de
ponto ndo estavam sendo utilizados para gerar a folha de pagamento do
Departamento, utilizando-se apenas como forma de auditar eventuais
davidas quanto ao cumprimento do horario de trabalho. Ap6s
levantamento realizado, constatou-se ainda que algumas escolas nédo
possufam o relégio de ponto e que outras estavam com o equipamento
danificado. Diante disso, junto ao Departamento de Informatica,
resolvemos retirar todos os relégios de ponto e encaminha-los a
manutencdo e analisar o motivo pelo qual o sistema ndo estava sendo
utilizado para gerar o espelho de ponto informatizado. Concluimos que
devido a complexidade do Departamento de educagédo, mormente no que se
refere aos intmeros quadros de horario e quantidade de escolas, que o
sistema adotado pelos demais Departamentos da Prefeitura, ndo atende
completamente este departamento. Dessa forma, resolvemos continuar com
o sistema de ponto manual e identificar no mercado uma solucdo que
realmente atenda, permitindo demonstrar transparéncia a populagéo e, ao
mesmo tempo, preservar todos os direitos dos servidores ptiblicos. A
sugestdo é de localizar no mercado empresas que fornecam, como servico,
uma solugdo completa, incluindo os relégios biométricos com emissdo de

comprovantes, comunica¢do Ethernet, comunicacédo 3G, capacidade de até

2000 cadastros por unidade, toda a comunicagéo on line e o software web

com hospedagem, permitindo que cada servidor realize através de
qualquer computador com acesso & Internet: justificativas, solicitagdo de
abono, férias e demais solicitacdes previstas em lei. Assim, o sistema tera
condi¢des de gerar o espelho de ponto de forma répida e eficaz.

Sem mais para o momento.

Elf Ce;%s\ggmo

Diretor do Departamento de Educacéo
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