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Senhor Vereador Presidente:

Encaminho para deliberacao da Egregia Camara o anexo
Projeto; de Lei n° 45/2014, que dispde sobre autorizacao legislativa para a
celebragcdo de convénio com a Obra Assistencial de Sdo Roque, através
da Creche Abrigo Sabod, visando a conjugacao de esforcos para o
atendimento, gratuito, de criancas de 04 meses até 04 anos de idade.

Por primeiro, destaco que a Obra Assistencial de Sao
Roque, é uma instituicdo sem fins lucrativos, com sede nesta Cidade, a Rua
Enrico DellAcqua, n° 271, inscrita no CNPJ 45.496.478/0001-92 (docs.
anexos).

A Obra Assistencial, de acordo com as disposicdes do
seu estatuto, tem como finalidade, dentre outras, desenvolver e manter
programas de acao voltados na prestagdo de assistencial social, moral
educativa as pessoas necessitada sem distingéo de raca, cor, sexo, condigao
pessoal, credo religioso e politico. Aléem disso, proporciona parcerias que
promovam o seu crescimento. No caso, juntamente com a
Creche Abrigo do Sabod.

De outra banda, na estrutura administrativa da
Prefeitura da Estancia Turistica de Sdao Roque existe o Departamento de
Educacdo, que €& responsavel, também, pelo atendimento de criangas que
necessitem de um lugar adequado para aprendizagem.

Assim €& que a proposi¢cao visa a conjugacao de
esforgos para o atendimento gratuito de criancas de 04 meses até 04 anos de
idade.

Desse modo, estdo presentes os interesses publico e
comum dos participes para a formalizagcao da parceria, sobretudo porque o
objeto do convénio, além de estar contemplado nas finalidades estatutarias da
Obra Assistencial, atende as necessidades do Departamento de
Educacao da Prefeitura.

Nesse sentido, oportuna a licdo do mestre HELY LOPES
MEIRELLES:

"convénios administrativos sdo acordos firmados por entidades
publicas de qualquer espécie, ou enire estas e organizagdes
particulares, para realizagdo de objetivos de interesse comum dos
participes” (Direito Municipal Brasileiro, 6° ed., Malehiros, 1993, p.
307).



Também esclarece HELY LOPES MEIRELLES
que “convénio € acordo”, onde "os participes tém interesses
comuns e coincidentes”. "Por essa razdo, no convénio, a posigdo juridica
dos signatarios € uma so e idéntica para todos, podendo haver, apenas,
diversificagdo na cooperagdo de cada um, segundo as suas possibilidades,
para a consecugéo do objetivo comum, desejados por todos"(obra cit,p307).

Ao ensejo, reitero a Vossa Exceléncia e demais membros
dessa Augusta e Respeitavel Casa meus protestos de elevado aprego e
distinta consideracao, requerendo p este projeto de lei os beneficios da
tramitagdo sob regime de urgénci adas as disposi¢des regimentais de

praxe.

#
DANIEL I“:l OLD{IEIRA COSTA
PREFEITO

Ao Exmo. Sr.

Rafael Marreiro de Godoy

DD. Presidente da Egrégia Camara
de Sao Roque — SP

unicipal
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PROJETO DE LEI N.° 45,

De 23 de abril de 2014

Autoriza a Prefeitura a celebrar convénio
com a Obra Assistencial de Sao Roque,
através da Creche Abrigo do Sabod e da
outras providéncias.

O Prefeito da Estancia Turistica de Sao
Roque, no uso de suas atribuicdes legais,

Faz saber que a Camara Municipal da
Estancia Turistica de Sao Roque decreta e
ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1°  Fica a Prefeitura autorizada a
celebrar convénio com a Obra Assistencial de Sdo Roque, entidade
beneficente sem fins lucrativos, com sede a Rua Enrico Dell'Acqua,
271, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob n® 45.496.478/0001-92,
declarada de utilidade publica pela Lei Municipal n® 426, de
21/12/1960, visando a conjugacao de esforgos para o funcionamento
da Creche Abrigo do Sabod, conforme minuta anexa, parte integrante
desta Lei.

Art. 2° As despesas decorrentes da
execucdo desta Lei onerardo as dotagdes proprias orgamentarias,
suplementadas se necessario.

Art. 3°
sua publicacao, retroagindo seus

ei entra em vigor na data da
s:r partir de 1° de abril de 2014.

i A DE SAO ROQUE, 23/04/2014

PREFEITURA DA ESTANCIA

A

DANIEL DE OLIVEIRA COSTA



CONAVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA DA
ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE E A OBRA ASSISTENCIAL DE
SAO ROQUE.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO
ROQUE, inscrita no CNPJ sob o n.° 70.946.009/0001-75, sediada na Rua Sao
Paulo, n.° 966, em Sao Roque, neste ato representada por seu Prefeito, Sr.
Daniel de Oliveira Costa, e pelo Diretor do Departamento de Educacao,
respectivamente Elio Carlos Branco, devidamente autorizada pela Lei Municipal
n.® , de , de ora em diante designada simplesmente MUNICIPIO:
e a Obra Assistencial de SZo Roque, entidade sem fins lucrativos,
declarada de utilidade publica pela Lei Municipal n® 426, de 21/12/1960, com
sede nesta cidade a situada & Rua enrico DellAcqua, n° 271, Bairro Centro, CEP
18.130-000, S&ao Roque, inscrita no CNPJ sob o n° 45.496.478/0001-92, neste
ato representada por seu Presidente Padre Daniel Balzan, de ora em diante
designada simplesmente ENTIDADE, tém entre si justo e contratado o seguinte
conveénio:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Convénio a conjugacgao
de esforgos entre as partes mediante transferéncia de recursos
financeiros para a ENTIDADE destinados & execugdo do objeto, consoante
Plano de Trabalho, parte integrante deste ajuste, independentemente de
transcricao, constituindo seu anexo |, no exercicio de 2014.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS DIRETRIZES E AREA DE ATUAGAO

2.1. Conforme estipulado no PLANO DE TRABALHO,
serao desenvolvidas atividades com o escopo de atender, de forma gratuita,
criancas de 04 meses até 04 anos de idade, através da Creche Abrigo Sabod,
situada a na Estrada do Saboo, Bairro Saboo, em Sdo Roque/SP.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO




3.1. Constituem obrigagdes do MUNICIPIO para execugéo

deste Convénio:

| — Transferir @ ENTIDADE os recursos financeiros
municipais, provenientes de dotagio orgamentaria especifica, consignados no
presente Convénio, mediante repasses mensais, conforme previsto no Plano
de Trabalho;

Il — Assessorar, orientar, fiscalizar a implantacao e
desenvolvimento do Plano de Trabalho, inclusive indicando parametros e
requisitos minimos para as atividades desenvolvidas, elaboradas em parceria
com a entidade;

Il — Viabilizar o acesso da ENTIDADE aos profissionais da
educagéo para execugéo das etapas previstas no Plano de Trabalho;

IV — Receber e examinar, aprovando, se for o caso, as
prestagbes de contas deste Convénio;

\V — Proceder, periédica e obrigatoriamente 30 (trinta) dias
antes do final do presente Convénio, a avaliagdo das atividades técnicas e
financeiras destinadas & concretizacdo do Plano de Trabalho, propondo a
qualquer tempo, as reformulagdes que entender cabiveis, bem como sua
prorrogacao,

VI — Elaborar estudos sistematicos, em parceria com a
ENTIDADE, sobre os custos do objeto ora conveniado, que servirao como
parametro para alteragdes dos valores do Presente Convénio.

CLAUSULA QUARTA
DAS OBRIGAGCOES DA ENTIDADE

4.1. A ENTIDADE devera assegurar ao MUNICIPIO, através
do Departamento de Educacéo, as condigdes necessarias ao acompanhamento, a
supervisdo, a fiscalizagdo e a avaliagdo da execucao do objeto do Convénio,
adequando-se aos parametros e requisitos exigidos especialmente para
assegurar a qualidade do trabalho desenvolvido e a adequada aplicagao dos
recursos financeiros transferidos, obrigando-se a:

| — Desenvolver as atividades e prestar o atendimento,
conforme proposto no Plano de Trabalho;

I — Viabilizar o acesso da populagao, residente no
Municipio, usuaria aos servicos oferecidos e ao contelido da proposta de
trabalho, garantindo um atendimento de qualidade a quem dele se beneficiar;

Il — Manter quadro de pessoal compativel com as
especificagbes descritas no Plano de Trabalho, de forma a dar plenas
condicdes de realizagao do objeto conveniado;

IV — Aplicar, integralmente, os recursos financeiros
repassados pelo Municipio, inclusive os provenientes das aplicagdes
financeiras realizadas, no desenvolvimento das atividades especificadas na
Clausula Primeira deste Convénio e respectivo Plano de Trabalho;

FEITURA DA ESTANCIA -
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V — Manter a ficha individual de matricula e a relagéo
nominal das criancas atendidas em cada Etapa do Programa devidamente |
preenchidas e atualizadas, sujeitas a exame, sem prévio aviso, pO,Ff’Tﬁ*E“;«\
A T {

parte do Departamento de Educacao. 7 \
, 1L 07 -
CLAUSULA QUINTA \F 7
DOS RECURSOS FINANCEIROS E NS
DA FORMA DE REPASSE e

5.1. O valor total dos recursos financeiros a serem
transferidos para a entidade correspondera a 47 UFM’s, mensais, a iniciar-se
em 1° de abril de 2014.

5.2. Para que o repasse previsto no item anterior se
efetive, devera ser observado o seguinte:

| — A parcela inicial somente serd repassada, desde
que a ENTIDADE tenha entregue a prestacao anual do exercicio anterior até o
dia 31 (trinta e um) de janeiro de 2014.

Il — As demais parcelas serdo liberadas todo quinto
dia Gtil do més de atendimento, desde que aprovadas pelos Departamentos
responsaveis pela fiscalizagdo, através da regularidade das agoes
desenvolvidas por meio dos Relatorios de monitoramento.

lll - Caso a ENTIDADE n&o apresente a comprovagao
mensal de despesa no prazo estipulado no item 7.2, ou nao esteja em
conformidade para aprovagao (inciso ), tera suspensa a liberagao do valor
referente ao més de atendimento em curso, até que comprove a despesa,
com a consequente aprovacao do o6rgao gestor;

IV - Os recursos transferidos a ENTIDADE serao
obrigatoriamente depositados em conta especifica, aberta em instituigao
oficial;

V — A ENTIDADE computara, obrigatoriamente, as
receitas financeiras auferidas a crédito do Convénio, aplicando-se,
exclusivamente, para concepcéo do objeto pactuado, sob pena de vir a ser
compelida a repor ou a restituir esse numerario equivalente aos rendimentos
do mercado financeiro no periodo, devidamente atualizado até a data do
efetivo deposito;

VI — O descumprimento, pela ENTIDADE, de qualquer
obrigacdo pactuada neste Convénio, bem como a comprovacao de que a
mesma nao se encontra em pleno e regular funcionamento, constatado pelo
MUNICIPIO, ensejard a suspensao de novas liberagbes de recursos, se no
prazo de 30 (trinta) dias nao forem adotadas medidas saneadoras;
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VIl — O nao saneamento das irregularidades de que

trata os subitens acima, bem como a pratica atentatéria aos principios da
legalidade,impessoalidade, moralidade,publicidade e eficiéncia, implicardo a
rescisdo do Convénio;

VI — As despesas decorrentes deste Convénio
correrdo por conta das dotacbes or¢camentarias proprias do orgamento
vigente e suplementada, se necessario;

IX — Entre as despesas inerentes ao presente
instrumento podem ser custeadas pelo MUNICIPIO as despesas
operacionais, atendendo as exigéncias comprobatérias do Departamento de
Financas, desde que direcionadas a manutengdo das instalages,
alimentacdo e pagamento de pessoal, (encargos trabalhistas e
previdenciarios), ndo podendo ser aplicada nas despesas pertinentes a
transportes de qualquer eventualidade.

X — A utilizagédo dos recursos atinentes ao objeto deste
convénio, com despesas relacionadas a manutengéo, que excedam na sua
totalidade 10% (dez por cento) do recurso repassado anualmente, so
podera ocorrer apo6s requerimento fundamentado, com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias, a serem aprovadas pelo MUNICIPIO. Na
necessidade de outras comprovagées o MUNICIPIO, podera requerer.

CLAUSULA SEXTA
DA APLICACAO DOS RECURSOS E
ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO

6.1. Os recursos financeiros repassados pelo
MUNICIPIO a ENTIDADE deverao ser aplicados, Unica e exclusivamente, na
implantagéo e execugao do objeto deste Convénio, em conformidade com o que
foi aprovado no Plano de Trabalho sendo vedada qualquer alteragao que
impligue em mudanca no objeto deste.

6.2. Os recursos financeiros serdo obrigatoriamente
aplicados no mercado financeiro, enquanto néo forem empregados em sua
finalidade, observando-se o seguinte:

| — Em caderneta de poupanga de instituicao oficial, se a
previsao de seu uso for igual ou superior a um mes;

Il — Em fundo de aplicagao financeira de curto prazo,
ou operagdo de mercado aberto, lastreada em titulo da divida publica,
quando sua utilizacao estiver prevista para prazos menores que um mes;
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I'— Os rendimentos auferidos nas aplicagdes
financeiras deverao ser revertidos, exclusivamente, em favor das finalidades
deste Convénio, dentro do exercicio vigente.

6.3. A ENTIDADE devera restituir os valores
transferidos, acrescidos de juros legais, a partir da data de seu recebimento,
nos seguintes casos:

| — Nao execugdo do objeto deste ajuste, ressalvadas as
hipéteses de caso fortuito ou forga maior, devidamente comprovados;

I — Utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da
estabelecida ou ainda, se forem utilizados fora do prazo de vigéncia do
presente convénio;

Il — Despesas decorrentes de multas, juros, taxas ou
mora, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo.

CLAUSULA SETIMA
DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1. A Prestacdo de Contas dos recursos consignados
neste Convénio sera realizada por meio de comprovacao mensal de despesa
e da Prestagao de Contas Final.

7.2. A comprovagédo mensal da despesa devera ser
apresentada ao MUNICIPIO, atraves do Departamento de Finangas,
mensalmente e impreterivelmente, até o quinto dia Gtil do més subseqliente
ao recebimento, respeitada a legislagao em vigor e as exigéncias do Tribunal
de Contas da Estado de Sao Paulo.

7.3. A ENTIDADE compromete-se a estornar as
importancias nao utilizadas, conforme o inten 10.8 do presente instrumento.

7.4. A forma de apresentacao dos balancetes mensais e
do balango anual respeitara as normas do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, sendo que sua estrutura basica passa a fazer parte integrante
deste instrumento. Eventuais mudancgas no padrao de apresentacao de tais
prestacdes de contas, caso necessarias, somente se efetivarao 90 (noventa)
dias apos a anuéncia do outro participe a solicitacéo da parte interessada.

7.5. Os documentos originais comprobatorios das
despesas realizadas na execugdo do Convénio seréo obrigatoriamente
arquivados em ordem cronolégica, ficando a disposicao do MUNICIPIO e do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo. Copias desses documentos
serdo anexadas aos balancetes mensais.



acompanhada do extrato bancario do respectivo més da conta especifica
destinada ao atendimento do convénio.

7.7 Na prestagdo de contas mensal deverdo ser
discriminadas as despesas com valores oriundos de outros recursos
adquiridos pela ENTIDADE.

7.8. O MUNICIPIO podera solicitar quaisquer outros
documentos que se fagam necessarios para comporem o processo de
prestacdo de contas pela ENTIDADE.

7.9 A prestacao de contas anual devera ser protocolada
até o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente, com a devida
documentacao e anexos, de acordo com a Instrugdo n°® 02/08 do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo

_ CLAUSULA OITAVA )
DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONVENIO

8.1. O Controle e a fiscalizagé@o do presente Convénio
ficard a cargo do MUNICIPIO, através dos Departamentos de Educacéo e
Finangas, e dos seus respectivos Conselhos Muncipais, e respondendo pela
ENTIDADE, o representante estatutariamente indicado.

CLAUSULA NONA
DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1. O presente convénio vigorara pelo prazo de 12
(doze) meses, a contar da data da assinatura, podendo ser prorrogado até o
limite de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO E DA DENUNCIA

10.1. O presente Convénio podera ser rescindido
durante o prazo de vigéncia por mutuo consentimento, ou unilateralmente
por qualquer dos participes, mediante manifestacdo por escrito, com
antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias.

10.2. O presente Convénio podera, a qualquer tempo ser
denunciado, por qualquer dos participes, mediante notificacdo escrita
com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e sera rescindido por infragédo legal
ou descumprimento das obrigacdes assumidas, ou pela superveniéncia de
norma legal ou fato que o torne juridica, material ou formalmente inexequivel.



previstas nesta clausula cada participe respondera pelas obrigagdes
assumidas até a data do rompimento ou extingédo do acordo.

10.4. Quando da denuncia, rescisdo ou conclusdo do
Convénio, os saldos financeiros remanescentes serdo devolvidos pela
ENTIDADE ao MUNICIPIO, até o quinto dia Gtil do exercicio subsequente.

10.5. Ocorrendo a rescisdo por comprovagido de
indevida aplicagado do recurso, este devera ser integralmente devolvido ao
MUNICIPIO.

10.6. Em todos os casos mencionados nos subitens
anteriores, os valores serdo atualizados a partir da data do repasse dos
recursos, por meio da aplicacéo dos indices da remuneracdo da caderneta
de poupanga, ou outro que, eventualmente, venha a ser instituido pela
autoridade competente, até a data de sua restituigao.

10.7. Quando da denuncia, extingdo ou rescisdo do
Convénio, caberd a ENTIDADE apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de
trinta dias, a documentagcdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacdes assumidas até aquela data.

10.8. A devolugao tratada nos subitens anteriores
devera ser feita ao MUNICIPIO, por meio de recolhimento dos valores,
através de guias proprias, que deverdo ser solicitadas e fornecidas pelo
mesmo. Caso nao seja providenciado o recolhimento de valores, a
ENTIDADE estara sujeita ao procedimentos previstos no §6°, do art. 116, da
Lei Federal N° 8.666, de 21 de junho de 1993.

10.9. Em face do estabelecido neste Convénio, nao
decorrera vinculo empregaticio entre o MUNICIPIO e o pessoal
contratado pela ENTIDADE.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA
DO FORO

11.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Roque
para dirimir quaisquer duvidas ou questdes resultantes da execucao,
conflito ou interpretacao deste instrumento.

11.2 E, por estarem de acordo com as Clausulas
acima, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca
de 02 (duas) testemunhas, para que produza seus legais efeitos.
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11.3 As despesas decorrentes da execugéo desté'% K3 /
convénio correrao por conta da seguinte dotagéo * Of“o‘?,/‘
04.03.3.3.50.43.12.365.0018.01.210000, suplementada se necessario.

Séo Roque, __ de de 2014.

Daniel de Oliveira Costa
Prefeito

Diretor Dep. Educagéo
Elio Carlos Branco

Obra Assistencial de Sdo Roque
Presidente

TESTEMUNHAS:




S ROQUE

C.N.P.J. NO. 45.496.478-0001-92
CRECHE ABRIGO SABOO
Enderego: Estrada do Saboo, n® 3801 — Bairro Sabo¢ — Sdo Roque — SP
Tel.: (11)4712-6637

PLANO DE TRABALHO - ENTIDADE ’ FOLHA 1/5
1 - DADOS CADASTRAIS
ORGAO / ENTIDADE PROPONENTE CNPJ
Obra Assistencial Sao Roque 45.496.478/0001-92
ENDERECO ENDERECO ELETRONICO (E-MAIL)
Rua Enrico Dell’ Acqua, 271 - Centro oasr@bol.com.br
CIDADE UF CEP DDD /FONE
Sao Roque SP 18130-460 011 — 4712-6637
CONTA CORRENTE BANCO AGENCIA PRAGCA DE PAGAMENTO
12190-8 Brasil 6564-1 S3o Roque
NOME DO RESPONSAVEL CPF
Pe. Daniel Balzan 583.803.618-49
CARTEIRA DE IDENTIDADE / ORGAO EXPEDIDOR CARGO PROFISSAO MATRICULA
W-148.162-H Presidente Paroco
ENDEREGO CEP

‘ Av. Tiradentes, 201 — Centro — S3o Roque/SP 18130-460

| 2— DESCRIGCAO DO PROJETO
' PERIODO DE EXECUGAQ

INICIO TERMINO

“CRECHE ABRIGO DO SABOO” direito de toda crianga Abril/2014 Margo/2014

IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

| Atender criangas de 04 meses a 04 anos de idade, filhos dos moradores do Bairro Saboo e adjacéncias
objetivando melhorar a qualidade de vida da populacao.

3 — JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAQ

= Atender a solicitagao das familias do bairro.

= Melhorar a qualidade de atendimento as criancas de 04 meses a 04 anos de idade.

= Complementacdo a agdo da familia, condicbes adequadas ao desenvolvimento fisico,
psicologico, intelectual, lingiiistico, moral e social da crianga.

= Dar oportunidade as maes de ingressar no mercado de trabalho.

OBRA ASSISTENCIAL DE SAO ROQUE _
Rua Enrico Dell” Acqua no. 271 — Centro — S3o Roque — SP — Telefone: 4712-6637 ‘(5
e-mai: oasr@bol.com.br




S ROQUE

C.N.P.J. NO. 45.496.478-0001-92

PLANO DE TRABALHO - ENTIDADE | FOLHA 2/5

4 -- CAPACIDADES INSTALADAS

Especificar instalagdes, equipamentos, mao-de-obra especializada a ser utilizada na execugdo dos servigos.

Prédio de 335 metros quadrados de construgcdo, que compreende:

Trés (04) saias de aula, um (01) bergario, um (01) almoxarifado, (01) depésito
Uma (01) cozinha

Um (01) refeitério multidisciplinar

Uma (01) sala secretaria

Trés (03) toaletes

Um (01) saldo comunitario

Uma (01) lavanderia

Uma (01) varanda para recreacéo

Um (01) patio descoberto com playground

Uma (01) casa para moradia de um ajudante geral que permanece na Creche

O estabelecimento compée: salas equipadas com mesas e cadeiras infantis, mesa de
professores, lousa, material pedagdgico.

Bergario composto de 12 (doze) bercos e 24 (vinte e quatro) colchbes revestidos com
napa., armarios para roupas.

Almoxarifado com armarios, prateleiras, mesas e cadeiras.

Cozinha equipada com 03 (trés) armarios, 1 (um) fogdo industrial de 06 (seis) bocas, 02
(dois) freezer, 1 (uma) geladeira, 01 (um) micrcondas, utensilios domésticos e dispensa
para géneros.

Refeitorio com 05 (cinco) mesas, 10 (dez) bancos, 01 (uma) televisdo, 01(um) DVD, 01(um)
aparelho de som.

Toaletes para criangas equipado de vasos sanitarios e chuveiros.

Toaletes para funcionarios, equipado com vaso e armario.

Secretaria com escrivaninha e prateleira, computadores.

Varanda com 03(trés) bancos de madeira.

Patio com 04(quatro) balangas, 02 (duas) gangorras, 01(um) escorregador, 01 (uma) casa
de boneca.

Lavanderia com 01(um) tanquinho, 01(uma) maquina de lavar roupa, 01 secadora.

Espaco livre para adequar o lactario.

Mao de QObra, 04 (quatro auxiliares de educag¢do, 01 (uma) ajudante geral, 01 (uma)
cozinheira e 01 coordenadora, todas contratadas pelo regime da CLT.

Servigcos de Voluntarios.

Todo espaco esta voltado ao ensinamento e crescimento dos alunos da Creche e EMEL

OBRA ASSISTENCIAL DE SAO ROQUE

Rua Enrico Dell” Acqua no. 271 — Centro — S3o Roque — SP —Telefone: 4712-6637

e-mai: oasr@bol.com.br




S ROQUE

C.N.P.J. NO. 45.496.478-0001-92

M3&o de obra utilizada para a execu¢do dos trabalhos:
Funcionarios que cuidam das criangas e da limpezza e conservacdo da Creche e da Emei.

Coordenadora: Maria Stela Rodrigues da Silva
Aux. Desenvolvimento Infantil:  Andrea Aparecida Moreira

Aux. Desenvolvimento Infantil:  Ana Paula da Silva

Aux. Desenvolvimento Infantil:  Patricia Pacheco

Cozinheira: Circe Cesar Guiloski

Ajudante Geral: Isabel Cristina da Mota

A coordenadora desenvolve os trabalhos com as matriculas e documentagdo ao departamento de
Educagéo da Prefeitura, atende as mées e todas as necessitadas da Creche se reportando
diretamente a Diretoria da Obra Assistencial Sdo Roque.

As Auxiliares de Desenvolvimento Infantil trabalham diretamente com as criangas.

A Cozinheira prepara a alimentagdo das criangas, seguindo a orientag&o da nutricionista e a
alimentacéo das funcionéarias.

A ajudante geral cuida da limpeza e conservagéo do espago Creche e Emei.

Todas as funcionarias séo registradas pelo regime da CLT, recebem Cestas Basicas e Vale
Transporte.

O servico de Administragdo, Tesouraria sdo exclusivamente da Diretoria da Obra Assistencial S&o
Rogque, conforme Estatuto e Ata de Eleicdo (todos voluntarios).

META:

Atender adequadamente as 40 criancas que fazem parte do Convénio com a Prefeitura

OBRA ASSISTENCIAL DE SAO ROQUE @
Rua Enrico Dell” Acqua no. 271 — Centro — Sdo Roque — SP —Telefone: 4712-6637
e-mai: casr@bol.com.br
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6 — PLANO DE APLICACAO (RS$) FOLHA 4/5
NATUREZA DA DESPESA TOTAL CONCEDENTE

CUSTEIO

(MAT. CONSUMOQ)

Alimentagao, material pedagogico, higiene e
limpeza, despesas conservagao 10.000,00 10.000,00

Luz, telefone, seguro

6.000,00 6.000,00
CUSTEIO
(SERVIGOS DE TERCEIROS)
Salario, encargos, vale transportes 106.000,00 106.000,00
Honorarios Contabeis 4.000,00 4.000,00
Obs: Solicitagdo de duas (02) UFM’s por crianga
matriculada e fregiientando a escola, para atender as
52 criangas.
TOTAL GERAL 126.000,00 126.000,00

O Convénio firmado entre a OBRA ASSISTENCIAL SAO ROQUE e a
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, foi fixado em R$
96.000,00 (duzentos e quatro mil reais), pagos em 12 parcelas iguais.

Nossa meta & continuar atendendo as 40 criancas que ficam na Creche
durante o dia todo, oferecendo a elas, habitos saudaveis de alimentacao,
higiene, convivéncia social.

A diferenca do valor total das despesas e o valor que sera recebido pelo
Convénio, R$ 30.000,00 sera coberto pela Obra Assistencial Sao Roque.

OBRA ASSISTENCIAL DE SAO ROQUE &} )
Rua Enrico Dell” Acqua no. 271 — Centro —S3o Roque — SP —Telefone: 4712-6637
e-mai: oasr@bol.com.br
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7 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ mil)

CONCEDENTE

META 1 2 3 4 5 6 7 8 L] 10 11 12

8.000 | 8.000 | 8.000 | 8.000 | 8.000 | 8.000 | 8.000 | 8.000 | 8.000 | 8.000 | 8.000 | 8.000

PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)

META 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Obra 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 2,500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.500 | 2.5C0

8 — DECLARACAO

_ 0 4 if Lofue
Sao Roque, 31 de Marco de 2014. Assinatura do Responsavél pela entidade
Pe. Daniel Balzan

9 — PARECER TECNICO

Local e Data Responsavel

10 —- APROVACOES PELA CONCEDENTE

( ) Aprovado

( ) Desfavoravel

S3o Roqgue, / 12014,

DIRETOR DO DEPARTAMENTO

OBRA ASSISTENCIAL DE SAO ROQUE
Rua Enrico Dell” Acqua no. 271 — Centro — S3o Roque — SP —Telefone: 4712-6637
e-mai: oasr@bol.com.br



D.O.E., Seg. I, Sio Paulo, 91 (235), sexta-feira, 11 dez. 1981

.

T Age et o S e st s s el ariante AALTE G R SNl o : st Sanesalag sove i apans,

'LE} NS 3167, DE 10 DE DEZEMBEO DE 1981

l)d - dcnomm.x.g:w de “I’ror Juio Cavalheiro Salém” & Escoln nstadu.-;] ﬂc 1°
s o Jardie Cumbics, cin Guarulhos

O GOVERNADOR DO ESTADO DI SAO PAULO:
¥ago saber que 1 Assembléin Leglslaliva decreti ¢ eu promulgo o
seguinte lei:
Artipo 1.° — Pu.:sn a denominar-se “Prol. Joio Cavalheiro Salén'
3 Escole Bstadusl de 1.°°Grau do Jardim Gumbica, em Guuruthos.
Artigo 2.° — Esla lei entrari ¢m vigor pa deta de sun- pubumci\o.

Palicio dos Bandeirantes, 10 de dezembro de 1881

PAULO SALIM MALUT
i . Eni; Ferreirn Macling, Secretario da Edueacio
Publicuds e Assessorln  Técnico-Legisintiva, pos 10 de

dezembro

Esthicr Zins! }, Direjor _(Divisio — Nivel II)
au.__.i-:-.._.___ A e O T

-LEI N.° 3168, DE 10 DE DEZE3BRO DE 1981

' Dcdam de utilidade 1:111:11::.1 a2 “Obra A&mtenu-u Sie Roeque”, com sede cm
Yio Raque

- O GOVERNADOR DG ESTADO DE SAQO PAULO:
. - Fuago saber que u Assembléin icgislutiva decreta € eu promulge o
seculnte lei:
Artigo 1.0 — 1 decluradu de utilidnde pablica o “Obrun Asslstencinl
:5:\0 Ruogue’ com sede em Sic Rogue.

' Artige 2.9 — Esta lei entrurd em vigor na data de’ sea publicagio.

. P.uaut.. dee Baundeirunies, 10 de dezemnbro de 1981
PAULC SALIM MALUI

= Josg Carlos Ferrcirn de Oliveira, Secreldrio da Justigo
Antonig Salim Curiali, Secretario da Promogio Soeinl

Publicads pa Aassessorin  Técnico-Legislativa, aos 10 de  dezembro
“de 1831,
Esther Zinsly, Diretor (Divisio — Nivel II)

O Py s ot e O ﬁ.‘ﬁwﬁ“t:ﬂ.ﬁﬂ." o
3159, pE 10 DE DEZEMUBRO DE 1931

LET N

Autoriza a Fazends do Estade a permutar imevel cemm 2 Petrvbras — Felraico
Drasileiro S.A.

O GOVFRNADOCOR DO ESTADO DE SAO PAULO:

Fagy saber que a Assembléin Legislaliva decrela e en promulge =

gmni:e lei:

Artigo 1.° — Ficu o Fazenda do Estade uuforizadn o permutar, purn
e s..lnpleame.lll.e. undéve. de suz propriedade, com 2.100 m32, carocterizade. pels
lelra *A* pa Planta n.® 5.771 da Procuracoria Gerul do Estado, por outro, per-
tencenie i Petrobriic — Petréleo Brusiteiro §.A., com dres de 2.100 m2, curoc-
torizado pDa olesma planti sob o letra “B7, ..Jm..u.im no Mumc[plu de Siio Se-
bastiio, com us seguintes descrigoes e confrontagoes:

I — Imméver de provrieduocde du Fazenda do Estado: iniciz-se no ponto
<« a7 situndo na intersecgno dos alichiamentos da avenida do Outeiro com o Run
Tlhabeln wweniira Fud Nove!: deste ponto segue pelo alinhamenlto da Run Ilhabeln,
na distaccla de T0m (selenta meiros) tleance o pontu “B™; deste pouto, deflelo

ppiaw, e
% \

e s
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, SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CERTIFICADO DE ENTIDADE DE
FINS FILANTROPICOS

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-CNAS,
no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 18 do Lei n®
8.742, de 7 de dezembro de 1993 ¢, de acordo com o artigo
55 da lei n2 8.212, de 24 de ; lho de 1991 e, Decreto n?
759. de 16 de fevereiro de 1995, Decreto n2 1.038, de 7 de
joneiro de 1994, RESOLVE conceder o presente CERTIFICADO
para o(a) "OBRA ASSISTENCIAL SAO ROQUE"

portador(a) do CGC N2 _45.496.478/0001-92 , sediado(a) em
SAO ROQUE UF sp

conforme Resclucdo n2 _334 | de 01 /12 /99 . publicada
no Diario Oficial da Unidc em 02 /12 /99 . Segdo |,

julgando o processo N2 28996.024593/94-71
O Presente Certificado tem validade no pcr:odo de

02 / 12 /99 a 01 [/ 12 /2002.
Brasilia, 08 de FEVEREIRO de 2000
5 ,,—‘ 574
/ & //{/{ L
%r o Auréfio (Sa:u'qﬁ'u / N yusé Ranrers Ln° ._,Cnm.:-.
Presidanid do CMAS /‘ Sze. F’"é?fffg intaing

/




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA
CONSELHO NACIONAL DE SERVICO SOCIAL

ATESTADO DE REGISTRO

dezembro de 1951, que .2. DDRA ASSISTENCIAL " SAD ROQUE " x.xeXeXeXeXeXe

sXeXoXaXoXeXeXoXeXaXeXKaNaXeXsXeoXaXeNaXeXaeXeXoXaXaNeXauXalaXeX

BSB, em. . 0%de, Abril = | de 19 B0

{a) L Visto:
. e , pa 3 i F
\:ﬁ-{ﬁ/fﬂzg /&:C.g'd ¢ :.‘\_/f’!rza‘.‘: R ' B Lok & Ao

Shasele Osixeirn lacief

Chuls da SLS
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Comprovante de Inscrigdo e de Situaciio Cadastral Page 1 of |
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SO EN
Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral _'{FL 21 }
Contribuinte, ) &; ks

Confira os dados de Identificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie juntoé
RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAQ A A DATA DE ABERTURA
45,496 478/0001.92 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGCAO 30/01/1974
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
OBRA ASSISTENCIAL SAO ROQUE
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nado informada
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAQO PRIVADA
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R ENRICO DEL ACQUA 271
CEP BAIRRQ/DISTRITO MUNICIPIO UF
18.130-375 CENTRO SAO ROQUE SP
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 28/07M1998
MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL
SITUAGAD ESPECIAL l [ DATA DA SITUACAD ESPECIAL
AR AR
Aprovado pela Instrucgo Normativa RFB n® 1,183, de 19 de agosto de 2011.
Emitido no dia 01/04/2014 as 12:45:00 (data e hora de Brasilia). Paaina: 1/1

Voltar I

=

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso. cligue aqui.
Atualize sua pagina

http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante... 01/04/2014
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CAPITULO 1 FL 22 ]

DA DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADES E DURACAO ° P‘@Z’ - \)Q?.xf
NSig -0

Art. 1°- A Obra Assistencial S3o Roque, entidade civil de cunho associativo de direito
privado, com duracdo por prazo indeterminado, sem fins econdmicos ou lucrativos, constituida e
fundada aos 18 de outubro de 1960, com sede a Rua Enrico Dell’Acqua. n° 271, Centro, em Sao
Roque/SP, reger-se-4 pelo presente Estatuto.

Art. 2°- A Obra Assistencial Sao Roque tera como finalidades:

I - Prestar assisténcia social, moral, educativa, juridica e material as pessoas necessitadas.
sem distingdo de raga, cor, sexo, condigdo pessoal, credo religioso e politico;

II - Desenvolver atividades como forma de integragdo social e aquisigio de novos
conhecimentos;

[T - Proporcionar parcerias qué promovam O seu crescimento;,

IV - Dar oportunidade para a participagdo, organizacio, acdo social e solidariedade, criando
ou estimulando para este fim;

V - Promover intercambios com outras entidades, Municipios, Estados , Paises e Empresas
Privadas;

V1 - Promover a protegao a familia, a infancia, a maternidade, a adolescéncia e a velhice;

V1I - Promover o amparo as criangas ¢ adolescentes carentes:

Parigrafo 1° - No desenvolvimento de suas atividades, a Obra Assistencial Sao Roque
podera celebrar acordos, convénios, contratos ou parcerias com pessoas fisicas, pessoas juridicas de
direito publico ou de direito privado, sem prejuizo da sua propria autonomia.

Paragrafo 2° - A Obra Assistencial Sdo Roque aplica integralmente suas rendas, recursos e
eventual resultado operacional na manuten¢do e desenvolvimento dos objetivos institucionais no
Territorio Nacional.

PAD

Registro Civil das Pessoas Juridicas
SAO ROQUE - SP
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CAPITULO II .réu W )
DOS ASSOCIADOS omcw.

Art. 3°- Sdo considerados associados todos aqueles que, mediante o preenchimento de
formulario proprio, sejam aprovados pela Diretoria da Obra Assistencial Sao Roque e estejam em
dia com as suas obrigagdes estatuarias.

Art. 4°- A Obra Assistencial SZo Roque terda numero ilimitado de associados, que
pertencerdo a uma das seguintes categorias:

[ - socios fundadores: sao pessoas fisicas que participaram e assinaram a ata de assembléia
de fundagdo da Obra Assistencial Sao Roque;
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11 - socios efetivos: alem dos socios fundadores, sio as pessoas TTSTCAT qUE—ACITAD 05\, "~

objetivos e estatutos da Obra Assistencial Sao Roque, forem aprovados pelos membros da Dirctoria 7;;\:\
Executiva, b
I - socios colaboradores: sio as pessoas fisicas identificadas com os objetivos da Obra
Assistencial Sao Roque e que desenvolvam um trabalho de cooperacao junto a ela, atraves de-

capacitagio de cada um. tendo em vista as necessidades da entidade, e que serao admitidos ;n‘fﬁés "

reg 1 1Cao. :
egular inscricao .‘{FL. 23
Art. 5° - S&o direitos dos socios: \ ‘M :
N0 roOSY

I - Votar e ser votado para composi¢do dos orgios dirigentes da Obra Assistencial Sao
Roque:

II - Solicitar a Diretoria Executiva, por escrito, informacdes e esclarecimentos sobre
quaisquer assuntos referentes a administraco social;

[II - Participar da Diretoria Executiva, comissdes de trabalho, de estudos e de pesquisas;

IV - Requerer a convocagdo de Assembléia Geral Extraordinéria, mediante a apresentacio de
requerimento assinado por no minimo 1/5 (um quinto) dos socios;

V - recorrer a Assembleia Geral em casos de puni¢@o imposta pela Diretoria Executiva:

VI - oferecer sugestdes a Diretoria Executiva no interesse da consecugio dos objetivos
sociais;

VII - freqiientar a Sede Social

Paragrafo uinico - Somente os socios que estiverem em conformidade com este Estatuto
poderdo exercer os direitos previstos neste artigo

Art. 6° - Sao deveres dos sodcios:

I - divulgar e cooperar com os demais membros da Diretoria Executiva na consecucio das
finalidades da Obra Assistencial Sao Roque;

IT - desempenhar com responsabilidade os cargos e encargos que lhe foram confiados.

III - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

IV - acatar todas as deliberagdes emanadas dos 6rgdos ou instancias competentes da Obra
Assistencial S3o Roque;

V - pagar as mensalidades estipuladas pela diretoria Executiva.

Art. 7° - Os socios, qualquer que seja a categoria social ou qualquer que seja o orgio da
Obra Assistencial Sao Roque de que participem, ndo respondem solidaria e nem subsidiariamente
pelas obrigagdes fiscais e juridicas da Obra Assistencial Sao Roque.

Art. 8° - A admissdo de socio dar-se-a independente de classe social, nacionalidade. sexo.
raga, cor, e crenga religiosa ou politica, e, para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de -
inscricdo, apresentar a Cédula de Identidade, e no caso de menor de dezoito anos, autorizacao dos
pais ou responsaveis.

Art. 9 ° - E direito do socio desligar-se da Obra Assistencial Sio Roque quando julgar
necessario, mediante requerimento enderecado ao Presidente da Diretoria Executiva.

___ i % 4 . : - AN
Art. 10 - A exclusao do socio dar-se-a nas seguintes situagoes: ,\L -

Registro Civil das Pessoas Juridicas
SAO ROQUE - SP
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Il - conduta duvidosa. ato ilicito ou imoral_

Paragrafo tnico - A perda da qualidade de socio sera determinada pela Diretoria Executiva,
cabendo sempre recurso a Assembléia Geral no prazo de 15 (quinze) dias, contado do recebimento
da notificacao recebida da Diretoria Executiva.

Art. 11 - A Diretoria Executiva da Obra Assistencial Sao Roque podera excluir os socios
que nao atendam ao disposto no presente Estatuto, cabendo a ele o direito de recorrer a Assembléia
Geral. no prazo estabelecido no paragrafo unico do artigo anterior (10), que entdo decidira a respeito
da exclusao.

CAPITULO III
DOS ORGAOS DIRETIVOS

Art. 12 - Sdo orgdos de diregdo da Obra Assistencial Sao Roque:

AN

[ - Assembléia Geral: } eglsa‘m Civil das Pessoas Jund:cas

[1 - Diretoria Executiva; SA0 ROQUE - §,

ITI - Conselho Fiscal. e ﬁaae/%
S AL

OFIC|

SEcAp 1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13 - A Obra Assistencial Sdo Roque tera na Assembléia Geral seu orgdo deliberativo
maximo, que se reuniréd ordinariamente, uma vez por ano, por ocasido da aprovacido do Balanco
Patrimonial e, a cada dois anos, para eleicdo de nova Diretoria Executiva, bem como
extraordinariamente, sempre que necessario, de acordo com os critérios estabelecidos no presente
Estatuto.

Paragrafo tinico - A Assembléia Geral sera presidida pelo Diretor Presidente da Obra
Assistencial S3o Roque.

Art. 14 - A convocagdo da Assembléia Geral sera feita através de edital publicado na

imprensa privada local, com pelo menos 3 (trés) dias de antecedéncia, contendo a ordem do dia, a *

data, o horéario e o local da reunio.

Parigrafo tunico - E vedado & deliberacio na Assembléia Geral sobre matérias ndo
constantes da ordem do dia.

Art. 15 - Sera convocada a Assembléia Geral Extraordinaria quando o Diretor Presidente ou
a maioria da Diretoria Executiva julgar necessario, sempre que os interesses da Obra Assistencial
Sido Roque exigirem o pronunciamento dos socios, ou quando requerida por no minimo 1/5 (um

quinto) dos socios que estiverem em pleno gozo dos direitos estatuarios. ﬂ’_’)

)



- | REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA |
{ COMARCA DE SAC ROQUE - 5P

- )
: 4 o

MCRORLMADO SO O N + £ O T

quando efetuada pela maioria da Diretoria Executiva ou pelos socios na forma do capur deste artigo

Parigrafo 2° - Quando se tratar de destitui¢do de administradores ou alteracdes do Estatuto
sera convocada a Assembléia Geral Extraordinaria especialmente para esse fim, sendo que suas
deliberagdes serao validas desde que tomadas por pelo menos 2/3 (dois tercos) dos presentes, nao
podendo a Assembléia deliberar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos sdcios ou.
em segunda convocacio, com pelo menos 1/3 (um terco) dos socios.

Art. 16 - As decisdes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria dos votos dos
presentes, exceto nos casos de dissolugdo da Obra Assistencial Sio Roque. destituicio dos
administradores e alteracdo do Estatuto, que dar-se-a de acordo com o que estabelece o paragrafo 2°
do artigo anterior (15)

Paragrafo Gnico - Nas reunides da Assembléia Geral o voto sera aberto e pessoal. sendo
vedado o voto por procuragdo.

Art. 17 - Compete a Assembleia Geral:

I - eleger ou destituir os membros da Diretoria Executiva, bem como administradores em .

geral;

I1 - aprovar a orientac@o geral dos trabalhos da Obra Assistencial Sdo Roque;

I1I - aprovar o balango e as contas de resultados do exercicio anterior,

IV - analisar e definir o planejamento de trabalho do periodo seguinte:

V - alterar o presente Estatuto obedecidas as condigdes e quorum previstos no paragrafo 2°
do artigo 15 deste Estatuto;

VI - deliberar sobre a extingdo da Obra assistencial Sao Roque;

VII - resolver os casos omissos e desempenhar as demais atribui¢cdes compativeis com suas
funcoes.

Paragrafo finico - A destituigdo de membros do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva
somente ocorrera em caso de conduta incompativel, falta grave ou violagao deste Estatuto, sendo
que a perda do mandato sera declarado pela Assembléia Geral, com direito a ampla defesa nessa
assembleia, obedecidas as condigdes e quorum previstos no paragrafo 2° do artigo 15 deste Estatuto.

SECAO 1T
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 18 - A Obra assistencial Sao Roque sera dirigida por uma Diretoria Executiva eleita
pela Assembléia Geral para um mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reeleita consecutivamente
por uma unica vez por igual periodo.

Art. 19 - A Diretoria Executiva sera composta dos seguintes cargos:

I - Diretor Presidente; —

II - Vice-Diretor Presidente; | Registro Civil das Pessoas Juridicas
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I1I - Diretor Secretario. : /} N oy - }E e
TV - Vice-Diretor Secretario; T Y
V - Diretor Tesoureiro; |
V1 - Vice-Diretor Tesoureiro:
VII - Diretor de Patrimonio;
VTII - Vice-Diretor de Patrimonio.
IX - Diretor de Eventos;
X - Vice-Diretor de Eventos:
X1 - Diretor Cultural;
XII - Vice-Diretor Cultural;
X111 - Diretor Juridico.

Paragrafo tnico - A Presidéncia da Obra Assistencial S3o Roque sera sempre exercida pelo
paroco ou vigario da Paroquia de Sao Roque.

Art. 20 - Compete & Diretoria Executiva:

I - dirigir a Obra Assistencial S3o Roque de acordo com o presente Estatuto, administrar o
patrimbnio social e praticar todos 0s atos visando atingir as finalidades estatutarias;

1I - elaborar os regimentos internos que se fizerem necessarios;

T - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, regulamentos e resolugdes proprias, bem como 0s
decorrentes da Assembléia Geral;

IV - planejar o orgamento anual que sera submetido a aprovacdo da Assembléia Geral;

V - aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

VI - criar ou extinguir, quando necessario, comissdes, departamentos, setores ¢ ou secOes
para funcionarem junto a Diretoria Executiva;

V11 - deliberar sebre a admissdo de novos soCiOs:

VIII - discutir as propostas de alteragio do Estatuto, submetendo-as a Assembléia Geral.

IX - propor & Assembléia Geral a dissolugao da Obra Assistencial Sdo Roque quando
verificada a impossibilidade de consecugao de suas finalidades.

X - desempenhar as demais atribuigdes compativeis com suas fungdes.

Art. 21 - So poderio fazer parte da Diretona Executiva os socios inscritos na Obra
Assistencial Sio Roque héa pelo menos 1 (um) ano.

Art. 22 - As decisdes da Diretoria Executiva serao tomadas por maioria de votos, cabendo
a0 Diretor Presidente o voto de qualidade para desempate.

Art. 23 - Os cargos da Diretoria Executiva ndo sao remunerados, cabendo tdo-somente O
reembolso das despesas decorrentes do desempenho das fungoes.

Art. 24 - Sdo atribuicdes do Diretor Presidente:

1 - representar ativa e passivamente a Obra assistencial Sio Roque em juizo ou fora dele;.
1 - convocar e presidir as sessdes da Diretoria Executiva a ¢ as Assembléias Gerais;
111 - assinar as atas das sessdes, o or¢amento anual, bem como rubricar os livros da entidade:

i,
J
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IV - ordenar as despesas, autorizand¢=asTrVUlsar as contas a pagar. assinar cheques \e

V - organizar relatorio das ocorréncias do ano anterior, apresentando-o a Assembléia Geral
de prestagdo de contas, sendo que o relatorio devera conter os principais eventos do exercicio e

VI - juntamente com o Diretor Tesoureiro, movimentar contas bancarias, contratar e saldar
COMPromissos:;

VTII - receber apoio de voluntarios (pessoas fisicas ou juridicas) que se disponham a prestar
servicos & Obra Assistencial;

o Ly
. :‘E o | }
P
juntamente com o Diretor Tesoureiro: ‘
balango do exercicio financeiro;
VII - contratar e dispensar funcionarios, fixando-lhes a remuneragao:
IX - exercer as demais atribuigdes compativels com a funcao.

Paragrafo tinico - O Diretor Presidente podera delegar, total ou parcialmente, as atribuigdes
previstas neste artigo ao Vice-Diretor Presidente.

Art. 25 - Sio atribuigdes do Vice-Diretor Presidente:

I - auxiliar o Diretor Presidente no desempenho de suas fungdes;

II - desempenhar as atividades que lhe forem destinadas pelo Diretor Presidente;
I11 - cooperar com os demais membros da Diretoria Executiva;

IV - substituir o Diretor Presidente em caso de vacéncia do cargo ou impedimento.

Art. 26 - S3o atribui¢des do Diretor Secretario:

I - redigir e manter em dia a transcrigdo das Atas das Assembléias Gerais e das reunides da
Diretoria Executiva,

IT - redigir a correspondéncia da Obra Assistencial Sao Roque;

III - manter e ter sob guarda o arquivo da Obra Assistencial S&o Roque;

I'V - dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria;

V - representar a Obra Assistencial SZo Roque no caso de manifestagdes publicas ou
convites oficiais, quando o Diretor Presidente ou Vice-Diretor Presidente estiverem impedidos,
ausentes ou impossibilitados.

Paragrafo tnico - Compete ao Vice-Diretor Secretario substituir o Diretor Secretario em
caso de vacancia de cargo ou impedimento.

Art. 27 - Sdo atribui¢des do Diretor Tesoureiro:

I - superintender a arrecadagdo e a guarda dos valores pertencentes a Obra Assistencial Sdo
Roque:

IT - administrar e organizar as finangas e o patrimonio da Obra Assistencial Sao Roque;

11 - movimentar os fundos sociais, com o Diretor Presidente;

IV - responsabilizar-se pela escrituragdo dos livros de contabilidade, mantendo-o em ordem
¢ em dia, bem como os dados contabeis;

V - elaborar balancete semestral e anual para ser entregue a Diretoria Executiva, a tempo de
ser apreciado; @..

VI - zelar pelo patrimdnio da Obra Assistencial Sdo Roque; J

VII - supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

VIII - assinar cheques em conjunto com o Diretor Presidente.
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Paragrafo anice - Compete ao Vice-Diretor Tesoureiro substituir ¢ Diretor Tesoureiro em v@
A

caso da vacancia do cargo ou impedimento. ¥
\

Art. 28 - Sdo atribuicdes do Diretor de Patrimonio: )

[ - elaborar cadastro patrimonial em livro proprio e manté-lo atualizado a cada item
parrimonial que ingressar na Obra Assistencial Sao Roque;

1I - baixar imediatamente todo item do patrimdnio que tenha sido negociado. distribuido.
doado. extraviado. deteriorado etc. com autorizagdo da Diretoria Executiva;

111 - manter o livro de registro patrimonial atualizado para ser entregue & Diretoria Executiva
para balancete semestral e balango anual;

IV - zelar pelo bom uso e manutencdo do patrimdnio mobiliario e imobiliario da Obra
Assistencial S3o Roque.

Paragrafo tunico - Compete ao Vice-Diretor de Patrimonio substituir o Diretor de
Patrimdnio em caso de vacincia do cargo ou impedimento.

Art. 29 - Sdo atribuigdes do Diretor de Eventos:

I - promover a divulgagdo da Obra Assistencial Sao Roque, bem como de seus eventos €
manifestacdes culturais e sociais por intermédio dos meios de comunica¢do de massa;

I - organizar e dirigir o 6rgdo de informagao interna da Obra Assistencial Sao Roque;

[I - superintender os servigos graficos e as publicagdes editadas pela Obra Assistencial Sao
Roque.

Paragrafo tnico - Compete ao Vice-Diretor de Eventos substituir o Diretor de Eventos no
caso de vacancia do cargo ou impedimento

Art. 30 - Sdo atribuicdes do Diretor Cultural elaborar os programas culturais a serem
desenvolvidos pela Obra Assistencial Sao Roque aos socios ou a comunidade em geral.

Paragrafo anico - Compete ao Vice-Diretor Cultural substituir o Diretor Cultural em caso
de vacancia do cargo ou impedimento.

Art. 31 - Sdo atribuigdes do Diretor Juridico:

I - manter sob sua orientacdo e responsabilidade a Secretaria Juridica da Obra Assistencial
Sao Roque;

II - superintender todos os procedimentos judiciais ou extrajudiciais de interesses da Obra
Assistencial Sao Roque;

I1I - outras atribuicdes na area juridica determinadas pelo Diretor Presidente.

SECAO III
DO CONSELHO FISCAL

=

P

| Registro Civil das Pess i
oas Jurid
SA0 ROQUE - sp releas

e DFICIAL




Art. 32 - O Conselho Fiscal compor-se-a de trés membros efetivos e trés suplentes. todos =~
socios, eleitos pela Assembléia Geral da Obra Assistencial para um mapdato de 2 (dois) anog,

- e . o pay
permitida uma reeleicao por igual periodo | REGISTRO CIViL DE PESSOA JURBICH |
} COMARCA DE sAo Roque |
l
. n . _ _ | ¥ICROF]
Paragrafo Unico - Sé poderao fazer parte do Conselho Fiscal os \s&.u}’fﬁ?"?‘?ﬁ nd ﬂl&m 2 3’\ £
Assistencial ha pelo menos 1 (um) ano. 7
Art. 33 - Compete ao Conselho Fiscal a fiscaliza¢do da situacdo econdmica e financeira da
Obra Assistencial, relatando-as a Diretoria Executiva apos suas reunides, bem como a apresentagao
de pareceres ao final de cada ano social, por ocasido da Assembléia Geral dos socios, para
aprovacao das contas da Obra Assistencial
W ""‘\
Art. 34 - Os membros do Conselho Fiscal desempenhardo suas fungdes e atribuigdes sem ;,r o -M-E
remuneracao.
i FL 29
CAPITULO 1V A
DO PATRIMONIO N0 oo

Art. 35 - O patrimdnio da Obra Assistencial Sao Roque sera constituido pela contribuigdo
inicial dos seus instituidores. por contribuigdes mensais dos socios, por subvengdes e legados.

Art. 36 - O patriménio da Obra Assistencial Sdo Roque sera constituido também por bens e
valores que a ele venham a ser agregados, sempre mediante deliberagdo da Diretoria Executiva,
atraves de:

I - doacdes feitas por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pessoas fisicas, desde que
expressamente destinados a incorporagdo ao patrimonio da entidade:.

[T - parte dos resultados liquidos de suas atividades que venham a ser incorporados ao seu
patrimonio;

I1I - recebimento de bens, equipamentos, acessorios e outros, por meio de emprestimo, doagoes,
comodato e usufruto, feitos por pessoas fisicas ou juridicas.

Paragrafo 1° - Os bens e direitos da Obra Assistencial serdo utilizados exclusivamente para a
consecucio das finalidades estatutarias.

Paragrafo II - A Diretoria Executiva, a seu critério, podera rejeitar doagdes e legados gravados
com encargos, condigdes ou clausulas que dificultem ou coloquem em risco as finalidades e o bom
funcionamento da Obra Assistencial Sdo Roque.

Art. 37 - Constituem rendimentos extraordinarios da Obra Assistencial S3o Roque as
contribui¢cdes do Poder Publico e auxilio de qualquer natureza ofertado por particulares, bem como
patrocinios sob forma de apoios culturais para programas e eventos.

Art. 38 - A alienagdo, hipoteca, penhor, venda ou troca dos bens patrimoniais da Obra
Assistencial Sao Roque somente podera ser decidida por aprovagao da maioria absoluta dos
presentes na Assembléia Geral Extraordinaria, convocada especificamente para tal fim 1/'

;
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Art. 39 - O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo
elaboradas as demonstragoes financeiras da Obra assistencial Sao Roque. de conformidade com as
disposicoes legais.

CAPITULO VI
DA LIQUIDACAO

Art. 40 - A Obra Assistencial Sio Roque podera ser extinta por deliberagio da maioria dos
socios, em qualquer tempo, desde que seja convocada uma Assembléia Geral Extraordinaria para tal
fim.

Art. 41 - No caso de extingao, competira a Assembléia Geral Extraordinaria estabelecer o

modo de liquidagdo e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que deverdo funcionar durante o -

periodo da liquidagao.

Art. 42 - Dissolvida ou extinta a Obra assistencial Sao Roque, o eventual patriménio liquido
remanescente sera destinado a uma entidade de fins ndo economicos, devidamente registrada no
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), situada no Municipio de Sdo Roque, com fins
idénticas ou semelhantes a Obra Assistencial Sio Roque, conforme ficar decidido na Assembléia
que decidiu pela dissolugado.

CAPITULO VI ,
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 43 - A eleicdo para a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal sera realizada na
primeira quinzena do més de dezembro, com posse e exercicio previsto para 1° de janeiro.

Paragrafo anico - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal eleitos apos a
aprovagao deste Estatuto, terdo o mandato de 2 (dois) anos. .

Art. 44 - A Obra Assistencial Sdo Roque ndo remunera nem concede vantagens ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razio das competéncias,
fungdes ou atividades que exergam seus diretores, conselheiros, socios, instituidores, benfeitores ou
equivalentes.

Art. 45 - A prestagdo de contas do exercicio anterior sera feita no més de fevereiro de cada
ano.

Art. 46 - Em nenhuma hipotese, nem a Diretoria Executiva e nem a Assembléia Geral,
poderdo comprometer a Obra Assistencial Sdo Roque contraindo divida superior aos seus recursos e

patrimonio. A
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Paragrafo dnico - Os Diretores, de comum acordo, podem CRARKMADG 808 Ori o z’tcacg ﬁ /.
(compra, venda, locagio etc) aos bens, visando a renovagdo e o crescimento do patrimonio, assnn\%/)

como o desenvolvimento das atividades da Obra Assistencial Sao Roque, airaveés da aprovagdo da
assembléia Geral

Art. 47 - A Obra Assistencial Sao Roque ndo distribuira, por qualquer forma ou pretexto,
resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas de seu patrimonio.

Art. 48 - Para melhor cumprir suas finalidades, a Obra assistencial Sdo Roque podera
organizar servigos que serao prestados mediante remunerago, revertendo o produto em proveito de
$ervigos gratuitos

Art. 49 - A Obra Assistencial Sao Roque, alem de organizar novos servigos, podera tambem
cooperar com outras associagdes ou entidades com fins educacionais. sociais e assistenciais

Art. 50 - Os primeiros Diretores e Conselheiros eleitos apos a aprovacdo deste Estatuto
poderdo ser socios inscritos na Obra Assistencial Sdo Roque ha menos de um ano.

( Art. 51 - Este Estatuto podera ser alterado parcialmente ou na sua totalidade, inclusive no
w tocante a sua administragdo, em Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
esse fim, de acordo com o estabelece o paragrafo 2° do artigo 13.

Art. 52 - Este Estatuto entra em vigor apos sua aprovacao pela Assembléia Geral, sendo que
sera levado a registro no Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas de Sao Roque.
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/Pe. Daniel Balzan

iretor Presidente
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ILMO SENHOR OFICIAL DELEGADO DO SERVICOS DE REGISTRO CIVIL DAS ‘
PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE SAO ROQUE — SA0O PAULO.
\

Pe. DANIEL BALZAN, abaixo assinado, portador do RG W 148.162-H.
residente & Av. Tiradentes, 201 — Centro, Sao Roque, presidente e representante legal da
sociedade civil OBRA ASSISTENCIAL SAO ROQUE, com sede & Rua Enrico
Dell’Acqua no. 271, centro, nesta cidade, requer de V.S. seja registrada a inclusa ATA
DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA que elegeu a diretoria para o biénio

2013/2014.

Termos em que,

P. Deferimento
s

Sdo Roque, 03 de janeiro de 2.013 TRt
"L- Y
csﬁé“:;%\ ~

?_4 \J V‘-/ A -
OBRA ASSISTENCIAL S)AO ROQUE
Pe Daniel Balzan — Presidente

/ /

OBRA ASSISTENCIAL DE SAO ROQUE
Rua Enrico Dell” Acqua no. 271 — Centro — S30 Roque — SP — Telefone: 4712-6637
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TRANSCRICAO DA ATA DA REUNIAO DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
DA OBRA ASSISTENCIAL SAO ROQUE, REALIZADA EM 02 DE JANEIRO DE
2.013. SENDO ESTA COPIA FIEL DA ORIGINAL E FOI EXTRAIDA DO LIVRO
DE ATAS No. 05, AS FOLHAS 12. 12verso, 13 e 13verso.

ATA da reunido da Assembléia Geral Ordinaria da Obra Assistencial Sdo Roque. Aos
dois (02) dias do més de janeiro (01) do ano de dois e treze (2.013), as dezenove e trinta
horas (19:30), na sede a Obra Assistencial Sdo Roque sito & Rua Enrico Dell”Acqua no.
271, nesta cidade, realizou-se a Reunido da Assembléia Geral Ordindria da Obra
Assistencial Sdo Roque, constando a seguinte ordem do dia: Eleigdo da nova diretoria
da Obra Assistencial Sdo Roque para o biénio 2.013/2.014. Sob a presidéncia do Pe.
Daniel Balzan, presidente da entidade e com a presenga dos socios fundadores, sécios
efetivos, membros da atual diretoria e demais associados, o Senhor Presidente deu
inicio 4 reunio com a leitura da Sagrada Escritura: Jodo 3, 1-9. A seguir convidou a
mim Nadir Faria da Silveira, diretora vice-secretdria, para secretariar a reunido e
solicitou a leitura do Edital de Convocagdo publicado no Jornal da Econdmia, desta
cidade, aos vinte e oito dias (28) do més de dezembro (12) de dois mil e doze (2.012).
Em prosseguimento o sr. Renato Zanolli, vice-presidente apresentou o relatério das
atividades da Obra Assistencial Sdo Roque referente ao ano de 2.012 (dois mil e doze).
A seguir a Sra Vera Lucia Candido Moraes, tesoureira, apresentou o Balan¢o referente
ao exercicio de dois mil e doze (2.012) j& com o parecer favoréavel do Conselho Fiscal.
Com a palavra o diretor presidente, Pe. Daniel Balzan, sugeriu que a eleicdo da chapa
apresentada para compor a nova diretoria para o biénio 2013/2014 seja feita por
aclamacdo, sugestio que foi acatada e aprovada por unanimidade pela Assembléia.
Sendo assim, ap6s ter sido apresentada a chapa tnica foi a mesma eleita e, assim esta
eleita a seguinte Diretoria: DIRETOR-PRESIDENTE: Padre DANIEL BALZAN,
VICE-DIRETOR PRESIDENTE: RENATO ZANOLLI, DIRETOR SECRETARIO:
NADIR FARIA DA SILVEIRA, VICE-DIRETOR SECRETARIO: EVERALDO
HERNANDEZ, DIRETORA TESOUREIRA: MARIA SILVIA RESENDE: DIRETOR
VICE-TESOUREIRO: JOSE ANGELO SANTIAGO, DIRETOR DE PATRIMONIO:
WANDERLELVICE DIRETOR DE PATRIMONIO: GINO PIZZINGRILLI,
DIRETOR DE EVENTOS: EDUARDO BRUNETTI, VICE-DIRETOR DE
EVENTOS: FLAVIO RODRIGUES, DIRETOR CULTURAL: FERNANDA
PIZZINGRILLI;  VICE-DIRETOR CULTURAL: CONCEICAO APARECIDA
PEQUENO DA SILVA, DIRETOR JURIDICO: JULIO ANTONIO DE OLIVEIRA;

OBRA ASSISTENCIAL DE SAO ROQUE
Rua Enrico Dell’ Acqua no. 271 — Centro— S&o Rogue — SP — Telefone: 4712-6637
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CONSELHO FISCAL: ROSEMEIRE FRANCESCHI MENDES, VERA LUCIA REIS
MARTINEZ.MARIA DE LOURDES CARAMEZ PEDRO. Continuando. o diretor
presidente, Pe. Daniel Balzan, declarou empossados os novos eleitos que exercerio os
seus mandatos no periodo de 01 de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de 2.014.
desejando a todos éxito nessa gestdo. Nada mais havendo a ser tratado, o presidente Pe.
Daniel Balzan, deu por encerrada a reunido e para constar eu Nadir Faria da Silveira,
vice-secretdria, lavrei a presente ata, que foi lida, aprovada e assinada por todos os
presentes: Pe Daniel Balzan, Renato Zanolli, Nadir Farias da Silveira, Everaldo
Hernandes, Maria Silvia Tiburcio Rezende, José Angelo Santiago, Wanderlei Rosa
Pereira, Gino Pizzingrilli, Eduardo Brunetti, Flavio Rodrigues, Fernanda Pizzingrilli,
Conceicdo Aparecida Pequeno da Silva, Julio Antonio de Oliveira, Vera Lucia Reis
Martinez, Maria de Lourdes Caramez Pedro, Rosimeire Franceschi Mendes, Luiz
Antonio Cockell Jr., Vera Lucia Candido Moraes, Joel Jofre, Laura Renata Candido de
Moraes, Mario A. Cavinato, Leoni Luzia Tagliasachi Cockell, Nelson M. Borba,
Wanderlei Rosa Pereira, Neide Ribeiro Lopes, Milta Gavazzi Salim, Maria Aparecida S.
Ajeje, Julieta Dias Machado, Helena Maria Leite Marchi, Terezinha B. Leite, Bice
Sciamanna. Edna de Jesus Alves. lorma W. Oliveira. Dalva Maria Pedrosa Angiolucci,
Maria Augusta Loncarovich Franco, Lauro Ossami Kono, Lucia Helena Lima, Rodrigo
Jose Rosa, Zilda Aparecida da Silva, Giulia C. Gomes, Isolina M. R. Santos, Jose
Carlos da Silva, Silvia Cristina dos S. A. De Oliveira, Ester Ambrosio, Lourdes dos
Santos Ramos, Maria do C. Prudente Ramos, Thaiza Thiemi da Luz Deiz Vecino Kono.
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Nadir Faria da_Silveira - vice-secretaria

l iy TR
3 JoN 2013 i, BN
2 wlow P %%J,M .
Pe. Daniel Balzan
Diretor Presidente
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OBRA ASSISTENCIAL DE SAO ROQUE “
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DIRETOR-PRESIDENTE: Padre DANIEL BALZAN, natural de Malta, RG W- ’ ‘_940 Roo\f’

148.162-H, CPF-MF 583.803.618-49, Avenida Tiradentes, 201 - Centro—Sdo
Roque.

w

VICE-DIRETOR PRESIDENTE: RENATO ZANOLLI, brasileiro, casado, advogado,
RG 3.427.261-6, CPF-MF 098.692.988-34, Rua Jodo da Silva Pontes, 34 — Jardim
Florida — Sdo Roque.

DIRETOR SECRETARIO: NADIR FARIA DA SILVEIRA, brasileira, casada,
professora, RG 12.662.460-4, CPF-MF 122.795.948-62, Rua Lions Clube, 427 -
apto 53, Jardim Florida, S&o Roque, SP.

VICE-DIRETOR SECRETARIO: EVERALDO HERNANDEZ, brasileiro, casado,

escriturario, RG 28.705.576-0 e CPF-MF 263.557.838-90, residente & Rua Alzemiro
de Melo, 28 — Parque Varanguera, S3o Roque, S3o Paulo.

05.

06.

07.

DIRETORA TESOUREIRA: MARIA SILVIA TIBURCIO REZENDE, brasileira,
separada judicialmente, técnica em contabilidade, RG No. 7.666.059 e CPF-MF
031.272.082-20, residente a Rua Fércio de Lima, 131, Jardim Florida — Sao
Rogue — SP.

DIRETOR VICE-TESOUREIRO: JOSE ANGELO SANTIAGO, brasileiro, casado,
aposentado, RG 8.159.746, CPE-MF 751.132.878-49, Rua IV Centenario, 72,
S3o Roque, SP

DIRETOR DE PATRIMONIO: Wanderlei Rosa Pereira, brasileiro, casado,
contador, RG: 25.628.643-7 e CPF — MF 56.714.588-46, residents e domiciliado
3 Rua Dirceu Pereira de Andrade 517, Vinhas do Sol - Mailasque - S3o Rogue -
CEP 18143-660.
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.,‘f’"’ﬁ 08. VICE DIRETOR DE PATRIMONIO: GINO PIZZINGRILLI, brasileiro, casado, 'N'\ E\\
encarregado de RH, RG no. 7.776.133-9, CPF-MF 985.308.288-87, Rua Ernesto
de Lima, 12, Jardim Brasil, S3o Roque, S&o Paulo. FL 36
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09. DIRETOR DE EVENTOS: EDUARDO BRUNETTI, brasileiro, casado, aposentado,
RG 16.742.615, CPF-MF 035.404.238-69, Rua Sabatine Alceste, 40, Santo
Antonio, Sdo Rogue, SP.

o,
i

—ra.

10. VICE-DIRETOR DE EVENTOS: FLAVIO RODRIGUES, brasileiro, casado, policial
militar, RG 23.280.537-4 e CPF — MF 106.106.548-02, residente a Rua Maria
Conceicdo Martins, 28, Jardim Suissa, Sdo Roque, S3o Paulo.

aver

11. DIRETOR CULTURAL: FERNANDA PIZZINGRILLI, brasileira, solteira,
fisioterapeuta, portadora do RG 47.068.698-4 e do CPF-MF 315.871.048-06,
residente e domiciliada & Rua Ernesto de Lima, 12, Jardim Brasil, S3o Roque,
Séo Paulo.

12. VICE-DIRETOR CULTURAL: CONCEICAO APARECIDA PEQUENQO DA SILVA,
brasileira, casada, do comércio, portadora da cédula de identidade RG
3.991.249-8 e do CPF no. 106.107.578-81, residente e domiciliada em Sao

Rogue —SP

13. DIRETOR JURIDICO: JULIO ANTONIO DE OLIVEIRA, brasileiro, casado,
advogado, RG 15.753.852-7 e do CPF-MF 050.571.668-24, residente e
domiciliado & Rua Bras Leme de Barros, 117 — Jardim Meny — Sdo Roque, S3o

Paulo.

CONSELHO FISCAL:

01. ROSEMEIRE FRANCESCHI MENDES, brasileira, casada, do lar, RG no. 4.690.813-4,
CPF-MF 16.729.795.875, Rua Quintino Bocaiuva, 119 - Centro — 530 Roque — Sp.

02. VERA LUCIA REIS MARTINEZ, brasileira, casada, do lar, RG 19.678.025, CPF — MF
027.155.828-89, Rua José Hipdlito da Silva, 114, S3o0 Rogque — SZo Paulo.
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hitp://www.receita. fazenda.gov.br/ Aplicacoes/ ATSPO/Certidao/CNDConjuniaSeg Via/Re...

Secretaria da Receiia Federzl do Brasi!

CERTIDAC CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAC

Nome: OBRA ASSISTENCIAL SAC ROGUE
CHPJ: 45,488 478/0801-22

Ressalvadc o direiic de a Fazenda Nszscional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado gue vierem a ser apuradas, € cerdficado que
nao constam pendancias em sau nome, relativas = fibutos adminisirados pela Secrstaria da Receiia
Federal do Brasil (RFB) & a inscricbes em Divida Ativa da Unido junio & Procuradoria-Geral da

Fazend= Nacional {(PGFN}.

Esta certiddo, emitida em nome da mairiz e valida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente a situac@o do sujeito pass‘rvo no ambito da RFB e da PGFN, nao abrangendo as
contribuicGes previdencidrias e as coniribuicSes devidas, por e, a terceiros, inclusive as inscrites em
Divida Ativa do Instiiuio Nacicnal do Seguro Sociz! {INSS), objeto de cerlidZo especifica. :

A aceitacio desiz ceniidso ssid condicionada & verificac0 de sua autenlicidade nz Intemel, nos
enderecos <hiip/fwww receiia. fazends.gov. br> cu <iitp/fwww pgin. fezenda.gov br>.

Certiddo emitida com base na Porizriz Conjunia PGFN/RFB nf 3, de 02/05/2007.
Emitida as 02:27:35 do dia 30/01/2014 <hors e dais de Brasilia=>.

Valida até 28/07/2014.

Codigo de conirole d= ceriid3o: B515 AFEDR 2582.CC82

Certidzo emifida gratuitaments.

Atencao: quaiquar rasura cu emenda invalidars este decumento.

MINISTERIO DA FAZENDA \ ;—«,
Procuradoria-Geral da Fazenda Macional % JS\}/

01/04/2014
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MBESTERIO DA FAZERNDA
S&Si’ézstﬂce dz Receiia Federal do Brasil

_ CERTIDAD NEGATIVA ,
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS

N°® D01342013-21038478
Mome: OBRA ASSISTENCIAL SAC ROQUE
CiNPJ: 45 488 478/0001-82

Ressalvado o direilo de & Fazenrda Nacicnal cobrar e inscraver quaisquer
dividas de responsabifidade do sufefis passivo zcime ideniificedo que
viersm 2 SSr SpUr=Ccss, & CSruiicess Jue NS0 Consiam pendénciss em
ssu nome rslativas 2 coniribuicSes zdminisiradas pela Secretaniz ds
Receiliz Federal do Brasil {RFB) e 2 Inscrictes em Divida Afiva da Unigo
{DAU).

Esia ceriidéo, smiida em nome da maoiz e vaiide pars fodas as suas
filiais, refere-s£ exclusivameniz &s confibuicdes ﬁrvzdencz_r%s = 2s

coniribuictes devidas, por &, & Ercsiros, nclusive &s soiias em DA
ndo abrangendo os demsis Tibulos administrados pelz RFB e as demaie

inscricbes em DAU, administradss pelz Procuraedoriz-Geral da Fazends
Nacional {PGER), obisio d= Cerfid3o Conjuniz PGEWRFS.

Esta ceriidéc € valids parz as finalidedes previsias no art 47 da isi nt
8,212 de 24 de jutho d= 1881, excsin par=

- averbacio de cbr= de consiucso crﬂ no Hegislro de imdveis;

- reducZo de capiizl social, t=nsieréncia de coniole de coiEs de
sociedade fimitada e cisgo parciz! ou TEnsionm=cic de entidade ou de
sociedzade sociedate SMmpTSsSais SinsisEs,;

- baixa de firme individual ou d= empresdrio, conforme definido pele
ari 831 da Lei n® 10408, de 10 des Jznesip de 2002 - Cdadigo Civil,
extingZo de eniidade ou sociedads gimpresarnz ou simples.

A acsitacio desiz ceriidEc esi2 condicionada 2 finalidade para 2 qual ol
emitida e 3 verncacas de suz autenticidede na2 Infemnsl no endersco
<hiipfenwe r=ceiiz I=renda gov o=

Certid&c emiiida com base nz2 Porizriz Conjuniz PGEN/RFB n? 01, de 20
de jansiro de 2070

Emitida em 16/10/2013.
Vélida até 14/04/2014.

Cerlid5o emitida grafiizmenis.

Alencao quslgusr resura ou emends invalidars este documernio.

hitp:/fwww3.dataprev.gov.br/CWS/BIN/c
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S ROQUE

C.N.PJ. NO. 45.456.478-0001-92

CRECHE ABRIGO SABOO
Endereco:Esirada do Saboo, n® 3801 — Bairro Sabod — S3o Roque — SP
CEP: 18132-680
Tel.: (11)4717-6143

Sao Roque. 02 de Abril de 2014.

A Prefeitura da Estincia Turistica de Sio Roque
Ao Departamento de Educacio

Prezado Senhor:

Conformme sua solicitacdo. a Obra Assistencial Sio Rogue, vem por meio desia
encaminhar os documentos necessanias para formulacdo do Convenio entre a Prefeitura
da Estincia Turistica de Sio Rogue e a entidade. Em anexo estamos enviando:

¢ Plano de Trabalho 2014

» Certificado de Utilidade Piblica

e Certificado de Entidade de Fins Filantropicos

Atestado de Registro no CNSS

Inscricio Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas (CNPI)

Estatuio éa Entidade

Ata da ultima assembieia ¢ documentos do representante

e Certiddes Negativas: Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido
Contribuicdes Previdenciarias e as de Terceiros.

w o e

Estamos & dispesicdo para maiores esclarecimentos.

Alencigsamente.
g if 3w

Pe. Daniel Balzan
Presidente

OBRA ASSISTENCIAL DE SAO ROQUE
Rua Enrico Dell” Acqua no. 271 —Centro — 530 Rogue — SP — Telefone: 4712-6637
e-mai: casr@bol.com.br
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Parecer ao Projeto de Lei n© 045/2014-E, de 23
de abril de 2014, de autoria do Poder Executivo,
7 que “Autoriza o Poder Executivo a celebrar
b" convénio com a Obra Assistencial de S3o Roque,

e da outras providéncias”.

Trata-se de Projeto de Lei n® 045, datado de 23 de abril
de 2014, de iniciativa do Prefeito Municipal, a qual tem por objeto a celebragdo de
convénio com a Obra Assistencial de Sdo Roque, para que atraves da Creche Abrigo
Sabog, visando a conjugagdo de esforcos para o atendimento, gratuito, de criangas

l&— 04 meses até 04 anos de idade.

Salientamos que, de acordo com a minuta do convénio, a
Prefeitura repassarda a Obra Assistencial o valor correspondente a 47 UFM’s,

mensais, a iniciar-se em 1° de abril de 2014.

E o relatério.
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O Projeto em anélise foi deflagrado pelo Poder Executivo,‘

que dessa forma bem observou o articulado no artigo 86, inciso VIII da Lei Organica
Municipal (LOM), que assim dispde:

"Art. 86 - Compete, privativamente, ao Prefeito:

VIIT - celebrar convénios e consércios nos termos desta Leij,
(' depois de devidamente autorizado pela Camara de Vereadores”

Assim, Patente se mostra, a estrita observancia do
diploma legislativo municipal méximo pelo Poder Executivo, acatando o principio
fundamental de Independéncia e harmonia entre os poderes, bem como a devida
observancia dos principios implicitos constitucional dos “frejos e contrapesos entre

0s poderes”.

Nesse sentido, Dalmo de Abreu Dallari, em seu Elementos
de Teoria Geral do Estado, pag. 220 deflui que:

"0 sistema de separacdo dos poderes, consagrado nas
Constituicdes de quase todo o mundo, foi associado & idéia de
Estado Democrédtico e deu origem a uma engenhosa
construcao doutrindria, conhecida como “sistema de freios e
contrapesos”. Segundo essa teoria os atos que o Estado pratica
podem ser de duas espécies: ou sdo atos gerais ou sao
especiais. Os atos gerais, que sé podem ser praticados pelo
poder legislativo, consistem na emissdo de regras gerais e

abstratas, ndo se sabendo, no momento de serem emitidas, @

0
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quem elas irdo atingir. Dessa forma, o Poder Legislativo, que
sO pratica atos gerais, ndo atua concretamente na vida social,
ndo tendo meios para cometer abusos de poder nem para
beneficiar ou prejudicar a uma pessoa ou a um grupo em
particular. S6 depois de emitida a norma geral € que se abre a
possibilidade de atuagdo do poder executivo, por meio de atos
especiais. O executivo dispde de meios concretos para agir,
‘br mas esta igualmente impossibilidade de atuar
discricionariamente, por que todos os seus atos estdo limitados
pelos atos gerais praticados pelo Legislativo. E se houver
exorbitdncia de qualquer dos poderes surge a acdo
fiscalizadora do poder judiciario, obrigando cada um a
permanecer nos limites de sua respectiva esfera de

competéncia”.

Portanto, quanto a iniciativa o projeto encontra-se apto

para tramitar e ser votado nessa Casa de Leis.

Quanto a questdo de fundo pretendida com o presente
projeto de lei, importante destacar que a nossa melhor doutrina, entende serem os
Convénios Administrativos acordos firmados por entidades publicas de qualquer
espécie, ou entre estas e organizagOes particulares, para realizacdo de objetivos de

interesse comum dos participes.

Também, cumpre consignar, que o0s convénios

administrativos encontram previs3o na legislagdo aplicdvel a espécie, em espe i?l '

no artigo 116 e seguintes da Lei n° 8.666/93 (Lei de licitagdes).
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Ainda, vale destacar que, as exigéncias esculpidas na
Instrugao n® 02/2008 TC-A-40.728/026/07, do Tribunal de Contas do Estado de Sao

Paulo, que dispde de regras para a realizagdao dos convénios administrativos,

verificam ser atendidas pela entidade subvencionada.

| - Imperioso ainda mencionar o Paragrafo Unico do artigo 70
da Constituicdo Federal, que assim dispde:

Art. 70 (...)

Pardgrafo Unico. Prestard contas qualquer pessoa fisica ou
juridica, pulblica ou privada, que utilize, arrecade, guarde
gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou
pelos quais a Unido responda, ou que, em nome desta, assuma

obrigacGes de natureza pecuniaria.

L Em atendimento ao dispositivo constitucional, a clausula
sétima da minuta do convénio prescreve a obrigatoriedade da entidade em prestar

contas dos valores recebidos a titulo de subvenc&o.

Isso posto, entendemos que o projeto de lei ndo
apresenta vicios de iniciativa (vicios formais), bem como inconstitucionalidades e
ilegalidades eu possam impedir sua regular tramitagao, ficando quanto ao mérito a ﬂ

critério de conveniéncia e oportunidade dos N. Edis.
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O projeto de lei devera tramitar e receber pareceres das
Comissbes Permanentes de Constituicdo, Justica e Redagdo; Salde, Educacdo,
Cultura, Lazer e Turismo; e Orgamento, Financas e Contabilidade.

Maioria simples, Unica discussdo e votacdo simbdlica.

L E o parecer, s.m.j.

GUILHERME ARAUJO NUNES

Assessor Juridico
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PARECER N° 106— 28/04/2014

\do RO
Projeto de Lei n® 045-E, de 23/04/2014, de autoria do Poder Executivo.
RELATOR: Vereador Rodrigo Nunes de Oliveira.
L O presente Projeto de Lei “Autoriza o Poder Executivo a celebrar

convénio com a Obra Assistencial de S3o Roque, através da Creche Abrigo do
Saboo e da outras providéncias”.

O aludido Projeto de Lei foi objeto de apreciagdo por parte da Assessoria
Juridica desta Casa, tendo recebido parecer FAVORAVEL e, posteriormente, foi encaminhado
a esta Comissdo para ser analisado consoante as regras previstas no inciso I, do artigo 78 do
Regimento Interno desta Casa de Leis.

Em o fazendo, verificamos que o referido Projeto de Lei, ndo contraria as
disposicdes legais vigentes, assim como aos principios gerais de direito.

Desta forma, o Projeto de Lei em exame esta em condigbes de ser aprovado
no que diz respeito aos aspectos que cumprem a esta Comissao analisar, devidamente
ressalvado o poder de deliberagdo do Egrégio Plenario desta Casa de Leis.

Sala das Comissoes, 28 de Abril de 2014,

)
LA

RODRIGO NUNES DE OLIVEIRA
RELATOR CPCIJR

A Comissdo Permanente de Constituicdo, Justica e Redagdo aprovou o
parecer do Relator em sua totalidade.

P —2_Or 4
MAUR .Q%A DE GOES MARCOS A. ISSA 1. DE ARAUIO

VICE-PRESIDENTE CPCIR SECRETARIO CPJJ‘(
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PARECER N° 058- 28/04/2014

PROJETO DE LEI N° 045-E, de 23/04/2014, de autoria do Poder Executivo.
RELATOR: Vereador Alexandre Rodrigo Soares.
O presente Projeto de Lei “Autoriza o Poder Executivo a

celebrar convénio com a Obra Assistencial de Sdo Roque, atravées da Creche
Abrigo do Saboo e da outras providéncias”.

A presente matéria foi analisada pela Assessoria Juridica
desta Casa e pelas Comissdes Permanentes de Constituigao, Justica e Redagao e Orgamento,
Finangas e Contabilidade, onde recebeu pareceres FAVORAVEIS.

Posteriormente foi encaminhada a esta Comissao para
analise e, nos aspectos que cabem a esta Comissao analisar, verificamos que inexistem
obices quanto a natureza e iniciativa da propositura em pauta.

Assim sendo, somos FAVORAVEIS & aprovacdo do Projeto
de Lei n® n° 045-E, de 23/04/2014, de autoria do Poder Executivo, devidamente ressalvado
o poder de deliberacdo do Egrégio Plenario desta Casa de Leis.

Sala das ComissBes, 28 de Abril de 2014.
Ciﬁ’vfm e \(r)m@”‘tff“‘-/ )Xgn;r’t@::

ALEXANDRE RODRIGO SOARES
RELATOR CPSECLT

A Comissdo Permanente de Salde, Educagao, Cultura, Lazer e Turismo
aprovou o parecer do Relator em sua totalidade.

A /
DEN LSOP/ ORREIA @‘
SECRETARIO CPSECLT




Rua Sé&o Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 - Caixa Postal 80 - CEP 18130-970

CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 - Fone: (11) 4784-8444 - Fax: (11) 4784-8447

Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaoroque@camarasaoroque.sp.gov.br

Sao Roque - “A Terra do Vinho e Bonita por Natureza”

foaé t'\\

- fFL<4g ,
COMISSAQO PERMANENTE DE ORCAMENTO, 1
FINANCAS E CONTABILIDADE “*oaoe//

PARECER N° 41 — 28/04/2014

PROJETO DE LEI N° 045-E, de 23/04/2014, de autoria do Poder Executivo.

RELATOR: Alacir Raysel

O presente Projeto de Lei “Autoriza o Poder Executivo a

celebrar convénio com a Obra Assistencial de S3o Roque, através da Creche Abri-
go do Saboo e da outras providéncias”.

O aludido Projeto de Lei foi objeto de apreciacao por parte

da Assessoria Juridica desta Casa e pela Comissdo Permanente de Constituicao Justica e Re-
dacdio, onde recebeu pareceres FAVORAVEIS sendo, posteriormente, encaminhado a esta
Comissdo para ser analisado consoante as regras previstas no inciso III do artigo 78 do Re-
gimento Interno desta Casa de Leis.

Na analise do projeto em questdo, verificamos que 0 mesmo

nao contraria as disposicOes legais vigentes, bem como aos principios gerais de direito e aos
aspectos orgamentarios e financeiros.

Portanto, somos FAVORAVEIS & aprovagdo do Projeto de Lei

n° 045-E, de 23/04/2014, de autoria do Poder Executivo, no que diz respeito aos aspectos
que cumpre a esta Comissao analisar, devidamente ressalvado o poder de deliberacdo do
Egrégio Plenario desta Casa de Leis.

Eo parecer, sob 0s aspectos que compete a esta comissao

Sala das ComissOes, 28 de abril de 2014.

= - e L"\--‘ -
ALACIR RAYSEL
Relator COPOFC

A Comissao Permanente de Orcamento, Finangas e Contabi-

lidade aprovou o parecer do Relator em sua totalidade.

j{orw /7 2rto.

FLAVIO ANDRADE DE BRITO
Secretario COPOFC
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VOTACAO NOMINAL \ /‘
(Maioria Simples — Presidente ndo vota) 40 roos%

Projeto de Lei n® 045-E, de 23/04/2014, de autoria do Poder Executivo, que “Autoriza a Prefeitura a
celebrar convénio com a Obra Assistencial de S3o Roque, através da Creche Abrigo do Saboé e da
outras providéncias”.

Vereadores Votacao do Veto
-
01 |Adenilson Correia S
02 |Alacir Raysel =
03 |Alexandre Rodrigo Soares S
04 |Alfredo Fernandes Estrada &
05 |Donizete Plinio Antonio de Moraes S
06 |Etelvino Nogueira S
07 |Flavio Andrade de Brito 9
08 |Israel Francisco de Oliveira S
09 |José Antonio de Barros G
N 10 |José Carlos de Camargo %
11 |Luiz Gonzaga de Jesus >
12 |Marcos Augusto Issa Henriques de Araujo S
13 |Mauro Salvador Sgueglia de Goes 5
14 | Rafael Marreiro de Godoy -X—
15 Rodrigo Nunes de Oliveira 5

Favoraveis

=

>

C
c

Contrarios
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PROJETO DE LEI N° 045-E, DE 23/04/2014
AUTOGRAFO N° 4.176 de 28/04/2014

Lei n®

(De autoria do Poder Executivo)

Autoriza a Prefeitura a celebrar convénio com a

Gabinete do Prefeito Obra Assistencial de S3o Roque, atraves da Cre-
wecetito el 1 09, 1 L/ che Abrigo do Sabo¢ e da outras providéncias.
Assinaturar . LA O Prefeito da Estancia Turistica de S&o Rogue, no uso

de suas atribuicbes legais,

Faz saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica
de S30 Roque decreta e ele promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica a Prefeitura autorizada a celebrar convé-
nio com a Obra Assistencial de S&o Roque, entidade beneficente sem fins lucrativos, com
sede & Rua Enrico Dell’Acqua, 271, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob n° 45.496.478/0001-
92, declarada de utilidade plblica pela Lei Municipal n® 426, de 21/12/1960, visando a con-
jugacdo de esforgos para o funcionamento da Creche Abrigo do Sabod, conforme minuta

anexa, parte integrante desta Lel.
Art. 20 As despesas decorrentes da execugdo desta

Lei onerardo as dotacBes proprias orcamentarias, suplementadas se necessario.
Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data da sua publi-

cacio, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de abril de 2014.
Aprovado na 202 Sessao Extraordinaria, de 28/04/2014.

> alp L

< | RAFAEL MARREIRO DE GODOY
Presidente
G Gl e oo
MARCOS AUGUSTO'ISSA H. DE ARAUJO ALEXANDRE RODRIGO SOARES
10 Secretario 20 Secretario

'/'/
JOSE ANTONEO'DE BARROS
20 \{iceJPresidente

[

L
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CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE E A OBRA ASSISTENCIAL DE SAO ROQUE.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, inscri-
ta no CNPJ sob o n.2.70.946.009/0001-75, sediada na Rua Sao Paulo, n.® 966, em Sao Ro-
que, neste ato representada por seu Prefeito, Sr. Daniel de Oliveira Costa, e pelo Diretor do
Departamento de Educacao, respectivamente Elio Carlos Branco, devidamente autorizada
pela Lei Municipal n.¢ ___, de , de ora em diante designada simplesmente MU-
NICIPIO: e a Obra Assistencial de Sdo Roque, entidade sem fins lucrativos, declarada
de utilidade publica pela Lei Municipal n® 426, de 21/12/1960, com sede nesta cidade a
situada & Rua enrico Dell/Acqua, n® 271, Bairo Centro, CEP 18.130-000, S30 Roque, inscrita no CNPJ
sob o n° 45.496.478/0001-92, neste ato representada por seu Presidente Padre Daniel Bal-
zan, de ora em diante designada simplesmente ENTIDADE, tém entre si justo e contratado
0 seguinte convénio:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1, Constitui objeto deste’ Convénio a
conjugacdo de esforcos entre as partes mediante transferéncia de
recursos financeiros para a ENTIDADE destinados & execugao do objeto,
consoante Plano de Trabalho, parte integrante deste ajuste,
independentemente de transcricdo, constituindo seu anexo I, no exercicio
de 2014.

CLAUSULA SEGUNDA
DAS DIRETRIZES E AREA DE ATUACAO

2.1, Conforme estipulado no PLANO DE TRABALHO,
serdo desenvolvidas atividades com o escopo de atender, de forma gratuita,
criancas de 04 meses ate 04 anos de idade, através da Creche Abrigo Sabod,
situada & na Estrada do Sabod, Bairro Sabod, em Sao Roque/SP.

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

3.1. Constituem - obrigacdes do MUNICIPIO para

execucao deste Convénio:

1 — Transferir @ ENTIDADE os recursos financeiros
municipais, provenientes de dotacdo orcamentaria especifica, consignados no presente
Convénio, mediante repasses mensais, conforme previsto no Plano de Trabalho;

1I — Assessorar, orientar, fiscalizar a implantacao e
desenvolvimento do Plano de Trabalho, inclusive indicando parametros
e requisitos minimos para as atividades desenvolvidas, elaboradas em
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parceria com a entidade; N
T — Viabilizar o acesso da ENTIDADE aos profissionais da educacao para

execugiio das etapas previstas no Plano de Trabalho;
IV — Receber e examinar, aprovando, se for o caso, as

prestagbes de contas deste Convénio;
\/ — Proceder, periddica e obrigatoriamente 30 (trinta) dias antes do

final do presente Convénio, & avaliagao das atividades técnicas e financeiras destinadas a
concretizacio do Plano de Trabalho, propondo a qualquer tempo, as reformulacdes que

entender cabiveis, bem como sua prorrogacao;
VI — Elaborar estudos sistematicos, em parceria com a ENTIDADE,

sobre os custos do objeto ora conveniado, que servirao como parametro para alteracbes dos
valores do Presente Conveénio.

CLAUSULA QUARTA
DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

4.1, A ENTIDADE devera assegurar ao MUNICIPIO, através do
Departamento de Educacdo, as condices necessarias ao acompanhamento, & supervisao, a
fiscalizagdo e & avaliacdo da execucao do objeto do Convénio, adequando-se aos parametros
e requisitos exigidos especialmente para assegurar a qualidade do trabalho desenvolvido e a
adequada aplicacdo dos recursos financeiros transferidos, obrigando-se a:

I — Desenvolver as atividades e prestar o atendimento, conforme

proposto no Plano de Trabalho;
I — Viabilizar o acesso da populagdo, residente no Municipio, usuaria

aos servicos oferecidos e a0 contelido da proposta de trabalho, garantindo um atendimento

de qualidade a quem dele se beneficiar;
III — Manter quadro de pessoal compativel com as especificacoes

descritas no Plano de Trabalho, de forma a dar plenas condigoes de realizacao do

objeto conveniado;
IV — Aplicar, integralmente, 0s recursos financeiros repassados

pelo Municipio, inclusive os provenientes das aplicagbes financeiras realizadas, no
desenvolvimento das atividades especificadas na Clausula Primeira deste Convénio e
respectivo Plano de Trabalho;

V — Manter a ficha individual de matricula e a relagdo nominal das
criancas atendidas em cada Etapa do Programa devidamente preenchidas e
atualizadas, sujeitas a exame, sem prévio aviso, por parte do Departamento de

Educacao.

CLAUSULA QUINTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS E

DA FORMA DE REPASSE
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5.1. O valor total dos recursos financeiros a serem transferidos para a
entidade corresponderé a 47 UFM s, mensais, a iniciar-se em 1° de abril de 2014.

5.2. Para que o repasse previsto no item anterior se efetive, devera

ser observado o seguinte:

I — A parcela inicial somente sera repassada, desde que a
ENTIDADE tenha entregue a prestacdo anual do exercicio anterior até o dia 31 (trinta e um)

de janeiro de 2014.
11 — As demais parcelas serdo liberadas todo quinto dia atil do

més de atendimento, desde que aprovadas pelos Departamentos responsaveis pela
fiscalizacdo, através da regularidade das agoes desenvolvidas por meio dos Relatorios de

monitoramento.

11 - Caso a ENTIDADE ndo apresente a comprovagao mensal de
despesa no prazo estipulado no item 7.2, ou nao esteja em conformidade para aprovacao
(inciso II), tera suspensa a liberacdo do valor referente ao més de atendimento em CUrso,

até que comprove a despesa, com a conseqliente aprovagao do orgéo gestor;

IV - Os recursos transferidos a ENTIDADE serdao
obrigatoriamente depositados em conta especifica, aberta em instituicao oficial;

: V — A ENTIDADE computard, obrigatoriamente, as receitas
financeiras auferidas a crédito do Convénio, aplicando-se, exclusivamente, para
concepcio do objeto pactuado, sob pena de vir a ser compelida a repor ou a restituir
esse numerario equivalente aos rendimentos do mercado financeiro no
perfodo, devidamente atualizado até a data do efetivo deposito;

VI — O descumprimento, pela ENTIDADE, de qualguer
obrigacio pactuada neste Convénio, bem como a comprovacao de gue a mesma nao
se encontra em pleno e regular funcionamento, constatado pelo MUNICIPIO,
ensejard a suspensdo de novas liberagdes de recursos, se no prazo de 30 (trinta) dias
nao forem adotadas medidas saneadoras; :

VII — O n&o saneamento das irregularidades de que trata 0s
subitens acima, bem como @ pratica atentatoria aos principios da
]ega]idade,impessoalidade,moraiidade,pubiicidade e eficiéncia, implicardo a rescisao
do Convénio;

VIII — As despesas decorrentes deste Convénio correrao
por conta das dotagbes orcamentarias proprias do orgamento vigente e
suplementada, se necessario;

IX — Entre as despesas inerentes ao. presente instrumeanto
podem ser custeadas pelo MUNICIPIO as despesas operacionais, atendendo as
exigéncias comprobatorias do Departamento de Financas, desde gue direcionadas
& manutengao das instalagoes, alimentacdo e pagamento de pessoal, (encargos
trabalhistas e previdenciarios), nao podendo ser aplicada nas despesas
pertinentes a transportes de qualquer eventualidade. '

FL
3 :
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X — A utilizacdo dos recursos atinentes ao objeto deste
convénio, com despesas relacionadas a manutencdo, que excedam' na sua "% $

totalidade 10% (dez por cento) do recurso repassado anualmente, s6 podera
ocorrer apds requerimento fundamentado, com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias, a serem aprovadas pelo MUNICIPIO. Na necessidade de outras

comprovagoes 0 MUNICIPIO, podera requerer.
CLAUSULA SEXTA

DA APLICACAO DOS RECURSOS E
ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO

b‘ 6.1. Os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO &
ENTIDADE deverdo ser aplicados, Unica e exclusivamente, na implantacdo e execugao do
objeto deste Convénio, em conformidade com o que foi aprovado no Plano de Trabalho sendo
vedada qualquer alteracdo que implique em mudanca no objeto deste.

6.2. Os recursos financeiros serdio obrigatoriamente aplicados no
mercado financeiro, enquanto nao forem empregados em sua finalidade, observando-se

o seguinte:

I — Em caderneta de poupanca de instituicio oficial, se a previsao de
seu uso for igual ou superior a um meés;

II — Em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacao
de mercado aberto, lastreada em titulo da divida publica, quando sua utilizagao estiver
prevista para prazos menores que um meés;

V li— Os rendimentos auferidos nas aplicacdes financeiras deverao
ser revertidos, exclusivamente, em favor das finalidades deste Convénio, dentro do exercicio

-
@U vigente.

; 6.3. A ENTIDADE devera restituir os valores transferidos,
acrescidos de juros legais, a partir da data de seu recebimento, nos seguintes Casos:

I — Nao execucdo do objeto deste ajuste, ressalvadas as hipoteses de
caso fortuito ou forca maior, devidamente comprovados;

I — Utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida ou
ainda, se forem utilizados fora do prazo de vigéncia do presente convénio;

1II — Despesas decorrentes de multas, juros, taxas ou more, referente
a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo.

CLAUSULA SETIMA
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DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1, A Prestacdio de Contas dos recursos consignados neste Convénio
sera realizada por meio de comprovagao mensal de despesa e da Prestacao de Contas
Final.

7.2. A comprovagao mensal da despesa devera ser
apresentada ao MUNICIPIO, através do Departamento de Financas,
mensalmente e impreterivelmente, até o quinto dia Util do més subseqlente ao
recebimento, respeitada a legislacdo em vigor e as exigéncias do Tribunal de Contas
da Estado de Sao Paulo.

7.3. A ENTIDADE compromete-se a estornar as importancias nao
utilizadas, conforme o inten 10.8 do presente instrumento.

7.4. A forma de apresentacdo dos balancetes mensais e do balango
anual respeitara as normas do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, sendo gue sua
estrutura bésica passa a fazer parte integrante deste instrumento. Eventuais mudancas no
padrado de apresentacao de tais prestacoes de contas, caso necessarias, somente se
efetivardo 90 (noventa) dias apos a anuéncia do outro participe & solicitagao da parte
interessada.

7.5. Os documentos originais comprobatorios das despesas
realizadas na execucdio do Convénio serao obrigatoriamente arquivados em ordem
cronolégica, ficando a disposicdo do MUNICIPIO e do Tribunal de Contas do Estado de
S&0 Paulo. Cdpias desses documentos serao anexadas aos balancetes mensais

VL 5 & R

@) 7.6 Na prestacio de contas mensal deverao ser discriminadas as

r despesas pagas com valor advindo do presente convénio, acompanhada do extrato
bancério do respectivo més da conta especifica destinada ao atendimento do convénio.

J/_g—q- 7.7 Na prestacio de contas mensal deverdo ser discriminadas as
= despesas com valores oriundos de outros recursos adquiridos pela ENTIDADE.

7.8. O MUNICIPIO podera solicitar quaisquer outros documentos
gue se facam necessarios para comporem O processo de prestagdo de contas pela
ENTIDADE.

7.9 A prestacdo de contas anual deverd ser protocolada até o dia
31 de janeiro do exercicio subsequente, com a devida documentacdo e anexos, de acordo
com a Instrugdo n® 02/08 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo

_ CLAUSULA OITAVA X
DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONVENIO

. 81.0 Controle e a fiscalizacdo do presente Convénio ficara a
cargo do MUNICIPIO, através dos Departamentos de Educacdo e Finangas, e dos seus -
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respectivos Conselhos Muncipais, & respondendo pela ENTIDADE, o representant&io poau%
estatutariamente indicado. B

of
iF

CLAUSULA NONA
DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1. O presente convénio vigoraré pelo prazo de 12 (doze) meses,
a contar da data da assinatura, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta)
meses.

| , CLAUSULA DECIMA
( DA RESCISAO E DA DENUNCIA

10.1. O presente Convénio podera ser rescindido durante
o prazo de vigéncia por mutuo consentimento, ou unilateralmente por qualquer
dos participes, mediante manifestagao por escrito, com antecedéncia minima de
120 (cento e vinte) dias.

10.2. O presente Convénio podera, @ qualquer tempo Sser
denunciado, por qualguer dos participes, mediante notificagao escrita com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e serd rescindido por infragado legal ou
descumprimento das obrigacoes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou
fato que o torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

10.3. Na’ocorréncia de qualguer das hipoteses previstas
nesta clausula cada participe respondera pelas obrigagdes assumidas até a data do
rompimento ou extingdo do acordo.

10.4. Quando da denuncia, rescis3o ou conclusdo do Convénio,

b ‘gﬁ( os saldos financeiros remanescentes serdo devolvidos pela ENTIDADE ao
/( MUNICIPIO, até o quinto dia Util do exercicio subseguente. '

10.5. Ocorrendo a rescisao por comprovagdo de indevida
aplicagao do recurso, este devera ser integralmente devolvido ao MUNICIPIO.

10.6. Em todos os casos mencionados nos subitens
anteriores, os valores serdo atualizados a partir da data do repasse dos recursos, por
meio da aplicacdo dos indices da remuneracao da caderneta de poupanca, Ou
outro que, eventualmente, venha a ser instituido pela autoridade competente, até a
data de sua restituigao.

10.7. Quando da denuncia, extingao ou rescisdo do
Convénio, caberéd a ENTIDADE apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de trinta
dias, a documentacao comprobatoéria do cumprimento das obrigacoes
assumidas até aquela data.

_ 10.8. A devolugéo tratada nos subitens anteriores
devera ser feita ao MUNICIPIO, por meio de recolhimento dos valores, através
de guias proprias, que deverdio ser solicitadas e fornecidas pelo mesmo. Caso nao
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