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EXPOSIGAO DE MOTIVOS AO PROJETO DE LEI N° 0041/2011-L, DE
06 DE ABRIL DE 2011, DE AUTORIA DA MESA DIRETORA DA
CAMARA.

Encaminhamos para apreciacdo dos Nobres
Pares o Projeto de Lei 41-L n°, de 06/04/2011, que “Altera a Lei n°® 3.013, de
29/12/2006, que dispbe sobre a Reestruturagdo Administrativa e Funcional da
Céamara Municipal da Estancia Turistica de Sao Roque, institui o Plano de
Cargos, Salarios e Carreira e da outras providéncias”.

A proposicdo altera o vencimento basico do
cargo de Coordenador Técnico Legislativo, de livre provimenio e exoneragao,
lotado na Diretoria Técnica Legislativa para R$ 2.862,25 (dois mil, oitocentos e
sessenta e dois reais e vinte e cinco centavos) e fixa em 15% (quinze por
cento) 0 valor do Adicional de Fungao.

Na criagao do cargo, nos termos da Lei
n® 3.564, de 26/01/2011, foi fixado o salario de R$ 3.381,77, mais 30% (trinta
por cento) de Adicional de Fungdo, com o direito de Cesta Basica, Auxilio
Alimentagdo no valor de R$ 199,92, Gratificaggo Mensal por Assiduidade no
valor R$ 80,00 (oitenta reais), dentre outros beneficios na forma da Lei n°
2.209, de 01/02/1994, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Plblicos do Municipio de Sao Roque.

Cabe esclarecer gue com a presente alteragao
ndo havera acréscimo no impacto na folha de pagamento, haja vista a reducéo
do salario e do Adicional de Funcgdo, ora pretendida para o cargo de
Coordenador Técnico Legislativo que até a presente data néo foi lotado.

Isso posto, MESA DIRETORA DA CAMARA,
por intermédio do Protocolo n® 02147/2011, de 06 de abril de 2011, apresenta
ao Egrégio Plendrio o seguinte Projeto de Lei:

PROTOCOLO N° 02147/2011
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PROJETO DE LEI N° 041-L, de 06/04/2011.

Altera a Lei n® 3013, de 29/12/2006, que dispbde
sobre a Reestruturagdo Administrativa e
Funcional da Cémara Municipal da Estancia
Turistica de S&o Roque, institui o Plano de
Cargos, Salérios e Carreira e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Sao Roque,

Faco saber que a Céamara Municipal da
Estancia Turistica de Sdo Roque decreta e eu
promuigo a seguinte lei:

Art. 1° Fica enquadrado na referéncia 08
(oito) o cargo de Coordenador Técnico Legislativo, de livre provimento e
exoneracdo, iotado na Diretoria Técnica Legislativa.

Art. 2° O cargo de que trata o artigo anterior
serda remunerado com Adicional de Fungdo de 15% {(quinze por cento)
calculado sobre o vencimento.

Art. 3° Os anexos da Lei n®° 3.013, de
29/12/2006, ficam adequados e consolidados nos termos da presente Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

\ ~ i
\\;.:r\_.-—v—-\., W A i, a

LTON BRASIL CAVALCANTE JULIO ANTONIO MARIANO

Pre Widente ‘
AT AU
RODRIGO NUNES DE OLIVEIRA

2° Secretario

rd

{mmo.
PROTOCOLO N° 02147/2011



2 > S 5
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Perfil Ocupacional
CARGO: COORDENADOR TECNICO LEGISLATIVO

Descricao Sumaria
» Planeja, organiza, coordena, € supervisiona as atividades de
documentacao, informacdo e pesquisa legislativa, subsidiando todas as
fases do processo legislativo no ambito de suas atribui¢tes.

Descrigao Detalhada

e Presta informacbes e atende as solicitacbes de pesquisa dirigidas a
Diretoria Técnica Legislativa.

« Coordena atividades diversas de apoio as Comissbes e vereadores no
desenvolvimento dos trabalbos legislativos, conforme as determinagbes
de seu superior imediato.

e Organiza, assessora e desenvolve proposituras de iniciativa dos
vereadores.

e Assessora em outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas
pelo superior imediato.

Especificagoes do Cargo

» Escolaridade: Ensino médio completo

e Experiéncia: Conhecimentos de informatica.

» Iniciativa/Complexidade: planeja suas atividades, executa tarefas de
natureza complexa e rotineira, que requerem conhecimentos técnicos e
praticos, iniciativa e discernimento para tomada de decisbes, recebe
supervisao.

Esfor¢o Fisico: normal.

Esforco Mental: constante.

Esforco Visual: constante.

Responsabilidade por Dados Confidenciais: constante.
Responsabilidade pelo Patriménio: pelos equipamentos, maquinas,
ferramentas, documentos e materiais que utiliza.

e Responsabilidade sobre Terceiros: néo tem.

* Responsabilidade/Supervisdo: em grau medio.

e Ambiente de Trabalho: favoravel.

Observagoes:
¢ Jornada de trabalho: 40 horas semanais.
+ Provimento do cargo: comissionado, de livie nomeagao.

PROTOCOLO N° 02147/2011
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LEI 3.564

De 26 de janeiro de 2011

PROJETO DE LE( N.2 006/11-L,
De 11 de janeiro de 2011

AUTOGRAFO N.# 3499 de 20/01/11.
{De autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal)

Altera a Lei n® 3013, de 29/12/2006, que dispbe sobre
a Reestruturacdo Administrativa e Funcional da
Camara Municipal da Esténcia Turistica de Séao
Roque, institul o Plano de Cargos, Saldrios e
Carreira e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de S&o Roque,

Fago saber que a Céamara Municipal da Estancia
Turistica de Sao Roque decreta e eu promulgo a
seguinte lei.

Art. 12 Ficam criados no guadro de pessoal da Camara

Mumcxpai da Estancia Turistica de S&o Roque, de livre prowmento e exoneragao, 0s
sequinies cargos:

—

Assessor de Expedienie 01 08 Gabinete da Presidéncia
Coordenador Técnico Legislative 01 10 Diretoria Técnica Legislativa
 Secretario Legislativo Gabinete da Presidéncia

Art. 2% Ficam extmtos do quadro de pessoal da Camara
Mumcapal da Estancia Turistica de S&0 Rogue, os seguintes cargos:

Camaa Municipal da
Turistica de S&o0 Rogue
Recehiem, 2¢ [ o1 Il Oif

Assessor de Cerimonial e Eventos M 08 Gabinete da Prosidéncia
Assistente Juridico 01 05 . Diretoria Técnica Legislativa
Assessor Legislativo 10 07 Gabinete da Presidéncia
Diretor Geral 01 1 Diretotia Geral

Oficial Legislativo 02 03 | Diretoria Administrativa Financeira
Técnico de Informatica 01 _Chefia de Informatica

ancia
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Art. 3 Fica redenominado para Copeiro Legislativo e
enquadrado na referéncia 02 (dois), o cargo de Copeiro, de provimenio efetivo,
lotado na Chefia de Administragio e Compras.

Art. 4° Ficam  redenominados para  Moioristas
Legislativos e enquadrados na referéncia 03 (trés), os cargos de Motoristas, de
prowmento efetivo, lotados na Assessoria de Gabinete da Presidéncia.

Art. 5° Ficam enquadrados na referéncia 11 (onze) 0s
cargos de Diretor Administrativo Financeiro e Diretor Técnico Leglslahvo, ambos de
provimento em comissao, iotados no Gabinete da Presidéncia.

Art. ¢ A escolaridade constante do perfil ocupacional -
para lotagdo do cargo de Diretor Adrministrative Financeiro passa a ser exigido o
curso superior completo emn Ciéncias Contabeis, Administracio ou Economia.

Art. 7°  As referencias 04 (quatro} e 08 (oito) do Anexo
VI, Tabela de Vencimentos dos Cargos da Camara Municipal da Estancia Turistica
de S&o Roque passam a viger com o valor de R$ 2.862,25 (dois mil e oitocentos e
sessenta e dois reais e vinte e cinco centavos).

Art. 8® Os artigos 5% 33 e 36 da Lei n® 3.013, de
29/12/2006 passam a viger com as seguintes redacdes:

, Art 5 0. Gabmete da Presidéncia ficara assim
estruturado:
‘ ). Consulioria Juridica;
II. Diretoria Administrativa Financeira; e
li. Diretoria Técnica Legislativa.

Art. 33. Nos impedimentos, licengas e férias do Diretor
Administrativo Financeiro, Diretor Técnico Legislativo, Consulior Juridico e Assessor
Técnico Legislativo na fungio de Contador, serao designados pelo Presidente da -
Camara seus substitutos, respondendo eles interinamente pelas atribuigbes dos

cargos.

Art. 36. O cargo, de provimento em comissdo, de
Consultor Juridico sera remunerado com Adicional de Funcéo de 50% (cinqlienta por
cento); e os cargos de Diretor Administrativo Financeiro e Diretor Técnico Legisiativo
serdo remunerados com Adicional de Funcéo de 45% (quarenta e cinco por cento);
Assessor Juridico, Assessor Técnico Legislativo e Coordenador Técnico Legislativo,
com adicional de 30% (rinta por cento); e Assessor de Comunicagdc Sodal,
Assessor de Expediente, Assessor de Gabinete Legislativo, Chefe de Administracao

— & Compras, e Chefe de Informéatica, com adicional de 15% (quinze por cento),

calculado scbre o vencimento.”

Art.9¢ Os anexos da Lei ne 8013, de 29/12/2006,
ficam adequados e consolidados nos termos da presente Lei. .
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Art. 10. Ficam equiparados o8 vencimentos dos
servidotes aposentados pelo Poder Legislativo nos termos da presente Lei.

Art. 11, Ficam revogados 0 inciso il do artigo 4° e as
referéncias 01 e 05 do Anexo Vi, Tabela de Vencimentos dos Cargos da Lei n®
3.0_13, de 29/12/2006.

Art. 12 Esta Lei entta em vigor na data de sua
publlcagac retroagindo seus efeitos a pariir de 03 de janeiro de 2011.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURiSTICA DE SAO ROQUE, 26/01/2011.

O

EFANEU NOLASCO GODINHO
PREFEITO U

Publicada acs 26 de janeiro de 2011, no Gabinete do Prefeito
Aprovado na 1% Sesséo Extraordinaria de 20/01/2011.

flco.~
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Perfil Ocupacional

CARGO: COORDENADOR TECNICO LEGISLATIVO

Descri¢ao Sumaria

T

Planeja, organiza, coordena, e supervisiona as atividades de gdocumentacao,
informacgao e pesquisa legislativa, arquivistica e museologica da Camara Municipal,
bem como a presetvagao dos bens culturais e da memoria legisiativa municipal,
subsidiando todas as fases do processo legisiativo no &mbito de suas atribuigdes.

Descrigdo Detalhada

Responsavel pela definigdo da politica arquivistica e pela gestédo de documentos
originais produzidos e recebidos pelas unidades da Casa.

Desenvolve e implementa agSes de controle, manutencéo e disponibilizagdo dos

acervos sob sua protecdo. O seu acervo compreende documentos oriundos do
processo legislfativo e das a¢des administrativas que envolvem o funcionamento da
Casa nas mais diversas formas de apresentacio, tais como manuscritos, impressos e
suportes especiais (folografias, mapas, desenhos, gravagdes de audio e wdeo e

“tdocumentos eletronicos).

Entre suas atribuigdes estdo preservar, conservar, restaurar e divuigar bens culturais,
bibliograficos, iconograficos e micrograficos sob a custddia do Memorial do Legislativo
Sao-roquense, sendo responsavel também, juntamente com a Comissdo de
Coordenacao dos trabaihos do Memorial, por promover a politica de preservacio da
memdria e do pairimoénio cultural da Camara Municipal.

Presta informagdes e atende as solicitacdes de pesquisa ditigidas & Dlretona Técnica
Legislativa.

Planeja e conduz visitas ornentadas ac Memorial do Legislativo Sao-roquense em -~

parceria com a Comisséo de Coordenag¢éo dos Trabalhos do Memorial.

Coordena afividades diversas de apoio as Comissbes e vereadores no
desenvolvimento dos trabathos legislatives, conforme as determinagdes de seu
supetrior imediato.

Assessora em outras atividades correlatas que the forem determlnadas pelo superior
imediato. :

Especificaéaes do Cargo

Escolaridade: Ensino supetior completo
Experiéncia: Conhecimentos de informatica.

+ Tniciativa/Complexidade: planeja suas atividades, executa tarefas de natureza

complexa e rotineira, que requerem conhecimentos técnicos e praticos, iniciativa e
discemimento para tomada de decisdes, recebe supervisao,
Esforgo Fisico: normal.
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Estorgo Mental: constante.

Esforgo Visual: consiante,

Responsabilidade por Dados Confidenciais: constante.

Responsabilidade pelo Patrimdnio: pelos equipamenios, maquinas, ferramentas,
documentos e materiais que utiliza.

Responsabilidade sobre Terceiros: ndo tem.

Responsabilidade/Supetvisdo: em grau médio.

Ambiente de Trabalho: favoravel.

»

Observagoes: | X
-+ Jornada de trabalho: 40 horas semanais.
« Provimento do cargo: comissionado, de livre nomeagao.

c—
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CARGO: COPEIRO LEGISLATIVO

Descrigao Sumaria

~n

Prepara café, chocolate, cha e outros, disponibitizando-os aos servidores no balcao
da copa e aos municipes em mesa na recepgéo, zelando pela ordem e iimpeza da
copa e locais onde & servido. Assessora as SessOes legislativas Ordinarias,
Extraordinarias e Solenes e servigos de apoio.

Descrigdo Detalhada ' )

Prepara café, cha, chocolate e sucos, varias vezes ao dia e quando solicitado,
mantendo os locais onde as pessoas se servem em condigbes de higiene adequadas.
Providencia a lavagem e guarda dos ulensilios para assegurar sua posterior
utilizagao.

Diariamente efetua a iimpeza ¢ higientzacdo da cozinha, refeitdrio e piso, passando

- pano para manter um aspecto adeguado.

Controla o consumo de coador de papel, agua, gas, café, aglcar, leite, adogante e -
chocolate, observando o que é gasto e solicitando a reposigio.

Abre e prepara o plenario antes das sessdes, colocando copo e agua nas mesas e
efetuando.reposigao da agua durante a sessido. «
Durante as Sessdes Ordinarias, Extraordinarias e Solenes presta assessoramento a
Mesa Diretora e acs Versadores direcionando as solicitagdes desses a Diretoria
Técnica Legisiativa ou Administrativa Financeira conforme o caso especifico.

Serve café, cha, chocolate, refrigerante e lanches, percorrendo as mesas dos
servidores e gabmetes dos vereadores, abordando seus ocupantes e atendendo suas
solicitagdes. '
Serve café, chg, agua e bolachas a visitantes esporadfcos a Presidéncia da Camara e

"Gabinetes de Vereadores.

Mantém contato, diariamente, com o Gabinete da Presidéncia para cientificar-se de
visitas a Céamara Mummpal e de reunides junio as comissdes permanentes e
temporarias.

Requisita e refira no almoxarifado o matenal de limpeza que necessiia para consumo, .
informando quando o estogue esta baixo.

Realiza a manuteng&o dos vasos de plantas, regando-os diariamente.

Auxilia no atendimento ao ptblico.

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Especificagbes do Cargo

Escolaridade: Ensino fuhdamental completo.
Experiéncia: ndo & necessaria.
iniciativa/Complexidade: executa tarefas de natureza simples e rotineira, recebe

(-

supervisao e instrugbes do supervisor imediato.
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« Esforco Fisico: permanece a maior parte do tempo em pé.

» Esforgo Mental: normal.

Esfor¢o Visual: normal.

Responsabilidade por Dados Confldenc!ats nenhum.

Responsabilidade/Patrimdnio; pelos materiais, equipamentos e utensilios que utiliza.
Responsabilidade/Seguranca de Terceiros: reduzida.

Responsabilidade/Supervisao: nenhuma.

Ambiente de Trabafho: esté sujeito & exposi¢éo a elementos desconforiaveis em grau
reduzido.

» L] L 2 » L)

Observagoes
~Jomada de trabalho: 40 horas semanais.
« Provimento do cargo: aprovagao em concurso pablico.
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CARGO: MOTORISTA LEGISLATIVO

Descrigao Sumaria

Dinge e conserva o weiculo oficial da Camara, de acordo com normas de
transito e instrugdes recebidas, para assegurar a condugio de passageiros
a compromissos oficiais. Procede a enirega de documentos aos
destinatarios, com cnterioso controle de protocolo e devolugdc ao
Departamento responsavel pela expedi¢ao da correspondéncia.

Descngao Detalhada

»

Guia veiculo oficial da Camara, acompanhando 0s vereadores e servidores
a compromissos oficiais, previamente determinados, dentro do Estado de
S&o Paulo, guando autorizados pela Presidéncia da Camara.
Entrega documentos diversos na Prefeitura, Cartorios, Forum e outros
focais determinados por seu superior, assegurando que 0s mesmos
cheguem aos destinatarios em perfeltas condi¢bes. ‘
Responsavel por conferir assinatura de protocolos de recebimento dos
destinatarios -em documentos que assim o exijam, sendo orientado,
previamente, desta necessidade por seus superiores.
Atende as solicitagdes dos Departamentos da Camara Municipal de
entrega de documentos e correspondéncias, sobre as guais é responsavel
desde a enirega, conferéncia de protocolos, € devoiugao ao Departamento
que os expediu, has exatas condigdes solicitadas.
Retira e transporta materiais diversos adquiridos pela Camara, quando
solicitado por seus superiores. |
Registra em formulario especifico, informagbes referentes as saidas,
anotando a data, hora, desiino, quilometragem na saida e de retorno, bem
como o home do requisitante do servico,
Registra data, horario e responsdve!l pelo recebimento de
correspondéncias e documentos expedides pelo Poder Legislativo para
comunicagdo aops superiores hierarquicos, bem como aos Departamentos
que solicitaram a entrega dos documenios.
Zela pela manutengdo do vefculo, verificando_ o estado dos pneus 0s
niveis de combustivel, agua, dleo do Carter, testando freios € parte elétrica,
para cerfificar-se de suas condigbes de funcionamento, bem como as
condigdes de higiene.
Realiza reparos de urgéncia no veiculo, comunicando tmedlatamente aos

- superiores hierarquicos sobre a necessidade de manutengao dos veicujos”

através de relatbrio.
Mantém a limpeza do veiculo, deixando-o em oondlgoes adequadas de

uUso.
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E responsavel pelo recolhimento do veiculo ao final do dia de trabalho no
estacionamento designado. ,

Auxilia no atendimento ao ptblico.

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelos superiores lmedlatos

Especificagdes do Cargo

L

Escolaridade: Ensino médio completo

Experiéncia; ndo é requerida. Carteira Nacional de Habilitagao categoria D.
Iniciativa/Complexidade: executa tarefas rotineiras que requerem
conhecimentos praticos, com iniciativa propria, € recebe supervisio
constante do supervisor imediato.

Esforgo fisico: baixo, pois permanece a maior parte do tempo sentado.
Esforgo mental: constante, ‘

Esforgo visual: constante.

Responsabilidade por Dados Confidenciais: total.
Responsabilidade/Patrimbnio: pelo veiculo, materiais e ferramentas que
utiliza. Possibilidade de perdas de alto custo.

Responsabilidade/Seguranca de fterceiros: direta, pela integridade fisica
das pessocas que transporta. Atividade que pode provocar acidentes de alta
gravidade.

ResponsabtlldadelSuperwsao nenhuma. |

Ambiente de trabalho; elementos desconfortaveis em grau reduzido, esta
sujeito a trabathos externos, cotre risco de acidentes, necessita usar
equipamentos de seguranga.

Observagbes

Jornada de trabalho; 40 horas semanais.
Provimento do cargo: aprovagio em concurso pablico.

)




PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

E s TADO D E s A o P A UL O

CARGO: SECRETARIO LEGISLATIVO

Descrigdo Sumaria

Presta assessoramenio ao Gabinete do Vereador, secretariando e
coordenando as atividades parlamentares.

Descricao Detalhada

Coordena a agenda do parlamentar,
Assessora a emissao de documentos do Gabinete do Vereador.

Coordena banco de dados cormn cadasiro de cidaddos atendidos no

Gabinete do Vereador e cadastro de vias, logradouros e proprios pubhcos
classificados por regiao.

- Acompanha o andamento. de processos, matérias legislativas e as

publicagdes oficiais de interesse do parlamentar.

Presta assessoramenio ac Vereador em seu Gabinete, recebendo e
classificando correspondéncias para encaminhamento ac Pariameniar.
Recebe, orienta e encaminha o publico que procura o Vereador,
assessorando-0 no atendimento.

Assessora o Vereador nas atividades externas, anotando as providéncias a
serem adotadas.

Cumpre outras atividades de apoio inerentes ac exercicio do mandato
parlamentar.

Especif' cagoes do Cargo

Escolaridade: Ensino medio completo

Experiéncia: ndo é requerida. Conhecimento de mformattca
Iniciativa/Complexidade: planeja suas atividades, executa tarefas de
natureza complexa e rotineira, que requerem conhecimentos técnicos e
praticos, iniciativa e discemimento para tomada de decisbes, recebe
supervisao.

- Esforgo Fisico: normal.
- Esforgo Mental: constante.

Esforgo Visual: constante.

Responsabilidade por Dados Confidenciais: total.
Responsabilidade/Patriménio: pelos equipamentos, maguinas, ferramentas,
documentos e materiais pertencentes a unidade administrativa.
Responsabilidade/Seguranga de Terceiros: henhuma.
Responsabilidade/Supervisao: normal

Ambiente de Trabalho: normal.

Observagoes:

Jornada de trabaiho: 40 horas semana|s
Provimento do cargo: Cargo em comisséo, de livre nomeagéo




PARECER 109/2011

Parecer ao Projeto de Lei 41-L, de 06 de
Abril de 2011, que “Altera a Lei 3013,
de 29/12/2006, que dispde sobre a
reestruturagdo administrativa e
funcional da Camara Municipal da
Estancia Turistica de Sdo0 Roque, institui
o plano de cargos, salarios e da outras

providéncias.

Pretende a Mesa da Camara Municipal da

Estancia Turistica de S3o Roque, alterar a Lei Municipal 3013, de 29 de

Dezembro de 2006, a qual dispoe sobre a reestruturacdo administracéo e

funcional da Cdmara Municipal, institui o plano de cargos, salarios e carreira

e dé outras providéncias.

Referido projeto altera os vencimentos do

cargo de Coordenador Legislativo bem como o Perfil Ocupacional do

mencionado cargo.

E o necessario

A Lei Orgénica do Municipio, no artigo 60, §

30, trata das iniciativas privativas da Camara para propor determi aq!

proposituras, conforme vejamaos:




Art. 60. (...)
§ 1° Sdo de iniciativa exclusiva da Mesa Diretora as

propositura que:

(...

111 - criem, transformem ou extinguem cargos, empregos ou
funcGes da Camara Municipal e fixem os vencimentos de seus

servidores,

Neste mister, quanto a iniciativa, o projeto é
revestido de legalidade, uma vez que altera leis cuja competéncia somente

é cabivel a Mesa Diretora da Camara.

Quanto ao atendimento de normas legais, é
importante citar dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, artigos
16 e 17, os quais, os atos que criarem aumento de despesas deverdo ser
instruidos com: a) “estimativa do impacto-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subseqlientes e b) declaragdo do ordenador
de despesa de que o aumento tem adequagdo orgamentaria e financeira
com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e

com a lei de diretrizes or¢camentarias.

Menciona ainda a LRF, em seu artigo 17, §
6°, que a estimativa do impacto orgamentario-financeiro somente é
dispensada quando o aumento de despesa tratar-se de reajustamento de
remuneragao de pessoal de que trata o inciso X do art. 37 da Constituigao

Federal (revisao geral anual).

Contudo, dispensada estd a apresentacdo

de tais documentos pois a propositura em aprego prevé remuneracdo mer(o\r

i'J/

s
3"



ao cargo do que previsto na lei vigente, assim, o impacto com remuneragado

maior foi devidamente apresentado no momento oportuno.

Diante do exposto, opinamos
favoravelmente a propositura com pareceres das comisstes Permanentes

de Constituicdo, Justica e Redagdo e Orgamento, Finangas e Contabilidade.

Maioria absoluta, Unica discussdo e votagao

nominal.

E o parecer

A

Assessor Juridico
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COMISSAO PERMANENTE DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

PARECER N° 080 — 11/04/2011

PROJETO DE LEI N° 041-L, de 06/04/2011, de autoria da Mesa Diretora da Camara.

RELATOR: Vereador Etelvino Nogueira.

O presente Projeto de Lei “Alera a Lei n° 3.013, de 29/12/2006, que dispoe
sobre a Reestruturacao Administrativa e Funcional da Cdmara Municipal da Estancia Turis-
tica de_Sao Roque, institui o Plano de Cargos, Salarios e Carreira e dé outras providén-

cias”.

O aludido Projeto de Lei foi objeto de apreciag¢éo por parte da Assessoria Juri-
dica desta Casa, tendo recebido parecer FAVORAVEL e, posteriormente, foi encaminhado a esta
Comissdo para ser analisado consoante as regras previstas no inciso | do artigo 78 do Regimento
interno desta Casa de Leis.

Em o fazendo, verificamos que o referido Projeto nao contraria as disposigoes
legais vigentes, assim como aos principios gerais de direito.

Desta forma, o Projeto de Lei n® 041-L estd em condigbes de ser aprovado no
que diz respeito aos aspectos que cumprem a esta Comisséo analisar, devidamente ressalvado o -
poder de deliberacao do Egrégio Plenario desta Casa de Leis.

T es, 11 de abril de 2011.

A Comissao Permanente de Constituicaoe, Justica e Redacéo aprovou ¢ parecer
do Relator em sua totalida

A
e ”-/n
G
PN Tooa

;

JOAO PAUL OLIVEIRA ALFREDO/FERNANDES ESTRADA
Presidente ice-Presidente
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COMISSAO PERMANENTE DE ORCAMENTO,
FINANCAS E CONTABILIDADE

PARECER N° 024 — 11/04/2011
PROJETO DE LEI N° 041-L, de 06/04/2011, de auforia da Mesa Diretora da Camara.

RELATOR: Rodrigo Nunes de Oliveira

O presente Projeto de Lei “Altera a2 Lei n® 3.013, de 29/12/2006,

gue dispde sobre a Reestruturagio Administrativa e Funcional da Cadmara Municipgl da Estan-
cia Turistica de Sdo Rogue, Institui o Plano de Cargos, Salarios ¢ Carreira e da outras provi-

déncias”.

O aludido Projeto de Lei foi objeto de apreciagdo por parie da As-
sessoria Juridica desta Casa e pela Comissdo Permanente de Constituigdo Justica e Redagédo, onde
recebeu pareceres FAVORAVELS, sendo, posteriormente, encaminhado a esta Comiss&o para ser
analisado consoante as regras previstas no inciso lll do artigo 78 do Regimento Interno desta Casa

de Leis.
Na analise do projeto em questdo, verificamos que o mesmo n&o

contraria as disposigdes legais vigentes, bem como aos principios gerais de direito e aos aspectos

orgamentarios e financeiros.
Portanto, somos FAVORAVEIS a aprovagdo do Projeto de Lei n®

041-L, de 06/04/2011, de autoria da Mesa Diretora da Camara, no que diz respeito aos aspectos que
cumpre a esta Comissao analisar, devidamente ressalvado o poder de deliberagdo do Egrégio Plena-

rio desta Casa de Leis.

E o parecer, sob 0s aspectos que compete a esta comissdo anaii- .

sar.

Sala das Comissdes, 11 de abril de 2011.

ROGDRIGO'NUNES DE OLIVEIRA
Relator

A Comissdo Permanente de Orgamento, Finangas e Contatilidade
2

aprovou o pargcer do Relator em sua totalidade. YV

/ n 7 h .
Nl o/ -
ALFREDO FERNANDES ESTRADA DONIZETEPLINIO ANTONIO DE MORAES
Presidente COPOFC o COPOFC
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VOTACAO NOMINAL

Projeto de Lei n° 41-L, de 06/04/2011, de autoria da Mesa Diretora, que “Altera
a Lei 3013, de 29/12/2006, que dispoe sobre a Reestruturacao Administrativa e
Funcional da Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque, institui o
Plano de Cargos, Salério e Carreira e da outras providéncias”.

Vereadores Votacao do Projeto

1. Alredo Fernandes Estrada

2. Antonio Marcos C. de Brito

3. Donizete Plinio Antonio de Moraes

4. Etelvino Nogueira

5. lIsrael Francisco de Oliveira

6. Joao Paulo de Oliveira

UM RNIGEN NIV VA

7. Julio Antonio Mariano

\

8. Milton Brasil Cavalcante

9. Rafael Marreirc de Godoy

10. Rodrigo Nunes de Otiveira

Favoraveis

S SV

Contrarios

s S
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PROJETO DE LEI N.° 41, de 06/04/2011
Autografo n° 3560, de 11/04/2011

Lein
(De autoria da Mesa Diretora da Céamara
Municipal) .

Altera a Lei n® 3.013, de 29/12/2006, que
dispbe sobre a Reestruturagcdo Administrativa e
Funcional da Camara Municipal da Estancia
Turistica de S&o Rogue, institui o Plano de
Cargos, Salérios e Carreira e da oulras
providéncias. '

O Prefeito do Municipio de Sao Roque,

Faco saber que a Camara Municipal da
Estancia Turistica de Sdo Roque decreta e eu
promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica enquadrado na referéncia 08
(oito) o cargo de Coordenador Técnico Legislativo, de livre provimenio e
exoneracao, lotado na Diretoria Técnica | egislativa.

Art. 2° O cargo de que trata o artigo anterior
sera remunerado com Adicional de Funcdo de 15% (guinze por cento)
calculado sobre © vencimento. :

' Art. 3° Os anexos da Lei n° 3.013, de
29/12/2006, ficam adeguados e consolidados nos termos da presente Lei.

‘ Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo. '
Aprovado na 16® Sesséo‘Extraordinéria, de 11/04/2011.

i Qﬂt_) \‘ AN
/R:éf Oi\l BRASIL CAVALCANTE JULIO ANTONIO MARIANO
Vice-Presidente

Pysid'e’n’{e\\

GO NUNES DE OLIVEIRA
2° Secretario

|
TR
it

Queehrs e 1314,

' . .
 Ljian Cristiia:dé liveira

Chele ¢ Diviedo - BAE
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Perfil Ocupacional
CARGO: COORDENADOR TECNICO LEGISLATNO

Descricao Sumaria -

s Planeja, organiza, coordena, e supervisiona as atividades de

documentacéo, informacéo e pesquisa legislativa, subsidiando todas as
fases do processo legislativo no ambito de suas atribuicbes.

Descrigdo Detalhada

s Presta informagbes e atende as solicitacbes de pesquisa dirigidas a
Diretoria Técnica Legislativa.

o Coordena atividades diversas de apolo as Comissdes e vereadores no
desenvolvimento dos frabalhos legislativos, conforme as determinacdes

. de seu superior imediafo. ‘

» QOrganiza, assessora e desenvolve proposituras de iniciativa dos
vereadores.

» Assessora em outras atividades correlatas que lhe forem determinadas
pelo superior imediato. :

 Especificagoes do Cargo

» Escolaridade: Ensino médio completo

o Experiéncia: Conhecimentos de informatica.

« |niciativa/Complexidade: plangja suas atividades, executa tarefas de
natureza complexa e rotineira, gue requerem conhecimentos técnicos e

' praticos, iniciativa e discemimento para tomada de decistes, recebe

supervisdo.

+ Esforco Fisico: normal.

» Esforgco Mental: constante.

«» Esforco Visual: constante.

+ Responsabilidade por Dados Confidenciais: consiante.

» Responsabilidade pelo Patrimonio: pelos equipamentos, maguinas,
ferramentas, documentos e materiais que utiliza.

+ Responsabilidade sobre Terceiros: nao tem.

» Responsabilidade/Supervisdo: em grau médio.

+ Ambiente de Trabalho: favoravel.

Observacdes:
» Jornada de trabalho: 40 horas semanais.
¢ Provimento do cargo: comissionado, de livre nomeacao.
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