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PREFEITURA DA ESTANCIA

TURISTICA DE SAO ROQUE
ESTADO DE SAO PAULO
Siis Bugue — Towa do Yinko ¢ Bonita fon Natuneza

MENSAGEM N.° 27/2023
De 15 de maio de 2023

Excelentissimo Senhor Presidente,

Envio a apreciagdo desta Casa de Leis a presente
Propositura que cria o Conselho de Promogéo da Igualdade Racial (COMPIR) e da
outras providéncias. Este Projeto visa promover o conhecimento e enfrentamento aos
problemas étnico-raciais, de forma a construir uma articulagéo disseminadora de

justica e paz social.

Vale esclarecer aos Vereadores e a populagdo que os
conselhos municipais tém sua natureza juridica assegurada pela Constituicéo Federal
de 1988, em especial no que diz respeito a democracia participativa. Nesse sentido,
os entes federativos criaram os mais diversos tipos de conselhos enquanto 6rgédos
colegiados que concretizam um dos fundamentos de nossa Republica: a cidadania.
Dessa forma, este Governo Municipal, da mesma maneira que criou o Conselho
Municipal de Direitos da Mulher, por meio da Lei Municipal n.° 5.209, de 9 de margo
de 2021, propde agora a criagdo do Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade
Racial, para fazer desse segmento social protagonista na formulagdo, na
implementagdo, na avaliagdo e na fiscalizagdo de politicas publicas voltadas a
integrag&o e a participagdo das comunidades negras, quilombolas e de matriz africana

no processo social, econdmico, politico e cultural do Municipio.

Em breve sintese, em seu art. 1°, esta prevista a
criacdo do COMPIR. Logo em seguida, no seu art. 2°, ha o objetivo principal e, em
seu art. 3°, os principios e as diretrizes que competem ao COMPIR. Do artigo 4° ao
artigo 10, esta Proposicéo estabelece dispositivos no sentido de prover a organizagao
e o funcionamento do COMPIR. Vale salientar que se definiu, para o COMPIR, uma
composicao paritaria entre 6rgdos governamentais e representantes da sociedade
civil, respeitando os mais diversos instrumentos juridicos previstos em nosso

ordenamento para conselhos municipais.
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PREFEITURA DA ESTANCIA

TURISTICA DE SAO ROQUE

ESTADO DE SAO PAULO
Séo Bogue — Tena do Vento ¢ Bouita por Natureza

Com isso, o COMPIR sera dotado de uma estrutura
justa e isondmica para deliberar sobre as mais variadas politicas necessarias ao

desenvolvimento e inclusdo social, politico e cultural visando a igualdade racial.

Ante o exposto, convido os nobres Vereadores a
apoiar este Projeto de Lei. Ao ensejo, reitero a Vossa Exceléncia e aos demais
membros desta Augusta Casa meus votos de elevada estima e distinta consideragao,
requerendo para este projeto de lei os beneficios da tramitacéo sob regime de
urgéncia, nos termos do art. 191, inciso Il e art. 195, do Regimento Interno da Camara

Municipal.

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO

Ao Excelentissimo Senhor

Rafael Tanzi de Aratjo

DD. Presidente da Camara Municipal de
Sao Roque - SP
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PREFEITURA DA ESTANCIA

TURISTICA DE SAO ROQUE

ESTADO DE SAO PAULO
Séo Rogue — Teva do Yinks ¢ Bonita por Hatureza

PROJETO DE LEI N.° 27/2023
De 15 de maio de 2023

Cria o Conselho Municipal de Promoc¢do da
Igualdade Racial (COMPIR) e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Sado Roque, no uso das suas
atribuicoes legais,

Faco saber que a Camara Municipal da Esténcia Turistica
de Séo Roque decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Promogéao
da lgualdade Racial - COMPIR - ¢rgdo consultivo e deliberativo, de carater
permanente, constituindo-se num 6rgdo colegiado pleno, de composi¢édo paritaria

entre o Poder Publico e a Sociedade Civil.

Art. 2° O Conselho Municipal de Promogéao da Igualdade
Racial — COMPIR, tem por finalidade:

| - propor em ambito municipal, politicas de promogao
da igualdade racial com énfase aos assuntos da comunidade negra da populagdo do
municipio, com o objetivo de combater o racismo e a discriminagdo racial,
desconstruir preconceitos e reduzir as desigualdades, no aspecto socioecondémico,

financeiro, politico e cultural,

Il - sugerir e deliberar sobre a implantacdo de
programas de agbes afirmativas e servicos a que se referem as politicas sociais
basicas de assisténcia social, educacgao, esporte, lazer, profissionaliza¢&o, recreagao,
saude, em carater supletivo, para aqueles que deles necessitem, assegurando a

plena insergdo da comunidade negra na vida econémica da cidade;

Ill - desenvolver estudos, pesquisas e debates relativos
aos problemas sdcio raciais vividos pela comunidade negra e demais etnias que

integram a populacéo de Sao Roque.
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PREFEITURA DA ESTANCIA

TURISTICA DE SAO ROQUE

ESTADO DE SAO PAULO
Séo Rogue — Teva do Yintio ¢ Bouita por Wataneza

Art. 3° Ao Conselho Municipal de Promocgdo da
Igualdade Racial - COMPIR, respeitadas as competéncias de iniciativa, além de

outras atribuicées que o Poder Executivo podera Ihe outorgar, compete:

| - participar na elaboragdo de critérios e parametros
para a formulagcdo e implementacdo de metas e prioridades para assegurar as

condigbes de igualdade a populagdo negra e demais etnias objeto de discriminagéo;

Il - assessorar a Prefeitura Municipal em estudos,
analises, elaboragdo, discussao e proposigédo de Politicas Publicas que permitam a

Promocgao da Igualdade Racial no Municipio;

Il - municiar de informagdes o Poder Executivo
Municipal e propor estratégias de avaliagdo e fiscalizacdo das politicas de Promogéao
da Igualdade Racial, fomentando a inclusdo da dimens&o racial nas politicas publicas

desenvolvidas pelo municipio;

IV - propor a realizagdo e acompanhar 0 processo
organizativo de encontros, semindrios, conferéncias municipais e/ou regionais de
Promogao da Igualdade Racial, bem como participar de eventos que tratem de

politicas publicas de interesse da populagdo negra do municipio;

V - articular-se com 6rgdos e entidades publicas e
privadas, especialmente aqueles que tenham como objetivo a promog&o, o
desenvolvimento e a implementacdo de acdes de igualdade racial, objetivando
ampliar a cooperagao mutua e estabelecer estratégias comuns para a implementagéo

de Politicas de Igualdade Racial e o fortalecimento do Processo de Controle Social;

VI - garantir os direitos culturais da populagc&o negra do
municipio, zelar pela preservagdo da memoaria e das tradigdes africanas, atendendo

as determinagdes da Lei Federal n® 10.639, de 09 de janeiro de 2003;

VIl - zelar, acompanhar e propor medidas de defesa e
direitos de individuos afetados por discriminacdo racial e outras formas de

intolerancia;

VIl - elaborar seu Regimento Interno e decidir sobre as

alteragdes propostas por seus membros;
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PREFEITURA DA ESTANCIA

ESTADO DE SAO PAULO
Sis Rugue — Tevia do Venko ¢ Bouita por Hatureza

IX - desenvolver atividades n&o especificadas nos
incisos anteriores, mas diretamente relacionadas a finalidade de que trata o art. 2°

desta Lei.

Art. 4° O Conselho Municipal de Promogé&o da Igualdade

Racial — COMPIR, sera constituido de 10 (dez) membros titulares, e respectivos

suplentes.
§ 1° O COMPIR tera a seguinte composic&o:
I - 5 (cinco) representantes do Poder Executivo, sendo:
a) 1 (um) representante Departamento de Educacgéo e
Cultura;

b) 1 (um) representante do Departamento de Turismo,

Desenvolvimento Econdmico, Esporte e Lazer,;

c) 1 (um) representante do Departamento de Bem-Estar

Social;
d) 1 (um) representante do Departamento de Saude;
e) 1 (um) representante da Guarda Civil Municipal.

I - 5 (cinco) representantes da sociedade civil,
indicados por organizagdes sociais, associagdes, sindicatos, movimentos sociais,

escolas particulares, profissionais liberais.
§ 2° O COMPIR tera a seguinte estrutura:
| - Presidéncia
Il - Vice-Presidéncia;
Il - Secretaria Geral; e
IV — Membros.

§ 3° O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario
Geral serdo eleitos por seus membros na primeira reunido do Conselho, em caso de

empate, o desempate sera feito mediante sorteio.

TURISTICA DE SAO ROQUE Ve
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PREFEITURA DA ESTANCIA

TURISTICA DE SAO ROQUE
ESTADO DE SAO PAULO
Sio Rogue — Tova do Yinke ¢ Bonita fon Hatuneza

§ 4° Os membros referidos no inciso | do § 1° e
respectivos suplentes serdo indicados pelos 6rgdos que representam e nomeados

pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 5° Os membros referidos no inciso Il do § 1° e

respectivos suplentes serdo indicados pelas entidades que representam.

§ 6° O Conselho Municipal de Promogé&o da Igualdade
Racial contard com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua estrutura disciplinada

em Regimento Interno, a ser dirigida pelo Secretario Geral.

§ 7° Os membros do Conselho Municipal de Promog&o
da lgualdade Racial e seus respectivos suplentes terdo mandato de 2 (dois) anos,

sendo permitida uma recondugé&o por igual periodo.

§ 8° O exercicio da fungdo de conselheiro/a, suplente
ou titular, é exclusivo de eleitores/as do municipio de Sdo Roque, considerado de

interesse publico relevante e ndo sera remunerado.

§ 9° Poderdo ser convidados/as a participar das
reunides do COMPIR, a juizo do seu presidente, personalidades e representantes de
orgaos e entidades publicas e privadas, dos poderes legislativo e judiciario, bem como
outros/as técnicos/as, sempre que na pauta constarem temas da sua respectiva area

de atuagéo.

Art. 5° Poderdo ser criadas comissdes técnicas,
permanentes ou temporarias, para elaboragdo e acompanhamento de projetos ou

atividades especiais.

Art. 6° O suporte técnico e administrativo necessario ao
funcionamento do Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial sera

prestado pelos érgdos da Administragdo Publica Municipal.

Art. 7° O Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade
Racial reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, desde que presente a maioria
absoluta de seus membros, podendo ser convocado, extraordinariamente, por

solicitagcdo de, no minimo, metade de seus membros ou pelo Presidente.
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Paragrafo unico. As reunides do Conselho serdo ampla
e previamente divulgadas, com participagéo livre a todos os interessados, que terdo

direito a voz.

Art. 8° As decisdes serdo tomadas por maioria simples
de votos, exceto quando se tratar de alteracdo do Regimento Interno, caso em que

serdo necessarios os votos da maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo unico. Em caso de empate, cabera ao

Presidente do Conselho o voto de desempate.

Art. 9° O Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade
Racial elaborara seu Regimento Interno, que dispora sobre o funcionamento e as
atribuigdes de sua estrutura, o qual devera ser positivado por ato do Chefe do Poder

Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. Os casos e hipéteses de exclusdo e

perda do mandato dos membros serdo tratados no Regimento Interno.

Art. 10. O Poder Executivo Municipal garantira a
estrutura fisica e os recursos materiais, humanos e financeiros para o adequado

funcionamento do COMPIR.

Art. 11. As despesas decorrentes da presente Lei

correrdo por conta de dotagéo propria do orgamento vigente.

Art. 12. Os casos omissos nesta Lei e no Regimento

Interno do COMPIR seréo resolvidos pelo Presidente do Conselho.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacao.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, 15/05/2023

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO
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PARECER 102/2023

Parecer ao Projeto de Lei n? 27, de 15 de maio de 2023,
de iniciativa do Poder Executivo, que Cria o Conselho
Municipal de Promogdo da Igualdade Racial (COMPIR) e dd

outras providéncias.

Por meio do Projeto de Lei n2 27/2023, o Poder Executivo
Municipal pretende instituir o Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial -
COMPIR - érgdo consultivo e deliberativo, de carater permanente, constituindo-se num
orgao colegiado pleno, de composi¢cdo paritaria entre o Poder Publico e a Sociedade

Civil.

E o Relatério.

Os Conselhos Municipais, também chamados de
Conselhos de Politicas Publicas, sdo um dos mecanismos de interlocucdo permanente
entre Poder Publico e Sociedade Civil, que vém ampliando e aperfeicoando sua atuacao,
auxiliando a administragdo no planejamento, orientagdo, fiscalizagdo e julgamento nas

questdes relativas a cada area tematica.

Este documento é copia do original assinado digitalmente por VIRGINIA COCCHI WINTER 311.584.078-07 em 17/05/2023 16:50:03
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A finalidade dos Conselhos Municipais esta definida no

artigo 127 da Lei Organica do Municipio:

Art. 127. Os Conselhos municipais terGo por finalidade
auxiliar a Administragdo na andlise, no planejamento e na

decisdo de matéria de sua competéncia.
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Os Conselhos Municipais sé poderdo ser criados através
de lei autorizativa, o qual definird as atribuicdes, composicdo, prazo dos respectivos

mandatos, forma de nomeagdo dos titulares e suplentes.

Ndo hd no projeto de lei qualquer das hipdteses previstas
no artigo 187 do Regimento Interno da Camara Municipal que impegam o seu

recebimento.

Pelo exposto, 0 mesmo estd apto a ser deliberado pelas

ComissGes Permanentes de “Constituicdo, Justica e Redacdo” e “Educac3o, Cultura,

Lazer, Turismo e Meio Ambiente”, bem como pelo Plenario, quanto a conveniéncia e

oportunidade cabe aos ilustres Vereadores.

Maioria simples, Unica discussdo e vota¢do nominal.

E o parecer s.m.j

Sdo Roque, 17 de maio de 2023

VIRGINIA COCCHI WINTER
ASSESSORA JURIDICA
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PARECER 104/2023

Parecer a Emenda Modificativa ao Projeto de Lei N2
27/2023-E, de 15/05/2023, que “Cria o Conselho
Municipal de Promogdo da Igualdade Racial (COM-PIR) e
da outras providéncias”

O Poder de emenda ¢é garantido ao Vereador como uma
das suas atividades legislativas. Entretanto, ndo sdo admitidas emendas que aumentem

as despesas nos Projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal.

A emenda apresentada n3do se enquadra nesta proibicdo

prevista na Lei Organica do Municipio.

Opino, nesse sentido, pelo recebimento da emenda ao

presente projeto de lei, e apds o envio as ComissGes de “Constituicdo, Justica e

Rua S&o Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 - Caixa Postal 80 - CEP 18130-970 (0
F
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Redacdo” e “Educacdo, Cultura, Lazer, Turismo e Meio Ambiente”.

E o parecer

Sdo Roque, 18 de maio de 2023

VIRGINIA COCCHI WINTER
ASSESSORA JURIDICA
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PREFEITURA
DA ESTANCIA
TURISTICA DE

Gabinete do Prefeito

OF N2 189/2023/GP
Sdo Roque, 19 de maio de 2023.

Assunto: Consideracdo ao Projeto de Lei n.2 27/2023

Excelentissimo Senhor Presidente,

Antes de adentrar as exposi¢des deste Oficio, este Prefeito agradece pelos excelentes
trabalhos prestados pelos Nobres Vereadores no sentido de colaborar com a elaboracédo de

propostas de Projetos de Lei encaminhados por este Poder Executivo.

Com o Projeto de Lei n° 27/2023, que cria o Conselho Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial (COMPIR), ndo poderia ser diferente, contando com a valorosa contribuicdo da
Excelentissima Vereadora Dra. Claudia Rita Duarte Pedroso. E de conhecimento geral que a Mui
Digna legisladora dedicou toda sua trajetéria profissional, assim como dedica, a defesa dos

grupos sociais vulneraveis e minorias.

Mais recentemente, exercendo o mandato de Vereadora, colabora com este Poder
Executivo por meio do encaminhamento de diversas propostas na defesa da participacdo
popular e da cidadania. A este respeito, a Nobre Edil nos encaminhou proposta de projeto para
a criagdo do Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial, o qual recebemos e nos deu

base para a criacao do presente projeto de lei.

Este documento é cépia do original assinado digitalmente por LUANA FERNANDA DUARTE 380.576.908-36 em 27/07/2023 11:45:02
Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o cédigo CO0OK-97H3-9FK2-JKM3

Diante disso, venho, por meio deste, solicitar os bons oficios de Vossa Exceléncia com

vistas ao recebimento desta missiva, assim como para que seja encartado nos autos do Projeto

PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE
“Terra do vinho, bonita por natureza!” Rua Sao Pauio, n - Tabodo CEP 18135-125




TURISTICA DE

Gabinete do Prefeito

de Lei n® 27/2023, a fim de que se conste os valorosos trabalhos da Dignissima Vereadora

quanto a materializagdo deste projeto.

Na certeza de que dara especial atencdo a este Oficio, renovo meus votos de elevada

estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital po
MARCOS AUGUSTO e o lsen

ISSA HENRIQUES DE = HENRIQUES DE
ARAUJO:14495849859

ARAUJO:14495849859 Dados: 2023.05.19 12:04:17 -03'00'

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO

Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque

Ao Excelentissimo Senhor
RAFAEL TANZI DE ARAUJO
DD. Presidente da Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque

"Terra do vinho, bonita por natureza!”

PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQU
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COMISSAO PERMANENTE DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

PARECER N° 80 — 18/05/2023

Projeto de Lei N° 27/2023-E, 15/05/2023, de autoria do Poder Executivo e
Emendas N° 1/2023, de autoria do Vereador Rogério Jean da Silva, e N°
2/2023, de autoria da Vereadora Claudia Rita Duarte Pedroso.

Relatora: Vereadora Claudia Rita Duarte Pedroso.

O presente Projeto de Lei “Cria_ o Conselho Municipal

de Promocéo da Igualdade Racial (COMPIR) e da outras providéncias”.

O aludido Projeto de Lei e as Emendas foram objeto de
apreciagdo por parte da Assessoria Juridica desta Casa, tendo recebido
parecer FAVORAVEL e, posteriormente, foram encaminhados a esta
Comissdo para ser analisado consoante as regras previstas no inciso |, do
artigo 78 do Regimento Interno desta Casa de Leis.

) Em o fazendo, verificamos que o referido Projeto de Lei e
Emendas, NAO CONTRARIAM as disposi¢cbes legais vigentes, assim como
aos principios gerais de direito.

Desta forma, o Projeto de Lei e Emendas em exame
estdo em condigbes de ser aprovados no que diz respeito aos aspectos que
cumprem a esta Comissdo analisar, devidamente ressalvado o poder de
deliberacado do Egrégio Plenario desta Casa de Leis.

onsulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o codigo AT1H-T0ZM-P851-MK26
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Sala das Sessodes, 18 de maio de 2023.

e

CLAUDIA RITA DUARTE PEDROSO
RELATOR CPCJR

A Comissdo Permanente de Constituicdo, Justica e
Redagéao aprovou o parecer do Relator em sua totalidade.

Este documento é copia do ori

GUILHERME ARAUJO NUNES WILLIAM DA SILVA ALBUQUERQUE
PRESIDENTE CPCJR VICE-PRESIDENTE CPCJR

Para conferir o original, acesse http

MARCOS ROBERTO MARTINS ARRUDA PAULO ROGERIO NOGGERINI JUNIOR
MEMBRO CPCJR MEMBRO CPCJR
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Lista de Assinaturas Digitais relacionadas ao Documento

Documento: Parecer N2 80/2023 ao Projeto de Lei N® 27/2023
Assunto: Parecer ao Projeto de Lei N2 27/2023-E - Cria o Conselho Municipal de Promogéo da
Igualdade Racial (COMPIR) e d& outras providéncias

Assinante

Data

GUILHERME ARAUJO NUNES 399.697.778-66

18/05/2023 17:23:25

WILLIAM DA SILVA ALBUQUERQUE
458.903.098-54

18/05/2023 17:23:37

CLAUDIA RITA DUARTE PEDROSO
020.905.228-79

18/05/2023 17:23:47

MARCOS ROBERTO MARTINS ARRUDA
203.278.198-04

18/05/2023 17:23:57

PAULO ROGERIO NOGGERINI JUNIOR
487.155.598-40

18/05/2023 17:24:08
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COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAOQ, CULTURA, LAZER, TURISMO E
MEIO AMBIENTE

PARECER N° 27 — 18/05/2023
Projeto de Lei N° 27/2023-E, 15/05/2023, de autoria do Poder Executivo e Emendas

N° 1/2023, de autoria do Vereador Rogério Jean da Silva, e N° 2/2023, de autoria da
Vereadora Claudia Rita Duarte Pedroso.

RELATOR: Vereador Diego Gouveia da Costa.

O presente Projeto de Lei “Cria_ o Conselho Municipal de
Promocéo da Iqualdade Racial (COMPIR) e da outras providéncias”.

A presente matéria foi analisada pela Assessoria Juridica desta
Casa e pela Comissao Permanente de Constituicdo, Justica e Redagéo, onde recebeu
parecer FAVORAVEL.

Apés analise do Projeto de Lei e Emendas verificamos, nos
aspectos que cabem a esta Comissao analisar, que inexistem 6bices quanto ao
mérito da propositura em pauta.

Assim sendo, somos FAVORAVEIS a aprovagédo do Projeto de
Lei e Emendas no que diz respeito aos aspectos que cumpre a esta Comisséo
analisar, devidamente ressalvado o poder de deliberagao do Egrégio Plenario desta
Casa de Leis.

Sala das Sessodes, 18 de maio de 2023.

DIEGO GOUVEIA DA COSTA
RELATOR CPECLTMA

A Comissdao Permanente de Educagao, Cultura, Lazer, Turismo e
Meio Ambiente aprovou o parecer do Relator em sua totalidade.
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PAULO ROGERIO NOGGERINI JUNIOR  ANTONIO JOSE ALVES MIRANDA
PRESIDENTE CPECLTMA VICE-PRESIDENTE CPECLTMA

JOSE ALEXANDRE PIERRONI DIAS CLAUDIA RITA DUARTE PEDROSO
MEMBRO CPECLTMA MEMBRO CPECLTMA



Camara Municipal de Sao Roque
www.camarasaoroque.sp.gov.br

Lista de Assinaturas Digitais relacionadas ao Documento

Documento: Parecer N2 27/2023 ao Projeto de Lei N° 27/2023
Assunto: Parecer ao Projeto de Lei N® 27/2023-E - Cria 0 Conselho Municipal de Promog¢é&o da
Igualdade Racial (COMPIR) e da outras providéncias

Assinante

Data

PAULO ROGERIO NOGGERINI JUNIOR
487.155.598-40

18/05/2023 17:24:28

ANTONIO JOSE ALVES MIRANDA
087.500.255-20

18/05/2023 17:24:41

DIEGO GOUVEIA DA COSTA 466.839.628-12

18/05/2023 17:25:40

JOSE ALEXANDRE PIERRONI DIAS
156.717.968-14

18/05/2023 17:25:49

CLAUDIA RITA DUARTE PEDROSO
020.905.228-79

18/05/2023 17:25:56
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EMENDA N©° 1-L

Modificativa ao Projeto de Lei N° 27/2023-E,
de 15/05/2023, que "Cria o Conselho
Municipal de Promogdo da Igualdade Racial
(COMPIR) e da outras providéncias” .

s%
%

Art. 1° Altera a redacdo do inciso II, do paragrafo

ﬁg\é
1°, do artigo 4° do Projeto de Lei N© 27/2023-E, de 15/05/2023, que “Cria 0 §§g
Conselho Municipal de Promoc¢do da Igualdade Racial (COMPIR) e da outras SRE
providéncias, e acrescenta o inciso III, com a seguinte redagao: g%“g
N
5% S
"Art. 49/...] s
10... =
4 -
Iy 0@8
a...
I — 3 (trés) representantes da sociedade civil, indicados por %ung
organizacbes sociais, associagoes, sindicatos, movimentos g§§
sociais, escolas particulares, profissionais liberais; i
IIT — 2 (dois) representantes da Comuniaade Quilombola. o' g
&29,. o=
Egs
JUSTIFICATIVA: Eﬁ%
A presente emenda visa contemplar a comunidade gag
negra do Municipio mediante a participagdo de representantes da Comunidade "‘%g
Quilombola, que carrega uma histéria de existéncia que ultrapassa 300 anos em 5388
nosso Pais. 82E
229
Sala das Sess8es Dr. Jdlio Arantes de Freitas, 16 de §%§
maio de 2023. [k
ROGERIO JEAN DA SILVA JOSE ALEXANDRE PIERRONI DIAS fég
(CABO JEAN) (ALEXANDRE VETERINARIO) ﬁ%%
Vereador Vereador oo
Ly

PROTOCOLO N° CETSR 16/05/2023 - 17:49 7524/2023 [cmj-



Camara Municipal de Sao Roque
Www.camarasaoroque.sp.gov.br

Lista de Assinaturas Digitais relacionadas ao Documento

Documento: Emenda N2 1 ao Projeto de Lei N° 27/2023

Assunto: Emenda Modificativa ao Projeto de Lei N® 27/2023 - Cria o Conselho Municipal de

Promocéo da Igualdade Racial (COMPIR) e da outras providéncias

Assinante

Data

ROGERIO JEAN DA SILVA 187.232.678-10

23/05/2023 14:58:08

JOSE ALEXANDRE PIERRONI DIAS
156.717.968-14

23/05/2023 14:58:18
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EMENDA N©° 2-L

Modificativa ao Projeto de Lei N° 27/2023-E, de
15/05/2023, gue “"Cria o Conselho Municipal
de Promocéao da Igualdade Racial (COMPIR) e
da outras providéncias”.

Art. 1° O inciso II, do paragrafo 1°, do artigo 4° do
Projeto de Lei N°© 27/2023-E, de 15/05/2023, que “Cria o Conselho Municipal de
Promocdo da Igualdade Racial (COMPIR) e da outras providéncias”, passa a viger
com a seguinte redagdo:

“Art. 40 [...]
§10..

II - 5 (cinco) representantes da sociedade civil, indicados por organizagoes
soclais, associagoes, sindicatos, movimentos socialis, escolas € profissionais
liberais que tenham atuagdo direta ou indireta na promogdo, fomento cultural
e/ou historico da igualdade racial, reservando-se, obrigatoriamente, ao menos
2 (duas) dessas vagas ao Quilombo do Carmo, cada qual destinada a uma
associagao diferente, que represente os interesses do Quilombo.”

JUSTIFICATIVA:

Esta emenda visa reservar 2 (duas) das vagas
destinadas aos membros da sociedade civil a representantes do Quilombo do
Carmo.

Sala das Sessoes Dr. Julio Arantes de Freitas, 18 de
maio de 2023.

CLAUDIA RITA DUARTE PEDROSO
(DRA. CLAUDIA PEDROSO)

Vereadora
ROGERIO JEAN DA SILVA JOSE ALEXANDRE PIERRQNI DIAS
(CABO JEAN) (ALEXANDRE VETERINARIO)
Vereador Vereador

PROTOCOLO N° CETSR 18/05/2023 - 15:52 7691/2023
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Camara Municipal de Sao Roque
www.camarasaoroque.sp.gov.br

Lista de Assinaturas Digitais relacionadas ao Documento

Documento: Emenda N2 2 ao Projeto de Lei N2 27/2023

Assunto: Emenda ao Projeto de Lei N2 27/2023 - Cria o Conselho Municipal de Promocéo da

Igualdade Racial (COMPIR) e da outras providéncias

156.717.968-14

Assinante Data
CLAUDIA RITA DUARTE PEDROSO 23/05/2023 20:20:31
020.905.228-79
ROGERIO JEAN DA SILVA 187.232.678-10 23/05/2023 20:20:38
JOSE ALEXANDRE PIERRONI DIAS 23/05/2023 20:20:44

Este documento € copia do original assinado digitalmente por LUANA FERNANDA DUARTE 380.576.908-36 em 27/07/2023 11:45:02
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EMENDA N° 003

Modificativa ao Projeto de Lei N° 27/2023-E,
de 15/05/2023, que "Cria o Conselho Munici-
pal de Promocao da Igualdade Racial (COM-
PIR) e da outras providéncias”

Altera a redagdo do inciso II, do paragrafo 1°, do
artigo 4° do Projeto de Lei n® 027/2023-E, de 15/05/2023, que “Cria o Conselho
Municipal de Promocdo da Igualdade Racial (COMPIR) e da outras providéncias, e
acrescenta o inciso III, com a seguinte redagao:

"Art. 49/[...]
§10,..

; I

at ..

II — 3 (trés) representantes da sociedade civil,
indicados por organizagdes socials, associagoes, sindicatos, mo-
vimentos sociais, escolas particulares, profissionais liberais;

Il — 2 (dois) representantes da Comunidade
Quilombola, sendo 1 (um) de cada entidade estabelecida no Mu-
nicipio.
& 29 i
JUSTIFICATIVA
A presente emenda visa contemplar a comunidade
negra do Municipio mediante a participacao de representantes das duas entidades
relacionadas a Comunidade Quilombola nesta Cidade, as quais carregam uma histo-
ria de luta e existéncia que ultrapassa 300 anos em nosso Pais.

Sala das Sessdes Dr. Julio Arantes de Freitas, 16 de

maio de 2023.
JOSE ALEXANDRE PIERRQNI DIAS ROGERIO JEAN DA SILVA
(ALEXANDRE VETERINARIA) (CABO JEAN)
Veterinario Vereador

PROTOCOLO N° CETSR 18/05/2023 - 16:06 7692/2023
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Camara Municipal de Sao Roque
www.camarasaoroque.sp.gov.br

Lista de Assinaturas Digitais relacionadas ao Documento

Documento: Emenda N2 3 ao Projeto de Lei N2 27/2023
Assunto: Emenda ao Projeto de Lei N2 27/2023 - Cria o Conselho Municipal de Promocgéo da
Igualdade Racial (COMPIR) e da outras providéncias

Assinante Data
JOSE ALEXANDRE PIERRONI DIAS 23/05/2023 11:51:04
156.717.968-14
ROGERIO JEAN DA SILVA 187.232.678-10 23/05/2023 11:51:20
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REQUERIMENTO N° 62/2023
(RETIRADA DE PROPOSITURA LIDA EM PLENARIO)

Requerem a retirada das Emendas N° 1 e 3/2023-L
ao Projeto de Lei N° 27/2023-E, de 15/05/2023, lidas
em Plenario, que "Cria o Conselho Municipal de
Promogédo da Igualdade Racial (COMPIR) e da
outras providéncias".

Excelentissimo Senhor Presidente,

ROGERIO JEAN DA SILVA e JOSE ALEXANDRE
PIERRONI DIAS, Vereadores da Camara Municipal da Estancia Turistica de Séo
Roque, nos termos do Art. 189, §§ 3° do Regimento Interno — Resolugéo N° 13/1991,
requerem a retirada das Emendas N° 1 e 3/2023-L ao Projeto de Lei N° 27/2023-E,
de 15/05/2023, lidas em Plenario, que "Cria o Conselho Municipal de Promogéo da
Igualdade Racial (COMPIR) e da outras providéncias".

Nesses termos,
pedem deferimento.

Sala das Sessodes “Dr. Julio Arantes de Freitas”, 23
de maio de 2023.

ROGERIO JEAN DA SILVA
(CABO JEAN)
Vereador

JOSE ALEXANDRE PIERRONI DIAS

(ALEXANDRE VETERINARIO)
Vereador

PROTQOCOLO N° CETSR 23/05/2023 - 20:23 7911/2023/A0
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Camara Municipal de Sao Roque
www.camarasaoroque.sp.gov.br

Lista de Assinaturas Digitais relacionadas ao Documento

Documento: Requerimento N2 62/2023

Assunto: Requerem a retirada das Emendas N% 1 e 3/2023-L ao Projeto de Lei N? 27/2023-E,
de 15/05/2023, lidas em Plenério, que "Cria o Conselho Municipal de Promog¢éo da Igualdade
Racial (COMPIR) e da outras providéncias"
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Camara Municipal de Sao Roque

Ficha de Votag&o - 24/05/2023 15:11:43

Emenda N° 1 ao Projeto de Lei N° 27/2023 - Modificativa
Assunto: Emenda Modificativa ao Projeto de Lei N° 27/2023- Cria o Conselho Municipal de
Promog&o da Igualdade Racial (COMPIR) e da outras providéncias

Sessdo: 162 Sessdo Ordinaria de 2023 Data: 23/05/2023
Votagdo: Nominal Fase: Discussdo Unica Resultado: Retirado
A favor: 14 Contra: 0 Branco: 0 Ausente: 0 Abstengdo: 0
Vereador Partido Voto
Antonio José Alves Miranda PODE A favor
Claudia Rita Duarte Pedroso PODE A favor
Clovis Antonio Ocuma PODE A favor
Diego Gouveia da Costa PSB A favor
Guilherme Araujo Nunes PL A favor
Israel Francisco de Oliveira PSDB A favor

José Alexandre Pierroni Dias PSDB A favor

Julio Antonio Mariano PSB A favor
Marcos Roberto Martins Arruda PSDB A favor
Newton Dias Bastos PP A favor
Paulo Rogeério Noggerini Junior REDE A favor
Rafael Tanzi de Araujo PP Né&o vota
Rogério Jean da Silva PSD A favor
Thiago Vieira Nunes PL A favor
William da Silva Albuguerque DEM A favor
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Camara Municipal de Sao Roque

Ficha de Votagao - 24/05/2023 15:10:30

Emenda N° 2 ao Projeto de Lei N° 27/2023 - Modificativa
Assunto: Emenda ao Projeto de Lei N° 27/2023- Cria o Conselho Municipal de Promogéo da
Igualdade Racial (COMPIR) e da outras providéncias

Sessdo: 162 Sessdo Ordinaria de 2023 Data: 23/05/2023
Votagao: Nominal Fase: Discusséo Unica Resultado: Aprovado
A favor: 14 Contra: 0 Branco: 0 Ausente: 0 Abstengdo: O
Vereador Partido Voto
Antonio José Alves Miranda PODE A favor
Claudia Rita Duarte Pedroso PODE A favor
Clovis Antonio Ocuma PODE A favor
Diego Gouveia da Costa PSB A favor
Guilherme Araujo Nunes PL A favor
Israel Francisco de Oliveira PSDB A favor

José Alexandre Pierroni Dias PSDB A favor

Julio Antonio Mariano PSB A favor
Marcos Roberto Martins Arruda PSDB A favor
Newton Dias Bastos PP A favor
Paulo Rogeério Noggerini Junior REDE A favor
Rafael Tanzi de Araujo PP Né&o vota
Rogério Jean da Silva PSD A favor
Thiago Vieira Nunes PL A favor
William da Silva Albuquerque DEM A favor
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Camara Municipal de Sao Roque

Ficha de Votagéo - 24/05/2023 15:11:44

Emenda N° 3 ao Projeto de Lei N° 27/2023 - Modificativa
Assunto: Emenda ao Projeto de Lei N° 27/2023 - Cria o Conselho Municipal de Promocgéo da
Igualdade Racial (COMPIR) e da outras providéncias

Sessdo: 162 Sesséo Ordinaria de 2023 Data: 23/05/2023
Votagao: Nominal Fase: Discusséo Unica Resultado: Retirado
A favor: 14 Contra: 0 Branco: 0 Ausente: 0 Abstengdo: 0
Vereador Partido Voto
Antonio José Alves Miranda PODE A favor
Claudia Rita Duarte Pedroso PODE A favor
Clovis Antonio Ocuma PODE A favor
Diego Gouveia da Costa PSB A favor
Guilherme Araujo Nunes PL A favor
Israel Francisco de Oliveira PSDB A favor

José Alexandre Pierroni Dias PSDB A favor

Julio Antonio Mariano PSB A favor
Marcos Roberto Martins Arruda PSDB A favor
Newton Dias Bastos PP A favor
Paulo Rogeério Noggerini Junior REDE A favor
Rafael Tanzi de Aratjo PP Né&o vota
Rogério Jean da Silva PSD A favor
Thiago Vieira Nunes PL A favor
William da Silva Albuquerque DEM A favor
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Camara Municipal de Sao Roque

Ficha de Votagéo - 24/05/2023 15:10:29

Projeto de Lei N° 27/2023 - Executivo
Assunto: Cria o Conselho Municipal de Promog¢do da Igualdade Racial (COMPIR) e da outras
providéncias

Sessido: 162 Sessdo Ordinaria de 2023 Data: 23/05/2023
Votagédo: Nominal Fase: Discuss&o Unica Resultado: Aprovado
A favor: 14 Contra: 0 Branco: 0 Ausente: 0 Abstengédo: 0
Vereador Partido Voto
Antonio José Alves Miranda PODE A favor
Claudia Rita Duarte Pedroso PODE A favor
Clovis Antonio Ocuma PODE A favor
Diego Gouveia da Costa PSB A favor
Guilherme Araujo Nunes Pls A favor
Israel Francisco de Oliveira PSDB A favor

José Alexandre Pierroni Dias PSDB A favor

Julio Antonio Mariano PSB A favor
Marcos Roberto Martins Arruda PSDB A favor
Newton Dias Bastos PP A favor
Paulo Rogério Noggerini Junior REDE A favor
Rafael Tanzi de Araujo PP Né&o vota
Rogério Jean da Silva PSD A favor
Thiago Vieira Nunes PL A favor
William da Silva Albugquerque DEM A favor

Este documento € copia do original assinado digitalmente por LUANA FERNANDA DUARTE 380.576.908-36 em 27/07/2023 11:45:02
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Camara Municipal de Sao Roque

Relatdrio de Votagdes - 24/05/2023 15:52:17

Redacéo Final N° 1/2023 ao Projeto de Lei N° 27/2023
Assunto: Redacéo Final ao Projeto de Lei N° 27/2023 - Cria o Conselho Municipal de Promog&o da
Igualdade Racial (COMPIR) e da outras providéncias

Sessdo: 162 Sess&o Ordinaria de 2023 Data: 23/05/2023
Votagao: Nominal Fase: Discusséo Unica Resultado: Aprovado
A favor: 14 Contra: 0 Branco: 0 Ausente: 0 Abstencéo: 0
Vereador Partido Voto
Antonio José Alves Miranda PODE A favor
Claudia Rita Duarte Pedroso PODE A favor
Clovis Antonio Ocuma PODE A favor
Diego Gouveia da Costa PSB A favor
Guilherme Araujo Nunes PL A favor
Israel Francisco de Oliveira PSDB A favor
José Alexandre Pierroni Dias PSDB A favor
Julio Antonio Mariano PSB A favor
Marcos Roberto Martins Arruda PSDB A favor
Newton Dias Bastos PP A favor
Paulo Rogério Noggerini Junior REDE A favor
Rafael Tanzi de Araujo PP Né&o vota
Rogério Jean da Silva PSD A favor
Thiago Vieira Nunes PL Afavor
William da Silva Albuquerque DEM A favor

Este documento € copia do original assinado digitalmente por LUANA FERNANDA DUARTE 380.576.908-36 em 27/07/2023 11:45:02
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S&o Roque - ‘A Terra do Vinho e Bonita por Natureza’

COMISSAO PERMANENTE DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

Redagéao Final ao Projeto de Lei N° 27/2023-E,
de 15/05/2023
(De autoria do Poder Executivo)

Cria o Conselho Municipal de Promog¢éao da
Igualdade Racial (COMPIR) e da outras

providéncias.

O Prefeito do Municipio de Sdo Roque, no uso
das suas atribui¢des legais,

Faco saber que a Camara Municipal da Esténcia
Turistica de Sdo Roque decreta e eu promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de
Promocéo da Igualdade Racial - COMPIR - 6rgéo consultivo e deliberativo, de
carater permanente, constituindo-se num 6rgéo colegiado pleno, de composicao
paritaria entre o Poder Publico e a Sociedade Civil.

Art. 2° O Conselho Municipal de Promogao da
Igualdade Racial - COMPIR, tem por finalidade:

| - propor em ambito municipal, politicas de
promocao da igualdade racial com énfase aos assuntos da comunidade negra
da populagdo do municipio, com o objetivo de combater o racismo e a
discriminacéo racial, desconstruir preconceitos e reduzir as desigualdades, no
aspecto socioecondémico, financeiro, politico e cultural;

Il - sugerir e deliberar sobre a implantagcdo de
programas de ag¢des afirmativas e servigcos a que se referem as politicas sociais
basicas de assisténcia social, educacdo, esporte, lazer, profissionalizacéo,
recreagdo, saude, em carater supletivo, para aqueles que deles necessitem,
assegurando a plena insercdo da comunidade negra na vida econdémica da
cidade;

Il - desenvolver estudos, pesquisas e debates
relativos aos problemas sécio raciais vividos pela comunidade negra e demais
etnias que integram a populacdo de Sdo Roque.
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Art. 3° Ao Conselho Municipal de Promogéao da
Igualdade Racial - COMPIR, respeitadas as competéncias de iniciativa, além de
outras atribuicbes que o Poder Executivo podera lhe outorgar, compete:

, | - participar na elaboragao de critérios e
pardmetros para a formulagdo e implementacdo de metas e prioridades para
assegurar as condigbes de igualdade a populagéo negra e demais etnias objeto
de discriminagao;

Il - assessorar a Prefeitura Municipal em
estudos, analises, elaboracado, discussao e proposi¢ao de Politicas Publicas que
permitam a Promogado da Igualdade Racial no Municipio;

lll - municiar de informagbes o Poder Executivo
Municipal e propor estratégias de avaliagdo e fiscalizagdo das politicas de
Promocao da Igualdade Racial, fomentando a inclusdo da dimenséo racial nas
politicas publicas desenvolvidas pelo municipio;

IV - propor a realizagdo e acompanhar o
processo organizativo de encontros, seminarios, conferéncias municipais e/ou
regionais de Promogédo da Igualdade Racial, bem como participar de eventos
que tratem de politicas publicas de interesse da populagéo negra do municipio;

V - articular-se com 6érgaos e entidades publicas
e privadas, especialmente aqueles que tenham como objetivo a promogéo, o
desenvolvimento e a implementacado de agbes de igualdade racial, objetivando
ampliar a cooperagdo mutua e estabelecer estratégias comuns para a
implementacéo de Politicas de Igualdade Racial e o fortalecimento do Processo
de Controle Social;

VI - garantir os direitos culturais da populagéo
negra do municipio, zelar pela preservacdo da memoéria e das tradigbes
africanas, atendendo as determinagdes da Lei Federal n° 10.639, de 09 de
janeiro de 2003;

VIl - zelar, acompanhar e propor medidas de
defesa e direitos de individuos afetados por discriminagéo racial e outras formas
de intolerancia;

VIII - elaborar seu Regimento Interno e decidir
sobre as alteragdes propostas por seus membros;

IX - desenvolver atividades n&o especificadas
nos incisos anteriores, mas diretamente relacionadas a finalidade de que trata o
art. 2° desta Lei.
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Art. 4° O Conselho Municipal de Promogao da
Igualdade Racial — COMPIR, sera constituido de 10 (dez) membros titulares, e
respectivos suplentes.

§ 1° O COMPIR tera a seguinte composig¢éo:
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I -5 (cinco) representantes do Poder Executivo,
sendo:

a)1 (um) representante Departamento de
Educacéo e Cultura;

b) 1 (um) representante do Departamento de
Turismo, Desenvolvimento Econémico, Esporte e Lazer;

c) 1 (um) representante do Departamento de
Bem-Estar Social;

d)1 (um) representante do Departamento de
Saude;

e)1 (um) representante da Guarda Civil
Municipal.

Il - 5 (cinco) representantes da sociedade civil,
indicados por organizagbes sociais, associagdes, sindicatos, movimentos
sociais, escolas e profissionais liberais que tenham atuagao direta ou indireta na
promogéo, fomento cultural e/ou historico da igualdade racial, reservando-se,
obrigatoriamente, ao menos 2 (duas) dessas vagas ao Quilombo do Carmo,
cada qual destinada a uma associagao diferente, que represente os interesses
do Quilombo.

§ 2° O COMPIR tera a seguinte estrutura:

| — Presidéncia

Il — Vice-Presidéncia;

Il — Secretaria Geral; e

IV — Membros.

§3°0O Presidente, o Vice-Presidente e o
Secretario Geral serdo eleitos por seus membros na primeira reunido do
Conselho, em caso de empate, o desempate sera feito mediante sorteio.

§ 4° Os membros referidos no inciso | do § 1° e
respectivos suplentes serdo indicados pelos 6rgdos que representam e
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 5° Os membros referidos no inciso Il do § 1° e
respectivos suplentes seréo indicados pelas entidades que representam.

§ 6°0 Conselho Municipal de Promogao da
lgualdade Racial contara com uma Secretaria Executiva, a qual terd sua
estrutura disciplinada em Regimento Interno, a ser dirigida pelo Secretario Geral.

§ 7°Os membros do Conselho Municipal de
Promogéo da Igualdade Racial e seus respectivos suplentes terdo mandato de 2
(dois) anos, sendo permitida uma recondugéo por igual periodo.

§ 8° O exercicio da funcdo de conselheiro/a,
suplente ou titular, € exclusivo de eleitores/as do municipio de Sdo Roque,
considerado de interesse publico relevante e ndo sera remunerado.
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§ 9° Poderao ser convidados/as a participar das
reunibes do COMPIR, a juizo do seu presidente, personalidades e
representantes de oérgdos e entidades publicas e privadas, dos poderes
legislativo e judiciario, bem como outros/as técnicos/as, sempre que na pauta
constarem temas da sua respectiva area de atuacao.

Art. 5° Poderéo ser criadas comissdes técnicas,
permanentes ou temporarias, para elaboragdo e acompanhamento de projetos
ou atividades especiais.

Art. 6°O suporte técnico e administrativo
necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade
Racial sera prestado pelos érgéos da Administragéo Publica Municipal.

Art. 7° O Conselho Municipal de Promocdo da
Igualdade Racial reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, desde que
presente a maioria absoluta de seus membros, podendo ser convocado,
extraordinariamente, por solicitagdo de, no minimo, metade de seus membros ou
pelo Presidente.

Paragrafo Gnico. As reunides do Conselho serédo
ampla e previamente divulgadas, com participacao livre a todos os interessados,
que terdo direito a voz.

Art. 8° As decisdes serdo tomadas por maioria
simples de votos, exceto quando se tratar de alteracdo do Regimento Interno,
caso em que serdo necessarios os votos da maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo unico. Em caso de empate, cabera ao
Presidente do Conselho o voto de desempate.

Art. 9° O Conselho Municipal de Promogéo da
Igualdade Racial elaborard seu Regimento Interno, que dispora sobre o
funcionamento e as atribuicbes de sua estrutura, o qual devera ser positivado
por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo unico. Os casos e hipdteses de
exclusdo e perda do mandato dos membros serdo tratados no Regimento
Interno.
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Art. 10. O Poder Executivo Municipal garantira a
estrutura fisica e os recursos materiais, humanos e financeiros para o adequado
funcionamento do COMPIR.
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Art. 11. As despesas decorrentes da presente
Lei correrao por conta de dotagéo prépria do orgamento vigente.

Art. 12. Os casos omissos nesta Lei e no
Regimento Interno do COMPIR seréo resolvidos pelo Presidente do Conselho.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Sala das Comissdées “Dr. Julio Arantes de
Freitas”, 24 de maio de 2023.

GUILHERME ARAUJO NUNES
PRESIDENTE CPCJR

WILLIAM DA SILVA ALBUQUERQUE CLAUDIA RITA DUARTE PEDROSO
VICE-PRESIDENTE CPCJR SECRETARIA CPCJR

MARCOS ROBERTO MARTINS ARRUDA PAULO ROGERIO NOGGERINI JUNIOR
MEMBRO CPCJR MEMBRO CPCJR

aitteopo CLUANEFRER NANDAODUARTE BB0E76 /983686cen 227116742023 3 54502
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PROJETO DE LEI N° 27/2023-E, DE 15/05/2023
AUTOGRAFO N° 5672/2023, DE 24/05/2023
LEI N°

(De autoria do Poder Executivo)

Cria o Conselho Municipal de Promogéo da
Igualdade Racial (COMPIR) e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Sado Roque, no uso
das suas atribui¢des legais,

Faco saber que a Camara Municipal da
Estancia Turistica de Sdo Roque decreta e eu
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de
Promocéo da lgualdade Racial - COMPIR - érgdo consultivo e deliberativo, de
carater permanente, constituindo-se num 6érgdo colegiado pleno, de
composicao paritaria entre o Poder Publico e a Sociedade Civil.

Art. 2° O Conselho Municipal de Promogédo da
Igualdade Racial - COMPIR, tem por finalidade:

| - propor em &ambito municipal, politicas de
promogao da igualdade racial com énfase aos assuntos da comunidade negra
da populagdo do municipio, com o objetivo de combater o racismo e a
discriminagao racial, desconstruir preconceitos e reduzir as desigualdades, no
aspecto socioecondédmico, financeiro, politico e cultural;

Il - sugerir e deliberar sobre a implantagdo de
programas de agbes afirmativas e servicos a que se referem as politicas
sociais basicas de assisténcia social, educacdo, esporte, lazer,
profissionalizagéo, recreagédo, saude, em carater supletivo, para aqueles que
deles necessitem, assegurando a plena insergéo da comunidade negra na vida
econdmica da cidade;

lll - desenvolver estudos, pesquisas e debates
relativos aos problemas sécio raciais vividos pela comunidade negra e demais
etnias que integram a populacdo de S&o Roque.

Este documento € copia do original assinado digitalmente por RAFAEL TANZI DE ARAUJO 313.368.578-38 em 24/05/2023 15:35:11
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Art. 3° Ao Conselho Municipal de Promocgéo da
Igualdade Racial - COMPIR, respeitadas as competéncias de iniciativa, além
de outras atribuicdes que o Poder Executivo podera lhe outorgar, compete:

| - participar na elaboragdo de critérios e
parametros para a formulagdo e implementagdo de metas e prioridades para
assegurar as condi¢des de igualdade a populagéo negra e demais etnias objeto
de discriminagao;

Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o cédigo CO0K-97H3-9FK2-JKM3
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Il - assessorar a Prefeitura Municipal em
estudos, andlises, elaboragdo, discusséo e proposicédo de Politicas Publicas
que permitam a Promogéo da Igualdade Racial no Municipio;

[ll - municiar de informagdes o Poder Executivo
Municipal e propor estratégias de avaliagdo e fiscalizacdo das politicas de
Promogéo da Igualdade Racial, fomentando a inclusdo da dimensao racial nas
politicas publicas desenvolvidas pelo municipio;

IV - propor a realizagdo e acompanhar o
processo organizativo de encontros, seminarios, conferéncias municipais e/ou
regionais de Promocgédo da Igualdade Racial, bem como participar de eventos
que tratem de politicas publicas de interesse da populagéo negra do municipio;

V - articular-se com 6rgdos e entidades
publicas e privadas, especialmente aqueles que tenham como objetivo a
promogéo, o desenvolvimento e a implementacéo de acdes de igualdade racial,
objetivando ampliar a cooperagédo mutua e estabelecer estratégias comuns
para a implementacdo de Politicas de Igualdade Racial e o fortalecimento do
Processo de Controle Social;

VI - garantir os direitos culturais da populagéo
negra do municipio, zelar pela preservacdo da memoria e das tradigbes
africanas, atendendo as determinac¢des da Lei Federal n® 10.639, de 09 de
janeiro de 2003;

VII - zelar, acompanhar e propor medidas de
defesa e direitos de individuos afetados por discriminagdo racial e outras
formas de intolerancia;

VIIl - elaborar seu Regimento Interno e decidir
sobre as alteragdes propostas por seus membros;

IX - desenvolver atividades nao especificadas
nos incisos anteriores, mas diretamente relacionadas a finalidade de que trata
o art. 2° desta Lei.

Art. 4° O Conselho Municipal de Promocgao da
Igualdade Racial - COMPIR, sera constituido de 10 (dez) membros titulares, e
respectivos suplentes.

§ 1° O COMPIR tera a seguinte composicao:

| - 5 (cinco) representantes do Poder Executivo,
sendo:

a)1 (um) representante Departamento de
Educacéo e Cultura;
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b) 1 (um) representante do Departamento de
Turismo, Desenvolvimento Econémico, Esporte e Lazer;

c) 1 (um) representante do Departamento de
Bem-Estar Social,

d) 1 (um) representante do Departamento de
Saude,;

e)1 (um) representante da Guarda Civil
Municipal.
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Il - 5 (cinco) representantes da sociedade civil,
indicados por organizagbes sociais, associagdes, sindicatos, movimentos
sociais, escolas e profissionais liberais que tenham atuacéo direta ou indireta
na promogéao, fomento cultural e/ou histérico da igualdade racial, reservando-
se, obrigatoriamente, ao menos 2 (duas) dessas vagas ao Quilombo do Carmo,
cada qual destinada a uma associagao diferente, que represente os interesses
do Quilombo.

§ 2° O COMPIR tera a seguinte estrutura:

| — Presidéncia

Il — Vice-Presidéncia;

IIl — Secretaria Geral; e

IV — Membros.

§ 3° O Presidente, o Vice-Presidente e o
Secretario Geral serdo eleitos por seus membros na primeira reunido do
Conselho, em caso de empate, o desempate sera feito mediante sorteio.

§ 4° Os membros referidos no inciso | do § 1°e
respectivos suplentes serdo indicados pelos 6rgdos que representam e
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 5° Os membros referidos no inciso ll do § 1° e
respectivos suplentes serdo indicados pelas entidades que representam.

§ 6° O Conselho Municipal de Promogédo da
Igualdade Racial contara com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua
estrutura disciplinada em Regimento Interno, a ser dirigida pelo Secretario
Geral.

§ 7° Os membros do Conselho Municipal de
Promocgéo da Igualdade Racial e seus respectivos suplentes terdo mandato de
2 (dois) anos, sendo permitida uma recondugéao por igual periodo.

§ 8° O exercicio da funcédo de conselheiro/a,
suplente ou titular, é exclusivo de eleitores/as do municipio de S&o Roque,
considerado de interesse publico relevante e ndo sera remunerado.

§ 9° Poderdo ser convidados/as a participar
das reunides do COMPIR, a juizo do seu presidente, personalidades e
representantes de érgdos e entidades publicas e privadas, dos poderes
legislativo e judiciario, bem como outros/as técnicos/as, sempre que na pauta
constarem temas da sua respectiva area de atuagao.

Art. 5° Poderao ser criadas comissdes técnicas,
permanentes ou temporarias, para elaboragcdo e acompanhamento de projetos
ou atividades especiais.
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Art. 68° O suporte técnico e administrativo
necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial sera prestado pelos o6rgdos da Administracdo Publica
Municipal.

Art. 7° O Conselho Municipal de Promogéo da
Igualdade Racial reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, desde que
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presente a maioria absoluta de seus membros, podendo ser convocado,
extraordinariamente, por solicitagdo de, no minimo, metade de seus membros
ou pelo Presidente.

Paragrafo unico. As reunides do Conselho
serdo ampla e previamente divulgadas, com participagdo livre a todos os
interessados, que terado direito a voz.

Art. 8° As decisbes serdo tomadas por maioria
simples de votos, exceto quando se tratar de alteragdo do Regimento Interno,
caso em que serdo necessarios os votos da maioria absoluta de seus
membros.

Paragrafo unico. Em caso de empate, cabera
ao Presidente do Conselho o voto de desempate.

Art. 9° O Conselho Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial elaborara seu Regimento Interno, que dispora sobre o
funcionamento e as atribuicbes de sua estrutura, o qual devera ser positivado
por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo unico. Os casos e hipdteses de
exclusédo e perda do mandato dos membros serdo tratados no Regimento
Interno.

Art. 10. O Poder Executivo Municipal garantira
a estrutura fisica e os recursos materiais, humanos e financeiros para o
adequado funcionamento do COMPIR.

Art. 11. As despesas decorrentes da presente
Lei correrdo por conta de dotacéo propria do orgamento vigente.

Art. 12. Os casos omissos nesta Lei e no
Regimento Interno do COMPIR seréo resolvidos pelo Presidente do Conselho.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.

Aprovado na 162 Sessao Ordinaria, de 23 de maio de 2023.
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Coordenadoria Legislativa - Camara Municipal

legislativo@camarasaoroque.sp.gov.br
(via WEB)

Em 24/05/2023 as 15:42

Autoégrafo

NUmero: 5672 Ano: 2023

| Luciano Do Espirito Santo - DTL |

Angelo Augusto Assunc¢do Damasceno Orio
Agente de Operagées Il

AUT_5672_2023_PL_27_2023_E_.doc (272,50 KB)
A revisar

AUT_5672_2023_PL_27 2023 E_.pdf (307,10 KB)
A revisar

Transparéncia — Quem ja visualizou

Prefeitura de S&o Rogue

Para
[DJ - Departament...]

DA-RECP - Recepgéo e Protocolo, DJ - Departamento Juridico

Leticia Carvalho de Lima - Assistente de Comissdes CMSR » DTL
Luciano Do Espirito Santo - Coordenador Legislativo CMSR
Adriana Higachi - Assistente de Comissdes CMSR » DTL
Marta Galoni da Silva Mota - Chefe de Divisdo DJ » DLE
Leticia de Souza Quirino Pereira - Auxiliar de escritorio DJ » DLE
MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO - Prefeito GP

Leticia de Souza Quirino Pereira - Auxiliar de escritorio DJ

Brian Vieira - Assessor Técnico do Gabinete GP

Marta Galoni da Silva Mota - Chefe de Divis&o DJ

Angelo Augusto Assungdo Damasceno Orio - Agente de Operacdes || CMSR » DTL

-~
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25/05/2023 as 08:31
25/05/2023 as 08:26
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20/06/2023, 11:29 Prefeitura de Sao Roque
A0 Gabinete do Fretelto

Despacho 1- O presente autografo refere-se ao Projeto de Lei n.° 27/2023 de autoria do
13.492/2023 Poder Executivo. Dessa forma, considerando que n&o houve alteracées no
25/05/2023 as 07:58 projeto original, encaminho a respectiva Lei para assinatura do Prefeito.
" Encaminhado | 'F

Este documento foi assinado digitalmente.

DJ

Marta Galoni da
Silva Mota - Chefe
de Divisdo

Lei_5637_COMPIR.pdf (232,00 KB) 2 downloads
GP Arevisar
Despacho 2- Senhor Prefeito,
13.492/2023 Encaminho o autégrafo n® 5.672 de 24/05/2023 referente ao Projeto de Lei n°
25/05/2023 as 09:13 27/2023, que cria o Conselho Municipal de Promogédo da Igualdade Racial

(COMPIR).

| Encaminhado |

Conforme o art. 86, c.c art. 62 da Lei Organica do Municipio de Sdo Roque,

n GP compete ao Prefeito sancionar o projeto de lei que dele anuir.
Brian Vieira - Da analise quanto a competéncia e o mérito do Projeto de Lei, ndo
Assessor Técnico do encontramos Obices a sua sangdo, por resguardar, no todo, a
Gabinete constitucionalidade e o interesse publico.

Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional, ilegal

4 GP ou contrario a esta Lei ou ao interesse publico, podera veta-lo total ou
AIC MARCOS parcialmente no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data do seu
AUGUSTO ISSA recebimento, e comunicara os motivos do veto, dentro de 48 (quarenta e oito)
HENRIQUES DE horas, ao Presidente da Camara Municipal.

ARAUJO - Prefeito Diante de todo o exposto, opino favoravelmente a sangéo integral do projeto.
BRIAN VIEIRA
ASSESSOR TECNICO
OAB/SP N° 406.711
Este documento foi assinado digitalmente.
25/05/2023 as 09:13 GP - Brian V. assinou digitalmente [Assinatura 1Doc] com o certificado BRIAN VIEIRA CPF

417 . XXX.XXX-35 conforme MP n° 2.200/2001

25/05/2023 as 09:31 GP - MARCOS A. assinou digitalmente [Assinatura 1Doc] com o certificado MARCOS
AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO CPF 144.XXX.XXX-59 conforme MP n°
2.200/2001

Despacho 3-
13.492/2023

Para as providéncias quanto a publicacéo.
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20/06/2023, 11:29 Prefeitura de Sdo Roque
25/05/2023 as 09:32

| Encaminhado |

= GP

MARCOS
AUGUSTO ISSA
HENRIQUES DE
ARAUJO - Prefeito

DJ » DLE

AJ/C Marta Galoni da
Silva Mota - Chefe
de Divisdo

Despacho 4- Prezados.
13.492/2023

26/05/2023 as 12:19

Segue em anexo a Lei 5637/2023.

Eae A mesma sera publicada na Edicdo do DOM de 26/05/2023.
{ Reponon | Atenciosamente.
DJ
Marta Galoni da
Silva Mota - Chefe

i Lei_5637.pdf (261,81 KB) 4 downloads
de Divisdo

A revisar

Coordenadoria
Legislativa -
Céamara Municipal

Situacédo atual: Finalizado

Identificado como:
Leticia - Coordenadoria Legislativa - Camara Municipal
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PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE_SAO ROQUE

E 8§ T ADO D E S A O P A UL O

- 8do Roque — Terra do Vinho, Bonita por Natureza —

LEI 5.637

De 25 de maio de 2023

PROJETO DE LEI N° 27/2023 - E

De 15 de maio de 2023

AUTOGRAFO N° 5.672 de 24/05/2023
(De autoria do Poder Executivo)

Cria o Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade
Racial (COMPIR) e da outras providéncias.

O Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque, no uso de
suas atribuicdes legais,

Fago saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica
de S&o Roque decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Promogéo da
Igualdade Racial - COMPIR - ¢rgéo consultivo e deliberativo, de carater permanente,
constituindo-se num érgéo colegiado pleno, de composigdo paritaria entre o Poder
Publico e a Sociedade Civil.

Art. 2° O Conselho Municipal de Promog&o da Igualdade
Racial = COMPIR, tem por finalidade:

| - propor em &mbito municipal, politicas de promocéo da
igualdade racial com énfase aos assuntos da comunidade negra da populacéo do
municipio, com o objetivo de combater o racismo e a discriminacéo racial, desconstruir
preconceitos e reduzir as desigualdades, no aspecto socioecondmico, financeiro,
politico e cultural;

Il - sugerir e deliberar sobre a implantacédo de programas
de agbes afirmativas e servicos a que se referem as politicas sociais basicas de
assisténcia social, educagéo, esporte, lazer, profissionalizagéo, recreacéo, salde, em
carater supletivo, para aqueles que deles necessitem, assegurando a plena insercéo
da comunidade negra na vida econémica da cidade;

lll - desenvolver estudos, pesquisas e debates relativos
aos problemas sécio raciais vividos pela comunidade negra e demais etnias que
integram a populagédo de Sdo Roque.

LEL;

\ o/

4o Roﬂ‘"
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Assinado por 1 pessoa: MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
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TURISTICA DE SAO ROQUE

E S T ADO D E S A O P A UL O

- 8do Roque — Terra do Vinho, Bonita por Natureza —

Lei Municipal 5.637/2023

Art. 3° Ao Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade
Racial - COMPIR, respeitadas as competéncias de iniciativa, além de outras
atribuicbes que o Poder Executivo podera lhe outorgar, compete:

| - participar na elaboragéo de critérios e parametros para
a formulagéo e implementagdo de metas e prioridades para assegurar as condigées
de igualdade a populagéo negra e demais etnias objeto de discriminacéo;

Il - assessorar a Prefeitura Municipal em estudos, analises,
elaboragéo, discussao e proposi¢éo de Politicas Publicas que permitam a Promogéo
da Igualdade Racial no Municipio;

Il - municiar de informagées o Poder Executivo Municipal
e propor estratégias de avaliagdo e fiscalizagdo das politicas de Promocdo da
Igualdade Racial, fomentando a inclusdo da dimensao racial nas politicas publicas
desenvolvidas pelo municipio;

IV - propor a realizagdo e acompanhar o processo
organizativo de encontros, semindrios, conferéncias municipais e/ou regionais de
Promogéo da Igualdade Racial, bem como participar de eventos que tratem de
politicas publicas de interesse da populagdo negra do municipio;

V - articular-se com ¢érgdos e entidades publicas e
privadas, especialmente aqueles que tenham como objetivo a promocéo, o
desenvolvimento e a implementacéo de a¢des de igualdade racial, objetivando ampliar
a cooperagdo mutua e estabelecer estratégias comuns para a implementagdo de
Politicas de Igualdade Racial e o fortalecimento do Processo de Controle Social;

VI - garantir os direitos culturais da populagéo negra do
municipio, zelar pela preservagdo da memoria e das tradicbes africanas, atendendo
as determinacdes da Lei Federal n° 10.639, de 09 de janeiro de 2003;

VIl - zelar, acompanhar e propor medidas de defesa e
direitos de individuos afetados por discriminagdo racial e outras formas de
intolerancia;

VIl - elaborar seu Regimento Interno e decidir sobre as
alteracbes propostas por seus membros;

IX - desenvolver atividades ndo especificadas nos incisos
anteriores, mas diretamente relacionadas a finalidade de que trata o art. 2° desta Lei.

Art. 4° O Conselho Municipal de Promogéao da Igualdade
Racial — COMPIR, sera constituido de 10 (dez) membros titulares, e respectivos
suplentes.

§ 1° O COMPIR tera a seguinte composicéo:

| - 5 (cinco) representantes do Poder Executivo, sendo:

PREFEITURA DA ESTANCIA /

EL,

SWE
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TURISTICA DE SAO ROQUE

- Sdo Roque — Terra do Vinho, Bonita por Natureza —

Lei Municipal 5.637/2023

a) 1 (um) representante Departamento de Educacgdo e
Cultura;

b) 1 (um) representante do Departamento de Turismo,
Desenvolvimento Econémico, Esporte e Lazer;

c) 1 (um) representante do Departamento de Bem-Estar
Social;

d) 1 (um) representante do Departamento de Salde;
e) 1 (um) representante da Guarda Civil Municipal.

Il - 5 (cinco) representantes da sociedade civil, indicados
por organizagbes sociais, associagdes, sindicatos, movimentos sociais, escolas e
profissionais liberais que tenham atuagdo direta ou indireta na promocgéo, fomento
cultural e/ou histoérico da igualdade racial, reservando-se, obrigatoriamente, ao menos
2 (duas) dessas vagas ao Quilombo do Carmo, cada qual destinada a uma associacéo
diferente, que represente os interesses do Quilombo.

§ 2° O COMPIR tera a seguinte estrutura:
| — Presidéncia

Il = Vice-Presidéncia;

Il = Secretaria Geral; e

IV — Membros.

§ 3° O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario Geral
serao eleitos por seus membros na primeira reunido do Conselho, em caso de empate,
o desempate sera feito mediante sorteio.

§ 4° Os membros referidos noinciso | do § 1° e respectivos
suplentes ser&o indicados pelos 6rgéos que representam e nomeados pelo Chefe do
Poder Executivo.

§ 5° Os membros referidos noinciso Il do § 1° e respectivos
suplentes seréo indicados pelas entidades que representam.

§ 6°0O Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade
Racial contara com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua estrutura disciplinada
em Regimento Interno, a ser dirigida pelo Secretario Geral.

§ 7° Os membros do Conselho Municipal de Promocao da
Igualdade Racial e seus respectivos suplentes terdo mandato de 2 (dois) anos, sendo
permitida uma reconduc¢éao por igual periodo.

§ 8° O exercicio da fungdo de conselheiro/a, suplente ou
titular, € exclusivo de eleitores/as do municipio de Sao Roque, considerado de
interesse publico relevante e ndo sera remunerado.
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PREFEITURA DA ESTANCIA/Z .~

ESTATDO D E S A O PAULo\-%QZO{;\@,

Ve

Este documento é copia do original assinado digitalmente por LUANA FERNANDA DUARTE 380.576.908-36 em 27/07/2023 11:45:02
Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o cédigo CO0OK-97H3-9FK2-JKM3

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/sacroque.1doc.com.br/verificacao/D11E-8722-C8D5-96CC e informe o codigo D11E-8722-C8D5-96CC

Assinado por 1 pessoa: MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO

ﬂ



PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

E S T A DO D E S A O P A UL O

- Sao Roque — Terra do Vinho, Bonita por Natureza —

Lei Municipal 5.637/2023

§ 9° Poder&o ser convidados/as a participar das reunidées
do COMPIR, a juizo do seu presidente, personalidades e representantes de 6rgéos e
entidades publicas e privadas, dos poderes legislativo e judiciario, bem como
outros/as técnicos/as, sempre que na pauta constarem temas da sua respectiva area
de atuacéo.

Art. 5° Poderdo ser criadas comissbes técnicas,
permanentes ou temporarias, para elaboragdo e acompanhamento de projetos ou
atividades especiais.

Art. 8° O suporte técnico e administrativo necessario ao
funcionamento do Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Racial sera
prestado pelos 6rgédos da Administracéo Publica Municipal.

Art. 7° O Conselho Municipal de Promogao da Igualdade
Racial reunir-se-3a, ordinariamente, uma vez por més, desde que presente a maioria
absoluta de seus membros, podendo ser convocado, extraordinariamente, por
solicitagéo de, no minimo, metade de seus membros ou pelo Presidente.

Paragrafo unico. As reunides do Conselho serdo ampla e
previamente divulgadas, com participagado livre a todos os interessados, que teréo
direito a voz.

Art. 8° As decisbes serdo tomadas por maioria simples de
votos, exceto quando se tratar de alteragéo do Regimento Interno, caso em que seréo
necessarios os votos da maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo Unico. Em caso de empate, cabera ao
Presidente do Conselho o voto de desempate.

Art. 9° O Conselho Municipal de Promogao da Igualdade
Racial elaborara seu Regimento Interno, que dispora sobre o funcionamento e as
atribuicées de sua estrutura, o qual devera ser positivado por ato do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Paragrafo unico. Os casos e hipéteses de excluséo e perda
do mandato dos membros serdo tratados no Regimento Interno.

Art. 10. O Poder Executivo Municipal garantira a estrutura
fisica e os recursos materiais, humanos e financeiros para o adequado funcionamento
do COMPIR.

Art. 11. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo
por conta de dotagao propria do orgamento vigente.

Este documento é cépia do original assinado digitalmente por LUANA FERNANDA DUARTE 380.576.908-36 em 27/07/2023 11:45:02
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PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

E 8§ T A DO D E S A O P AU L O

- Sdo Roque — Terra do Vinho, Bonita por Natureza —

Lei Municipal 5.637/2023

Art. 12. Os casos omissos nesta Lei e no Regimento
Interno do COMPIR seréo resolvidos pelo Presidente do Conselho.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, 25/052023

MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO

Publicada em 25 de maio de 2023, no Atrio do Pago Municipal
Aprovado na 162 Sessao Ordinaria de 23/05/2023

/mgsm.-

Este documento é cépia do original assinado digitalmente por LUANA FERNANDA DUARTE 380.576.908-36 em 27/07/2023 11:45:02

™
=
X
7
N
X
[
D
™
I
~
N
X
o
Q
O
o
2
k=i
Q
o
[}
©
£
£
S
2
£
[
t
IS
8
=]
=
Q
2
=)
T
R
@
]
2
=
[}
S
=
[}
s}
e}
2
[}
=)
o
<}
2
[}
It
[}
[
<
<
£
@
o
=
o
£
Q
[}
=
@
o
Rz
0
ol
=
>
@
c
Q
2
=
o
=
=
©
0
I}
@
Qo
@
©
£
2
=
s}
[}
=
=
o
2
c
S
o
o]
°
[
o

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://saoroque.1doc.com.br/verificacao/D11E-8722-C8D5-96CC e informe o codigo D11E-8722-C8D5-96CC

Assinado por 1 pessoa: MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO

o



VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificagdo: D11E-8722-C8D5-96CC

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

LV g MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO (CPF 144.XXX.XXX-59) em 25/05/2023 09:31:41
(GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://saoroque.1doc.com.br/verificacao/D11E-8722-C8D5-96CC

Este documento é cépia do original assinado digitalmente por LUANA FERNANDA DUARTE 380.576.908-36 em 27/07/2023 11:45:02

™
=
X
=
N
X
L
D
[se]
I
~
N
X
o
o
O
o
2
=}
Q
(8]
o
(0]
£
=
o
-
£
(0]
o
[}
L
=
c
]
)
>
(]
=
[%2]
]
=
c
(]
IS
]
[S]
o
kel
=
(]
>
o
o
=
Q
@
(2]
©
o
©
IS
[}
R
=
=
£
Q
<
£
[}
(8]
9
?
©
=
>
[%2]
c
Q
2
=
joN
=
e
Q
9]
[%]
Q
(5]
©
©
£
2
=
o
o
=
=
(]
-
c
o
(8]
©
o
©
[a



DIARIO OFICIAL

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE

Prefeitura de Sao Roque/SP - Sexta-feira. 26 de Maio de 2023 - Edicao: 311

ATOS OFICIAIS

DEPARTAMENTO DE EDUCACAOE
CULTURA

ATO DECISORIO N° 300/2023 - DEISE DE
TOLEDO BARNABE. RG 16.877.074-X, PEF [ —
Adjunto na EMEF “Distrito de Maylasky™. da Prefeitura
da Estancia Turistica de Sdo Roque., acumula com PEB I
aposentada junto ao Governo do Estado de Sao Paulo.
Decisdo: Acumulacio legal.

ATO DECISORIO N° 301/2023 - VALERIA
CRISTINA DOS SANTOS FONTAO. RG 56.909.129-9,
PEI — Adjunto na EMEI “Prof.* Aparecida Leite Dias”. da
Prefeitura da Estancia Turistica de Sdo Roque, acumulou
com Professor na EM “Alice Vieira de Camargo”, em
Ibiuna/SP — contrato do trabalho rescindido nos termos do
artigo n°. 477 da Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT). a partir de 01/02/2023. Decisdao: Acumulacio
legal.

ATO DECISORIO N° 302/2023 - LILIAN
FRANCISCO DE CAMARGO TESSITORE. RG
23.335.188-7, PEF I - Adjunto na EMEF “Prof.* Carmem
Lucia Blanco Carvalho de Brito™ e na EMEF “Distrito de
Maylasky”, ambas da Prefeitura da Estancia Turistica de
Sao Roque, acumula com PEB I aposentada junto ao
Governo do Estado de Sdo Paulo. Decisdo: Acumulacio
legal.

LEIS

LEI 5.637

De 25 de maio de 2023

PROJETO DE LEIN°27/2023 - E

De 15 de maio de 2023

AUTOGRAFO N° 5.672 de 24/05/2023
(De autoria do Poder Executivo)

Cria o Conselho Municipal de Promocéo da Igualdade
Racial (COMPIR) e da outras providéncias.

O Prefeito da Estancia Turistica de Sdo Roque. no uso de
suas atribuicdes legais.

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica
de Sdo Roque decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial - COMPIR - érgdo consultivo e
deliberativo, de cardter permanente, constituindo-se num
orgdo colegiado pleno, de composicdo paritaria entre o
Poder Publico e a Sociedade Civil.

Art. 2° O Conselho Municipal de Promocao da Igualdade
Racial - COMPIR, tem por finalidade:

I - propor em ambito municipal. politicas de promoc¢io da
igualdade racial com énfase aos assuntos da comunidade
negra da populacdo do municipio. com o objetivo de
combater o racismo e a discriminacdo racial. desconstruir
preconceitos e reduzir as desigualdades. no aspecto
socioecondmico, financeiro, politico e cultural:

IT - sugerir e deliberar sobre a implantagdo de programas
de acdes afirmativas e servicos a que se referem as
politicas sociais basicas de assisténcia social. educagio.,
esporte, lazer, profissionalizagdo, recreacdo. saude, em
carater supletivo, para aqueles que deles necessitem.
assegurando a plena insercdo da comunidade negra na vida
econdmica da cidade:

IIT - desenvolver estudos, pesquisas e debates relativos aos
problemas sécio raciais vividos pela comunidade negra e
demais etnias que integram a populacdo de Sdo Roque.
Art. 3° Ao Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade
Racial - COMPIR, respeitadas as competéncias de
iniciativa, além de outras atribuicdes que o Poder
Executivo poderd lhe outorgar, compete:

I - participar na elaboracao de critérios e pardmetros para a
formulacdo e implementacdo de metas e prioridades para
assegurar as condi¢des de igualdade a populagdo negra e
demais etnias objeto de discriminac¢io:;

IT - assessorar a Prefeitura Municipal em estudos, analises,
elaboracdo. discussdo e proposi¢do de Politicas Publicas
que permitam a Promogédo da Igualdade Racial no
Municipio:

IIT - municiar de informacoes o Poder Executivo
Municipal e propor estratégias de avaliagdo e fiscalizacdo
das politicas de Promogdo da Igualdade Racial.
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE

Prefeitura de Sao Roque/SP - Sexta-feira. 26 de Maio de 2023 - Edicao: 311

fomentando a inclusdo da dimensio racial nas politicas
publicas desenvolvidas pelo municipio:

IV - propor a realizacdo e acompanhar o processo
organizativo de encontros, semindrios, conferéncias
municipais e/ou regionais de Promogdo da Igualdade
Racial. bem como participar de eventos que tratem de
politicas publicas de interesse da popula¢io negra do
municipio;

V - articular-se com orgdos e entidades publicas e
privadas, especialmente aqueles que tenham como objetivo
a promogdo, o desenvolvimento e a implementacdo de
acoes de igualdade racial. objetivando ampliar a
coopera¢do mutua e estabelecer estratégias comuns para a
implementacdo de Politicas de Igualdade Racial e o
fortalecimento do Processo de Controle Social:

VI - garantir os direitos culturais da populacdo negra do
municipio, zelar pela preserva¢ao da memoria e das
tradicdes africanas, atendendo as determinacdes da Lei
Federal n° 10.639. de 09 de janeiro de 2003

VII - zelar, acompanhar e propor medidas de defesa e
direitos de individuos afetados por discriminacao racial e
outras formas de intolerancia;

VIII - elaborar seu Regimento Interno e decidir sobre as
alteracdes propostas por seus membros:

IX - desenvolver atividades ndo especificadas nos incisos
anteriores, mas diretamente relacionadas a finalidade de
que trata o art. 2° desta Lei.

Art. 4° O Conselho Municipal de Promocio da Igualdade
Racial - COMPIR, sera constituido de 10 (dez) membros
titulares, e respectivos suplentes.

§ 1°0 COMPIR terd a seguinte composi¢ao:

I - 5 (cinco) representantes do Poder Executivo, sendo:
a) I (um) representante Departamento de Educacao e
Cultura;

b) I (um) representante do Departamento de Turismo,
Desenvolvimento Econdmico. Esporte e Lazer;

¢) 1 (um) representante do Departamento de Bem-Estar
Social;

d) 1 (um) representante do Departamento de Saude:

e) 1 (um) representante da Guarda Civil Municipal.

IT - 5 (cinco) representantes da sociedade civil, indicados
por organizagdes sociais. associacdes, sindicatos,
movimentos sociais, escolas e profissionais liberais que
tenham atuacdo direta ou indireta na promocéo. fomento

cultural e/ou histérico da igualdade racial. reservando-se,
obrigatoriamente, ao menos 2 (duas) dessas vagas ao
Quilombo do Carmo. cada qual destinada a uma
associacdo diferente. que represente os interesses do
Quilombo.

§ 2° O COMPIR terd a seguinte estrutura:

I - Presidéncia

IT — Vice-Presidéncia;

IIT - Secretaria Geral: e

IV — Membros.

§ 3° O Presidente. o Vice-Presidente e o Secretario Geral
serdo eleitos por seus membros na primeira reunido do
Conselho, em caso de empate, o desempate sera feito
mediante sorteio.

§ 4° Os membros referidos no inciso I do § 1° e respectivos
suplentes serdo indicados pelos érgdos que representam e
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 5° Os membros referidos no inciso Il do § 1°e
respectivos suplentes serdo indicados pelas entidades que
representam.

§ 6° O Conselho Municipal de Promocao da Igualdade
Racial contara com uma Secretaria Executiva, a qual tera
sua estrutura disciplinada em Regimento Interno. a ser
dirigida pelo Secretario Geral.

§ 7° Os membros do Conselho Municipal de Promocdo da
Igualdade Racial e seus respectivos suplentes terdo
mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida uma
reconducdo por igual periodo.

§ 8° O exercicio da fun¢do de conselheiro/a, suplente ou
titular, é exclusivo de eleitores/as do municipio de Sio
Roque, considerado de interesse publico relevante e nio
sera remunerado.

§ 9° Poderdo ser convidados/as a participar das reunides do
COMPIR. a juizo do seu presidente, personalidades e
representantes de orgdos e entidades publicas e privadas.
dos poderes legislativo e judicidrio, bem como outros/as
técnicos/as, sempre que na pauta constarem temas da sua
respectiva area de atuagdo.

Art. 5° Poderdo ser criadas comissdes técnicas,
permanentes ou temporarias. para elaboragio e
acompanhamento de projetos ou atividades especiais.
Art. 6° O suporte técnico e administrativo necessario ao
funcionamento do Conselho Municipal de Promocdo da
Igualdade Racial sera prestado pelos drgdos da
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Administragdo Puiblica Municipal.
Art. 7° O Conselho Municipal de Promogao da Igualdade
Racial reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més,
desde que presente a maioria absoluta de seus membros.
podendo ser convocado, extraordinariamente, por
solicitagdo de, no minimo, metade de seus membros ou
pelo Presidente.
Paragrafo unico. As reunides do Conselho serdo ampla e
previamente divulgadas, com participacio livre a todos os
interessados. que terdo direito a voz.
Art. 8° As decisdes serdo tomadas por maioria simples de
votos, exceto quando se tratar de alteracdo do Regimento
Interno, caso em que serdo necessarios os votos da maioria
absoluta de seus membros.
Paragrafo tinico. Em caso de empate, cabera ao Presidente
do Conselho o voto de desempate.
Art. 9° O Conselho Municipal de Promogio da Igualdade
Racial elaborard seu Regimento Interno, que dispora sobre
o funcionamento e as atribuicdes de sua estrutura, o qual
devera ser positivado por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal.
Paragrafo wnico. Os casos e hipdteses de exclusio e perda
do mandato dos membros serdo tratados no Regimento
Interno.
Art. 10. O Poder Executivo Municipal garantira a estrutura
fisica e os recursos materiais, humanos e financeiros para
0 adequado funcionamento do COMPIR.
Art. 11. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo
por conta de dotagdo propria do or¢amento vigente.
Art. 12. Os casos omissos nesta Lei e no Regimento
Interno do COMPIR serdo resolvidos pelo Presidente do
Conselho.
Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO
ROQUE, 25/052023
MARCOS AUGUSTO ISSA HENRIQUES DE ARAUJO
PREFEITO
Publicada em 25 de maio de 2023. no Atrio do Paco
Municipal
Aprovado na 16 Sessdo Ordindria de 23/05/2023

PODER LEGISLATIVO

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQU .
Prefeitura de Sao Roque/SP - Sexta-feira. 26 de Maio de 2023 - Edicao: 311 i

PORTARIAS

PORTARIAS EXPEDIDAS:

Portaria n°83, de 24/05/2023, designa substituto para a
Funcdo Gratificada de Coordenador Legislativo o Sr.
Angelo Augusto Assuncdo Damasceno Orio, Agente de
Operacdes II.

Portaria n°82, de 24/05/2023, altera o segundo periodo de
gozo das férias do servidor Angelo Augusto Assuncdo
Damasceno Orio, Agente de Operacdes II. lotado na
Coordenadoria Legislativa, a serem usufruidas no periodo
de 22 de novembro a 04 de dezembro de 2023.

Portaria n°81, de 23/05/2023, dispde sobre a nomeacio do
Sr. Laudemir Nunes, para ocupar o cargo em comissio de
Secretario de Gabinete, lotado no Gabinete dos
Vereadores, indicado pelo Vereador Marcos Roberto
Martins Arruda.

Portaria n°80, de 19/05/2023, homologa o Pregio
Presencial n® 04/2023. que trata da aquisicio de cestas
basicas para os servidores e estagiarios da Camara
Municipal. no exercicio de 2023.

Portaria n°79. De 18/05/2023. autoriza a abertura de
Licitacdo na modalidade Pregdo Presencial para aquisicdo
de combustivel parcelado direto da bomba para os veiculos
oficiais da Camara Municipal.

Portaria n°78, de 18/05/2023. regulamenta o pagamento de
diaria.

CONVOCACOES

CONVOCACAO - 26/05/2023

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA
DE SAO ROQUE
CONCURSO PUBLICO: OFICIAL LEGISLATIVO

Convocamos o candidato: Gilberto Rodrigues dos
Santos, classificado em 6° lugar, no Concurso n° 01/2019,
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