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AVALIACAO ATUARIAL

Fundo de Seguridade Social da Estidncia Turistica de
Sdo Roque

SR

Entes:.

70.946.009/0001-75_|PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO ROQUE
50,804.079/0001-81 |CAMARA MUNICIPAL DE SAO ROQUE
15.520.193/0001-89' [FUNDO DE SEGURIDADE SOCIAL DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE

Data-base do Cadastro:
3111212017

Data da Avaliagéo:
31/1212017

1. OBJETIVO
A presente Avaliacdo Atuarial tem por objetivo determinar:

a) o nivéi de contribuigdo dos segurados e do 6rgao empregador;
b) o F u‘;ndo de Previdéncia necessario & manutencdo dos beneficios
previdenciarios ja concedidos e a conceder, e

€} a Evolugao Provavel das Despesas e Receitas Previdenciarias,
demonstrada pelo Fluxo Financeiro-Atuarial,

2. BENEFICIOS ASSEGURADOS
A Avaliagao Atuarial foi efetuada considerando os seguintes beneficios
previdenciarios:
»  Aposentadoria por invalidez;
e Aposentadoria por idade *;
s Aposentadoria por tempo de contribuicdo *;
s Aposentadoria especial (professor);
e Pensao por morte;

e Auxilio-doenga;
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e Auxilio-recluséo;
. Salérid~matemidade; e
s  Salario-familia.
* Compulséria; Voluntaria.

CONDIGOES DE CONCESSAO E VALORES DOS BENEFICIOS
As condigbes, caréncias e os valores dos beneficios previdenciarios
assegurados estao de acordo com:

3.1. LEGISLAGAO FEDERAL
l- Emenda Constitucional N° 20, de 15/12/1998;
It - Emenda Constitucional N° 41, de 19/12/2003;
il - Emenda Constitucional N° 47, de 05/07/2005;
IV - LeiFederal N°9.717, de 27/11/1998;
V - Lei Federal N° 10.887, de 18/06/2004;
VI - Portaria do MPS N° 402, de 10/12/2008,;
VIl - Portaria do MPS N° 403, de 10/12/2008;
VIl - Portaria do MPS N° 21, de 16/01/2013;
IX - Orientagao Normativa N° 01, de 23/01/2007, e
X - Orientagéo Normativa N° 02, de 31/03/2009.

3.2. LEGISLAGAO MUNICIPAL
|- Lein® 2.702, de 06 de junho de 2002, e
il - Lein®4.605, de 04 de outubro de 2016.

CONDICOES A APOSENTADORIA E PENSAO
Os beneficios de Aposentadoria Voluntéria e Aposentadoria Compulsoria
foram separados em {rés grupos de servideres, conforme segue:

4.1. APOSENTADORIAS
4.1.1. SERVIDORES QUE PREENCHERAM OS PRE-REQUISITOS PARA
APOSENTADORIA ATE A DATA DA PROMULGAGAO DA EMENDA

CONSTITUCIONAL N° 41.
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41.2.

I - Ter 53 (cinquenta e trés) anos ou mais de idade, se
homem, e 48 (quarenta e oito) anos ou mais de idade,
se mulher.

I - Ter 5 (cinco) anos ou mais de efetivo exercicio no cargo.

Il - Ter o tempo de contribuicao para a previdéncia igual ou
superior a soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta)
anos, se muther.

b) Um periodo adicional equivalente a 20% do tempo
que, no dia 16/12/1998, faltava para atingir o tempo
constante na alinea a) anterior.

Obs.:

1) O professor na fungdo de magistério, para efeito deste
inciso Ill, terda na contagem de tempo de contribuigao,
um adicional de 17%, se homem, e 20%, se mulher, no
tempo de servigo exercido até 15/12/1998.

2) O magistrado, membro de Ministério Publico e do
Tribunal de Contas, para efeitos deste inciso lil, tera na
contagem de tempo de contribuicdo um adicional de
17% no tempo de servico exercido até 15/12/1998.

SERVIDORES QUE INGRESSARAM NO SERVIGO PUBLICO ANTES DE

16 DE DEZEMBRO DE 1998 (SEM DIREITO ADQUIRIDO).
|- Ter 53 (cinquenta e trés) anos ou mais de idade, se
homem, e 48 (quarenta e oito) anos ou mais de idade,
se mulher.
Il - Ter o tempo de contribuigdo para a previdéncia igual ou
superior a soma de:
a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta)
anos, se mulher.
b) Um periodo adicional equivalente a 20% do tempo
que, no dia 16/12/1998, faltava para atingir o tempo
constante na alinea a) anterior.

Havera um abatimento de 3,5% por ano de antecipagao
em relagdo as idades de 60 (sessenta) anos, se
homem, e 55 {cinquenta e cinco) anos, se mulher, caso
o servidor complete o0s pré-requisitos para
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4.1.3.

aposentadoria até Dezembro de 2005. Cumpridos os
requisitos a partir de Janeiro de 2006, o abatimento por
ano de antecipacao sera de 5%.

Obs.:

1) O professor na fungio de magistério, para efeito deste
inciso 1V, tera na contagem de tempo de contribuigéo,
um adicional de 17%, se homem, e 20%, se mulher, no
tempo de servigo exercido até 15/12/1998.

2) O magistrado, membro do Ministério Puablico e do
Tribunal de Contas, para efeitos deste inciso IV, tera na
contagem de tempo ds contribuicdo um adicional de
17% no tempo de servigo exercido até 15/12/1998.

ATUAIS E FUTUROS SERVIDORES QUE INGRESSAREM NO SERVIGO
PUBLICO APOS 16 DE DEZEMBRO DE 1998.

4.1.3.1. APOSENTADORIA PLENA
I - Ter 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e
cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 55
(cinquenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta)
anos de contribuigio, se mulher.

I - Ter no minimo 20 (vinte) anos de servico

publico,

Il - Ter 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos

ou mais de efetivo exercicio no cargo.

Obs: Se professor na fungdo de magistério na
educagdo infantil, ensino fundamental e
médio, os quesitos do item anterior ficam
reduzidos em 5 {(cinco) anos.

4.1.3.2. APOSENTADORIA PROPORCIONAL OU COMPULSORIA
1 - Ter 685 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem, ou 60 (sessenta) anos de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ac tempo
de contribuicdo; ou a  aposentadoria
compulséria aos 75 (setenta e cinco) anos de
idade.
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4.2.

414,

Conforme a Emenda Constitucional N° 47, de 05/07/2005,
os servidores que tenham ingressado no servigo publico até
16 de dezembro de 1998 terdo_direito de opgdo a
aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art. 40 da
Constituicdo Federal ou pelas regras estabelecidas pelos
arts. 2° e 6° da Emenda Constitucional N° 41, de
19/12/2003, podendo aposentar-se com proventos integrais,
desde que preencha, cumulativamente, as seguintes
condigdes:

} - Ter 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem,
e 30 (trinta) anos de contribuigdo, se muiher;

il - Ter 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no
servigo publico, 15 (quinze) anos de carreira e 5 (cinco)
anaos no cargo em que se der a aposentadoria.

Hl - Ter idade minima resultante da redugao, relativamente
aos limites do art. 40, § 1°, inciso lii, alinea “a” da
Constituicdo Federal, de um ano de idade para cada
ano de contribuicdo que exceder a condigio prevista no
item | do SUBITEM 4.1.4.

PENSAO POR MORTE

O valor das pensbes sera igual aos proventos do Aposentado
falecido ou a remuneragao do servidor Ativo falecido, até o limite
maximo do RGPS (Regime Geral de Previdéncia Social), acrescido
de 70% da parcela excedente a este limite.

i
5. REGIMES DE FINANCIAMENTO E METODO
Segue abaixo, a estrutura utilizada para o calculo do financiamento dos
beneﬁciosl ressaltando que a formulagéo consta da Nota Técnica Atuarial:

5.1.

CAPITALIZAGAO

Para a aposentadoria especial, aposentadoria por idade e

aposentadoria por tempo de contribuigdo. (Compulséria; Voluntaria).

No regime de Capitalizagdo as taxas de contribuigdo s&o

determinadas com o objetivo de gerar receitas que, capitalizadas

AVALIACAG ATUARIAL — DEZ [ 2017 ~ SA0 ROQuUE
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5.2.

5.3.

durante a fase ativa dos servidores, produzam os fundos
garantidores dos beneficios, quando da aposentadoria.

5.1.1. METODO DE CAPITALIZACAO UTILIZADO: Crédito unitario
projetado (PUC)

REPARTIGCAO DE CAPITAL DE COBERTURA
Para a aposentadoria por invalidez e pensao por morte.

No regime de Reparticdo de Capital de Cobertura as taxas de
contribuigiio sio determinadas com o objetivo de produzirem
receitas, no exercicio, equivalentes aos fundos garantidores dos
beneficios iniciados no mesmo exercicio, nao importando que os
respectivos pagamentos se estendam aleatoriamente nos meses ou
anos subsequentes.

REPARTICAO SIMPLES
Para o auxilio-doenga, salario-maternidade, auxilio-recluséo e
salario-familia.

No regime de Reparticdo Simples as taxas de contribuicho sdo
determinadas com o objetivo de procuzirem receitas equivalentes as
despesas com 0s beneficios, dentro do exercicio.

6. PREMISSAS ATUARIAIS
O estudo matematico-atuarial foi desenvolvido sobre a totalidade do
universo de servidores titulares de cargos efetivos aposentados e pensdes,
tabulado com base nas informagdes cadastrais fornecidas.
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2017

Tabua de Entrada ern Invalidez

Alvaro Vindas

Alwaro Vindas

Tabua de Mortalidade de Imalidos

Tabua Completa de Mortalidade - IBGE
2014 - Ambos 05 Sexos

Tabua Completa de Mortalidade -
IBGE 2015 - Ambos os Sexos

Tabua de Morafidade Geral

Tabua Completa de Mortalidade - IBGE
2014 - Ambos 0s Sexos

Tabua Completa de Mortalidade -
IBGE 2015 - Ambos os Sexos

Naa Aplicavel

Tabua de Marbidez

SRS

Néo Aplicawel

207

Composicao da familia de

B

Senddores e Aposentados Pelo Real Pelo Real
Entrada em Aposentadotia Pelo Real Pelo Real
Geragiio Futura de Nows pelo banco de dados, com reposigdo |pelo banco de dados, com reposigdo
Entrantes de 1.1 de 1:1
Rotatividade / {'Tum-over” Em relaglio ao vinculr ds amprego Em relagdo ao vinculo de emprego
Idade x g ; Calculado idade x q ¥ Calculado
Ate 25 1% Alé 25 1%
De 26 a 30 1% De 28230 1%
De 31 240 1% [ Desdtadd %
De 4t a 80 1% De 41 a 50 1%
De 51a60 0% De 512860 0%
Acima de 80 0% Acima de 60 0%

inflagdo Futura

0,00%

0,00%

Projegdo de C@scimento Real dos
Saldrios

Crescimento real do salario, pelo
lavantamento histérico das médias
salariais dos uitimos. 03 anos,
descontankio ¢ IPCA do perfodo, de
1,00% a9 ano

1,00% ao ano

Crescimento real do salario, pelo
levantamento histénco das meédias
salariais dos ultimos 03 anos,
descontando ¢ IPCA do perioda, de

Projegao de Crescimento Real dos
beneficios do piano

0% ao ano, em fungdo das comrecoes
manetarias dos beneficios concedidos
estarem em grande pante vinculados a
corregao monetéria do RGPS

RGPS

Q% ao ano. em fungdo das comegdes
monetdrias gos beneficios ]
concedidos estarem em grande parte
vinculados a corregao monetaria do

Indexadaor

Considerando que as corregbes
salariais negociadas pelas
Associagdes da Classs / Siridicatos
s8o baseadas no IPCA, sugsefimos que
sejam adotados no Sistema
Previdenciarno 0s mesmos
indexadores.

indaxadores,

Considerando que as corregdes
salariais negociadas pelas
Associagdas da Classe / Sindicatos
s30 baseadas no IPCA, sugerimos
que sejam adotados no Sistema
Pravidenciario os mesmos

Fator de Determinagéo do.

Valor Real ac Longo do Tempo
Salarios 1 0,97
Valor Real ao Longo do Tempo
Beneficio do RPPS 1 0,97

Taxa Real Anual de Juros

8,00% a0 ano

8,00% ad éno

Fator de Atualizagdo Potencial

FA 2 {141GP-DI)

FA 2 (1+1GP-DI)
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2017

TFabua de Entrada om Invalidez

Alvaro Vindas

Alvaro Vindas

Tabua de Mortalidade de imvalidos

Tabua Compileta de Montalidade - IBGE
2014 - Ambos 0s Sexos

Tabua Completa de Mortalidade -
IBGE 2015 - Ambos os Sexos

Tabua de Mortalidade Geral

Tabua Completa de Mortalidade - IBGE
2014 - Ambos os Sexos

Tabua Completa de Mortalidade -
IBGE 2015 - Ambos os Sexos

Tabua de Morbidez Nao Aplicavel N&o Aplicavel
HIPOTESES DEMOG L 2016/ ST 2017
Composigic da familia de

Senrvdores e Aposentados Pelo Real Pelo Real

Entrade em Aposentadoria Pelo Real Pelo Real

Geracao Futura de Nowos pelo banco de dados, com reposigio | pelo banco de dados, com reposigio
Entrantes de 1:1 de 1:1

Rotatividade / "Tum-over”’ Em relagio ao vinculs de amprego £m relagio ao vinculo de emprego

Idade x q 3 Calculado Idade x q 2 Calculado
Até 25 1% Ale 25 1%
De 26 a 30 1% De26aX %
De 31 a 40 1% Da 31 a 40 %%
De 41 450 1% De 41 a8 50 1%
Do 51a60 0% De 51 a80 0%
Acima de 60 0% Acima de 60 0%

Inflagdio Futura

0,00%

0,00%

Projegao de Crescimento Real dos
Salanns

Crescimento real do satario, pelo
tevaritamento histérico das meédias
salariais dos ultimos 03 anos,
descontando o IPCA do pericdo, de
1,00% a0 ano

Crescimento reat do saldrio, pela
levantamento histérico das médias
salariais dos Gltimos 03 anos,
descontando o IPCA do pericdo, de
1.00% av ano

Projecao de Crescimento Real dos
beneficios do planc

0% ao and, em fungdo das comegtes
monetérias. dos beneficios concedidos
estarern em grande parte vinculados a
corregio monetaria do RGPS

0% ao ano, em funglo das comegdes
monetdrias dos beneficios
concedidos estarermn em grande pane
vincuiados a corregio monetéria do
RGPS

indexador

Considerando que as corregbes
salarais negociadas pelas
Associagdes da Classe / Sindicatos
s#o baseadas no IPCA, sugerimos que
sejam adotados no Sistema
Previdenciarno os mesmos
indexadores.

Considerando que as comegdes
salariais negociadas pelas
Assaciagdes da Classe / Sindicatos
580 baseadas no {PCA, sugerimos
gue sejam adotados no-Sistema
Previdenciatio 0S mesmos
indexadores.

Fator de Deteminagéao do:

Vailor Real ao Longo do Tempo
Salarnios

0,97

Valor Real ao Longo do Tempo
Beneficio do RPPS

0,97
X 2017

Taxa Real Anual de Juros

6,00% a0 ano

6,00% a0 éno

Fator de Atualizag#io Potencial

FA 2 (1+1GP-DI)

FA 2 (1+1GP-DY)
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O tempo de filiacdo ao INSS foi informado parcialmente. Quando nao
informado no Cadastro de Segurados adotamos a seguinte premissa:

e Tempo de INSS: Inicio da atividade laborativa aos 21 (vinte e um)
anos.

7. BASE CADASTRAL
7.1. Os cadastros de Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas

fornecidos para a elaboragcdo da Avaliagdo Atuarial apresentaram
inconsisténcias, conforme tabela a seguir.

' Ativos 1"}’3 B Véncsmedto abaixb dé miﬁimwéerado

Todas as inconsisténcias foram corrigidas pelo RPPS.

7.2. O cadastro recebido foi submetido a testes criticos e as
inconsisténcias detectadas foram corrigidas pelo Instituto/Ente,
resultando em base de dados considerada suficientemente
comb!eta, consistente e adequada & andlise técnica atuarial, em
conformidade com o disposto na Portaria MPS 403/08,
relativamente aos requisitos de atualizagdo, amplitude e
consisténcia.

Eveﬁtuais adequagdes se estendem a area em que ha permissao
concedida pela referida Portaria e consignada na Nota Técnica
Atuarial, para se adotar bases estatisticas conhecidas quando nio
se dispbe de informacao consistente relativa a tempo de dedicagao
anterior em RGPS, percentual de segurados com conjuges ou datas
de nascimento de cdnjuges e dependentes.

7.3. O Resumo Geral da andlise/consisténcia dos cadastros apresenta-
se conforme segue:

; AVALIACAO ATUARIAL — DEZ [ 2017 ~ SAC RoQuE
‘ PAGINA 8 DE 57




T
A

ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL 5/5 LTDA.

Servidores Ativos
Aposentados
Pensionistas

7.4. Para o célculo dos auxilios foi feito o levantamento estatistico dos
altimos 36 meses anteriores, juntamente com a utilizagdo da base
estatistica de municipios semelhantes.

7.5. Universo Segurado
7.5.1. QUADRO ESTATISTICO

i S 2047
POS SERVIDORES. Mumeres. | Homens Muineres
: ; sl oyt 548 1,617
ldade Média dos Senidoras 44 43 45 43
Kisde Média na Admissdo (IMA) 44 34 34 34
ifade Moda Projetags Ap (P} &1 58 82 58
Vencimento meso 2,445 59 2.188,22 28611.63 2.355 88
Tugal Vangfﬂ}eqtas dog ﬁomms 1,290.936, 2 3,49&5&6,50 1,4’25.%7J 34 I 3.800.627,06
prOFESSOR Momers | - WMulbeme
Idude Madia dos Senddoms - 54 53
Wado Média na A fo (IMA) « 28 . 27
Idade Modia Projetada Aposentadona {IMP) » 54 . Ha
ien Y 1pedic - 3374.15 - 3,338 BG
;&37&.15 6.677.60
ﬂom-n- e Muftieres
dage Meda gos Senddores 43 £2 43 43
Sdagks Media na A (MAAY a8 34 3% o]
Ldade Média Projelads Aposentadons (MMP) 59 56 55
vencimemo médo 3.039.60 2.715.00 3.201,49

320,743,17
; A

ST

Tatal Vencimentos dos Servdores 322.204.28 1.728.737.26

g 5

hees

AR

ki Media gos Sensdores 8 114 80

lde Média na Admisado IMA) 3¢ 34 35
ldudy Maédia Pojetada Aposentaduda (IMP) [:5] 57 [ 57
VEencHNento mékio 3.482 80 3.364.48 2.828 49 3.481.83
Tutat Veﬂdmwm aos Senddores 34.826,02 37.008.30 254k 43 34 516,33
R A R ; : 5 ? : £

Sty e 5
SRR i k : iR T ‘zk.« R ER i el
idische Madia dos Serwdores 44 A% 4% 43
dadie Media ns AGMIssao (IMA) a4 34 34 34
idadn Média Projuluda Ap {IMP) 52 59 53 &0
Vencimento médio 227227 1.820,30 2.487.18 1.926 86
ot Veric dus Senddores 833,904,605 3. 727,465,79 1.070.747.75 ¥ BA0. 244 70
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PLANO PREVIDENCIARIO
- DOS APOSENTADOS £ PENSIONISTAS
A L 1903,48
TOTAL DE APOSENTADOS 3!
~ Yomio te Cantrbuighe 22
Kiade Média 81 57 51 7
Beneficio Médio 2.807.05 2.261,66 2.202,83 343474
Benelicio Total 75.663,55
NSO S
idade Média 64
1.661,39
_ 13.291,14
idade Média 5 75 75 74
Beneficio Médio 1.093,26 880,00 1.13546 937,00
6.812.77 1.874.00
. ;72 o 4
57| 51
1.380,88 1.977.44
99.423,01 4.708.55
foe i SR g
51 -

Benoficio Médio - 2.846,05

Beneficio Total 1 - 8.538,15
TOYAL DE PENSIONISTAS. | cal T gl sl 26
idage Média 52 52 45 46
Benaficio Médio 2.006.77 1.9265.60 1.797,87 1.517,92
{Pensticio Towt 52.419,23 38.511,96 53.936,14 39.465,94

8. PASSIVO ATUARIAL

O passivo jatuarial é representado pelo valor atual dos compromissos do
Instituto com os Servidores Ativos, Aposentados e Pensdes, menos o valor
atual das receitas de contribuicdes dos segurados e empregadores.

O passivo atuarial é determinadc po: processo matematico-atuarial
considerando os seguintes elementos:

s Valor idos

(aposehtadoria e pensao por morte);

beneficios assegurados de prestacdo continuada

e Valor djos beneficios assegurados de prestacédo Unica ou de curto

prazo (auxilios):
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* Expectativas de sobrevivéncia;

* Probabilidades de morte e invalidez;

¢ Taxas de permanéncia no emprego,

* Taxas de novos entrados;

e Taxa de aplicagdo financeira do fundo;

¢ Nivel de contribui¢cdo dos segurados;

» Nivel de contribuigdo dos empregadores;

e Valor da folha de vencimentos dos segurados;

e Valor do Fundo de Previdéncia ja existente.

O calculo do PASSIVO ATUARIAL, também denominado “Provisdo
Matematica”, € elaborado sobre duas massas de segurados:

s A primeira, composta pelos segurados que ja estdo recebendo o
beneficio de prestagéo continuada. Neste caso, o resuitado do calculo
é denominado “PROVISAO MATEMATICA DE BENEFICIOS CONCEDIDOS™.

s A segunda, composta pelos segurados que ainda nao estio
recebendo o beneficio de prestagdo continuada. Neste caso, o
resultado do calculo € denominado “PROVISAO MATEMATICA DE
BENEFicios A CONCEDER"”. Dentro deste grupo temos aqueles que ja
preencheram todas as condigbes para comecar a receber o beneficio
de aposentadoria e s80 denominados “Iminentes”. Os segurados que
ainda nac completaram o tempo ou a idade necessaria para comecar
a receber o beneficic de aposentadoria sdo denominados “Nao
Iminentes”.

8.1. COMPENSACAO FINANCEIRA
Solicitamos, mas nao foram informados os valores que estdo recebendo
da Compensagao Previdenciaria, que seriam deduzidos das Provisbes
Matematicas de Beneficios Concedidos. Com relagdo a quem esta em
atividade, por nao se dispor de todos os dados para o calculo da
compensagio previdencidria a receber. relativamente a toda contagem
do tempo anteriormente dedicado ao RGPS, cujo levantamento integral

se mostra inviavel, e considerando que a projegao da aposentadoria do
AVALIAGAO ATUARIAL — DEZ / 2017 — SAO Roaue
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servidor compde o tempo dedicado ao RPPS com a eventual dedicagao
anterior em RGPS, recorremos ao disposto na Portaria MPS 403/08,
utilizando no limite o0 equivalente a 10% do Valor Atual dos Beneficios
Futuros a Conceder como referéncia para abatimento da Provisao

Matematica.

PROVISQES MATEMATICAS
Os dados obtidos na data base desta Avaliagdo Atuarial foram os

seguintes:
PLANO PREVIDENCIARIO
R Vencimento / PROVISOES
Quantidade Provento MATEMATICAS
309.852.872,69

Beneficios Concedidos

(Aposentados e Pensionistas) 364 768.085,92 115.986.468,84
Beneficios a Conceder
{Senidares Ativos) 2.183 5.235,574,40 193.866.403,86
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10. DEMONSTRAGAO CONTABIL DAS PROVISOES MATEMATICAS
10.1. A situacdo atual do Municipio, a pariir dos resuitados obtidos no
estudo da massa de servidores segurados e a atual amortizacao de

déficit técnico, apresenta-se conforme segue:

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS

2.2.7.2.1.00.00

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS A LONGO PRAZO - CONSOUDAGAD

269,578.893,25

2.2.7.2.1.01.00

PLANO FINANCE(RO —~ PROVISOES OF BENEFKI0S CONCEDIDOS

2.2,7.2,1.01.01

APOSENTADORIAS/PENSGES/OUTROS BENEFICIOS CONCEDIDOS DO PLANG FINANCEIRD DO RPPS

2.2.7.2.1.01.02

{-} CONTRIBUIGOES DO ENTE PARA O PLANGC FINANCEIRO DO RPPS

2.2.7.2.1.01.03

{-) CONTRIBUICDES DO APOSENTADO PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS

2.2.7.2.1.01.04

{-) CONTRIBUIGOES DO PENSIONISTA PARA O PLAND FINANCEIRO DO RPPS

2.2.7.2.1.01.05

{-) COMPENSACAC PREVIDENCIARIA DO PLANO FINANCEIRD DO RPPS

2.2.7.21.01.07

{-) COBERTURA DE INSURCIENCIA FINANCEIRA *

22.7.2.1.02.00

PLANG FINANCEIRO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER

2.2.7.2.1.0200

APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS A CONCEDER DO PLANO FINANCEIRO DO RPPS

2.2.0.2.1,0202

{-) CONTRIBUICHES DO ENTE PARA O PLANG FINANCEIRD DO RPPS

2.2.7.2.1.02.03

{-} CONTRIBUICOES DO ATIVO PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS

2.2.7.2.1.02.04

{-} COMPENSACAD PREVIDENCIARIA DO PLANG FINANCEIRO DO RPPS

2.2.2.2.1.02.06

{-) COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANGEIRA

2.2.7.2.1.03.00

PLANQ PREVIDENCIARIO ~ PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS

115.986.468,84

2.2.7.2.1.03.01

APOSENTADORIAS/PENSOES/QUTROS BENEFICIOS CONCEDIDOS DO PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

116.713.503,20

2.2.7.2,1.03.02

{-} CONTRIBUICOES DO ENTE PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

2.2,7.2.1.03.03

{-} CONTRIBUICOES DO APOSENTADU PARA D PLAND PREVIDENCIARIO DO RPPS

32.135.71

22.7.2.1.03.04

{-) CONTRIBUICOES DG PENSIONISTA PARA O PLAND PREVIDENCIARID DO RPPS:

24.898,66

2.2.7.2.1.03.05

{+} COMPENSACAO PREVIDENCIARIA OO PLANO #REVIDENCIARIO DO RPPS

2.2.7.2.1.03.07

(-} APORTES FINANCEIROS PARA COBERTURA DO DEFICIT. ATUARIAL - PLANG DE AMORTIZAGAD

2.32.7.2.1.04.00

PLANO PREVIDENCIARIO — PROVISGES DE BENEFICIOS A QONCEDER

193.866.403,86

2.2.7.2.1.04.01

APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS A CONCEDER DO PLAND PREVIDENCIARIO DO RPPS

400366 .621.67

2.2.7.2.1.04.02

{-} CONTRIBUICOES DO ENTE PARA 0 PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS

96.036.666,72

2.2.7.2.1.04.03

(-} CONTRIBUICOES DO ATIVO PARA O PLANG PREVIDENCIARIO DO RPPS

70.426.888,93

2.2.7.21.04.04

{~} COMPENSACAQ PREVIDENCIARIA DO PLANG PREVIDENCIARIO DO RPPS

40.036.667,17

2.2.7.2.1.04.06

{-} APORTES PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL - PLANO DE AMORTIZACAC

2.2.7,2.1.05.00

PLANO PREVIDENCIARIO ~ PLANO DE AMORTIZACAO

{40.273.979,a5)

2.2.7.2.2.05.98

(-} QUTROS CREDITOS DO PLANO DE AMORTIZACAO

40.273.979,45
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SEGUINTE

11. EVOLUCAO DAS PROVISOES MATEMATICAS PARA O EXERCICIO

A evolugao das provisbes matematicas foi calculada pela formula recursiva
por interpolacgéo linear.

EVOLUCAQ DAS PROVISOES MATEMATICAS - PLANO PREVIDENCIARIO - BENEFICIOS CONCEDIDOS

22.7.21.0300 | 227210301 | 227210302 | 227.21.03.03 | 2.27.2.1.0304 [227.2103.05] 227210307

T = ] w0 7,
$5 |;u8 | 2gf | 23f |228 |.8% | .G
Ste |2E8.3| 838 | 858 |48: |9z, | %823
] B0Ez¢ 2582 2o el gy .,.055
OB Ok 59V 23 S22 a Z252¢s & &

mes SAY gaggg Bgs BZg g%ax ,géz %ﬁaﬁ
288 |ggf8eg| Eif | Ecg | G528 |gBEB) gp2¢
$3° |E8% S| SES | 855 |8g% |:zEB:z | TE:F
é:gﬁ_ ﬁ g - & -z & s g & o<

der/17] 11598646884 | 116.713.503,20 - 702.135,71 24,598, 66 .

jan/18] 115.828.588,67 |  116,554.661,34 - 701.206,37 14.866,30

tev/18| 11567070850 | 116,395,819,47 - 700.277,03 24.833,94 -

mar/18] 115.512.828,34 |  116.236,977,61 - 639.347,69 24.801,58 -

abr/18] 115.354.948,17 |  116.078.135,74 - 698.418,36 24.769,22 -

mai/18] 115.197.068.00 |  115910.293.88 - 697.489,02 24.736,86 -

jun/18] 115.030.187,83 |  115760.452,02 - 696.559,68 24.704,50

julf18] 114.881.307.67 | 115.601.610,15 - 695.630,34 24.672,14 - .

ago/18] 114.723,427,50 |  115.442.768,29 - 694.701,00 24.639,78 -

sat/18] 114.565.547,38 | 115283.926,42 693.771,67 24.607,43

out/18] 114.407.667,16 |  115.125.084,56 - 692.842,33 24.575,07 .

nov/18] 114.349.787,00 | 114.966.242,70 - 691.912,99 24.542,71

EVOLUGCAO DAS PROVISOES MATEMATICAS - PLANO PREVIDENCIARIO - BENEFICIOS A CONCEDER

2.27.2.1.00.00 2.27.21.04.04 2272.22.0002 1 2272100403 | 227.21.04.04 }2.2,7,21.04.06] 2.27.2.1.0500 22721059
. W3 wr *
2 g2 o 2
£2 |55% K| 208 | 228 | .3 5 u g3 8
g%@ ggg 8| 238 | 238 §s§ 282 3 8
2zg| 258 €08 = § 83 &5 g g
mts gs g23 228 F £3 8 g§% 8¢ g
£af |ghfky| ERg | £5g |zEfz (GEzE| £3 55
e®B < 823 8§§ 82 CE8 ng se 59
=1 < & g - -~ - g -8 5
=g B =5 | =R 8= 23 3
dey/17] 193.866.403,86 |  4D0.366.62157 | 9603666572 | 70.426.888,93 | 40.036.66217 A0.273.97946 1 4077397945
Jun/18! 196,290.24386 1 402.179.843,08 | 95.579.777,83 | 70.09L.837,08 | 40.217.984,31 40.350.840,50 40.350.840,50
fuv/18] 19871408386 |  403.993.068.49 | 95.1228%895 1 69.756.78523 | 40.399.306,45 40.427.701,56 | 40.427.701,56 |
mnrlml 201.137.923 87 405.806. 28590 | 54.666.000,061 69421.73338 { 40.580.62858 40.504.562 61 40,509,562, 61
atbrlm] 203 563. 763,87 407.619.507.31 1 94.20011118 GB.N&QJ,&Q A0, T61.950.73 - 40581423 67 A0.58L.423 67
_toa/18] 205.985.603,87 | 40943072872 | 93.752.222,30 | 6RVS1.62068 | 40:843.27287 - 4065828472 | 40.658.284, 72
jun/w{ J0R.409.443 87 411,245 950, 13 93‘295‘33}‘,41 68.416,577,84 | 4L.124.58501 - 40.735.145,78 40,735,145, 78
ut/38) 210.833.283, 87 413.059,171,54 92.838.444,53 68.(!31.525‘99 41.305.917.15 - 40.812.006,83 40.812.006,83
apof 1Bl 213.252 123 87 414.872.39295 1 92381555641 67.746478,14 | 4148723930 - &40.BR8.867,89 41L888.867,89
s#1/18] 215.689.96@{1_ 415.685.614,36 93.92&.%75 8741142279 41..668.56546 - 40.965.728.94 40.965.728 24
out/l 218.104.32@;@8 41&498.&?7 91.467.7772.88 1 52076.370.44 31.849.883, 58 . A41.042.590,00 41.032.590.00
nay/18 220.52&66_.188 420.312.057,18 91.010,88_%99' 66.741.318,59 42.031.20372 - 41.119.451,08 41.119.451.0%
Tais informagbes s@o necessarias para a contabilizacdo mensal das

Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos e a Conceder. No
entanto, recomendamos que as Provisbes Matematicas sejam calculadas
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12.

com o levantamento mensal da base de dados. Assim, teremas a Provisao
Matematica real para cada més.

RESULTADOS DO FUNDO DE PREVIDENCIA

O Fundo de Previdéncia é representado pelo valor patrimonial acumulado
para fazer frente aos pagamentos dos beneficios previdenciarios ja
concedidos e a conceder. O Fundo de Previdéncia, em relagao a “Provisao
Matematica”, pode resultar em trés situagoes: |

a) Fundo de Previdéncia maior que a Provisio Matematica: neste
caso a situagdo € superavitaria e o resultado é denominado
“Superavit Técnico”.

b) Fundo de Previdéncia igual a Provisdo Matematica: neste caso a
situagdo é equilibrada, revelando resiiitado nuio.

c) Fundo de Previdéncia menor que a Provisdo Matematica: neste
caso a situagio é deficitaria e o resultado &€ denominado “Déficit
Técnico”.

12.1. PLANO PREVIDENCIARIO

Valores em Reais
Ativo Real Ajustado: 249.747.274,81
{ + ) Outros Créditos: 40.273.979,45
{ - ) Provisao Matematica: 309.852.872,69
Déficit Técnico: -19.831.618,43

12.1.1. PLANO DE AMORTIZAGAO
12.1.1.1. ALIQUOTA SUPLEMENTAR ATUAL
O atual plano de cobertura do déficit técnico esta
definido conforme Legislagdo Municipal da seguinte
maneira:

Custo em % sobre o total da

Ano Folha de Pessoal Ativos

2020 a 2050 .....

AVALIACAO ATUARIAL — DEZ [ 2017 — 840 Roque
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Estas aliquotas, calculadas a valor presente,
representam um montante de R$ 40.273.979,45.
Conforme demonstrado no item 12.1, o atual plano
de cobertura do déficit técnico encontra-se
insuficiente, sendo necessario um novo plano de
cobertura do déficit técnico atuarial.

' 12.1.1.2. OPCOES DE AMORTIZAGAO DO DEFICIT

A. POR ALIQUOTAS SUPLEMENTARES FIXAS
A cobertura do déficit técnico total pode ser feita
mediante contribuicdes suplementares num
montante mensal nao inferior a 5,14% sobre o
total da folha de pessoal em atividade, durante
um prazo de 33 anos (2018 a 2050).

B. POR ALIQUOTAS SUPLEMENTARES
CRESCENTES

A cobertura do déficit técnico total pode ser feita

através de contribuigbes suplementares num

montante mensal socbre o total da folha de

| pessoal em atividade, conforme tabela a seguir:

‘ ANO ALIQUOTA SOBRE A Ano | ALQUOTA SOBRE A
! FOLHA DE ATIVOS FOLHA DE ATIVOS

2018 1,50% 2035 5,76%

2019 2,50% 2036 5,76%

2020 3,50% 2037 5,76%

2021 4,50% 2038 5,76%

2022 5,76% 2039 5,76%

2023 5,76% 2040 5,76%

2024 5,76% 2041 5,76%

2025 5,76% 2042 5,76%

2026 5,76% 2043 5,76%

2027 5,76% 2044 5,76%

2028 5,76% 2045 5,76%

2029 5,76% 2046 5,76%

2030 5,76% | 2047 5,76%

2031 5,76% 2048 5,76%

2032 5,76% 2049 5,76%

2033 5,76% 2050 5,76%

2034 5,76%

AVALIAGAGC ATUARIAL — DEZ / 2017 — SAOC ROQUE y
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C. POR APORTES
A cobertura do déficit técnico total pode ser feita
mediante aportes anuais conforme tabela a

seguir:
APORTES ANUAIS APORTES ANUAIS
ANO EM RS ANO EM RS
2018 1.020.937,01 2035 4.642.944,86
2019 1.718.577,30 2036 4.689.374,30
2020 2.430.068,30 2037 4.736.268,05
2021 3.155.617,26 2038 4.783.630,73
2022 4.079.581,99 2039 4.831.467,03
2023 4.120.377,81 2040 4.879.781,70
2024 4.161.581,59 2041 4.928.579,52
. 2025 4.203.197,41 2042 4.977.865,32
2026 4.245,229,38 2043 5.027.643,97
2027 4.287.681,68 2044 5.077.920,41
2028 14.330.558,49 2045 5.128.699,61
2029 4.373.864,08 2046 5.179.986,61
2030 4.417.602,72 2047 5.231.786,48
2031 4.461.778,75 2048 5.284.104,34
2032 4.506.396,53 2049 5.336.945,38
2033 4.551.460,50 2050 5.390.314,84
2034 4.596.975,10

O custo, conforme a tabela acima, poderg ser
pago através de “dotagbes orgamentarias” ou
imoveis, desde que atendam a legislacdo vigente.
Os mesmos devem ser corrigidos peio IPCA.

@ 13. PLANO DE CUSTEIO ANUAL

13.1. CUSTO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
Os custos dos beneficios previdenciarios a serem suportados pelo
Fundo de Previdéncia foram calculados com base nos regimes
atuariais explicitados no ITEM 5, e os resultados apresentam-se
conforme segue:

AVALIACAO ATUARIAL — DEZ 7 2017 — SAO ROQUE
PAGINA 17 D 57

SN



EA

ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL 5/S LTDA.

Custo em % sobre o total
Beneficio Previdenciario da Folha de Pessoal Ativo
AA 2016 AA 2017

6 contibuigao (Compusera: volmaia)| | T414%|  1474%
Aposentadoria por invalidez 1,88% 1.89%
Pens&o por Morte 4.67% 4,70%
Auxilio-Doenca 4,53% 3,82%
Salario-Maternidade 0.85% 0.70%
Salario-Familia 0.17% 0,14%
Auxflio-Reclusao 0.01% 0,01%
TOTAL 26,25% 26,00%

13.2. CONTRIBUICOES DE SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E

PENSIONISTAS
Custo em % sobre os

Vencimentos/Proventos
AA 2016 AA 2017

11.00% 11,00%

11,00% 11,00%

11,00% 11,00%

Previdéncla Social), juigado pelo Supremo Tribuns! Federal,

13.3. CONTRIBUICOES DOS ORGAOS EMPREGADORES

Custo em % sobre o total da
Folha de Pessoal Ativo

: AA 2016 AA 2017
e idores atws) 15,25% 15,00%
(% §obre o total da fotha dgs §éﬁdores ativos) - 2.00% 2.00%
. i (%sobra © total da folha do;;emdores ativos) 0,84% 1,50%
| 1880%
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Beneficio Previdenciario

Custo em % sobre o total
da Folha de Pessoal Ative

AA 2016 AA 2017
Aposentadoria por idade ou por tempo o o
de contribuicdo (Compulsaria; Voluntaria) 14,14% 14.74%
Aposentadoria por invalidez 1,88% 1,89%
Penséao por Morte 4.67% 4.70%
Audlio-Doenga 4,53% 3,82%
Salario-Matemidade 0.85% 0,70%
Salario-Familia 017% 0,14%
Auxilio-Reclusao 0,01% 0.01%
TOTAL 26.,25% 26,00%
13.2. CONTR!BUICGES DE SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E
PENSIONISTAS
Custo em % sobre os
Vencimentos/Proventos
AA 2016 AA 2017
Y 11,00% 11.00%
(% sobre a remuneracao mensatl)
11,00% 11,00%
Frevidéncia Soo
(% que exceder o limits maximo do RGPS - Regime Geraide | 11,00% 11,00%
Previdéncia Social), julgado pelo Supremo Tribunal Federal.

13.3. CONTRIBUICOES DOS ORGAOS EMPREGADORES

Custo em % sohre o total da
Folha de Pessoal Ativo

AA 2016 AA 2017
15,25% 15.00%
2,00% 2,00%
0,84% 1,50%
09 % 3 1 8,5 0% -
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13.4.

13.5.

CUSTOS COM AS DESPESAS DE ADMINISTRAGAO

O custo das Despesas de Administragao € de 2,00% sobre o total
das remuneracgdes, proventos e pensdes dos segurados vinculados
ao RPPS, supridos mediante repasse mensal ao Instituto pela
Secretaria de Finangas.

CONSIDERAGOES RELEVANTES EM RELAGAO AOS CUSTOS

13.5.1. O custo do 13° (décimo terceiro) salario esta implicito no
| custo de cada beneficio de prestagdo continuada
- correspondente.
13.5.2. Caso o Fundo de Previdéncia nao custeie algum beneficio
previdenciario especificado acima, devera descontar a sua
respectiva aliquota do Total no Plano de Custeio.

14. PARECER ATUARIAL — PLANO PREVIDENCIARIO

14.1.

14.2.

PERSPECTIVA DE ALTERACAO FUTURA NO PERFIL. E NA COMPOSICAO DA
MASSA DE SEGURADOS

Coﬁstatamos aumento no numero de segurados ativos,
aposentados e pensionistas.

ADéQUACAO DA BASE DE DADOS UTILIZADA E RESPECTIVOS IMPACTOS EM
RELAGAO AOS RESULTADOS APURADOS

O cadastro recebido foi submetido a testes criticos e as
inconsisténcias detectadas foram corrigidas pelo Instituto/Ente,
resultando em base de dados considerada suficientemente
completa, consistente e adequada a analise técnica atuarial, em
conformidade com o disposto na Portaria MPS 403/08,
relativamente aos requisitos de atualizagdo, amplitude e
consisténcia.

Eventuais adequacdes se estendem a area em que ha permissao
concedida pela referida Portaria e consignada na Nota Técnica
Atuarial, para se adotar bases estatisticas conhecidas quando nao

se jdispée de informacgao consistente relativa a tempo de dedicacao

AVALIACAC ATUARIAL —~ DEZ 1 2017 — SAO Roquse
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13.4. CUSTOS COM AS DESPESAS DE ADMINISTRAGAO

13.5.

O custo das Despesas de Administracéo & de 2,00% sobre o total
das remuneragdes, proventos e pensdes dos segurados vinculados
ao RPPS, supridos mediante repasse mensal ao Instituto pela
Secretaria de Finangas.

CONSIDERAGOES RELEVANTES EM RELAGAO AOS CUSTOS

13.5.1. O custo do 13° (décimo terceiro) salario esta implicito no
- custo de cada beneficio de prestacdo continuada
correspondente.

13.5.2. Caso o Fundo de Previdéncia nao custeie algum beneficio
previdenciario especificado acima, devera descontar a sua
respectiva aliquota do Total no Plano de Custeio.

14. PARECER ATUARIAL — PLANO PREVIDENCIARIO

14.1.

14.2.

PERSPECTIVA DE ALTERAQAO FUTURA NO PERFIL E NA COMPOSICAO DA
MASSA DE SEGURADOS

Constatamos aumento no numero de segurados ativos,
aposentados e pensionistas.

ADEQUAGAO DA BASE DE DADOS UTILIZADA E RESPECTIVOS IMPACTOS EM
RELACAO AOS RESULTADOS APURADOS .

O cadastro recebido foi submetido a testes criticos e as
inconsisténcias detectadas foram corrigidas pelo Instituto/Ente,
resultando em base de dados considerada suficientemente
completa, consistente e adequada & analise técnica atuarial, em
conformidade com o disposto na Portaria MPS 403/08,
relativamente aos requisitos de atualizagdo, amplitude e
consisténcia.

Eventuais adequagdes se estendem a area em que ha permissao
concedida pela referida Portaria e consignada -na Nota Teécnica
Atuarial, para se adotar bases estatisticas conhecidas quando nao

se dispbe de informagio consistente relativa a tempo de dedicacgao

AVALIAGAD ATUARIAL — DEZ / 2017 — SA0 ROQUE
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14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

anterior em RGPS, percentual de segurados com conjuges ou datas
de nascimento de conjuges e dependentes.

ANALISE DOS REGIMES FINANCEIROS E METODOS ATUARIAIS ADOTADOS E
PERSPECTIVAS FUTURAS DE COMPORTAMENTO DOS CUSTOS E DOS
COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS

Os Regimes Financeiros e Métodos Atuariais utilizados para o
calculo do financiamento dos beneficios previdenciarios tém se
mostrado adequados e eficazes, considerando o historico do RPPS.

ADEQUAGAO DAS HIPOTESES UTILIZADAS AS CARACTERISTICAS DA MASSA
DE SEGURADOS E DE SEUS DEPENDENT®S E ANALISES DE SENSIBILIDADE
As hipoteses utilizadas estao adequadas ao RPPS, principaimente
em relagdo ao crescimento salarial, taxa de juros e demais
hipbteses, com pouca oscilacio dos resultados.

ME%‘ODOLOGIA UTILIZADA PARA A DETERMINAGAO DO VALOR DA
COMPENSACAO PREVIDENCIARIA A RECEBER E IMPACTOS NOS
RESULTADOS

Solicitamos, mas ndo foram informados os valores que estio
recebendo da Compensagao Previdenciaria, que seriam deduzidos
das Provisées Matematicas de Beneficios Concedidos. Com relagdo
a quem estd em atividade, por n&o se dispor de todos os dados
para o calculo da compensacdo previdenciaria a receber,
relativamente a toda contagem do tempo anteriormente dedicado ao
RGPS, cujo levantamento integral se mostra inviavel, e
considerando que a projecao da aposentadoria do servidor compoe
o tempo dedicado ao RPPS com a eventual dedicagao anterior em
RGPS, recorremos ao disposto na Portaria MPS 403/08, utilizando
no limite o equivalente a 10% do Valor Atual dos Beneficios Futuros
a Conceder como referéncia para abatimento da Provisao
Matematica.

COMPOSICAO E CARACTERISTICAS DOS ATIVOS GARANTIDORES DO
PLANO DE BENEFICIOS
Solicitamos os ativos garantidores separados em:

. Aplicagdes em Segmento de Renda Fixa, RPPS;

! AVALIAGAO ATUARIAL — DEZ / 2017 — SAC RoQUE
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15.

14.7.

14.8.

14.9.

Aplicagdes em Segmento de Renda Varidvel, RPPS;

» Aplicagtes e Segmento imobiliaria, RPPS;

s Aplicactes em Enqguadrameanio, RPPS;

Titulos & Valores Nao Sujeitos ao Enguadramento, RPPS. e
Demais Bens, Direltos e Ativos.

VARIAGAD DOS COMPROMIESOS DO PLANO VABF (VALOR ATUAL DOS
BeNericios FUTUROS) & VACGF (VALOR ATUARIAL DA CONTRIBUIGAD
FuTuRA}

Nao houve siteraglies significativas no VABF e VACF.

RESULTADG DA AVAUAGAO ATUARIAL E SITUAGAD FIMANCEIRA E
ATUARIAL DO RPPS )

O RPPS teve uma pequena redugdo do Patrimdnio em relagio &
ProvisBo Mateméatics.

PLANO DE CUSTEIO A SER IMPLEMENTADG E MEDIDAS PARA MANUTENGAD
DO EQUILIBRIO FINANCEIRG E ATUARIAL

O Piano de Cusleic ja adotado eam Lai se mosira insuficiente para o
Equillbrio Atuztial. Recomendamos um ajuste no Flano de Custeio.

14.10. PARECER SOBRE & ANALISE COMPARATIVA. DOS RESULTADOS DAS TRES

ULTIMAS AVALIAGOES ATUARIAIS

Constatamos aumento razoédvel no nimero de segurados, porém,
com aumento significalivo dos valores de Salétios/Beneficios, acima
do esperado.

14.11. IDENTIFICAGAD DOS PRINCIPAIS RISCOS DO PLAND

O plano de beneficios, em razdo da sua estruiura, apresenta o risco
de Aposentados e Peris‘-innis‘tas superarem a sxpectativa de vida
aptesenada na tdbua de moralidade utilizada no calculo, bem
tomo Os atives garantidores ndo alcangarem a Meta Atuarial.

PARECER CONCLUSIVO

15.1.

A presente Avalisgac: Aluarial do Municipic de 5&o0 Roque tem por
objefive determinar o nivel de. contribuigio dos segurados e do
AVALIAGAD ATusril — Dez 2097 ~ SAu RDOUE
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15.2.

158.3.

orgdo empregador, O Fundo de Previdéncla necessaro a
manutencio dos hensficios previdenciarios ja concedidos e a
conceder, & a Evolugdo Provavel das Despesas e Receitas
Previdencidrias, demonstrada pelo Fluxo Financeira-Atuarial,

O cadasro recebido foi submetido a testes corificos e =s
inconsistincias detectadas foram corrigidss pelo Instituto/Ente,
resultando em lbisse de dados considerada suficientemente
completa, consistente & adequada & andlise técnica atuarial, em
conformidade com o disposic na Porlaria MPS 403408,
relativaments aos  requisitos  de - atualizagdo, amplilude e
consisténcia.

Eventuais adeguagbes se astendemn & drea em que ha permissao
connadida . pala nefenda P.t_sftar‘éa e consignade na Nota Técnica
Atuarial, para se adolar bases estatisticas conhecidas quando no
se dispde de iformagio consisterte refaliva a tempo de dedicacao
anterior em RGPS, percentual de segurados com cdnjuges ou datas
de nascimento de cénjuges & dependentes.

O Patiménio do Fundo de Seguridade Social da Estncia Turistica
de Sio Roque aumentou de RF 2186.108.547.79 na Awaliagao
Awarial de dezembro’ de 2018, para RS 249.747 274,81 em
dezembro de 2017, ou _séj’a.' 14.51% de crescimenio. Se

compararmas com & ProvisSo Matemética, obleremos o seguinte

rasultado;
Provisdo e .

Data Bage M“:l%im (RS$) | Cobertura
DEZ/2013 | 130.937.338.37 | 13182225718 | 100,68
DEZ/2014 | 159.361.055,20 | 156.749.058,57 | 9338
DEZR20156 | 202.512.12084 | 170.846.53230 | 8441

_ DEZ2D16 | 245.703.343.35 | 218.106.547,78 | 8B7Y7
DEZROTT | 309.852.872,60 | 249.747.274.81 8080 |

AVALIACAD ATUBRIAL ~ DEZ [ 2097 ~ Sé0 RODUE
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ESORFTARIO TRECHICO DE ASSESSORIA ATUANAL S/5-LTHIA.

Como demonstrado acima, o Fundo de Previdéncia passou & cobrir
80,60% da ProvisSio Matemdética, mostrando a necessidade de
ajuste no Plano de Custeio, na busea do equillbrio financeiro atuarial
demonstrado na Sintese doz Resultados da-Avaliacdo Atuarial.

154. Houve uma evolugdo Of massa Oe segurados, conforme
demonstrado g seguir:
FLANG PREVIDERCIARIO Quantidade | V20" mensdido [ Provedc
Funde da Previdéncla
r [Aposeniados I -
*  |Pensiomistas ] 5, #02,05
_ E Total Inatvos 364 B 66,89
Total Ativos_ 276 5,235 574,40 153,866,403, B/
Total Geral KX #.083.560,32 m;n.:n,s
IFuni> de Previdoncin 547 75
@ |Aposeniados 260] 54, 30,91] _79.256.368,05
. x {Pensionistas “an| 90,541, 18} 15.641.412 04
8 ol inatvas T B95.26%, 10 "99.057.800,67
©  Tom! Aivos FXE . T8ESELT Y] 150.605.542,08|
Totat Gardl P 5.050.753,63 245.703.343 34|
Fumdo de Previdincia 170,546 502, 90 ag
w (Aposertados 221 #0126, 50} B1. 722958,
% Pensiofistas 44 ¥7.700, 06 13.673.068, 54]
Total Inativos 265} —_A78020,66] TE.298.087,99
|Totel Atives 2183} 4 602.883,76] 127.9156.132,74]
Totel Gamt o 24481 5,081.004,62  IDZ.6VZ 128,
. Funda de Previddncin B 158,749,958 567 A
- | Aposeniadas ¥47] 517.843,36 45.066_235 51
= F‘&ﬂslonlstas 36| BAO,TH] 41260500, 24
8 [Fowt inatves 233 381.914,11 a0,306.728, 38}
B Nomi Ativos 2200 4.108.008,54 $9.054.318 85)
Totel Geml A3 4.390.722,55 155_361.055,20]
AVALIRGCAD ATusria — DEz ! 3047 — S0 Roaite
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PLANG PREYEEHCARID ?;na;ia Viriagio [ Veriagho Provisao
[Funds da Previdencis _ 1451% o o
{#= ® [Apozermados % 3V 8% 20 2%
Pensioniates A AR 2.73% -8,37%
g g Tolat Ingtivow "~ 19.74% 26,90% 21.97%
ol Atives i B, 9% T
Total Gorz Georal ) 4, 08%. 1, 37%: 28.11%
Fundo de Previdengie a7, o o T o
B 9 [Apoqaniacas 17.15% 28, 18% BATH
2 [Pansionistas 227% 18 8a% 1585%
| [Towl Inatics_ T4.72% .35 FREL
1 5 {Total Atives 2 TR 557 % B
Totsl Geral B EE% B,08% 21,39%
Fuivdo ds Puwldincil ’ —m '
0 X |Apossniados 12 8% 26,25% 25, 80%
& R [Pensionisiss "=z L 21,38 A
. [Tatal inativos i3 7% 25, A% B
@ § Total Alivon. DI 4 BX% 2833%
{Total Garni T60% Bo4% | 208%

15.5. E, no tocante & legisiacho, & sempre pertinente esclarecer que os
niveis para a contribuigho demonsirados tecnicamente pelos
calculos atuariais s8o os percentusis esperados pelos Grgdos
fiscalizadores do Regime Proprio de Previdéncla, ou sejs, o©
instrumenlo para.uma constante rsvisdo da legislacio municipal.

& 'Pau’lo 14 de margo de 2018, P

Atudrio - M!EA 93f ,

ANEXOS
Histogramas Servidores Ativos

* # & & & * &

Fluxe das Aposentadorias

Pravisao Maternatica de Beneficios a Conceder

Htstngramaa Apasantados

Provisao Maternatica de Beneﬁmus Concadidos (Aposentadovia)
Histogramas Penséo por Morle
Provisao Matemafica de Beneficios Concedidos (Pensao por Morte)
Sintese dos Resultados da Avaliacao Atuaral

AvALAGRO ATunrst - Bez /2007 - Sdo Rooue
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° Servidores Ativos
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL 5/S LTDA.

DISTRIBUICAO DOS SERVIDORES POR ANOS PARA APOSENTAR E REMUNERACACQ
Fundo de Seguridade Socia!l da Estancia Turistica de Sa0 Roqte

(Homens ¢ Mutheres)

Ancs para Servidores Vencimentos
Aposentar I Numero % | %Acumulado Na Faixa % % Acumulado | — Médio
0 21 0,97 0,97 66.950,35 1,28 128 | 3.188,11
1 25 1,16 2,13 80.962,77 1,55 283 | 3.23851
2 45 2,08 4,21 137.028,18 2,82 544 | 3.045,07
3 |47 217 6,38 165.900,61 3.17 8,61 | 3.529,80
4 28 1,76 8,14 135.413,58 2,59 11,20 | 3.863,52
5 45 2,08 10,22 143.206,63 2,74 13,93 | 3.182,37
6 58 2,68 12,80 225.336,56 4,30 18,24 | 3.88511
7 42 1,94 14,84 142.353,63 2,72 20,96 | 3.389,37
8 - 40 1,85 16,69 116.547,00 2,23 23,18 | 2.913,68
] | 56 2,58 19,28 167.488,23 3,20 26,38 | 2.980,86
10 67 3,10 22,38 173.543,06 3,31 29,70 { 2.590,19
11 100 4,62 27,00 250.342,17 4,78 34,48 | 2.503,42
12 | 63 2,91 29,91 181.755,04 347 37,95 | 2.88500
13 86 3,88 33,88 199,186,534 3,80 41,75 | 231606
14 126 5,83 39,71 321.044,27 6,13 47,88 | 2.547,97
15 194 8,97 48,68 458.457,67 ‘8,76 56,64 | 2.363,18
16 128 5,92 54,60 260.836,37 4,98 61,62 | 2.037,78
17 111 513 59,73 264.694,72 5,06 €668 | 238464
18 125 - 878 65,51 293.081,69 5,60 7228 | 234465
19 102 4,72 70,23 227.541,81 4,35 76,62 { 2.230,80
20 97 4,48 74,71 209.507,97 4,00 B0O62 | 215988
21 96 4,44 79,15 205.530,60 3,03 84,55 | 2.140,94
22 60 2,77 81,02 114.003,42 2,18 86,73 | 1.800,06
23 74 3,42 85,34 145.430,76 2,78 8951 | 1.96528
24 55 2,54 87,88 104.723,57 2,00 91,51 | 1.904,06
25 54 2,50 90,38 405.998,73 2,02 93,53 | 1.962,94
26 39 1,80 02,19 69.783,75 1,33 94,86 | 1.789,33
27 44 2,03 04,22 76.577,06 1,46 96,33 | 1.740,39
28 32 1,48 95,70 48.975,82 0,94 97,26 | 1.530,49
29 | 26 1,20 96,90 39.593,38 0.76 98,02 | 1.522,82
30 19 0,88 97,78 36.862,28 0,70 98,72 | 1.940,12
31 18 0,69 08,47 21.649,23 0.41 98,14 | 1.44328
32 | 10 0,46 . 9884 12,887,80 0,25 99,38 | 1.288,78
33 -4 0,18 69,12 6.587,81 0,13 99,51 | 1.646,95
34 3 0,14 99,26 5.680,00 0.11 99,62 | 1.893,33
35 10 0,48 99,72 12.424,08 0,24 99,85 | 1.242,41
36 3 0.14 99,86 3.386,22 0,08 99,92 | 1.128,74
37 1 0,05 59,91 1.022,48 0,02 99,94 | 1.02248
38 0 0,00 99,91 €00 0,00 99,94 0,00
39 1 0.05 99,95 1.841,04 0,04 99,97 | 1.841,08
40 1 0,05 100,00 1.443,22 0,03 100,00 | 1.443,22
41 (V] 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
42 o 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
43 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
44 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
45 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
46 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
47 ] 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
48 o] 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
49 [0 0,00 100,00 0,00 100,00 0,00
50 0 0,00 100,00 0,00 100,00 0,00
TOTAL 2.163 100,00 | 5.235.574,40 100,00 | 2.420,52
PRAZO MEDIO PARAAPOSENTAR:- 15,81 anos
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DISTRIBUICAO DOS SERVIDORES POR IDADE E REMUNERAGAO
Fundo de Seguridade Social da Estincia Turistica de $80 Roque

(Homens ¢ Mulheres)

I8ade Servidores Venci |
Nimero % ; %A‘cumnlailg ‘Na Faixa Y% % Acumulado Médio
14 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [7)
15 o 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 0 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
17 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
18 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00]
19 1 0.05 0,05 1.443,22 0,03 0,03 1.443,22
20 3 0,14 0,18 3.756,41 0,07 010} 1.252,14
21 2 0,09 0,28 3.284,26 0,06 0.18 1.642,13
22 2 0,09 0,37 3.641,15 0,07 023 1.770,58,
23 4 0,18 0,55 5.384,29 0,10 0,33 1.346,07
24 8 0,37 0,92 9,750,37 0,19 0,52 1,218,
25 18 0,83 1,76 28.249,59 0,54 1,06 1.569,42
26 16 074 2,50 24.950,90 0,48 1,53 1.659,43
27 23 1,06 3,56 41.456,71 0,79 2,33 1.802,47
28 35 1,62 5,18 55.869,03 1,07 3.39 1.596,26)
29 33 1,53 6,70 64,557,75 1,23 4,63 1.956,
30 42 1,94 8,65 .96.983,58] 1,85 6,48]| 230866
N 51 2,36 11.00 113.240,02 2,16 8,841 222039
32 51 2,36 13,36 110.768,76 2,42 1076 ] 2.171,94
33 57 2,64 16,00 131.871,73 2,52 13,281 2.313,54
34 70 3,24 18,23 172.613,36; 3,30 16,57 ] 246591
35 62 2,87 22,10 135.967,86 2,80 19,17)  2.193,03
36 104 4,81 26,91 236.289,70 4,51 2368) 227202
a7 63 2,91 29,82 144.803,63} 2,77 26,45 2.298,47
38 71 328 33,10 183.424,74 3,50 20,95] 2.583,45
38 72 3,33 36,43 169.417,F7 324 3319] 235302
40 83 3,84 40,27 218.525,30] 417 37,36 | 2.632,83
41 67 3,10 43,37 162.654,44 311 40,47 2427,
42 68 3,14 46,51 155.519,85) 2,97 43 44 2.287,08
43 67 3,10 49,61 153.886,44 2,84 46,38 2.296,81
44 92 4,25 53,85 215.150,49 4,11 50,49 | 2.338,58
45 g0 4,16 68,02 227.182,82 4,34 5483 | 2.524,25
46 83 3,84 61,86 197.667,25 3,78 58,607 23815
47 52 2,40 64,26 131.534,70 2,51 61,121 2.529,51
48 66 67,31 211.487,05) 4,04 6515| 3.204,35
49 82 71,10 216.992,90 4,14 69,30 2.646,25
50 63 74,02 177.106,95 3,38 72681 2.811.22
51 56 76,61 154.854,28 296 7564 2.765,26
52 72 79,94 181.302,23 3,46 79,10{ 2.518.09
53 55 82,48 132.983,49) 2,54 81,64 2417,
54 56 85,07 120.731.23 2,31 8395 2.15591
55 48 87,28 126.247,08 2,41 86,36 | 2.630,15
58 &0 90,08 153.988,94 2,94 89,30 2.584,8
87 36 91,72 100.732.74 192 91,22 2.798,13
58 42 93,67 83.631,93 1,60 92,82 1.991,24
59 31 95,10 91.240,16 1,74 9456 | 2.943,23
80 26 96,30 60.134,20 1,15 95,71 2.312,85
61 10 96,78 17.003,14] 0,32 96,04 1.700,31
62 22 97.78 49.882,10 0,95 96,99| 2.267,37
63 16 98,52 43.044,99 0.82 97.81 2.690,31
64 9 98,94  27.620,82 0,53 08,34 3.068,98|
65 8 89,31 28.880,51 0,55 98,89 3.610.:15‘
66 7 99,63 26,459,485 0,51 9940 3.779,92
67 0 99,63 0,00 0,00 99,40 0,00
68 3 99,77 10.846.25 0.21 99,60 3.646,75
69 3 90,91 16.888,52 0,32 93,93 5.629,51
70 2 100,00 3.795,42 0,07 100,00 1.897,71
>70 0 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
TOTAL 2.163 400,00 5,235.574,40/ : "100,00 |  2.420,5!
IDADE MEDIA 44,08 anos
TAXA ANUAL DE SOBREVIVENCIA 0,9956
NUMERO DE OBITOS ESPERADOS: 10
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Fluso dae aposentadorias
Funsd de Segaridede Sotial o Exanels Turistica oe Sho Rogus
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243 3 - BA B3, 75 1557754 | 2430017 20 A31.972.41
2044 a4 7957706 1766131 2ABZ AT DO dd1. 587,77
L 32 BTN S75.08 1.542 672,73 211093
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50 * 587,81 A, 41 148543, 25 Y.206.50
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213 0 1245408 1.572A8 242715, 1 23468 .53
55 > ‘w588 24 143,64 85 5747 185237
. 2054 1 S 48 134,72 1543214 1993, 4
) 0 am 0,09 ong. 1,00
x5 1 114 a7 20.701,60 1.004.71 |
2057 1 144322 | G0 | X 42T 34438
2058 1 gl KL 400 0.06
gl [t] 0,00 U0 0.00 0,00
08 o iR - Rk [k 11 0,00
2051 o 1 B 0,00 o0 8,00
2042 a Y , .00 | 0,0 .00
2063 a .00 ot ey - Q.50 .53
2064 i@ p.od e b 008 0,00 0,0 |
2068 D 0,00 f;pt. 0.06 o 0,00
26H o _ £,00. 500 8,00 004 ___900
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ESCRITORID TECMICT DE KTEERSOis ATHARIAL §/5 LThA,

Fundo dge Seguridadse Soclll da Esténcia Turistica de S3c Roque

Aposantadona por iempo de aarw:.a a’au idada
NOmoro dee complamentaglies por ano; 13
‘Taxa de capilaiizasdo mo ang; 8,00%

Datas do chleulo:

Ity

valnre s em ﬁ

Vallar diy Pmmla Prowissa _

A aens |
650.281,90
1.“0?4,4'9' 164.385.88
8.762,34 1.538,440,92
3,024,085 575.382,55
5.011,53 806.838,77
» 2.108,85 330.838,00
g 2,216,945 386580, 15
) 7.5688,08 1.492.680,17
&3 7,983,499 1.240.295,14
&0 1.352.74 223.043.48
0 211355 350.162.87
86 t AST, 0 258 464,06
& 2.585,10 448 222 50
85 277854 501.043,77
8 | 1.585,10 283.905,08
58 2.976.23 - 506, 768,26
&0 2,165,296 358.708, 35
Xl 1.317.91 213.157.56
58 1.356.03 233.047,38
60 | 2EBE 6. A45.690,37

56,950,358 11.524.680,563 |
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Funde de Segurdade Soclal dw Estiingis Turistics de She Rogue
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FHRITORET TECNICD DE ASSESSORMA ATUARIAL %S LTDA.

1.

OBJETVO

O estudo atuarial teve por objetivo estabelecer os niveis de contribuigio
dos segurados & empregadores para o Fundo de Previdéncia, de tal modo
gue os apartes financeiros, devidamente capltalizados, sejam suficientes,
por si sbs, para custear as,apnsamadaﬁas e pensdes a serem concedidas.

METODOLOGIA

O Fundo de Previdéncia., constituido em' regime de capitalizagiio com
solidariedade financelra entre a geracdic atual e as futuras, ird custear as
aposentadorias e petisbed j& cohcedides & B conceder para as fuluras
aposentadorias e pensbes.

Foi estabelecido um modelo mateméfico-atuarial que simulou a evolugao
provave! dos futuras: fluxos financeiros com concessio das aposentadorias
e pensoes e determinou ps sportes necessdrios que, devidamente
capitalizados, sejam suficientes para suptit as necessidades financeiras do
Fundo de Frevidéncih para o8 Wiimas 75 (selenta & cinco) ancs.

- BASES TECNIGAS

Os estudos foram ofatuados com as séguinies bases técnicas:

= Tabua completa de Modslidade — ambos 05 sexos; elaborada pelo
IBGE - ano 2015,

+ Taxss anuais de entrada &m Invalidez determinadas pela “Tabua de
Entrada em InvalideZ - Alvaro Vindas™

« Taxa anual de mbi’taiizag:aa dos valores alivos do Fundo de 6% ao
N,

» Manutengsio do contingente laboral, com substituicdo de cada
funcionério apasertado ou falecido por um novo funcionanio.

= Crescimento real do salario: 1,00% ao ano.

AVALIAGAD BTuaraAL ~ Dex f 2017 - S&a Roous
Pising 48 DE ST
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ESCATORN0 TACHICE [UE ASSESSORIA ATUAKIA s.n's LTDA:

4 - ContriBuiGOES / ALioUOTAS

0 modele mateméafico-atuarial encontroy + equilibrio financeiro do Fundo

de Previdéncia com a aplicagha das seguintes contribuigbes:

“Custos ém"%mbm o

VancimanieProve ntos
AA 2016 AL 2017
11,00% 11,00%
11,00% 11,00%
11.00% 11,00%
Prwxaanuh Sachﬂ: piwvd-a pclc aapmm: ‘nziu.mul &dup.ﬂ

Custo om %oohre o total da
Falha do Posssl Ativo

AA 2016 AA 2097
15,25% 15,00%
2,00% 2,00%

0.84%

1.50%

ANEXOS |

+ Anaxol- Evnﬁzgﬁo provavel dos aposentados,
» Anexo il - Evdlu?;ao provive! das penstes:

+ Anexa lll e IV - Prejégdes Atuariais do RPPS, @

* Apexo W - Fl#xn Anual Projeiado de Redeitas € Despesas do Funde para os

préximos 75 anos.
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ESCRITORK: TECNIO DE A5SESSOMA AFUARLAL 545 L TN

ANEXO |
Fundo de Seguridade Social da Estincia Turistica de Sio Rogue
Evolucdo Provdvsl dos Aposentados

ANG | GUANTIDADE | PROVENTOS MENSAIS | PROVENTOS ANUAIS |
T 3 {R¥)
2018 354 TBE.027.57 10,218,358 4 1]
2019 398 B52.748_18] 1%.806 739,24
3020 444 1.003.508,52] 13.050.784.77
2028 478  1.0B7.666,55] 14.139.670.39)
2022 518 1:184,824.24 15.400 115,07
2023 569 1.308.451,44 17.009.868.74)
2024 802 1.338.961, 38 18.056,497.98)
2028 B3Y 1.481.691,34 19,004 587,42
2028 &78 1.570.325.48 " 20.414: 249, 45
2027 728 1.701.880,87 22.174.451.29
- 2088 | 2 B4 1-908.735,06] 24,813.555,60
| 2020 | B8O 2:024.421.68} 26.317.482,01
2030 628 2 189.051,84| 28,457.673,89]
2031 1082 244274206 31,755 648, 80)
2032 1200 2862 318.42] 37.080.113,42
033 1.301. 3.088,044.97 40,274 564,57]
2034 1.383 3.299.272.14] 42.850.545 598
238 1478 3.530.560,15 45867768 94f
038 1548 A.703.430.70 48.144.718, 73}
2037 1512 3.861.661,00] 50201 463.03]
- 2038 1.875 4.015.053.62 52.195 599.60]
2033 1.650 4.055.670,34 52.723.714,43]
2040 1.719 4128 503,24 &3 670 542,12
2041 1,729 4.154.770,22 34 012 012,82
2042 1.738 | 4.178.176. 28] 54316281, 70]
2043 1732 4968 717 22 54.154.323,81
D 1.731 4165 567,40 54 152 578, 14
. 2048 178 4.137.283,19 $3.784.811.51
" Z045 V7w 4.085, 756,67 53.245.220.79)
| 2047 1.678 4,039.001,15] 52 507.014.90}
KD 1.848 3.974.428,54 51,6867 .570.98]
2048 1697 3,845 825 76| 54,897 728,44
" 2050 ¥.581 5.813.440,88] 4% 574 731,386
208 1545 3 727.081,25 48 451.408.37
2082 1.518 3.658.744.T1 47 576 g81.21
2083 1.482 . 677 Q02,27 46.513 860,48

P ALAGED ATUARIA, — DEz | 2017 AR ROOUE
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ANEXOH
Fundo de Seguridade Social da Estncia Turistica de Sio
| ' Roque
| Evoluglic Provivel das Penades
: i ank| FPROVENTOS | FPROVENTOBS
ANG |QUARTIDADE| mENSAIS(RS) | ANUAIS (o%|
2018 085 118.375,48 1.512.881,22)
2018 [  138.803,49] 1.505.745,37]
2020 184 161.383,28 2,087 982,52
2021 083 183.821, 44 2389 BTB 57
2022 102 205285, 15 7 E88.706,57
2023 10 225 814,02 2.985,591.90
2024 17 245.433,28) 3. 180,632,654
2025 124 284.224.003) 3.434 812 35
2026 132 293.140,38] 3.680.835,04)
2027 136 302 092 45] 3.827.201,84
2038 148 321.165.28 4.175.148,66)
2028 153 340,323,895 4.424.211,35)
2020 Rk 358.566.55 4.674.301 18}
2081 | 1ee 378.805,17 4,925 669.18]
2032 175 308,310,87 5.178.041,28)
- 2033 183 417,798,72 5431.283,37
L 151 43736281 5.885.715,54]
2035 198 A57.003.24] 5.841.042, 05}
I 7o3e 508 ATB.715,08 &. 197.285,58)
2037 Zt4 490.493,33 6.454.413, 53]
2038 221 616333, 14| §.712.330.85
2038 278 528.234,57 §.971.045,42
2040 237 456, 152,68 7.230.504,87
2041 245 576,187,562 7.490.367.81]
2042 353 506,244, 78 7.751.174.33|
2043 261 516.352,88]  8.012.324,91
2048 289 BI6.453, 14| 8.279.690,77
2045 2FF B46.595.58 8,536,742,32
2046 285 476.760.05 8.757.880,65
2047 293 £96.935.84 9.060, 178,37
2048 301 FIT 120,41 9.322 365,31
2049 308 737.311.43 B.565.048,80)
2050 EL 757,4588,78 £.547,496.82
2081 | 325 7T7.586,47] 10.168.911,07
052 32 797,863,683 10.372.227 19}
2053 342 818,028, 31 10.634.381,02

AVAUACAD ATUARIAL ~ DEZ 2047 — BAn RoGus
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ESCRITEORID TECNIC S DE ASSESSORMALATOARIAL 7% LTDA.

ANEXO I

Fundo ﬁ Somm Socka Estiricia Tinintéca i!a 554 Rofe
LB DE INRETRIZES ORGAMENT ARIAS
ANEXD DE METAS FISCAKS
PROJECAD ATUARIAL SO RPPS
2018

"~ 2078) 11.

2019
20z 11
m‘ BT
2022

202 ¥ 960 857,30/
X4 12 282.445,87]
=025] 12 405.270,
f 17 509332 43
7] 12.658.818;
i t?_.781.1l52,‘2_2

13
o8|

2808 9?384

2098} 15,208 18,5
2047| 45 $4¢ 058 48

48] 18 505 445,84

2049} 15754401,

2350 15_.95&5&5‘
2051} 16.088.004,
2052 19,728,884,
37
20541 16 654 BR1, DR
2055} 16. 720429,
XS] 16,687 634,18

2053|156, 380.574

2057 37.053.510,
2053 17227 05,

2059| 17.399.348,

Aovaliagho ATusieg ~Dez ! 2097 = SAD ROQUE
Picoa 52 o8 57

s 13,700, 13&3&
f 13,840 167,22

42| 14 658 846,
2043 14,828 832,55
2044| 14.086.5i7,58
2045| 15.138.787,08

30

31
X2
48
%2

53
64

un!i}-ﬁﬂ k-
44 3. 295 24
44, 522058, 7F
44572 900 51

| 44 B4T MY B

A4.T1AZ1.4D
24.771.760,40
4 B0 £ 48
24580, 522 53
44 BEF0. D05 0%

10778, 783,28
21.208.67519

| 41 pamon)
' 47.475439 :n

B4.318.280, 51
BAATIN5,30

5565&13795'
4 655 646, 15|

63008 727 47
B4.418,852.56
64,832,595, %
55, 244.093.86

55,660, 720,22]

660G, BAD B

19.220.71%,26]
18, 208.253,17

15,991 525,92

11.517.511,85
B.E60.508,50

689047823

4.273.820,27
2.286:708,78
PBENLS

A, B8R0 9

219133088
5,964 958, D4
& DBR.7I0.59

4. 057 183,60

206 B
3 605.150.34
-3 8P 84012
2.50% 500,97
2.126.385.13
1. 14654792

S8 M5

4. 274, 306 14

A THLET
-2 F15.361.43
2 T8 008 4k
2 984,511,658
3.180.181,56

35715489
-B.673622.08
<3O TRE.50

4 $20.377 A1
4, 181.581.59
40 19741
4,245,228 38
4,367 B34 .58
#3901 566 49
4.373.604.08
A 4T B2
4,484, TT8. 1S
4,506.308. 53
4.551 480,50
4.586.875, 10
4.542.514,5&1
4.589.374,50

512 4?3 4"55 1T
3355 815,11
357.438. 121,44
390,008, 742 85
402 BOG. 425,00
425 G82 "T46,324
244 .025.621 .‘N.J
AT1 670649, 29,
402 BEAEIT 41

- E1AERRE H80, 52

533,733,570 64)
551,437 722 39

564 893 410,94

576433, 788,90}
504 085.335,78]
590. 9610082 157
S6d 355,533 B2
5596 4611065 B
HBB.450. 500,71
85 164. 782,36
GES 42T, 174,55
501, 299.587 02
5B, 182, ThE, Bl
5068035.971.21
£83% 359 355,08
KY7 A55 896, 77
582 353.852,r0
SR 8% 130 8%
SEEE0.136 72
S8 245,945 83
561.404.352 .28
551,332.326,82
580.701.080,03
&7 E RTS8, 51
STE.521.400.51
577.790.622,01
57E.489.880,22
Y4547, 181 ;l;q;‘
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ANEXO 10

Fmdnﬂ.&emﬁmmm Estincia Tusiglica de S3o Roque
LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXD DE METAS FISCAIS
Fmﬁﬁﬁ ATUNRIAL DO RPPS

T

i 574, 390.904.62
0821 1 568 153.075.43)
2063} 3 _ 556,755 466,04
24 | ' -B:m ?JZ.N 564, $D4.08D.47
085 -ww 17290 ~B.332. 138 41 557 158 (a2
2066 18 €84, asezm| aa 760.505,68 569806463 557,590 404,50
Y| TESA0.908 1| 44.808.438 85 5956915, 28 556,467 112 48
2066 10.020.408,001  44.806.828.00 &3 TEL iE B0 GI62 865,82
2058|1821 70.50]  44.490.654.4% G844, TI0.42 o 5aB.5%1.33847)
#0rn| 19411 90002 94.374.567,04 ~1014.12675 000 542.08558023
2071 19506,015.02 730061476 Q0]  537.268.43634
FOF| th 020 -7. 700,254, “f 000  S32.0eF.47THI3
2073} 20 000,140,001 L2972 0D  SO6.452 A4035
2074 20200 104,00] & 57, T2 A7 QDY K433 51142
2075] 20 4071020 -;E:'Hi'i‘-.fs,mh 003  B131857.194,65
G| 20 606.123, 05| -BE41 412,81 a6q 5O0FCI0MBSS
07720812 184,27 qa,sw #1230 IR 1BYB8A LS 0.0  499.557.819 10
207B| 21 620,308, 41]  42.884 07262 A40712.060 85 0.00f 850055636
2075(21 230.50017]  42.242.96097 <11 200.585.87 004  483.000.29586
2080 21 442,84, 28] 14,897 Y2 14 0Dy 47299631039
2081] 2185724240 A2 TR ! .00 484300383 45
uen| 21 &73.004.53) 13 200,486, 38 00  455941,20335
2083| 22 paz 552,68] ~1BE17.500,45 CBON 442 92552 11
20841 22 113476541 -14.883 200,70 008  Ami8fa2nar
2ms| 22 96 61350 -{%448.601,.35 00  418.855.422.88
2085 22 781.070,42 -1B278. 202 47 000 40536558726
2087132 980.580.22 17448508 53 0,03 3N 2IN.X[O26
2088 252149465 21 1 BDGT §81_ 48 Q.06 3FPR181.37043
2009! 22 451,890,186 R O37 520,70 GO B0EN0.685 10
2000| 23 686,207, 06 20060.052 47 000  343.257.934.36
2099 | 2% 003 RG. 15 2. 138, T15, 58 apy 335347 49816
82124 mmﬁ Waln) 22278 843,85 000 30813022821

FONTE: Funki ﬂe Segurkinoe Soeisl gy Ei!ﬁncli Turicten de S8a ﬂnqm

05 weinres as deselias el Contribuiclio Patenal @ recehas Presigenciznas. eaﬂauqﬂadnsmm MRS CIn
e 1% 4.8 a3 patir do axeckio de 2015,

106 wilores das Jesposas preddenciangs eatac teseadie m etiudd ohewial dy 2018

me.mc.a.u Arvarial — DEZ 7 20T - Sio Roque
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ANEXO IV

Fuinde o smrmn Batisl da: Exthncin Tusiakics e Sho ok
WELATING RESUWDD DA EXECUG0 ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO D8 FROUECAD ATUARIAL BG REGINE PROPTEO OE PREVIDENGIA SOCIAL DINS BERVIDORES

PUBLICOS

CRCAMENTD DA, SECURBADE 30CIAL

08 8 2005

10 53, & V', iy

22 556 454, 17
2547835404
4.414.305,56
285,906 247, BF
mmmz_ A7
20505 157,36
28,586,408, 38
28,B54.202,93
27,427 BI5.45
27,304 D64, 21
2 BEA 404,25
Emlr 371“ ﬂlﬂ ’!J
apaa 20.304.¢91, 78
233 20.506.373.07
T 20,89 435 46|
a3 20.079.951,17;
K¢ 20.370. 144,668
2837 29.067.845,13
2pmf 20,560 484,55
2038} . mm PL
204D 20,282 604, 33|
2 30 RER 7,33
2042¢ . A7E000, 40
2043} 1 ARE T70 43
Lt A BN, 1
2045} 2233180400
204t 32442919 6K
2047 22787240, 781
28 33.085 M4, A7
A4, 3. umm 38
2060f 33, 7'5@.223.95
2081 26 653.408,20
2083t 28540, 44,26
sisaf 20,230 548, 1
2054l 20531841, 15
‘2085 20.B17.050,80
2056 HS.23,10
2057 0418302, 40
2150 30.730.040,32
2050 21 087751, 78

Em.”i’ﬂ 0
.51 815,901

55.368.535, 57
665t 708 431
o7 208 &a7.27]
67.831.754, 72
G7-He8. 5a0 a1
GE. 300423, bl
MIﬁG 316G, oE

GSW 137’ 91
&1, BE%. 848,
B4 315280, M
3075 8,
&y.8e0. ?'!Zf'!.?
B A5 A5 BY
Eﬁmﬁﬂﬁ.ﬁ
G5, 246 083 80
©5.DE0. T, 29
£5.076 985,03

SRR I,

312,843 30416

260,60 K133
253.39%.1€3,08)

'270445416 i

270344 843,37
208.453. 258 84
EG?,N!W. ' g
202.BTR A0, 25

" 25500k 033,20]

2475985 530,25,
237 OS5 DaT 44
22030618 04
141,320 177 .56
158,372 068, 2
128 14 153,70
£7,730. 624,28
#5257 453 A0
30753968
& 253 508 454
AL 2472 00

R0 T O T
186 245 877 504

~257.683 157,684

-326 B55.425, 74
<88, B4E 4T, 1D
355,798,261 47
420,008, 268,02
~4E3,384 435,04
5. TR N 8E
A%2.21 z.,oa?.-wjl
56 B 12 B0, 48
-BirL 537240 4]
536, 365 . 968, 51
TS 5401
<706.358,343.77

A ALBARAD ATUARIAL, ~ DER ) 20T - BAD ROGUE
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0%
270.277.087,.95]
01.182,.092.50
3NRAATIAES 14
b=t X LA SRR
5T .938.121. 41
3T T4 B
A2 DA% 42200
425.082.716.25
449925 521, 14
411808 e 2y
AT EAT 627 41
51313, 366, 942
£33.735 532.84
551 43T v22.14
554 80704 90 44
£75 230 708 %N
84 195 335 76
500, 1610633, a3
e 250 551,62
58 481 Des. At
05,127 o) 44
£586 450 500, 71
505,180, 78230
R 447 374 54
51 M0 567, AY
580,182. 758 BB
SE8 G RYS 2

“REA B OGP

E&3. 3500365 04
532 KG1R.508 77
502 IENARET TC
SB59.204.120,08|
583,420, 130,72
FRY. 245 045 B
180434228
BR1.332.32k8.82
500707 DAY A3
S0 298,59
578.831.400.59
B ¥ VB0 BRE2, U
576, 480 5B, 22
574,957 141 58




EA

ESCRITORIC TECKICO HE ASSESEORIA ATLIARIAL 574 4704,

ANEXO IV

Funda de E.;uﬁdmh Bocial da Extdncia Yurtatica de 330 Roque
AL ATSRG mﬁﬂ OA EXECUGAD DEUCANSENT AA,
DEMOMETRATIVO o PROIEGAO A‘IUABALM REGIME FROFPFI0 O PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PUOBLIZDS
ORGAMENTO DA SEGURIDAGE BOCIAL
20188 2000

k. 83,6 17, inciso

e

3} £73,34% 545 9%
38557 408, 59| X S 310604 62
I1.08T, SO0 40 |12 ‘559\003, 559,153 679,83
ARY 3220002 63} B47.543.332, 18] 560,755,408 O
2064 32010.478.08] B0 401,93 1A 144, 6o0 47
2065 036,507, TAf “§18.521.007,30 551,188 030,20
ki 25.265.8408,58) A4 FIT 24D 557 880404, 5t
206 33.588.609,08 BB 7T, 37 B4 497 212 48
08 &35, 856,17 ~1.0128.607.125, 1) 520,652,865 82
206 24273, 940.92] SAR.SAT X0 Y
207 34.616.830,84) 1230 542 005 %90 27
207y 34.963.847. 4| k 537. 20043534
20T RBnz.ars | X A 7T AT I
W 35. 665,808, 57| 2.9 525,440 Sad e
74 022, 28.57) 2803 S21.488, 50, 433.611.42
2075 [ 2.985. Q&Wﬂﬂ't 41- $13.807 194 .85
2076 TA4Q <30, 683 TE2.E 07 011315 55
REFT . & 498 567518 14
s : 45503 556,38
207% 47 483 pip T38EE
i ) ki3 473.085.310. 94
208% (X 4G4, 200153 A0
e ) 453,34 1. 20336
P < X A 26218
Y G0, A3 BT ARBAY
pl7-1 TTAAY _ 18565 475 89
2083 .88 -1 M! 231 9%72 $05. 195 587 ,2%
2087 3 =1 TXE5T5 B4 1 47 xst:zzam,zF
208 TRT . TH2.E0E B, 4 A
009 Th -1 BOG. 329 200,90 0. 200,685, 1
b2 ] ki 1 16372891724 e} 41.257.934 36
2093 , 4 B, 313 HALE? 25,247 448,
OBE| P B —a?ﬁ n;* -1:812.820.120 4% 306, $30 202,87
FOMTE:  Fundode Segusttode Social na Euidecid Turkte i She A

1. Rosulinog AArdticn

2. Rasifane com & cupiakzacdio duo saddo Inarcein

| ﬁvauwﬂn .Rmmw. DEz | 2017 ~ 540 ROQUE
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-ANEND ¥

Fundo de Seguridade Social da Estincia Turistica de 880 Roque

Fluno sl Projetade de Recoiise o b«puu do Funda

mmpr&ﬂm ?Smm @-cince) anios

. leuuo do Ano iﬂasul. Acum. Gap. {Fundo
’,‘mf Roselts Contr. (R -Bngena (Ra) , {RE) g mwuﬁw:;} nisg
Tane | Z1.854.486,37 | I8271,006,15 B.383.482, 18 0, 477,007,55
20E FRGEE A4, 17 17808 648,80, 4 561, 815,50 701 $52.363,55 |
00 23.478.354.04 10T | 168D, 570, 70 AT AL, 11
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ANEXD V
Fundo de Seguridade Social da Estiincia Turistica de B30 Roque
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