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LEI 5.240

De 11 de maio de 2021

PROJETO DE LEI N° 052/2021 - E
De 27 de abril de 2021

AUTOGRAFO N° 5.246 de 03/05/2021
(De autoria do Poder Executivo)

Dispde sobre alteragdoes na Lei n.° 2.208/1994 e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal da Estancia Turistica de Sao Roque,
no uso de suas atribuigbes legais,

Faco saber que a Camara Municipal da Estancia Turistica
de Sao Roque decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Através do anexo | desta Lei ficam fixadas as
atribuicoes de cargos constantes no Anexo XlI de que trata o artigo 8° da Lei Municipal
n.° 2.208, de 1° de fevereiro de 1994.

Art. 2° Através do anexo |l desta Lei ficam fixados os
requisitos para provimento dos cargos constantes do Anexo Xll de que trata o artigo
8° da Lein® 2.208, de 1° de fevereiro de 1994.

Art. 3° Através do anexo lll desta Lei ficam extintos os
cargos constantes do Anexo Xll do artigo 8°, da Lei n° 2.208, de 1° de fevereiro de
1994.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, 11/05/2021

MARCOS AUGUSTO | NRI%RAUJO

PREFEITO

Publicada em 11 de maio de 2021, no Atrio do Pago Municipal
Aprovado na 232 Sessao Extraordinaria de 03/05/2021
\mgsm.-
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ANEXO |
(Lei 5.240 de 11 de maio de 2021)

SUMULA DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO: CHEFE DO PROCON
ATRIBUICOES:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

planejar, elaborar, propor, coordenar e executar a politica municipal de
protecao e defesa do consumidor;

receber, analisar, avaliar e apurar consultas e denuncias apresentadas por
entidades representativas ou pessoas juridicas de direito publico ou privado ou
por consumidores individuais;

prestar aos consumidores orientagdo permanente sobre seus direitos e
garantias;

informar, conscientizar e motivar o consumidor, por intermédio dos diferentes
meios de comunicagao;

solicitar a policia judiciaria a instauragao de inquérito para apuragao de delito
contra o consumidor, nos termos da legislagao vigente;

representar junto ao Ministério Publico competente, para fins de adogao de
medidas processuais, penais e civis, no ambito de suas atribuigoes;

levar ao conhecimento dos orgdos competentes as infragbes de ordem
administrativa que violarem interesses difusos, coletivos ou individuais dos
consumidores;

solicitar o concurso de érgaos ou entidades da Unido, dos Estados, do DF e de
outros municipios, bem como, auxiliar na fiscalizagdo de precos,
abastecimento, quantidade e seguranca dos produtos e servigos;

incentivar, inclusive, com recursos financeiros e outros programas especiais, a
manutengdo e o fortalecimento da Associagao de Protegao e Defesa do
Consumidor - APDC, assim como, a formagdo pelos cidadaos, de novas
entidades que tenham por objetivo a defesa dos direitos dos consumidores;
funcionar, no processo administrativo, como instancia de instrucao e
julgamento, no ambito de sua competéncia, conforme as regras fixadas por
esta lei, pelas normas complementares municipais, e subsidiariamente pela Lei
Federal n. 8.078, de 11 de Setembro de 1990 e Decreto Federal n. 2.181 de 20
de margo de 1997,

solicitar o concurso de 6rgaos e entidades de notoria especializagao técnico-
cientifico para consecugao de seus fins;

encaminhar ao PROCON/SP relatério mensal das atividades do 6rgéo local,
especificando o numero de consultas, reclamagoes, trabalhos técnicos e outras
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XIII.

XIV.
XV.
XVI.
XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.
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atividades realizadas, especialmente, a celebracao de convénios, acordos ou
trabalhos realizados junto com outras entidades de defesa do consumidor;
elaborar e divulgar o Cadastro Municipal de reclamagoes fundamentadas
contra o fornecedor de produtos ou servigos, conforme prevé o art. 44 da Lei
Federal n. 8.078/90, remetendo cépia ao PROCON /SP e ao DPDC;
convencionar com fornecedores de produtos e prestadores de servigos, ou com
suas entidades representativas, a adogao de normas coletivas de consumo;
realizacdo mediacgao individual ou coletiva de conflitos de consumo;

realizar estudos e pesquisas sobre o0 mercado de consumo;

manter cadastro de entidades participantes do Sistema Municipal de Defesa do
Consumidor;

a faculdade de elaborar e divulgar cadastro municipal de fornecedores que se
destaquem pela inexisténcia de reclamagdes fundamentadas na esfera do
PROCON;

administrar os recursos materiais e humanos do Procon Municipal de Séo
Roque para a manutencao e continuidade dos servigos de atendimentos e
orientacdes aos consumidores;

desenvolver outras atividades compativeis com suas finalidades.

CHEFE DA DIVISAO DO TESOURO MUNICIPAL
ATRIBUICOES:

VI.
VII.

VIII.

Xl.

planejar, coordenar e acompanhar as atividades de tesouraria;

supervisionar e acompanhar os repasses financeiros e arrecadagao;

realizar atividades administrativas de apoio e suporte or¢camentarios e
contabeis;

acompanhar as rotinas de processamentos de pagamentos juntos as
instituicbes bancarias, por meios fisicos e eletronicos;

efetuar atividades de processamento, pagamento e baixa de ordens de
pagamentos;

realizar conferéncia diaria de pagamentos e baixas de despesas;

emitir boletins diarios de caixa e tesouraria;

informar, dar parecer e encaminhar processos relativos a Tesouraria;

realizar procedimentos para abertura, movimentagao e encerramento de contas
bancarias;

promover atividades de conferéncia em langamentos de receitas, rendimentos
de aplicagao financeira e pagamentos;

efetuar encerramento mensal de tesouraria;




XII.

XIII.

XIV.
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dar suporte a Diretoria do Departamento de Finangas no controle das contas
publicas, de provisdes de pagamento, recebimento e movimentagao de
recursos financeiros do municipio e outras atividades quando solicitados;
assessorar e dar apoio aos érgaos da Administragcéo, de controles internos,
externos e sociais;

desenvolver outras atividades compativeis com suas finalidades.

CHEFE DA DIVISAO DE ANALISE E PRESTAGAO DE CONTAS
ATRIBUIGOES:

VI.

VII.

VIII.

Xl.

coordenar, acompanhar e avaliar, em conjunto com demais responsaveis, as
atividades pertinentes a prestacdo de convénios, subvengbes, parcerias,
auxilios, entre outros congéneres;

promover a execugao de parceria com a Administragao Publica visando o
alcance dos principios da legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e
eficacia, quando houver transferéncias de recursos do Municipio a entidades
ndo governamentais sem fins lucrativos por meio de auxilios, parcerias,
convénios, subvencées, contribuicdes e congéneres;

assessorar a Diretoria do Departamento de Finangas no gerenciamento dos
recursos financeiros vinculados a convénios, parcerias, auxilios e congéneres;
assessorar e dar apoio técnico em matéria de convénios e repasses a
entidades nao governamentais firmados com a Municipalidade;

prestar suporte e assisténcia aos Conselhos Municipais de Educacgao,
Alimentacao Escolar, CACS-Fundeb, Assisténcia Social e Saude no que se
refere a repasses as entidades;

assessorar e fornecer subsidios em atividades de fiscalizagdo na execugao de
repasses ao Terceiro Setor, de forma a garantir a regularidade dos atos
praticados e a sua execugao, observando o cumprimento das normas internas
da Municipalidade e das legislagdes superiores que regem a materia;

exercer todos os atos de administragdo necessarios ao desenvolvimento do
setor sob sua dire¢cao obedecidos os preceitos legais vigentes;

executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia, que lhe forem
designadas;

realizar analise de prestacao de contas de convénios e congéneres firmados
pelo municipio;

promover o acompanhamento e avaliagdo da execugao financeira de
Convénios, repasses a entidades ndo governamentais sem fins lucrativos,
firmados pelo Municipio;

dar suporte e atendimento aos orgaos de fiscalizagdo interno, externos e de

controle social sempre que solicitado;
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desenvolver outras atividades compativeis com suas finalidades.

CHEFE DE SERVICO TECNICO DE TOMADA DE CONTAS
ATRIBUICOES:

l.

VI.

auxiliar a Divisao de Analise de Prestacao de Contas na coordenagao,
acompanhamento e avaliagdo das atividades pertinentes a prestagao de contas
de convénio, parcerias, auxilios, dentre outros;

assessorar a Divisao de Andlise e Prestagao de Contas na gestao de recursos
dos recursos financeiros vinculados aos convénios, parcerias, auxilios,
subvencoes, dentre outros;

apoiar e assessorar nas matérias relacionadas aos convénios e repasses as
entidades nao governamentais firmados com o municipio;,

prestar suporte e assisténcia aos conselhos municipais naquilo que couber;
assessorar e fornecer subsidios em atividades de fiscalizagao na execugao de
repasses ao Terceiro Setor;

dar suporte e atendimento aos érgaos de fiscalizagao interno, externo e de
controle social sempre que for necessario;

CHEFE DE SERVIGO TECNICO DE CADASTRO MOBILIARIO
ATRIBUICOES:

674 B
VII.

VIII.

receber, distribuir e orientar processo administrativos;

supervisionar os trabalhos de cadastramento mobiliario de empresas e
autbnomos;

dar suporte aos trabalhos das fiscalizagdes de Rendas e de Tributos;
supervisionar o lancamento das taxas relacionadas as pessoas fisicas e
juridicas;

orientar quanto a regularizagdo de cadastro autbnomo e empresas no
municipio;

supervisionar a atualizagdo dos dados cadastrais;

propor realizagao de medidas relativas a boa administragcdo e melhoria de
atividades;

desenvolver outras atividades compativeis com suas finalidades.

CHEFE DE SERVICO ADMINISTRATIVO DE LANGAMENTO IMOBILIARIO
ATRIBUICOES:

receber, distribuir e orientar processos administrativos;
supervisionar os trabalhos de cadastramento dos terrenos e edificacbes

urbanas sujeitas ao IPTU;
b

supervisionar a atualizagao dos dados cadastrais;
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supervisionar os processos de calculos e langamentos do IPTU;

propor realizacdo de medidas relativas a boa administragdo e melhoria de
atividades:;

desenvolver outras atividades compativeis com suas finalidades.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE BEM ESTAR SOCIAL
ATRIBUICOES:

VI.

VII.

VIII.

XI.
XII.

regular e assegurar o comando Unico da Assisténcia Social no municipio e o
cumprimento os requisitos de gestéo plena da Politica Municipal de Assisténcia
Social;

coordenar a gestao descentralizada da Politica Municipal de Assisténcia Social;
elaborar e acompanhar a aprovagao, implementagao, monitoramento e
avaliagao do Plano Municipal de Assisténcia Social e planos setoriais afins a
sua atuacao;

elaborar, propor e monitorar as diretrizes da Politica Municipal de Assisténcia
Social, considerando a articulacao das fungbes institucionais de protegao,
defesa e vigilancia social,

relacionar-se com instancias participativas e de controle social para pactuagao
da gestao da Politica Municipal de Assisténcia Social;

coordenar a operacgédo de servigos, programas, projetos e beneficios de forma
a afiangar as segurangas previstas pelo SUAS;

coordenar, supervisionar, controlar e avaliar a operacionalizagao de programas
de transferéncia de renda no ambito do municipio;

regular a vinculagdo ao SUAS das entidades e organizagoes de assisténcia
social sem fins lucrativos e parcerias da administracéo publica no atendimento
as familias, individuos e grupos em situagao de vulnerabilidade ou risco social
e pessoal, que integram a rede socioassistencial formando o Sistema Unico de
Assisténcia Social, na execugdo complementar de provisdes definidas na
tipificacdo nacional dos servigos socioassistenciais (Resolugao CNAS n°® 109,
de 11/11/2009) e nas acoes de assessoramento, defesa e garantia de direitos
no ambito da Assisténcia Social (Resolugao CNAS n° 27, de 19/09/2011);
garantir a provisao de beneficios eventuais do SUAS e a gestao integrada e
intersetorial no atendimento, inclusive em articulagdo com a Coordenadoria
Municipal de Protegao e Defesa Civil;

promover a gestao do trabalho compreendendo a gestao de recursos humanos,
formacao continuada e educagdo permanente dos trabalhadores do SUAS;
subsidiar tecnicamente a formulagao da proposta orgamentaria;

promover praticas de deliberagdo técnica que abarquem discussoes
participativas ou colegiadas entre as ares que a compoe;
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XIll. coordenar as areas essenciais do SUAS de assessoria de vigilancia
socioassistencial e gestao municipal orcamentaria e financeira do SUAS;

XIV. mediar e supervisionar as geréncias de protegado social basica e de protegao
social essencial no ambito da gestao do SUAS;

XV. desenvolver outras atividades compativeis a sua finalidade.

CHEFE DA DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
ATRIBUICOES:

l. propor as diretrizes de prote¢ao social especial no municipio, em conformidade
com a Politica Nacional de Assisténcia Social,

I contribuir com a normatizacdo dos servigos, programas e projetos de
competéncia da protecdo social especial quanto ao conteudo, diretrizes,
cobertura, ofertas, acesso e padrées de qualidade a luz da regulagédo do SUAS;

[l definir protocolos de referéncia e contrarreferancia com a rede de servigo
socioassistencial, com as demais politicas intersetoriais do territorio e com
6rgaos do sistema de garantia de direitos;

V. participar nos processos da gestdo do trabalho, de planejamento e
implementacdo da politica de capacitagdo e educagao permanente dos
trabalhadores do SUAS, em especial no que concerne a protecao especial
social,

V. elaborar m conjunto com a area institucional de assessoramento de vigilancia
socioassistencial, fluxos e instrumentos para o monitoramento e indicadores de
avaliacdo dos servicos, projetos, programas e beneficios no ambito da protecao
social especial;

VI. executar a supervisdo socioassistencial das equipes de referéncia das
unidades publicas e das entidades em parceria e vinculagédo ao SUAS;

VIl. participagao na elaboragao do Plano Municipal de Assisténcia Social e de
outros planos municipais em assuntos afetos a sua competéncia;

VIIl. realizar a gestao de parceria celebrada por meio de termo de colaboragao ou

termo de fomento, conforme Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014;
IX.  desenvolver outras atividades compativeis com a sua finalidade.

CHEFE DE SERVIGO ADMINISTRATIVO DO SERVICO SOCIAL
ATRIBUIGOES:

l. chefiar o Servigo Administrativo de Assisténcia Social;

Il. coordenar as acdes com criancas e adolescentes vitimas de violéncia e 0
encaminhamento para rede socio assistencial do Municipio;

[l. propor acdes que visem melhorar o atendimento das pessoas atendidas;
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elaborar relatérios com as informagdes dos procedimentos e do numero de

atendimentos, bem como fazer o direcionamento das demandas levantadas;

V.

VI.

tabular diagnostico e verificar solugbes acerca da matéria ou especialidade
executados nas unidades da rede SUAS;
desenvolver outras atividades compativeis com suas finalidades.

CHEFE DAMDIVISAO DE MEIO AMBIENTE
ATRIBUICOES:

VI

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

planejar, coordenar e controlar as atividades referentes ao meio ambiente,
inclusive a coleta e destinagao final do lixo;

coordenar as agoes necessarias para a elaboragao das pegas orgamentarias
no que se refere ao meio ambiente e saneamento;

vistoriar, laudar e autorizar a supressao de arvores em locais privados;
promover acdes de educagdo ambiental, capacitagdes, campanhas, visitas
monitoradas, produgdo de materiais de comunicagdo, dentre outros
relacionados a agoes voltadas aos municipes;

coordenar a fiscalizacdo em atividade de desmate ilegal e/ou crimes
ambientais;

deliberar sobre o que compete ao municipio no pleito de licenciamento
ambiental;

promover a integracdo da comunidade a politca do meio ambiente
desenvolvida pelo municipio;

promover a articulacdo com os 6rgaos ambientais no ambito estadual e federal,
bem como com organizagbes nao governamentais que atuem na area
ambiental,

apoiar e fomentar a implantagao, recuperagao e manutencgao de areas verdes
urbanas e areas de protegao ambiental no municipio;

representar e assistir o Chefe do Executivo na elaboragao, implantacao e
acompanhamento da politica ambiental e da defesa do meio ambiente;
realizar a administracao do pessoal lotado nos setores, bem como dos recursos
materiais destinados a Divisdo de Meio Ambiente;

promover a articulagdo com entidades publicas ou privadas, internas ou
externas, para a execucao e desenvolvimento de projetos ambientais de sua
competéncia,;

desenvolver outras atividades compativeis com a sua finalidade.

CHEFE DA DIVISAO DE ENGENHARIA
ATRIBUIGCOES:

@/(() 8
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planejar, coordenar e controlar a execugdo de projetos, orgamentos e
acompanhamento de obras publicas;

estabelecer as diretrizes e objetos para contratacao de servigos técnicos de
engenharia, projetos e obras;

realizar estudos de viabilidade e elaboragdo de documentos com a finalidade
de subsidiar as decisées no tocante as obras em construgao, ampliagao,
restauracao, reforma, reparos e melhorias, locagdes e ocupagbes das
instalagoes;

coordenar os projetos e orgamentos, especificagoes técnicas e cronogramas
que envolvam o planejamento e execucgao de obras, conferindo a adequagao
aos padroes estabelecidos pelas normas técnicas,

gerenciar e acompanhar a fiscalizagao dos contratos de servigos técnicos de
engenharia e arquitetura;

propor normas e instrugdes complementares no que diz respeito as areas de
engenharia, arquitetura e manutengao predial;

supervisionar as atividades de preparo, execugdo, acompanhamento e
fiscalizacao de projetos e obras;

zelar pela regularidade da documentagao relativa ao atendimento das normas
de seguranga e da legislacao pertinente;

desenvolver outras atividades compativeis com suas finalidades.

INSPETOR SUB COMANDANTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL.:
ATRIBUICOES:

VI.

VII.

substituir o Inspetor Chefe Comandante em suas fungbes quando assim
designado, com ascendéncia funcional e hierarquica sobre todos os cargos
subordinados da carreira;

chefiar as unidades técnicas da estrutura organizacional da Guarda Civil
Municipal;

supervisionar o servigo administrativo e operacional concernente a Guarda Civil
Municipal, bem como a execugéo do patrulhamento preventivo, comunitario, e
protecédo de bens e préprios municipais;

reportar-se ao Inspetor Chefe Comandante no que concerne aos assuntos da
Guarda Civil Municipal, sejam eles internos ou externos, cumprindo e fazendo
cumprir as ordens recebidas;

remeter diariamente ao Inspetor Chefe Comandante relatério de ocorréncias e
alteracdes de servigo da Guarda Civil Municipal, no ambito de suas atribuigoes;
zelar pela disciplina e instrugao dos seus subordinados, propondo cursos e
estagios aos seus subordinados;

manter programa de instrugao e prelegao periodicas;

§)
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elaborar escala mensal de servico, incluindo todas as atividades da Guarda
Civil Municipal, encaminhando para aprovagao do comando;

providenciar as substituicoes e mudangas nas escalas mensais de servigos da
Guarda Civil Municipal;

fazer as substituicoes, diarias, na escala de servico de acordo com as
necessidades e eventualidades surgidas;

representar o Comando em solenidades, formaturas, reunides, dentre outros
eventos na impossibilidade do comparecimento do Inspetor Chefe
Comandante;

preservar a apresentacao pessoal e de uniforme dos componentes da Guarda
Civil Municipal,

desempenhar fungbes burocraticas na organizagdo operacional e
administrativa que Ihe forem atribuidas;

planejar, coordenar, controlar e executar tarefas especificas relativas a
organizacéo, controle e desenvolvimento administrativo, financeiro, de recursos
humanos e materiais da Guarda Civil Municipal;

controlar material de consumo, o registro de ponto, expedicdo de carteira
cientifica, porte de armas e munigao e as ocorréncias atendidas;

fazer cumprir o regulamento disciplinar da Guarda Civil Municipal naquilo que
Ihe compete;

XVII. desenvolver outras atividades compativeis com suas finalidades.

INSPETOR CHEFE COMANDANTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
ATRIBUIGOES:

VI.
VII.
VIII.

desempenhar atividades de supervisdo e ronda nos postos de policiamento da
Guarda Municipal;

planejar e gerenciar o emprego do efetivo de sua responsabilidade para fazer
frente as necessidades de seguranga do Municipio;

atuar como consultor de Seguranga Publica Municipal, propondo e
desenvolvendo acdes de corresponsabilidade entre os orgaos publicos,
sociedade civil e comunidade em geral;

orientar diretamente os seus subordinados nas situacdes decorrentes de suas
atividades;

intermediar a colaboragao entre os seus subordinados, servidores de outros
orgaos publicos e a comunidade em geral,

planejar e coordenar os servigos e operagdes de sua area de jurisdicao;
supervisionar a elaboragao das escalas de servico,

estudar, propor e desenvolver medidas para o aperfeicoamento de seus

subordinados;
K)l 0
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inspecionar o emprego de armamentos e equipamentos utilizados;

propor a instauracdo de Processo Sumario quando tiver conhecimento de
possiveis irregularidades funcionais, solicitando as medidas que se fizerem
necessarias;

distribuir as tarefas aos seus subordinados e/ou transmitir as ordens e
orientacdes de seus superiores hierarquicos;

orientar e fiscalizar a atuagao dos seus subordinados, no trato com o publico e
nas situagdes decorrentes de suas atividades;

inspecionar a apresentacgdo individual dos seus subordinados e tomar as
providéncias necessarias;

planejar a implementagao de equipamentos tecnologicos que proporcionem
maior seguranga aos proprios municipais;

zelar pela disciplina de seus subordinados;

planejar e coordenar agbes educativas e preventivas de Seguranga Publica
Municipal junto a comunidade em geral,

apoiar e coordenar as agoes de socorro e prote¢ao as vitimas de calamidades
publicas, participando das agdes de defesa civil;

supervisionar a atuacao da Guarda Civil Municipal em operagdes conjuntas aos
demais setores de fiscalizagao municipal.

OUVIDOR GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
ATRIBUIGOES:

receber, de qualquer cidaddo ou municipe: a) denuncias, reclamagoes e
representacdes sobre atos considerados arbitrarios, desonestos, indecorosos
ou que violem os direitos humanos individuais ou coletivos praticados por
servidores da Guarda Civil Municipal; b) sugestdes sobre o funcionamento dos
servicos dos 6rgaos da Guarda Civil Municipal;

receber, de servidores da Guarda Civil Municipal, sugestbes sobre o
funcionamento dos seus servigos e 6rgaos, bem como denuncias a respeito de
atos irregulares praticados na execugao desses servicos, a falta de zelo no uso
do patriménio publico, inclusive por superiores hierarquicos;

verificar a pertinéncia das denuncias, reclamagoes e representagoes, propondo
aos 6rgaos competentes da Administragdo a instauragdo de sindicancias,
inquéritos e outras medidas destinadas a apuragao das responsabilidades
administrativas e disciplinares, fazendo ao Ministério Publico ou a autoridade
competente, a devida comunicagao, quando houver indicio ou suspeita de acao
criminosa ou delito penal, nas esferas civil e criminal;

propor ao Inspetor Chefe Comandante da Guarda Civil Municipal e ao Prefeito:
a) medidas que visem resguardar a cidadania e melhorar a seguranca urbana;

11
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b) a adogdo de providéncias que visem ao aperfeicoamento dos servigos
prestados a populacédo pelos érgaos da Guarda Civil Municipal; c) a realizagao
de pesquisas, semindrios e cursos versando sobre assuntos de interesse da
seguranca publica e sobre temas ligados aos direitos humanos, divulgando os
resultados desses eventos;

V: organizar e manter atualizado arquivo da documentagao relativa as denuncias,
as reclamacoes, as representacgoes e as sugestoes recebidas;

VI.  elaborar e publicar relatério de suas atividades, enviando antecipadamente
copias ao Inspetor Chefe Comandante da Guarda Civil Municipal e ao Prefeito;

VIl. requisitar, diretamente, de qualquer 6rgao do Poder Executivo Municipal,

informacdes, certiddes, copias de documentos ou volumes de autos
relacionados com investigagdes em curso,

VIIl. dar conhecimento, sempre que solicitada, das denuncias, reclamagdes e
representacées recebidas, ao Prefeito Municipal e ao Inspetor Chefe
Comandante da Guarda Civil Municipal, bem como & Corregedoria da Guarda
Civil Municipal e aos membros do Conselho Consultivo de que trata o artigo 6°
da Lei n® 4.294/14;

IX. fiscalizar, investigar, auditar as atividades dos o6rgdos e dos servidores da
Guarda Civil Municipal.

CHEFE DO NUCLEO DE REGULARIZAGAO IMOBILIARIA E CADASTRAL
ATRIBUIGOES:

I chefiar os trabalhos desenvolvidos pelo Nucleo de Regularizagao Imobiliaria e
Cadastral, inclusive acompanhamento de parcerias € conveénios;

Il. manter atualizadas as informacgdes sobre as areas nao edificadas, subutilizadas
ou nao utilizadas, para efeito de parcelamento, edificacdo ou utilizacao
compulsérias ou outros Instrumentos previstos no Plano Diretor;

Il. coordenar e manter controle sobre as averbagdes de escrituras publicas
registradas no Cartoério de Registro de Imoveis;

IV. efetuar pesquisas, levantamentos e obtengéo de certidoes junto ao Cartorio de
Registro de Imoveis sobre glebas, lotes e loteamentos, para fins de instrugao
de procedimentos de implantagéo ou de regularizagéo de loteamento, de gleba
ou de lote, bem como para fins de instru¢ao de procedimentos expropriatorios,
de utilidade publica ou social para regularizagdo fundiaria e outros pertinentes;

410 atuar no ambito administrativo na regularizagao fundiaria de loteamento, glebas
e lotes;
VI. atuar no ambito judicial nas agdes de regularizagao fundiaria em que o

Municipio figure como parte ou interessado, tais como agoes civis publicas,

acoes de usucapiao e outras de natureza semelhante;
f\\) 12
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identificar e promover a regularizagao dos parcelamentos do solo implantados
ilegalmente nos ambitos administrativo e judicial, desde que regularizaveis nos
termos das legislagbes vigentes;

assessorar as unidades administrativas da Prefeitura em matérias relacionadas
a parcelamentos do solo como loteamentos, desmembramentos e desdobros;
assessorar e emitir pareceres em matérias relacionadas a transferéncias de
cadastro imobiliario;

assessorar e emitir pareceres, quando necessario, em matérias relacionadas a
regularizacao de construgao;

atender as solicitacdes do Ministério Publico e de outros 6rgdos em materias
relacionadas as atribuicdes do Nucleo de Reguiarizagdo Imobiliaria e Cadastral;
desenvolver outras atividades compativeis com suas finalidades.

MARCOS AUGUS SA K QUES D
PREF
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ANEXO Il

(Lei n.° 5.240 de 11 de maio de 2021)

REQUISITOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Denominacao Lotagao Requisito minimo
Diretor do Departamento de Bem DB Assisténcia Social,
Estar Social Psicologia, Direito, Gestao
Publica, Ensino Superior em
Pedagogia ou
Psicopedagogia
Chefe da Divisao de Assisténcia DAS/DB Assisténcia Social,
Social Psicologia, Direito, Gestao
Publica, Ensino Superior em
Pedagogia ou
i Psicopedagogia
Chefe de Servigo Administrativo do | SEAS/DPR/D Ensino Superior
____Servigo Social B -
DTM/DF Ensino Superior em
Chefe da Divisao do Tesouro Administracao, Ciéncias
Municipal Contabeis, Ciéncias
Econdmicas ou Direito
DAP/DF Ensino Superior em
Chefe da Divisao de Analise e Administracao, Ciéncias
Prestacao de Contas Contabeis, Ciéncias
Econémicas ou Direito
STOC/DPA/ Ensino Superior em
Chefe de Servigo Técnico de DF Administracao, Ciéncias
Tomada de Contas Contabeis, Ciéncias
Econdmicas ou Direito
SCAM/DRE/ Ensino Superior em
Chefe de Servigo Técnico de DF Administracao, Ciéncias
Cadastro Mobiliario Contabeis, Ciéncias
Econdmicas ou Direito
SCAI/DRE/D Ensino Superior em
Chefe de Servigo Administrativo de F Administracao, Ciéncias
Langamento Imobiliario Contabeis, Ciéncias
Econémicas ou Direito
Chefe da Divisao de Informatica DAI/DI Ensino Superior de
Tecnologia
Chefe de Servigo de Manutengéo | SEAR/DAI/DI Ensino Superior de
de Redes Tecnologia
Chefe de Servico de Manutengdo | SEMI/DAI/DI Ensino Superior

de Informatica
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Imobiliaria e Cadastral

Chefe de Servigo de Almoxarifado | SALM/DMA/ Ensino Superior
DA
Chefe de Servico Administrativo do DSA/DS Ensino Superior
SISO
Chefe de Servico Administrativo da DME/DS
Unidade Central de Saude Ensino Superior
Chefe de Servigo Administrativo do DAP/DS
Centro de Saude I Ensino Superior
Chefe de Servigo de Informagdo, | SCZO/DSA/
Educacao e Comunicagao em DS Ensino Superior
Saude
Chefe de Servigo Técnico de SCZO/DSA/ Ensino Superior
Zoonose DS
Chefe de Servigo de DEL/DT Ensino Superior
Administracao Esportiva
Supervisor Chefe de Servigo DEL/DT Ensino Superior
Administrativo
Ensino Superior ou curso de
Inspetor Chefe Comandante da GM formacédo em area afeta a
GCM seguranga publica, dentre os
servidores de carreira da
Guarda Civil Municipal
Ensino Superior ou curso de
Inspetor Chefe Sub Comandante GM formagado em area afeta a
GCM seguranga publica, dentre os
servidores de carreira da
Guarda Civil Municipal
| Assessor Técnico (Lei n® 3.063/07) GP Ensino Superior
Ensino Superior em
Chefe de Servigo de Enfermagem DME/DS Enfermagem e registro no
COREN
Ensino Superior em Direito
Chefe do Nucleo de Regularizagao NRI - DP com registro na Ordem dos

‘Advogados do Brasil - OAB

/1/ |
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ANEXO Il
(Lei n.° 5.240 de 11 de maio de 2021)

CARGOS EM COMISSAO EXTINTOS

(criados pelas Leis n.° 2.922/05 e n.° 3.074/07)

Quantidade Denominacao Lotacao
01 Chefe de Servigo de Comunicagao Social e GP
S Cerimonial
01 Chefe de Imprensa GP
01 Chefe de Servico de Planejamento SDPO/DPO/DP
01 Chefe de Servico de Acompanhamento DP
01 Chefe de Servigco de Orgamento DP
01 Chefe de Servigo de Controle de Processos DP
l
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