PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

E 8 T A D O D E S A O P A UL O
- Sdo Roque — Terra do Vinho, Bonita por Natureza -

GABINETE DO PREFEITO

Ao
Departamento de Planejamento,

Eng®. Eduardo

Encaminho oficio do “Comité de Acompanhamento e
Controle do Covid-19", composto por 5 (cinco) vereadores, contendo

questionario referente as atividades desse Departamento.

Informo que as respostas devem ser apresentadas a este
Gabinete até o dia 12 de maio de 2010 — 15h00.

Desde ja, conto a compreenséo e colaboragao de V. §?,

para o atendimento do solicitado no prazo supracitado.

GP, 06/05/2020.

/

Marcelo Marque da Silva
/Cmfé de Gabinete

. - Prefeitura da Estincia Turistica de Sdo Roque
M \ L0520 20 Rua Sdo Paulo, 966 — Tabodo — 18135-125 - S3o Roque - SP
WWW.Sa0rogque.sp.gov.br

PABX: (11) 4784-8500

Gabinete: (11) 4784-8523 ou 4874-8591
E-mail: gabinete@saoroque.sp.gov.br




Rua S3o Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 - Caixa Postal 80 - CEP 18130-970
CNPJINF: 50.804.078/0001-81 - Fone: (11) 4784-8444 - Fax: (11)4784-8447
Site: www.camarasacrogue.sp.gov.br | E-mail: camarasaoroque@camarasaoroque.sp.gov.br
S30 Roque - ‘A Terra do Vinho & Bonita por Natureza’

OFICIO VEREADOR N° 536/2020
(COMITE DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DO COVID-19, NO
AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO ROQUE)

Sao Roque, 06 de maio de 2020.

llustrissimo Senhor,

Com os cordiais cumprimentos, o Comité gostaria de
agradecer a sua participacdo na reunido de hoje, por meio de videoconferéncia,
assim como ao Senhor Prefeito por liberar Vossa Senhoria a participar, todas

as quartas-feiras, das reunides do Comité.

Nos acreditamos que para darmos concretude as
acdes e estratégias para o enfrentamento da pandemia de Covid-19 precisa

haver esse alinhamento entre o Poder Executivo e o Poder Legislativo.

Conforme ficou acordado na reunido de hoje,
enviamos a Pauta da Reunido do Comité, em anexo, com assuntos
discutidos nas altimas semanas pelos membros, distribuidos por

departamento para agilizar o encaminhamento das respostas.

Por fim, o Comité esta certo de que esse momento
dificil precisa ser enfrentado juntos — Executivo e Legislativo —, para que
possamos pensar nas melhores ideias e estratégias para enfrentar essa grave

crise sanitaria, com enormes impactos na economia do municipio.

Sem mais para o momento, agradecemos pela
atenc¢do dispensada, aproveitando a oportunidade para renovar os votos de

elevada estima e distinta consideracéo.

Atenciosamente,

5/2020 15:59:47

Este documento & cépia do original assinado digitalmente por ISRAEL FRANCISCO DE OLIVEIRA:12256971821 em 06/0
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ANEXO:

PAUTA DE REUNIAO DO COMITE DE ACOMPANHAMENTO E
CONTROLE DA COVID-19

Data: 06/05 (quarta-feira)
Horéario: 14h

Local: Online (videoconferéncia)
Tempo de Reunido: 50min

Participantes:

LEGISLATIVO: Vereadores Israel Francisco de Oliveira (Presidente); Etelvino
Nogueira (Membro); José Alexandre Pierroni Dias (Membro); Marcos Augusto Issa
Henriques de Aratijo (Membro) € Rafael Tanzi de Aratijo (Membro).

EXECUTIVO: Marcelo Marques (Chefe de Gabinete da Prefeitura).

PRINCIPAIS ASSUNTOS ABORDADOS NAS ULTIMAS REUNIOES DO
COMITE:

JURIDICO:
1- A Prefeitura ji entregou os respiradores requisitados do HSF?

2- Houve multa por atraso da devolugdo, conforme previsto na decisdo judicial que
determinou a devolu¢do ao HSF?

3- Nio seria possivel a Prefeitura editar um decreto tornando obrigatério o uso de
mascara, ao invés de recomendar apenas?

4- Informar se o Juridico ja exarou parecer, referente a solicitagdo dos prestadores
dos servigos de transporte escolar terceirizado, em que solicitam a possibilidade
de a Prefeitura fazer os pagamentos, mesmo que parciais, referente aos servigos
prestados por eles, neste momento de pandemia. Ocorre que foram suspensos os
seus trabalhos por determinagio do Executivo, como medida de enfrentamento
ao Covid-19, no entanto os mesmos alegam que estdo com dificuldades para
pagarem seus funciondrios, ou mesmo até suprir suas necessidades pessoais com
a alimentac3o.

SAUDE:

1- Informar quantos médicos da rede basica de satde estdo trabalhando e em quais
unidades.

Este documento é copia do original assinado digitalmente por ISRAEL FRANCISCO DE OLIVEIRA:12256971821 em 06/05/2020 15:59:47
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Informar se todos os profissionais, que estdo trabalhando na Santa Casa, vém
recebendo os equipamentos de EPIs, bem como se a eles sdo disponibilizados
alcool em gel, nos locais de trabalho.

Informar se foram repassados a Santa Casa os valores necessarios para o
pagamento dos funcionarios contratados para o enfrentamento do Covid-19.

10-Informar se os municipios vizinhos estdo contribuindo financeiramente com a

Santa Casa, nesse momento, para o enfrentamento do Covid-19. Se positivo,

qual o valor que cada municipio da regido, que ¢ atendido na Santa Casa, estd

contribuindo?

11-Informar se o sistema de isolamento dos demais pacientes da Santa Casa - a

exemplo das gestantes e internados no pronto socorro - ¢ seguro, devido termos
os leitos para atender os pacientes de Covid-19 no mesmo espago fisico.

12-Informar se a Santa Casa solicitou ao Ministério da Saude o credenciamento de

leitos de UTL Se positivo, quantos? Além disso, ja foram adquiridos os
equipamentos de UTI, uma vez que a Santa Casa nao os tem.

13- Informar os valores que foram pagos pelos equipamentos de UTIL

PLANEJAMENTO/FISCALIZACAO:

1-

Informar quais as providéncias que vem sendo adotadas, para que a empresa
MIRAGE trabalhe, neste momento de pandemia, com no minimo de 50% da sua
frota, de maneira bem distribuida, para que toda a populagdo tenha o minimo de
transporte publico, enquanto perdurar essa situagao.

Informar quantos passageiros pagantes a empresa MIRAGE teve nos meses de
margo e abril deste ano.

Encaminhar copias das planilhas, que a MIRAGE encaminha a Prefeitura para
recebimento do subsidio, referentes aos meses de margo e abril deste ano.

Informar quantas notificagdes a Fiscalizagdo fez nos meses de margo e abril,
referente ao descumprimento das regras previstas nos decretos municipais para o
enfrentamento do Covid-19 até a presente data.

Informar se estdo sendo notificadas as agéncias bancarias, para reforgarem o
cuidado com o distanciamento das pessoas, bem como se estdo sendo tomados
os cuidados de higienizagdo com 4lcool em gel dos clientes.

Informar se a Prefeitura, por meio da sua fiscalizag¢do, vem acompanhando as
possiveis falhas no nio cumprimento dos horérios e do numero de Onibus
necessarios para atender a populagdo, por parte da empresa MIRAGE.

@
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Informar se a Prefeitura ja adotou algumas medidas de contengdo de despesas,
para o enfrentamento do Covid-19. Se positivo, quais?

Informar se, além das possiveis medidas de conteng¢do de despesas, que por
ventura a Prefeitura ja tenha adotado, ainda se fazem necessarias outras medidas
para o enfrentamento do Covid-19. Se positivo, quais e se ja estdo sendo
implantadas?

10-Informar se a Prefeitura tera que pagar os precatorios deste ano, ou se estdo

suspensos os pagamentos devido ao enfrentamento do Covid-19.

11-Informar se a Prefeitura estd recebendo os recursos provenientes das emendas

parlamentares estaduais, mesmo neste periodo de pandemia. Se positivo, quais?

12-Informar se a Prefeitura esta recebendo os recursos das emendas parlamentares

federais, mesmo neste periodo de pandemia. Se positivo, quais?

13-Informar se a Prefeitura esta recebendo os recursos provenientes dos convénios

com o DADE, neste periodo de pandemia. Se positivo, quais e os valores?

14-Informar os valores que j& foram gastos, exclusivamente, com o enfrentamento

do Covid-19, além dos previstos em or¢amentos proprios para a Satde.

15-Informar os valores gastos com os outros departamentos da Prefeitura,

especificamente para o enfrentamento do Covid-19, além dos previstos em cada
orcamento de cada departamento.

16-Informar se a Prefeitura estd em dia com os pagamentos dos seus fornecedores e

prestadores de servigo, neste periodo de pandemia.

17-Informar os valores pagos do subsidio, nos meses de marco e abril deste ano, a

empresa MIRAGE.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:

1-

2-

Informar quais as providéncias ja foram adotadas para auxiliar oS pequenos
comércios do municipio, neste momento de pandemia.

Informar o niamero de comércios e prestadores de servigos que foram afetados
pelo Covid-19 no municipio, que estdo sendo obrigados a ficarem fechados,
totalmente ou parcialmente.

Informar quais as providéncias que foram, ou estdo sendo adotadas, para que os
documentos prontos no PAT cheguem aos seus destinatirios, uma vez que o
mesmo se encontra fechado, neste periodo de pandemia.

Informar se existe a possibilidade, com o PAT seguindo todos os protocolos de
seguranga para o enfrentamento do Covid-19, de atendimento & populagdo para
auxiliar na solicita¢do de documentos entre outros servigos prestados pelo PAT.

7
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problemas que possam advir, devido ao fato de muitos funciondrios solicitarem
seus afastamentos, por pertencerem ao grupo de risco.

4- Informar o motivo pelo qual o departamento de Educagdo, quando liberou as
atividades aos alunos, mesmo sabendo das dificuldades de muitos em ndo terem
equipamentos - celular com internet, computador, impressora para imprimir as
atividades -, ndo se preocupou em dar apoio a estes alunos, logo de imediato.

Lh
]

Informar qual a porcentagem das entregas das atividades no periodo de 25 de
abril a 30 de abril.

6- Informar quais as providéncias estdo sendo adotadas para dar apoio aos alunos,
neste periodo de isolamento social, com as atividades, em especial para aqueles
com maiores dificuldades de aprendizado.

7- Informar os valores do FUNDEB, referentes aos meses de fevereiro, margo €
abril deste ano.

8- Informar quantos kits de merenda foram distribuidos aos alunos da rede
municipal de educagdo no més de abril deste ano.

9- Informar quantos kits de merenda sobraram, e quais as alternativas que o

departamento de educagdo fez para que nenhum aluno deixasse de receber os
seus kits. Caso tenha sobrado, quais foram as justificativas das familias que ndo
vieram buscar os seus kits?

10-Informar, caso de tenha sobrado alguns kits de merenda, qual foi o destino dado
aos mesmos.

11-Informar quais e a quantidade de género alimenticio perecivel, estocado em
freezer, no setor de merenda escolar da Prefeitura. Informar, ainda, se os
mesmos estdo dentro do prazo de validade e, caso existam alguns perto da data
de vencimento, qual serd o destino destes alimentos?

Este documento é cépia do original assinado digitalmente por ISRAEL FRANCISCO DE OLIVEIRA:12256971821 em 06/05/2020 15:59:47
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PREFEITURA DA NESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

E S T A D O D E S A O P AU L O
“S&8o Roque - a Terra do Vinho e Bonita por Natureza”

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE

Sao Roque, 11 de maio de 2020.

Ao
Gabinete do Prefeito

a/c Sr. Marcelo Marques
Chefe de Gabinete

Ref.: Respostas do Oficio do Comité de Acompanhamento e Controle do
-COVID 19 — Camara Municipal da Estincia Turistica de Sdo Roque

Prezado Senhor,

Em atengdo a sua solicitagdo, seguem abaixo as respostas do
DPMA, transcritas dos Chefes de Divisdes respectivos, referente aos principais
itens abordados nas ultimas reunides do Comité.

Segue em anexo para encaminhamento ao Comité, cépia da
documentagdo solicitada. '

Pagina 5 — PLANEJAMENTO/FISCALIZACAO

Gerente de Divisées — Eng® Arthur Boccato

1) A empresa MIRAGE Transportes estd trabalhando com 28% da sua frota, sendo
que a mesma demonstrou em ultimo pedido de subsidio que o numero de
passageiros transportados foi de 8,68% se comparado ao fluxo normal dos meses
anteriores, demonstrando assim que tal servigo estd com maior frota de 6nibus se
comparado ao fluxo de pessoas.

2) Més de marco: 90.041 pagantes
Mes de abril: 11.127 pagantes

3) Segue anexo copia solicitada




PREFEITURA DA ~ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE

E S T A D O D E s A O P A UL O
“Sdo0 Roque - a Terra do Vinho e Bonita por Natureza”

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE

6) A Prefeitura acompanha o cumprimento e efetua Notificagdo quando héa falha no
atendimento.

Chefe Divisdo Fiscalizagdo e Posturas — Sr. Alexandre Valente
4) Abaixo as quantidades realizadas

- Estabelecimentos fiscalizados: 340

- Fiscalizagdo e Orientagdo: 294

(Obs.: orientagdes de normas referentes ao Decreto)

- Multas: 19

5) Sim

Sem mais para o momento, agradeco-lhe.

Atenciosamente,

Meio Ambient
CREA/N.° 06011660758



PREFEITURA DA ~ESTANICEA
TURISTICA DE SAO ROQUE

E S T A D O D E S A O P A UL O
“S3o Roque - a Terra do Vinho e Bonita por Natureza”

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E ME!O AMBIENTE

Séo Roque, 11 de maio de 2020.

Ao
Diretor do Departamento de Planejamento
Eng. José Eduardo Damas Loureiro

Ref.: Reposta aos questionamentos Mirage

Conforme solicitado, venho pela presente apresentar as respostas:

1) A empresa Mirage Transportes esta trabalhando com 28% da sua frota, sendo que a mesma

demonstrou em Gltimo pedido de subsidio que o nimero de passageiros transportados foi de

8,68% se comparado ao fluxo normal, demonstrando assim que tal servico estd com maior

frota de 6nibus se comparado ao fluxo de pessoas.
2) Més de marco: 90.041 pagantes,;
Més de abril: 11.127 pagantes.

3) Segue anexo o solicitado.

6) A Prefeitura acompanha o cumprimento e efetua Notificagao quando ha falha no atendimento.

Estando a disposi¢do para demais informagcdes que se fizerem necessarias.

Atenciosamente,

N
artflir Henrique Silva Boccato
Gerente de Divisbes - GDP
CREAn.® 5061874464



PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E MEIO AMBIENTE

DIVISAO DE FISCALIZAGAO DE OBRAS E POSTURA

Sao Roque 11 de marco de 2020.

Ao Senhor Diretor,

Em resposta ao item — 4;

- Multas — 19

- Fiscalizagao e Orientacdo — 294

(Observagéo: orientacées de normas refex ao Decreto)

- Estabelecimentos Fiscalizados — @\’

y
Em resposta ao item —
Q
Sim \

A )
A
>

Alexandre Valente Oliani
Chefe de Divisao de Fiscalizagcao e Posturas - DPF
Departamento de Planejamento
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A Prefeitura municipal de $do Roque - SP

Alc:
Sr.: Diretor de Dep. Planej e Meio Ambiente
Jose Eduardo Damas Loureiro

Estudo Técnico desenvolvido com o intuito de justificar de forma fundamentada
a necessidade para aumento de Subsidio da Tarifa dos Servigos Publicos de
Transportes Coletivos Urbanos da Cidade de Sao Roque -SP.

MIRAGE TRANSPORTES Sireld
CNPE 10487.358/000%-44
Mirage Transp;o,ytes Eirelli

HEDER M({U/DéNTE DA SILVA

SUP. DE OPERAGOES




Base
Marc¢o/2020

O estudo de elevagéo do subsidio atual teve como base a demonstragdo
técnica, e a apuracdo dos dados operacionais e demanda do més de Marco de

2020.

O resultado aponta para o valor de uma tarifa de equilibrio dos custos dos
servicos de R$ 11,70 (onze reais e setenta centavos). O estudo levou em
conta os elementos especificados no contrato de prestagio de servico de
Transportes Coletivo Urbano e foi fundamentada e desenvolvida no método do

GEIPOT.

De forma resumida e conclusiva dos estudos temos os seguintes quadros:

Dados de Demanda |/ Tarifa Quantidade
Passageiros Transportados Pagantes passg./més [ 90.041
Passageiros Tranportados Gratuidade ¢ passg./més { 18.427
Passageiros Tranportados Escolar passg./més f 21690

Tarifa Praticada Receita Tarifaria Atual Tarifa Equilibrio Receita de Equilibrio

R$ 4.20 RS 376.172,20 RS 11,70 RS 1.053.479,70
RS 0,00 RS 0.00 RS 0.00 RS 0,00
RS 2,32 RS 50.320.80 RS 5,85 RS 126.886.50
RS 428.493.00 RS 1.180.366.20
RS 436.000.00 (‘ PORTES B4kl
NP 10AD) 358000144
RS 864.493,00
Subsidio de RS 315.873,20 1 Sive

Equitibrio —~>

aze SP

Nos quadros acima, de forma objetiva, fica claro a defasagem da Tarifa Atual e
do seu subsidio. O quadro também demonstra a necessidade da elevagéo do
subsidio face o calculo de uma Tarifa atualizada de equilibrio.
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Base 0372020
Dados de Quilometragem
Quilometragem Efetiva km/més 133.967 42
Quilometragem Ociosa (5%) - kmimés { 6.698,37
Quilometragem Operacional km/més | 127.269,05

Custo p/ km CustoTotal

R% 8,7780 R® 1.175,962 4176

Sob a dtica do custo por quilometro e sua totalidade a necessidade de
elevacéo do subsidio fica plenamente demonstrada.

Concluindo, o subsidio atual deve ser imediatamente revisto aoc menos para
equilibrar Receita com os atuais Custos.

Fundamentacédo dos Estudos

A metodologia GEIPOT consiste em Instrugdes praticas para o calculo para
aumento da tarifa de 6nibus, através do levantamento dos dados operacionais
para calculo do nimero equivalente de passageiros, do percurso médio mensal
e do indice de passageiros equivalentes por quildmetro; procedimentos
necessarios para o calculo do custo por quilémetro; metodologia de calculo dos
componentes dos custos fixos e custos variaveis e a forma de obtencdo dos
coeficientes utilizados; metodologia de calculo dos fatores de utilizagdo de
motoristas, cobradores e despachantes; descricdo dos encargos sociais
considerados no calculo da tarifa e; apresenta uma situacdo hipotética de
calculo. Todas informagdes critérios e metodologia adotados para elaboracéo
do calculo aumento de subsidio, veiculados no manual de instrucbes praticas
atualizadas - IPA, também instituido pela portaria n® 644/MT do GEIPOT.
“Extraido do anexo 1 do manual de instrugdes de praticas atualizadas (IPA)

BT AR

Hiarig Hffdénte da S 3
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Vérios pontos que devem ser observados, todos eles com influéncia direta no
calculo de custos e consequentemente na composicéo da Tarifa de Equilibrio:

o Dados Operacionais Oferta e Demanda

DADOS OPERACIONALS
Dados da Frota B
Frota Operacional veic./més 20
Convencional / Leve yeic.fmés 10
Pesado veic./més 10
Frota Reserva veic./més 5
Convencional / Leve veic./més 5
Pesado veic./més Q
Frota Total veic./meés 25
Base (13/2020
Dados de Quilometragem
Quilometragem Efetiva km/més 133.967 42
Quilometragem Ociosa (5%) km/més 65.698,37
Quilometragem Operacional kmimés 127.269,05
Base (372020
Dados de Demanda
Media Passageires Transportados Pagantes passg./més G0.041
Média Passageiros Tranportades Gratuidade . passg./més 18.427
Média Passageiros Tranportados Escolar . passg./més 21.690
Média Passageiros Equivalentes A passg./més f 100.986
Madia de Passageiros Transportados Total © passg./més [ 130.158

2T Ao %ﬁmﬁ@ﬁﬁ:ﬁi
SBOL0T-44

nR@mageirsneores.com.by
Sup. De ogeraches
530 Rogua - Sp




Minage
Base 03/2020
Dados de Demanda - outros
Passageiro Veiculo Dia - {otal ' passg./ frota f 232
Passageiro Veiculo Dia - Ecénomico passg./ frota [ 130

Indice de Passageiro por quilometro - operacional ,

Indice de Passageire por quilometro - ecénomico |

e Dados de Insumos Basicos (Prec¢os)

ik [ 07531
ipke | 0,6721

. Base 03/2020
DADOS DE INSUMOS BASICOS
Preco de um Litro de Oleo Dissel RS/ 3.5990
Preco do Arda (balde? RS 85,00
Frego dleo lubrificants RS 379.00
Prego Ponderado de um Pneu nevo RS 1.5650.00
Preco de uma 01 Recapagem/Recauchutagem RS 457,00
Preco Ponderado de 01 Camara-ge-ar R$ 4.00
Preco Ponderado de 01 Protetor R$ 0,00
Prago Ponderado de 01 Vefculo novo Completo {Chassij R% 195.000.00
Frege Ponderado de 01 Veiculo nove Completo {carrecenia) RS 150.000.00
Valor Anual de Seguro Obrigatério R$/Neic. ana 16,81
Valor Anual de Seguro de Resp. Civil Facultativo R¥Veic. ano 0.00
Valor Total de Beneficios soma{C. B.+ C. M. + V. R} R¥/més [ 152.8149.85
Valor Mensal de P’ro—Labore R$/més ‘.I0.000,0G
Salrio Base de Motorista {Onibus) R$ f 3.350,90
Salério Base de Cobrador RS [ 1.699.71
Salario Base de Fiscal/despachanie R% [ 2.871.68
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Minsge
Preco do éleo Diesel Conforme pesquisa

http://www.anp.gov.br/preco/prc/Resumo_Por_Municipio_Posto.asp referéncia
media da cidade Barueri - SP. Pregco de material de rodagem Os precos
correspondem a pratica de mercado. O mesmo ocorre com os servigos de
recapagem.

Preco de veiculo O prego de veiculo considerado na planilha de calculo tarifario
esta compativel com 0 preco praticado na conjuntura atual que corresponde a
pratica de mercado. Pre¢o de seguro Ao contrario do seguro obrigatério, que
tem seu valor fixado pelo governo, o valor do seguro de responsabilidade civil
depende muito da frota compreendida, entretanto, o valor praticado pela
concessionaria, conforme demonstrado em de apdlice de segura. Deve ser
considerado o valor divulgado no site www.dpvatseguro.com.br.

o Parametros, Coeficientes, indices, Percentuais, Vida Util

ANSPORTES i
(\aswm%

@
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Minage
i ) Base 03/2020

PARAMETROS: COEFICIENTES, PERCENTUAIS, VIDA UTIL
Coeficiente de consumo de Combustivel {NMicrodnibus} Ekm 0.3600
Cosficiente dz consumo de Combustive! {leve} Bem 0.4000
Coeficiente d2 consumao de Combustivel (pesado) Ekm 0.5000
Coeficiente de c»cmsumb equivalente de Lubrificantes Ukm 0,066
Coeficiente de consuma de Pegas e Acesstrios Cosf 0.0070
Quantidade de recapagens por Pneu Qtd. 2,00
Quantidade de jogos de Camara-de-ar {recap) Qid. 0.00
Quantidade de jogos de Protetor {recap) Qtd. 0.00
Quantidade de Pneus por jogos Qtd. 6
Vida Util Preu novo km 85.000
Vida Util Total Com Recapagem km 35.000
Vida Economicamente Utit de um Veiculo {Iicrabnibus) ‘ aro 7.00
Vida Economicamente Util de um Veiculo {Leve} ano 10.00
Vida Economicamente L'itil de um Vefculo (Pesado) any 10.00
Valor residual de veiculo da frota {Microdnibus) % 20.00%
Valor residual de veiculo da frota {Leve) % 20.00%
Valor residual de veiculo da frota {Pesado) % 10.00%
Taxa de remuneracéo Anual % 12,00%.
Coeficiente de Despesas Gerais WPPVM 0.000022%
Fator de Depreciago Instalagfes & Equipamentos Coef. 0.010%
Fator de Remuneracéo Instalacies e Equipamentos Cosf. 0.046%
Fator de Remuneracéo de Materia! de Almoraxitado Cosf. 0.630%

b, Def o eraghes
a0 Nogue - 5P

Oleo Diesel, lubrificantes e Arla.
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. Base 03/2020
DADOS DE INSUMOS BASICOS
Preco de um Litro de Oleo Diesel : R§2 3.5990
Preco do Arla {balde) : RS 85,00
Preco dleo lubrificante : R 379.60

Airioetranspories.combr
Sl Boree - 5P

O coeficiente de consumo de dleo diesel adotada paras os célculos esta de
acordo com os indicados pela referencias GEIPOT o, assim como os
lubrificantes e o Arla, o critério de consumo tem como base 0 ano de fabricagéo
dos veiculos (quanto maior o consumo por veiculos é o indice utilizado, para as
categorias micro, leve, médio e pesado). Pegas e acessoérios (O valor relativo de
pecgas foi adotado devido a frota ter baixa utilizagdo e conforme indicador pela
referencias GEIPOT, (quanto mais novos veiculos menores o indice utilizado,
dependendo do tipo micro, leve, médio e pesado).

Vida Util Rodagem

*



A vida (til conforme custo com material de rodagem

¢ Salarios e Beneficios



Acorde Coletivo de Trabatho -

vigéncia 01 de maio de 2019 a 30 de Junho de 2020

Saldrios
Motorista RS 3.350,90
Cobrador RS 1.699,71
base fiscal / Despachante RS 2.871,68
Remuneracio da Diretoria RS 10.000,00
CALCULO DE BENEFICIOS
Cesta Basica RS 96,00
8 Vale Refeigdo R$ 690,00
= Convénio Médico RS 473,32
g Convénio Odontaldgico RS 68,50
= Café da Manhi RS 1,50
PLR RS 141,66
Fator de Utilizagéio
Motoristas 2,50 F.U
Cobrador 1,60 F.U
Fiscalizagdo 0,50 F.U
Frota Total 25 Velc,
Frota Operacional 20 Veic,
Pessoal de Operagio 92 func.
Qtd.
Passoal Administrativo 10,00% 9 func.

Pessoal Manutencio

14,00% 13 func.

Total De Funcionérios 114 func.
Base de Célculo
Cesta Basica RS 10,944,060
-1 Vale Refeigdo RS 78.660,00
& Convénio Médico RS 53.958,48
g Convénio Odontoldgico RS 7.854,60
® Café da Manhd RS 57,00
PLR RS 1.345,77
Total Mensal RS 152.819,85
BARAGE TRANSPORTES Hinkld
CHPS; 1044 358/0001-44
Heder nte o S
& malk: hedersilvgipmjragetransportes.combr

S b
sS40 Roque - 3P



Valores de salarios e beneficios Os valores de saldrios estio em conformidade
com o estabelecido na convengéo coletiva do trabalho da categoria com data

base maio de 2019. Assim também os valores de beneficios que sdo definidos
juntamente.

MIRAGE TRANSPORTES éiRd
aspfisninus1-44
|

Heder Rudgnlte da Sihva
E- maik hedersivag franspories.comby
Sio Rodue - 5P
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e Encargos Sociais

COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO A Base
+ Contribuicdo a Previdéncia Social 0,00%
- Acidente de Trabatho 3,80%
- Contribuicdo a Terceiros:
- Saldrio Educacdo 2,61%
- SESI/SESC 1,586%%
- SEST/SENAT 1,04%
-~ SEBRAE £,63%
- INCRA 0,21%
< FGTS 8,34%
Total Grupo A 18,19%
GRUPO B
+ Férias 100 / ({365-30)/30) £,00%
+ Abono 100 /{365-30) 2,90%
+ Aviso Prévio Trabalbado 0,11%
- 132 saldrio 100 / {{365-301/30} 8,68%
- Licenca Paternidade 0,04%
+ Licenca Casamento 0,02%
- Licenca Funeral 0,01%
- Adicionat Hoturno 2,33%
+ Prémio por Tempo de Servigo - PTS: 0,00%
Total Grupo B 14,09%

GRUPO C

-+ Deposito por Rescisdo

- Avisa Prévio indenizado
+ Indenizacdo Adicional

- Seguro de Vida em Grupo 0,00%
Total Grupo C 7,87%
INCIDENCIAS CUMULATIVAS
- {grupo AxgrupoB)/ 100 2.56%
Subtotal | 2,56%
ENCARGOS VARIAVEIS

 Indenizacbes:
- Lei6.708/79-art. 9

- FGBYS-art. 225/ resc, {média) 0,00%
Subtotal i 0,00%
TOTAL GERAL 42,71%

12
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¢ Tributagido

Tributagao:

Pis

COFINS

1SS

Percentual sobre faturamento *
Total de Tributos

IMBUMOS BASICOS *

o
%
%
%
Yo

0.00%
0.00%
5.00%
2.00%
7,00%

3,7990 Preco de um litro de combustivel 3.350,90 Saldrio base mensal de motorista
T 188000 {Preco de um preu novo para vefculo Microdnibus 1.699,71 Saldrio base mensal de cobrador
: |Prego de um pneu novo piveiculo Conventional 2.87168 Saldrio base mensal de fiscal/despachante
1.560,00 Preco de um pneu novo piefcuio Resade 152,819,858  iBeneficio mensal total
r 457,00 JPreco de uma recapagem para vefculo Microdnibug  10.000,00 Remuneracio mesal total da diretoria
|Preco de uma recapagem pAeiculo Canvencionat 0,00 Despesa anual {R¥nfelc.} ciseguro resp. civil
Preco de uma recapagen pieiculo Pesado 16,81 Despesa anual corn saguro abrigatSrio por veitulo
[|Freco de uma cAmara-de-ar para veicuie Microdnit) 2,09 Despesa anual (Frota Total) com o IPVA

|Preco de uma cdmara-de-ar piveiculo Convencionai

Preco de uma cdmara-de-ar piveicula Pesado
JPreco de um protetor para veiculo Microbnibus
|Preco de um protetor para veiculo Convencional
Preco de um proletor para veiculo Pesade

_jPreco ponderado de um chassi novo pieiculo Microbnibus

: |Preco ponderado de um chassi novo piveic. Convencional
195.000,00 Preca ponderads de um chiassi novo piveic. Pesado
- 0,00  |Precoponderado de uma carroceria nova piveic. Microdnibus

150,

_180.00000  |Preco ponderada de uma carrocerta nova piveic. Convencional
0,00 |Preco ponderado de uma caroceria nova phveic. pesado

~ Valores e

mRE

Dados Operacionais J

Retomnar l

Mvﬁ%ﬁ.

N&MSPOW% iR

Sup De c@m@es
$ho Rorue - SP
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COEFICIENTES E PERCENTUAIS

(29

Custo Variavel . Custo Fixo o
: {itm) Coef, consumo combustive! piveic. Microdrubus 7 (anos]  Vida economicamente Gtil veicuio Micradnio
v | (mmp Coef. consumo combustivel piveic. Convenclanal 10 fanesy  Vida economicamente Gtit veic. Convencion:
84,5000 (emy  Coef, consumo combustivet piele, Pesado 19 fanss) Vida economicamente Ul veic, Pesada
v 0,0660 (vkmy Coeficiente de consumea de lubrificantes 20,00 %) Walor residual do veiculo Microdnibus
: 0,007 96¢més; Coel. cons. pegas e acessdrios piveic. Microdnibus 20,00 (%} Valof residual do veiculo Comvencional
- %imes; Coef. cons. pecas e acessdrios piveic. Convenciona 20,00 (%) yalor residual do veicuio Pesado
| %imés: Coel cans, pecas ¢ acessdrnios phaic. Pesadn 12,80 1%)  Taxa de juros
; {unid.) Niimero de recapagens para veiculo Micro8nibus 42,71 %y Encarge sccial de molorista
v Junid) Ntimero de recapagens para vefculo Convencional 42,71 (%}  Encargo social de cobrador
{unid,) Mumero de recapagens para veiculo Pesado i1 (%)__ Eneargo social de fiscalfdespachante
: ) tem) Vida Gtit total do pneu para veicule Microdnibus 250 {Hiveicy Fator de Utilizaco de motorista
” .} bm} Vida Gtll total do pneu para veiculo Convenclonal 1,60 (Hiveicy Fator de Utilizag8o de cobrador
(km; | Vida (it 1otal do pneu para veicuio Pesado o 50 {Hhveicy Fator de Utilizaco de kscalidespachante
" 0. 1400 %/Pes Op. Coeficiente de pessoai de manutencio
Visualizar Limites l 9,1000 *%iPes.0p. Coeficiente de pessoat administrative
0,00200 (WP Coeficiente de despesas gerais
Visualizar Tarifa 1 7,00 ) Soma das aliquotas sobre a receita (Tributc
Retomar 1
Ratamar Mante Prinsinal {
CNPE 70 ' 73587000143
E- mail: hedesgp
FATOR DE DEPRECIACAOIREMUNERAGAQ ANUAL POR TIPO DE VEICULD !
Fawa | Veiculo Leve Veiculo Pesada Veiculo Especial
Etdrla |Depreciacao Remuneracio Depreclaciio Remuneracao Depreciacio: ~ FRemuneracde
(anos) | Cosficiente ; CosfAcum. | Fator Rem. | Coeficiente | Coef Acum. | Fator Rem. | Coefictente | CoefAcum. | Fator Ram.
0- 110200000 0,200000 0,120000 0, 343453 0.143455 9,120000 0143435 0,143433 0, 120000
1. 210121420 0,371429 0096000 0.130909 0,276364 0,102545 0,130009 0,276364 01025435
2- 310142857 0,514286 0,015429 0.116364 0,302727 0.086836 0.116364 0302722 0,086834
G- 41]0,114286 4628571 (038286 0101818 0494345 3072873 0101818 64045435 4072473
4- 516085714 8.714286 0044571 5,087273 0581818 4060455 8087273 0581813 Q0604655
5- 610037143 $,771420 0034286 0072127 0654555 905018 0072727 0654543 005083
6~ 710028571 0,800000 0,027420 0038182 8710727 2031455 0058182 0,712727 0041455
7-8 0,800000 0.024000 0,043636. 0.756364 0.034473 0043636 0 756364 0.034.473
8- 91 0.800000 0.024000 0,029091 0,185455 0,029236 6,029001 0,733433% 0028136
9-19 6.800000 0.024000 0014545 0,800000 0023743 0.014345 0.800000 002575
10-11 0,800000 0,024000 0,800000 0,025000 0800000 0,024000
11-12] 0.800000 0.024000 0,800000 2024000 ,800000 0024060
+de 12 0,900000 4424008 0.800000 3,024000 .306009 024000

Visualizar Resumo

Retomar

14
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RESUMO DO CALCULO FINAL DA TARIFA
PLAN_MIRAGE
Rin./més R&més RS8%&wm % Custo % Total % e/Trib.
3,383¢ 65,9284 183980 38,0402 Afirage - Sio Roque
0,237E £.3853 29087 2.7060 3032020
Rodagem 05,2203 91722 26987 2,500
Pagas 2 Acessénios 0,3603 15,0807 4,.1164 4,1073
Custo Varidvel Total 244019 000 2342 2756
Depreciacio 3.265,72 B1.643,11 0,6094 10.58 TAT 6,34 Tarifa Calculagda
Veieulos 23w 80.780,63 G.6030 10,47 738 6.87 R;; 11,70
Mg, Inst. 2 Equipamentos ER 862,50 32,0064 8,42 908 a947 Tartfa C/ Desconto
Remunsracio 2.662,38 $4.359 66 04958 8,62 5,09 5.66 RS 5,85
Veicolos 24209% 60.322,16 04518 7,84 233 3,18
Maq. Tnst. 2 Equipamentos 138,00 3.450,00 £,0258 043 0,32 0,29
Almosarifado 103 30 2.587.50 0,0183 0,34 0,24 g2
Despesas com Pessoal 30,318,786 60637553 45283 78,28 55,45 31,56
eragdo 17 883,31 3530.765.21 2,674 46,34 RS A2 ..
giuutmqio 150394 5047887 0,373 6,49 4,58 1,16 tmprimir :
Administrative 3.88,5% 35770,62 4,63 37 304 l
Reneflcios '*‘.640-,99 132.819,85 11407 19,80 1397 1300
Remuneragio Diretoria 50000 30.000,00 0,0746 1,30 091 0,35 Retornar
Despasas Administrativas 695 40 17,285,032 0,120¢ 224 1,58 147
Gerats 699,60 17250480 Q,1288 223 1,58 147
Seguro Resp. Civit
Segure Obrigatério b A0 1502 5,0003 9,00 .80 640
PVA TR, u
Custo Fixo Total 36,938,29 @M Fgor™y #0000 T E 7058 43,54
Custo Toral S | 1485 | 160,00 93,00
Cusio Total ¢/Tributos ) w BT TR0  REXA
Quitometragem Total > 133.967 42
Custo Mensal
212.145 45
31.821,82
Radagem 29.514 44
Pegas 2 Acessbrios 48.300,00
Custo Variavel Total J21.781,71
Depraciacio 81.643,11
Waiculos 80.780,51 mg "
Mdg. Tnst. & Equipamentos 862 50 )
Remuneracio 66.559 66
Veiculos 80.522.18
Mdg. Inst. 2 Equipamentos 3.450,00
Almoxarifado 2.587,50
Despesas com Pessoal 606.375,68
Operagio 357.706,21
Manutencio 50.078.87
Administeative 35.770,62 Sup, D2 operagiies
Baneficios 152.819,85 5§80 Roque - SP
Remuneragio Dirstoria 10.000,00
Daspesas Administyativas 17.286,02
Gesais 17.250,00
Sezuro Resp. Civil
Sagura Obrigatézio 35,02
PVA ‘
Custo Fixo Total 771.863,34
Cugto Total 1.093.645 05
_an(o Total o/Tributos 1.475.962,42
Cuysto pian RS 8.7780

15



By consseron:
R s

Minage

] DADOS OPERACIONAIS I
fies | Frota Total Veic. Microdnibus Frota Tota! Veic. Convencional Frota Total velc. Pesado
(was} Lhassi Carroceria Chassj Carraceria Chassi Carroceria

E L R R R A | T 4 Frota Reserva {veiculos)
BT N U AU | S (. 8 ... 31690 Pass. Transp. Com Desconto {pass./més
2016 2-3 16 18 £0,00 Desconto (%)
W15 3.¢ & 90.041 Pass. Transp. Sem Desconto (pass.imés
M4 4.5 127269 Quil 1 Produtiva (km/més }
L= TR U | N AR | I ——_— 6.65% Quilometragem Improdutiva (kmimés)
013 &7 ’
01t 7-e 6.608 P
2010 2-8 07531 K
099 g.10 80,6721 PKe
208 13- 11
7 112

-t 12| Coeficientes _l

Frofs licrodnibus

Frota Convencional 15 - Retormar . _I

Frota Pesado 10 T

Frots Tatal 25 OK

Feots Dperanie 20 0.3

LIMITES

COEFICIEMTE DE CONSUMO DE COMBUSTIVEL fiikmy)

COEFICIENTE OF PECAS E ACESSORIOS

Limite Inferior  Limite Superior Aécia Limite Inferior  {imite Superior
Leve 0,35 0.39 0.37 6.0033 0.0083
Pesado 0,45 4,50 048
Especial 0,63 0,65 0,69 FATOR DE UTLIZACAD
Limite Inferior  Limite Superior Media
COEF. DE COMBUMO DE LUBRIFICANTES {Ifkm) Motorista 220 2,80 250
Limite Inferior Limite Superior Cobrador 2,20 2.80 2.50
0,04 8.06 Fiscal / Desp. 0,20 0,50 0,36

NUMERQ DE RECAPAGENS (unid.)

COEFICIENTES CATEGORIA DO PESSOAL

Limite inferior  Limite Superinr

Limite inferior  Limite Superior

Priegu Diagonal 2.5 3.5 Manutengéo 012 Q.15
Pred Radiat 2.0 3.0 Administrativo 0.08 0.13
VIDA UTHL {km) COEFICIENTE DESPESAS ADMIHISTRATIVAS
Limita Inferior Limite Superior Média Limite Infarior  Limite Superior Madia
Pneu Diagonat 70.600 92.000 81.000 0,0017 90,0033 0,0025
Pneu Radial 85.000 125.000 106100
Retomnar J e
R BiRAGE TRANSPORTES HRE
Pk 1 ARY358/0001-44
Hegh ot da Silva
& ol hederiba@miragetansportescomls
Sup, De speragles
540 Roque - 5P
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Conclusao

Os métodos utilizados levaram em conta os custos fixos e variaveis envolvidos
na prestacéo de servico, condicdes de execugdo, pessoal destacado, frota de
veiculos e os demais recursos fisicos e humanos necessarios para garantir a
prestacéo dos servicos. Observa-se também que a metodologia de célculo e as
praticas de elaboragéo do célculo e as praticas de elaboragéo do célculo de
aumento de subsidio, objetivando a viabilidade econdmico-financeira, foram
aquelas normalmente praticados nesse segmento de mercado com base na
planilha do GEIPOT.

PORTES Etisl
3580003444

HedenPldgete da Siva
E- mall: hedsrsiivy iiragelransoorbes.comby
Sup. De operschs

580 Rogue - 5p
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RESUMO - MARCO 2020

69.459,85 64.507,57 133.967,42

NSPORTES CiREL

aglh P?émﬁr@ da Sthea o
£l bedsednind miraetranspoTles.com.
Suip, De operecies

50 Romue - SP
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A Prefeitura municipal de Sdo Roque - SP

Alc:
Sr.: Diretor de Dep. Planej e Meio Ambiente
Jose Eduardo Damas Loureiro

Estudo Técnico desenvolvido com o intuito de justificar de forma fundamentada
a necessidade para aumento de Subsidio da Tarifa dos Servigos Publicos de
Transportes Coletivos Urbanos da Cidade de S&o Roque -SF.

BIRAGE ’B’?%f&h’%@ﬂm% 2GRN

Minagis Apaaepeitds Eireli
7 ‘-‘\
Hed mﬁe)—g%ﬁﬁ )
£ matk hedecslilpmitagetanepores.combr
#oparacies

SUP. DE OPERACOES

)



Base
Abril/2020

O estudo de elevagdo do subsidio atual teve como base a demonstracdo
técnica, e a apuracdo dos dados operacionais e demanda do més de Abril de

2020.

O resultado aponta para o valor de tarifa basica calculada (tarifa equilibrio) dos
custos dos servicos de R$ 99,80 (noventa e nove reais e oitenta centavos).
O estudo levou em conta os elementos especificados no contrato de prestagéo
de servico de Transportes Coletivo Urbano e foi fundamentada e desenvolvida

no método do GEIPOT.

De forma resumida e conclusiva dos estudos temos os seguintes quadros:

Dados de Demanda / Tarifa

Quantidade

Passageiros Transportados Pagantes - Vale Transporte
Passageiros Transportados Pagantes - Passe Comum
Passageiros Transportados Pagantes - Passe Escolar

Passageiro Transportados Pagantes - Recarga Guiche

Passageiros Tranportados Gratuidade

Tarifa Praticada

Receita Tarifaria Atual

| passg./més [

. 4
passg./més

- passg./més

| passg./més

~ passg./més

Tarifa Equilibrio

5.931
5.178
18
784
1.809

Receita de Equilibrio

RS 4.65 RS 27 579 15 RS 99 80 RS 531 913 50
RS 4.20 RS 21747 60 RS 89 82 RS 465 087 96
RS 2.32 RS 4176 RS 49.90 RS 898,20
RS 4.00 RS 3136 00 RS 8583 RS 57 289 16
RS 0.00 RS 0.00 RS 0,00 RS 0.00
RS 52 504 51 RS 1 125 189.11
RS 436.000.00 .
RS 488.504,51 MIRAGE TR
Gk 10,

Subsidio de
Equilibrio >

R% 636.684,60
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Nos quadros acima, de forma objetiva, fica claro a defasagem da Tarifa Atual e
do seu subsidio. O quadro também demonstra a necessidade da elevagédo do
subsidio face o calculo de uma Tarifa atualizada de equilibrio.

Base 04/2020
Dados de Quilometragem

Quilometragem Efetiva km/més »
Quilometragem Ociosa {5%) km/més 1451.80
Quilometragem Cperacional km/més [ 28.154,22
Custo p/ km CustoTotal
RS 35.7080 RS 1.068 242 3311

Sob a 6tica do custo por quilometro e sua totalidade a necessidade de
elevacio do subsidio fica plenamente demonstrada.

Concluindo, o subsidio atual deve ‘ser imediatamente revistc ao menos para
equilibrar Receita com os atuais Custos. MR AGE TRANADCRTT
MY BT

o 1
e YPTIMEEE Oy i
« aflad A
sy

A metodologia GEIPOT consiste em Instrugdes praticas pardGieaiciio para
aumento da tarifa de énibus, através do levantamento dos d@&g@%’ﬁéﬁgacionais
para calculo do numero equivalente de passageiros, do percurso medio mensal
e do indice de passageiros equivalentes por quilémetro; procedimentos
necessarios para o célculo do custo por quilémetro, metodologia de célculo dos
componentes dos custos fixos e custos variaveis e a forma de obtencao dos
coeficientes utilizados; metodologia de calculo dos fatores de utilizagdo de
motoristas, cobradores e despachantes; descricdo dos encargos sociais
considerados no calculo da tarifa e; apresenta uma situacdo hipotética de
calculo. Todas informacgdes critérios e metodologia adotados para elaborag@o
do calculo aumento de subsidio, veiculados no manual de instrucbes praticas

Fundamentagéo dos Estudos
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atualizadas — IPA, também instituido pela portaria n° 644/MT do GEIPOT.
“Extraido do anexo 1 do manual de instru¢des de praticas atualizadas (IPA)

Varios pontos que devem ser observados, todos eles com influéncia direta no
calculo de custos e consequentemente na composigéo da Tarifa de Equilibrio:

e Dados Operacionais Oferta e Demanda
DADOS OPERACIONAIS

Dados da Frota

Frota Operacional
Convencional { Leve
Pesado

Frota Reserva
Convencional { Leve
Pasado

Frota Total

Dados de Quilometragem

veic./més 20
véic.z"més 10
velc /més 10
veic./més | 5
yaic./més | &
valC.imeés | 0
veic./més r 25
Base 04/2020

SPORTES PR
’ 35.35‘:53?@%‘3~%

Quilometragem Efetiva

Quilometragem Ociosa (£%)

Quitometragem Operacional

Dados de Demanda

kmimés
1481.80
28.154,2¢

kmimaés

km/més

Base 04/2020

Passageiros Transportados Pagantes - Vale Transporte
Passageiros Transportados Paganies - Passe Comum
Passageiros Transportados Pagantes - Passe Escolar
Passageiro Trénsportados Pagantes - Recarga Guiche
Media Passageiros Tranportades Gratuidade |
Média Passageiros Equivalentes

Média de Passageiros Transportados Total

. passg./més
| passg./més
passg./més

. passg./més }

passg./més

passg./més

| passg./més 13.720



Passageiro Veiculo Dia - total

DADOS DE INSUMOS BASICOS

Preco de um Litro de Oleo Diesel
Preco do Arla {balde}
Preco éleo lubrificante

Preco Ponderado de um Pneu novo

Prego Ponderado de 01 Protetor

Yator Anual de Seguro Obrigatorio

Valar Mensal de Pro-Labore
Salrio Base de Motorista {Onibus)

Salanio Base de Cobrador

Base 04/2020
Dados de Demanda - outros
- passg.f frota f 25
Passageiro Veiculo Dia - EcHnomico © passg.f frota { 20
indice de Passageiro por quilometro - operacional ipk f 0.3577
indice de Passageiro pof quilometro - gconomice ipke f 0.2001
Bug, De opemss
s Dados de Insumos Basicos (Precos)
Base 0412020
.
R 30940
RS 85,00
R3 379.00
RS 1.262.1%
Preco de uma 01 Recapagem/Recauchutagem RS 457.00
Prego Ponderado de 01 Camara-de-ar RS 0.00
R3 000
Preco Ponderado de 01 Veiculo novo Completo {Chassi) RS 195.000.00
Preco Ponderado de 01 Veiculo novo Completo {carroceria) RS 150.000.00
R$MNeic. ano 16.81
Valor Anual de Seguro de Resp. Civil Facultativa R$/Veic. ano (.00
Valar Tota! de Beneficios soma(C B. + C. M + V. R} R%/més f 158.675.72
' RS/me 10.000.00
R$ " 3.350.90
RS " 189971
RS " 287168

Salario Base de Fiscal/despachante

(2



Preco do 6leo Diesel Conforme pesquisa

http:/lwww.anp.gov.br/precolprclResumo_Por_IVlunicipio_Posto.asp referéncia
media da cidade Barueri - SP. Preco de material de rodagem Os precos
correspondem a pratica de mercado. O mesmo ocorre com 0s servicos de
recapagem.

Preco de veiculo O prego de veiculo considerado na planilha de calculo tarifario
esta compativel com o prego praticado na conjuntura atual que corresponde a
pratica de mercado. Prego de seguro Ao contrario do seguro obrigatério, que
tem seu valor fixado pelo governo, o valor do seguro de responsabilidade civil
depende muito da frota compreendida, entretanto, o valor praticado pela
concessionaria, conforme demonstrado em de apodlice de segura. Deve ser
considerado o valor divulgado no site www.dpvatseguro.com.or.

» Parametros, Coeficientes, indices, Percentuais, Vida Util




i ) Base 04/2020
PARAMETROS: COEFICIENTES, PERCENTUAIS, VIDA UTIL
Coeficiente de consumo de Combustivel {Microdnibus) Ekm 0.3600
Coeficiente da consumao de Combustivel {levs) Zkem 0.4000
Coeficients de consumo de Combustivel {pesado) Bfkm 0.5000
Coeficiente de consumo equivalentve de Lubrificantes Blcm 0,066
Cosficiente de consumo de Pecas e Acessbrios Coef 0.0070
Quantidade de recapagéns por Pneu Qtd 200
Quantidade de jogos de Cdmara-de-ar {recap) Qtd. 0.00
Quantidade de jogos de Protstor {recap) d. 0.00
Quantidade de Pneus por jogos Otd. 8
Vida Util Pneu novo km 85 000
Vida Util Total Com Recapagem km 35.000
Vida Economicamente Util de um Veiculo (Microfnibus) ano 7.00
Vida Economicamente Util de um Veiculo {Leve) ano 10.00
Vida Economicamente Util de um Veiculo (Pesado) ano 10,00
Valor residual de veiculo dé frota {Microdnibus) % 20.00%
Valor residual de veiculo da frota (Leve) %o 20.00%
Valor residual de veicule da frota {Pesado) b 10.00%
Taxa de remuneragdo Anual % 12.00%
Coeficiente de Despesas Gerais UWPPVH £.000022%
Fator de Depreciacdo Instalacties e Equipamentos Coel. 0.010%
Fator de Remuneragdo Instalacles e Equiparhemo:a Coef. 0.040%
Fator de Remuneracdo de Material de Almoraxifado Coef. 0.030%

MIAGE TRANEVE

Pk ﬁ@ﬂj};ﬁ BR/051-44

Oleo Diesel, lubrificantes e Arla.
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. Base 04/2020
DADOS DE INSUMOS BASICOS
Prego de um Litro de Oleo Diesel ' RS/ 3.0990
Praco do Ara (balde) R$ 85.00
Precao dleo lubrificante R% 379.00

- sl hoder sl

O coeficiente de consumo de dleo diesel adotada paras os célculos esta de
acordo com os indicados pela referencias GEIPOT o, assim como 0s
lubrificantes e o Arla, o critério de consumo tem como base 0 ano de fabricagao
dos veiculos (quanto maior o consumo por veiculos é o indice utilizado, para as
categorias micro, leve, médio e pesado). Pecas e acessorios Q valor relativo de
pecas foi adotado devido a frota ter baixa utilizagéo e conforme indicador pela
referencias GEIPOT, (quanto mais novos veiculos menores 0 indice utilizado,
dependendo do tipo micro, leve, médio e pesado).



Vida Util Rodagem
A vida Gtil conforme custo com material de rodagem

o Salarios e Beneficios

a2 pay B
RO



Acordo Coletive de Trabatho -

vigéncio 01 de maio de 2018 a 30 de Junho de 2020

Salorics
Motorista RS 3.350,90
Cobrador RS 1.698,71
base Fiscal / Despachante R$ 2,871,68
Remuneraf;’éo da Diretoria R$ 10.000,00
CALCULO DE BENEFICIOS
Cesta Basica RS 128,00
a Vale Refeig8o RS 650,00
2 Convénio Médico R$ 473,32
g Convénio Odontoldgico RS 68,90
= Café da Manh3 RS 50,28
PLR RS 178,95
Fator de Utilizagho
potoristas 2,50 F.U
Cobrador 1,60 F.U
Fiscalizagdo 0,50 F.U
Frota Total 25 Veit.
Frota Operacional 20 Veic.
Pessoal de Operacio 92 func.
Qtd.
Pessoal Adminisirativo 10,00% 9
Pessoal Manutencdo 14,00% 13
Total De Funcionarios 114 func,
Base de Calculo
Cesta Basica RS 14.552,00
3 Vale Refeicio RS 78.660,00 GETRAD SBORTES By
2 Convinio Médico RS 53.958,48 ' P e e
% o - T ;fxémﬁ}m«@gg
E Convénio Odontolégico RS 7.854,60 L
@ Café da Manh8 RS 1.910,64 o "
PLR RS 1.700.00 i
Total Mensal RS 158.675,72

10



Valores de salérios e beneficios Os valores de salarios estdo em conformidade
com o estabelecido na convengao coletiva do trabalho da categoria com data
base maio de 2019. Assim também os valores de beneficios que séo definidos
juntamente.

i Q;;Zj@rm daSiva
“igBiragetransportes.combr
St Do onerachas

530 Roges - 5P
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o Encargos Sociais

COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCIAIS

GRUPO A Base
. Contribuicio a Previdéncia Social 0,00%
. Acidente de Trabalho 3,80%
- Contribuicdo a Terceiros:
- saldrio Educagdo 2,61%
- SESI/SESC 1.56%
- SEST/SENAT ’ 1,04%
- SEBRAE 0,63%
- INCRA 80.21%
. EGTS 8.34%
‘ Total Grupo A 18,19%
GRUPO B
. Férias 100/ ((365-30}/30) £.00%
- Abono 100 /{365-30) 2.90%
- Aviso Prévio Trabalthado 0.11%
- 132 saldrio 100 / {{365-30}/30) 8,68%
- Licenca Paternidade 0.04%
- Licenc¢a Casamento 0,02%
+ Licenga Funeral 3,01%
+ Adicional Noturno 2,33%
. Prémio por Tempo de Servigo - PTS: ‘ 0.00%
Total Grupo B 14,09%
GRUPC C
+ Deposito por Rescisao 3,78%
- Aviso Prévio indenizado 3,75%. sl b
- indenizagdo Adicional 0,34%
- Seguro de Vida em Grupo 0,00%
To%al Grupo C 7.87%
INCIDENCIAS CUMULATIVAS
- {grupo Axgrupo B}/ 100 2,56%
Subtotal ! 2,56%
ENCARGOS VARIAVEIS
- indeniza¢bes:
- Lei6.708/79-art. 9
- EGTS - art. 225/ resc. {média) G,00%
Subtotal il 0,00%
TOTAL GERAL 42,71%

12



e Tributacao

Tributagdo:

Pis : % " 0.00%
COFINS ' % ™ ‘ 0.00%
ISS % 5.00%
Percentual sobre faturamento * ‘ % 2.00%
Total de Tributos | % 7.00%

imposto de Renda sobre o Lucro

CstL : % 9.00%
1.R. {15% sobre o Lucre Real) % 15.00%
IR. {10% sobre o Lucro Real) % 10.00%

* . Encargo Sacial {20% INSS) - Lei Federal n® 12.715. de 17 de Setembro de 2012;

* . PIS e COFINS {0.65% e 3%) - Lei 12.860/2013 de 12 de setembro de 20%3. retroativa a 31 de maio de
2013 conforme media provisdria n°617;

INSUMOS BASICOS |
7 3,0990 Preco de um lilre de combustivel 3.350,90 Saldrio base mensal de motorista
|Preco de um phet novo para veiculo Microbnibus 1.699,71 Salario hase mensial de cobrador
|Preco de um pneu novo piveiculo Convencional [ 28TLES Saldrio base mensal de fiscalidespachante

Preco de um pnew novo pivefculo Pesado " I8BETET? Beneficio mensal totel
|Preco de uma recapagem para veiculo Microdnibud  10.800,00 Rernunaracie mensal total da diretoria
_Prego de uma recapagem piveiculo Convencional i 0.00 Despesa anuat (R0} eisegurd resp. civil
Preco de uma recapagem piveiculo Pesado i 15,81 Despesa anusl com 3egure nbrigatbrio porveituo
Preco de uma cdmara-de-ar para veiculo Kicrodnity 6.00 Despesa anual (Frata Total) corn o 1PVA
Preca de uma camara-de-ar pheiculo Convencionat
Preco de uma camara-de-ar pieicuto Pesado * yalores em RS
_|Preco de um protetor para veiculo Mictodnibus
Prego tie um protetor para veicule Convencioral o |
‘|Preco de um pratetor para veiculo Pesado Dados Dgeracionais _,4
“IPreo panderado de um chassi novo pivefculo Microdnibus
_|Preco ponderada de um chassinove pieic. Convencional s
Preco ponderado de um chassi novo piveic. Pesado Retorrar ;
Preco ponderado de uma carroceria nova piveic. Microdnibus
Preco ponderado de uma carroceria nova pivelc. Convencionat
150.000,00 Preco ponderado de uma carroceria nova piveic. pesado

13



COEFICIENTES £ PERCENTUALS

Custo Variavel Custo Fixo
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 03600 | (¥em; Coef consume combustivel phvelc. Micro8nibus 7 fanos;  Wida econcmicaments (titveiculo Ricrodnid
iwkmy  Cuef. consumo combustivel pAeic. Convencienal tanosi  Wida ecanomicaments (til veic. Convencion:

<

<

:: () Copef. congumo combustivel piveic. Pesado janns:  ¥ida ecopomicaments Gl vaic, Pesada
(fkm; Coeficierde de consumeo de lubnficanies 3y valor resicual doveiculo Microdnibus
:_ ssimisi Coef. cons. pecas e acessorios piveic. Micradnibus (%) Valorresicual do veitulo Convencional
/més) Coef. cons. pecas e acessorios phefc. Convenciony (%) Valor residual do veiculo Pesado
v s5imés) Coel. CONS pecas e acessorios pieic, Pesado (%) Taxa de juros
: {unid.y Mumero de recapagens para veiculo Microdnibus (%} Encargo social de modorista
v {unkl.) Mimero de recapagens para veiculo Convencional (%} Encargo sacial de cobrador
funid.) Mamero de recapagens para veiculo Pesada 41,71 (% Encargo social de fiscalidespachante
¢ fkmy  Wida 1til tota! do pneu para veiculo Micrednibus 2.8439 {Hiveic.; Fater de Utilizaclo de motnrista
r. femy  Vida Olil total do pneu para veiculo Convencianal 1,66 Hivelc.y Falor de Utitizag3o de cobrader
¢ (ki Vida Uil tofal do pneu para veicule Pesade 0,50 (Hiveic. Fator ge UtilizacSo de fiscaiidespachante
%iPes.Op. Coeficients de pessoal de manutengin
Visualizar Limites l 77700000 Twmes op Coeficiente de pessoal administrativ
0,00200 vty Coeficients de despesas gerais
Visualizar Tarifa i 7,040 (%) Soma das aliguotas sobie a receila
Retomar l
!

Ratarnar tenis Prinrinal

S D opparay
589 Hoque - 5p

FATOR DE DEPRECIACAC/REMUNERACAC ANUAL POR TIPO DE VEICULO

Faixa Veicula Leve Veicuio Pesado Vaiculo Especial

Etéria [Depreciacio Remuneragio Depreciacdc Remuneracao Depreciatio Remuneracao

(anos) | Caeficiente | CoefAcum. | Fator Rem, | Coeficiente ;| CoefAcum | Falor Rem. | Coeficiente CoefAcum. | Fator Rem
0- 110200000 0,200000 0120000 0.143455 4145453 0,120000 0 143433 143455 ©,1300600
1- 2|0,171428 0371429 0.096000 0,130809 0,276354 {,102345 $.13090¢ 5,276364 0102343
2- 310142857 ,514286 §,975429 0.116364 $.392707 $.086836 6116364 3 {.586836
3- 4 (5114286 G62857% 2538286 510188 § 404545 072873 010818 3 0TS
4- 5085714 0,713286 0044571 2087273 2,381838 0060635 2.687233 ;8 £ 060633
5- 6 (0837143 Q.771428 $,034286 §.072727 3634545 0.030182 07277 3 4.030182
£ 7 [5038572 8,800005 0,007429 0058182 0,712727 0043435 £.058182 b 0041435
7- 8 .800000 (1.024000 0,043636 4,756364 £,634473 0043638 : 0034373
a- 9 G 300000 0024000 0030001 0.783453 0029236 (020001 0.785453 (1,029234
g- 10 £,300000 { 033000 {.514345 {.8300:00 0237435 RO EXEY] 7 S00000 0003743
-1 £.800000 $.024000 0808000 F024000 0.800080 034000
11-12 0,800000 0024000 4.800000 0.024000 3800050 $.034000

+de 12 0,800000 0,024000 §.800000 0,004000 0. 800000 2024000
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PLAN_MIPAGE

]
Wirage - 8o Foyue
3042020

e s

. Tarfa Calcuta

Mag. Inst. 2 Equipamentos

Remunacagic

Vedeulos
3Zig. Inst. ¢ Equipamentos
Almorarifado

Despesas com Pessoal

.A.A.Opeﬂm
\anutensdo 60,1598
Sdministrative 42.3635,70
Beneficios 15887572
Ramuneragio Diretoria 434,35 15,003,000
Despesas Administrativas £91.42 18.667.82
" Gerais TG0 18.630.20
Segura Rasp. Civil
Segura Obrigatorio A0
VA S—
Cwsto Fixo Toral 38,550,589
Cwsoloml

Custo Toral ¢/Tributos oo
i 2 T ) 2963602 F
Guilometragem Total >>7 . 29.636,02 fmprimie
Custo Mensal Jp—

3543759
6.0161,57 Ratomar

Maq. Inst. e Equipamentos

_gemunﬂra;,ia
Mg, Inst. & Equipamentoz 3.726.00 !
Almozarifade 2.794 50 %
DepesmscomPassoll 70145041 itk 10457 5
Operagho 429 557 01
Nanutencio 60 151.98
A dministrative 42.965.74
Bensficies 158 B78.72
Remuneracio Dirztoria 40.000.00
Daspesas éfdministmti\‘as
Gerats
$egura Resp. Civil
Seguro Obrigatéric 27.82 S oo - 57
IPVA o ’
CustoFixo Total
CosoToml _____.
Custo Total ¢/Tributo
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Minsge
DADOS OPERACIONAIS B
P | Frota Total Veir, Microdnibus Frota Totai Veic. Canvencional Frota Tota: Veic. Pesado
(snos) Chai Carroceria Chassi Carroceria Chassi Carrocaria
-1 4 ] Frots Reserva {veiculos)
L2 N FTUURO | RO pe———— | S S f 18 pass. Transp. Estudante {pass.imés)
PO R S 2 12 5 r g T 50,00 Desconto (50%}
ERYR S q 5178 Pass. Transp. Passe Comum {pass./me:
4.5 10.00  |Desconto (10%:}
5.8 . 783 |Pass. Transp, Pagante {pass./mes)
G.7 |Deszonto {14%5)
7.8 4 pass. Transp, Sem Desconto (pass.imét
ST Y R | S i uitzmetragem Produliva tkmimés |
@10 4 Quit rmelragem improduliva (rimeés}
1911
11-12)
+de 12]
Frota Mcrodnious
Frata Coavencional 22
Frota Pesado & Coeficienes §
Frofa Total 27 oK e ioed
Frota Operante 32 0.814834815 i
Retomar |
LIMITES
COEFICIENTE DE CONSUMO DE COMBUSTIVEL (fkm) COEFICIENTE DE PECAS E ACESSORIOS
Limite Inferior Limite Superior Média Limite inferior  Limite Supetior
Leve 0.35 0.38 037 0.0033 0.0083
Pesado 045 0.50 0.48
Especial 0.53 0.65 0.54 FATOR DE UTILIZACAQ
Limite Inferior  Limite Superiot
COEF. DE CONSUMO DE LUBRIFICANTES {ifkm) Motorista 2,20 280
Cimite Inferior  Limite Superior Cobrador 220 2.80
0,04 0.06 Fiscal { Desp. 0,20 0,50
MUMERO DE RECAPAGENS funid § TOEFICIENTES. CAIEGURIA DO PESSOAL
Limite Inferior Limite Superior Limite Inferior  Limite Superior
Preu Diagonal 2.5 35 Manutencdo 0.12 0.13
Pneu Radial 2.0 3.0 Adninistrativo 0.08 .13

VIDA UTIL (km)

COEFICIENTE DESPEOAS ADMINISTRATIVAS

Limite Inferior Limite Superior tdedia
Preu Diagonal 70.000 92.000 §1.004
Pneu Radiat 85.000 125.000 106 400

Lirnite Inferior L mile Superior TAade
39,0017 0.0033 0.0025

i }

T
E»mgﬁ;sz@qaéj |
5

e b
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Conclusao

Os métodos utilizados levaram em conta os custos fixos e variaveis envolvidos
na prestagéo de servico, condigdes de execucéo, pessoal destacado, frota de
veiculos e os demais recursos fisicos e humanos necesséarios para garantir a
prestacao dos servigos. Observa-se também que a metodologia de calculo e as
praticas de elaboragdo do célculo e as praticas de elaboragéo do calculo de
aumento de subsidio, objetivando a viabilidade econdmico-financeira, foram
aquelas normalmente praticados nesse segmento de mercado com base na
planilha do GEIPOT.
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RESUMO - ABRIL 2020

12.857,48 16.778,54 29.636,02
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