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EXPOSICAO DE MOTIVOS AO PROJETO DE RESOLUGCAQO N° 002/20
L, DE 18/02/2019, DE AUTORIA DA MESA DIRETORA DA CAMARA.

Sé&o Roque - “A Terra do Vinho e Bonita por Naturgza”

O Tribunal de Constas do Estado de Sao
Paulo, em analise das contas dos exercicios 2009, 2010, 2011, 2012, 2013
e 2014, apontou, sistematicamente, irregularidades na estrutura
administrativa da Cédmara Municipal. Em razéo disto, a corte de fiscalizagao
exarou parecer de reprovagdo das contas dos exercicios de 2014 e de
2015.

Um dos principais apontamentos dos
relatorios que culminaram com a reprovagdo das contas diz respeito a
cargos em comissdo, e um eventual desequilibrio dos mesmos em relagéo
aos cargos de provimento efetivo.

Oportuno observar que, uma vez extintos
cargos de provimento em comissao — equilibbrando assim a relagdo entre
cargos efetivos e comissionados — a Cadmara Municipal, a partir de 2016,
recebeu parecer favoravel as contas daquele exercicio. Todavia restou
consignado que ainda eram necessarias algumas providencias a serem
tomadas pela Camara. -

Assim, nao resta alternativa a Mesa
Diretora desta Casa sendo propor um Projeto visando reestruturagdo do
“Quadro de Servidores” do Poder Legislativo Municipal, atendendo
primeiramente as necessidades da Casa, dos Vereadores e dos municipes.

Esse projeto, deve estar em conformidade
com o preconizado nas orientacdes do Egrégio Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, prestigiando as contratagbes de servidores de
provimento efetivo, com a contratagdo de servidores de provimento em
comissdo somente nas hipéteses previstas na Constituicdo Federal, ou
seja, destinando-se apenas as atribuicbes de direcdo, chefia e
assessoramento (Art. 37, V, da Constituicdo Federal).

Nesse sentido, e visando sanar
definitivamente qualquer vicio residual ainda nao sanado no que diz
respeito aos apontamentos do TCESP, é que a Mesa Diretora apresenta o
Projeto de Resolugéo n° 002/2019-L, que “Dispde sobre a reestruturagao
administrativa da Camara Municipal de Sdo Roque, Estado de Sao Paulo, e
da outras providéncias”, € o Projeto de Lei n° 031/2019-L, que “Fixa a
remuneragdo dos cargos, empregos e funcgdes relativos & estrutura
administrativa da Camara Municipal de Sao Roque, revoga dispositivos que
especifica e da outras providéncias”.
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lsso posto, a MESA DIRETORA DAXd

CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, por

intermédio do Protocolo n® PROTOCOLO N° CETSR 18/02/2019 - 10:53

1202/2019, de 18/02/2019, apresenta ao Egrégio Plenario o seguinte
Projeto de Resolugéo:
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PROJETO DE RESOLU(;AO N° 2/2019
De 18 de fevereiro de 2019.

Dispbe sobre a reestruturagdo administrativa
da Cédmara Municipal de Sdo Roque, Estado de
Séo Paulo, e da outras providéncias

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO
ROQUE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS E REGIMENTAIS, COM
FUNDAMENTO NO ART. 51, IV, DA
CONSTITUICAO FEDERAL, C.C. O ART. 20,
lIl, DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE SAO
PAULO E ART. 20, VI, DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE SAO ROQUE, SUBMETE A
ELEVADA APRECIACAO DO EGREGIO
PLENARIO DESTA DOUTA CASA DE LEIS O
PRESENTE PROJETO DE RESOLUCAO:

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Esta Resolugdo dispbe sobre a
reestruturacdo administrativa, cria o organograma e organiza o quadro de
pessoal da Camara Municipal de Sao Roque.

CAPITULO Il )
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E ORGANIZAGAO FUNCIONAL

Secao |
Das Unidades Administrativas e suas Competéncias

Art. 2° Constituem unidades administrativas da
Camara Municipal de Sao Roque:

| — Presidéncia;

Il — Mesa Diretora;

[Il — Controladoria;

IV — Gabinetes dos Vereadores

V — Comissdes.

§ 1° Com excegdao da Mesa Diretora, dos
Gabinetes dos Vereadores e das Comissdes, que possuem independéncia e
autonomia administrativa e politica, as unidades administrativas da Camara
Municipal de Sao Roque sao verticalmente hierarquizadas segundo a forma
disposta no organograma constante do anexo .

§ 2° Compete a Presidéncia, nos termos da Lei
Orgéanica do Municipio de Sao Roque:
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| — representar a Camara Mummpal em Juizo
ou fora dele;

I — dirigir os trabalhos legislativos e
supervisionar, na forma do Regimento Interno, os trabalhos administrativos da
Camara Municipal,

Il — interpretar e fazer cumprir o Regimento
Interno;

IV — promulgar as decisbes da Céamara
Municipal, bem como as leis, quando couber;

V — providenciar a publicagdo das decisées da
Camara Municipal e das leis por ela promulgadas, bem como dos atos da
Mesa;

VI - declarar extinto o mandato dos
Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito, nos casos que couber, observado o
que estabelecer a Lei Organica;

VIl — manter a ordem no recinto da Céamara
Municipal, podendo solicitar o auxilio da Policia Militar do Estado, se
necessario para esse fim;,

VIl — requisitar o numerario destinado as
despesas da Camara Municipal quando, por deliberagdo do Plenario, n&o
forem processadas e pagas pela Prefeitura, e apresentar ao Plenario, até dez
dias antes do término de cada periodo legislativo, o balancete relativo aos
recursos recebidos e as despesas realizadas.

§ 3° Compete a Mesa Dlretora nos termos da
Lei Organica do Municipio de Sao Roque:

| — elaborar e encaminhar ao Prefeito, até o
més de agosto, a proposta orcamentaria da Camara Municipal a ser incluida na
proposta do Municipio e fazer, mediante ato, a discriminacdo analitica das
dotacgdes respectivas, bem como altera-las quando necessario;

Il — se a proposta ndo for encaminhada no
prazo previsto no inciso anterior, sera tomado como base o orgamento vigente
para a Camara Municipal,

lIl — suplementar, mediante ato, as dotagdes do
orcamento da Camara Municipal, observado o limite da autorizagao constante
da lei orgamentaria, desde que o0s recursos para sua cobertura sejam
provenientes de anulagao total ou parcial de suas dotagdes;

IV — devolver a Fazenda Municipal, até o dia 31
de dezembro, o saldo do numerario que lhe foi liberado durante 0 exercicio
para a execugdo do seu orcamento;

V — enviar ao Prefeito, até o dia 1° de margo,
as contas do exercicio anterior;

VI — enviar ao Prefeito, até o dia 10 do més
seguinte, para fim de serem incorporados aos balancetes do Municipio, os
balancetes financeiros e suas despesas orgamentarias relativos ao més
anterior, quando a movimentagao do numerario para as despesas for feita pela
Camara Municipal,
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humanos, materiais e financeiros da Camara Municipal,

VIIl — designar Vereadores para missao de
representacéo da Camara Municipal na forma regimental.

§ 4° Compete a Controladoria Interna a
fiscalizagdo e o controle dos atos administrativos da Camara Municipal, a
avaliagdo da acdo governamental e da gestédo fiscal da Casa, mediante o
acompanhamento das agbes de ordem contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial, em relacdo a sua legalidade, legitimidade,
economicidade e a prevengdo a renuncia de receitas, nos termos de
normatizagao especifica.

S&o Roque - “A Terra do Vinho e Bonita por Natureza”

§ 5° Compete aos Gabinetes dos Vereadores o
exercicio das funcbes legislativas, garantindo a atuagdo dos vereadores em
todas as fases e esferas do processo legislativo, bem como a fungéo de
fiscalizar os trabalhos do Poder Executivo em consondncia com a ordem
juridica vigente. '

§ 6° Compete as Comissées Permanentes, nos
termos da Lei Organica do Municipio de Sao Roque, entre outras, as seguintes
atribuicoes:

| — oferecer parecer sobre projeto de Lei;

Il - realizar audiéncias publicas com pessoas e
entidades privadas;

Il — convocar os auxiliares diretos do Prefeito
para prestar, pessoalmente, informagbes sobre matéria previamente
determinada de sua competéncia,;

IV — receber peticbes, reclamagdes,
representacdes ou queixas de qualquer pessoa contra atos ou omissdes das
autoridades da Administracdo direta ou indireta do Municipio, adotando as
medidas pertinentes;

V - colher o depoimento de qualquer
autoridade ou cidadao; :

VI — apreciar programas de obras, plano
municipais, distritais e setoriais de desenvolvimento e sobre eles emitir parecer.

Art. 3° Para cumprimento das respectivas
competéncias as unidades administrativas serdo dotadas de servidores com
atribuicdes especificas, nos termos do art. 5° e anexo Il desta Resolugéao.

Secaolll
Do Quadro de Cargos e Fungoes

Art. 4° Compéem o quadro de cargos e fungdes
da Camara Municipal de Sao Roque:

| — Para provimento efetivo:

a) 1 (um) cargo de agente de operacgdes |;

b) 3 (trés) cargos de agente de operagdes ll;
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c) 1 (um) cargo de assistente de licitagoes,
compras e contratos;

d) 1 (um) cargo de assistente de comunicacao;

e) 1 (um) cargo de assistente de informatica;

fy 1 (um) cargo de assistente de recursos

humanos;

g) 4 (quatro) cargos de assistente parlamentar;

h) 1 (um) cargo de contador;

i) 3 (trés) cargos de motorista legislativo;

J) 1 (um) cargo de porteiro

[) 1 (um) cargo de copeiro

m) 2 (dois) cargos de procurador juridico.

n) 4 (quatro) cargos de assistente de
comissdes

0) 3 (trés) cargos de oficial legislativo

Il — Para provimento de servidor efetivo, em

a) 1 (um) coordenador administrativo;

b) 1 (um) coordenador legislativo.
1(

¢) 1 (um) controlador interno

Il — Para provimento em comissao:

fungao gratificada:

a) 1 (um) cargo de assessor consultor

legislativo;

b) 1 (um) cargo de assessor de comissdes;

c) 1 (um) cargo de chefe de gabinete da
presidéncia;

d) 1 (um) cargo de gerente financeiro;

e) 1 (um) cargo de gerente de comunicagdo
institucional;

f) 1 (um) cargo de gerente de tecnologia e
manutencao;

g) 1 (um) assessor cerimonial e eventos do
gabinete da presidéncia

h) 1 (um) cargo de gerente de recursos
humanos.

Paragrafo unico. Ficam extintos, criados os
cargos efetivos, em comissao e as fungdes gratificadas precedentes a esta Lei,
na conformidade do anexo V.
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Seco Il | m
Das Atribuigdes, Forma de Provimento, Requisitos para InvestiduraforagY
Carga Horaria, Lotagao e Substituicao dos Servidores da Camara
Municipal

Art. 5° As atribuicbes dos cargos s@o aquelas
constantes do anexo Il

Art. 68° A forma de provimento, requisitos para
investidura e carga horaria dos cargos e fungbes gratificadas da Camara
Municipal sdo os constantes dos anexos Ill.

Art. 7° Dez por cento dos cargos e fungdes
serao preenchidos necessariamente por servidores efetivos.

Art. 8° Os cargos serao lotados nas unidades
administrativas conforme indicado no anexo IV.

Segao IV
Da Remuneragao

Art. 9° Os servidores da Camara Municipal de
Sao Roque perceberdao as remuneragbes equivalentes as referéncias de
vencimentos dispostas em Lei especifica.

§ 1° Todos os direitos e vantagens de ordem
pecuniaria previstos no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio ou em
lei prépria, e que beneficiem os servidores publicos municipais da
Administragdo Direta, das Autarquias e Fundagdes Municipais, serao
estendidos aos servidores da Camara Municipal de Sdo Roque.

§ 2° O servidor, com mais de cinco anos de
efetivo exercicio, que tenha exercido ou venha a exercer cargo ou fungéo que
lhe proporcione remuneragéo superior & do cargo de que seja titular, ou fungéo
para a qual foi admitido, incorporara um décimo dessa diferenca, por ano, até o
limite de dez décimos.

§ 3° Para a obtengéo do beneficio de que trata
o paragrafo anterior ndo serdo computadas as fragbes de cada ano de
exercicio do cargo ou da fungao gratificada.

§ 4° A incorporacao de que trata o § 2° dar-se-a
a partir do més seguinte ao desligamento do servidor em comissao do cargo ou
da fungao gratificada que ensejou a incorporagéo.

§ 5° O servidor que venha a exercer cargo em
comisséo podera optar por manter a remuneragao do cargo de que seja titular.

CAPITULO Il
DO REGIME JURIDICO

Art. 10. As relagdes juridico-administrativas dos
servidores com a Camara Municipal de Sao Roque serdo regidas pelo Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio.
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CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 11. O servidor ocupante de cargo efetivo
podera ser cedido para outro setor do Poder Legislativo, de acordo com a
necessidade do servigco publico e, excepcionalmente, para o Poder Executivo,
suas Autarquias e Fundagbes, desde que, neste caso, seja firmado acordo
especifico de cooperagao entre os Poderes cedente e cessionario.

Art. 12. Ficam equiparados os vencimentos dos
servidores aposentados por esta Casa de Leis nos termos da presente
Resolugao.

Art. 13. As despesas decorrentes da aplicagao
desta Resolugéo correrdo por conta de dotagSes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 14. Esta Resolugao entrara em vigor em 01
de Setembro de 2019 revogando-se as disposi¢gdes em contrario, e em especial
o art. 5° da Resolugao n® 007-L, de 27 de abril de 2015.

Sala das Sessdes Dr. Julio Arantes de Freitas,
18 de fevereiro de 2019.

MAURO SALVADOR SGUEGLIA DE GOES
(MAURINHO GOES) '

Presidente
ROGERIO JEAN DA SILVA JULIO ANTONIO MARIANO
(CABO JEAN) 20 Vice-Presidente
19 Vice-Presidente
JOSE ALEXANDRE PIERRONI DIAS ALACIR RAYSEL
(ALEXANDRE VETERINARIO) 29 Secretario

19 Secretario
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ANEXO I
DESCRICAO DOS CARGOS

1. CARGOS EFETIVOS

AGENTE DE OPERACOES |

Descrigcao

Executa tarefas inerentes & manutencao, armazenamento de materiais, conservagao
e limpeza do prédio da Camara Municipal, bem como realiza os servicos de copa, tais
como o preparo de cafe, cha, sucos, agua, lanches entre outros; assegura as
condigdes de higiene e bem-estar das pessoas que frequentam a sede do Poder
Legislativo; Recebe, armazena e controla o estoque de produtos alimenticios e de
limpeza; Recolhe o lixo e abastece os banheiros e outras dependéncias com os
materiais que Ihe sejam necessarios; Mantém os materiais de cozinha sempre limpos
Mantem a ordem e a limpeza do local de trabalho, seguindo normas e instrugdes;
Auxilia a manutengao geral do local de trabalho, realizando pequenos reparos na
infraestrutura, tais como a substituicdo de ldmpadas e outros corriqueiros e eventuais;
Realiza pequenos servigos de jardinagem para limpeza e manutengédo da ordem
nesses espacos, aparando, regando e removendo sujeira de gramados; Atende,
guando convocado, nas sessdes; Executa outras tarefas correlatas que |he forem
determinadas pelo superior imediato.

AGENTE DE OPERAGCOES Il

Descrigao: .

Executa as tarefas operacionais de manutencéo inerentes a Camara Municipal;
Recepciona qualquer pessoa que venha as dependéncias da Camara Municipal,
dando as devidas orientagdes e encaminhamento ao setor competente; Recebe todo
e qualquer documento e ou correspondéncia enderecada a Céamara, salvo
determinacdo em contrario e as encaminha aos setores competentes e ou
responsaveis; Auxilia na fiscalizagdo da entrada e saida de objetos; Identifica e
registra no controle competente a entrada de pessoas, que nao sejam servidores,
nas dependéncias do Prédio Legislativo; Comunica, de imediato, toda e qualguer
irregularidade que ocorra dentro do recinto da Camara; Fiscaliza as areas de uso
comum; Verifica o funcionamento das instalagdes elétricas e hidraulicas do edificio,
assim como os aparelhos de uso comum, inclusive os de informatica; Realiza
pequenos reparos de manutencdo predial a critério do seu superior hierarquico;
Distribui correspondéncias; Zela pelo sossego e pela observancia da disciplina no
edificio, de acordo com o seu regimento interno ou com as normas afixadas na
portaria e nos corredores; Atende o visitante, indagando suas pretensdes, para
informa-lo conforme seus pedidos; atende chamadas telefénicas, manipulando
telefones internos ou externos, para prestar informagdes e anotar recados; Registra
as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais ou comerciais do



cliente ou visitante, de modo a possibilitar o controle dos atendimentos diarios.
Preenche e marca reunides, entrevistas em formularios e fichas proprias e
especificas; Organiza a triagem dos que buscam o atendimento; Mantém em ordem
todo o servigo de forma orgamzada e de facil uso, mantém cordialidade, bom trato.
Mantém e organiza arquivos documentos e outros. Recebe, armazena e controla o
estoque de produtos de uso geral da Camara; Executa tarefas em equipamentos de
fotocopia, scanner e similares; Opera software inerentes a atividade legislativa e
administrativa. Executa outras atividades correlatas, por ordem de seus superiores.

ASSISTENTE DE LICITAGOES, COMPRAS E CONTRATOS

Descricao:

Executa as atividades rotineiras ligadas ao Setor de Licitagbes, Compras e Contratos.
Realiza orgamentos, pesquisas e cotagbes de pregos para aquisicao de bens, obras,
servigos ou locagdes; Pesquisa certiddes de regularidade e outras informacées
cadastrais de fornecedores; Promove andamento nos processos administrativos que
demandem processos licitatérios, dispensa e/ou inexigibilidade de licitagdo; Emite os
pedidos de compras e encaminha aos fornecedores, bem como aos demais setores;
Acompanha o fluxo de entrega das compras efetuadas junto ao recebimento e
almoxarifado, atraves de sistema manual ou de sistema integrado; Elabora relatérios
e planilhas de trabalho, conforme orientag@o e supervisdo do responsavel pelo Setor.
Promove a geragdo, a organizagdo, manutengdo e conservagao, fisica elou
eletrénica, dos documentos pertencentes ao Setor de Licitagbes, Compras e
Contratos, especialmente no que se refere ao sistema AUDESP (Auditoria
Eletrénica). Formaliza os recebimentos e conferéncia das compras efetuadas;
Atender as orientagbes e solicitagbes que lhe forem conferidas pelo superior
imediato, pela Presidéncia ou Mesa Diretora, no que se refere ao atendimento das
recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, especialmente no
que se refere ao sistema AUDESP (Auditoria Eletrénica). Executa quaisquer outras
atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgao de lotagdo. Acompanha o estoque de bens
necessarios ao desenvolvimento das fungdes da Camara Municipal, providenciando a
reposicao dos mesmos; Verifica se ha realizacdo de inventario anual dos bens de
consumo e permanentes existentes em almoxarifado; Verifica se toda movimentagao
de material (entrada e saida) esta sendo registrada de modo a evidenciar saldos
atualizados e correspondentes as existéncias fisicas; Executa outras tarefas afins,
determinadas pelo superior imediato.

ASSISTENTE DE COMUNICAGAO
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Descrigao:

Planeja e executa as tarefas de divulgacao dos trabalhos legislativos e a realizagdo
dos eventos solenes; Produz, de modo técnico e sob supervisdo, conteudos
informativos e institucionais pertinentes para os canais de comunicagéo, inclusive
televisao e plataforma de compartilhamento de videos; Acompanha a divulgagcao em
jornais, revistas, radios, televisao e outros meios de comunicagao dos trabalhos do
Poder Legislativo; Opera os protocolos em eventos, solenidades e audiéncias
publicas; Assiste a Mesa Executiva na formulagdo do plano de comunicagéo da
Camara; Mantém contato com os érgdos de comunicacdo; Executa agdes em
eventos e demais atividades de comunicagado social; Realiza a atualizagdo do
arquivo de noticias do Poder Legislativo municipal, a guarda do acervo audiovisual
das sessbes plenarias e demais eventos realizados na Camara Municipal; Promove
o cadastro dos 6rgdos da administragdo publica federal, estadual e municipal e de
seus respectivos titulares, além de todos os dados necessarios a comunicagao da
Camara com os mesmos; Executa a manutengao e atualizagao do site da Camara,
operacionalizando e controlando a natureza das noticias da Camara Municipal e
atividades dos Vereadores; Divulga a alimenta contetdo relacionado ao portal da
transparéncia e site oficial da Camara; Executa outra atividades correlatas.

ASSISTENTE DE INFORMATICA

Descrigao:

Desenvolve trabalhos de natureza técnica na area de informatica, visando o
atendimento das necessidades dos usuarios da instituicdo, podendo atuar em uma
ou mais especificagdes que essa fungcdo abrange. Instala e configura softwares e
hardwares, orientando os usuarios nas especificagbes e comandos necessarios para
sua utilizagado; Opera equipamentos de processamento automatizados de dados,
mantendo ativa toda a malha de dispositivos conectados; Interpreta as mensagens
exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias; Notifica e informa aos
usuarios do sistema sobre qualquer falha ocorrida; Executa e controla os servigos de
processamento de dados nos equipamentos que opera; Executa o suporte técnico
necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos, com substituicéo,
configuragéo e instalacdo de modulos, partes e componentes; Administra cépias de
seguranga, impressao e seguranga dos equipamentos em sua area de atuacao;
Executa o controle dos fluxos de atividades, preparagdo e acompanhamento da fase
de processamento dos servigos e/ou monitoramento do funcionamento de redes de
computadores; Participa de programa de treinamento, quando convocado; Controla e
zela pela correta utilizagdo dos equipamentos; Ministra treinamento em area de seu
conhecimento; Auxilia na execugéo dé planos de manutencéo, dos equipamentos,
dos programas, das redes de computadores e dos sistemas operacionais; Elabora,
atualiza e mantém a documentagado tecnica necessaria para a operagéo e
manutencao das redes de computadores; Faz o backup diario e controle de antivirus
em todas as maquinas; Interage com fornecedores de TI; Auxilia as atividade de
operagao da estrutura de camera e som das sessodes legislativas e de se seguranca
da Camara; Auxilia na operagao de divulgacao do conteudo legislativo via plataforma
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de compartilhamento de videos e televisdo; Alimenta o portal eletrénico e dema
plataformas com o contelido de transparéncia; Executa outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio da fungao.

ASSISTENTE PARLAMENTAR

Descricao :

Assegura que o regimento seja integralmente cumprido nos trabalhos legislativos.
Atende aos vereadores para a elaboragdo de proposituras (requerimentos,
indicagdes, mogdes, projetos, emendas, oficios, pareceres, etc.), realiza pesquisa,
levanta necessidades, redige, digita, sugere solugdes e submete a aprovacéo e
assinatura dos mesmos. Participa das reunides, anota os pareceres emitidos,
organiza documentos, registra o que € discutido, redige a ata e documentos
pertinentes. Secretaria as audiéncias publicas fazendo anotagbes e apoiando os
participantes. Assessora a Mesa Diretora durante as sessdes, prepara a pasta com
os assuntos a serem tratados e permanece durante as sessdes para apoio diante das
necessidades que surgem. Procede a leitura de jornais, localiza a pagina onde
consta o ato legislativo, carimba e assina, registrando no arquivo especifico, e
abastecendo o sistema; Prepara o roteiro da pauta da sessao, com informagdes que
auxiliam o Presidente na direcdo da sessdo; Reproduz material e monta as pastas
dos vereadores, reunindo os assuntos que serdo tratados durante as sessdes;
Responde pela organizagado e reprodugdo dos documentos que sdo gerados nas
sessbes, reproduz na quantidade dos enderegamentos, conforme o despacho do
Presidente, e também distribui aos vereadores e Diretor Técnico Legislativo; Mantém
contato diario com os vereadores para verificar pendéncias e providéncias; |dentifica
proposituras em duplicidade no periodo legislativo e comunica aos autores das
proposituras, Comissdo Permanente de Constituicdo, Justica e Redagéo e o superior
imediato; Executa outras tarefas correlatas quando solicitadas pelo supervisor.

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS

Descrigao:

Assiste a geréncia e organiza todas as atividades de controle e administragéo dos
recursos humanos da Céamara; Formaliza processo de contratagdo de servidores;
Processa folha de pagamento mensal da Camara; Organiza as rotinas de trabalho, o
movimento de férias, licengas, faltas e etc; Cuida da manutengéo do banco de dados
de pessoal; Organiza, na forma que dispde a legislagdo, o processo de avaliagéo de
desempenho dos servidores da Camara; Cuida da manutengcdo dos documentos
funcionais dos servidores do Céamara, Assessora e presta informagbes e
esclarecimentos sobre assuntos relacionados a aplicagao da legislagao de pessoal,
quando necessarias; Apura valores relativos a encargos e impostos; Promover a
geragdo, a organizagdo, manutencdo e conservagdo, fisica efou eletrénica, dos
documentos pertencentes ao Setor, especialmente no que se refere ao sistema
AUDESP (Auditoria Eletronica) e receita federal documentos pertinentes aos
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servidores ativos e inativos; Elabora orgamento destinado ao desenvolvimekis—e
treinamento; Diagnostica necessidades de treinamento e capacitagédo; Pesd s‘gé@*’
custos envolvidos nos programas de treinamento e capacitagéo; Elabora materiais
programas didaticos para os programas de treinamento e capacitagdo; Acompanha
cursos de capacitagdo; Promove a integragcdo de novos servidores na Camara:
Subsidia o setor juridico com informacdes para defesa em agdes judiciais; Solicita
documentagéo para admissao; Executa outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da fungao.

CONTADOR

Executa atividades relacionadas a movimentagéao de recursos financeiros, efetuando
o registro dos atos e fatos contdbeis, elaborando demonstragbées contabeis e
orcamentos da Camara Municipal. Planejar o sistema de registro e operacées
contabeis, atendendo as necessidades administrativas e legais, para possibilitar
controle contabil e orgamentario; Escriturar a contabilidade da Camara Municipal;
Elaborar e assinar balangos e demonstrativos de contas, observando sua correta
classificagio e langamento, verificando a documentacéo pertinente, para atender as
exigéncias legais e formais de controle; Controlar a movimentacéo de recursos,
fiscalizando o ingresso de recursos, o cumprimento das obrigagées de pagamentos a
terceiros, os saldos em caixa e as contas bancarias, para possibilitar a administragéo
dos recursos financeiros da Cémara; Analisar aspectos financeiros, contabeis e
orcamentarios da execugéo de contratos, convénios, acordos e atos que gerem
direitos e obrigages, verificando a propriedade na aplicacdo de recursos
repassados, analisando clausulas contratuais, dando orientagéo aos executores, a
fim de assegurar o cumprimento da legislagao aplicavel; Analisar os atos de natureza
orgamentaria, financeira, contabil e patrimonial, verificando sua correcdo, para
determinar ou realizar auditorias e medidas de aperfeigoamento de controle interno:
Desenvolver a proposta PPA (Plano Plurianual), da LDO (Lei de Diretrizes
Orgamentarias) e da LOA (Lei Orgamentaria Anual) do Poder Legislativo; Orientar a
Céamara Municipal quanto ao cumprimento das normas referentes a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e seus anexos e a Lei Orgamentaria e seus anexos; Controlar a
execugdo orgamentaria, analisando documentos, elaborando relatérios e
demonstrativos; Elaborar o relatério de gestdo fiscal da Camara; Analisar e realizar
os trabalhos de conciliagdo de contas contabeis e bancarias; Acompanhar os gastos
de pessoal do Legislativo, tendo em vista o cumprimento da Lei de Responsabilidade
Fiscal, Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagbes e sugerindo medidas para a implantacao,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagéo; Efetuar a
prestacao de contas por meio do sistema informatizado e atender as Instrugées
Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo; Participar das atividades
administrativas de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao; Alimentar e
manter atualizados os sistemas de tributos, contribuicbes e impostos de
abrangéncias Federal, Estadual e Municipal; Prestar esclarecimentos aos érgaos de
controle, processos administrativos e gestdes pertinentes a area; Executar outras
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tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo ou determinadas
pela Diretoria de Finangas;

MOTORISTA LEGISLATIVO

Descrigao:

Exerce atividades de dirigir veiculos no municipio, em viagens fora do municipio ou
do Estado, transportando passageiros, funcionarios, autoridades e/ou cargas para
locais pré-determinados; Inspeciona o veiculo antes da saida, verificando o estado
dos pneus, o nivel do combustivel, da agua e do carter, testando freios e parte
elétrica, para certificar-se de suas condi¢cbes de funcionamento; Dirige veiculos,
manipulando os comandos de marcha e diregdo, conduzindo o veiculo no trajeto
indicado, com rigorosa observancia das condigbes de transito e das normas do
Cédigo de Transito Brasileiro (CTB); Zela pela manutengéo do veiculo, comunicando
falhas e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado; Realiza a entrega
documentos diversos na Prefeitura, Cartérios, Férum e outros locais determinados
por seu superior, assegurando que os mesmos cheguem aos destinatarios em
perfeitas condigbes. Registra em formulario especifico, informagdes referentes as
saidas, anotando a data, hora, destino, quilometragem na saida e de retomo, bem
como o nome do requisitante do servico. Confere assinatura de protocolos de
recebimento dos destinatarios em documentos que assim o exijam, sendo orientado,
previamente, desta necessidade por seus superiores. Mantém a limpeza do veiculo,
deixando-o em condi¢des adequadas de uso. E responsavel pelo recolhimento do
veiculo ao final do dia de trabalho no estacionamento designado. Executa outras
tarefas correlatas determinadas pelos superiores imediatos.

PROCURADOR JURIDICO
Descricao:

Presta assessoria juridica em todas as areas de atividade da Camara Municipal,
judicial e extrajudicialmente, sugerir e recomendar providéncias para resguardar os
interesses e dar seguranca aos atos e decisGes da Casa Legislativa; Acompanha
todos os processos administrativos e judiciais de interesse da Camara Municipal,
tomando as providéncias necessarias para bem curar os interesses daquele; Postula
em juizo, quando legitima, em nome da Camara Municipal, com a propositura de
acOes e apresentacdo de contestacdo; avaliar provas documentais e orais, realiza
audiéncias e realiza atos em todas as instancias e em todas as esferas, onde a
Camara Municipal for re, autora, assistente, opoente ou
interessada de qualquer outra forma. Acompanha processos administrativos externos
em tramitacdo no Tribunal de Contas, Ministério Publico e Secretarias de Estado
quando haja interesse da Camara Municipal, Analisa os contratos firmados pela
Camara Municipal, avaliando os riscos neles envolvidos, com vistas a garantir
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seguranca juridica e lisura em todas as relagbes juridicas travadas entre o en
publico e terceiros; Recomenda procedimentos internos de carater preventivo com o
escopo de manter as atividades da Camara Municipal afinadas com os principios que
regem a Administracdo Publica — principio da legalidade; da publicidade; da
impessoalidade; da moralidade e da eficiéncia; Acompanha os procedimentos
licitatorios; auxilia na elaboragao de contratos administrativos; Elabora pareceres em
todas as proposituras legislativas ou, quando solicitado, a documentos encartados em
processos administrativos, escrituras, processos administrativo-disciplinares, na
possibilidade de contratagdo direta; contratos administrativos em andamento,
requerimentos de funcionarios etc.; Redige correspondéncias e oficios que envolvam
aspectos juridicos relevantes; Presta assessoramento e apoio aos orgaos e unidades
administrativas em matéria de natureza técnica e juridica; Planeja, executa e controla
as atividades e tarefas inerentes a Procuradoria Juridica; Presta orientagao juridica e
assisténcia interna corporis, respondendo a consultas, Executa outras atividades
afins.

ASSISTENTE DE COMISSOES

Executa atividades diversas de apoio as Comissdes Permanentes e Temporarias no
desenvolvimento dos trabalhos legislativos. Elabora oficios, intimagdes, editais e atas
das Comissbes Permanentes e Temporarias. Auxilia na redagdo dos pareceres;
Pesquisa, levanta necessidades, redige, digita, sugere solucbes e submete a
aprovagéo das Comissdes. Agenda datas de uso do plenario para comissdes
permanentes e temporarias que se relnem para tratar de assuntos pertinentes,
participa das reunides, realiza anotagbes; Organiza documentos, registra o teor das
discussbes; Prepara o roteiro e pauta da reunidées das Comissbes e auxiliam os
Presidentes das Comissdes na direcéo dos trabalhos; Reproduz material e organiza
0s processos; Arquiva documentos e processos relacionados aos trabalhos das
Comissdes; Desenvolve, em auxilio a outros servidores, atividades de sessées
solenes da Camara, observadas as regras do cerimonial estabelecidas para eventos
e sessles legislativas; Executa outras tarefas correlatas quando solicitadas pelo
superior;

OFICIAL LEGISLATIVO

Executa servigos de escritérios que envolvam raciocinio, interpretacéo de leis e
normas administrativas em especial; Elabora, orienta e executa planos de trabalho,
referente ao setor que estd designado, respondendo para a geréncia ou
coordenadoria a que esta subordinado; Executa ou auxilia tarefas ou trabalhos
relacionados com as atividades meio e fim do Legislativo, nas areas destinadas:
Revisa os textos das proposituras que integram o processo legislativo e alimenta os
sistemas legislativos da Casa; Auxilia na elaboragao de atas das sessodes ordinarias,
extraordinarias, solenes; Controla a presenca dos vereadores e votacéo dos projetos,
nas sessbes da Camara; Controla o painel eletrénico de tempo; colhe assinaturas de
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documentos diversos dos vereadores em sessao ou fora dela; Faz levantamentd c@i
dados e presta informagbes quando necessario; Efetua o protocolo de propositura
junto ao sistema informatizado, Organiza e mantém o arquivo do departamento, para
a guarda de documentos e facilidade de consulta.

2. FUNCOES GRATIFICADAS

CONTROLADOR INTERNO

Descrigao:

Controla e fiscaliza a execugéo orgamentaria; Acompanha e avalia o cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidas no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes
Orgamentarias; Avalia a execugdo dos programas e dos orgamentos quanto ao
cumprimento das metas fisicas e financeiras; Verifica a legalidade dos atos de
gestdo de governo e avalia os resultados quanto a eficacia, eficiéncia e efetividade
da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial; Avalia os custos das obras e
servicos realizados pela Camara Municipal: Verifica a fidelidade funcional dos
agentes da administragéo responsaveis por bens e valores publicos; Fiscaliza o
cumprimento das medidas adotadas para retorno das despesas de pessoal aos
limites estabelecidos no regramento juridico; Acompanha o cumprimento dos limites
de gastos do Poder Legislativo Municipal; Desempenha suas fungées em estrito
cumprimento das normas de Controle Interno editadas; Propde a Mesa a elaboracgéo
e atualizagéo ou a adequagéo das normas de Controle Interno; Informa a Mesa,
para as providéncias necessarias, a ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares
ou antieconémico de que resultem ou ndo em danos ao erario; Programa e organiza
auditorias com periodicidade pelo menos anual; Manifesta-se, expressamente,
sobre as contas anuais da Camara Municipal, com o devido atestado dos mesmos
de que tomaram conhecimento das conclusdes nela contida; Encaminha, quando
solicitado, ao Tribunal de Contas Relatério de Auditoria e manifestagao sobre
eventuais irregularidades da Céamara Municipal, com indicagdo das providéncias
adotadas e a adotar para corrigir eventuais ilegalidades ou irregularidades, ressarcir
danos causados ao erario, ou evitar a ocorréncia de falhas semelhantes; Sugere a
Mesa instauragédo de Processo Administrativo nos casos de identificagdo de ato
ilegal, ilegitimo ou antiecondmico de que resulte danos ao erario e nos casos de
descumprimento de norma de controle interno caracterizado como grave infragao a
norma constitucional ou legal; Sugere a Mesa, que solicitem ao Tribunal de Contas a
realizagdo de auditorias especiais; Da conhecimento ao Tribunal de Contas sobre
irregularidades ou ilegalidades apuradas, com indicagéo das providéncias adotadas
ou a adotar para ressarcimento de eventuais danos causados ao erario e para
corrigir e evitar novas falhas; Assiste a Camara Municipal no controle interno da
legalidade dos atos administrativos a serem por ela praticados ou j& efetivados;
Executa outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.
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COORDENADOR ADMINISTRATIVO

Descrigao:

Coordena, orienta e controla os servigos administrativos, dotando-o de recursos
materiais @ humanos necessarios e exercendo sua coordenagao para alcangar os
objetivos e os resultados estabelecidos pelo Presidéncia e Mesa Diretora; delimita
os campos de agdo do departamento sob sua diregao, determinando objetivos em
consonancia com a politica governamental e as diretrizes do poder decisorio
superior, possibiltando o desempenho correto das fungbes pertinentes do
departamento; Estabelece as normas de servicos e procedimentos de agéo
examinando e determinando as rotinas de trabalho e as formas de execugao, para
obter melhor produtividade dos recursos disponiveis; Promove a articulagdo dos
setores vinculados ao departamento a que dirige, baseando-se em informagoes,
programas de trabalho, pareceres, reunides conjuntas, para integra-los e obter
maior rendimento das atividades; Faz cumprir decisdes tomadas em assuntos de
sua competéncia legal ou regimental, baixando instrucdes de servigos, expedindo
ordens e controlando o cumprimento das mesmas, para possibilitar a plena
realizagéo dos objetivos previstos; Propde as autoridades solugbes para assuntos
que escapam a sua area de competéncia, elaborando pareceres, formulando
consultas e apresentando sugestoes, a fim de contribuir para a resolugdo de
questdes dependentes de deliberagdo superior; Submete a aprovagdo superior
pedidos de aquisi¢cdo de material e equipamentos, justificando a necessidade de sua
aquisicao para que, se necessario, sejam observadas as normas de licitagdo e/ou
outras vigentes; Elabora relatorios, expondo o andamento dos trabalhos e
apresentando sugestoes, se for o caso, para informar as autoridades competentes
sobre os assuntos que dizem respeito ao departamento sob sua responsabilidade;
Pode desempenhar fungdes delegadas por ordem superior, como se articular com
6rgéos do Poder Executivo ou com outras entidades sobre problemas de interesse
comum; Representa o Presidente da Camara em tarefas correlatas que Ihe forem
delegadas; Desenvolve outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo
superior hierarquico.

COORDENADOR LEGISLATIVO

Descrigao:

Coordena e assessora os trabalhos nas sessoes plenarias, bem como dirige os atos
praticados pelos seus subordinados; Auxilia os diversos 6rgédos do Poder Legislativo
na execugdo de suas fungbes tipicas; Coordena os trabalhos legislativos, a
realizacdo de sessdes extraordinarias, ordinarias e outros eventos atinentes a
atividade legislativa, bem como a elaboragdo da pauta de trabalhos e registro
audiovisual das sessodes, Coordena e assessora a elaboragdo das proposigdes
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legislativas; D& encaminhamento, por determinagdo dos vereadores, aos projetos de
lei e outros atos normativos, pedidos de informacgéao e outros; Supervisiona o registro
das atividades legislativas, dentre elas, o arquivamento organizagao, inclusive de
forma eletrénica, e consolidagao da legislagdo do municipio; Acompanha as
comissdes permanentes ou especiais em suas atividades; Controla o expediente
interno (requerimentos, ordem das pautas e indicagdes); Presta assessoria as
bancadas nas sessdes plenarias.

3. CARGOS COMISSIONADOS

ASSESSOR CONSULTOR LEGISLATIVO

Descrigao:

Coordena as atividades politicas e de confianga da Mesa Diretora e das Comissdes
da Camara Municipal, planejando, orientando, controlando e avaliando estas
atividades para assegurar o regular desenvolvimento da gestdo da Mesa Diretora e
do trabalho das Comissdes; Articula as agdes desenvolvidas pela Mesa Diretora e
pelas Comissdes; Representa os membros da Mesa Diretora no desenvolvimento de
acoes previstas em projetos politicos e administrativos desenvolvidos pelo 6rgéao;
Controla e organiza o desenvolvimento e execugdo de atos administrativos de
competéncia da Mesa Diretora, observando as determinagdes legais; Representa,
com confianga, a Mesa Diretora em tarefas correlatas que lhe forem delegadas;
Desenvolve outras tarefas correlatas de confianga que forem de competéncia da
Mesa Diretora; Atua em atividades de planejamento, elaboragdo, acompanhamento,
pesquisa e execugdo de procedimentos e programas ligados a atividade politica;
participa de reunides politicas e estrategicas para a consecugdo dos objetivos da
Mesa Diretora e da Presidéncia; Assistir a Mesa Diretora na elaboracao de Projetos
de Leis entre outras proposituras e ordenando o relacionamento com o Poder
Executivo; Assessora a procuradoria juridica em atividades relativos a organizagéo
do trabalho, estudos, pesquisas e levantamentos de interesse da Administragao da
Camara Municipal; Assessora na elaboragao de minutas de atos, atos normativos e
instrumentos juridicos administrativos de competéncia da Mesa Diretora; Apresenta
sugestbes de Projetos de Lei e de outras proposi¢des legislativas. Estabelece a
interlocugéo da Mesa Diretora com os demais Vereadores e outros setores da Casa
Legislativa; Representa a Mesa Diretora, quando determinado, em reunides e
eventos; pratica os demais atos inerentes ao cargo por determinagdo da Mesa
Diretora.

ASSESSOR DE COMISSOES

Descrigao:
Compete planejar, supervisionar e controlar as atividades de apoio as Comissoes
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da Camara Municipal; prestar assessoramento direto e imediato aos President
relatores e membros das Comissdes; assegurar a padronizagdo dos
procedimentos; orientar quanto & interpretacdo regimental visando a sua
uniformiza¢ao no Ambito das Comissdes; designar e distribuir os servidores efetivos
de modo a atender as necessidades de cada Comissdo constituida, seja
permanente ou temporaria; supervisionar a utilizacdo, a preservacao e a
manutengdo das instalacbes das Comissdes, de acordo com as normas
regulamentares estabelecidas; coordena as informagbes transmitidas a sociedade
sobre os trabalhos das Comissdes; bem como orientar e supervisionar o
funcionamento de todas as secretarias das Comissdes, de acordo com as normas
administrativas da Casa; Supervisiona as reunides politicas das Comissées;
Executa atividades correlatas.

CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA

Planejar, coordenar e dirigir as atividades diretamente subordinadas ou vinculadas
ao Gabinete da Presidéncia, bem como assistir e assessorar o Presidente nos
assuntos técnico-administrativos inerentes ao exercicio de suas fung¢bes legais e
regulamentares; Dirige os servigos do Gabinete da Presidéncia, de acordo com as
leis, regulamentos, Regimento Interno e demais atos normativos; Assessora o
Presidente nas tarefas que lhes sédo afetas, nos termos da Lei Orgéanica do
Municipio e do Regimento Interno da Camara Municipal; Representa o Gabinete da
Presidéncia perante outros o6rgdos publicos em matéria pertinente a area
administrativa; Presta assessoramento politico ao Presidente na condugéo dos
trabalhos do plenario; Representa a Camara Municipal em eventos quando houver
impossibilidade de assim fazé-lo o Presidente do Poder Legislativo ou quaisquer
dos demais vereadores. '

GERENTE FINANCEIRO

Descrigao:

Gerencia as atividades financeiras da Céamara, recebendo ordens diretas da
Presidéncia e Mesa Diretora com a finalidade de promover a politica econdmica e
financeira do 6rgdo. Estabelece as normas de servigos e procedimentos de agao
examinando e determinando as rotinas de trabalho e as formas de execugéo, para
obter melhor produtividade dos recursos disponiveis; Promove a articulacdo dos
setores vinculados ao departamento a que dirige, baseando-se em informagdes,
programas de trabalho, pareceres, reunides conjuntas, para integra-los e obter
maior rendimento das atividades; Faz cumprir decisées tomadas em assuntos de
sua competéncia legal ou regimental, baixando instrugbes de servigos, expedindo
ordens e controlando o cumprimento das mesmas, para possibilitar a plena
realizacdo dos objetivos previstos; Propde as autoridades solugGes para assuntos
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que escapam a sua area de competéncia, elaborando pareceres, formulando
consultas e apresentando sugestdes, a fim de contribuir para a resolugao de
questdes dependentes de deliberagao superior; Executa outras tarefas de confianga
correlatas que lhe forem determinadas pelo Presidente e/ou Mesa Diretora da
Céamara.

GERENTE DE TECNOLOGIA E MANUTENGAO

Descricao:

Dirige atividades voltadas a adogao de tecnologias e estratégias de informagéo, sua
manutencao e utilizagdo pelos usuarios internos e acessibilidade pelos cidadaos, de
modo a garantir, sob suas ordens, o pleno funcionamento da Camara Municipal, o
armazenamento, acesso e transparéncia das informagdes dos orgdos e
abrangéncia a comunicagao institucional, Supervisiona o cadastro dos 6rgaos da
administragéo publica federal, estadual e municipal e de seus respectivos titulares,
além de todos os dados necessarios a comunicagdo da Camara com 0s mesmos;
Dirige a manutengéo e atualizagéo do site da Camara; Monitora o cumprimento as
diretrizes, planos e projetos da area de informacgao; Assessora a Mesa Diretora
sobre a escolha das tecnologias, esclarecendo sobre a necessidade e o custo-
beneficio na adogéo das tecnologias de comunicagao e informagao utilizadas na
Camara Municipal; Supervisiona a assisténcia técnica para o correto funcionamento
e fluxo das informacgdes, dos sistemas e softwares, da seguranca dos dados e
arquivos e outros; Dirige o coordena o funcionamento das transmissées
audiovisuais das atividades legislativas. Executa outras tarefas correlatas que lhe
forem determinadas pelo superior imediato

GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

Descrigao:

Dirige e supervisiona o departamento de Recursos Humanos; Supervisiona a
elaboragdo da folha de pagamento mensal da Camara Municipal; Coordena a
manuten¢ao do banco de dados de pessoal, requisitando relatérios pertinentes;
Acompanha os atos de nomeagao e exoneragdo dos servidores efetivos,
comissionados e temporarios e 0s atos de admissao e desligamento de prestadores
de servigo e estagiarios, no que tange a sua legalidade; Cria e direciona programas
de treinamento anual dos servidores da Camara Municipal;, Organiza, na forma que
dispde a legislagdo, o processo de avaliacdo de desempenho dos servidores da
Camara Municipal; Gerencia o cumprimento das disposi¢des do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio; Coordena a manutengdo dos documentos
funcionais dos servidores da Camara Municipal; Assessora e presta informacgoes e
esclarecimentos sobre assuntos relacionados a aplicagdo da legislagdo de pessoal,
quando necessarias; Exerce as demais atribuices que |he forem conferidas pela
legislagao em vigor.
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GERENTE DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL SJJXRO(#

Descrigao

Dirige e organiza, de forma estratégica, as atividades de comunicagao
institucional pelos canais audiovisuais, midiaticos e 6rgaos da imprensa escrita
e falada, supervisionando a produgdo de conteddo, verificando a sua
adequacéo sob os aspectos da legalidade e pertinéncia técnica; estabelece,
conjuntamente com a Mesa Diretora, a Presidéncia, o Gabinete dos
Vereadores e as Comissdes, o plano de comunicagdo da Camara; Dirige a
destinacdo das pautas e a produgédo de contelido para os canais audiovisuais,
midiaticos e imprensa local, assegurando adequacdo da linguagem de
comunicacéo e publico alvo da informagédo; Planeja os eventos e demais
atividades de comunicagéo social; Coordena e Supervisiona a atualizagdo do
arquivo de noticias do Poder Legislativo municipal, a guarda do acervo
audiovisual das sessdes plenarias e demais eventos realizados na Camara
Municipal; Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo
superior imediato.

ASSESSOR CERIMONIAL E EVENTOS DO GABINETE DA PRESIDENCIA,

Descricao:

Assessora, dirige, planeja, orienta, coordena, supervisiona a execucao das
atividades da area de assessoria de cerimonial e eventos do Gabinete da
Presidéncia, controlando e acompanhando resultados do setor, assegurando que os
aspectos legais sejam cumpridos; Assessora o Gabinete da Presidéncia em seu
relacionamento com os o6rgaos de imprensa e exercer outras fungdes correlatas;
Chefiar e coordenar a organizagao dos servicos a serem realizados, cumprindo e
fazendo cumprir as normas internas da Camara Municipal, Planejar, orientar e
coordenar, de forma integrada com outros setores, eventos e solenidades previstas
no Regimento Interno da Camara Municipal
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REQUISITOS DE INVESTIDURA E CARGA HORARIA

1

5 CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

NOMENCLATURA DO REQUISITOS PARA ’
CARGA HORARIA SEMANAL
CARGO INVESTIDURA
Agente de operagdes | Ensino fundamental completo 40 horas
- Ensino médio ou técnico de 40 horas
Agente de operagdes |l o] il
Assistente de licitacdes, Ensino superior completo 40 horas
compras e contratos
; S = Ensi édi Seni
Assistente de comunicac¢do Lty ol g T e 40 hqras
nivel médio
Assistente de informética | ='51° Pre ‘SSl?nal e e Hamors
nivel médio na area especifica
Assistente de recursos Ensino médio ou técnico de 40 horas
humanos nivel médio
Assistente parlamentar Ensino superior completo 40 horas
Ensino superior completo em 40 horas
Contador contabilidade e registro no
CRC
Ensino fundamental 40 horas
Copeiro
completo
Portsiro Ensino fundamental completo 40 horas
Motorista legislativo e rtne‘(‘:llc?rcompleto @ Chir, 40 horas
categoria “D
Ensino superior completo em 40 horas
Procurador juridico ciéncias juridicas e registro na
OAB
) JEL. Ensi i let
Assistente de Comissdes e e il lh
" b Ensi i
Oficial Legislativo nsino superior completo 40 horas
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2.  FUNGCOES GRATIFICADAS

NOMENCLATURA DA REQUISITOS PARA

A ARIA A
FUNCAO INVESTIDURA CARGA HORARIA SEMANAL

- : Servidor efetivo com ensino
Coordenador administrativo ) 40 horas
superior completo

Servidor efetivo com ensino

Coordenador legislativo 40 horas
superior completo
Servidor efetivo com ensino
superior completo ou ensino
Controlador Interno P P 40 horas

profissional técnico de nivel
médio na drea especifica

3. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NOMENCLATURA DO REQUISITOS PARA ;
CARGO INVESTIDURA CARGA HORARIA SEMANAL
Assessor Consultor Ensino Superior em Ciéncias h
Legislativo Sociais aplicadas 40 horas
Assessor de Comissoes Ensino Superior Completo 40 horas
Assessor de Cerimonial e Ensino Superior em
Eventos do Gabinete da comunicagao social 40 horas
Presidéncia
Chefe de Gabinete da Ensino Superior completo h
Presidéncia RO OES
Gerente de Comunicacao Ensino Superior Completo em
Institucional Comunicagdo Social 40 haras

Ensino Superior completo em
Cerente Financeiro Administracdo, Ciéncias 40 horas
Contabeis ou Economia

Gerente de Tecnologia e Ensino Superior completo na

Manuten¢do area especifica 40 horas

Cerente de Recursos Ensino Superior completo

Humanos 40 horas
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ANEXO IV - LOTACAO DOS CARGOS | FUNCOES

UNIDADE ADMINISTRATIVA CARGOS | FUNCOES LOTADOS

Chefe de gabinete da presidéncia, Assessor
Presidéncia Cerimonial e Eventos do Gabinete da
Presidéncia

Procurador juridico e Assessor Consultor
Legislativo, Gerente Financeiro, Contador,
Assistente de Licitagbes, Compras e
Contratos, Coordenador administrativo,

Agente de Operac¢bes |, Agente de

Operacdes ll, copeiro legislativo', porteiro-

. continuo? motorista legislativo

Mesa Diretora ! e &~ ]
coordenador legislativo, assistente

parlamentar, gerente de comunicacdo
institucional, Gerente de Tecnologia e
Manutencdo, Gerente de Recursos
Humanos, Assistente de Comunicagdo,
Assistente de Informatica, Assistente de
Recursos Humanos

Controladoria Controlador interno

Assessor de comissBes e Assistente de

Comissoes K
Comissoes

L Extingdo na vacdncia.
2 Extincdo na vacédncia.
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ANEXO V - QUADRO DE SERVIDORES CONSOLIDADO

1. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaorogue@camarasaoroque.sp.gov.br

QUADRgrE_IFE::g:IDORES QUADRO DE SERVIDORES REORGANIZADO
- : =
DENOMINA- VAGAS DENOMINA- VAGAS VAGAS -I;lcl)JTl\:ERI‘)C; icTéJé\lnggnEl
A A IADA .
cAo EXISTENTES CAO CRIADAS EXTINTAS ACKE e
Asz:::;::sde 01 ; 0 - 0| EXTINGAO
Assistente 56 Assistente ” - o4 MANTIDO
parlamentar parlamentar
Contader 01 Contador 0 01 MANTIDO
Copeiro - o ) > EXTINCAO NA
legislativo VACANCIA
Motorista Motorista
legislativo 3| Legislativo ° ) o ik
ficial ici
SAlEls 04 Gncisl 0 01 03| MANTIDO
legislativo Legislativo
Porteiro- a o o EXTINCAO NA
continuo VACANCIA
Recepcionista 01 - 0| - 0 EXTINCAO
Agente de %
= = operacoes | 01 - 01 CRIACAO
Agente de =
. N operagdes I 03 ) 03 CHIAVAD
Assistente de
Licitagbes, -
Compras e 01 | 01 CRIACAO
Contratos
Assistente de -
- - comunicagdo o ] . ChIAGAQ
Assistente de x
- - informatica o ’ o ERlAGRD
Assistente de
- - recursos 01 - 01 CRIAGAO
humanos
Assistente de -
ComissGes o ) = RN
Procurador 5
4 - juridico 02 - 02 CRIACAO
TOTAL: 18 - 12 03 -
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Coordenador 01 - 0 0 EXTINCAO N
técnico
legislativo
Diretor 01 - 0 0 EXTINCAO
Administrativo
Diretor técnico 01 - 0 0 EXTINCAO
legislativo
- - Assessor o1 01 CRIACAO
Consultor
Legislativo
Assessor de o1 01 ‘| CRIACAO
Comissdes
Chefe de o1 01 CRIACAO
gabinete da
Presidéncia
Gerente 01 01 CRIACAO
Financeiro
Cerente de 01 o1 CRIACAO
Comunicagdo
Institucional
Gerente de o1 01 CRIACAO
tecnologia e
manutenc¢do
Assessor de o1 01 CRIACAO
Cerimonial e
Eventos do
Gabinete da
Presidéncia ;
Cerente de 01 01 CRIACAOD
recursos
humanos
13 o 08 =5
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2. FUNCOES GRATIFICADAS

Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaoroque@camarasaoroque.sp dod.

QUADRO DE FUNGOES 5
UADRO DE FUNGOES REORGANIZADO
ANTERIOR e .
NUMERO SITUACAO DE
DENOMINA- VAGAS DENOMINA- VAGAS TOTAL DE ACOR|§O COM
CAO EXISTENTES CAO CRIADAS VAGAS ESTA LE|
] ~ Coo.rd_enad‘or - o1 CRIA(;!T\O
administrativo |
[
] Coordenador | i 01| CRIACAO
legislativo |
Controlador - Controlador 00 o1 CRIAGAO
interno interno
TOTAL: 01 - -

3. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

QUADRO DE SERVIDORES QUADRO DE SERVIDORES REORGANIZADO
NUMERO SITUACAO DE
DENOﬂMINA~ VAGAS DENOﬂMINA- VAGAS TOTAL DE ACORDO COM
CAO PREVISTAS CAO CRIADAS VAGAS ESTA
RESOLUCAO
Assessor de 01 0 0 EXTINCAO
comunicacao
social
Assessor 02 - 0 0 EXTINGAO
juridico
Chefe de 01 0 o EXTINGAO
comunicagao
social
Chefe de 01 - 0 0 EXTINGAO
expediente
legislativo
Chefe de o1 0 ol EXTINCAO
gabinete
legislativo
Chefe de 01 - 0 0 EXTINGAO
informatica
Chefe de o1 - o 0 EXTINCAO
protocolo e
recepgao
Chefe de o1 0 0 EXTINGAO
recursos
humanos
Chefe técnico 01 - 0 0 EXTINGAO
legislativo
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DECLARAGAO

DECLARO para os devidos fins e em
atendimento aos incisos | e Il e § 4° inciso |, do artigo 16 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, que as despesas decorrentes da criagao dos cargos
de provimento efetivo e em comissao, abaixo relacionados, da Camara
Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque, situada na Rua Sao Paulo, n°
355, Jardim René - Sao Roque — SP, PROJETO DE RESOLUCAO N° 2/2019,
DE 18/02/2019 que “Dispde sobre a reestruturacao administrativa da Camara
Municipal de Sao Roque, Estado de Sao Paulo, e da outras providéncias” e
PROJETO DE LEI N° 031/2019-L, DE 18/02/2019, que “Fixa a remuneragao
dos cargos, empregos e fungdes relativos a estrutura administrativa da Camara
Municipal de Sao Roque, revoga dispositivos e da outras providéncias”, serao
suportadas pelas dotagbes do orcamento vigente, bem como possui
compatibilidade com a Lei do Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes
Orgcamentarias; e Emendas n° 01, de autoria do Vereador Etelvino
Nogueira, aos projetos, que acrescenta 15 (quinze) cargos de Assessor
de Gabinete de Vereador.

CARGOS EFETIVOS CRIADOS - TOTAL DE
14 (CATORZE): 1 Agente de Operagdes |; 3 Agentes de Operacgdes II; 1 de
Assistente de Licitagdes, Compras e Contratos; 1 Assistente de Comunicagéao;
1 Assistente de Informatica; 1 Assistente de Recursos Humanos; 4 Assistentes
de Comissoes e 2 Procuradores Juridicos;

CARGOS COMISSIONADOS CRIADOS -
TORAL DE 8 (OITO): Assessor Consultor Legislativo; Assessor de Comissoes;
Chefe de Gabinete da Presidéncia; Gerente Financeiro; Gerente de
Comunicagao Institucional; Gerente de Tecnologia e Manutencao; Assessor de
Cerimonial e Eventos do Gabinete da Presidéncia e Gerente de Recursos
Humanos.

Sao Roque, 22 de fevereiro de 2019.

S i il
Mauracy Moraes de Qfiveira
retor Administrativo

MAURO SALVADOR SGUEGLIA DE GOES
Presidente
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Rua S&o Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 | Caixa Postal 80 - CEP 18130-970 | S&o Roque/SP
CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 | Fone (11) 4784-8444 | Fax: (11) 4784-8447

S&o Roque - “A Terra do Vinho e Bonita por Natureza®

DECLARACADO

DECLARO para os devidos fins e em
atendimento aos incisos | e Il e § 4° inciso |, do artigo 16 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, que as despesas decorrentes da criacao dos cargos
de provimento efetivo e em comissao, abaixo relacionados, da Camara
Municipal da Estancia Turistica de Sao Roque, situada na Rua Sao Paulo, n°
355, Jardim René - Sdo Roque — SP, PROJETO DE RESOLUGAO N° 2/2019,
DE 18/02/2019 que “Dispde sobre a reestruturagao administrativa da Camara
Municipal de Sao Roque, Estado de Sao Paulo, e da outras providéncias” e
PROJETO DE LEI N° 031/2019-L, DE 18/02/2019, que “Fixa a remuneracao
dos cargos, empregos e fung¢oes relativos a estrutura administrativa da Camara
Municipal de Sdo Roque, revoga dispositivos e da outras providéncias”, serao
suportadas pelas dotagbes do orcamento vigente, bem como possui
compatibilidade com a Lei do Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes
Orgcamentarias.

CARGOS EFETIVOS CRIADOS - TOTAL DE
14 (CATORZE): 1 Agente de Operagoes |; 3 Agentes de Operagdes II; 1 de
Assistente de Licitagdes, Compras e Contratos; 1 Assistente de Comunicacgao;
1 Assistente de Informatica; 1 Assistente de Recursos Humanos; 4 Assistentes
de Comissoes e 2 Procuradores Juridicos;

CARGOS COMISSIONADOS CRIADOS -
TORAL DE 8 (OITO): Assessor Consultor Legislativo; Assessor de Comissoes;
Chefe de Gabinete da Presidéncia; Gerente Financeiro; Gerente de
Comunicagao Institucional; Gerente de Tecnologia e Manutencao; Assessor de
Cerimonial e Eventos do Gabinete da Presidéncia e Gerente de Recursos
Humanos.

Sao Roque, 20 de fevereiro de 2019.

ZT el
Mauracy Moraes de Oliveira
retor Administrativo

MAURO SALVA%%EG'LIA DE GOES

Presidente
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Camara Municipal da Estincia Turtstica de Fao Rogue

Rua Sao Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 | Caixa Postal 80 - CEP 18130-970 | S&o Roque/SP
CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 | Fone: (11) 4784-8444 | Fax: (11) 4784-8447
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Sao Roque - “A Terra do Vinho e Bonita por Natureza”
PARECER 049/2019

Parecer ao Projeto de Resolugdo n® 02-L, de 18 de
fevereiro 2019, que “Dispde sobre a
reestruturagdo  administrativa da  Cémara
Municipal de S3o Roque, Estado de Sdo Paulo, ¢

da outras providéncias”.

Com o projeto de resolugdo em estudo, pretende a Mesa
Diretora do Poder Legislativo local, reestruturar o “Quadro de Servidores” do Poder
Legislativo Municipal, atendendo primeiramente as necessidades da Casa, dos Vereadores e

dos municipes.

O projeto tem o escopo de estar em conformidade com
o preconizado nas orientagdes do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
prestigiando as contratacdes de servidores de provimento efetivo, com a contratagdo de
servidores de provimento em comissdo somente nas hipoteses previstas na Constituigdo

Federal, ou seja, destinando-se apenas as atribuigdes de diregdo, chefia e assessoramento.

E o relatério.

Nos termos do projeto estdo sendo criados cargos de
provimento em comissdo e¢ de provimento efetivo, com a competente Declaragdo do
Ordenador da Despesa da disponibilidade de recursos financeiros para suportar as despesas

decorrentes dos cargos ora criados.

Ainda, visando dar integral atendimento ao que dispoe a

Lei de Responsabilidade Fiscal, o presente segue instruido com a demonstrag@o do impacto
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Sio Roque - “A Terra do Vinho e Bonita por Natureza”™
or¢amentario-financeiro provocado pela medida, o que d4 conta da sua adequagdo as leis

orcamentarias.

A Lei Organica do Municipio, artigo 66, pardgrafo
unico, inciso V, dispde que as resolugdes legislativas sdo proprias para, entre outras
matérias, regular a criagdo, transformago e extingdo dos cargos fungdes e empregos

publicos dos servigos do legislativo, bem como fixar da respectiva remuneragéo.

O projeto de resolugdo em questdo ndo se enquadra em
nenhuma das hipoteses relacionadas nos artigos 187 e 231 do Regimento Interno, portanto,

ndo havendo nenhum impedimento para o seu recebimento.

Somos, nesse sentido, pelo recebimento do presente
projeto de lei, e apds o envio a Comissdes de Constitui¢do, Justica e Redag@o e Orgamento
Finangas e Contabilidade, cabendo quanto ao mérito ao juizo discricionario dos N. Edis.

E o parecer
Sao Roque; 20 de fevereiro de 2019

NTO VIRGINIA COCCHI WINTER

ssessora Juridica

YAN SOAR



r Rua Sao Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 | Caixa Postal 80 - CEP 18130-970 | S&o Roque/SP
] CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 | Fone: (11) 4784-8444 | Fax: (11) 4784-8447
Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaoroque@camarasaoroque.sp.g

Sao Roque - "A Terra do Vinho e Bonita por Natureza™

EMENDA N° 001

Modificativa ao Projeto de Resolugdo n®
002/2019-E, de 18/02/2019, que "Dis-

h\ﬁog‘ poe sobre a reestruturacdo administra-
9@-\9 - tiva da Camara Municipal de Sdo Rogue,
“e.‘\q.l@o /‘ Estado de S3o0 Paulo, e da outras provi-

o /‘ déncias”.

Acrescenta a alinea “i"” ao inciso III, do artigo
49, do Projeto de Resolugdo n® 002/2019-L, de 18/02/2019, que “Dispde sobre a
reestruturacdo administrativa da Camara Municipal de Sdo Roque, Estado de Sdo
Paulo, e da outras providéncias, com a seguinte redagao:

‘art. 40/...]

mr-1..J
a ...

/) 15 (quinze) cargos de assessor de gabine-

7

te.

Fica acrescentada ao anexo II, no item 3,
que trata dos Cargos Comissionados, a atribuigdo do cargo de Assessor de Gabinete
com a seguinte redagao:

"ANEXO IT

(-]
ASSESSOR DE GABINETE

Descricdo sumadria.

Assessora o Vereador na execugdo das atividades politicas do Gabinete Parlamentar,
planejando, orfentando, controlando e avaliando estas atividades para assegurar o
seu regular desenvolvimento; acompanha e avalia as agdes previstas em projetos
politicos e administrativos desenvolvidos pelo Gabinete Parlamentar; controla e or-
ganiza o desenvolvimento e execucdo de atos administrativos praticados pelo Verea-
dor, observando as determinacoes legais; assessora o Vereador em suas atividades
tipicas, tais a redacdo de proposituras, requerimentos, emendas, manifestagoes, dis-
cursos €, com exclusividade, mogdes, indicacoes e oficios vereador; recebe requeri-
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mentos, reclamacoes e reivindicacoes de municipes, estuda temas, organiza pautas ""'"
e produz relatorios ao parlamentar, para o planejamento estratégico de sua atuagao;

articula e coordena a agenda do vereador, organizando os contatos da sociedade ci-

vil, de liderancas, de instituicdes publicas e privadas e outros, assessora o parlamen-

tar no trato com orgdos de imprensa, providenciando o agendamento de entrevistas,
manifestacoes escritas e registro fotografico de atividades cotidianas, organizando a

sua divulgacdo e arquivamento, assessora o parlamentar na gestdo dos canais de

midia utilizados para divulgagdo de conteddos informativos da atuagdo desse paria-

mentar; representa o Vereador em eventos e outros compromissos previamente a-

gendados, conforme determinacdo superior; desenvolve outras tarefas correlatas
que lhe forem determinadas pelo Vereador.”
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Ficam acrescentados ao anexo III, no item 3,
que trata dos Cargos Comissionados, os requisitos para investidura e carga horaria
do cargo de Assessor de Gabinete com a seguinte redagdo:

"ANEXO IIT
(-:e)
3. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
NOMENCLATURA REQUISITOS PARA CARGA HORARIA
DO CARGO INVESTIDURA SEMANAL
Assessor de Gabinete Ensino Superior completo 40 horas”

Fica acrescentado ao anexo IV a lotacdo do
cargo de Assessor de Gabinete em sua respectiva unidade admmlstrativa com a se-
guinte redagado:

"ANEXO IV - LOTACAO DOS CARGOS / FUNCOES

UNIDADE ADMINISTRATIVA CARGOS / FUNCOES LOTADOS

Gabinete dos Vereadores Assessor de Gabinete”

Ficam acrescentados ao anexo V — QUADRO
DE SERVIDORES CONSOLIDADO, no item 3, que trata dos Cargos de Provimento
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em Comissdo, as informagbes relativas ao cargo de Assessor de Gabinete com a s
guinte redagado:

"ANEXO V - QUADRO DE SERVIDORES CONSOLIDADO

(...)

3. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

QUADRO DE SERVIDORES QUADRO DE SERVIDORES REORGANIZADO
SITUAGAO DE
~ VAGAS = VAGAS NUMERO TOTAL ACORDO
DENCMINAGAY PREVISTAS PENOMIRACAS CRIADAS DE VAGAS COM ESTA
RESOLUGCAO
Assessor de 5
comunicagdo social o1 ” , 9 0 EXTINCAO
Assessor juridico 02 - 0 0 EXTINGAO
Chefe de -
comunicagdo social o1 - o 0 EXTINCAO
Chefe de expediente j
f legislativo o1 - 0 0 EXTINCAO
Chefe de gabinete .
legislativo | - 0 0 EXTINGAO
Chefe de I »
informatica ' o1 - e 0 EXTINCAO
Chefe d tocol ' z
ef: reecﬁgiai“’ ° o1 & 0 0 EXTINGAQ
Ch m
Ef!: udnicfﬁéi oo or - 0 0 EXTINGAO
Chefe técnico | .
legislativo o1 - i 0 0 EXTINGAO
Coordenador &
técnico legislativo " - < 0 EXTINGAO
Diretor ‘ _
Administrativo i % 0 0 EXTINGAO
Diretor técnico ”
legislativo o1 # 0 0 EXTINGAO
Assessor
- Consultor o1 o1 CRIAGAO
Legislativo
Assessor de _
Comissées of o | CRIACAO
Chefe de
gabineteda | 01 o1 CRIACAQ
Presidéncia |
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Gerente
Financeire

o1 01 CRIACAO

Gerente de L
Comunicagdo 01 01 CRIACAO
Institucional

Gerentede | } )
tecnologia e o1 o1 | CRIACAO
manutengdo

Assessor de
Cerimonial e )
Eventos do o1 ' o1 ‘ CRIACAO
Gabinete da
Presidéncia [

Gerente de )
recursos ‘ 01 o1 CRIACAO
humanos

Assessorde | =
Gabinete | 5 2 | HRlALAC

TOTAL: 13

23

JUSTIFICATIVA

A presente emenda foi proposta com o obje-

tivo de incluir na Reestruturacdo Administrativa da Camara o cargo de Assessor de
Gabinete, uma vez que muitos Vereadores entendem esse cargo extremamente im-
portante para 0 apoiamento das atividades parlamentares.

Sala das Sess@es Dr. Jilio Arantes de Freitas,
19 de fevereiro de 2019.

ETELVINO NOGUEIRA
Vereador

PROTOCOLO N° CETSR 19/02/2019 - 18:02 1258/2019 /cmj
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EMENDA N° 002

Supressiva ao Projeto de Resolugcao N°
002/2019-L, de 18/02/2019, que "Dispde so-
bre a reestruturacdo administrativa da Cama-
ra Municipal de Sdo Roque, Estado de Sio
Paulo, e da outras providéncias”,

Fica suprimido o artigo 12, do Projeto de Resolugdo
n° 002/2019-L, de 18/02/2019, que “Dispde sobre a reestruturacao administrativa
da Camara Municipal de Sdo Rogue, Estado de Sdo Paulo, e da outras providéncias.

JUSTIFICATIVA

A presente emenda visa impedir a ocorréncia de
impacto financeiro junto ao Fundo de Seguridade Social sem que exista a devida
contrapartida.

Sala das Sessdes Dr. Julio Arantes de Freitas, 25 de
fevereiro de 2019.

MAURO SALVADOR SGUEQLIA DE GOES
(MAURINHO GOES)
Presidente

ROGERIO JEAN DA SILVA JULIO ANTONIO MARIANO
(CABO JEAN) ' 20 Vice-Presidente
10 Vice-Presidente
#3
i
= ' .
G @ ¢

JOSE ALEXANDRE PIERRQNI DIAS ALACIR RAYS L ) W /
(ALEXANDRE VETERINARIO) 29 Secretario
10 Secretario

PROTOCOLO N° CETSR 25/02/2019 - 16:41 1389/2019




Rua S3o Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 | Caixa Postal 80 - CEP 18130-970 | Sao Roque/SP
CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 | Fone: (11) 4784-8444 | Fax: (11) 4784-8447
Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaoroque@camarasaorogue.sp.gowh

Sao Roque - “A Terra do Vinho e Bonita por Natureza”

EMENDA N° 002

Supressiva ao Projeto de Resolugao N°
002/2019-L, de 18/02/2019, que "Dispoe so-
bre a reestruturacdo administrativa da Cama-
ra Municipal de Sdo Roque, Estado de Sdo
Paulo, e da outras providéncias”.

Fica suprimido o artigo 12, do Projeto de Resolugao
n® 002/2019-L, de 18/02/2019, que “Dispde sobre a reestruturagdo administrativa
da Camara Municipal de Sdo Roque, Estado de Sao Paulo, e da outras providéncias.

JUSTIFICATIVA

A presente emenda visa impedir a ocorréncia de
impacto financeiro junto ao Fundo de Seguridade Social sem que exista a devida
contrapartida.

Sala das Sessdes Dr. Jllio Arantes de Freitas, 25 de
fevereiro de 2019.

MARCOS AUGUSTO ISSi ;EN Q E ARAUJO

(GUTO ISSA
Vereador

PROTOCOLO N° CETSR 25/02/2019 - 16:41 1389/2019
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COMISSAO PERMANENTE DE CONSTITUIGAO JUSTICA E REDACAQ

PARECER N° 31 — 21/02/2019

Projeto de Resolugao N° 2/2019-L, 18/02/2019, de autoria da Mesa Diretora
2019.

Relator: Alacir Raysel.

O presente Projeto de Lei “Dispoe sobre a reestruturacdo
administrativa da Camara Municipal de S3o0 Roque, Estado de Sdo Paulo, e

da outras providéncias”.

O aludido Projeto de Lei foi objeto de apreciacdo por parte da
Assessoria Juridica desta Casa, tendo recebido parecer FAVORAVEL e,
posteriormente, foi encaminhado a estas Comissdes para ser analisado consoante as
regras previstas no inciso I, do artigo 78 do Regimento Interno desta Casa de Leis.

Em o fazendo, verifitamos que o referido Projeto de Lei, NAO
CONTRARIA as disposicoes legais vigentes, assim como aos principios gerais de
direito.

Desta forma, o Projeto de Lei em exame esta em condices de ser
aprovado no que diz respeito aos aspectos que cumprem a esta Comissdo analisar,
devidamente ressalvado o poder de deliberagdo do Egrégio Plenario desta Casa de
Leis.

] [ala das Comissdes, Z1 defevereiro de 2019.

= () L; [
LACIR RAYSEL ~
RELATOR CPCIR

anente de Constituigdo, Justica e

ISRAEL FRAMCSE OLIVEIRA RAFAEL TA(\Z@E ARAU3O

SECRETARIO CPCIR MEMBRO %:’CJR
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COMISSAO PERMANENTE DE ORCAMENTO,
FINANCAS E CONTABILIDADE : "‘4}3@@@

PARECER N° 2 — 21/02/2019

Projeto de Resolucao N° 2/2019-L, 18/02/2019, de autoria do Vereador Mesa
Diretora 2019.

RELATOR: Flavio Andrade de Brito.

O presente Projeto de Lei "Dispde sobre a reestruturacio
administrativa da Camara Municipal de Sdo Roque, Estado de Sdo Paulo, e da
outras providéncias”.

O aludido Projeto de Lei foi objeto de apreciagdao por
parte da Assessoria Juridica desta Casa e pela Comissdo Permanente de Constituigdo
Justica e Redagdo, onde recebeu pareceres FAVORAVEIS, sendo, posteriormente,
encaminhado a esta Comissdo para ser analisado consoante as regras previstas no inciso
III do artigo 78 do Regimento Interno desta Casa de Leis.

Na analise do projeto em questdo, verificamos que o
mesmo NAO CONTRARIA as disposigoes legais vigentes, bem como aos principios gerais
de direito e aos aspectos orgamentarios e financeiros.

Portanto, somos FAVORAVEIS 3 aprovagdo do Projeto de
Lei no que diz respeito aos aspectos que cumpre a esta Comissao analisar, devidamente
ressalvado o poder de deliberagao do Egrégio Plenario desta Casa de Leis.

E o parecer, sob os aspectos que compete a esta comissao
analisar.

Sala das Comissodes, 21 de fevereiro de 2019.

j v ‘
(mv%mﬂém ’

Relator COPOFC

A Comissao Permanente de Orgamento, Finangas e
Contabilidade aprovou o parecer do Relator em sua totalidade.

J

NEWTON DIAS BASTOS MARCOS AU I$ A IQUES DE
Presidente COPOFC ARAUIO
Secretario COPOFC
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VOTACAO NOMINAL %% ¢ %
(Maioria absoluta — Presidente nao vota)

Projeto de Resolugdo N° 2/2019, de 18/02/2019, de autoria do Mesa Diretora 2019, que
“Dispde sobre a reestruturagdo administrativa da Camara Municipal de Sdo Roque, Estado de Sdo
Paulo, e da outras providéncias”.

Votacdo do Projeto
Vere res '

EMENDA PROJETO

01 |Alacir Raysel

N

02 Alfredo Fernandes Estrada

03 | Etelvino Nogueira

04 |Flavio Andrade de Brito

05 Israel Francisco de Oliveira

06 |Jose Alexandre Pierroni Dias

07 |José Luiz da Silva Cesar

08 |Julio Antonio Mariano

09 |Marcos Augusto Issa Henriques de Araujo

(/\C/\ Q\V\V\VXO\CV‘(/‘
NNANAIN N

10 Marcos Roberto Martins Arruda

11 |Mauro Salvador Sgueglia de Goes

|
><

|

|
><

|
n

12 Newton Dias Bastos

13 |[Rafael Marreiro de Godoy

14 |[Rafael Tanzi de Araljo

15 [Rogério Jean da Silva

A [ |G [

Favoraveis

MEEEN) N 72 [z =

Contrarios oL
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COMISSAO PERMANENTE DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDA

REDACAO FINAL AO

PROJETO DE RESOLUCAO N° 002-L, DE
18/02/2019

(De autoria da Mesa Diretora)

Dispbe sobre a reestruturacdo administrativa
da Camara Municipal de S50 Roque, Estado de
S50 Paulo, e da outras providéncias.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO ROQUE,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E REGI-
MENTAIS, COM FUNDAMENTO NO ART. 51, IV, DA
CONSTITUICAO FEDERAL, C.C. O ART. 20, III, DA
CONSTITUICAO DO ESTADO DE SAO PAULO E ART.
20, VI, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE SAO
ROQUE, SUBMETE A ELEVADA APRECIACAO DO E-
GREGIO PLENARIO DESTA DOUTA CASA DE LEIS O
PRESENTE PROJETO DE RESOLUCAO:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Resolugao dispde sobre a reestrutura-
cdo administrativa, cria 0 organograma e organiza 0 quadro de pessoal da Camara
Municipal de Sao Roque.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E ORGANIZACAO FUNCIONAL

Secao I
Das Unidades Administrativas e suas Competéncias
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Art. 2° Constituem unidades administrativas d
Camara Municipal de Sao Roque:

I.  Presidéncia;
II. Mesa Diretora;
III. Controladoria;
IV. Gabinetes dos Vereadores;
V. Comissdes.

§ 1° Com excegao da Mesa Diretora, dos Gabinetes
dos Vereadores e das Comissbes, que possuem independéncia e autonomia adminis-
trativa e politica, as unidades administrativas da Camara Municipal de S&o Roque sdo
verticalmente hierarquizadas segundo a forma disposta no organograma constante
do anexo 1.

§ 2° Compete a Presidéncia, nos termos da Lei Or-
ganica do Municipio de Sao Roque:

I.  Representar a Cdmara Municipal em Juizo ou
fora dele;

II. Dirigir os trabalhos legislativos e supervisio-
nar, na forma do Regimento Interno, os trabalhos administrativos da Camara Munici-

pal;

III. Interpretar e fazer cumprir o Regimento In-
terno;

IV. Promulgar as decisdes da Camara Municipal,
bem como as leis, quando couber;

V. Providenciar a publicacdo das decisGes da
Camara Municipal e das leis por ela promulgadas, bem como dos atos da Mesa;

VI. Declarar extinto 0 mandato dos Vereadores,
do Prefeito e do Vice-Prefeito, nos casos que couber, observado o que estabelecer a
Lei Organica;

VII. Manter a ordem no recinto da Camara Munici-
pal, podendo solicitar o auxilio da Policia Militar do Estado, se necessario para esse
fim;

VIII. Requisitar o numerario destinado as despesas
da Camara Municipal quando, por deliberagdo do Plenario, ndo forem processadas e
pagas pela Prefeitura, e apresentar ao Plenario, até dez dias antes do término de ca-
da periodo legislativo, o balancete relativo aos recursos recebidos e as despesas rea-
lizadas.
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§ 3° Compete a Mesa Diretora, nos termos da Lei
Organica do Municipio de Sdo Roque:

I. Elaborar e encaminhar ao Prefeito, até o més
de agosto, a proposta orgamentaria da Camara Municipal a ser incluida na proposta
do Municipio e fazer, mediante ato, a discriminagdo analitica das dotagdes respecti-
vas, bem como altera-las quando necessario;

II. Se a proposta ndao for encaminhada no prazo
previsto no inciso anterior, serd tomado como base o orgamento vigente para a Ca-
mara Municipal;

III. Suplementar, mediante ato, as dotagbes do
orcamento da Camara Municipal, observado o limite da autorizacao constante da lei
orcamentaria, desde que 0s recursos para sua cobertura sejam provenientes de anu-
lagao total ou parcial de suas dotagbes;

IV. Devolver a Fazenda Municipal, até o dia 31 de
dezembro, o saldo do numerario que |he foi liberado durante o exercicio para a exe-
cugao do seu orgamento;

V.  Enviar ao Prefeito, até o dia 1° de margo, as
contas do exercicio anterior; '

VI. Enviar ao Prefeito, até o dia 10 do més se-
guinte, para fim de serem incorporados aos balancetes do Municipio, os balancetes
financeiros e suas despesas orgamentarias relativos ao més anterior, quando a mo-
vimentagdo do numerario para as despesas for feita pela Camara Municipal;

VII. Administrar 0s recursos organizacionais, hu-
manos, materiais e financeiros da Camara Municipal; :

VIII. Designar Vereadores para missao de repre-
sentagdo da Camara Municipal na forma regimental.

§ 4° Compete a Controladoria Interna a fiscaliza-
gdo e o controle dos atos administrativos da Camara Municipal, a avaliacdo da acéo
governamental e da gestao fiscal da Casa, mediante 0 acompanhamento das acoes
de ordem contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, em relacdo a
sua legalidade, legitimidade, economicidade e a prevencdo a rendncia de receitas,
nos termos de normatizagdo especifica.

§ 50 Compete aos Gabinetes dos Vereadores o e-
xercicio das funges legislativas, garantindo a atuagdo dos vereadores em todas as
fases e esferas do processo legislativo, bem como a fungdo de fiscalizar os trabalhos
do Poder Executivo em consonancia com a ordem juridica vigente.
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§ 69 Compete as Comissdes Permanentes,
termos da Lei Organica do Municipio de S3o Roque, entre outras, as seguintes atri-
buigdes:

I.  Oferecer parecer sobre projeto de Lei;

II. Realizar audiéncias publicas com pessoas e
entidades privadas;

III. Convocar os auxiliares diretos do Prefeito para
prestar, pessoalmente, informagdes sobre matéria previamente determinada de sua
competéncia;

IV. Receber peticdes, reclamagdes, representa-
¢Oes ou queixas de qualquer pessoa contra atos ou omissdes das autoridades da
Administracdo direta ou indireta do Municipio, adotando as medidas pertinentes;

V. Colher o depoimento de qualquer autoridade
ou cidaddo;

VI. Apreciar programas de obras, plano munici-
pais, distritais e setoriais de desenvolvimento e sobre eles emitir parecer.

Art. 3° Para cumprimento das respectivas compe-
téncias as unidades administrativas serdo dotadas de servidores com atribuicoes es-
pecificas, nos termos do art. 52 e anexo II desta Resolugao.

Secao II
Do Quadro de Cargos e Fungoes

Art. 4° CompGem o quadro de cargos e funcdes
da Camara Municipal de Sdo Roque:

I.  Para provimento efetivo:
a) 1 (um) cargo de agente de operacdes I;
b) 3 (trés) cargos de agente de operaces II;

c) 1 (um) cargo de assistente de licitagdes,
compras e contratos;

d) 1 (um) cargo de assistente de comunicacado;
e) 1 (um) cargo de assistente de informatica;

f) 1 (um) cargo de assistente de recursos hu-
manos;

g) 4 (quatro) cargos de assistente parlamentar;




h)
i)
i)
k)
)
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1 (um) cargo de contador;

3 (trés) cargos de motorista legislativo;
1 (um) cargo de porteiro

1 (um) cargo de copeiro ‘

2 (dois) cargos de procurador juridico.

m) 4 (quatro) cargos de assistente de comissdes

n)

I1.
gao gratificada:

a)

VO;

déncia;

titucional;

nutengao;

a)
binete da presidéncia; e

h)
nos.

3 (trés) cargos de oficial legislativo

Para provimento de servidor efetivo, em fun-

1 (um) coordenador administrativo;
1 (um) coordenador legislativo.

1 (um) controlador interno

Para provimento em comissdo:

1 (um) cargo de assessor consultor legislati-

1 (um) cargo de assessor de comissoes;
1 (um) cargo de chefe de gabinete da presi-

1 (um) cargo de gerente financeiro;
1 (um) cargo de gerente de comunicacao ins-

1 (um) cargo de gerente de tecnologia e ma-
1 (um) assessor cerimonial e eventos do ga-

1 (um) cargo de gerente de recursos huma-

Paragrafo Gnico. Ficam extintos, criados os cargos
efetivos, em comissao e as fungoes gratificadas precedentes a esta Lei, na conformi-

dade do anexo V.
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Secao 111

Das Atribuicoes, Forma de Provimento, Requisitos para Investidura, Carga
Horaria, Lotacdo e Substituicao dos Servidores da Camara Municipal

Art. 5°¢ As atribuicbes dos cargos sao aquelas
constantes do anexo II.

Art. 6° A forma de provimento, requisitos para in-
vestidura e carga horaria dos cargos e fungdes gratificadas da Camara Municipal sdo
o0s constantes dos anexos III.

Art. 7° Dez por cento dos cargos e fungdes serao
preenchidos necessariamente por servidores efetivos.

Art. 8° Os cargos serdo lotados nas unidades ad-
ministrativas conforme indicado no anexo IV.

Secao IV
Da Remuneragao

Art. 9° Os servidores da Camara Municipal de Sao
Roque perceberdo as remuneragdes equivalentes as referéncias de vencimentos dis-
postas em Lei especifica.

§ 1° Todos os direitos e vantagens de ordem pe-
cuniaria previstos no Estatuto dos Servidores PUblicos do Municipio ou em lei propria,
e que beneficiem os servidores publicos municipais da Administracdo Direta, das Au-
tarquias e Fundagdes Municipais, serao estendidos aos servidores da Camara Munici-
pal de Sao Roque.

§ 20 O servidor, com mais de cinco anos de efetivo
exercicio, que tenha exercido ou venha a exercer cargo ou fungdo que lhe proporcio-
ne remuneragdo superior a do cargo de que seja titular, ou fungdo para a qual foi
admitido, incorporarad um décimo dessa diferenca, por ano, até o limite de dez déci-
moSs.

§ 3° Para a obtengao do beneficio de que trata o
paragrafo anterior ndo serdo computadas as fraces de cada ano de exercicio do car-
go ou da fungao gratificada.

§ 4° A incorporagao de que trata o § 2° dar-se-a a
partir do més seguinte ao desligamento do servidor em comissdo do cargo ou da
fungao gratificada que ensejou a incorporagao.
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§ 5° O servidor que venha a exercer cargo €
miss30 poderé optar por manter a remuneragdo do cargo de que seja titular.

CAPITULO III
DO REGIME JURIDICO

Art. 10. As relacBes juridico-administrativas dos
servidores com a Camara Municipal de Sdo Roque serdo regidas pelo Estatuto dos
Servidores PUblicos do Municipio.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 11. O servidor ocupante de cargo efetivo po-
derd ser cedido para outro setor do Poder Legislativo, de acordo com a necessidade
do servico publico e, excepcionalmente, para o Poder Executivo, suas Autarquias e
FundacBes, desde que, neste caso, seja firmado acordo especifico de cooperagdo en-
tre os Poderes cedente e cessionario.

Art. 12, [Suprimido]

Art. 13. As despesas decorrentes da aplicagdao des-
ta Resolucdo correrdo por conta de dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas
se necessario.

Art. 14. Esta Resolugdo entrard em vigor em 01 de
Setembro de 2019 revogando-se as disposigdes em contrario, € em especial o art. 5°
da Resolugao n° 007-L, de 27 de abril de 2015.

ala das Comissdes “Dr. Julio Arantes de Freitas”,
5 de fevereiro de 2019.

ROGERIGIEMFDA SILVA ISKAEL FRANEISCO DE OLIVEIRA
i\ VICE-PRESIDENTE CPCIR
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ANEXO I
DESCRIGCAO DOS CARGOS

1. CARGOS EFETIVOS

AGENTE DE OPERAGOES |

Descrigao

Executa tarefas inerentes a manutencao, armazenamento de materiais, conservacao
e limpeza do prédio da Camara Municipal, bem como realiza os servigos de copa, tais
como o preparo de café, cha, sucos, agua, lanches entre outros; assegura as
condicdes de higiene e bem-estar das pessoas que frequentam a sede do Poder
Legislativo; Recebe, armazena e controla o estoque de produtos alimenticios e de
limpeza; Recolhe o lixo e abastece os banheiros e outras dependéncias com os
materiais que lhe sejam necessarios; Mantém os materiais de cozinha sempre limpos
Mantém a ordem e a limpeza do local de trabalho, seguindo normas e instrugdes;
Auxilia a manutencao geral do local de trabalho, realizando pequenos reparos na
infraestrutura, tais como a substituicdo de lampadas e outros corriqueiros e eventuais;
Realiza pequenos servicos de jardinagem para limpeza e manutencdo da ordem
nesses espacos, aparando, regando e removendo sujeira de gramados; Atepde,
quando convocado, nas sessdes; Executa outras tarefas correlatas que |he forem
determinadas pelo superior imediato.

AGENTE DE OPERAGOES I

Descrigao:

Executa as tarefas operacionais de manutengdo inerentes a Camara Municipal;
Recepciona qualquer pessoa que venha as dependéncias da Camara Municipal,
dando as devidas orientagbes e encaminhamento ao setor competente; Recebe todo
e qualquer documento e ou correspondéncia enderecada a Camara, salvo
determinagdo em contrério e as encaminha aos setores competentes e ou
responsaveis; Auxilia na fiscalizagdo da entrada e saida de objetos; Identifica e
registra no controle competente a entrada de pessoas, que nao sejam servidores,
nas dependéncias do Predio Legislativo; Comunica, de imediato, toda e qualquer
irregularidade que ocorra dentro do recinto da Camara; Fiscaliza as areas de uso
comum; Verifica o funcionamento das instalagées elétricas e hidraulicas do edificio,
assim como os aparelhos de uso comum, inclusive os de informatica; Realiza
pequenos reparos de manutencéo predial a critério do seu superior hierarquico;
Distribui correspondéncias; Zela pelo sossego e pela observancia da disciplina no
edificio, de acordo com o seu regimento interno ou com as normas afixadas na
portaria e nos corredores; Atende o visitante, indagando suas: pretensées, para
informa-lo conforme seus pedidos; atende chamadas telefénicas, manipulando
telefones internos ou externos, para prestar informagées e anotar recados; Registra
as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais ou comerciais do
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cliente ou visitante, de modo a possibilitar o controle dos atendimentos diarios.
Preenche e marca reunides, entrevistas em formularios e fichas proprias e
especificas; Organiza a triagem dos que buscam o atendimento; Mantém em ordem
todo o servigo de forma organizada e de facil uso, mantem cordialidade, bom trato.
Mantém e organiza arquivos documentos e outros. Recebe, armazena e controla o
estoque de produtos de uso geral da Camara; Executa tarefas em equipamentos de
fotocopia, scanner e similares; Opera software inerentes a atividade legislativa e
administrativa. Executa outras atividades correlatas, por ordem de seus superiores.

ASSISTENTE DE LICITAGOES, COMPRAS E CONTRATOS

Descricao:

Executa as atividades rotineiras ligadas ao Setor de Licitagdes, Compras e Contratos.
Realiza orcamentos, pesquisas e cotacdes de pregos para aquisicdo de bens, obras,
servigos ou locagdes; Pesquisa certiddes de regularidade e outras informagdes
cadastrais de fornecedores; Promove andamento nos processos administrativos que
demandem processos licitatérios, dispensa e/ou inexigibilidade de licitagao; Emite os
pedidos de compras e encaminha aos fornecedores, bem como aos demais setores;
Acompanha o fluxo de entrega das compras efetuadas junto ao recebimento e
almoxarifado, através de sistema manual ou de sistema integrado; Elabora relatérios
e planilhas de trabalho, conforme orientagéo e supervisdo do responsavel pelo Setor.
Promove a geragdo, a organizagdo, manutencdo e conservagdo, fisica e/ou
eletrbnica, dos documentos pertencentes ao Setor de Licitacdes, Compras e
Contratos, especialmente no que se refere ao sistema AUDESP (Auditoria
Eletrénica). Formaliza os recebimentos e conferéncia das compras efetuadas;
Atender as orientagbes e solicitagbes que |he forem conferidas pelo superior
imediato, pela Presidéncia ou Mesa Diretora, no que se refere ao atendimento das
recomendagées do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, especialmente no
que se refere ao sistema AUDESP (Auditoria Eletrénica). Executa quaisquer outras
atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgao de lotagdo. Acompanha o estoque de bens
necessarios ao desenvolvimento das fungdes da Camara Municipal, providenciando a
reposicdo dos mesmos; Verifica se ha realizagdo de inventario anual dos bens de
consumo e permanentes existentes em almoxarifado; Verifica se toda movimentacéo
de material (entrada e saida) esta sendo registrada de modo a evidenciar saldos
atualizados e correspondentes as existéncias fisicas; Executa outras tarefas afins,
determinadas pelo superior imediato.

ASSISTENTE DE COMUNICACAO
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Descrigao:
Planeja e executa as tarefas de divulgagéo dos trabalhos legislativos e a realizagao
dos eventos solenes; Produz, de modo técnico e sob supervisido, conteldos
informativos e institucionais pertinentes para os canais de comunicagao, inclusive
televiséo e plataforma de compartilhamento de videos; Acompanha a divulgagéo em
jornais, revistas, radios, televisdo e outros meios de comunicacéo dos trabalhos do
Poder Legislativo; Opera os protocolos em eventos, solenidades e audiéncias
publicas; Assiste a Mesa Executiva na formulagdo do plano de comunicagao da
Camara; Mantém contato com os 6rgados de comunicagdo; Executa agbes em
eventos e demais atividades de comunicagéo social; Realiza a atualizagdo do
arquivo de noticias do Poder Legislativo municipal, a guarda do acervo audiovisual
das sessdes plenarias e demais eventos realizados na Camara Municipal; Promove
o cadastro dos 6rgaos da administracéo publica federal, estadual e municipal e de
seus respectivos titulares, além de todos os dados necessarios a comunicagéo da
Camara com os mesmos; Executa a manutengéo e atualizagéo do site da Camara,
operacionalizando e controlando a natureza das noticias da Céamara Municipal e
atividades dos Vereadores; Divulga a alimenta conteludo relacionado ao portal da
transparéncia e site oficial da Camara; Executa outra atividades correlatas.

ASSISTENTE DE INFORMATICA

Descrigao:

Desenvolve trabalhos de natureza técnica na area de informatica, visando o
atendimento das necessidades dos usuarios da instituicdo, podendo atuar em uma
ou mais especificagbes que essa funcao abrange. Instala e configura softwares e
hardwares, orientando os usuarios nas especificacdes e comandos necessarios para
sua utilizagdo; Opera equipamentos de processamento automatizados de dados,
mantendo ativa toda a malha de dispositivos conectados; Interpreta as mensagens
exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias; Notifica e informa aos
usuarios do sistema sobre qualquer falha ocorrida; Executa e controla os servigos de
processamento de dados nos equipamentos que opera; Executa o suporte técnico
necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos, com substituicao,
configuragao e instalagao de modulos, partes e componentes; Administra copias de
seguranga, impresséo e seguranga dos equipamentos em sua area de atuagéo;
Executa o controle dos fluxos de atividades, preparagdo e acompanhamento da fase
de processamento dos servi¢cos e/ou’ monitoramento do funcionamento de redes de
computadores; Participa de programa de treinamento, quando convocado; Controla e
zela pela correta utilizacdo dos equipamentos; Ministra treinamento em area de seu
conhecimento; Auxilia na execucdo de planos de manutengéo, dos equipamentos,
dos programas, das redes de computadores e dos sistemas operacionais; Elabora,
atualiza e mantém a documentagdo técnica necessaria para a operagéo e
manutencao das redes de computadores; Faz o backup diario e controle de antivirus
em todas as maquinas; Interage com fornecedores de TI; Auxilia as atividade de
operacao da estrutura de cdmera e som das sessoes legislativas e de se seguranca
da Camara; Auxilia na operacao de divulgacdo do conteudo legislativo via plataforma
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de compartilhamento de videos e televisdo; Alimenta o portal eletrénico e demais\%4
plataformas com o conteldo de transparéncia; Executa outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio da fungao.

ASSISTENTE PARLAMENTAR

Descrigcao :

Assegura que o regimento seja integralmente cumprido nos trabalhos legislativos.
Atende aos vereadores para a elaboracdo de proposituras (requerimentos,
indicacdes, mogdes, projetos, emendas, oficios, pareceres, etc.), realiza pesquisa,
levanta necessidades, redige, digita, sugere solugdes e submete a aprovagdo e
assinatura dos mesmos. Participa das reunides, anota os pareceres emitidos,
organiza documentos, registra o que é discutido, redige a ata e documentos
pertinentes. Secretaria as audiéncias publicas fazendo anotagbes e apoiando os
participantes. Assessora a Mesa Diretora durante as sessdes, prepara a pasta com
0s assuntos a serem tratados e permanece durante as sessdes para apoio diante das
necessidades que surgem. Procede a leitura de jornais, localiza a pagina onde
consta o ato legislativo, carimba e assina, registrando no arquivo especifico, e
abastecendo o sistema; Prepara o roteiro da pauta da sessao, com informagdes que
auxiliam o Presidente na direcdo da sessdo; Reproduz material € monta as pastas
dos vereadores, reunindo os assuntos que serao tratados durante as sessdes;
Responde pela organizagédo e reprodugcdo dos documentos que s&do gerados nas
sessbes, reproduz na quantidade dos enderegamentos, conforme o despacho do
Presidente, e também distribui aos vereadores e Coordenador Legislativo; Mantém
contato diario com os vereadores para verificar pendéncias e providéncias; Identifica
proposituras em duplicidade no periodo legislativo e comunica aos autores das
proposituras, Comissao Permanente de Constituigao, Justica e Redacéo e o superior
imediato; Executa outras tarefas correlatas quando solicitadas pelo supervisor.

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS

Descricao:

Assiste a geréncia e organiza todas as atividades de controle e administragdo dos
recursos humanos da Camara; Formaliza processo de contratat;'éo de servidores;
Processa folha de pagamento mensal da Camara; Organiza as rotinas de trabalho, o
movimento de férias, licengas, faltas e etc; Cuida da manutencao do banco de dados
de pessoal; Organiza, na forma que dispde a legislagcéo, o processo de avaliagdo de
desempenho dos servidores da Camara; Cuida da manutencdo dos documentos
funcionais dos servidores do Camara;, Assessora e presta informagdes e
esclarecimentos sobre assuntos relacionados a aplicagao da legislagdo de pessoal,
guando necessarias; Apura valores relativos a encargos e impostos; Promover a
geragdo, a organizagdo, manutengdo e conservacao, fisica efou eletrénica, dos
documentos pertencentes ao Setor, especialmente no que se refere ao sistema
AUDESP (Auditoria Eletrénica) e receita federal documentos pertinentes aos
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servidores ativos e inativos; Elabora orgcamento destinado ao desenvolvimento e
treinamento; Diagnostica necessidades de treinamento e capacitagdo; Pesquisa
custos envolvidos nos programas de treinamento e capacitagéo; Elabora materiais e
programas didaticos para os programas de treinamento e capacitagdo; Acompanha
cursos de capacitagao; Promove a integracdo de novos servidores na Camara;
Subsidia o setor juridico com informagbes para defesa em agdes judiciais; Solicita
documentagao para admissdo; Executa outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da fung¢ao.

CONTADOR

Executa atividades relacionadas a movimentagao de recursos financeiros, efetuando
o registro dos atos e fatos contabeis, elaborando demonstragdes contabeis e
orgamentos da Camara Municipal. Planejar o sistema de registro e operacées
contabeis, atendendo as necessidades administrativas e legais, para possibilitar
controle contabil e orgamentario; Escriturar a contabilidade da Camara Municipal;
Elaborar e assinar balangos e demonstrativos de contas, observando sua correta
classificagdo e langamento, verificando a documentagao pertinente, para atender as
exigéncias legais e formais de controle; Controlar a movimentacdo de recursos,
fiscalizando o ingresso de recursos, o cumprimento das obrigagbes de pagamentos a
terceiros, os saldos em caixa e as contas bancarias, para possibilitar a administracéo
dos recursos financeiros da Camara; Analisar aspectos financeiros, contabeis e
orgamentarios da execugdo de contratos, convénios, acordos e atos que gerem
direitos e obrigagbes, verificando a propriedade na aplicagdo de recursos
repassados, analisando clausulas contratuais, dando orientagdo aos executores, a
fim de assegurar o cumprimento da legislagao aplicavel; Analisar os atos de natureza
orgamentaria, financeira, contabil e patrimonial, verificando sua correcdo, para
determinar ou realizar auditorias e medidas de aperfeigpamento de controle interno;
Desenvolver a proposta PPA (Plano Plurianual), da LDO (Lei de Diretrizes
Orgamentarias) e da LOA (Lei Orgamentaria Anual) do Poder Legislativo; Orientar a
Camara Municipal quanto ao cumprimento das normas referentes a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e seus anexos e a Lei Orgamentaria e seus anexos; Controlar a
execugcdo orgamentaria, analisando documentos, elaborando relatérios e
demonstrativos; Elaborar o relatério de gestéo fiscal da Camara; Analisar e realizar
os trabalhos de conciliagdo de contas contabeis e bancarias; Acompanhar os gastos
de pessoal do Legislativo, tendo em vista o cumprimento da Lei de Responsabilidade
Fiscal, Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagbes e sugerindo medidas para a implantagéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagéo; Efetuar a
prestacdo de contas por meio do sistema informatizado e atender as Instrugées
Normativas do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo; Participar das atividades
administrativas de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao; Alimentar e
manter atualizados os sistemas de tributos, contribuicbes e impostos de
abrangéncias Federal, Estadual e Municipal; Prestar esclarecimentos aos orgéos de
controle, processos administrativos e gestdes pertinentes a area; Executar outras
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tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo ou determing
pela Geréncia Financeira;

MOTORISTA LEGISLATIVO

Descrigao:

Exerce atividades de dirigir veiculos no municipio, em viagens fora do municipio ou
do Estado, transportando passageiros, funcionarios, autoridades e/ou cargas para
locais pré-determinados; Inspeciona o veiculo antes da saida, verificando o estado
dos pneus, o nivel do combustivel, da agua e do carter, testando freios e parte
elétrica, para certificar-se de suas condigcdes de funcionamento; Dirige veiculos,
manipulando os comandos de marcha e diregéo, conduzindo o veiculo no trajeto
indicado, com rigorosa observancia das condigées de transito e das normas do
Cddigo de Transito Brasileiro (CTB); Zela pela manuten¢do do veiculo, comunicando
falhas e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado; Realiza a entrega
documentos diversos na Prefeitura, Cartérios, Forum e outros locais determinados
por seu superior, assegurando que os mesmos cheguem aos destinatarios em
perfeitas condigdes. Registra em formulario especifico, informagées referentes as
saidas, anotando a data, hora, destino, quilometragem na saida e de retomo, bem
como o nome do requisitante do servico. Confere assinatura de protocolos de
recebimento dos destinatarios em documentos que assim o exijam, sendo orientado,
previamente, desta necessidade por seus superiores. Mantém a limpeza do veiculo,
deixando-o em condigdes adequadas de uso. E responsavel pelo recolhimento do
veiculo ao final do dia de trabalho no estacionamento designado. Executa outras
tarefas correlatas determinadas pelos superiores imediatos.

PROCURADOR JURIDICO
Descrigao:

Presta assessoria juridica em todas as areas de atividade da Camara Municipal,
judicial e extrajudicialmente, sugerir e recomendar providéncias para resguardar os
interesses e dar seguranga aos atos e decisdes da Casa Legislativa; Acompanha
todos os processos administrativos e judiciais de interesse da Camara Municipal,
tomando as providéncias necessarias para bem curar os interesses daquele; Postula
em juizo, quando legitima, em nome da Camara Municipal, com a propositura de
agées e apresentacdo de contestagéo, avaliar provas documentais e orais, realiza
audiéncias e realiza atos em todas as instancias e em todas as esferas, onde a
Camara Municipal for re, autora, assistente, opoente ou
interessada de qualquer outra forma. Acompanha processos administrativos externos
em tramitagdo no Tribunal de Contas, Ministério Publico e Secretarias de Estado
quando haja interesse da Camara Municipal; Analisa os contratos firmados pela
Camara Municipal, avaliando os riscos neles envolvidos, com vistas a garantir



Rua S&o Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 | Caixa Postal 80 - CEP 18130-970 | Sao Roque/SP
CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 | Fone: (11) 4784-8444 | Fax: (11) 4784-8447

Camara Municfial da Cstineia Turistica de Fgo Rogue

Sado Roque - “A Terra do Vinho e Bonita por Natureza”

segurancga juridica e lisura em todas as relagdes juridicas travadas entre o eng4g
publico e terceiros; Recomenda procedimentos internos de carater preventivo com o
escopo de manter as atividades da Camara Municipal afinadas com os principios que
regem a Administragdo Publica — principio da legalidade; da publicidade; da
impessoalidade; da moralidade e da eficiéncia; Acompanha os procedimentos
licitatérios; auxilia na elaboragéo de contratos administrativos; Elabora pareceres em
todas as proposituras legislativas ou, quando solicitado, a documentos encartados em
processos administrativos, escrituras, processos administrativo-disciplinares, na
possibilidade de contratagdo direta; contratos administrativos em andamento,
requerimentos de funcionarios etc.; Redige correspondéncias e oficios que envolvam
aspectos juridicos relevantes; Presta assessoramento e apoio aos 6rgéos e unidades
administrativas em matéria de natureza técnica e juridica; Planeja, executa e controla
as atividades e tarefas inerentes a Procuradoria Juridica; Presta orientagéo juridica e
assisténcia interna corporis, respondendo a consultas, Executa outras atividades
afins.

ASSISTENTE DE COMISSOES

Executa atividades diversas de apoio as Comissées Permanentes e Temporarias no
desenvolvimento dos trabalhos legislativos. Elabora oficios, intimagdes, editais e atas
das Comissbes Permanentes e Temporarias. Auxilia na redacdo dos pareceres;
Pesquisa, levanta necessidades, redige, digita, sugere solugbes e submete a
aprovacgéo das Comissdes. Agenda datas de uso do plenario para comissbes
permanentes e temporarias que se relnem para tratar de assuntos pertinentes,
participa das reunides, realiza anotagdes; Organiza documentos, registra o teor das
discussbdes; Prepara o roteiro e pauta da reunidées das Comissées e auxiliam os
Presidentes das Comissdes na diregéo dos trabalhos; Reproduz material e organiza
os processos; Arquiva documentos e processos relacionados aos trabalhos das
Comissées; Desenvolve, em auxilio a outros servidores, atividades de sessdes
solenes da Camara, observadas as regras do cerimonial estabelecidas para eventos
e sessfes legislativas; Executa outras tarefas correlatas quando solicitadas pelo
superior;

OFICIAL LEGISLATIVO

Executa servigos de escritérios que envolvam raciocinio, interpretacao de leis e
normas administrativas em especial; Elabora, orienta e executa planos de trabalho,
referente ao setor que esta designado, respondendo para a geréncia ou
coordenadoria a que esta subordinado; Executa ou auxilia tarefas ou trabalhos
relacionados com as atividades meio e fim do Legislativo, nas areas destinadas;
Revisa os textos das proposituras que:integram o processo legislativo e alimenta os
sistemas legislativos da Casa; Auxilia na elaboragao de atas das sessdes ordinarias,
extraordinarias, solenes; Controla a presenga dos vereadores e votacédo dos projetos,
nas sessdes da Camara; Controla o painel eletrénico de tempo; colhe assinaturas de
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documentos diversos dos vereadores em sessdo ou fora dela; Faz levantamento de
dados e presta informagées quando necessario; Efetua o protocolo de proposituras
junto ao sistema informatizado, Organiza e mantém o arquivo do departamento, para
a guarda de documentos e facilidade de consulta.

2. FUNCOES GRATIFICADAS

CONTROLADOR INTERNO

Descrigao:

Controla e fiscaliza a execugdo orgamentaria; Acompanha e avalia o cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidas no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes
Orgamentarias; Avalia a execug¢do dos programas e dos or¢amentos quanto ao
cumprimento das metas fisicas e financeiras; Verifica a legalidade dos atos de
gestdo de governo e avalia os resultados quanto a eficacia, eficiéncia e efetividade
da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial; Avalia os custos das obras e
servigos realizados pela Camara Municipal; Verifica a fidelidade funcional dos
agentes da administragdo responsaveis por bens e valores publicos; Fiscaliza o
cumprimento das medidas adotadas para retorno das despesas de pessoal aos
limites estabelecidos no regramento juridico; Acompanha o cumprimento dos limites
de gastos do Poder Legislativo Municipal; Desempenha suas fun¢gbes em estrito
cumprimento das normas de Controle Interno editadas; Propde a Mesa a elaboragéo
e atualizagdo ou a adequagéo das normas de Controle Interno; Informa a Mesa,
para as providéncias necessarias, a ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares
ou antieconémico de que resultem ou ndo em danos ao erario; Programa e organiza
auditorias com periodicidade pelo menos anual; Manifesta-se,. expressamente,
sobre as contas anuais da Camara Municipal, com o devido atestado dos mesmos
de que tomaram conhecimento das conclusées nela contida; Encaminha, quando
solicitado, ao Tribunal de Contas Relatério de Auditoria e manifestagdo sobre
eventuais irregularidades da Camara Municipal, com indicacdo das providéncias
adotadas e a adotar para corrigir eventuais ilegalidades ou irregularidades, ressarcir
danos causados ao erario, ou evitar a ocorréncia de falhas semelhantes; Sugere a
Mesa instauragdo de Processo Administrativo nos casos de identificagdo de ato
ilegal, ilegitimo ou antieconémico de que resulte danos ao erario e nos casos de
descumprimento de norma de controle interno caracterizado como grave infracao a
norma constitucional ou legal;, Sugere a Mesa, que solicitem ao Tribunal de Contas a
realizacdo de auditorias especiais; Da conhecimento ao Tribunal de Contas sobre
irregularidades ou ilegalidades apuradas, com indicagédo das providéncias adotadas
ou a adotar para ressarcimento de eventuais danos causados ao erario e para
corrigir e evitar novas falhas; Assiste a Camara Municipal no controle interno da
legalidade dos atos administrativos a serem por ela praticados ou ja efetivados;
Executa outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.



Camara Municipad da Cstincia Furlstica de Fao Rogue

Rua Sé&o Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 | Caixa Postal 80 - CEP 18130-970 | S&ao Roque/SP

CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 | Fone: (11) 4784-8444 | Fax: (11) 4784-8447

COORDENADOR ADMINISTRATIVO

Descrigao:

Coordena, orienta e controla os servigos administrativos, dotando-o de recursos
materiais e humanos necessarios e exercendo sua coordenagao para alcangar os
objetivos e os resultados estabelecidos pelo Presidéncia e Mesa Diretora; delimita
os campos de acdo do departamento sob sua diregdo, determinando objetivos em
consonancia com a politica governamental e as diretrizes do poder decisério
superior, possibilitando o desempenho correto das fungbes pertinentes do
departamento; Estabelece as normas de servicos e procedimentos de agéo
examinando e determinando as rotinas de trabalho e as formas de execugao, para
obter melhor produtividade dos recursos disponiveis; Promove a articulagdo dos
setores vinculados ao departamento a que dirige, baseando-se em informacdes,
programas de trabalho, pareceres, reunides conjuntas, para integra-los e obter
maior rendimento das atividades; Faz cumprir decisbes tomadas em assuntos de
sua competéncia legal ou regimental, baixando instrugées de servigos, expedindo
ordens e controlando o cumprimento das mesmas, para possibilitar a plena
realizagdo dos objetivos previstos; Propde as autoridades solugbes para assuntos
que escapam a sua area de competéncia, elaborando pareceres, formulando
consultas e apresentando sugestées, a fim de contribuir para a resolugdo de
questdes dependentes de deliberagdo superior; Submete a aprovagdo superior
pedidos de aquisicao de material e equipamentos, justificando a necessidade de sua
aquisigao para que, se necessario, sejam observadas as normas de licitacao e/ou
outras vigentes; Elabora relatorios, expondo o andamento dos trabalhos e
apresentando sugestoes, se for o caso, para informar as autoridades competentes
sobre os assuntos que dizem respeito ao departamento sob sua responsabilidade;
Pode desempenhar fungdes delegadas por ordem superior, como se articular com
orgaos do Poder Executivo ou com outras entidades sobre problemas de interesse
comum; Representa o Presidente da Camara em tarefas correlatas que lhe forem
delegadas; Desenvolve outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo
superior hierarquico.

COORDENADOR LEGISLATIVO
Descrigao:
Coordena e assessora os trabalhos nas sessdes plenarias, bem como dirige os atos
praticados pelos seus subordinados; Auxilia os diversos érgaos do Poder Legislativo
na execugdo de suas fungbes tipicas; Coordena os trabalhos legislativos, a
realizagao de sessdes extraordinarias, ordinarias e outros eventos atinentes a

atividade legislativa, bem como a elaboragdo da pauta de trabalhos e registro
audiovisual das sessbes; Coordena e assessora a elaboracdo das proposicdes
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legislativas; D4 encaminhamento, por determinagao dos vereadores, aos projetos de
lei e outros atos normativos, pedidos de informagao e outros; Supervisiona o registro
das atividades legislativas, dentre elas, o arquivamento organizagéo, inclusive de
forma eletrénica, e consolidagdo da legislagdo do municipio; Acompanha as
comissdes permanentes ou especiais em suas atividades; Controla o expediente
interno (requerimentos, ordem das pautas e indicagbes), Presta assessoria as
bancadas nas sessoes plenarias.

3. CARGOS COMISSIONADOS

ASSESSOR CONSULTOR LEGISLATIVO

Descrigao:

Coordena as atividades politicas e de confianga da Mesa Diretora e das Comissdes
da Camara Municipal, planejando, orientando, controlando e avaliando estas
atividades para assegurar o regular desenvolvimento da gestdo da Mesa Diretora e
do trabalho das Comissdes; Articula as agdes desenvolvidas pela Mesa Diretora e
pelas Comissdes; Representa os membros da Mesa Diretora no desenvolvimento de
acoes previstas em projetos politicos e administrativos desenvolvidos pelo 6rgao;
Controla e organiza o desenvolvimento e execugdo de atos administrativos de
competéncia da Mesa Diretora, observando as determinagdes legais; Representa,
com confianga, a Mesa Diretora em tarefas correlatas que lhe forem delegadas;
Desenvolve outras tarefas correlatas de confianga que forem de competéncia da
Mesa Diretora; Atua em atividades de planejamento, elaboragao, acompanhamento,
pesquisa e execugdo de procedimentos e programas ligados a atividade politica;
participa de reunides politicas e estratégicas para a consecugéo dos objetivos da
Mesa Diretora e da Presidéncia; Assistir a Mesa Diretora na elaboracéo de Projetos
de Leis entre outras proposituras e ordenando o relacionamento com o Poder
Executivo; Assessora a procuradoria juridica em atividades relativos a organizagao
do trabalho, estudos, pesquisas e levantamentos de interesse da Administragcao da
Camara Municipal; Assessora na elaboragcdo de minutas de atos, atos normativos e
instrumentos juridicos administrativos de competéncia da Mesa Diretora; Apresenta
sugestdes de Projetos de Lei e de outras proposigdes legislativas. Estabelece a
interlocugdo da Mesa Diretora com os demais Vereadores e outros setores da Casa
Legislativa; Representa a Mesa Diretora, quando determinado, em reunites e
eventos; pratica os demais atos inerentes ao cargo por determinagdo da Mesa
Diretora.

ASSESSOR DE COMISSOES

Descrigao:
Compete planejar, supervisionar e controlar as atividades de apoio as Comissoes
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relatores e membros das Comissdes; assegurar a padronizagao dos
procedimentos; orientar quanto a interpretagdo regimental visando a sua
uniformizagdo no ambito das Comissdes; designar e distribuir os servidores efetivos
de modo a atender as necessidades de cada Comissao constituida, seja
permanente ou temporaria; supervisionar a utilizagdo, a preservagdo e a
manutengdo das instalagbes das Comissdes, de acordo com as normas
regulamentares estabelecidas; coordena as informagdes transmitidas a sociedade
sobre os trabalhos das Comissées; bem como orientar e supervisionar o
funcionamento de todas as secretarias das Comissdes, de acordo com as normas
administrativas da Casa; Supervisiona as reunifes politicas das Comissdes;
Executa atividades correlatas.

CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA

Planejar, coordenar e dirigir as atividades diretamente subordinadas ou vinculadas
ao Gabinete da Presidéncia, bem como assistir e assessorar o Presidente nos
assuntos técnico-administrativos inerentes ao exercicio de suas fungdes legais e
regulamentares; Dirige os servicos do Gabinete da Presidéncia, de acordo com as
leis, regulamentos, Regimento Interno e demais atos normativos; Assessora o
Presidente nas tarefas que |lhes sdo afetas, nos termos da Lei Organica do
Municipio e do Regimento Interno da Camara Municipal, Representa o Gabinete da
Presidéncia perante outros o6rgdos publicos em matéria pertinente a area
administrativa;, Presta assessoramento politico ao Presidente na conducgdo dos
trabalhos do plenario; Representa a Camara Municipal em eventos quando houver
impossibilidade de assim fazé-lo o Presidente do Poder Leglslatlvo ou quaisquer
dos demais vereadores.

GERENTE FINANCEIRO

Descrigao:

Gerencia as atividades financeiras da Cémara, recebendo ordens diretas da
Presidéncia e Mesa Diretora com a finalidade de promover a politica econémica e
financeira do 6rgdo. Estabelece as normas de servicos e procedimentos de acgéo
examinando e determinando as rotinas de trabalho e as formas de execugéo, para
obter melhor produtividade dos recursos disponiveis; Promove a articulagdo dos
setores vinculados ao departamento a que dirige, baseando-se em informacdes,
programas de trabalho, pareceres, reunides conjuntas, para integra-los e obter
maior rendimento das atividades; Faz cumprir decisées tomadas em assuntos de
sua competéncia legal ou regimental, baixando instrugées de servigos, expedindo
ordens e controlando o cumprimento das mesmas, para possibilitar a plena
realizagdo dos objetivos previstos; Propde as autoridades solugdes para assuntos
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que escapam a sua area de competéncia, elaborando pareceres, formulando
consultas e apresentando sugestdes, a fim de contribuir para a resolugéo de
questbes dependentes de deliberagao superior; Executa outras tarefas de confianga
correlatas que Ihe forem determinadas pelo Presidente e/ou Mesa Diretora da
Camara.

GERENTE DE TECNOLOGIA E MANUTENGAQ

Descrigao:

Dirige atividades voltadas a adogéo de tecnologias e estratégias de informacao, sua
manutencao e utilizagao pelos usuarios internos e acessibilidade pelos cidadaos, de
modo a garantir, sob suas ordens, o pleno funcionamento da Camara Municipal, o
armazenamento, acesso e transparéncia das informagbes dos oOrgdos e
abrangéncia a comunicagéo institucional; Supervisiona o cadastro dos 6rgéos da
administrac@o publica federal, estadual e municipal e de seus respectivos titulares,
além de todos os dados necessarios a comunicagédo da Camara com 0S mesmos;
Dirige a manutenc¢ao e atualizacéo do site da Camara; Monitora o cumprimento as
diretrizes, planos e projetos da area de informacéo; Assessora a Mesa Diretora
sobre a escolha das tecnologias, esclarecendo sobre a necessidade e o custo-
beneficio na adogao das tecnologias de comunicacdo e informagéo utilizadas na
Camara Municipal; Supervisiona a assisténcia técnica para o correto funcionamento
e fluxo das informagdes, dos sistemas e softwares, da seguranga dos dados e
arquivos e outros; Dirige o coordena o funcionamento das transmissbes
audiovisuais das atividades legislativas. Executa outras tarefas correlatas que lhe
forem determinadas pelo superior imediato

GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

Descrigao:

Dirige e supervisiona o departamento de Recursos Humanos; Supervisiona a
elaboracao da folha de pagamento mensal da Camara Municipal, Coordena a
manutencdo do banco de dados de pessoal, requisitando relatérios pertinentes;
Acompanha os atos de nomeacdo e exoneracdo dos servidores efetivos,
comissionados e temporarios e os atos de admissao e desligamento de prestadores
de servigo e estagiarios, no que tange a sua legalidade; Cria e direciona programas
de treinamento anual dos servidores da Camara Municipal; Organiza, na forma que
dispbe a legislagdo, o processo de avaliagdo de desempenho dos servidores da
Camara Municipal, Gerencia o cumprimento das disposicbes do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio; Coordena a manutengdo dos documentos
funcionais dos servidores da Camara Municipal; Assessora e presta informagdes e
esclarecimentos sobre assuntos relacionados a aplicagado da legislagdo de pessoal,
quando necessarias; Exerce as demais atribuicbes que lhe forem conferidas pela
legislacdo em vigor.
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GERENTE DE COMUNICAGAO INSTITUCIONAL

Descrigcao

Dirige e organiza, de forma estratégica, as atividades de comunicagao
institucional pelos canais audiovisuais, midiaticos e 6rgéos da imprensa escrita
e falada, supervisionando a produgdo de conteudo, verificando a sua
adequacao sob os aspectos da legalidade e pertinéncia técnica; estabelece,
conjuntamente com a Mesa Diretora, a Presidéncia, o Gabinete dos
Vereadores e as Comissdes, o plano de comunicagdo da Céamara; Dirige a
destinacéo das pautas e a produgao de contetido para os canais audiovisuais,
midiaticos e imprensa local, assegurando adequagdo da linguagem de
comunicacdo e publico alvo da informagéo; Planeja os eventos e demais
atividades de comunicagao social; Coordena e Supervisiona a atualizagdo do
arquivo de noticias do Poder Legislativo municipal, a guarda do acervo
audiovisual das sessdes plenarias e demais eventos realizados na Camara
Municipal; Executa outras tarefas correlatas que |he forem determinadas pelo
superior imediato.

ASSESSOR CERIMONIAL E EVENTOS DO GABINETE DA PRESIDENCIA.

Descrigao: .

Assessora, dirige, planeja, orienta, coordena, supervisiona a execugdo das
atividades da éarea de assessoria de cerimonial e eventos do Gabinete da
Presidéncia, controlando e acompanhando resultados do setor, assegurando que os
aspectos legais sejam cumpridos; Assessora o Gabinete da Presidéncia em seu
relacionamento com os o6rgédos de imprensa e exercer outras fungdes correlatas;
Chefiar e coordenar a organizagédo dos servigos a serem realizados, cumprindo e
fazendo cumprir as normas internas da Camara Municipal; Plénejar, orientar e
coordenar, de forma integrada com outros setores, eventos e solenidades previstas
no Regimento Interno da Camara Municipal
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REQUISITOS DE INVESTIDURA E CARGA HORARIA

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

NOMENCLATURA DO REQUISITOS PARA <
CARGA HORARIA SEMANAL
CARGO INVESTIDURA
Agente de operacoes | Ensino fundamental completo 40 horas
Agente de operacdes Il Epsmo ’m.ed|o ou técnico de 40 horas
nivel médio
Assistente de licitagoes, Ensine superior completo 40 horas
compras e contratos '
. A Ensi 2di técni d
Assistente de comunicagdo nsino medio o tecnico de 40 RGras
nivel médio
; ; o~ i fissional técni
Assistente de informadtica E‘nsmo el tecmcq g 4o iares
nivel médio na drea especifica
Assistente de recursos Ensino médio ou técnico de 40 horas
humanos nivel médio
Assistente parlamentar Ensinc superior completo 40 horas
Ensino superior completo em 40 horas
Contador contabilidade e registro no
CRC
Ensine fundamental 40 horas
Copeiro
completo
Porteiro Ensino fundamental completo 40 horas
Motorista legislativo Ensing r.ne,fj]c,),complem e 40 horas
categoria “D
Ensino superior completo em 40 horas
Procurador jur(dico ciéncias juridicas e registro na
OAB
. N Ensino superior complet
Assistente de Comissées pe mpleto 40 horas
- y e Ensino superi let
Oficial Legislativo ks e o e
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NOMENCLATURA DA
FUNCAO

REQUISITOS PARA
INVESTIDURA

CARGA HORARIA SEMANAL

Servidor efetivo com ensino

profissional técnico de nivel
médio na drea especifica

Coordenador administrativo . 40 horas
superior completo
; ; Servidor efetivo com ensino
Coordenador legislativo ; 40 horas
superior completo
Servidor efetivo com ensino
superior completo ou ensino
Controlador Interno P P 40 horas

3. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NOMENCLATURA DO REQUISITOS PARA -
AR
CARGO INVESTIDURA CARGA HORARIA SEMANAL
Assessor Consultor Ensino Superior em Ciéncias H
Legislativo Sociais aplicadas 40 horas
Assessor de Comissoes Ensino Superior Completo 40 horas
Assessor de Cerimonial e Ensino Superior em
Eventos do Gabinete da comunicagdo social 40 horas
Presidéncia
Chefe de Gabinete da Ensino Superior completo
ey 40 horas
Presidéncia '
Gerente de Comunicacdo | Ensino Superior Completo em
e e ; 40 horas
Institucional Comunicagao Social
Ensino Superior completo em
Gerente Financeiro Administracdo, Ciéncias 40 horas
Contdbeis ou Economia
Gerente de Tecnologia e Ensino Superior completo na
~ . a5 40 horas
Manutencao drea especifica
Gerente de Recursos Ensino Superior completo
40 horas
Humanos
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ANEXO IV - LOTACAO DOS CARGOS /| FUNCOES

UNIDADE ADMINISTRATIVA CARGOS |/ FU N(;GES LOTADOS
Chefe de gabinete da presidéncia, Assessor
Presidéncia Cerimonial e Eventos do Gabinete da
Presidéncia

Procurador juridico, Assessor Consultor
Legislativo, Gerente Financeiro, Contador,
Assistente de Licitagbes, Compras e
Contratos, Coordenador administrativo,
Agente de Operacbes |, Agente de
Operagdes I, copeiro legislativo', porteiro-
continuo?, motorista legislativo,
coordenador legislativo, ' assistente
parlamentar, gerente de comunicacdo
institucional, Gerente de Tecnologia e
Manutencdo, Gerente de Recursos
Humanos, Assistente de Comunicacdo,
Assistente de Informdtica, Assistente de
Recursos Humanos

Mesa Diretora

Controladoria Controlador interno

Assessor de comissGes e Assistente de

Comissbes o
Comissdes

1 " - " "
Extingdo na vacancia.

BB o
Extin¢do na vacancia.
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ANEXO V - QUADRO DE SERVIDORES CONSOLIDADO

1. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

QUADRO DE SERVIDORES

QUADRO DE SERVIDORES REORGANIZADO

ANTERIOR ‘
DENOMINA- VAGAS DENOMINA- VAGAS VAGAS : (;J'I{\:ELE.F:)?E :ICT(;J l;\l;;g(z C[)) :1
A A IADA T
CAO EXISTENTES CAO CRIADAS EXTINTAS VAGAS ESTA LEI
BRHEES R o1 . 0 01 o) EXTINCAO
compras
Assistente - Assistente 5 - o4 MANTIDO
parlamentar parlamentar
Contador 01 Contador 0 - 01 MANTIDO
ol o - : | Bny
Motorista Motorista
legislativo i Legislativo ° 4 ] L
Oficial 5 Oficial o i 5 MANTIDO
legislativo & Legislativo 3
Porteiro- EXTINCAO NA
continuo o1 0 ; 11 VACANCIA
Recepcionista 01 - 0 01 o EXTINCAO
Agente de =
- - operacdes | 01 4 01 CRIACAO
Agente de )
) operacées || <3 ] 03 CRIAGAO
Assistente de
Licitagbes, %
Compras e J o1 01 CRIACAO
Contratos
Assistente de -
= == comunicacio 01 c 01 CRIACAO
B i Assistente de o1 CRIACAD
informética o GA
Assistente de
- - recursos 01 - 01 CRIACAO
humanos
Assistente de i
Comissbes ot i o CRIAAQ
Procurador b
- - utidiea 02 02 CRIACAO
TOTAL: 18 - 14 05 i
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2. FUNCOES GRATIFICADAS

QUADRO DE FUNCOES — —
ANTERIOR QUADRO DE FUNCOES REORGA [0}
T T - =
| NUMERO SITUACAO DE
DENOMINA- VAGAS DENOMINA- VAGAS G
AO EXISTENTES AO [ CRIADAS TOTALRE ALORDO LOM
G ¢ i VAGAS ESTA LEI
Coordenador 2
- administrativo o i CRIAGRAO
- - Cotrsigdor o1 01|  CRIACAO
legislativo
Colntrolador . Colntrolador .. o CRIACAO
interno interno
TOTAL: 01 - -

3. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

QUADRO DE SERVIDORES QUADRO DE SERVIDORES REORGANIZADO
NUMERO SITUACAO DE
DENO“MINA- VAGAS DENONMINA- VAGAS TOTAL DE ACORDO COM
CAO PREVISTAS CAO CRIADAS VAGAS ESTA k
RESOLUCAO
Assessor de 01 - 0 0 EXTINGAO
comunicagao |
social '
Assessor 02 - o o} EXTINCAO
juridico
Chefe de 01 - 0 0 EXTINCAO
comunicagdo
social
Chefe de 01 - 0 o} EXTINCAO
expediente
legislativo
Chefe de o1 - 0 0 EXTINCAO
gabinete
legislativo
Chefe de o1 -~ 0 0 EXTINGAO
informatica
Chefe de 01 - 0 0 EXTINCAO
protocolo e
recepcdo
Chefe de 01 - 0 0 EXTINCAO
recursos
humanos
Chefe técnico 01 0 0 EXTINGAO
legislativo
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Coordenador 01 - o 0 EXTINCAO |
técnico Fe
legislativo SHo
Diretor 01 - 0 o EXTINCAO
Administrativo
Diretor técnico 01 - o 0 EXTINGAO
legislativo
- - Assessor o1 o1 CRIACAO
Consultor ' i
Legislativo
- - Assessor de 01 01 CRIACAO
Comissées
- - Chefe de 01 01 CRIACAO
gabinete da
Presidéncia
- - Gerente 01 01 CRIACAO
Financeiro
- Cerente de o1 o1 CRIAGAO
Comunicagdo
Institucional
- - Cerente de o1 o1 CRIAGAO
tecnologia e 5
manutencao |
- Assessor de o1 o1 CRIACAO
Cerimonial e
Eventos do
Gabinete da
Presidéncia
- - Gerente de o1 01 CRIAGAO
recursos
| humanos
| =
TOTAL: 13 -- 08 208 -
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RESOLUCAO N° 002-L
De 25 de Fevereiro de 2019.
(Projeto de Resolugdo n° 002-L, de 18/02/2019, de
autoria da Mesa Diretora)

Dispoe sobre a reestruturacdo administrativa
da Cimara Municipal de S3o0 Roque, Estado de
S3o Paulo, e da outras providéncias.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO ROQUE,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E REGI-
MENTAIS, COM FUNDAMENTO NO ART. 51, IV, DA
CONSTITUICAO FEDERAL, C.C. O ART. 20, III, DA
CONSTITUICAO DO ESTADO DE SAQ PAULO E ART.
20, VI, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE SAO
ROQUE, SUBMETE A ELEVADA APRECIACAO DO E-
GREGIO PLENARIO DESTA DOUTA CASA DE LEIS O
PRESENTE PROJETO DE RESOLUCAO:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Resolugao dispde sobre a reestrutura-
¢do administrativa, cria 0 organograma e organiza 0 quadro de pessoal da Camara
Municipal de S@o Roque.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E ORGANIZACAO FUNCIONAL

Secdo I
Das Unidades Administrativas e suas Competéncias

Art. 29 Constituem unidades administrativas da
Cémara Municipal de Sdo Roque:

I. Presidéncia;
II. Mesa Diretora;

@
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III. Controladoria;
IV. Gabinetes dos Vereadores;

V. Comissodes.

§ 1°© Com excecdo da Mesa Diretora, dos Gabinetes
dos Vereadores e das Comissdes, que possuem independéncia e autonomia adminis-
trativa e politica, as unidades administrativas da Camara Municipal de S3o Roque sdo
verticalmente hierarquizadas segundo a forma disposta no organograma constante
do anexo I.

§ 2° Compete a Presidéncia, nos termos da Lei Or-
ganica do Municipio de Sdo Rogue:

I. Representar a Camara Municipal em Juizo ou
fora dele;

II. Dirigir os trabalhos legislativos e supervisio-
nar, na forma do Regimento Interno, os trabalhos administrativos da Camara Munici-
pal; |

III. Interpretar e fazer cumprir o Regimento In-
terno;

IV. Promulgar as decisdes da Camara Municipal,
bem como as leis, quando couber;

V. Providenciar a publicagdo das decisbes da
Camara Municipal e das leis por ela promulgadas, bem como dos atos da Mesa;

VI. Declarar extinto 0 mandato dos Vereadores,
do Prefeito e do Vice-Prefeito, nos casos que couber, observado o que estabelecer a
Lei Organica;

VII. Manter a ordem no recinto da Camara Munici-
pal, podendo solicitar o auxilio da Policia Militar do Estado, se necessario para esse
fim;

VIII. Requisitar o numerdrio destinado as despesas
da CAmara Municipal quando, por deliberagdo do Plenario, nao forem processadas e
pagas pela Prefeitura, e apresentar ao Plenario, até dez dias antes do término de ca-
da periodo legislativo, o balancete relativo aos recursos recebidos e as despesas rea-
lizadas.

§ 39 Compete a Mesa Diretora, nos termos da Lei
Orgénica do Municipio de Sao Roque:

I.  Elaborar e encaminhar ao Prefeito, até o més
de agosto, a proposta orgamentaria da Cadmara Municipal a ser incluida na proposta

{7
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do Municipio e fazer, mediante ato, a discriminagdo analitica das dotagbes respecti-
vas, bem como altera-las quando necessario;

II. Se a proposta ndo for encaminhada no prazo
previsto no inciso anterior, serd tomado como base o0 orgamento vigente para a Ca-
mara Municipal;

III. Suplementar, mediante ato, as dotagdes do
orcamento da Cémara Municipal, observado o limite da autorizagao constante da lei
orcamentdria, desde que os recursos para sua cobertura sejam provenientes de anu-
lac3o total ou parcial de suas dotagdes;

IV. Devolver a Fazenda Mumcnpal até o dia 31 de
dezembro, o saldo do numerdrio que lhe foi liberado durante o exercicio para a exe-
cucdo do seu orgamento;

V. Enviar ao Prefeito, até o dia 1° de margo, as
contas do exercicio anterior;

VI. Enviar ao Prefeito, até o dia 10 do més se-
guinte, para fim de serem incorporados aos balancetes do MUI’]ICIpIO os balancetes
financeiros e suas despesas or¢amentarias relativos ao més anterior, quando a mo-
vimentacdo do numerdrio para as despesas for feita pela Cdmara Municipal;

VII. Administrar 0os recursos organizacionais, hu-
manos, materiais e financeiros da Camara Municipal;

VIII. Designar Vereadores para mlssao de repre-
sentacdo da Camara Municipal na forma regimental.

§ 4° Compete a Controladoria Interna a fiscaliza-
cdo e o controle dos atos administrativos da Camara Municipal, a avaliagdo da agﬁo
governamental e da gestdo fiscal da Casa, mediante o acompanhamento das agoes
de ordem contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrlmomal em relagéo a
sua legalidade, legitimidade, economicidade e a prevencdo a renincia de receitas,
nos termos de normatizagdo especifica.

§ 5° Compete aos Gabinetes dos Vereadores 0 e-
xercicio das funges legislativas, garantindo a atuagdo dos vereadores em todas as
fases e esferas do processo legislativo, bem como a fungdo de fiscalizar os trabalhos
do Poder Executivo em consonéncia com a ordem juridica vigente.

§ 62 Compete as Comissdes Permanentes, nos ter-
mos da Lei Organica do Municipio de Sdo Roque, entre outras, as segumtes atribui-
gOes:

I. Oferecer parecer sobre projeto de Lei;

II. Realizar audiéncias publicas com pessoas e
entidades privadas;
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III. Convocar os auxiliares diretos do Prefeito para
prestar, pessoalmente, informacdes sobre matéria previamente determinada de sua
competéncia;

IV. Receber petigbes, reclamagdes, representa-
gOes ou queixas de qualquer pessoa contra atos ou omissdes das autoridades da
Administragdo direta ou indireta do Municipio, adotando as medidas pertinentes;

V. Colher o depoimento de qualquer autoridade
ou cidadao;

VI. Apreciar programas de obras, plano munici-
pais, distritais e setoriais de desenvolvimento e sobre eles emitir parecer.

Art. 3° Para cumprimento das respectivas compe-
téncias as unidades administrativas serdo dotadas de servidores com atribuigbes es-
pecificas, nos termos do art. 5° e anexo II desta Resolucdo.

Secdo II
Do Quadro de Cargos e Fungoes

Art. 4° Compdem o quadro de cargos e funcdes
da Camara Municipal de Sae Roque:

I. Para provimento efetivo:
a) 1 (um) cargo de agente de operacdes I;
b) 3 (trés) cargos de agente de operagdes II;

~ ¢€) I (um) cargo de assistente de licitagdes,
compras e contratos;

d) 1 (um) cargo de assistente de comunicagao;
e) 1 (um) cargo de assistente de informatica;

f) 1 (um) cargo de assistente de recursos hu-
manos;

g) 4 (quatro) cargos de assistente parlamentar;
h) 1 (um) cargo de contador;

i) 3 (trés) cargos de motorista legislativo;

j) 1 (um) cargo de porteiro

k) 1 (um) cargo de copeiro

I) 2 (dois) cargos de procurador juridico.

[
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\
m) 4 (quatro) cargos de assistente de comissﬁe

n) 3 (trés) cargos de oficial legislativo

II. Para provimento de servidor efetivo, em fun-

Gao gratificada:

a) 1 (um) coordenador administrativo;

b) 1 (um) coordenador legislativo.

c) 1 (um) controlador interno

III. Para provimento em comissao:

a) 1 (um) cargo de assessor consultor legislati-
VO;

b) 1 (um) cargo de assessor de comissoes;

c¢) 1 (um) cargo de chefe de gabinete da presi-
déncia;

d) 1 (um) cargo de gerente financeiro;

e) 1 (um) cargo de gerente de comunicagao ins-
titucional;

f) 1 (um) cargo de gerente de tecnologia e ma-
nutencgao;

g) 1 (um) assessor cerimonial e eventos do ga-
binete da presidéncia; e

h) 1 (um) cargo de gerente de recursos huma-
nos.

Paragrafo Gnico. Ficam extintos, criados os cargos
efetivos, em comissao e as fungdes gratificadas precedentes a esta Lei, na conformi-
dade do anexo V.

Secao III

Das Atribuigbes, Forma de Provimento, Requisitos para Investidura, Carga
Horaria, Lotacdo e Substituicao dos Servidores da Camara Municipal

Art. 5° As atribuigbes dos cargos sdo aquelas

)

constantes do anexo II.
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Art. 6° A forma de provimento, requisitos para i ‘?q’};odf‘

vestidura e carga horéria dos cargos e funges gratificadas da Camara Municipal sdo
os constantes dos anexos III.

Art. 7¢ Dez por cento dos cargos e fungdes serao
preenchidos necessariamente por servidores efetivos.

Art. 82 Os cargos serao lotados nas unidades ad-
ministrativas conforme indicado no anexo 1IV.

Segao IV
Da Remuneracao

Art. 9° Os servidores da Camara Municipal de S3o
Roque perceberdo as remuneragdes equivalentes as referéncias de vencimentos dis-
postas em Lei especifica.

§ 1° Todos os direitos e vantagens de ordem pe-
cunidria previstos no Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio ou em lei propria,
e que beneficiem os servidores pablicos municipais da Administragdo Direta, das Au-
tarquias e Fundagdes Municipais, serao estendidos aos servidores da Camara Munici-
pal de S3o Roque.

§ 20 O servidor, com mais de cinco anos de efetivo
exercicio, que tenha exercido ou venha a exercer cargo ou fungdo que |lhe proporcio-
ne remuneragao superior a do cargo de que seja titular, ou funcdo para a gual foi
admitido, incorporara um décimo dessa diferenga, por ano, até o limite de dez déci-
mOS.

§ 3° Para a obtengdo do beneficio de que trata o
paragrafo anterior ndo serdo computadas as fragdes de cada ano de exercicio do car-
go ou da funcdo gratificada.

§ 4° A incorporagao de que trata 0 § 2° dar-se-a a
partir do més seguinte ao desligamento do servidor em comissdo do cargo ou da
fungdo gratificada que ensejou a incorporagao.

§ 52 O servidor que venha a exercer cargo em co-
missdo podera optar por manter a remuneracgdo do cargo de que seja titular.

CAPITULO III
DO REGIME JURIDICO
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Art. 10. As relagbes juridico-administrativas dos
servidores com a Camara Municipal de Sdo Rogue serao regidas pelo Estatuto dos
Servidores PUblicos do Municipio.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 11. O servidor ocupante de cargo efetivo po-
dera ser cedido para outro setor do Poder Legislativo, de acordo com a necessidade
do servico publico e, excepcionalmente, para o Poder Executivo, suas Autarquias e
Fundacdes, desde que, neste caso, seja firmado acordo especifico de cooperagéo en-
tre 0s Poderes cedente e cessionario.

Art. 12. [Suprimido]

Art. 13. As despesas decorrentes da aplicagao des-
ta Resolugdo correrdo por conta de dotagbes orgamentarias proprias, suplementadas
se necessario.

Art. 14. Esta Resolugdo entrard em vigor em 01 de
Setembro de 2019 revogando-se as disposigbes em contrario, e em especial o art. 5°
da Resolucdo n° 007-L, de 27 de abril de 2015.

Aprovada na 42 Sessao Ordinaria, de 25/02/2019.

MAURO SALVADGI(SLE/' EGLIA

(MAURINHO GOES
P idente

—

pracitada.
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ANEXO I
DESCRICAO DOS CARGOS

1. CARGOS EFETIVOS

AGENTE DE OPERAGOES |

Descricao

Executa tarefas inerentes a manutengdo, armazenamento de materiais, conservagao
e limpeza do prédio da Camara Municipal, bem como realiza os servigos de copa, tais
como o preparo de café, cha, sucos, agua, lanches entre outros; assegura as
condicées de higiene e bem-estar das pessoas que frequentam a sede do Poder
Legislativo; Recebe, armazena € controla o estoque de produtos alimenticios e de
limpeza; Recolhe o lixo e abastece os banheiros e outras dependéncias com os
materiais que Ihe sejam necessarios; Mantém os materiais de cozinha sempre limpos
Mantém a ordem e a limpeza do local de trabalho, seguindo normas e instrugdes;
Auxilia a manutencdo geral do local de trabalho, realizando pequenos reparos na
infraestrutura, tais como a substituicdo de lampadas e outros corrigueiros e eventuais;
Realiza pequenos servigos de jardinagem para limpeza e manutengdo da ordem
nesses espacgos, aparando, regando e removendo sujeira de gramados; Atende,
quando convocado, nas sessoes; Executa outras tarefas correlatas que lhe forem
determinadas pelo superior imediato.

AGENTE DE OPERAGOES Il

Descrigao: ;

Executa as tarefas operacionais de manutengao inerentes a Camara Municipal;
Recepciona qualquer pessoa que venha as dependéncias da Camara Municipal,
dando as devidas orientagdes e encaminhamento ao setor competénte; Recebe todo
e qualquer documento e ou correspondéncia enderegada a Camara, salvo
determinagdo em contrario e as encaminha aos setores competentes e ou
responsaveis; Auxilia na fiscalizacdo da entrada e saida de objetos; Identifica e
registra no controle competente a entrada de pessoas, que nao sejam servidores,
nas dependéncias do Prédio Legislativo; Comunica, de imediato, toda e qualquer
iregularidade que ocorra dentro do recinto da Camara; Fiscaliza as areas de uso
comum:; Verifica o funcionamento das instalagdes elétricas e hidraulicas do edificio,
assim como os aparelhos de uso comum, inclusive os de informatica; Realiza
pequenos reparos de manutengé@o predial a critério do seu superior hierarquico;
Distribui correspondéncias; Zela pelo sossego e pela observancia da disciplina no
edificio, de acordo com o seu regimento interno ou com as normas afixadas na
portaria e nos corredores; Atende o visitante, indagando suas pretensdes, para
informa-lo conforme seus pedidos; atende chamadas telefénicas, manipulando
telefones internos ou externos, para prestar informagdes e anotar recados; Registra
as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais. ou comerciais do

y
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cliente ou visitante, de modo a possibilitar o controle dos atendimentos di
Preenche e marca reunides, entrevistas em formularios e fichas proprias iS5
especificas; Organiza a triagem dos que buscam 0 atendimento; Mantém em ordem
todo o servico de forma organizada e de facil uso, mantém cordialidade, bom trato.
Mantém e organiza arquivos documentos e outros. Recebe, armazena e controla o
estoque de produtos de uso geral da Camara; Executa tarefas em equipamentos de
fotocopia, scanner e similares; Opera software inerentes a atividade legislativa e

administrativa. Executa outras atividades correlatas, por ordem de seus superiores.

ASSISTENTE DE LICITAGOES, COMPRAS E CONTRATOS

Descrigao:

Executa as atividades rotineiras ligadas ao Setor de Licitagées, Compras e Contratos.
Realiza orgamentos, pesquisas e cotagdes de pregos para aquisigéo de bens, obras,
servicos ou locagdes; Pesquisa certiddes de regularidade e outras informagtes
cadastrais de fornecedores; Promove andamento nos processos administrativos que
demandem processos licitatérios, dispensa e/ou inexigibilidade de licitagao; Emite os
pedidos de compras e encaminha aos fornecedores, bem como aos demais setores;
Acompanha o fluxo de entrega das compras efetuadas junto ao recebimento e
almoxarifado, através de sistema manual ou de sistema integrado;- Elabora relatorios
e planilhas de trabalho, conforme orientagao e supervisao do responsavel pelo Setor.
Promove a geragdo, a organizagdo, manutengdo e conservagao, fisica e/ou
eletrénica, dos documentos pertencentes ao Setor de Licitagdes, Compras e
Contratos, especialmente no que se refere ao sistema AUDESP (Auditoria
Eletrénica). Formaliza os recebimentos e conferéncia das compras efetuadas;
Atender as orientacées e solicitagdes que lhe forem conferidas pelo superior
imediato, pela Presidéncia ou Mesa Diretora, no que se refere ao atendimento das
recomendacdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, especialmente no
que se refere ao sistema AUDESP (Auditoria Eletronica). Executa quaisquer outras
atividades tipicas do cargo e/ou do érgéo de lotagdo. Acompanha o estoque de bens
necessarios ao desenvolvimento das fungdes da Camara Municipal, providenciando a
reposicao dos mesmos; Verifica se ha realizagéo de inventario anual dos bens de
consumo e permanentes existentes em almoxarifado; Verifica se toda movimentagao
de material (entrada e saida) esta sendo registrada de modo a evidenciar saldos
atualizados e correspondentes as existéncias fisicas; Executa outras tarefas afins,
determinadas pelo superior imediato. '

ASSISTENTE DE COMUNICACAO

s
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Descrigao:
Planeja e executa as tarefas de divulgagao dos trabalhos legislativos e a realizacao
dos eventos solenes; Produz, de modo técnico e sob supervisdo, conteudos
informativos e institucionais pertinentes para os canais de comunicagao, inclusive
televiséo e plataforma de compartilhamento de videos; Acompanha a divulgagéo em
jornais, revistas, radios, televisdo e outros meios de comunicagao dos trabalhos do
Poder Legislativo; Opera os protocolos em eventos, solenidades e audiéncias
publicas; Assiste a Mesa Executiva na formulagéo do plano de comunicagéo da
Camara; Mantém contato com os érgdos de comunicagao; Executa agcdes em
eventos e demais atividades de comunicagdo social; Realiza a atualizagao do
arquivo de noticias do Poder Legislativo municipal, a guarda do acervo audiovisual
das sessbes plenarias e demais eventos realizados na Camara Municipal; Promove
o cadastro dos dérgaos da administragdo publica federal, estadual e municipal e de
seus respectivos titulares, além de todos os dados necessarios a comunicagao da
Camara com os mesmos; Executa a manutengéo e atualizagéo do site da Camara,
operacionalizando e controlando a natureza das noticias da Camara Municipal e
atividades dos Vereadores; Divulga a alimenta contelido relacionado ao portal da
transparéncia e site oficial da Camara; Executa outra atividades correlatas.

ASSISTENTE DE INFORMATICA

Descrigao: _

Desenvolve trabalhos de natureza técnica na area de informatica, visando o
atendimento das necessidades dos usuarios da instituicdo, podendo atuar em uma
ou mais especificagbes que essa fungdo abrange. Instala e configura softwares e
hardwares, orientando os usuarios nas especificagdes e comandos necessarios para
sua utilizagdo; Opera equipamentos de processamento automatizados de dados,
mantendo ativa toda a malha de dispositivos conectados; Interpreta as mensagens
exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias; Notifica e informa aos
usuarios do sistema sobre qualquer falha ocorrida; Executa e controla os servigos de
processamento de dados nos equipamentos que opera; Executa o suporte tecnico
necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos, com substitui¢ao,
configuragéo e instalagdo de modulos, partes e componentes; Administra copias de
seguranga, impressao e seguranga dos equipamentos em sua area de atuacao,
Executa o controle dos fluxos de atividades, preparagdo e acompanhamento da fase
de processamento dos servigos e/ou monitoramento do funcionamento de redes de
computadores; Participa de programa de treinamento, quando convocado; Controla e
zela pela correta utilizagdo dos equipamentos; Ministra treinamento em area de seu
conhecimento: Auxilia na execugéo de planos de manutengdo, dos equipamentos,
dos programas, das redes de computadores e dos sistemas operacionais; Elabora,
atualiza e mantém a documentagdo técnica necessaria para a operagao e
manutencdo das redes de computadores; Faz o backup diario e controle de antivirus
em todas as maquinas; Interage com fornecedores de Tl; Auxilia as atividade de
operagdo da estrutura de cdmera e som das sessoes legislativas e de se seguranga
da Camara; Auxilia na operacéo de divulgagéo do conteldo legislativo via plataforma
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(A
de compartilhamento de videos e televisdo; Alimenta o portal eletrénico e de
plataformas com o conteldo de transparéncia; Executa outras tarefas compativs QRQC

com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

ASSISTENTE PARLAMENTAR

Descrigao : |
Assegura que o regimento seja integralmente cumprido nos trabalhos legislativos.
Atende aos vereadores para a elaboracdo de proposituras (requerimentos,
indicagbes, mogbes, projetos, emendas, oficios, pareceres, etc.), realiza pesquisa,
levanta necessidades, redige, digita, sugere solugbes e submete & aprovagdo e
assinatura dos mesmos. Participa das reunides, anota os pareceres emitidos,
organiza documentos, registra o que é discutido, redige a ata e documentos
pertinentes. Secretaria as audiéncias publicas fazendo anotagbes e apoiando os
participantes. Assessora a Mesa Diretora durante as sessdes, prepara a pasta com
0s assuntos a serem tratados e permanece durante as sessdes para apoio diante das
necessidades que surgem. Procede a leitura de jornais, localiza a pagina onde
consta o ato legislativo, carimba e assina, registrando no arquivo especifico, e
abastecendo o sistema; Prepara o roteiro da pauta da sess@o, com informagées que
auxiliam o Presidente na dire¢do da sesséo; Reproduz material € monta as pastas
dos vereadores, reunindo os assuntos que serdo tratados durante as sessbes:
Responde pela organizagéo e reprodugdo dos documentos que sdo gerados nas
sessbes, reproduz na quantidade dos enderegamentos, conforme o despacho do
Presidente, e também distribui aos vereadores e Coordenador Legislativo; Mantém
contato didrio com os vereadores para verificar pendéncias e providéncias; Identifica
proposituras em duplicidade no periodo legislativo e comunica aos autores das
proposituras, Comissdo Permanente de Constituicéo, Justica e Redagéo e o superior
imediato; Executa outras tarefas correlatas quando solicitadas pelo-supervisor.

ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS

Descrigao:

Assiste a geréncia e organiza todas as atividades de controle e administracdo dos
recursos humanos da Cémara; Formaliza processo de contratagédo de servidores;
Processa folha de pagamento mensal da Camara; Organiza as rotinas de trabalho, o
movimento de férias, licengas, faltas e etc; Cuida da manutencéo do banco de dados
de pessoal; Organiza, na forma que dispbe a legislagéo, o processo de avaliagédo de
desempenho dos servidores da Céamara; Cuida da manutengdo dos documentos
funcionais dos servidores do Camara;, Assessora e presta informagées e
esclarecimentos sobre assuntos relacionados a aplicagéo da legislagdo de pessoal,
quando necessarias; Apura valores relativos a encargos e impostos; Promover a
geragdo, a organizagdo, manutencdo e conservagado, fisica e/ou eletrénica, dos
documentos pertencentes ao Setor, especialmente no que se refere ao sistema
AUDESP (Auditoria Eletrénica) e receita federal documentos pertinentes aos
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servidores ativos e inativos; Elabora orgamento destinado ao desenvolvime
treinamento: Diagnostica necessidades de treinamento e capacitagao, Pesquisa
custos envolvidos nos programas de treinamento e capacitagéo; Elabora materiais e
programas didaticos para os programas de treinamento e capacitagdo; Acompanha
cursos de capacitacdo; Promove a integragcdo de novos servidores na Camara;
Subsidia o setor juridico com informagdes para defesa em agoes judiciais; Solicita
documentagao para admissao; Executa outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da fungao. -

CONTADOR

Executa atividades relacionadas a movimentacéo de recursos financeiros, efetuando
o registro dos atos e fatos contabeis, elaborando demonstragoes contabeis e
orcamentos da Camara Municipal. Planejar o sistema de registro e operagdes
contabeis, atendendo as necessidades administrativas e legais, para possibilitar
controle contabil e orgcamentario; Escriturar a contabilidade da Camara Municipal;
Elaborar e assinar balancos e demonstrativos de contas, observando sua correta
classificacao e langamento, verificando a documentagéo pertinente, para atender as
exigéncias legais e formais de controle; Controlar a movimentagédo de recursos,
fiscalizando o ingresso de recursos, o cumprimento das obrigagdes de pagamentos a
terceiros, os saldos em caixa e as contas bancarias, para possibilitar a administragao
dos recursos financeiros da Cémara; Analisar aspectos financeiros, contabeis e
orgamentarios da execugdo de contratos, convénios, acordos e atos que gerem
direitos e obrigacoes, verificando a propriedade na aplicagdo de recursos
repassados, analisando clausulas contratuais, dando orientagdo aos executores, a
fim de assegurar o cumprimento da legislagao aplicavel; Analisar os atos de natureza
orgamentaria, financeira, contdbil e patrimonial, verificando sua corregdo, para
determinar ou realizar auditorias e medidas de aperfeicoamento de controle interno;
Desenvolver a proposta PPA (Plano Plurianual), da LDO (Lei de Diretrizes
Orgamentarias) e da LOA (Lei Orgamentaria Anual) do Poder Legislativo; Orientar a
Camara Municipal quanto ao cumprimento das normas referentes a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e seus anexos e a Lei Orgamentaria e seus anexos; Controlar a
execucdo orgamentaria, analisando documentos, elaborando relatérios e
demonstrativos; Elaborar o relatorio de gestéo fiscal da Camara; Analisar e realizar
os trabalhos de conciliagdo de contas contabeis e bancarias; Acompanhar os gastos
de pessoal do Legislativo, tendo em vista o cumprimento da Lei de Responsabilidade
Fiscal: Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para a implantagao,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagéo, Efetuar a
prestacdo de contas por meio do sistema informatizado e atender as Instrugbes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo; Participar das atividades
administrativas de controle e de apoio referentes a sua area de atuagéo; Alimentar e
manter atualizados os sistemas de tributos, contribuicbes e Iimpostos de
abrangéncias Federal, Estadual e Municipal; Prestar esclarecimentos aos orgaos de
controle, processos administrativos e gestdes pertinentes a area; Executar outras
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tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo ou determinada

pela Geréncia Financeira,

MOTORISTA LEGISLATIVO

Descrigao:

Exerce atividades de dirigir veiculos no municipio, em viagens fora do municipio ou
do Estado, transportando passageiros, funcionarios, autoridades e/ou cargas para
locais pré-determinados; Inspeciona o veiculo antes da saida, verificando o estado
dos pneus, o nivel do combustivel, da agua e do carter, testando freios e parte
elétrica, para certificar-se de suas condigbes de funcionamento; Dirige veiculos,
manipulando os comandos de marcha e direcdo, conduzindo o veiculo no trajeto
indicado, com rigorosa observancia das condigdes de transito e das normas do
Codigo de Transito Brasileiro (CTB); Zela pela manutengao do veiculo, comunicando
falhas e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado; Realiza a entrega
documentos diversos na Prefeitura, Cartorios, Forum e outros locais determinados
por seu superior, assegurando gue 0S MEsmMOos cheguem aos destinatarios em
perfeitas condigoes. Registra em formulario especifico, informacgdes referentes as
saidas, anotando a data, hora, destino, quilometragem na saida e de retomo, bem
como o nome do requisitante do servico. Confere assinatura de protocolos de
recebimento dos destinatarios em documentos que assim o exijam, sendo orientado,
previamente, desta necessidade por seus superiores. Mantém a limpeza do veiculo,
deixando-o em condigbes adequadas de uso. E responsavel pelo recolhimento do
veiculo ao final do dia de trabalho no estacionamento designado. Executa outras
tarefas correlatas determinadas pelos superiores imediatos.

PROCURADOR JURIDICO
Descricao:

Presta assessoria juridica em todas as areas de atividade da Camara Municipal,
judicial e extrajudicialmente, sugerir e recomendar providéncias para resguardar os
interesses e dar seguranca aos atos e decisdes da Casa Legislativa; Acompanha
todos os processos administrativos e judiciais de interesse da Camara Municipal,
tomando as providéncias necessarias para bem curar os interesses daquele; Postula
em juizo, quando legitima, em nome da Cémara Municipal, com a propositura de
acbes e apresentagdo de contestacdo; avaliar provas documentais e orais, realiza
audiéncias e realiza atos em todas as instancias e em todas as esferas, onde a
Camara Municipal for re, autora, assistente, opoente ou
interessada de qualquer outra forma. Acompanha processos administrativos externos
em tramitagdo no Tribunal de Contas, Ministério Publico e Secretarias de Estado
quando haja interesse da Camara Municipal; Analisa os contratos firmados pela
Camara Municipal, avaliando os riscos neles envolvidos, com. vistas a garantir
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seguranga juridica e lisura em todas as relagbes juridicas travadas entre o &
publico e terceiros; Recomenda procedimentos internos de carater preventivo com o
escopo de manter as atividades da Camara Municipal afinadas com os principios que
regem a Administragdo Publica - principio da legalidade; da publicidade; da
impessoalidade; da moralidade e da eficiéncia; Acompanha os procedimentos
licitatorios: auxilia na elaboracéo de contratos administrativos; Elabora pareceres em
todas as proposituras legislativas ou, quando solicitado, a documentos encartados em
processos administrativos, escrituras, processos administrativo-disciplinares, na
possibilidade de contratagdo direta; contratos administrativos em andamento,
requerimentos de funcionarios etc.; Redige correspondéncias e oficios que envolvam
aspectos juridicos relevantes; Presta assessoramento e apoio aos orgaos e unidades
administrativas em matéria de natureza técnica e juridica; Planeja, executa e controla
as atividades e tarefas inerentes & Procuradoria Juridica; Presta orientagéo juridica e
assisténcia interna corporis, respondendo a consultas, Executa outras atividades

afins.
ASSISTENTE DE COMISSOES

Executa atividades diversas de apoio as Comissdes Permanentes e Temporarias no
desenvolvimento dos trabalhos legislativos. Elabora oficios, intimagdes, editais e atas
das Comissdes Permanentes e Temporarias. Auxilia na redagdo dos pareceres;
Pesquisa, levanta necessidades, redige, digita, sugere solugoes e submete a
aprovacdo das Comissdes. Agenda datas de uso do plenario para comissbes
permanentes e temporarias que se relUnem para tratar de assuntos pertinentes,
participa das reunides, realiza anotagbes; Organiza documentos, registra o teor das
discussdes; Prepara o roteiro e pauta da reunides das Comissdes e auxiliam os
Presidentes das Comissées na direcao dos trabalhos; Reproduz material e organiza
os processos; Arquiva documentos e processos relacionados aos trabalhos das
Comissées; Desenvolve, em auxilio a outros servidores, atividades de sessdes
solenes da Camara, observadas as regras do cerimonial estabelecidas para eventos
e sessdes legislativas; Executa outras tarefas correlatas quando solicitadas pelo
superior;

OFICIAL LEGISLATIVO

Executa servicos de escritérios que envolvam raciocinio, interpretagédo de leis e
normas administrativas em especial, Elabora, orienta e executa planos de trabalho,
referente ao setor que esta designado, respondendo para a geréncia ou
coordenadoria a que estd subordinado; Executa ou auxilia tarefas ou trabalhos
relacionados com as atividades meio e fim do Legislativo, nas areas destinadas;
Revisa os textos das proposituras que integram o processo legislativo e alimenta os
sistemas legislativos da Casa; Auxilia na elaboragédo de atas das sessbes ordinarias,
extraordinarias, solenes; Controla a presenga dos vereadores e votagdo dos projetos,
nas sessdes da Camara: Controla o painel eletrénico de tempo; colhe assinaturas de
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documentos diversos dos vereadores em sessao ou fora dela; Faz levantamento
dados e presta informagdes quando necessario; Efetua o protocolo de proposituras
junto ao sistema informatizado, Organiza e mantém o arquivo do departamento, para
a guarda de documentos e facilidade de consulta.

2. FUNCOES GRATIFICADAS

CONTROLADOR INTERNO

Descricao:

Controla e fiscaliza a execugéo or¢gamentaria, Acompanha e avalia o cumprimento
dos objetivos e metas estabelecidas no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes
Orcamentarias; Avalia a execugdo dos programas e dos orgamentos quanto ao
cumprimento das metas fisicas e financeiras; Verifica a legalidade dos atos de
gestao de governo e avalia os resultados quanto a eficacia, eficiéncia e efetividade
da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial, Avalia os custos das obras e
servicos realizados pela Camara Municipal, Verifica a fidelidade funcional dos
agentes da administragdo responsaveis por bens e valores publicos; Fiscaliza o
cumprimento das medidas adotadas para retorno das despesas de pessoal aos
limites estabelecidos no regramento juridico; Acompanha o cumprimento dos limites
de gastos do Poder Legislativo Municipal; Desempenha suas fungdées em estrito
cumprimento das normas de Controle Interno editadas; Propée a Mesa a elaboragao
e atualizacdo ou a adequacado das normas de Controle Interno; Informa a Mesa,
para as providéncias necessarias, a ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares
ou antieconémico de que resultem ou nao em danos ao erario; Programa e organiza
auditorias com periodicidade pelo menos anual, Manifesta-se, expressamente,
sobre as contas anuais da Camara Municipal, com o devido atestado dos mesmos
de que tomaram conhecimento das conclusdes nela contida; Encaminha, quando
solicitado, ao Tribunal de Contas Relatério de Auditoria e manifestagdo sobre
eventuais irregularidades da Cémara Municipal, com indicacdo das providéncias
adotadas e a adotar para corrigir eventuais ilegalidades ou irregularidades, ressarcir
danos causados ao erario, ou evitar a ocorréncia de falhas semelhantes; Sugere a
Mesa instauragéo de Processo Administrativo nos casos de identificagdo de ato
ilegal, ilegitimo ou antieconémico de que resulte danos ao erario. e nos casos de
descumprimento de norma de controle interno caracterizado como grave infragédo a
norma constitucional ou legal; Sugere a Mesa, que solicitem ao Tribunal de Contas a
realizagdo de auditorias especiais; Da conhecimento ao Tribunal de Contas sobre
irregularidades ou ilegalidades apuradas, com indicagéo das providéncias adotadas
ou a adotar para ressarcimento de eventuais danos causados ao erario e para
corrigir e evitar novas falhas; Assiste a Cadmara Municipal no controle interno da
legalidade dos atos administrativos a serem por ela praticados ou ja efetivados;
Executa outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.
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COORDENADOR ADMINISTRATIVO

Descrigao:

Coordena, orienta e controla os servigos administrativos, dotando-o de recursos
materiais € humanos necessarios e exercendo sua coordenagao para alcancgar os
objetivos e os resultados estabelecidos pelo Presidéncia e Mesa Diretora; delimita
os campos de agao do departamento sob sua diregdo, determinando objetivos em
consonéncia com a politica governamental e as diretrizes do poder decisério
superior, possibilitando o desempenho correto das fungbes pertinentes do
departamento; Estabelece as normas de servicos e procedimentos de agéo
examinando e determinando as rotinas de trabalho e as formas de execugéo, para
obter melhor produtividade dos recursos disponiveis; Promove a articulagdo dos
setores vinculados ao departamento a que dirige, baseando-se em informagdes,
programas de trabalho, pareceres, reunides conjuntas, para integra-los e obter
maior rendimento das atividades; Faz cumprir decises tomadas em assuntos de
sua competéncia legal ou regimental, baixando instrugbes de servigos, expedindo
ordens e controlando o cumprimento das mesmas, para possibiltar a plena
realizagdo dos objetivos previstos; Propbe as autoridades solugdes para assuntos
que escapam a sua area de competéncia, elaborando pareceres, formulando
consultas e apresentando sugestdes, a fim de contribuir para a resolugao de
questdes dependentes de deliberagéo superior; Submete a aprovagéo superior
pedidos de aquisicdo de material e equipamentos, justificando a necessidade de sua
aquisicdo para que, se necessario, sejam observadas as normas de licitagao e/ou
outras vigentes; Elabora relatorios, expondo o andamento dos trabalhos e
apresentando sugestdes, se for o caso, para informar as autoridades competentes
sobre os assuntos que dizem respeito ao departamento sob sua responsabilidade;
Pode desempenhar fungbes delegadas por ordem superior, como se articular com
6rgaos do Poder Executivo ou com outras entidades sobre problemas de interesse
comum; Representa o Presidente da Camara em tarefas correlatas que lhe forem
delegadas; Desenvolve outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo
superior hierarquico.

COORDENADOR LEGISLATIVO

Descrigao:

Coordena e assessora 0s trabalhos nas sessdes plenarias, bem como dirige os atos
praticados pelos seus subordinados; Auxilia os diversos 6rgaos do Poder Legislativo
na execucdo de suas fungbes tipicas; Coordena os trabalhos legislativos, a
realizacdo de sessdes extraordinarias, ordinarias e outros eventos atinentes a
atividade legislativa, bem como a elaboracao da pauta de trabalhos e registro
audiovisual das sessdes; Coordena e assessora a elaboracdo das proposigdes
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L
legislativas; D& encaminhamento, por determinagao dos vereadores, aos proj etos
lei e outros atos normativos, pedidos de informagéo e outros; Supervisiona o registro
das atividades legislativas, dentre elas, o arquivamento organizagao, inclusive de
forma eletrénica, e consolidagdo da legislagdo do municipio;, Acompanha as
comissées permanentes ou especiais em suas atividades; Controla o expediente
interno (requerimentos, ordem das pautas e indicagbes), Presta assessoria as

bancadas nas sessdes plenarias.

3. CARGOS COMISSIONADOS

ASSESSOR CONSULTOR LEGISLATIVO

Descrigao: -

Coordena as atividades politicas e de confianga da Mesa Diretora e das Comissoes
da Camara Municipal, planejando, orientando, controlando e avaliando estas
atividades para assegurar o regular desenvolvimento da gestdo da Mesa Diretora e
do trabalho das Comissdes: Articula as acdes desenvolvidas pela Mesa Diretora e
pelas Comissdes; Representa os membros da Mesa Diretora no desenvolvimento de
acbes previstas em projetos politicos e administrativos desenvolvidos pelo orgao;
Controla e organiza o desenvolvimento e execugcdo de atos administrativos de
competéncia da Mesa Diretora, observando as determinagbes legais; Representa,
com confianca, a Mesa Diretora em tarefas correlatas que Ihe forem delegadas;
Desenvolve outras tarefas correlatas de confianga que forem de competéncia da
Mesa Diretora; Atua em atividades de planejamento, elaboragdo, acompanhamento,
pesquisa e execugdo de procedimentos e programas ligados a atividade politica;
participa de reunides politicas e estratégicas para a consecugao dos objetivos da
Mesa Diretora e da Presidéncia; Assistir a Mesa Diretora na elaboragéo de Projetos
de Leis entre outras proposituras e ordenando o relacionamento com o Poder
Executivo; Assessora a procuradoria juridica em atividades relativos a organizagéo
do trabalho, estudos, pesquisas e levantamentos de interesse da Administracéo da
Camara Municipal; Assessora na elaboragdo de minutas de atos, atos normativos e
instrumentos juridicos administrativos de competéncia da Mesa Diretora; Apresenta
sugestbes de Projetos de Lei e de outras proposicdes legislativas. Estabelece a
interlocucéo da Mesa Diretora com os demais Vereadores e outros setores da Casa
Legislativa; Representa a Mesa Diretora, quando determinado, em reunides e
eventos; pratica os demais atos inerentes ao cargo por determinagao da Mesa
Diretora.

ASSESSOR DE COMISSOES

Descricao:
Compete planejar, supervisionar e controlar as atividades de apoio as Comissoes
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da Camara Municipal; prestar assessoramento direto e imediato aos Presidentes,
relatores e membros das Comissbes, assegurar a padronizagao dos
procedimentos; orientar quanto a interpretagdo regimental visando & sua
uniformizacao no d&mbito das Comissoes; designar e distribuir os servidores efetivos
de modo a atender as necessidades de cada Comisséo constituida, seja
permanente ou temporéria; supervisionar a utilizagdo, a preservagdo e a
manutengdo das instalagbes das Comissbes, de acordo com as mnormas
regulamentares estabelecidas; coordena as informagoes transmitidas a sociedade
sobre os trabalhos das Comissées, bem como orientar e supervisionar o
funcionamento de todas as secretarias das Comissdes, de acordo com as normas
administrativas da Casa; Supervisiona as reunides politicas das Comissoes;
Executa atividades correlatas.

CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA

Planejar, coordenar e dirigir as atividades diretamente subordinadas ou vinculadas
a0 Gabinete da Presidéncia, bem como assistir e assessorar o Presidente nos
assuntos técnico-administrativos inerentes ao exercicio de suas fungdes legais e
regulamentares; Dirige os servigos do Gabinete da Presidéncia, de acordo com as
leis, regulamentos, Regimento Interno e demais atos normativos; Assessora o
Presidente nas tarefas que lhes sdo afetas, nos termos da Lei Organica do
Municipio e do Regimento Interno da Camara Municipal; Representa o Gabinete da
Presidéncia perante outros o6rgdos publicos em matéria pertinente a area
administrativa: Presta assessoramento politico ao Presidente na condug&o dos
trabalhos do plenario; Representa a Camara Municipal em eventos quando houver
impossibilidade de assim fazé-lo o Presidente do Poder Legislativo ou quaisquer
dos demais vereadores. ;

GERENTE FINANCEIRO

Descrigao:

Gerencia as atividades financeiras da Cémara, recebendo ordens diretas da
Presidéncia e Mesa Diretora com a finalidade de promover a politica econdémica e
financeira do érgao. Estabelece as normas de servigos e procedimentos de agao
examinando e determinando as rotinas de trabalho e as formas de execugao, para
obter melhor produtividade dos recursos disponiveis; Promove a articulagédo dos
setores vinculados ao departamento a que dirige, baseando-se em informagdes,
programas de trabalho, pareceres, reunides conjuntas, para integra-los e obter
maior rendimento das atividades; Faz cumprir decisbes tomadas em assuntos de
sua competéncia legal ou regimental, baixando instrugdes de servigos, expedindo
ordens e controlando o cumprimento das mesmas, para possibilitar a plena
realizagdo dos objetivos previstos; Propbe as autoridades solugbes para assuntos

Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaoroque@camarasaoroqu e.&gov_b

Sao Roque - “ATerra do Vinho e Bonita por Natureza” Q

r((__. SP

G

fc:




smara Municpal da Extincia Turtstica de Fao Rogue

&) Rua Sao Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 | Caixa Postal 80 - CEP 18130-970 | Séao Reg
CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 | Fone: (11) 4784-8444 | Fax: (11) 4784-8447 .
Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaoroque@camarasaorogu e.s&qv.erf(

Sao Rogue - “A Terra do Vinho e Bonita por Natureza”

que escapam a sua area de competéncia, elaborando pareceres, formulando
consultas e apresentando sugestdes, a fim de contribuir para a resolugao de
questdes dependentes de deliberagao superior; Executa outras tarefas de confianga
correlatas que lhe forem determinadas pelo Presidente e/ou Mesa Diretora da

Camara.

GERENTE DE TECNOLOGIA E MANUTENGAO

Descricao:

Dirige atividades voltadas a adog&o de tecnologias e estratégias de informag&o, sua
manutencéo e utilizagéo pelos usuarios internos e acessibilidade pelos cidad&os, de
modo a garantir, sob suas ordens, 0 pleno funcionamento da Camara Municipal, o
armazenamento, acesso e transparéncia das informagdes ' dos orgaos e
abrangéncia & comunicagao institucional; Supervisiona o cadastro dos 6rgdos da
administracdo publica federal, estadual e municipal e de seus respectivos titulares,
além de todos os dados necessarios & comunicagdo da Camara com 0s mesmos;
Dirige a manutengao e atualizag&o do site da Camara; Monitora o cumprimento as
diretrizes, planos e projetos da area de informacao; Assessora a Mesa Diretora
sobre a escolha das tecnologias, esclarecendo sobre a necessidade e o custo-
beneficio na adogdo das tecnologias de comunicagéo e informagao utilizadas na
Camara Municipal; Supervisiona a assisténcia técnica para o correto funcionamento
e fluxo das informagoes, dos sistemas e softwares, da seguranca dos dados e
arquivos e outros; Dirige o coordena o funcionamento das transmissoes
audiovisuais das atividades legislativas. Executa outras tarefas correlatas que lhe
forem determinadas pelo superior imediato

GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

Descrigao:

Dirige e supervisiona o departamento de Recursos Humanos; Supervisiona a
elaboracdo da folha de pagamento mensal da Céamara Municipal; Coordena a
manutengéo do banco de dados de pessoal, requisitando relatérios pertinentes;
Acompanha os atos de nomeagdo e exoneragcdo dos servidores efetivos,
comissionados e temporarios e os atos de admisséo e desligamento de prestadores
de servigo e estagiarios, no que tange a sua legalidade; Cria e direciona programas
de treinamento anual dos servidores da Camara Municipal; Organiza, na forma que
dispoe a legislagéo, o processo de avaliagdo de desempenho dos servidores da
Camara Municipal; Gerencia o cumprimento das disposicoes do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio; Coordena a manutengcdo dos documentos
funcionais dos servidores da Camara Municipal; Assessora e presta informagées e
esclarecimentos sobre assuntos relacionados a aplicagéo da legislagéo de pessoal,
quando necessarias; Exerce as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas pela

legislagdo em vigor.
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GERENTE DE COMUNICAGAO INSTITUCIONAL

Descricao

Dirige e organiza, de forma estratégica, as atividades de comunicagéao
institucional pelos canais audiovisuais, midiaticos e 6rgaos da imprensa escrita
e falada, supervisionando a produgdo de conteudo, verificando a sua
adequagao sob os aspectos da legalidade e pertinéncia técnica; estabelece,
conjuntamente com a Mesa Diretora, a Presidéncia, o Gabinete dos
Vereadores e as Comissdes, o plano de comunicagdo da Camara; Dirige a
destinacao das pautas e a produgao de conteldo para os canais audiovisuais,
midiaticos e imprensa local, assegurando adequacdo da linguagem de
comunicagado e publico alvo da informagéo; Planeja os eventos e demais
atividades de comunicagao social; Coordena e Supervisiona a atualizagao do
arquivo de noticias do Poder Legislativo municipal, a guarda do acervo
audiovisual das sessées plenarias e demais eventos realizados na Cémara
Municipal; Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo
superior imediato.

ASSESSOR CERIMONIAL E EVENTOS DO GABINETE DA PRESIDENCIA.

Descrigao:

Assessora, dirige, planeja, orienta, coordena, supervisiona a execugao das
atividades da area de assessoria de cerimonial e eventos do Gabinete da
Presidéncia, controlando e acompanhando resultados do setor, assegurando que os
aspectos legais sejam cumpridos; Assessora o Gabinete da Presidéncia em seu
relacionamento com os 6rgéos de imprensa e exercer outras fungdes correlatas;
Chefiar e coordenar a organizagédo dos servigos a serem realizados, cumprindo e
fazendo cumprir as normas internas da Camara Municipal; Planejar, orientar e
coordenar, de forma integrada com outros setores, eventos e solenidades previstas
no Regimento Interno da Camara Municipal

o,
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ANEXO 11l

REQUISITOS DE INVESTIDURA E CARGA HORARIA

1. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

NOMENCLATURA DO REQUISITOS PARA p
CARGA HORARIA SEMANAL
CARGO INVESTIDURA
Agente de operagdes | Ensino fundamental completo 40 horas
x Ensi 4di téeni
Agente de operacdes Il REIng medis Bl écnico de 40 horas
nivel médio
Assistente de licitagdes, Ensino superior completo 40 horas
compras e contratos ‘
. T Ensi 2di técni d
Assistente de comunicacao {151no ,m.EdIO o TORRER IS 2 s
nivel médio
; i w Ensi fissional técnico d
Assistente de informatica nsino profissional tecnico de kit
nivel médio na drea especifica
Assistente de recursos Ensino médio ou técnico de 40 horas
humanos nivel médio
Assistente parlamentar Ensino superior completo 40 horas
Ensino superior completo em 40 horas
Contador contabilidade e registro no
CRC
Ensino fundamental 40 horas
Copeiro
completo
Partaiie Ensino fundamental completo 40 horas
; 4 . Ensi 2di
Motorista legislativo nsino r.ne‘fj'?,complem BN, 40 horas
categoria “D
Ensino superior completo em 40 horas
Procurador jurfdico ciéncias juridicas e registro na
OAB
; " Ensino superior I
Assistente de Comissdes perior compieto 40 horas
- N Ensino superior complet :
Oficial Legislativo P mpieto 40 horas
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2.  FUNCOES GRATIFICADAS

NOMENCLATURA DA REQUISITCS PARA

~ c 4
FUNCAO INVESTIDURA ARGA HORARIA SEMANALL

Servidor efetivo com ensino

Coordenador administrativo . 40 horas
superior completo
i : Servidor efetivo com ensino
Coordenador legislativo ; 40 horas
superior completo '
Servidor efetivo com ensino
superior completo ou ensino
Controlador Interno P P 40 horas

profissional técnico de nivel
médio na drea especifica

3. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NOMENCLATURA DO REQUISITOS PARA .
CARGO INVESTIDURA CARGA HORARIA SEMANAL
Assessor Consultor Ensino Superior em Ciéncias
Legislativo Sociais aplicadas 40 horas
Assessor de Comissées Ensino Superior Completo 40 horas
Assessor de Cerimonial e Ensino Superior em
Eventos do Gabinete da | comunicagdo social 40 horas
Presidéncia
Chefe de Gabinete da Ensino Superior completo h
Presidéncia 44 hgras
Gerente de Comunicacdo | Ensino Superior Completo em
40 horas

Institucional Comunicagaec Social

Ensino Superior completo em
Gerente Financeiro Administraco, Ciéncias 40 horas
Ceontdbeis ou Economia

Cerente de Tecnologia e Ensino Superior completo na

Manutengdo drea especifica 40 horas
Gerente de Recursos Ensino Superior completo
Humanos 40 horas
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ANEXO IV - LOTACAO DOS CARGOS | FUNGOES

UNIDADE ADMINISTRATIVA CARGOS | FUNGCOES LOTADOS

Chefe de gabinete da presidéncia, Assessor
Presidéncia Cerimonial e Eventos do GCabinete da
Presidéncia

Procurador juridico, Assessor Consultor
Legislativo, Gerente Financeiro, Contador,
Assistente de Licitagbes, Compras e
Contratos, Coordenador administrativo,

Agente de Operagbes |, Agente de
Operacdes Il, copeiro legislativo', porteiro-
, continuo?, motorista legislativo,
Mesa Diretora s ;
coordenador legislativo, . assistente

parlamentar, gerente de comunicagao
institucional, Gerente de Tecnologia e
Manutencdo, Cerente de Recursos
Humanos, Assistente de Comunicagao,
Assistente de Informdtica, Assistente de
Recursos Humanos

Controladoria Controlador interno

Assessor de comissdes e Assistente de

Comissdes .
Comissdes

i ' = A v
Extingdo na vacancia.
z Extincdo na vacdncia.



1. CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Miunicipad da Esténcia

Turistica
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ANEXO V - QUADRO DE SERVIDORES CONSOLIDADO

QUADRO DE SERVIDORES

QUADRO DE SERVIDORES REORGANIZADO

ANTERIOR
DENOMINA- VAGAS DENOMINA- VAGAS VAGAS Fg,mi"o% ,ig&ifggﬁ c?ns\
AO EXISTENTES Ao CRIADAS EXTINTAS
¢ & VAGAS ESTA LEI
istente d -
desi gy 01 - 0 o1 o| EXTINGAO
compras
Assistente & Assistente o 03 NANTIEE
parlamentar parlamentar 04
Contador 01 Contador 0 - 01 MANTIDO
egiatvo ol - ol - o | “Vackuoa
Motorista Motorista
legislativo o Legislativo © o3 IANTIDES
Oficial g Oficial " o1 TS
legislativo Legislativo 03 B
i - : o | T
Recepcionista 01 - 0 01 0 EXTINCAO
Agente de "
} operagdes | i - CRIAGAQ
) Agente de 5 r
operacdes || 3 ’ o3 CRIARAL
Assistente de
Licitagdes, 1,
Coliiprase 01 - 01 CRIAGAO
Contratos
Assistente de _
) ] comunicacio = i oL CRIAGAO
Assistente de &
- informética o1 : o1 CRIACAO
Assistente de
- recursos 01 - 01 CRIAGAO
humanos
Assistente de r
Procurador _
) ” juridico o o CRIAGAO
TOTAL: 18 B 14 05 -
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2. FUNCOES GRATIFICADAS

QUADRO DE FUNGOES i R
DRO DE FUNCOES RE NIZAD
ANTERIOR Q LG i e
JMERO i A
DENOMINA- VAGAS DENOMINA- VAGAS NUME TUARACOLHE
Ao EXISTENTES A0 CRIADAS TOTALBE | ACORBOCOM
G G VAGAS ESTA LE|
Coordenador b
- i administrativo 9 o CRIACAD
- . goardamaEy o1 o1 RIACAO
legislativo
Co'ntrolador - Co'ntrolador 0o o CRIAQAO
interno internc
TOTAL: 01 - 02| H0: L

3. CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

QUADRO DE SERVIDORES QUADRO DE SERVIDORES REORGANIZADO
i SITUACAO DE
DENOﬁMINA— VAGAS DENO—MINA— VAGAS TOTAL DE ACORDO COM
CAO PREVISTAS CAO CRIADAS VAGAS ESTA B
RESOLUCAQ
Assessor de o1 - 0 0 EXTINGAQ
comunicagao
social
Assessor 02 - 0 0 EXTINCAO
jurldico
Chefe de o1 e o} 0 EXTINCAO
comunicagdo
social
Chefe de 01 - 0 0 EXTINGAO
expediente
legislativo
Chefe de 01 - 0 0 EXTINGAO
gabinete
legislativo
Chefe de 01 - o 0 EXTINCAO
informatica
Chefe de o1 - 0 o EXTINCAO
protocolo e
recepgao
Chefe de 01 - 0 0 EXTINCAO
recursos
humanos
Chefe técnico o1 - 0 0 EXTINCAO
legislativo
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Coordenador o1 - 0 0 EXTINCAO
técnico
legislativo :
Diretor 01 - 0 0 EXTINCAO
Administrativo
Diretor técnico 01 - 0 0 EXTINCAO
legislativo
- - Assessor 01 o1 CRIACAO
Consultor :
Legislativo
e - Assessor de 01 o1 CRIACAO
Comissdes '
- - Chefe de o1 01 CRIAGAO
gabinete da
Presidéncia
- - Cerente 01 01 CRIACAO
Financeiro
- - Cerente de 01 01 CRIACAO
Comunicagdo
Institucional ‘
i - Cerente de 01 01 CRIAGAO
tecnologia e
manuteng¢ao
Assessor de 01 o1 CRIACAO
Cerimonial e
Eventos do
Gabinete da
Presidéncia
e - Cerente de o1 o1 1 CRIACAO
recursos
humanos
TOTAL: 13 - 08 et vl &

o
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Vereador José Luz 02 Siva Cesar: Fala sobre uimn Projelo ce Lei g aulona do Versador Ninfo @ respeilo ao
hovano oe luncionamenio de spéncias banconus, o setein aberles purd 100408 & gestunies &s 1000 lores
Enicirram-se o8 irabpihoy bs 18h2%0in

Atada 7% Sessdo Extraordinaria de 18 de fevateiro ae 2018,
3¢ Periooo Lagisiativo Ordinario - 17 Legislatura,
Presidéncia: Mauro Salvador Sgueglia de Goes, Rogério Jean da Siiva e
Juilo Antonie Mariang
Secretaria: José Alenandre Pierroni Dias e Alacir Raysei

Verwauuies Prusenles; Alacit Raysel, Alliedu Fethinndes Esttaus, Etblvinu Noyueina, (sisei Franoscy de Oir
veira, Juse Aluashdry Pigrrom Dus, Jost Luiz de Sive Cesar, Jube Anlunw Mansng, Maicus Augusiu i
Henrigues ae Atadjo, Moreos Roneno Mering Arruda, Mauio Salvadar Sguught da Goas, Newton Dias Bastos,
Ratfasl Tanzl e Aisaju o Rogario Jesn da Siva

Vareadores Ausunius, Flavio Ancrsde de 810 v Ratoul Marasiru de Gadoy

Inicio dos Irabainos as 18n30min. Expedienta

Lenlurd o8 uni recho da Biblia Segads @ dd um arlgo da Declarsgay Universal dus Diredos Humanos peio
versadot Julc Anlonio Manana

Orcem do Oia

1. Proeto du Ley NY Z9/2016-L, 14022019, de aulufi U0 Vereauol Juld Anlonw Mariano, qus “Inssrs o An
24A e aliars @ fedacho Jo §2° do Arl 4%, ds L n® 4 637, de 10 dé Maergo de 2017, que "Dispbe solue & obiga-
fansdads da 8Mpresa CONCESSIONEINE do 88IviCo PUDICO OB distribuigAo du enulfis lBlics & dem2is Bnpreses
Beupantes de sus inlisastruluro 8 se reglongit 8 CCUPEyED dO BIPLLO PUBILD dENIFD 00 que BslBbBIEcY LY
normas lecricas aplledvens ¢ promover 8 reguinnzagdo ¢ g retrads dos hos mullizados, ein vies pobhcds Je
Estancia Turiaiics de S00 Ruyue & do oulruy providéincas’. O Projto fol Gprovado por unaninidede in unice
thscussao, volaglo nominal @ mawrie absolute

Encermmn-se o8 ebalhoy oy 11360

AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO N* 32/2010-L.

Enconlra:se avuris 18 Chniara Municipal og Estdnen Turlstica de 580 Rugue o Lictago na modandade PRE-
(GAG PRESENCIAL M* 2/2010-L, do lipo Munor Prego Por Lote, visanda @ aguisigho parcalady g gdisios
alimanlicios, parecivéis @ ndo parscivais, Paia 0 Axeicicio de 2018

A anerura dos envaiopes dar-se-a no dis 190312014, as UB.00N.

© Edilal do PREGAO PRESENCIAL N® 2/20108-L, witi fnleuo leor, ustara 8 disposidu dos iglessadas, no
andaregn W Sp.gov.br (I 1 hcilagho | edilal{ downloads] a/ou No link
nup upoetalc 5i.gov.br 5657

Mais infornigdes poderdo ser oblidas pelos telelones: (U11) ATE4-8444 u (011) 699118562

So Rogue, 27 de levereio de 2019

Camara Municipal da Esténcla Turistica de
Sao Roque“Vereador Dr. Jilio de Lucca™

EDITAL N* 0812019 L
CONVOCAGAQ DE AUDIENCIA PUBLICA
{Processo n'027/2018-L)

MAURD SALVADOR SGUEGLIA UE GOES, Presderie ¢ Coinuia Murnicipil 0u Estanas Tutishca gd a0 Ro-
Yus, 110 SO 08 Suas nmbuu,one o 10 lemos gy § %, arligo ¥, cu:ubumdo LU O PRaGILIG UHIco Lo il o 48
du Lei Fadersl i 101 (Larde R e Fiscol), ue COMmY lites 47, s Vil
du siiygo 26, Ju Regaieniu e consulidage, CONCEDE nUI‘JEENLM PUBLICA AQ PODER EKE‘.UTNL}
00 MUNICIFIO DA ESTANCIA TURISTICA OE SAO ROQUE, vun & segulile Oiven vo Diy
APRESENTACAQ A COMISSAD PERMANENTE DE SAUDE, EDUCAGAQ, CULTURA, LAZER E TURISMO
DA CAMARA, DA DEMONSTRAGAD E AVALIAGAQ DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO 3¥ QUA-
DRIMESTRE DO AND DE 2018

A Audibncia PObIca suld reahzeda no dia 12 ou Margo du 2018, Tergo-lelra, 08 14000, e Plengrio 0r, Jilio
Arantes de Freilus®, sito @ Rus S8o Paulo, ¥ 355, Jardim Reng, nusle Cidedw. |

Camara Municipal an Estancia Turlskca de SAo Roque, 20 d¢ feveivin de 2016,

MAURO SALVADOR SGUEGLIA DE GOES
Prasaents
Rugislrato o putihcade na Secrelana desta CHMAD ND 818 Supradiade

{Piocesso n° U2T14-L)

LUCIANG DO ESPIRITO SANTO
Duetor Técmeo Leygsiahv

EDITAL N* 122019 L
CONVOCAGAO DE AUDIENCIA PUBLICA
(Procasso n2812018-L)

MAURO SALVADOR SGUEGLIA DE GOES, Presider e du Cinars Munkipal da Estdncis Turistics ve S0 Ro-
Yu, 10 U0 de dups BllIbuIRGEs & 10 lelihug Jo § 4", wihigo BY, continido com o pIdytele uines da drigo 48
Ua Lel Fedarul 0¥ 107 (Lul de Responsabilidade Fiscen), de 047052000, combinugdo com & d@lined a7, inwso Vil
du #rligo 26, du Reginemo InEme consolidude, CONCEDE AUDIENCIA PUBLICA AD PODER EXECUTIVO
DO MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, tumi & seyuiniy Ordem do Ols*
APRESENTAGAO A COMISSAO PERMANENTE DE ORGAMENTO, FINANGAS E CONTABILIDADE DA CA-
MARA, DA DEMONSTRAGAO E AVALIAGAO 0O CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO 3% QUADRI-
MESTRE DOANO DE 2018,

AAudibncia Publica sui rodlizada no dia 7 de maige e 2019, yuinte-lei, 8s 14030, no Plunadu "Or, Jiha
Aronles de Fiulns®, wilu 4 Ruin Sau Paule, n* 355, Jurdim Rune, nuste Chosdy,

Camaia Monicipal do Estantin Turlsics dir Sao Kogue, 27 g fevei ey te 2014,
MAURD SALVADOHR SOVECLIA DE GOES

Prevcente

Hegstado & pubtinn.ato na Sectetatia dests Canats nu 0ala suptactada

Prucessu i 25019-L)

LUCIAND DO ESFIRITO SANTO
Ouetor Tecnicu Lapsiative

PORTARIAS EXPEDIDAS; N* 12, que Bulhiiza 8 8bErWA 0 PrOCOdMUnts kIAIGNO 18 Modaldaoe Pregia
Prusunciat visando & bquisigan de geneiss simenticios; N* 13, qus dsclari ponio lcullalve os dias 04, US & 00
s inargo oa 2010 8 N* 14, que Qispés subre concassio Je lenas 8 servidora Madeh da Fauma Figusics - Chafe
Tacmca Legistativa, 8 pan 06 UsG2018.

EXTRATO DE CONTRATO: Processu. n® -1, 20022018, Coniratante; Coinurs Municipal da Estanc Tue
ristics ge Sac Rogue, Connalada’ Ralosla Mendes Gongalves, Objetn: Ternw de Comproimisse as Esldgu
do Cutso de Dwalle, inleiveiente: Foculdude ga Digilo de Surocatin; Viganchn, 26/02/2019 & 25/042020;
Vutor Mensul RS 898,00 (nuveceilus € nuvend & oild 1eois) & benelicios (cuul besics, suxil alinientagou
& aurllio Wenspeite ), Caly Hotana: G (suls) loiss, Assineturi 260212019 Muduliduoe. Resolugdo 1° 06, ua
14/032017 witeruve pele Resoiugdo 1 16, de 041082017

RESOLUGAC N*00Z.L
De 25 o0& Feversiv ue 2014
{Projeto de Rasolugho " D02-L, de 1B02/2U1H, o8 Bulong da Masa Direlon)

Dispde sobre o reasiruluiogdo suminstative di Cemere Municipsl de S8o0 Rogue, Estudo de Séo Poulo, e do
wulies providdiwieg

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAQ ROQUE, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E REGI-
MENTAIS. COM FUNDAMENTO NO ART 51, Iv, DA CONSTITUIGAQ FEDERAL, C.C O ART 20, Ill, DA
CONSTITUICAD DO ESTADOD DE SAD PAULO E ART. 20, Vi, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO BE SAD
ROQUE, SUBMETE A ELEVADA APRECIACAQ DO EGREGIO FLENARIO DESTA DDUTA CASA DE LEIS O
PRESENTE PROJETO DE RESOLUGAO.

CAPTULD |
DISPOSICOES GERAIS

(republicado por cornter Incorragses)
DECRETO LEGISLATIVO N*411/2019.L
De 18 cefeversiro de 2018.

(Progeio os Decisw Lagisisivu ¥ UW20 1Y, du €10 12019, db suluing o Velssdoer 1stas Francisco od Qhveila
- PSDB)

Concade Placa Hoimanagen an Sessae Alusys 4o Ow inlumacoial va Muihet 2014 @ Sanhora Olels 2uciils
O Prasidents dis Camars Municipa ou Estangia Tutisicd de Sao Rogud,

Fago saber que & Chmars Muncipal da Estanen Turlstica de 380 Rogue decivls ¢ gu promulgo o séguinty
Decralo Legislalivo

Al 1 Fics tonceds Piace Homensgen 8 Seilors OF ELIAZUCCALA, tujs snlieyd serd leid e Sussuo
Solene Alusive su Dis Internucionsl da bulbur, @ sat convoceda peio Preswenis do Poder Legisiative

AL 2 As Owspusas decorrenies oo presente Ducteio Legsiativo conero por conts de dolugdaes piopras
g0 orgamento vigents

ArL 3" Este Ducrelo Legisialivu gnlrg g vigol He Uels e sua pubiCoysu

Aprovaduy na 03 Susudy Orainaris ow 10/02/2018

MAURO SALVADOR SGUEGLIA DE GOES
(MAURINHO GCES)
Prasidante

Regisirago & Pubicoau Nk Sucrslana AQninsibtve dosts Canidra na dut supsctada

LUCIANG DO ESPIRITO SANTO
Dirator Técrico Leyislaliva

DECRETO LEGIBLATIVO N*414/2019-L
De 26 da fevareiro da 2019,

(Projeto da Decislo Legisialive n® 004/2019, de 2210212018, de aulotd ue Veresdor Ralael Marrgvo du Godoy
~Ps8)

Dispda subre 8 CoNcessAo o0& "Medaina do Manto Fuusling Mara Ues Dures” v Sessio Solene Alusive uu Din
Inlsrngcionsl di Mulher 8 Senhore Marls Eimills Bianchl Alves.

O Presidenie da Camota Municipal da Esldncie Tullslics 0e Sao Rogue,

Fagu saber que v Chindre Municipal da Estanciy Turistica de Sao Rogquu ducrelis & e promuio o suguini
Decret Legisivlive:

Ar, 1* Fico cuncudids 8 Muvalha du Miénto Feusting Muria dus Durss @ Setioio Maro Emilia Biunch) Alvas,
Cujd enlregs sura eils um Sussdo Solene Alusive au Dl Interinsclonal ds Mulhur, 8 suf tudlizads nu die 14 oy
Margo ue 2018,

Arl, 2° As despusas Uucormuntes oo presaiis Duciol) Lugisiativg Cormarau pif coila Ga dotagoas opihss ou
wiganienta vigaine

Al 3 Esie Detitio Legsinive enliz e vigol 1 Jald 4e sua pubitagay

Aprovaso na DB* Sussao Exlrauungns v 25022014

MAURD SALYADUR SGUEGLIA DE GUES
(MAURINHO GOES)
Presgenie

Ragrslrudo & Publeido ns Secratans Adnnnisiralivi dasta Caimars ta dali Suproctada

LUCIANO DO ESPIRITO SANTO
Duelor Téonico Leyisistivo

ALY st b Aepoe 30be o
UG Ue pessodl vl Udira Munepsl us Sau Hogus

TSV, GO b I & UGS O i

CAPITULG 0
DA ESTHUTURAALMINGG TRATIVA £ URGANIZAGAD FUNCIONAL

Sugao |
Dus Urndatiis A istutivay 4 suas Conpalgicas

A G uindudes od)

[} Fresidéicu,

([} Medu Dietois;

i Cuntiviogonia,

v Gutimeles dus Verssuores,

Cunisslud

g Cuny wacegdu ou Mosu Dirciwrg, gos Gubinulus s Veruudotus u uos Comssous, quu possvem
160 0 B i G pulllivs, us unidadis sdinnisiuivas do Coinure Mutcipsi dy S0

Huqua sHo verlicaimerile higrarquizades segunde 8 10Ny dispusii DY GIQUILYTBME Constiile du Biexs |

g Competu & Progluneis, (os wntigd Ju Lul Organca du Mur v du Sy Royuu

I Reprasuntat & Canara Municpal sin Juizo ou fora tule,

I Duige 0o tHabulnGS by lativus 8 Supervisionar, hi fonia du Reglne

Vativis da Caitats Mutiipal,

i imerpestar u nzer cumpti © Hegunanio inteing;

Ua Chinnra My e oo Royue

Wit 110, U8 Wdals adinins-

W Promuiydr ds tecsdus da Camars Muliipal, Liil Coilo 88 (613, Guundo couber;

v Provatanal a pullivagho dis decsous da Canam Muicipal u Jes leis POl gid [romugadas, bem
LoD 00k @los 00 Musi,

vi Declaral eabinlo o mandale gos Versadoies, do Prelele e do Vice-Pieleto, Nos casos que couber,

ubsarvado o (qui ulabelucer 8 Le Orgénice,
i Manter @ ordeni no recinto da Cédmara Municipal, podendo solicitur 0 Wuxilio da Faliaa Miar do
Eutago, se necessdno puiy esse fin,
Vil Requisitar 0 nuinerane deslinsdo as vespasss da Camers MurnCipsl quando, par delibeiagao do Ple-
naria, ndo foram processadas @ pagas pela Preluiluts, 8 apiesentss 9o 18 dez das antes ¢o lerming
e ceda perlodo legisiolivo, o Dskincele relulive uus recursos recebius ¥ 05 despesys eslizuuas
§3 Compeie & Mess Dugtors, nos turnios va Lei Orgénics do Municipio de 380 Rogue:
I Eleburat e encaninhiar oo Prefeilo, olé ¢ ks de ayosio, @ proposla vigamentdng do Cmars Mu-
wicipl & sur incluldy na proposts du Municipio 8 luzer, isdionle sty, & yiselminugss snslllcs dus Jotugbus
TeSPEChvAS, bl GOt lur8-185 Quitido fecussdrio)
1l Se @ ploposts ndo lor encainhada N PlaZo PIEvisIo Mo INCVE UNBI0T S48 lNIESa COINO buse o
LUgHmUNte vigeniy para B Chimers Municipadl,
L Suplei kit Hsdiant alo, 85 oliy0es 0u oigeihoniu de Chinsm Munitipal, sbsuvida o e di
torizaga au . desde Gue Ud (USUISOS PHIE Sl CODUIIUIE SajiTl PIGratienive Oy
anuiagao 04 oy percdl 0w subs dolagius,

[\ Ugvolver 8 Fazeiids Mulu ale v dis J1 06 desembiv, 0 Saki (0 el 8o e Die Tl ibeleuo
Gl B EREIGIGR M1 B EANR D0 U0 St GGk,
v Enviaar i Prulitu, ale o 0@ 1 0 maign, 48 comas go gacrcicd anlenot,

vi Envil bu Pluluio, dld o dia 10 60 s seguiiie, pard hil O SEI000 10 JUradus aus balsiicalos
s, 08 PAIANCALES WYANCEIGS B SUAR dBSPRRES DICAMBNIANAS (AIRtvOS BO MBS ARLETOT, MUANDD A
ALY O i 010 palls B daspesas 00 il peia Cainmd Municipi,

Vi AIINISIAr 08 (CUTS08 OIGEIZACION N, hullilNos, MElerais ¥ hnsicuros da Camira Multicipal,
Vil Designar Vervadoras pera msséa 0w represenligac da Camats Municipal na tormia regenental

g4 Contpale o Cenlrolagona interna @ liscalizagdo e u cuntrole Uos Blos odinnstativos da Coinarp
Mutiicipisl, @ dvahugdo 08 BEDO QUVErnameniul ¢ rsu gesio liscal gu Cuse, ihedibhile 0 SCompunhormenty dus
wgbes de widen conldol, LG 3 e p |, el telsgio B sus legalivude,




JORNAL DA ECONOMIA

Caderno B

Pl i 3 M RO - u ARG G 2uly

B3 (2

ATOS OFICIAIS

B

Iegiidaue, econunickinoe & 4 prevengdo § rEnuncis de Jeceites, noy Ionoe Ve notmalizugeo especllice
§5° Compate Bos Gabineles dos Vereadores o exercicio das fungdes legislulvas, garantrdo a aluagio
dos vereudores en loduy 68 [uses ¢ vslerds 0o processo fegisiotive, bem cumo 8 lungao d fiscalizut os ba:
Ihos 4o Poder Executlve gm consondrivia con g uiduin juridics vigenly

§8* Conipote @s Conussbes Parmunaites, nos teimos oa Lai Oigdricu do Mumcipio de S80 Rogus,
entre oulras, 43 seguinles avibuigdes,

! Ofervcer purucer suble prupio de Lui;

! Renizar auditncias pablicas cull pussuss @ enbiosdes privadey,

" Convocal 0% suxiiates duutos do Pruludo para pleslar, pusscalmunty, nlumagous sobie malona
de sua

w. Raecobar petigoes, reclamaghes, (i esentnches ou queiaps U qualue! pessoa conlie alus ou omis-

s0as das aulonoadss da Adminisiagao dirats oh inditela do Municipio, adaldndo as medidas parunentes;

V. Colher o depuimanio de qualgodl Bulondude ou Citaay,

i, APHBCin Proyiaines da ooiag, pane cipais, drstitais o sl I CUCTENIEET

Bimilil parecar,

ALY Pare dis @y unliddues 0SS Seido JuLadus On Bur-

widores com alibuigdus especihicas, nos lennos g0 sl 5% 8 aneso | desis Resulugau

Seqac !l
Do Quaaio du Cargas @ Fungdes

Al 4% Complum o quudiv U caigos & luigOue du Camum Muicipsl de S0u Rugue
1 P provimunio vlelivo.

a) 1 (uih) CUIGU Wo ageiile de opmugdis |,

b 3 |irks) curgus te sgeite du uperugbes 1,

o) 1 (uil) CBIGU Ul BsSistEntE de HoByos, Curples & Lonliblos,
d) 1 {uin) EUrgu de asSIStEite O COmunNCayou;

€] 1 (um) CBige da ssistente de mlurmaicy,

)] 1 jun) congu du assistente e eculsos Nyineius;

a) 4 |quatio) Cargyos de assistunle panamuilarg

h) 1 fum) eaigo da conlador;

iy 3 (uhy) curgus de moloristd legrslativo,

i 1 (um) carge da porteiio

il 1 {um) cargo da copaita

1) 2 (duns) CHIROS (8 PrOCUIBUOL jurithieo,

mny 4 [gualro) Cargos du asssianls de Conissdos

n) q |lres) cargos oa olicial ngislatve

" Pura proviniing de setvioor wlalive, wit luigdo graliicada

o) 1 (um) COMDENATDN B!UNBUDLIVO,

b) 1 (uil} CeordEnugdor legislalive

€) 1 {uim) conuolagar intems

n Pati provinienio dim conissdy

) 1 Qi) CEIgY Ua dEseesol Consull legisivive;

v) 1 (ui) cargu de sssessor du contisades)

€) 1 (utn) corgu Ge ¢hiule 0U Yubuty do presidin

d) 1 (um) curgu de gerente finsncaiy;

©) 1 (um) Carge Ui gerents O comunicago mstiueonal;

fy 1 (um) cargo de geiente du lWCNOOgE ¥ Manulengio;

' § {umi) assessor cetimonial v uvenios du QRLINEL Ua presidéncla; o
hy 1 (umj} cargo de gerants de ecursos NUIMANoS,

Camara Municipal da Esténcla Turistica de
Sdo Rogue*Vereador Dr. Jiillo de Lucca™

teldtbiicias Os vENCINEl0S Uispusias ein Lei especilics
§1v Todos os ditwilos 8 vanlegens de ordem pecunibng previstos no Estiule aos Servideres PUbhcos 0o
Muniiclpio ou e Igi props, & yue benelichan oy servidores pastices rmunicipuls g Admliisiragso Ditety, dus
Autatquizs & Fuindagles Municipels, serdo sslundidus bos seividuies da Cainars Municlpel de S&0 Rugus,
§2¢ © seividol, CONM (tas de Ginco anas de eletivo exercicio, gua tenha exereido ou venha 8 anucef car-
90 ou tungao que Ine proporcione remunuragha supanor & do caiyo de qua sagd hitular, ou lungo para & gual
Tl udimibidy, ORI UM ddciing desse dilerenge, pof 8n, ald o fimite de Jez decinos,

§3 Pty 8 vblungu do buneliow Je guus Bala 0 padgralo antunur ndu surdu cunpuladas 8s iagbes du
cada ano de wauicicr 00 CAIQC Ou Oa lungdo grolificaca

G A Incotporagu de que Wrala 0§ 2 dii-ve-d @ pallil do 1nEs seguinle a0 Jeshgimnenio Jo e am
COMISSA0 o cargo tu 08 lungdo gralfica0a que ensejou B INCOIROIBLA.

§5¢ O sa1vido! Guo vENNE 3 2XETCET CRIGD BN COMIBSA0 Padierd DRAT POT MENT & femune:sgio o caige
de gue seja Wular

CAPITULO NI
00 REGIME JURIDICO

Camao MutuCspiat oa 520 Rugue suraa

AL A3 ey DN [ KIO -GSl 103 SEIvAIGIES Lo
reguas pew Exiolulo dos Sarviwores Pudicus vo Munwipo

CAPITULO v
DAS DISPOSIGOES THANSITORIAS £ FINMIS

AL D sEviiol Utupaiily Q8 COIYY elebvu POdEID Se1 Coiy wui VUl sl U0 Poil Legistalivg, O
HC0I06 COM § NECeSHIUUDE 00 S81VGa PubIiCy ¥, BACEPCIONEINIMNLE, pute 0 Podul Execulive, suas Aulaiquias o
Fuiklsyous, dusde yuk, nusie casy, sejp hnnado sturdu vspeuihicu Oe coupuroydo silio us Pudutes codeile o
cussUnatio

AR 12 [Suponidu)

At 13, As Usspusis Uscuienles Us 8
Ty PIORNEY, SupliTIBaRs su DELESSAI,

A 14, Esia RusoluG8n bnirgrd em vigor uin 01 de Seamiru ge 2018 rovogando-si os disposigous uin con-
liatio, & 6m especial o art, 5 dd ResolugBo n* DOT-L, de 27 as sbil de 2015,

Aprovaae na 4* Sassno Oroindna, de 25/0212019,

A0 Uusid Nesoluydo Colledu pur Cunle de doleyoes orgainenia-

MAURO SALYADOR SGUEGLIA DE GOES
(MAURINHC GOES)
Pramdanie

Resgsliana @ publicsds ho Secratala Admausiatyes Gesia Camata 1 Gty spnoctadi

LUCIAND DO ESPIRITO SANTO
il etor Teumew Legistolivg

RESOLUGAO N*003-L

Dy 25 de Fuvelvie Je 2019,

(Prujato ve Resolugbe n* 003-L, ve 2010212019, gk Butons ds Mesa Qitetoru)

Antecia & Sesssu Ordindris do dis 0VUV2019, 83 14 hotas, pard o da 200272019, 1o mesme horio,

O Presioents aa Chmars Muncipal da Estdncia Turistca e Sac Roque,

Fago saber gue o CAmara Mumicipal ¢a Estincis Turistca de Sao Rogue #provou @ eu piemulgo & seguinte

Paragrafo unico, Ficam exiintos, criados o8 caryns alelivos, m 20 & b3 lungbes p

16 a esla Lal, na conformidade do anexo V.

Sagao il
DasAlib s, Forma da
Servidorus da CAmara Munwipal

pate Investouta, Carga Horana, Lotagdo @ Substtuigdo dos

AL S A3 DInbuiGORS U0S Culgus 830 uquelus CONBLANIES JU Widao Il
AfLET A NOrNe O ProviligntDd, IEquisios PEIH iivesiuul & Caige DOTa Uus caigos e lungCes gralilicauis
ao Comara Munitspil 800 08 constantes cod unexos il

AT Dez por cunto dus cufgos & fury Ot setily preeniclidus Necdyiaiiaineile pol serviduies gl
ALY OB cuigos serig 01éos s sidndel adithilalalivas coslutitie IIICEUG 1O & sau IV
Sugo IV

Da Remunscigho

A5 Os seividoies du Comata Munpsl du Stu Ruyue us

b

0 Diretor d Deputtanirerito du Educogso e Coliuri, saii buse i ustign 153 da Lo Wrgunss So Mumiciju de St Kijus;
exprde nm seginies Alus Do ATO DECISORKY N7 22 1% = MAKIA DE LUURDES DOS SANTUS VI, kG
14545883, 0 Lt CMED P folaida Luna ¢ Ulive crtun o | atansas i de 3
wonn Pricaseat Sotimtatutin e P11 Lo LM Tt Lt Whitahee B Je L s Murimigos D
you fewal, ATU DECISUII N 2009« KIILERE DIRLENA MIGUEL, KU L3387 18, P UMD
Lans e Olveri’, o agtentuni da Estinca Danistive de Sau Wanjuie usaimiia s P 0 Gulidd Buad' s
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