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LEI N.® 3.376

De 18 de novembro de 2009

PROJETO DE LEI N.2 078/09-E
(De autoria do Poder Executive Municipal}
AUTCGRAFO N.® 3309 de 16/11/09.

Dispbe gobre & reestruturacac do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS do
Munlcipio da Estancia Turistica de Sdo Roque &
da outras providéncias,

Q Prefeito da Estancia Turistica de 3ac Roque,
Estado de Sa¢ Paulo, no use das atribuicbes legais,

Fago saber que a Camara Municipal da Estancia
Turistica de S0 Rogue decreta e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 12, Fica reestruturade 0 Conseiho Municipal de
Assistdncia social — Censelho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, nos
termos da Lei Federal n? 8.742, de 07 de dezembro de 1983 (Lei Organica de
Assisténcia Social-LOAS); instancia municipal deliberativa do sistema
descentralizado e paricipativo da Assisténcia Social, regulamentado pela
Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS/2004, na forma da Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-SUAS),
corn cariler permanente e composiGAc paritaria entre o Poder Pabiico
Municipal e a Sociedade Civil.

§ 1% O Conselho Municipal de Assistéhcia Social -
CMAS & uma instancia vinculada ao Departamento de Bem Estar Social,
responsavel peta gestdo e coordenacio da Politica Municipal de Assisténcia
Social.

§ 2¢. Cabera ao Departamento de Bermn Estar Social,
responsavel pela gestao e coordenagao da Politica Municipal de Assisténcia
Social, destinar recursos para investimentos patrimoniais de ordem funcional
e permanente, para o custeio das despesas e atividades do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS, hem como, estruturar & Secretana
Executiva com profissional de nivel superior, com conhecimento da Politica

Plblica de Assisténcia Social.
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CAPITULOIl )
DA COMPOSIGAO E ORGANIZAGAO

Art. 2¢O Consalho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS & composto por membros titulares e seus respectivos suplentes, de
acordo com a paridade e proporcionalidade entre os segmentos da
sociedade civil que segue:

| — Do Poder Piblico:

a) representante do Departarmento de Bem-Estar
Sccial;

b} representante do Departamento de Educagio;

c) representante do Departamento de Salde;

d) representante do Departamento de Finangas;

e} representante do  Departamento  de
Desenvolvimento Econdmico;

f) representante do Departamento de Planejamento
e Maio Ambiente;

It — Da Sociedade Ciwvil

a} representantes dos usudrios ou de organizagdes
de usuarios da Assisiéngia Social;

b} representantes de entidades e organizagGes de
Assisténcia Socid;

¢} representantes dos trabalhadores na area da
Assisténcia Sochal.

§ 17. Os representantes do Poder Piblico serdo
indicados peles titulares das pastas de govemnc municipal que compdem ©
Conselho.

§ 2® (Os representantes do Poder Pablico,
integrantes do Conselhe serdo liberados, mediante convocagao, pelas
respectivas areas para cumprimento de suas cbrigagdes juntc ao Conselho.

§ 3% Consideram-se representantes de usuarios,
pessoas vinculadas aos projetos servigos e hensficios socio-assistencials,
organizados sob a forma de associagGes, movimentos sociais, féruns ou
outros grupos organizados sob diferentes formas de constituicgo juridica cu
social de dmbito municipal;

§ 4% Consideram-se entidades e organizagies de
assisténcia social:

al de atendimento; aquelas que, de formna

continuada, pemanents e planejada, prestam  servicos, executam
programas ou projetos e concedem beneficios de prote¢io social basica ou

C
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especial, dirigidos a familias e individuos em situagdes de vulnerabilidade
ou risco social € pessoal;

b} de assessoramenta: aquelas Que, de forma
continuada, pemanente e piangjada, prestam servicos e executam
programas ou projetos voltados prionitariamente para o fortalecimento dos
movimentos scciais e das organizagdes de usuarios, formagio e
capacitagao de liderangas dirigidas ao pGblico da Politica de Assisténcia
Social;

c) de defesa e garantia de direitos: aquefas que, de
forma continuada, permanente e planejada, prestam servigos e execuiam
programas ou projetos voltados prioritaniamente para a defesa e efetivagéo
dos direitos s6cio-assistenciais, construcdo de novos direitos, promogdo da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagao com
orgdos pablicos de defesa de direitos, dirigidos ao publica da Politica de
Assisténcia Social;

§ 52, Consideram-se organizacbes representativas
de ftrabalhadores da area da Assisténcia Social, associagdes de
trabalhadores, sindicatos, conselhos municipais de  profissoes
regulamentadas que organizam, defendem ou representam os interesses
dos frabalhadores que atuam institucionalmente na Politica de Assisténcia
Social.

§ 6° Os representantes da sociedade civil, titulares
e suplentes, serao eleitos em plenaria aberta especialmente convocado
para este fim através de publicacio em jormmal de ampla circutacio dentro do
Municipio onde o Consetho asta iocalizado, com pelo mencs 60 (sessenta)
dias de antecedéncia sob o acompanharmento do Ministério Pablico.

8§ 7°. As entidades e organizagbes eleitas serao
representadas por Conselheiros vinculados e indicados por estas, podendo
ser substituidos sem prejuizo da representatividade da entidade ¢
organizagac.

§ 82 0Os represerantes das Entidades e
Organizagfes serdo indicados ao 6rgdo da administragao pablica municipai,
responsavel pela gestio e coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social e designades através de ato do prefefto municipal, no praze de 10
{(dez) dias apss as eleicdes.

§ 92, O mandato dos Conselheiros sera de 02 {dois)
anos, sendo permitida uma dnica recondugio consecutiva,

CAPITULG Hil
DA ESTRUTURA

Art. 3% O Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS tera a seguinte estrutura:
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| = Plenario;

il — Mesa Diretora;

Hl — Comissfes Tematicas Permanentes;
IV — Secretaria Executiva.

CAPITULC I
DO FUNCIONAMENTO

Ant. 42, O Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS terd seu funcionamentc regulamentado por Regimento Intemno
préprio, 0 qual obedecers as seguintes hormas:

| — O exercicic da fungio de conselheiro é
considerado servigo de refevante interesse pGblico e valor social, ndo sendo
remunerado;

Il = O Plenario é o 6rgéo de deliberacao maxima,

Hl — As sessbes plenarias serdo realizadas
ordinariamente uma wez a cada meés, conforme calendario anual
previamente acordado, e, extraordinafiamente, quando convocadas pelo
Presidente ou por requenmento da rmaioria dos seus membros;

IV — Definira também o guérum minmo para ©
carater delibarative das reunides do Plenario e quorum qualificado para as
questdes de supléncia e perda do mandato por faltas;

V — As  decisbes do Conselho serac
consubstanciadas em resolugdes.

Art, 52. Todas as sessdes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS serdo pibiicas e precedidas de ampla
divulgagdo mediante publicaggo em jomal de ampla circulagao ou outro
meio de divulgagio dentro do Municipio onde o Conselho esta localizado.

Paragrafo Unico. As Resolugbes do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS, bem como os temas tratados em
reunides da mesa diretora & comissbes, serdo objetos de ampla e
sistematica divulgacéio.

Ant. 62, O Conselhe Municipal de Assistancia Social
— CMAS instituira Comisstes Tematicas de Politica de Assisténcia Social,
Crgcamento e Financiamento, bem como, de Normmas e Legislagio, de
carater permanente; ¢ Grupos de Trabalho, de carater temporario, para
atender a uma necessidade pentual, ambos fomados par conselheiros, com
a finalidade de subsidiar o Plenario.

Paragrafo Unico. As comissGes tematicas serao
compostas pantariamente por conselheires representantes do Poder Plbiico

& da Sociedade Civil.
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Art. 78, O Conselho Municipal de Assisténcia social —
CMAS coniara comn uma mesa diretora paritaria composta por: presidente,
vice-presidente, primeiro secretdrio, segundc secretario e conselheiros
eleitos dentre seus membros, para mandato de 01 {um) ano, permitida uma
Cnica recondugae por igual periodo.

Paragrafo Unico. Havera altemancia enire Poder
Plblico e Sociedade Civil na ocupacao dos cargos da mesa diretora.

Art. 8¢ O Conselho Municipal de Assisténcia Sccial
contard com uma Secretaria Executiva, cujas estruturas, atribuigdes e
competéncias de seus dingentes serao estabelecidas mediante decreto.

Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva devera
contar com um Secretario Executivo que deve ter nivel superior de instrugao
& ter experiéncia comprovada na Politica Piblica de Assisténcia Social.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 8* Compete ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS:

| - Aprovar a Polifica Muricipal de Assisténcia
Social, na perspectiva do SUAS - Sistema Unico da Assisiéncra Social e,
com as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias Nacicnais, Estaduais e
Municipais de Assisténcia Social;

H - Aprovar o Plano Anua! e Plurianual de
Assisténcia Social;

Il - Convocar, por meio de processc ariculado com
a Conferéncia Nacional e a Conferéncia Estadual, a Confaréncia Municipal
de Assisténcia Social;

IV - Encaminhar as deliberagbes da Conferdncia
Municipal, aos Departamentos competentes, monitorar seus
desdobrarmentos e acompanhar sua impiementagido junioc as unidades
gestoras;

V - Orientar e subsidiar as conferéncias municipais
de assisténcia social;

VI - Acompanhar, avaliar & fiscalizar a gestio dos
recursos, bem como os ganhos sociais e o desempenho das agdes
aprovadas pela Politica Municipal de Assisténcia Social de acordo com os
criténos de avafiagao definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS;

VIl - Normatizar as a¢bes & regular a prestagao de
servigos de natureza plblica e privada no campo da assisiéncia social,
copjuntamente com o oOrgdo da administragdo pdablica municipal,
responsavel pela coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia Social,

V
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VIl - Aprovar o Plano Municipal de Capacitago
para area de Assisténcia Social, de acordo com a Norma Operacional
Basica vigente;

IX - Aprovar 0 Planc Integrado de Capacitagiao de
Recursos Humanos para a area de Assisléncia Social, de acorde com as
Nomnas Operacionais Basicas do SUAS (NOB/SUAS) e de Recursos
Humanos (NCB-RH);

X - Zelar pela implementacdo do SUAS em &mbito
municipal;

Xl - Apreciar, apds elaboracgio de parecer da
Comissdao Permanerite afeta, a proposta orgamentaria dos recursos
destinados a todas as acdes do assisténcia Social, tantc o8 recursos
proprios quanto os oriundos da esfera federal e estadual, alecados no
Fundo Municipal de Assisténcia Social. a ser encaminhada pelo
Departamento de Berm Estar Sccial, responsavel pela coordenacao da
Politica Municipal de Assisténcia Social, por meio de publicagao de
resolugdo com decisac da Plenana.

Xll - Apreciar, apds elaborago de parecer da
Comissdo Pemanente afeta, o plano de aplicagao do Fundo Municipal de
Assisténcia Sacial, por meio de publicagdo de resoiuciio com decisdo da
Plenaria & acompanhar a execucio orgcamentaria e financeira anuai e
plurianual dos recursos;

Xl - Aprovar critérios municipais de parilha de
recursas, respeitando os parametros adotados na LOAS e explicitar os
indicadores de acompanhamento;

XIV - Elaborar e aprovar ¢ seu regimento intérno, o
conjunto de normas administrativas definidas pelo Conselho, com o objetivo
de orientar o seu funcionamento;

XV - Inscrever entidades e organizagdes de
assisténcia social;

' XV - Manter articulacio com o Conselho Estadual
de Assisténcia Sccial — CEAS e com o Conselho Macicral de Assisténcia
Social - CNAS;

XVl - Propar formulagao de estudos e pesquisas
que subsidiem as agles do Conselho Municipal de Assisiéncia Social -
CMAS no controle da Politica Municipal de Assisténcia Social, bem como,
com o escopo de identificar dados relevantes e 3 qualidade dos serviges de
assisténcia social ng ambito do Municipio; e

XVIll - Estabelscer interlocugdo com o¢s demais
conselhos de dirsitos.

Art. 10. No exercicio de suas atribuigdes, devera o
Conselho:

| - Difundir a Lei Crgénica de Assisténcia Socdial —
LOAS; as Politicas Nacional & Estadual de Assisténcia Social — PNAS; a
Norma Operacional Basica vigente do Sistema Unico de Assisténcia Social
- NOB/SUAS e a Norma OQOperacional Béasica de Recursos Humanos —

NOB/RH em ambito municipal, V\
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Il - Oferecer subsidios para elaboragio legisiativa de
atos gue visem ao enfrentamento da pobreza, 4 garanba dos minimos
sociais, ac provimento de condigdes para atender conting&ncias sociais € a
universalizagdo dos direitos socials, para o alcance dos objetivos da
legislagao vigente,;

Il - Manter intercAmbios com organismos e
instituigbes de assisténcia social em ambite estadual, nacional e
internacional;

V - Remeter, anualmente, presia¢gio de contas para
cs Orgios competentes, bem como as diretrizes e as agbes a serem
executadas no exercicio seguints.

Art. 11. Esta L& enira em vigor na data de sua
publicagac.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SAD ROQUE, 18/11/2009.

&

EFANEU NOLASCO GODINHO
PREFEITO

Publicada aos 18 de novembro de 2009, nho Gabinete do Prefeito
Aprovado na 42* Sessio Extraordinaria de 16/11/2009,
fgrp.-



