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OFiCIO CAMARA N° 165/2024

Sao Roque, 4 de setembro de 2024.

MANIFESTAGAO DE GESTOR DE CONTRATO — TERMO ADITIVO AO
CONTRATO n° 14/2022

Observado o Contrato n°® 14, de 11/07/2022:

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
CAMARA  MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE SAO ROQUE E A EMPRESA
GH SERVICOS LTDA PARA A PRESTACAO
DE SERVICOS DE PORTARIA 24H.

O presente relatério consolida a manifestacéo formal relativa a execugao
do contrato n° 14/2022, por parte do Agente Publico nomeado Gestor de
referido instrumento, no exercicio de suas atribuicbes concedidas, em
atendimento a legislagao vigente e fornecendo informagdes potencialmente
relevantes para as agdes deliberativas a serem executadas pela autoridade
competente da Camara Municipal da Estancia Turistica de Sdo Roque, no que
tange a manutencdo da execugdo dos servigos contratados, de carater
continuo e objeto do contrato em questao.

Venho através da presente manifestacdo demonstrar posicionamento
favoravel a Prorrogacao da Vigéncia pelo Periodo de 12 meses do Contrato N°
14/2022, de 11/07/2022.

Em conformidade as atribuicbes do agente responsavel pela gestéao
contratual, sera mantida énfase central desta analise, a execugédo do objeto
contratado em sentido estrito, isto €, execug¢ao dos servigos e atendimento as
obrigagdes fiscais, trabalhistas, documentais e correlatas expressamente
previstos em contrato e anexos que o integram, em consonancia com a
legislagdo aplicavel ao processo de origem.

Considerando que, a nomeacao do agente publico como gestor do
contrato em analise se deu em 12/04/2024, pela Portaria n°® 68/2024-L, e
portanto, em momento posterior ao inicio do prazo de vigéncia do contrato,
tomou-se como base para fundamentagao das constatacbes contidas neste
relatério, as medi¢gdes mantidas em sistema informatizado utilizado por esta
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casa de leis, referentes ao periodo de execugao que antecede tal nomeacgao.
Assim, tém-se as seguintes observacgoes:

Da execugéo do objeto, constatou-se durante todo o periodo de vigéncia:

. Disponibilizagédo de 01 (um) funcionario para cada
turno, de segunda-feira a domingo, inclusive feriados, 24
(vinte e quatro) horas por dia, ininterruptamente,
obedecendo a escala de trabalho indicada na proposta;

o Fornecimento de wuniformes e complementos
adequados para o desenvolvimento das atividades,
submetendo-os previamente a aprovacao da Contratante,
sem Onus para os empregados;

o Os profissioais que executam o objeto sdo idéneos
e possuem os devidos registros em suas Carteira de
Trabalho, devidamente identificados e com porte e
aparéncia apropriados para o desenvolvimento do
trabalho;

o Todos os servicos foram executados conforme
contratado, com atendimento sempre cortés aos
funcionarios e as pessoas em geral que se fagam
presentes.

Das obrigacdes de natureza, trabalhista, documentais e correlatas a
Contratada:

o Esta em dia com a Convencdao Trabalhista
SIEMACO-SP 2024/2025, fornecendo todos os beneficios
contantes na categoria;

. Apresenta mensalmente todos os documentos
solicitados, como holerites, comprovantes de pagamento
dos holerites, Guias de recolhimento de FGTS e INSS e
seus respectivos comprovantes e comprovantes do envio
das informagdes aos orgdos competentes, conforme
protocolos n°s: 51/2024, 154/2024, 219/2024, 285/2024,
357/2024, 400/2024, 460/2024, do sistema SISCAM e
todos ratificados pelo Gestor do Contrato através do
Termo de Recebimento constantes nos mesmos
protocolos.

Das obrigagdes de natureza fiscal a Contratada apresenta mensalmente:
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28
o £ 3

. Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Certidao
Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a
tributos federais;

o Prova de regularidade relativa ao Fundo de Grantia
por tempo de servigco através do “CRF”- Certificado de
Regularidade Fiscal, expedido pela Caixa Econbmica
Federal;

. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas expedida
pela justica do trabalho;

. Certidao Negativa de Débitos Inscritos da Divida
Ativa do Estado de S&o Paulo;

o Certiddao Negativa de Débitos Tributarios Nao
Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo;

o Certidao apresentando que se encontra quite com a
municipalidade em relagao aos Tributos Mobiliarios.

No decorrer da execugdo do contrato em acompanhamento a execugao
do mesmo, para além da inexisténcia de quaisquer apontamento por parte da
CONTRATANTE de vicios na execucgao dos servigos, observou-se que:

o Em acompanhamento com os colaboradores da
contratada os mesmos sempre relataram que a mesma
cumpre com as obrigagdes trabalhistas em dia, além de
fornecer todos os insumos e equipamentos necessarios
com qualidade e agilidade, nao onerando a contratante e
garantido a continuidade da execugéo dos servigos;

. Em acompanhamento com os servidores da
contratante até a redagao desta manifestacdo ndo houve
qualquer manifestacdo de nao execucado do objeto do
contrato, tdo pouco de insuficiéncia ou falhas dirigidas a
este gestor;

o Em acompanhamento da parte fisica da contratada
e fiscalizagdes periddicas o ambiente sempre se encontra
com os colaboradores em seus devidos postos, bem
como e qualquer ocorréncia fora da normalidade
encontra-se devidamente registrada.

o Toda solicitagdo de pronto atendimento de foi
devidamente atendidas celeridade e cortesia por parte
dos funcionarios.
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Para analise a manutengdo de vantajosidade econdémica para poder
publico em manter o contrato vigente — Pesquisa de Contratagdes Similares no
PNCP + CADTERC SP.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO CARLOS

SERVICO DE PORTARIA 24 HORAS

MENSAL (Un) VALOR 12 MESES (Un)

R$ 25.879,55 R$ 310.554,65

FUNDACAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA - FUNDHAS

SERVICO DE PORTARIA 24 HORAS

MENSAL (Un) VALOR 12 MESES (Un)

R$ 20.407,92 R$ 244.895,04

CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

SERVICO DE PORTARIA 24 HORAS

MENSAL (Un) VALOR 12 MESES (Un)

R$ 39.666,67 R$ 475.999,96

Como resultado da utilizagdo do parametro Il do §1°, art. 23 da Lei n°
14.133/2021, foram obtidas as seguintes referéncias, retiradas do Portal
Nacional de Contratagdes Publicas:

o PNCP 01 — Camara Municipal De Sao Carlos/SP

o Objeto: “Servigo de Portaria e controle de
acesso ao Edificio Sede e Anexos Administrativos
da Camara Municipal - Sendo 4 (quatro) Postos de
Trabalho (24 horas/dia, 7 dias da semana, escala

12x36).”;
o PNCP 02 — Fundacao Helio Augusto De Souza -
FUNDHAS/SP
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o Objeto: “Contratacdo de pessoa juridica
especializada em Prestacdo de Servicos de
Controladoria de Acesso/Portaria, nas Unidades da
Fundhas, Cephas, localizadas no Municipio de Sé&o
José dos Campos — SP, com fornecimento de
materiais, equipamentos e méo de obra — Item 2.1.1
— 3 Posto Controlador Acesso 24 horas — todos 0s

dias (...)";
o PNCP 03 - Camara Municipal de Louveira/SP
o Objeto: “Contratacdo de empresa para a

prestacdo de servigos de natureza continuada de
portaria, com fornecimento de m&o de obra
(controlador de acesso), uniformes, EPIs,
ferramentas e equipamentos necessarios e
adequados a execugdo dos servigos, a serem
prestados na sede da Cémara Municipal de
Louveira, na quantidade de 03 pontos de trabalho de
24 horas, com 02 (dois) funcionarios, 07 (sete) dias
na semana, com intervalo de 01 (uma) hora para
refeicdo/descanso, em horario diferente entre o0s
postos, conforme especificagbes do edital e seus
anexos. (...)"

Processos estes que apresentam relevante grau de similaridade com o
pretendido por esta pesquisa, considerando equivaléncia realizada entre a
quantidade de postos de trabalho e sua proporcionalidade ao que € praticado
junto a esta edilidade, portanto, foram consideradas contratacbes similares
realizadas pela Administracdo Publica, passiveis de serem analisadas no
processo de estimativa do valor praticado no mercado e nortear a conclusao a
manifestacao do fiscal

Adicionalmente, da utilizacdo do parametro Il do §1°, art. 23 da Lei n°
14.133/2021, foram obtidas as seguintes referéncias através do Cadterc
Caderno de servigos do governo do Estado de Sao Paulo:

CUSTOS DO POSTO 24 HORAS DIARIAS DIUTURNO DE SEG A DOM MES DE REFERENCIA:
JANEIRO/2023

Escala: 12x36h

Turno:Diuturno
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Discriminagao dos Custos

Qtd. Funcionarios 4,00

Valores expressos em Reais (R$)
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Composicao da Remuneragao R$ 7.845,06 34,6630%
Salario-base R$ 7.197,72 31,8027%
Adicional noturno R$ 348,57 1,5401%
Hora noturna adicional R$ 298,77 1,3201%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 2.040,54 9,0160%
Vale-transporte R$ 156,24 0,6903%
Custo mensal R$ 588,10 2,5985%
Parcela do trabalhador -R$ 431,86 -1,9082%
Vale-refeicao R$ 1.083,18 4,7860%
Custo mensal R$ 1.157,33 5,1136%
Obtencao de vale-refeicao adicional pelo dia da R$ 3,17 0,0140%
categoria

Parcela do trabalhador -R$ 77,32 -0,3416%
Cesta basica R$ 529,96 2,3416%
Assisténcia médica familiar R$ 128,20 0,5664%
Beneficio social familiar R$ 58,48 0,2584%
Auxilio-creche R$ 53,72 0,2374%
Norma Regulamentadora N.° 07 R$ 30,76 0,1359%
Insumos Diversos R$ 276,14 1,2201%
Uniforme R$ 269,93 1,1927%
Gasto mensal R$ 297,44 1,3142%
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Crédito PIS/COFINS -R$ 27,51 -0,1216%
EPI R$ 6,21 0,0274%
Gasto mensal R$ 6,84 0,0302%
Crédito PIS/COFINS -R$ 0,63 -0,0028%
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 6.184,40 27,3254%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 2.886,98 12,7560%
13° Salério + Adicional de férias R$ 1.330,99 5,8809%
Afastamento maternidade R$ 3,84 0,0170%
Custo de reposic¢ao do profissional ausente R$ 1.252,23 5,5329%
Custo de resciséo R$ 599,86 2,6504%
Outros R$ 110,50 0,4882%
Cobertura do Intervalo de Repouso e Alimentacgao R$ 1.362,18 6,0187%
Custos de reposigao intervalo intrajornada R$ 1.362,18 6,0187%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 4.924,07 21,7567%
Custos Indiretos R$ 1.028,85 4,5459%
Lucro R$ 1.349,08 5,9608%
Tributos R$ 2.546,14 11,2500%
ISS R$ 452,65 2,0000%
PIS R$ 373,43 1,6500%
COFINS R$ 1.720,06 7,6000%
Total do Posto/més R$ 22.632,39 100,0000%
Total do Posto/dia (30,44 dias efetivamente R$ 743,51 -

trabalhados no més)
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Desta forma, analisando o contrato vigente onde o valor mensal é de R$
19.596,26 e o valor anual (12 meses) é de R$ 236.155,12, todos os resultados
obtidos bem como o calculo de sua média comprovam a vantajosidade
econdmica no aditamento contratual, ainda que o valor contratual esteja abaixo
da média calculada o contrato se mostra exequivel de fora empirica durante
sua execucgao.

Mediante aos fatos apresentados, considerando a manutencdo do
carater permanente da demanda atendida pelo contrato vigente e ainda em
face a possibilidade de prorrogag¢ao do prazo de vigéncia por forga do inciso I,
art. 57 da Lei Federal n° 8.666/1993 e Clausula 8.1 do Contrato n® 14/2022,
entende-se pela inexisténcia de impeditivos ou indicios que deem substancia
ao entendimento em sentido contrario a efetivacdo de Termo Aditivo ao
Contrato, com o intuito de prorrogar o periodo de vigéncia.

Destaque-se que, durante todo o periodo de vigéncia, compreendendo
periodo inicial de vigéncia previsto em contrato, somados aos prazos
acrescidos por forca dos Termos Aditivos 01/2023, 02/2023 e 03/2024, nao
houve qualquer ocorréncia geradora de danos ao erario, descumprimento
contratual ou qualquer intercorréncia que tenha gerado prejuizos a
Administracido ou ao publico beneficiario dos servicos em questio.

Nao obstante os fatos apresentados neste relatorio, compete ao
ordenador de despesas ou autoridade competente, conforme legislagao e/ou
regulamentacgao aplicavel, manifestagao formal sobre a formalizagdo de Termo
Aditivo, e ainda, em hipotese de deliberagao positiva, restara o procedimento
condicionado a concordancia por parte da CONTRATADA, cuja manifestagao
devera ser anexa ao processo € encaminhado ao Setor competente para
tomada das providéncias necessarias.

Portanto, considerando a necessidade permanente da continuidade
deste servico tao vital para estrutura funcional da Entidade, garantindo controle
e registro de acesso, bem como atendimento adequado a todos que frequentam
ou venham a frequentar as dependéncias da Camara Municipal, e objetivando
o cumprimento das leis que regem esta Casa de Leis, venho por for¢a das
atribuicbes concedidas pelo titulo de Gestor de Contrato manifestar
posicionamento favoravel ao Aditamento n°® 04/2024 para prorrogacao do
prazo de vigéncia do Contrato n® 14/2022 em 12 (doze) meses.

PROTOCOLO N° CETSR 04/09/2024 - 13:34 11292/2024

Pagina 9

Este documento é cépia do original assinado digitalmente por LUCAS ALEXANDRE BATISTA 423.388.188-73 em 06/09/2024 15:12:32
Para conferir o original, acesse http://consulta.siscam.com.br/camarasaoroque/documentos/autenticar e informe o cédigo 8BS6-7102-YC58-330W


mailto:camarasaoroque@camarasaoroque.sp.gov.br

Rua Séao Paulo, 355 - Jd. René - CEP 18135-125 - Caixa Postal 80 - CEP 18130-970
CNPJ/MF: 50.804.079/0001-81 - Fone: (11) 4784-8444 - Fax: (11) 4784-8447
Site: www.camarasaoroque.sp.gov.br | E-mail: camarasaorogue@camarasaoroque.sp.gov.br
Sao Roque - ‘A Terra do Vinho e Bonita por Natureza’

Observadas as acgbes legais cabiveis e necessarias a instrugdo do
procedimento, encaminho a autridade competente para Manifestacdo e
posterior notificagdo sem prejuizo ao envio ao setor de compras para as
devidas providencias para elaborar o 4° (quarto) Termo Aditivo ao Contrato n°
14/2022, de 11/07/2022, sob Processo Licitatério n°® 13, de 06/06/2022, que
trata do Preg&o Presencial n°® 06, de 10/06/2022, a saber:

Contratada: GH SERVICOS LTDA

Objeto: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PORTARIA 24H

Prazo: 12 (DOZE) MESES

Valor Atual: R$ 19.596,26 mensal, totalizando R$ 236.155,12 AO ANO

LUCAS ALEXANDRE BATISTA

Gestor do Contrato
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SECRETARIA DE
GESTAO E
GOVERNO DIGITAL

VOLUME 02

Regime Juridico da Lei Federal n° 10.520/02, e, subsidiariamente,
da Lei Federal n° 8.666/93.

Prestacao de Servicos de
Controle, Operacao e
Fiscalizacao de Portarias
e Edificios

www.cadterc.sp.gov.br




Prestagéo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios

Data-base: Janeiro/2023
Versao 03: Fevereiro/2024
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CAPITULO | — ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO
EDITAL
1. INSTRUCOES GERAIS

Para melhor utilizacdo das informacdes e dos dados constantes neste volume,
devem ser observadas as instrugdes gerais a seqguir.

1.1. A nomenclatura recomendada para a definicdo do objeto é: Prestacdo de Servigcos
de Controle, Operacéo e Fiscalizacdo de Portarias e Edificios.

1.2.A decisdo da escolha da contratacdo dos servicos de controle, operacdo e
fiscalizacdo de portarias e edificios devera estar embasada em andlise criteriosa das
reais necessidades dos postos a serem contratados, considerando as especificacdes
técnicas de cada tipo de servico e a legislacdo especifica. Essa selecdo é
fundamental para a satisfacdo das necessidades do Contratante, apresentando
reflexos significativos nas despesas decorrentes. Portanto, quando da contratagéo
dos servicos de controle, operacao e fiscalizacédo de portarias e edificios, € de suma
importancia conhecer a legislacdo especifica, bem como as especificacbes
constantes do caderno de Prestacdo de Servicos de Vigilancia/Seguranca
Patrimonial — Vol. 01, objetivando selecionar a alternativa que melhor atenda as
necessidades, tendo em vista o equilibrio entre os principios da eficiéncia e da
economicidade.

1.3.Ndo se deve confundir a funcdo de Porteiro com a de Vigilante. Vigilante € o
profissional capacitado pelos cursos de formacao, nos termos da Lei Federal n°
7.102/1983, alterada pelas Leis Federais n° 8.863/1994, n° 9.017/1995, n°
11.718/2008 e n° 13.654/2018, e a Medida Proviséria n° 2.184-23/2001,
regulamentada pelos Decretos Federais n° 89.056/1983 e n° 1.592/1995, as Portarias
DPF n° 891/1999, DPF n° 320/2004 e DG/PF n° 18.045/2023, bem como o art. 193
da CLT, com a redacdo dada pela Lei Federal n°® 12.740/2012, entre outros atos
normativos. Os vigilantes devem ser devidamente registrados no Departamento da
Policia Federal e empregados em empresas de seguranca. Dessa forma, ndo se
fazem requeridas as exigéncias legais inerentes as empresas de
segurancalvigilancia para a contratacdo de servicos que envolvam 0s postos de
Porteiro.

1.4.Passa a englobar este estudo os servi¢os de portaria 12 horas - noturno - 22 feira a
domingo.

1.5. O presente caderno abrange os principais e mais comuns postos de servigos de
controle, operacéao e fiscalizacdo de portarias e edificios, nas seguintes escalas:

1.5.1. Diurno
1.5.1.1. Posto 44 horas semanais (de 22 a 62 feira);
1.5.1.2. Posto 12 horas diarias (de 22 a 62 feira ou de 22 feira a
domingo); e
1.5.1.3. Posto 8 horas diarias (de 22 feira a domingo).
1.5.2. Diuturno
1.5.2.1. Posto 24 horas diarias (de 22 feira a domingo).
Orientagdes para Elaboracéo do Edital 5
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1.5.3.  Noturno
1.5.3.1. Posto 12 horas diarias (de 22 feira a domingo).

1.6. As especificacdes técnicas, os critérios para composi¢cdo de precos, 0S encargos
sociais, os Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) e os critérios de reajuste de precos
foram desenvolvidos levando em consideragéo a experiéncia e os dados historicos
do estado de Sao Paulo.

1.7.Fica definido como unidade de medida para a contratacdo dos servigos de controle,
operacdo e fiscalizacdo de portarias e edificios o Posto/dia, tendo em vista a
facilidade de administragcdo/gerenciamento do contrato e consequente padronizacao
no ambito do estado.

1.8.0 termo “valores referenciais”, constante neste estudo, refere-se aos valores
definidos com base em composicdes técnicas estabelecidas para a execucao dos
servicos e em precos medios referenciais obtidos no mercado, via processo de
pesquisa, e deverdo ser utilizados como parametros de aceitabilidade dos menores
precgos ofertados.

1.8.1. Os valores apresentados no Capitulo Ill devem ser considerados como
resultado do trabalho como um todo, tendo em vista que os mesmos refletem,
principalmente, as especificacdes técnicas abordadas no Capitulo Il, a legislacédo
pertinente e aplicavel, bem como os precos de mercado dos insumos
necessarios para a execucao deste servico. Esses valores incluem mao de obra,
equipamentos, transporte, insumos, encargos sociais, tributos e impostos
inerentes a prestacao dos servigos, bem como a taxa de lucro e de administracdo
da Contratada.

1.9. Para esses servicos, foram pesquisadas e ordenadas as legislacdes sobre licitacdes
e contratos especificas, complementares, trabalhistas, previdenciarias e
tributarias/fiscais, assim como a convencao coletiva de trabalho ou o dissidio da
categoria profissional.

1.10. Para o reajustamento dos precos, deverdo ser observadas as disposicées
contidas no Decreto Estadual n°® 48.326/2003 e na Resolu¢do CC-79/2003, alterada
pela Resolugcdo CC-24/2009.

1.11. Como as exigéncias estabelecidas nas especificacdes técnicas sdo, em
principio, de uso comum aos 6rgédos da Administracdo Publica Estadual e de cunho
abrangente, as especificidades dos servigos de portaria que se apresentem como
importantes para cada Contratante deverao ser consideradas tanto na adaptacéo das
especificacdes técnicas como na composi¢do dos respectivos pre¢cos dos servicos,
ou seja, caso o Contratante necessite de especificidades para a contratacao dos
servicos de portaria ndo considerados neste caderno, € de sua responsabilidade
providenciar as adequacgdes necessarias para a contratacdo do servico.
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1.11.1. Necessidades especificas ndo contempladas nas especificacdes
técnicas ou itens originalmente agregados que se apresentem como
excessivos em uma determinada contratacéo implicarédo ajustes e adaptacfes
pelos préprios Orgdos nas correspondentes composicdes de precos
constantes do Capitulo 11l deste volume. A titulo de exemplo, tem-se eventuais
necessidades de utilizacao de radios intercomunicadores, ndo previstas neste
estudo. Caso imprescindiveis, deverdo compor o custo dos servigcos a serem
contratados.

1.11.2. Este procedimento é extensivo para situacfes diferenciadas nas
diversas regides do estado, a exemplo do piso salarial da regido, vale-
refeicéo, transporte e outros.

1.12. As especificacdes técnicas constantes no Capitulo Il deste documento deveréo,
obrigatoriamente, estar adequadas as modificacbes de composicdo de precos
tratadas no item anterior.

1.13. As especificacdes técnicas poderdo, ainda, sofrer adaptacdes para atender as
peculiaridades de cada 6rgdo da Administracdo, mesmo que tais modificacdes
nao venham a alterar a composi¢ao dos precos dos servigos.

1.14. Recomenda-se o periodo de 30 (trinta) meses para a vigéncia inicial dos
contratos.

1.15. Encontra-se inserida no Capitulo Il uma ferramenta a ser utilizada na gestéao
contratual, integrante do procedimento “Avaliagcdo de Qualidade dos Servigos
de Controle, Operacéo e Fiscalizacao de Portarias e Edificios”.

2. INSTRUCOES SOCIOAMBIENTAIS ESPECIFICAS

Para melhor utilizagédo das informagdes e dos dados constantes neste volume, devem
ser observadas as instrucfes gerais a seqguir.

2.1. Este caderno foi revisado a partir de uma 6ética mais humanista e legal, voltada a
protecdo do homem e do ambiente em que ele vive, para preserva-lo e, assim,
proteger a vida em termos imediatos e a médio e longo prazos. Considerando que
0S recursos naturais sao finitos, o Governo do Estado de S&o Paulo tem buscado
elaborar politicas para regular a necesséria e equilibrada interagdo do homem com
a hatureza. Essas politicas também se encontram neste caderno, em
conformidade com o Decreto Estadual n° 50.170/2005.

2.2. As lanternas utilizadas pelos postos noturnos devem ser recarregaveis.

2.3. Para as ocorréncias relativas ao descarte de materiais potencialmente
poluidores, deverdo ser elaborados manuais de procedimentos a serem
observados tanto pelo Contratante como pela Contratada.
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2.4. Em atendimento a Resolugcdo CONAMA n° 401, de 05 de novembro de 2008, e
as Leis Estadual n® 12.300/2006 e Federal n°® 12.305/2010 versando sobre
Residuos Soélidos e seus respectivos decretos regulamentadores, bem como a
Resolugcdo SMA n° 45/2015, o Contratante devera entregar as pilhas e baterias
dispostas para descarte que contenham em suas composi¢cées chumbo, cadmio,
mercurio e seus compostos nos pontos de coleta credenciados e inseridos em
rede de programa de responsabilidade pés-consumo do setor de pilhas e
baterias.

2.5. Observa-se que a Lei Estadual n® 13.798/2009, que instituiu a Politica Estadual
de Mudancas Climéaticas (PEMC), tem por objetivo geral estabelecer o
compromisso do Estado frente ao desafio das mudancas climaticas globais,
dispor sobre as condi¢cdes para as adaptacdes necessarias aos impactos
derivados das mudancas climaticas, bem como contribuir para reduzir ou
estabilizar a concentragcdo dos gases de efeito estufa na atmosfera. Nesse
contexto, cabe ressaltar que a transparéncia na Administracao Publica deve ser
reconhecida como a¢éo de cunho socioambiental, pois o0 acesso as informacgoes,
propiciado a sociedade por meio de ferramentas como os sites Cadastro de
Servigos Terceirizados e e-negociospublicos, a exemplo de outros sistemas de
apoio a gestao da Administracdo Publica Estadual, facilita o acompanhamento
do desempenho das compras governamentais.

2.6. Observa-se também que a pratica de valores éticos e socioambientais que
envolvem a licitagdo e se estendem a gestdo contratual reflete a
responsabilidade da Administracdo no desempenho do papel de consumidor.
Assim devem ser entendidas, por exemplo, a exigéncia de declaracdes de que o
licitante se encontra regular perante o Ministério do Trabalho e Previdéncia,
assim como exigéncias relativas ao atendimento as normas de salde e
seguranca do trabalho.

2.7. Também merecem destaque praticas de gestdo no cumprimento das
determinacdes legais que conferem a Administracdo importante papel na
garantia de direitos e conquistas trabalhistas, tais como a observacéo quanto ao
recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e retencdes da
Previdéncia Social, e as exigéncias decorrentes de convengao ou acordo coletivo
das categorias profissionais envolvidas na execuc¢ao dos servicos terceirizados.

2.8. A justa aplicacao de sanc¢des administrativas, inclusive decorrentes de infracfes
ambientais, com a respectiva divulgacéo (https://www.
bec.sp.gov.br/Sancoes_ui/aspx/sancoes.aspx), reflete o0 tratamento a
fornecedores com comportamentos incompativeis com os valores éticos da
Administracdo Publica.

2.9. As especificagbes socioambientais encontram-se de acordo com 0os manuais de
boas préticas e com as legislagfes vigentes até a presente data.
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3. EDITAIS

A Unidade Compradora devera utilizar a minuta de edital de pregdo eletrénico
elaborada pela Subprocuradoria Geral do Estado, da Consultoria Geral, e, portanto,
pré-aprovada pela PGE, objetivando a Prestacdo de Servicos de Controle, Operacao
e Fiscalizacdo de Portarias e Edificios, seguindo as orientacfes e atentando-se a
todas as orientacdes juridicas constantes naquele documento.

Ressalva-se que as minutas-padrao de edital divulgadas pela Procuradoria Geral do
Estado (PGE) no site da Bolsa Eletrénica de Compras (BEC) sao direcionadas a
utilizacdo somente pelas Secretarias de Estado e autarquias assessoradas pela
Procuradoria Geral do Estado.

A minuta estq disponivel no site www.bec.sp.gov.br, opcdo PGE - Minutas
Contratacoes.
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CAPITULO Il - ESPECIFICACOES TECNICAS DO EDITAL

Neste capitulo apresenta-se a redacdo para as especificagfes técnicas que sao de
uso comum aos orgaos da Administracdo Publica Estadual ao licitarem a Prestacéo
de Servicos de Controle, Operacédo e Fiscalizacao de Portarias e Edificios, admitindo-
se a possibilidade de adaptacdes nas circunstancias indicadas no Capitulo I.

Essas especificacbes técnicas destinam-se a incorporacdo nos Anexos I, Il e VI, da
minuta-padrdo de edital, os quais contém, respectivamente, Termo de Referéncia,
Modelo de Planilha de Proposta e Avaliacdo de Qualidade dos Servigos de Controle,
Operacdao e Fiscalizacdo de Portarias e Edificios. Segue adiante a redacéo indicada
para essas especificagcdes técnicas.

|. ESPECIFICACOES PARA O ANEXO | DO EDITAL
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO 1.1. - ESPECIFICACOES TECNICAS

1. OBJETO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

Prestacéo de Servicos de Controle, Operacéao e Fiscalizacdo de Portarias e Edificios,
com a efetiva cobertura dos postos designados, nos locais especificados na relacao
de postos e locais que constitui 0 Anexo |.2 deste Termo de Referéncia.

Os servigos de controle, operacdao e fiscalizacao de portarias e edificioscaracterizam-
se pela efetiva cobertura dos postos, objeto desta licitacdo, cujas atividades a serem
desenvolvidas ndo se confundem com as que podem ser desempenhadas somente
por profissionais regidos e regulamentados por legislacdo especifica, qual seja: Lei
Federal n°® 7.102/1983 e respectivas alteracdes, regulamentada pelos Decretos n°
89.056, de 24 de novembro de 1983, e n® 1.592, de 10 de agosto de 1995, pelas
Portarias DPF n° 891/1999, DPF n° 320/2004 e DG/PF n° 18.045/2023, bem como
pela alteracdo do art. 193 da CLT, dada pela Lei Federal n°® 12.740/2012.

2. DESCRICAO DOS SERVICOS

2.1. Os servicos serao prestados nos locais relacionados no Anexo |.2 deste Termo
de Referéncia, e em consonancia com os postos indicados no Anexo 1.2, dentre
as seguintes alternativas de escalas:

= Posto de 44 horas semanais — diurno — de 22 a 62 feira;

= Posto de 12 horas diarias — diurno — de 22 a 62 feira;

= Posto de 8 horas diarias — diurno — de 22 feira a domingo;

= Posto de 12 horas diarias — diurno — de 22 feira a domingo;

= Posto de 24 horas diarias — diuturno — de 22 feira a domingo;
= Posto de 12 horas diarias - noturno — de 22 feira a domingo.
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2.2. A Prestacao de Servicos de Controle, Operacéo e Fiscalizacdo de Portarias e
Edificios nos postos fixados pelo Contratante envolve a alocacdo, pela
Contratada, de profissionais capacitados para:

= Assumir o posto devidamente uniformizados e com aparéncia pessoal
adequada;

= Comunicar imediatamente ao Contratante quaisquer anormalidades
verificadas, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacdo necessarias;

= Manter afixado no posto, em local visivel, 0 nimero de telefone da Delegacia
de Policia da regido, do Corpo de Bombeiros, da Policia Ambiental, da
Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental (CETESB), dos
responsaveis pela administragdo da instalagdo e outros de interesse;

= Operar equipamentos de controle de acesso, inclusive em meios eletronicos;

= Permitir 0 ingresso nas instalacdbes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

Obs.: Quando o documento de identidade for indispensavel para a entrada
da pessoa, seus dados serdo anotados no ato e o documento imediatamente
devolvido ao interessado, conforme disposto na Lei Federal n° 9.453/1997.

» Fiscalizar a entrada e a saida de veiculos nas instalacdes, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de profissionais
autorizados a estacionar seus carros particulares na area interna da
instalacdo, mantendo sempre os portdes fechados;

= Fiscalizar a entrada e a saida de materiais mediante conferéncia das notas
fiscais ou de controles proprios do Contratante;

= Controlar a entrada e a saida de veiculos, profissionais e visitantes apds o
término de cada expediente de trabalho, feriados e fins de semana, na
conformidade do que venha a ser estabelecido pelo Contratante;

= Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados nas
instalacbes sem que estejam devida e previamente autorizados pelo
Contratante;

= Fiscalizar e orientar o transito interno de profissionais, visitantes ou pessoas,
bem como dos estacionamentos de veiculos, anotando eventuais
irregularidades e comunicando ao Contratante;

= Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalacdes, visando
a manutencao das condi¢des de seguranca,;

= Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instala¢cdes do Contratante. Facilitar, na medida do possivel, a
atuacao das mesmas, inclusive na indicacéo de testemunhas presenciais de
eventuais acontecimentos;

= Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver
prestando seus servigos;

= Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres;

= Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local e de
bens particulares de profissionais ou de terceiros;
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= Comunicar ao Contratante a presenca de aglomeracdes de pessoas junto ao
posto; e

= Repassar para o(s) porteiro(s) que esta(do) assumindo o posto, quando da
rendicdo, todas as orientacOes recebidas e em vigor, bem como eventual
anomalia observada nas instalacoes.

2.3. A Contratada devera cumprir a programacao dos servicos feita periodicamente
pelo Contratante, com atendimento sempre cortés aos profissionais e as pessoas
em geral que se fagcam presentes.

2.4. Ostrabalhos deverédo ser executados de forma a garantir os melhores resultados,
cabendo a Contratada otimizar a gestao de seus recursos (humanos e materiais)
com vistas ao aprimoramento e a manutencdo da qualidade dos servi¢os e a
satisfacdo do Contratante. A Contratada responsabilizar-se-a integralmente
pelos servicos contratados, cumprindo, evidentemente, as disposicoes legais
que interfiram em sua execucao.

2.5. O inicio da execucao do objeto deste instrumento somente sera autorizado apos
a apresentacao da relagéo de profissionais da Contratada que atuardo no ambito
desta contratacdo e a assinatura dos respectivos Termos de Confidencialidade,
Sigilo e Uso em conformidade com o modelo que constitui o Apéndice 1 deste
Anexo |, comprometendo-se a observar as normas de seguranca, privacidade e
protecdo de dados e informacdes.

3. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Para a prestacéo dos servicos de Controle, Operacéo e Fiscalizacdo de Portarias e

Edificios, a Contratada obriga-se a:

3.1. Implantar, no prazo estabelecido pela autorizacdo de inicio dos servicos, 0S
respectivos postos relacionados no Anexo 1.2 deste Termo de Referéncia, e nos
horarios fixados na escala de servi¢o elaborada pelo Contratante.

3.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacao vigente.

3.3. Disponibilizar empregados em quantidade necesséria para garantir a operacao
dos postos contratados, estando os mesmos uniformizados e portando cracha
com foto recente, com o devido registro em suas carteiras de trabalho.

3.4. Fornecer empregados qualificados em servicos de controle, operacdo e
fiscalizacéo de portarias e edificios, digitacdo e operacao de sistemas de controle
de acesso, equipamentos de prote¢do, preenchimento de fichas e relatérios de
atividades e ocorréncias, controle de veiculos e pessoas, com experiéncia
minima de 1 (um) ano na funcéo.

3.5. Capacitar e treinar a mao de obra a ser alocada nos postos contratados com
conhecimento para operagdo em sistemas de controle de acesso, inclusive
agueles dotados por tecnologia de informacéo.
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3.6. Fornecer empregados com instrucdo minima de primeiro grau ou equivalente,
comprovada por escola reconhecida.

3.7. Fornecer mao de obra com aparéncia e porte adequados ao desenvolvimento
dos trabalhos, bem como orientar os profissionais para que estes assumam,
diariamente, os postos devidamente uniformizados, portando crachas com
fotografia recente e com aparéncia pessoal adequada.

3.8. Tomar as providéncias relativas aos treinamentos necessarios para garantir a
execucao dos trabalhos dentro dos niveis de qualidade desejados.

3.9. Efetuar a reposicdo da mao de obra nos postos, de imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra).

3.10. Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus profissionais sob esta
contratacao.

3.11. Fornecer uniformes e complementos adequados para o desenvolvimento das
atividades, submetendo-os previamente a aprovacado do Contratante, sem 6nus
para os profissionais.

3.12. Disponibilizar profissionais em quantidade necessaria para garantir a operacéo
dos postos nos regimes contratados, obedecendo as disposicdes da legislacéo
trabalhista vigente.

3.13. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo seja mantido
no posto ou em quaisquer outras instalacdes do Contratante.

3.14. Atender, de imediato, as solicitagdes do Contratante quanto as substituicées de
profissionais ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a
prestacdo dos servicos.

3.15. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos.

3.16. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamento de beneficios e
encargos.

3.17. Fornecer, obrigatoriamente, cesta basica e vale-refeicdo que estejam previstos
na convencao, acordo coletivo de trabalho ou sentenca normativa, e legislacéo
aplicavel aos profissionais envolvidos na prestacéo dos servicos.

3.18. Instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as orientacdes do
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencéao de incéndio nas areas
do Contratante.

3.19. Observar a legislacéo trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho e
outras disposicdes previstas em normas coletivas da categoria profissional.

3.20. Observar as condi¢des de uso de sistema de escrituracao digital de obrigacdes
previdenciarias, trabalhistas e fiscais que sejam estabelecidas por legislacao
federal, atendendo ao disposto no art. 16 da Lei Federal n° 13.874/2019.
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4. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

O Contratante responsabiliza-se por:
4.1. Efetuar periodicamente a programacao dos servicos a serem executados pela
Contratada.

4.2. Exercer a fiscalizagdo dos servigos por técnicos especialmente designados.

4.3. Indicar formalmente o gestor e/ou fiscal para acompanhamento da execucao
contratual.

4.4. Expedir autorizacdo de servicos com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis
da data de inicio da execucdo dos mesmos.

4.5. Encaminhar a liberacdo de pagamento das faturas da prestacdo de servicos
aprovadas.

4.6. Indicar instalacdes sanitarias.

4.7. Indicar vestiarios com armarios guarda-roupas.

5. FISCALIZACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS
5.1. A fiscalizacdo do Contratante terd livre acesso aos locais de execucdo do
servico.

5.2. O Contratante exercera a fiscalizacdo dos servicos contratados, de modo a
assegurar o efetivo cumprimento da execuc¢ao do escopo contratado, cabendo-
lhe também realizar avaliacdo periodica das atividades desenvolvidas pela
Contratada.

5.3. O Contratante poderd ordenar a imediata retirada do local, bem como a
substituicdo de profissionais da Contratada que estiverem sem uniforme ou
crach4, que embaracarem ou dificultarem a sua fiscalizacdo ou cuja
permanéncia na area, a exclusivo critério do Contratante, julgar inconveniente.

5.4. O Contratante utilizard o Procedimento de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos
de Controle, Operacdo e Fiscalizacdo de Portarias e Edificios, de pleno
conhecimento das partes, para acompanhamento do desenvolvimento dos
trabalhos, medicao dos niveis de qualidade e correcao de rumos.

5.5. O Contratante executard mensalmente a medicao dos servicos pela quantidade
de postos/dia efetivamente cobertos, descontando-se do valor devido o
equivalente a indisponibilidade dos servicos contratados e por motivos
imputaveis a Contratada, bem como percentual decorrente de avaliacdo da
qualidade dos servigos, sem prejuizo das sangdes disciplinadas em contrato.

ANEXO I.2. - RELACAO DE POSTOS E LOCAIS
OBS: Este é apenas um modelo sugerido para que a Unidade Compradora possa

adaptar o Termo de Referéncia as suas necessidades particulares. Aqui, a edigédo é
livre.
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Usando as tabelas abaixo, informe o endereco completo do local e o nimero de postos
que serao objeto da contratagdo, em conformidade com o Anexo I.1 “Especificagdes
Técnicas” deste Termo de Referéncia. Caso algum servigo ndo seja necessario,
preencha a planilha com o valor “zero.”

1. POSTOS E LOCAIS

Unidade n° 1:

Unidade

(Denominacéo completa do 6rgdo ou entidade em que 0s servigos serdo prestados)

Endereco

(Enderego completo do local de prestagéo dos servigos)

Item Descrigcdo dos Servigos N° de Postos Local do Posto

A Posto 44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira

B | Posto 12 horas diarias — diurno — 22 a 62 feira

Io Posto 08 horas diarias — diurno — 22 feira a
domingo

D Posto 12 horas diarias — diurno — 22 feira a
domingo

E Posto 24 horas diarias — diuturno — 22 feira a
domingo

= Posto 12 horas diarias — noturno — 22 feira a
domingo

Unidade n° 2:

Unidade

(Denominagéo completa do 6rgao ou entidade em que 0s servigcos serdo prestados)

Endereco

(Enderego completo do local de prestagdo dos servigos)

(o]
Item Descricdo dos Servi¢os PN o5 Local do Posto
ostos

A Posto 44 horas semanais — diurno — 22 a 62

feira
B Posto 12 horas diarias — diurno — 22 a 62

feira
C Posto 08 horas diarias — diurno — 22 feira a

domingo
D Posto 12 horas diarias — diurno — 22 feira a

domingo
E Posto 24 horas diarias — diuturno — 22 feira a

domingo
= Posto 12 horas diarias — noturno — 22 feira a

domingo

Se a contratagao houver sido dividida em lotes, em conformidade com a opcao de
adjudicacao exercida no item 6.7 do Edital, use a redacéo a seguir. Lembre-se de que
cada imovel ou unidade corresponde a um agrupamento de itens de servi¢os, 0s quais
serdo considerados itens distintos para fins de adjudicacdo ou, ainda, serao reunidos
em lotes que relinem multiplas unidades.
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2. COMPOSICAO DOS LOTES
2.1. A contratacdo sera dividida em ( ) lotes, discriminados da
seguinte forma:

= 1°|ote: (indique as unidades que o compdem);
= 2°|ote: (indigue as unidades que o compdem).

2.2. Faculta-se ao licitante a participagdo em quantos lotes forem de seu interesse.

Elaborado por:

(nome e cargo do servidor)

Nos termos do art. 7°, 82°, | da Lei federal n°® 8.666/1993, APROVO este Termo de
Referéncia.

(nome e cargo da autoridade competente)

APENDICE 1 DO ANEXO |
MODELO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, SIGILO E USO

» Redacdo do preambulo do Termo a ser assinado pelo representante legal da

Contratada
A Contratada , inscrita no CNPJ sob o
namero , com sede em : doravante
designada Signatario, neste ato representada por , inscrito(a) no CPF sob o
namero , aceita as regras, condi¢cdes e obrigacdes

constantes do presente Termo.

Redacao do preambulo do Termo a ser assinado pelos profissionais da Contratada __
, inscrito(a) no CPF sob o nimero
doravante deS|gnado(a) Signatario, aceita as regras, condicfes e obrlgagoes
constantes do presente Termo.

1. O objetivo deste Termo de Confidencialidade, Sigilo e Uso é prover a necessaria e
adequada protecao as informacdes restritas de propriedade exclusiva e/ou sob
controle do Contratante reveladas ao Signatario ou por ele acessadas em funcéo
da execucdo do objeto do contrato __ /
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2. A expressao “informagdes restritas” abrange toda informagéo escrita, oral ou de
qualquer outro modo apresentada, tangivel ou intangivel, podendo incluir, mas néo
se limitando a: dados pessoais, técnicas, projetos, especificacdes, desenhos,
copias, diagramas, formulas, modelos, amostras, fluxogramas, croquis, fotografias,
plantas, programas de computador, discos, pen drives, fitas, contratos, planos de
negocios, processos, projetos, conceitos de produto, especificacbes, amostras de
ideia, clientes, nomes de revendedores e/ou distribuidores, marcas e modelos
utilizados, precos e custos, definicdes e informagdes mercadoldgicas, invencdes e
ideias, vulnerabilidades existentes, outras informacgfes técnicas, financeiras ou
comerciais, entre outros.

3. O Signatario compromete-se a ndo reproduzir nem dar conhecimento a terceiros,
sem a anuéncia formal e expressa do Contratante, das informacdes restritas
reveladas ou acessadas.

4. O Signatario compromete-se a nao utilizar, de forma diversa da prevista no contrato
celebrado com o Contratante, as informacdes restritas reveladas ou acessadas.

5. O Signatario devera cuidar para que as informacdes reveladas ou acessadas fiqguem
limitadas ao conhecimento proprio.

6. O Signatario obriga-se a informar imediatamente ao Contratante qualquer violacao
das regras de confidencialidade, sigilo e uso estabelecidas neste Termo de que
tenha tomado conhecimento ou que tenha ocorrido por sua acdo ou omissao,
independentemente da existéncia de dolo.

7. A quebra da confidencialidade, do sigilo ou das condi¢des de uso das informacdes
restritas reveladas ou acessadas, por a¢do ou omissao do Signatéario, devidamente
comprovada, sem autorizacdo expressa do Contratante, sujeitara o Signatario as
consequéncias legais e san¢des cabiveis, ao pagamento ou recomposi¢ao de todas
as perdas e danos sofridos pelo Contratante, inclusive os de ordem moral, bem
como as responsabilidades civil e criminal respectivas, as quais serao apuradas em
regular processo judicial ou administrativo.

8. O presente Termo tem natureza irrevogavel e irretratdvel e suas obrigacdes
perdurardo inclusive apos o término da vigéncia do contrato mencionado no item 1
deste instrumento.

9. O Signatario manifesta explicita ciéncia e se compromete a observar as seguintes
normas de seguranca, privacidade e protecédo de dados do Contratante, cuja copia
recebeu:

E, por aceitar todas as condicdes e as obrigacfes constantes do presente Termo, 0
Signatario assina o presente Termo.

, de de
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ll. ESPECIFICACOES PARA O ANEXO Il DO EDITAL
ANEXO Il = MODELO DE PLANILHA DE PROPOSTA

As unidades indicadas abaixo sdo apenas um exemplo. Cada Unidade Compradora
devera adaptar este modelo as suas necessidades, em harmonia com o que for
definido em relacdo ao conteudo da Relacédo de Postos e Locais (Anexo 1.2 do Termo
de Referéncia).

Por isso, a edicdo também é livre neste Anexo Il. Este modelo de planilha deve
explicitar o tipo de posto exigido, indicando o numero de cada tipo de posto, e a
estimativa de dias trabalhados, além de campos em branco para futuro preenchimento
pelo licitante do preco unitario para cada item, do correspondente total e do valor total
para a contratacdo (em R$).

Unidade n° 1:
N° de Dias Preco Unitéario Total
Descricdo dos Servigos Postos Trabalh (R$/Posto/Dia) (R$)
@) ados ®3) (@=(1)x2)x(3)
(]
A Posto 44 horas semanais — diurno
— 22 a 62 feira
Posto 12 horas diarias — diurno — 22
B :
a 62 feira
C Posto 08 horas diarias — diurno — 22
feira a domingo
D Posto 12 horas diarias — diurno
— 22 feira a domingo
E Posto 24 horas diarias — diuturno
— 22 feira a domingo
Posto 12 horas diarias — noturno
F : .
— 22 feira a domingo
Valor Total (R$)
Unidade n° 2:
Preco Unitério Total
Trabalha (R$/Posto/dia) (R9)
dos (2) ©) (4)=(1)X(2)X(3)
A Posto 44 horas semanais — diurno
— 2% a 62 feira
B Posto 12 horas diarias — diurno —
22 a 62 feira
c Posto 08 horas diarias — diurno —
22 feira a domingo
D Posto 12 horas diarias — diurno —
22 feira a domingo
E Posto 24 horas diarias — diuturno
— 22 feira a domingo
F Posto 12 horas diarias — noturno
— 22 feira a domingo
Valor Total (R$)

Indique as informagdes abaixo atentando-se ao disposto no item 3.3 do edital:
= Més de referéncia dos precos: Janeiro/20XX; e
= Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.
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Se a contratacdo houver sido dividida em lotes, em conformidade com a opc¢éo de
adjudicacéo exercida no item 6.7 do edital, acrescente ao Anexo Il a redacdo seguinte:

Proposta para o lote n° 1:

Unidade N° 1 Unidade N° 2 Total do Lote
(1) 2 (D+(2)

Proposta para o lote n° 2:

Unidade N° 4 Unidade N° 5 Total do Lote
(1) (2) (1)+(2)
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ll. ESPECIFICACOES PARA O ANEXO VI DO EDITAL

ANEXO VI - AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS DE CONTROLE,
OPERACAO E FISCALIZACAO DE PORTARIAS E EDIFICIOS

1. INTRODUCAO

Este documento descreve o procedimento a ser adotado na gestdo dos contratos de
Prestacao de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios.

As atividades descritas neste documento deverao ser efetuadas periodicamente pela
equipe responséavel pela fiscalizacdo da execucao dos servigos, gerando relatorios
mensais de prestacdo dos servicos executados, que serdo encaminhados ao gestor
do contrato.

2. OBJETIVO

Definir e padronizar a avaliacdo de desempenho e qualidade dos servigos prestados
pela Contratada na execucéo dos contratos de Prestacédo de Servicos de Controle,
Operacdao e Fiscalizacdo de Portarias e Edificios.

3. REGRAS GERAIS

A avaliagcdo da Contratada na Prestacdo de Servicos de Controle, Operacdo e
Fiscalizacdo de Portarias e Edificios se faz por meio de andlise dos seguintes
aspectos:

= Desempenho profissional;
= Desempenho das atividades; e
= Gerenciamento.

4. CRITERIOS

No formulario de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos, devem ser atribuidos os
valores 3 (trés), 1 (um) e O (zero) para cada item avaliado, correspondente aos
conceitos “bom?”, “regular’ e “péssimo”, respectivamente.

= Bom: 3 (trés) pontos;
= Regular: 1 (um) ponto; e
= Péssimo: 0 (zero) ponto.

5. CONDICOES COMPLEMENTARES
5.1. Na impossibilidade de se avaliar determinado item, este sera desconsiderado.

5.2. Quando atribuidas notas 1 (um) e 0 (zero), a unidade responsavel devera realizar
reunido com a Contratada em até 10 (dez) dias apds a medi¢do do periodo,
visando proporcionar ciéncia quanto ao desempenho dos trabalhos realizados
naquele periodo de medi¢éo e avaliacao.
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5.3. Sempre que a Contratada solicitar prazo visando ao atendimento de determinado
item, essa solicitacdo deve ser formalizada, objetivando a andlise do pedido pelo
gestor do contrato. Nesse periodo, esse item ndo deve ser analisado.

6. COMPOSICAO DOS MODULOS

6.1. Desempenho Profissional

Itens Percentual de Ponderacéo

Cumprimento das atividades 25%
Cobertura dos postos nos horarios determinados 30%
Qualificagao/atendimento ao publico/postura 30%
Uniformes e identificacdo 15%
Total 100%

6.2. Desempenho das Atividades

Itens Percentual de Ponderacéo

Especificagcdo técnica dos servicos 40%
Equipamentos e acessorios 20%
Atendimento as ocorréncias 40%
Total 100%

6.3. Gerenciamento

Itens Percentual de Ponderacéao

Periodicidade da supervisao 20%
Gerenciamento das atividades operacionais 30%
Atendimento as solicitagbes 25%
Salérios, beneficios e obrigacdes trabalhistas 25%
Total 100%

7. RESPONSABILIDADES

7.1. Equipe de Fiscalizacéo
» Responséavel pela avaliagdo da Contratada, utilizando o Formulario de
Avaliacdo de Qualidade dos Servicos, e pelo encaminhamento de toda
documentacgéo ao gestor do contrato juntamente com as justificativas para os
itens avaliados com notas 0 (zero) ou 1 (um).

7.2. Gestor do Contrato
= Responsavel pela consolidacdo das avaliacbes recebidas e pelo
encaminhamento das consolidagcdes e do relatério das instalagcbes a
Contratada;

BN

Responsavel pelo encaminhamento para conhecimento a autoridade
competente;

Responsavel pela solicitagdo de aplicacdo das penalidades cabiveis,
garantindo a defesa prévia a Contratada; e

Responsavel pela emisséo da Avaliacdo de Desempenho do Fornecedor —
Parcial ou Final.

8. DESCRICAO DO PROCESSO
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8.1. Cabe a cada unidade, por meio da equipe responsavel pela fiscalizacdo do
contrato e com base no Formulario de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos,
efetuar o acompanhamento diario do servigo prestado, registrando e arquivando
as informacdes de forma a embasar a avaliagdo mensal da Contratada.

8.2. No final do més de apuracao, a equipe responsavel pela fiscalizacdo do contrato
deve encaminhar, em até 5 (cinco) dias apos o fechamento das medicfes, os
Formularios de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos gerados no periodo,
acompanhados das justificativas para os itens que receberam notas 0 (zero) ou
1 (um) para o gestor do contrato.

8.3. Cabe a cada unidade, por meio do respectivo gestor do contrato, mensalmente
e com base em todos os Formularios de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos
gerados durante esse periodo, consolidar a avaliacdo de desempenho da
Contratada frente ao contrato firmado e encaminhar 1 (uma) via para a
Contratada.

8.4. De posse dessa avaliacdo, o gestor do contrato deve aplicar na medicao
seguinte os descontos cabiveis previstos nesse procedimento, garantindo a
defesa prévia a Contratada.

8.5. Cabe ao gestor do contrato encaminhar mensalmente a Contratada, no
fechamento das medicbes, o Quadro-resumo demonstrando, de forma
acumulada e més a més, a performance global da Contratada em relacdo aos
conceitos alcancados por ela.

8.6. Cabe ao gestor do contrato emitir, mensalmente e quando solicitada, a Avaliacdo
de Desempenho do Fornecedor Parcial ou Final, consultando o Quadro-resumo
e conceituando a Contratada como segue:

= Conceito Geral Bom e Desempenho Recomendado: quando a Contratada
obtiver nota final igual ou superior a 6,75 (seis inteiros e setenta e cinco
centésimos) e ndo tiver sofrido a incidéncia de percentuais de liberacao
previstos no item 9;

= Conceito Geral Regular e Desempenho Recomendado: quando a
Contratada, apesar de obter nota final igual ou superior a 6,75 (seis inteiros
e setenta e cinco centésimos), ja tiver sofrido a incidéncia de percentuais de
liberacado previstos no item 9;

= Conceito Geral Péssimo e Desempenho ndo Recomendado: quando a
Contratada, além de obter nota final inferior a 6,75 (seis inteiros e setenta e
cinco centésimos), ja tiver sofrido a incidéncia de percentuais de liberacao
previstos no item 9.
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9. PERCENTUAIS DE LIBERACAO DAS FATURAS

9.1. As faturas apresentadas pela Contratada ao Contratante para fins de pagamento
ficardo sujeitas a aplicagdo de um percentual de liberacéo vinculado a Avaliacédo
de Qualidade dos Servicos, conforme a tabela a seguir.

Percentual de Liberacéo Nota Obtida na Avaliacéo

Liberacgéo total da fatura Nota total maior ou igual a 6,75 pontos
Nota total maior ou igual a 5 e menor que 6,75 pontos
ou
1 (uma) nota 0 (zero) em um dos itens de cada grupo
avaliado
Nota total abaixo de 5 pontos
ou
mais de 1 (uma) nota O (zero) nos itens de cada grupo
avaliado

Liberac&o de 90% da fatura

Liberag&o de 75% da fatura

9.2. O gestor do contrato apurara o percentual de liberacdo devido em cada medicéo
em conformidade com o procedimento descrito no item 8 deste Anexo VI e na
Clausula Nona do termo de contrato, sem prejuizo da aplicacdo das sancodes e
penalidades cabiveis.

10.ANEXOS DESTE DOCUMENTO
10.1. Anexo VI.1 — Formulario de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos.

10.2. Anexo VI.2 — Instru¢Bes para o Preenchimento do Formulario de Avaliacao de
Qualidade dos Servicos.

10.3. Anexo VI.3 — Relatério das Instalacbes e Quadro-Resumo.
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Anexo VI.1 — Formulério de Avaliacdo de Qualidade dos Servicos de Controle,
Operacdao e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios

Contrato nimero: Unidade: Periodo: Data:

Contratada:

Responsavel pela fiscalizac&o:

Gestor do contrato:

Subtotal

Grupo 1 — Desempenho Profissional

Cumprimento das atividades
Cobertura dos postos nos horarios determinados 30%

Qualificagdo/atendimento ao publico/postura 30%
Uniformes e identificacédo 15%
Total
Grupo 2 — Desempenho das Atividades Pe I Ncgta ng;)o(tbal
Especificagéo técnica dos servigcos 40%
Equipamentos e acessorios 20%
Atendimento as ocorréncias 40%
Total
Grupo 3 — Gerenciamento PFSO N(%t)a S(::JB;?(E’;I
Periodicidade da supervisdo 20%
Gerenciamento das atividades operacionais 30%
Atendimento as solicitacdes 25%
Salarios, beneficios e obrigagfes trabalhistas 25%
Total

Nota Final (Somatério das Notas Totais para os Grupos 1, 2 e 3)

Assinatura do
responsavel pela
fiscalizacao:

Nota final:

Assinatura do gestor do
contrato:

Assinatura do
responsavel da
Contratada:
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Anexo VI.2 — Instru¢Bes para o Preenchimento do Formulario de Avaliagdo de
Qualidade dos Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizacdo de Portarias e
Edificios

Os itens devem ser avaliados segundo os critérios abaixo.

Para cada item que ndo possa ser avaliado no momento, considerar item NAO
AVALIADO e anexar justificativa.

Grupo 1 — Desempenho
Profissional

Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo

Cumprimento das atividades definidas nas especificacdes técnicas dos servigos e
no contrato, tais como:

= Assumir 0 posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;
= Comunicar imediatamente ao Contratante qualquer anormalidade verificada;

= Manter afixado no posto, em local visivel, o nUmero de telefone da Delegacia de
Policia da regido, do Corpo de Bombeiros, da Policia Ambiental, da CETESB,
dos responsaveis pela administracdo da instalagcdo e outros de interesse;

= Operar equipamentos de controle de acesso, inclusive em meios eletronicos;

= Permitir o ingresso nas instalacbes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

= Fiscalizar a entrada e a saida de veiculos nas instalagfes, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, mantendo sempre os portdes fechados;

= Fiscalizar a entrada e a saida de materiais mediante conferéncia das notas
fiscais ou de controles préprios do Contratante;

= Controlar a entrada e a saida de veiculos, profissionais/funcionarios e visitantes
apos o término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana;

= Fiscalizar e orientar o transito interno de profissionais, visitantes ou pessoas,

Cumprimento das atividades bem como dos estacionamentos de veiculos, anotando eventuais irregularidades
e comunicando ao Contratante;

= Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados as instalagbes
sem que estes estejam devida e previamente autorizados pelo Contratante;

= Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instala¢des, visando a
manutencao das condi¢des de seguranca;

= Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro
das instalagBes do Contratante;

= Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver
prestando seus servicos;

= Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres;

= Proibir a utilizag@o do posto para a guarda de objetos estranhos ao local, assim
como de bens particulares de profissionais ou de terceiros;

= Comunicar ao Contratante a presencga de aglomeragfes de pessoas junto ao
posto;

= Repassar para o(s) porteiro(s) que esta(do) assumindo o posto, quando da
rendicéo, todas as orientaces recebidas e em vigor, bem como eventuais
anomalias observadas nas instalacdes.

Especifica¢bes Técnicas do Edital 26

Péagina 36



Prestacéo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios

Data-base: Janeiro/2023
Verséo 03: Fevereiro/2024

Grupo 1 — Desempenho
Profissional

Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

Cobertura dos postos nos horéarios
determinados

Disponibilizacdo de empregados em quantidade necessaria, estando os
mesmos uniformizados e portando cracha com foto recente e devidamente
registrados em sua carteira de trabalho;

Cobertura dos postos nos horarios determinados, com o desenvolvimento das
atividades descritas; e

Cumprimento integral de horérios e frequéncia de trabalho estabelecidos em
contrato e seus anexos.

Qualificagio/atendimento ao
publico/postura

Conduta dos empregados da Contratada com o cliente e com o publico;
Empregados com instru¢do minima de primeiro grau ou equivalente,
comprovada por escola reconhecida;

Empregados qualificados em servigos de controle, operagéo e fiscalizagcao de
portarias, digitacdo e operacdo de sistemas de controle de acesso,
equipamentos de protecéo, preenchimentos de fichas e relatdrios de atividades
e ocorréncias, controle de veiculos e pessoas, com experiéncia minima de um
ano na funcéo; e

Empregados capacitados e treinados com conhecimento para operagdo em
sistemas de controle de acesso, inclusive aqueles dotados de tecnologia da
informacéao.

Uniformes e identificac@o

Uso de uniformes em perfeito estado de conservagéo, com aparéncia pessoal
adequada e portando cracha de identificagdo pessoal com foto recente;
Empregados com aparéncia e porte adequados ao desenvolvimento dos
trabalhos; e

Utilizacé@o de equipamentos de protecao individual e uniformes adequados as
tarefas que executam e as condic¢des climaticas.

Grupo 2 — Desempenho das
Atividades

Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

Especifica¢éo técnica dos servigcos

Conformidade dos servicos prestados com o especificado no contrato e seus
anexos.

Equipamentos e acessorios

Utilizacdo de equipamentos e acessorios (equipamentos de protecéo individual)
compativeis, em bom estado (funcionalidade, conservagéo, higiene e limpeza)
e adequados as tarefas que executam e as condicdes climaticas.

Atendimento as ocorréncias

Atendimento das ocorréncias dentro do prazo maximo estabelecido e na
qualidade desejada, observada a eficacia da acdo do porteiro diante da
situacao;

Registro e controle diarios das ocorréncias do posto;

Efetuar a reposicdo da mao de obra nos postos de imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra); e
Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo seja mantido
no posto ou em quaisquer outras instalagées do Contratante.
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Grupo 3 — Gerenciamento Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

Execucéo de supervisdo por parte da Contratada e na periodicidade acordada.
= Administrar as atividades operacionais; e

Periodicidade da supervisao

Gerenciamento das atividades = Garantir que os veiculos eventualmente envolvidos na execucdo dos servigos
operacionais sejam movidos por fontes de energia que causem menor impacto ambiental
(etanol, Gas Natural Veicular — GNV ou elétrico).
Atendimento as solicitacdes = Atendimento as solicita¢cdes do Contratante conforme condi¢gfes estabelecidas

no contrato.
= Comprovacéo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas por parte da
Contratada segundo o contrato.

Alteragcdo no | Compro- Compro-

Inicio da ~ ~
Documentos = Quadro de vacao vacao
Prestacao
Empregados Anual Mensal
Contrato de trabalho X X
Convencéo, Acordo e
: X X
Sentencas normativas
Registro do empregado
(livro com nimero de X X
registro e da CTPS)
RAIS X X
Folha de pagamento
(férias, 13° salério,
Salarios, beneficios e obrigagbes reco!hlmep,tq -

trabalhistas previdenciério, salario-
familia, vale-transporte,
vale-refeicdo, cesta
bésica, assisténcia
médica e hospitalar, X X

auxilio funeral, seguro
de vida e contribuic&do
sindical que estejam
previstos na legislacéo,
convencgéo, acordo
coletivo de trabalho ou
sentenga normativa
aplicavel)

Havendo a rescisdo de contrato de trabalho de um empregado sob este contrato e
substituicdo por outro, a Contratada se obriga a apresentar, em relagcdo ao
empregado cujo contrato se extinguir, 0s seguintes documentos:
= Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho nos termos da legislacdo em vigor;
= Documento de concessao de aviso-prévio trabalhado ou indenizado;
= Recibo de entrega da Comunicagéo de Dispensa e do Requerimento de Seguro
Desemprego;
= Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS em que conste o recolhimento do
FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa causa ou em
caso de extincdo do contrato por prazo indeterminado; e
= Copia do Atestado de Saude Ocupacional (ASO) comprovando a realizagdo de
exame médico demissional.
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Anexo VI3 — Relatorio das Instalagbes e Quadro-resumo - Prestacdo de
Servicos de Controle, Operacdao e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios

Relatério das Instalacfes

s Subtotal Subtotal Subtotal Nota Final (Somatério das Notas Totais

Grupo 2 Grupo 3 para os Grupos 1, 2 e 3)

Prestacdo dos
Servicos

Avaliacdo Global

Quadro-resumo

Grupo 1

Grupo 2

Grupo 3

Total
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Verséo 03: Fevereiro/2024

CAPITULO Il - VALORES REFERENCIAIS, DEFINICOES E
CRITERIOS PARA ELABORACAO DOS PRECOS
1. RESUMO - VALORES REFERENCIAIS

Os valores referenciais dos postos por dia, que tém por base a referéncia
Janeiro/2023, estdo apresentados no Quadro 1 e levam em consideracdo 0s
Beneficios e Despesas Indiretas (BDI), que serdo apresentados na sec¢do D —
Definicdes e Critérios para Elaboracdo dos Precos do presente capitulo.

A unidade de medida utilizada para a contratacdo dos postos de servico é o Posto/dia
e visa a padronizacao das contratacdes, objeto deste volume, no ambito do Estado de
Séo Paulo. Entende-se pela unidade de medida Posto/dia o trabalho de 1 (um) porteiro
em 1 (um) local determinado durante certo periodo.

Quadro 1: Estimativa dos precos referenciais (R$/dia) por regime dos postos e suas
respectivas escalas

Escala do Posto Valores (R$)

Posto/dia
Valores referenciais com BDI e tributos R$/dia
Posto 44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira R$ 269,34
Posto 12 horas diarias — diurno — 22 a 62 feira R$ 368,90
Posto 8 horas diarias — diurno — 22 feira a domingo R$ 258,49
Posto 12 horas diarias — diurno — 22 feira a domingo R$ 345,50
Posto 24 horas diarias — diuturno — 22 feira a domingo R$ 743,51
Posto 12 horas diarias — noturno — 22 feira a domingo R$ 396,72

Fonte: Prestacéo de Servi¢os de Controle, Operacao e Fiscaliza¢@o de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2023.

Os precos dos servicos apresentados deverdo ser utilizados como critério de
aceitabilidade dos precgos.

2. DEMONSTRATIVO DE CALCULO DOS VALORES UNITARIOS

A composicao dos precos, apresentada a seguir, demonstra de forma analitica todos
0s insumos, quantidades, ponderacdes, precos e demais variaveis que interferem na
formacao dos precos dos servicos de controle, operacao e fiscalizacao de portarias e
edificios. Os quadros a seguir (Quadro 2 a Quadro 7) apresentam os custos dos postos
segundo as escalas.

Para o céalculo da cobertura do intervalo de repouso e alimentacao, foi considerado o
custo para a reposi¢cao por um outro profissional com o mesmo regime de trabalho.
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Quadro 2: Posto 44 horas semanais — 22 a 62 feira — Diurno

CUSTOS DO POSTO 44 HORAS SEMANAIS DIURNO DE SEG A SEX
MES DE REFERENCIA: JANEIRO/2023

Escala: 44 Horas
Turno: Diurno
Discriminagao dos Custos Qtd.
Funcionarios L2
Valores expressos em Reais (R$)
Composicdo da Remuneracao R$ 1.799,43 32,3055%
Salario-base R$ 1.799,43 32,3055%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 660,53 11,8586%
Vale-transporte R$ 91,80 1,6481%
Custo mensal R$ 199,77 3,5865%
Parcela do trabalhador -R$ 107,97 -1,9384%
Vale-refei¢do R$ 368,45 6,6148%
Custo mensal R$ 393,13 7,0579%
Obtencao de vale-refeicdo adicional pelo dia da categoria R$ 1,58 0,0284%
Parcela do trabalhador -R$ 26,26 -0,4714%
Cesta basica R$ 132,49 2,3786%
Assisténcia médica familiar R$ 32,05 0,5754%
Beneficio social familiar R$ 14,62 0,2625%
Auxilio-creche R$ 13,43 0,2411%
Norma Regulamentadora N.° 07 R$ 7,69 0,1381%
Insumos Diversos R$ 71,79 1,2889%
Uniforme R$ 67,48 1,2115%
Gasto mensal R$ 74,36 1,3350%
Crédito PIS/COFINS -R$ 6,88 -0,1235%
EPI R$ 4,31 0,0774%
Gasto mensal R$ 4,75 0,0853%
Crédito PIS/COFINS -R$ 0,44 -0,0079%
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.381,73 24,8064%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 662,19 11,8884%
13° Salério + Adicional de férias R$ 305,29 5,4809%
Afastamento maternidade R$ 0,88 0,0158%
Custo de reposicao do profissional ausente R$ 287,23 5,1567%
Custo de rescisado R$ 106,41 1,9104%
Outros R$ 19,73 0,3542%
Cobertura do Intervalo de Repouso e Alimentagao R$ 444,71 7,9839%
Custos de reposicao intervalo intrajornada R$ 444,71 7,9839%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 1.211,86 21,7567%
Custos Indiretos R$ 253,21 4,5459%
Lucro R$ 332,02 5,9608%
Tributos R$ 626,63 11,2500%
ISS R$ 111,40 2,0000%
PIS R$ 91,91 1,6501%
COFINS R$ 423,32 7,5999%
Total do Posto/més R$ 5.570,05 100,0000%
Total do Posto/dia (20,68 dias efetivamente trabalhados no més) R$ 269,34 -

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagéo e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2023.
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Quadro 3: Posto 12 horas diarias — 22 a 62 feira — Diurno

OS DO POSTO ORAS DIARIAS DIURNO D A
DE R R A: JA RO/20
ala 44 Ora
0 D 0
D acao do 0
Qtd onario
alores expressos em Rea R

Composicdo da Remuneracao R$ 2.465,22 32,3142%
Salario-base R$ 1.799,43 23,5870%
Folguista R$ 665,79 8,7272%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 904,93 11,8619%
Vale-transporte R$ 125,77 1,6486%

Custo mensal R$ 273,68 3,5874%

Parcela do trabalhador -R$ 147,91 -1,9388%
Vale-refei¢do R$ 504,77 6,6166%

Custo mensal R$ 538,58 7,0597%

Obtencao de vale-refeicdo adicional pelo dia da categoria R$ 2,17 0,0284%

Parcela do trabalhador -R$ 35,98 -0,4716%
Cesta basica R$ 181,51 2,3793%
Assisténcia médica familiar R$ 43,91 0,5756%
Beneficio social familiar R$ 20,03 0,2625%
Auxilio-creche R$ 18,40 0,2412%
Norma Regulamentadora N.° 07 R$ 10,54 0,1382%
Insumos Diversos R$ 96,89 1,2700%
Uniforme R$ 92,45 1,2118%

Gasto mensal R$ 101,87 1,3353%

Crédito PIS/COFINS -R$ 9,42 -0,1235%
EPI R$ 4,44 0,0582%

Gasto mensal R$ 4,89 0,0641%

Crédito PIS/COFINS -R$ 0,45 -0,0059%
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.892,97 24,8131%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 907,20 11,8916%
13° Saléario + Adicional de férias R$ 418,25 5,4824%
Afastamento maternidade R$ 1,21 0,0159%
Custo de reposicao do profissional ausente R$ 393,50 5,1580%
Custo de rescisdo R$ 145,78 1,9109%
Outros R$ 27,03 0,3543%
Cobertura do Intervalo de Repouso e Alimentagao R$ 609,09 7,9840%
Custos de reposicao intervalo intrajornada R$ 609,09 7,9840%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 1.659,80 21,7567%
Custos Indiretos R$ 346,80 4,5459%
Lucro R$ 454,74 5,9608%
Tributos R$ 858,26 11,2501%

ISS R$ 152,58 2,0000%

PIS R$ 125,88 1,6500%

COFINS R$ 579,80 7,6000%
Total do Posto/més R$ 7.628,90 100,0000%
Total do Posto/dia (20,68 dias efetivamente trabalhados no més) R$ 368,90 -

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagéo e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2023.
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Quadro 4: Posto 8 horas diarias — 22 feira a domingo — Diurno

OS DO POSTO 8 HORAS DIARIAS DIURNO D A DO
DE R R A: JA RO/20
ala 44 ora
0 D 0
D acao do O
Qta onario 9
alores expressos em Rea R

Composicdo da Remuneragcao R$ 2.321,26 30,9335%
Salario-base R$ 1.799,43 23,9795%
Folguista R$ 521,83 6,9540%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 993,00 13,2330%
Vale-transporte R$ 168,27 2,2424%

Custo mensal R$ 307,55 4,0985%

Parcela do trabalhador -R$ 139,28 -1,8561%
Vale-refei¢do R$ 566,38 7,5477%

Custo mensal R$ 605,23 8,0654%

Obtencao de vale-refeicdo adicional pelo dia da categoria R$ 1,58 0,0211%

Parcela do trabalhador -R$ 40,43 -0,5388%
Cesta basica R$ 170,91 2,2776%
Assisténcia médica familiar R$ 41,34 0,5510%
Beneficio social familiar R$ 18,86 0,2513%
Auxilio-creche R$ 17,32 0,2308%
Norma Regulamentadora N.° 07 R$ 9,92 0,1322%
Insumos Diversos R$ 91,48 1,2191%
Uniforme R$ 87,07 1,1603%

Gasto mensal R$ 95,94 1,2785%

Crédito PIS/COFINS -R$ 8,87 -0,1182%
EPI R$ 4,41 0,0588%

Gasto mensal R$ 4,86 0,0648%

Crédito PIS/COFINS -R$ 0,45 -0,0060%
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.761,07 23,4683%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 854,22 11,3835%
13° Salério + Adicional de férias R$ 393,89 5,2490%
Afastamento maternidade R$ 1,14 0,0152%
Custo de reposicao do profissional ausente R$ 370,52 4,9376%
Custo de rescisado R$ 119,14 1,5877%
Outros R$ 22,16 0,2953%
Cobertura do Intervalo de Repouso e Alimentagéo R$ 704,57 9,3892%
Custos de reposicao intervalo intrajornada R$ 704,57 9,3892%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 1.632,63 21,7569%
Custos Indiretos R$ 341,13 4,5460%
Lucro R$ 447,30 5,9608%
Tributos R$ 844,21 11,2501%

ISS R$ 150,08 2,0000%

PIS R$ 123,82 1,6500%

COFINS R$ 570,31 7,6001%
Total do Posto/més R$ 7.504,01 100,0000%
Total do Posto/dia (29,03 dias efetivamente trabalhados no més) R$ 258,49 -

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagéo e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2023.
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Quadro 5: Posto 12 horas diarias — 22 feira a domingo — Diurno

OS DO POSTO ORAS DIARIAS DIURNO D A DO
DE R R A: JA RO/20
0 D, 0
D acao do 0
onario 0]0,
alores expre Rea R

Composicdo da Remuneracao R$ 3.598,86 34,2198%
Salario-base R$ 3.598,86 34,2198%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.020,26 9,7012%
Vale-transporte R$ 78,12 0,7428%

Custo mensal R$ 294,05 2,7960%

Parcela do trabalhador -R$ 215,93 -2,0532%
Vale-refeicéo R$ 541,58 5,1496%

Custo mensal R$ 578,66 5,5022%

Obtencao de vale-refeicédo adicional pelo dia da categoria R$ 1,58 0,0150%

Parcela do trabalhador -R$ 38,66 -0,3676%
Cesta basica R$ 264,98 2,5196%
Assisténcia médica familiar R$ 64,10 0,6095%
Beneficio social familiar R$ 29,24 0,2780%
Auxilio-creche R$ 26,86 0,2554%
Norma Regulamentadora N.° 07 R$ 15,38 0,1462%
Insumos Diversos R$ 139,62 1,3276%
Uniforme R$ 134,96 1,2833%

Gasto mensal R$ 148,72 1,4141%

Crédito PIS/COFINS -R$ 13,76 -0,1308%
EPI R$ 4,66 0,0443%

Gasto mensal R$ 5,14 0,0489%

Crédito PIS/COFINS -R$ 0,48 -0,0046%
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 2.837,04 26,9760%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 1.324,38 12,5929%
13° Salério + Adicional de férias R$ 610,58 5,8057%
Afastamento maternidade R$ 1,76 0,0167%
Custo de reposic¢ao do profissional ausente R$ 574,45 5,4622%
Custo de rescisdo R$ 275,18 2,6166%
Outros R$ 50,69 0,4820%
Cobertura do Intervalo de Repouso e Alimentagao R$ 632,98 6,0187%
Custos de reposicao intervalo intrajornada R$ 632,98 6,0187%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 2.288,13 21,7567%
Custos Indiretos R$ 478,09 4,5459%
Lucro R$ 626,89 5,9608%
Tributos R$ 1.183,15 11,2500%

ISS R$ 210,34 2,0000%

PIS R$ 173,53 1,6500%

COFINS R$ 799,28 7,6000%
Total do Posto/més R$ 10.516,89 100,0000%
Total do Posto/dia (30,44 dias efetivamente trabalhados no més) R$ 345,50 -

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagéo e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2023.
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Quadro 6: Posto 24 horas diarias — 22 feira a domingo — Diuturno

CUSTOS DO POSTO 24 HORAS DIARIAS DIUTURNO DE SEG A DOM
MES DE REFERENCIA: JANEIRO/2023
Escala: 12x36h
Turno: Diuturno
Qtd. Funcionarios 4,00
Valores expressos em Reais (R$)

Discriminagao dos Custos

Composicdo da Remuneracao R$ 7.845,06 34,6630%
Salario-base R$ 7.197,72 31,8027%
Adicional noturno R$ 348,57 1,5401%
Hora noturna adicional R$ 298,77 1,3201%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 2.040,54 9,0160%
Vale-transporte R$ 156,24 0,6903%
Custo mensal R$ 588,10 2,5985%
Parcela do trabalhador -R$ 431,86 -1,9082%
Vale-refei¢do R$ 1.083,18 4,7860%
Custo mensal R$ 1.157,33 5,1136%
Obtencao de vale-refeicdo adicional pelo dia da categoria R$ 3,17 0,0140%
Parcela do trabalhador -R$ 77,32 -0,3416%
Cesta basica R$ 529,96 2,3416%
Assisténcia médica familiar R$ 128,20 0,5664%
Beneficio social familiar R$ 58,48 0,2584%
Auxilio-creche R$ 53,72 0,2374%
Norma Regulamentadora N.° 07 R$ 30,76 0,1359%
Insumos Diversos R$ 276,14 1,2201%
Uniforme R$ 269,93 1,1927%
Gasto mensal R$ 297,44 1,3142%
Crédito PIS/COFINS -R$ 27,51 -0,1216%
EPI R$ 6,21 0,0274%
Gasto mensal R$ 6,84 0,0302%
Crédito PIS/COFINS -R$ 0,63 -0,0028%
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 6.184,40 27,3254%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 2.886,98 12,7560%
13° Salério + Adicional de férias R$ 1.330,99 5,8809%
Afastamento maternidade R$ 3,84 0,0170%
Custo de reposicao do profissional ausente R$ 1.252,23 5,5329%
Custo de resciséo R$ 599,86 2,6504%
Outros R$ 110,50 0,4882%
Cobertura do Intervalo de Repouso e Alimentacao R$ 1.362,18 6,0187%
Custos de reposicao intervalo intrajornada R$ 1.362,18 6,0187%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 4.924,07 21,7567%
Custos Indiretos R$ 1.028,85 4,5459%
Lucro R$ 1.349,08 5,9608%
Tributos R$ 2.546,14 11,2500%
ISS R$ 452,65 2,0000%
PIS R$ 373,43 1,6500%
COFINS R$ 1.720,06 7,6000%
Total do Posto/més R$ 22.632,39 100,0000%
Total do Posto/dia (30,44 dias efetivamente trabalhados no més) R$ 743,51 -

Fonte: Prestacdo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagio de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2023.
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Quadro 7: Posto 12 horas diarias — 22 feira a domingo — Noturno

OS DO PO O ORAS DIARIA

OD A DO

Data-base: Janeiro/2023
Verséo 03: Fevereiro/2024

O 0, O
D acao do 0
onario 00
alores expre Rea R$

Composi¢do da Remuneragao R$ 4.246,20 35,1617%
Salario-base R$ 3.598,86 29,8013%
Adicional noturno R$ 348,57 2,8864%
Hora noturna adicional R$ 298,77 2,4740%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.020,26 8,4485%
Vale-transporte R$ 78,12 0,6469%

Custo mensal R$ 294,05 2,4350%

Parcela do trabalhador -R$ 215,93 -1,7881%
Vale-refeicéo R$ 541,58 4,4847%

Custo mensal R$ 578,66 4,.7917%

Obtencao de vale-refeicédo adicional pelo dia da categoria R$ 1,58 0,0131%

Parcela do trabalhador -R$ 38,66 -0,3201%
Cesta basica R$ 264,98 2,1942%
Assisténcia médica familiar R$ 64,10 0,5308%
Beneficio social familiar R$ 29,24 0,2421%
Auxilio-creche R$ 26,86 0,2224%
Norma Regulamentadora N.° 07 R$ 15,38 0,1274%
Insumos Diversos R$ 140,45 1,1630%
Uniforme R$ 134,96 1,1176%

Gasto mensal R$ 148,72 1,2315%

Crédito PIS/COFINS -R$ 13,76 -0,1139%
EPI R$ 5,49 0,0455%

Gasto mensal R$ 6,05 0,0501%

Crédito PIS/COFINS -R$ 0,56 -0,0046%
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 3.347,36 27,7187%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 1.562,60 12,9395%
13° Saléario + Adicional de férias R$ 720,41 5,9655%
Afastamento maternidade R$ 2,08 0,0172%
Custo de reposicao do profissional ausente R$ 677,78 5,6125%
Custo de rescisdo R$ 324,68 2,6886%
Outros R$ 59,81 0,4953%
Cobertura do Intervalo de Repouso e Alimentagao R$ 729,52 6,0410%
Custos de reposicao intervalo intrajornada R$ 729,52 6,0410%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 2.592,41 21,4671%
Custos Indiretos R$ 551,01 4,5628%
Lucro R$ 682,83 5,6543%
Tributos R$ 1.358,57 11,2500%

ISS R$ 241,52 2,0000%

PIS R$ 199,26 1,6500%

COFINS R$ 917,79 7,6000%
Total do Posto/més R$ 12.076,20 100,0000%
Total do Posto/dia (30,44 dias efetivamente trabalhados no més) R$ 396,72 -

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagéo e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2023.

Valores Referenciais, Defini¢cdes e Critérios para Elaborag¢éo dos Pregos

37

Pagina 47



Prestacéo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios

Data-base: Janeiro/2023
Verséo 03: Fevereiro/2024

3. PLANILHA DE ORCAMENTO - EXEMPLO DE UTILIZACAO DE VALORES
REFERENCIAIS

Na modalidade de licitagcdo pregao, a planilha de orcamento devera constar somente
no processo (fase preparatéria), ndo integrando o edital.

Apoés o dimensionamento das efetivas necessidades de cada tipo de servico e dos
quantitativos de Posto/dia no prazo contratual considerado, devera ser elaborado um
orcamento detalhado em planilha que expresse o0s custos unitarios e o custo total dos
Servigos.

A planilha de orcamento a seguir, a ser totalmente preenchida pela Administracao,
deve explicitar o tipo e a quantidade de servigos previstos/estimados, 0 preco unitario
de cada tipo de servico, os correspondentes totais e o valor maximo total admitido
para a contratacdo (R$), se constituindo no parametro de aceitabilidade dos precos
ofertados.

para aceitabilidade de precos ofertados
Preco
Unitario (R$) Total (R$)
Posto/dia

planilha de orcamento

N° de Dias
Descricdo Postos Trabalhados

Quadro 8: Exemplo de

(4)=(L)x(2)x(3)

1| gino A g rera | 4 652 269,34 702.451,18
2 Ec;tg éaz fgci)rr:S diarias = diume 2 652 368,90 481.048,63
3 | Gereran gga;iggias dumo= 913 258,49 236.002,79
4 | P it b domingo UM | g 913 345,50 1.577.188,00
5 E)c;t?eilri Zoéirsnﬁiggas - notumo 5 913 396,72 1.811.033,28
6 gi?]?ltj?nzoﬂr—hg;af:i?ellaarll?jf)r;\ingo 2 913 743,51 1.357.646,00
Total 6.165.369,88

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagao e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2023.

O calculo dos dias trabalhados ao longo do contrato (para contratos com 30 meses de
vigéncia) € assim determinado:
= 233 62feira

5 (dias) X 52,18 (semanas/ano) X 30
(vigéncia)
12 (meses)

= 652 (dias trabalhados)

= 22feira a domingo

365,25 (dias) x 30 (vigéncia)
12 (meses)

= 913 (dias trabalhados)

Para efeitos de calculo, cumpre esclarecer que os valores representados no Quadro
8 foram arredondados na segunda casa decimal. Ademais, ressalta-se que cada
Contratante devera elaborar esse quadro de acordo com as suas reais necessidades.

Valores Referenciais, Defini¢cdes e Critérios para Elaborag¢éo dos Pregos 38

Pagina 48



Prestacéo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagéo de Portarias e Edificios

Data-base: Janeiro/2023
Verséo 03: Fevereiro/2024

4. DEFINICOES E CRITERIOS PARA ELABORACAO DOS PRECOS

Para obtencdo dos valores apresentados nos Quadro 2 a 7, definiu-se previamente
alguns parametros a fim de suportar os calculos. Trata-se de referenciais técnicos
classificados como custos diretos de méo de obra, encargos sociais e trabalhistas e
Beneficios e Despesas Indiretas (BDI).

4.1. CUSTO DE MAO DE OBRA!
4.1.1. Custo Salarial

» Piso salarial da categoria: R$ 1.799,43 mensal,
= Jornada de trabalho adotada:
- Posto 44 horas semanais — diurno — de 22 a 62 feira (44h/semana);

- Posto 12 horas diarias — diurno — de 22 a 62 feira (44h/semana com
cobertura das horas adicionais por folguista);

- Posto 8 horas diarias — diurno — de 22 feira a domingo (44h/semana
com cobertura das horas adicionais por folguista);

- Posto 12 horas diérias — diurno — de 22 feira a domingo (12x36h);
- Posto 24 horas diarias — diuturno — de 22 feira a domingo (12x36h); e
- Posto 12 horas diarias — noturno — de 22 feira a domingo (12x36h) .

4.1.2. Adicional Noturno e Hora Noturna Reduzida: Art. 73 da CLT

O adicional noturno é concedido ao profissional que cumprir jornada parcial ou
integralmente entre o horério de 22h a 5h, a fim de compensar, de alguma forma, o
desgaste decorrente da troca de horarios. De acordo com o art. 73 da CLT, o custo da
hora noturna deve ser maior que o da hora diurna em, no minimo, 20%.

No paragrafo 1° desse mesmo artigo fica estipulado que a hora noturna deve ser
computada com duragao de 52 minutos e 30 segundos. Devido a essa reducéo, séo
garantidos ao funcionario como hora noturna adicional os residuos provenientes de
cada 60 (sessenta) minutos trabalhados no periodo noturno?.

O calculo do adicional noturno (Adic.Not) segue a seguinte formula:
Adic.Not = QHN x (HN x 20%)
Em que:

QHN: Quantidade de horas noturnas trabalhadas (7 x 30,44); e

HN: Valor da hora normal.

1 Os custos referenciais de mao de obra estéo ajustados com base na Convengéo Coletiva de Trabalho 2023, firmada entre o
Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagdo do Estado de S&o Paulo (SEAC) e o Sindicato dos Trabalhadores em
Empresas de Prestac@o de Servigcos de Asseio e Conservagédo e Limpeza Urbana de S&o Paulo (SIEMACO) e levam em
consideracéo a pesquisa de precos referenciais valida para Janeiro/2023.

2 A Lei Federal n° 13.467/2017, extinguiu o pagamento de adicional noturno para as horas estendidas (apés 5h) para a jornada
de 12x36 horas e DSR.
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Jé a hora noturna reduzida (Hnot.adic.) € calculada como se segue:

Hnot.adic = QHN X (cHReduz - 1) X HN X (1 + 20%)

Em que:

QHN: Quantidade de horas noturnas trabalhadas (7 x 30,44);
cHReduz: Coeficiente de converséo da hora reduzida (1,142857 = 60/52,5); e

HN: Valor da hora normal.

4.1.3. Adicional para Feriados Trabalhados

N&o esta previsto o funcionamento dos postos de trabalho com jornada de 44 horas
semanais nos dias de feriado. Os demais postos (escala de trabalho 12x36h) terdo o
funcionamento continuo, sem interrup¢cédo em feriados.

O 81°do art. 59-A da CLT estabelece que os feriados séo considerados compensados
para a jornada de trabalho 12x36h.

4.1.4. Beneficios aos Empregados

No que diz respeito as rubricas deste grupo, salienta-se que as empresas estao
desautorizadas a aproveitar créditos de PIS/COFINS associados aos custos com
fornecimento de vale-transporte, vale-refeicdo, vale-alimentacdo e cesta basica.
Trata-se de impedimento conferido pelos arts. 2° e 3° da Lei Federal n° 10.637/2002,
e pelo art. 3° da Lei Federal n° 10.833/2003, amparados pela Instrucdo Normativa RFB
n® 2.121, de 15 de dezembro de 2022. Isso posto, apresentam-se:

a) Tipo do vale-transporte: crédito eletrénico de vale-transporte (6nibus) relativo a
cidade de Séo Paulo

» Valor unitario: R$ 4,83;
» Quantidade de modais por dia trabalhado = 2 (dois), ida e volta;
» Quantidade de tarifas fornecidas por dia trabalhado, por posto de trabalho:

Quadro 9: Quantidade de tarifas fornecidas por dia trabalhado, por posto de trabalho

Tarifas
Jornada Emr;)roesgtz:\)dé): & Modais/Dia | Fornecidas por Dia
Trabalho 2 Trabalhado
) (3=
44 horas semanais 22 a 62 feira 1,00 2 2,00
12 horas diarias 22 a 62 feira 1,37 2 2,74
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N° de
Empregados do
Posto de

Tarifas
Fornecidas por Dia
Trabalhado

Jornada Modais/Dia

2
Tra(bla)uho (3)=(1)*(2)

8 horas diarias — diurno 22 feira a domingo 1,29 2 2,58
12 horas diarias — diurno 22 feira a domingo 2,00 2 4,00
24 horas diarias — diuturno | 22 feira a domingo 4,00 2 8,00
12 horas diarias — noturno | 22 feira a domingo 2,00 2 4,00

Obs.: Os resultados referentes a coluna 5 (Tarifas Fornecidas por Dia Trabalhado) foram arredondados na segunda casa
decimal.

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagéo e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2023.

= Custo mensal com vale-transporte, por posto de trabalho:
Quadro 10: Custo mensal com vale-transporte, por posto de trabalho

Tarifas Dias
Fornecidas
por Dia

Tarifas Tarifa Custo
Fornecidas Unitéria Mensal
por Més (R$/més)

3=1)Q) @ (5)=(3)*(4)

Efetivamente
Trabalhados
Trabalhado por Més por

do Posto Funcionario

. 2

Jornada

44 horas semanais 22 a 62 feira 2,00 20,68 41,36 4,83 199,77
12 horas diarias 22 a 62 feira 2,74 20,68 56,66 4,83 273,68
gigfr:is diarias — 22 feira a domingo 2,58 24,68 63.67 4,83 307,55
ﬁ”hnogas diarias — 22 feira a domingo 4,00 15,22 60,88 4.83 294,05
ﬁﬁj{l‘ﬁ;""os diarias — 2afeira adomingo | 8,00 15,22 121,76 4,83 588,10
iitz‘r’rzz‘s diarias — 2afeira adomingo | 4,00 15,22 60,88 483 204,05

Obs.: Os resultados referentes a coluna 7 (Custo Mensal R$/més) foram arredondados na segunda casa decimal.
Fonte: Prestacéo de Servi¢os de Controle, Operacao e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2023.

» Parcela do trabalhador: desconto de 6% do salario-base do empregado.

b) Vale-refeicdo (VR)
» Quantidade de refei¢bes fornecidas por dia trabalhado: 1 (uma);
= Valor unitério do VR celebrado pela CCT da categoria vigente = R$ 19,01;
= Parcela do trabalhador assegurada pela CCT vigente = R$ 1,27; e
= Custo mensal com vale-refeicé&o por posto de trabalho:
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Quadro 11: Custo mensal com vale-refeicdo por posto de trabalho
N° de Dias

Empregados Efetivamente Valor Unitario do Custo Mensal
do Posto de Trabalhados Vale-refeicéo (R$/més)
Trabalho por Més por ©) 4)=(1)*(2)*(3)
(1) Funcionario
(2)
44 horas semanais 22 a 62 feira 1,00 20,68 19,01 393,13
12 horas diarias 22 a 62 feira 1,37 20,68 19,01 538,58
8 horas diarias — diurno 22 feira a domingo 1,29 24,68 19,01 605,23
12 horas diarias — diurno | 22 feira a domingo 2,00 15,22 19,01 578,66
24 horas diarias — afai .
diuturno 22 feira a domingo 4,00 15,22 19,01 1.157,33
12 horas diarias — aa .
noturno 22 feira a domingo 2,00 15,22 19,01 578,66

Obs.: Os resultados referentes a coluna 6 (Custo Mensal R$/més) foram arredondados na segunda casa decimal. .
Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagéo e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2023.

c) Cesta Basica

Conforme convencao coletiva da categoria, fica assegurado o pagamento de uma
cesta béasica no valor de R$ 132,49 por profissional.

d) Beneficio Social Familiar

Foi previsto, em conformidade com a CCT da categoria, o custo do beneficio social
familiar, composto de assisténcia familiar, assisténcia financeira imediata, assisténcia
alimenticia e manutencdo de renda familiar pelo valor mensal de R$ 14,62 por
profissional.

e) Auxilio-creche

Todas as empregadas maes receberdo mensalmente até que o filho complete 2 (dois)
anos de idade, a importancia equivalente a 30% (trinta por cento) do salario-minimo
vigente no pais (base Janeiro/2023), que corresponde a R$ 390,60 por cada filho,
conforme comunicado da categoria. O percentual de auxilio-creche aplicado é o
resultado da soma do:

= Percentual de participacdo por género feminino na CNAE (RAIS 2018)
multiplicado pelo percentual de maes em potencial (18 a 49 anos na CNAE —
RAIS 2018) multiplicado pelo percentual de fecundidade multiplicado pelo
tempo de recebimento do beneficio, que é o tempo de permanéncia do
empregado na empresa, se esse for inferior ao tempo de concessao estipulado
em convencao coletiva. Caso o tempo de permanéncia seja maior que o tempo
estipulado, prevalece o tempo definido em convencao. O resultado é dividido
pelo tempo de permanéncia do funcionario na empresa.

f) Assisténcia Médica Familiar — Médico Ambulatorial e Odontolégico
Foi previsto, em conformidade com a CCT da categoria, o custo mensal de R$ 32,05

por profissional, a fim de subsidiar o pagamento do beneficio por parte do empregador.

g) Norma Regulamentadora n° 07
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Em conformidade com os artigos 168 e 169 da CLT, a NR 7 - Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, tem por objetivo a promogao e preservacao
da saude dos trabalhadores. Neste Estudo, a referida norma é considerada com a
inclusdo dos custos referentes aos exames médicos admissional, periddicos e
demissional.

O calculo para obter-se o valor referente & NR 07 se da da seguinte forma:
CNR = {[(CEMA + CEMD) / ETP] + [CEMP / MA]} * (QTDT + QTDF)

Em que:

CNR: Custo da Norma Regunamentadora 07

CEMA: Custo do Exame Médico Admissional

CEMD: Custo do Exame Médico Demissional

ETP: Estimativa do tempo de permanéncia do trabalhador em meses

CEMP: Custo do Exame Médico Periédico

MA: Numero de meses no ano

QTDT: Quantidade de trabalhadores

QTDF: Quantidade de folguistas

Quadro 12: Custo mensal com a NR 07 por posto de trabalho
Quantidade  Quantidade

Estimativa do Custo Mensal

Custo do éfnTgnoéggia Meses no de de (R$/més}
Jornada Exame P Ano Trabalhadores | Folguistas
(1) do trabalhador (©)) no Posto no Posto {[(@W+ @)/
em meses ) ©) @1+[@/7@Q)
[} *[(4)+(5)]
44 horas 2aa63feira | 39,25 17,76 12,00 1,00 0,00 7,69
semanais
12 horas diarias 22 a 62 feira 39,25 17,76 12,00 1,00 0,37 10,54
o —
8 horas diarias 2¢ feira a 39,25 17,76 12,00 1,00 0,29 9,92
diurno domingo
——— 2
12 horas diarias — | 2° feira a 39,25 17,76 12,00 2,00 0,00 15,38
diurno domingo
o T
24 horas diarias — | 2% feira a 39,25 17,76 12,00 4,00 0,00 30,76
diuturno domingo
e o
12 horas diarias — | 2° feiraa 39,25 17,76 12,00 2,00 0,00 15,38
noturno domingo

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagao e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2023.

4.1.5. Horério Destinado a Alimentacao e ao Repouso

Em conformidade com o art. 71 da CLT, foi previsto o intervalo de 1 (uma) hora para
repouso e alimentacdo. Dessa forma, para que o posto ndo figue desguarnecido
durante o intervalo intrajornada, calculou-se o custo para reposi¢cdo por um outro
profissional com o mesmo regime de trabalho.

O calculo da cobertura do intervalo para alimentacao e repouso (intrajornada) leva em
consideracdo o numero de horas e dias de reposi¢cdo, bem como o salario-base do
repositor acrescido de adicionais, uniformes, equipamentos e beneficios.
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(Rem + Benef + Ins. Div + Enc. Sociais) N
CHTEM

DETM

Inter.Intra

Em que:

Inter.Intra: Intervalo intrajornada;

Rem: Composicdo da remuneragao;

Benef: Beneficios mensais e diarios;

Ins. Div: Insumos diversos;

Enc. Sociais: Encargos sociais e trabalhistas;
CHTEM: Carga horaria efetivamente trabalhada;

DETM: Dias efetivamente trabalhados.

Quadro 13: Custo mensal do intervalo para alimentacdo e repouso (intrajornada) por
posto de trabalho

N° de Carga Horaria Dias
Empreaados Efetivamente Efetivamente Custo Mensal
Jornada preg Trabalhadano Trabalhados ~
do Posto de n A (R$/més)
Més por por Més por
Trabalho L Lo P
Funcionario Funcionario
44 horas 22 3 62 feira 1 181,98 20,68 444,71
semanais
12 horas diarias 22 a 62 feira 1,37 181,98 20,68 609,09
e T
8 horas diarias 2% feira a 1,29 180,99 24,68 704,57
diurno domingo
e P
1_2 horas diarias 2 fe!ra a 5 182,64 1522 632,98
diurno domingo
e P
24 horas diarias 2 fe!ra a 4 182,64 1522 1.362,18
diuturno domingo
e P
12 horas diarias 2 fe!ra a 5 182,64 1522 729,52
noturno domingo

Fonte: Prestacdo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizag&o de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2023.
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4.1.6. Uniformes

As empresas deverdo fornecer uniformes completos para seus profissionais. Os
precos referenciais desses insumos foram obtidos via pesquisa de preco com
referéncia em Janeiro/2023.

Quadro 14: Valor unitario, quantitativo minimo e vida util dos uniformes por posto

Vid Vvida Util Quantidade/Posto

Custo a Ao 12 Horas
Unitério Otil 228 Feiraa 12 Horas 8 Horas 24 Horas

A e
GH) 23 5 62 Domingo | 44 Horas (22 a (22 Feira a @ l;elra (22 Feira a
(Meses) 62 Feira) Domingo) Domingo) Domingo)

Feira

Calca R$ 48,96 12 12 2 2,74 2,58 4 8
Camisa de

manga comprida | R$122,73 | 12 12 2 2,74 2,58 4 8
Camisa de

manga curta R$ 102,01 12 12 2 2,74 2,58 4 8
Sapato R$ 79,67 12 12 2 2,74 2,58 4 8
Cinto de nylon R$ 14,15 24 24 2 2,74 2,58 4 8
Japona R$ 94,86 24 24 2 2,74 2,58 4 8
Meia R$ 7,21 12 12 4 5,48 5,16 8 16
Capa de nylon R$ 17,23 24 24 2 2,74 2,58 4 8
Cracha de

identificacio R$ 5,73 12 12 1 1,37 1,29 2

Gravata R$ 12,43 12 12 2 2,74 2,58 4 8

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagéo e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2023.

Dividindo o custo unitario pela vida util e multiplicando pela quantidade prevista no
posto obtém-se o custo mensal com cada peca do uniforme. O somatério deles gera
o custo total mensal com uniformes, apresentados neste capitulo (Quadro 2 a Quadro
7).

4.1.7. Equipamentos e Complementos

Os precos referenciais desses insumos foram obtidos via pesquisa de pre¢co com
referéncia em Janeiro/2023.

Quadro 15: Valor unitario, quantitativo minimo e vida util de equipamentos e
complementos por posto

Quantidade/Posto

valor Vida 12h - 12h-2a 12h-22
unitario atil Adh =28 gup.0a BN-J44 o a feiraa 22
(R$) (D) a_6a 268 - 22 feira dom - dom - feiraa
e feira Bl diurno noturno B
Livro de Ocorréncia R$ 26,10 6 1 1,37 1,29 2 2 4
Apito R$ 5,26 30 1 1,37 1,29 2 2 4
Cordéo de apito R$ 6,56 30 1 1,37 1,29 2 2 4
Lanterna recarregavel
acima de 12 LEDs R$ 32,80 36 1 1,37 1,29 2 2 4
Fonte: Prestacao de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagao de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2023.
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4.1.8. Credito PIS/ICOFINS

Considerou-se a possibilidade facultada as empresas optantes pelo sistema de
tributacdo pelo lucro real de reaver impostos federais PIS e COFINS (total de 9,25%)
pagos na aquisi¢ao de bens e servi¢cos de insumos diretos do processo produtivo.

4.1.9. Calculo com Folguista

Para a cobertura do posto de trabalho, em conformidade com a escala de trabalho
adotada, pode-se fazer necessaria a adocao de funcionario folguista (interjornada).

A composicao dos custos do folguista leva em consideracéo o salario-base do porteiro
acrescido de adicionais de insalubridade e periculosidade, quando for o caso,
pagamento de horas-extras e adicionais noturnos, quando couber.

A quantidade necessaria por posto do folguista € entdo adicionada ao numero total de
funcionéarios para a composi¢ao de custos do posto/dia.

A quantidade de folguistas por posto de servico deve ser calculada a partir da seguinte
férmula:

. . Carga horaria mensal do posto de trabalho
Quantidade de Folguistas =

" - — — Numero de porteiros por posto de trabalho
Carga Horéria efetiamente trabalhada no més p porp

O quadro apresentado a seguir resume a quantidade de folguistas necessarios por
posto de trabalho, conforme formula acima.

por posto de trabalho
Qtde. Dias Carga
Efetivamen Horaria

te Efetivamen

Trabalhado  Qtde. de te

S Porteiros  Trabalhada

Por Més Por Posto No Més por

por (®) Funcionéri

Funcionari

Quadro 16: Quantidade de folguista

Qtde.

Horas
Carga Efetivamen
Horéria te

Qtde. Dias
Qtde. ISEIEINER
Horas te
Demanda-_\d Trabalhado Mensal do  Trabalhas
as Por Dia S

" Posto Por Dia por
do I(ch;sto POL'(\)/'Setf)dO (1)*(2)=(3)  Funcionari

) o

Qtde. de
Folguistas
do Posto

(3)(7)-(6)
=(8)

[0}
(4)*(5)
=(7)

44 horas semanais 8,80 20,68 181,98 8,80 20,68 1 181,98 0
(22 a 62 feira)
12 horas diarias 12,00 20,68 248,16 8,80 20,68 1 181,98 0,37
(22 a 62 feira)
8 horas diarias — diurno 8,00 29,03 232,17 7,33 24,68 1 180,99 0,29
(22 feira a domingo)
12 horas diarias — diurno
(22 foira & domingo) 12,00 30,44 365,28 12,00 15,22 2 182,64 0
24 horas diarias — diuturno
(2 feira a domingo) 24,00 30,44 730,50 12,00 15,22 4 182,64 0
12 horas diarias —noturno | 4, 54 30,44 365,25 12,00 15,22 2 182,64 0
(22 feira a domingo)

Obs.: Os resultados referentes as colunas ‘3, ‘7’ e ‘8 foram arredondados na segunda casa decimal.
Fonte: Prestacdo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagcao de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2023.
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5. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Séo classificados como encargos sociais 0s custos incidentes sobre a folha de
pagamento das empresas. Tais custos sdo provenientes de leis asseguradas pela
Constituicdo Federal de 1988, da Consolidagdo das Leis Trabalhistas ou mesmo de
acordos firmados em convencdes coletivas de trabalho da categoria representativa.

O presente caderno engloba os encargos relativos a contratacdo de servicos com
dedicagédo exclusiva de méo de obra no estado de S&o Paulo para trabalhadores
contratados sob o regime de remuneracdo mensal.

E importante salientar que a determinacdo do calculo dos percentuais dos encargos
associados ao emprego esta amparada em estatisticas especificas do setor para o
estado de Sdo Paulo. Nesses termos, as informacdes extraidas junto ao Ministério do
Trabalho e Previdéncia, através do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados
(CAGED), bem como da Relacdo Anual de Informacbes Sociais (RAIS), estdo
engquadradas no codigo da Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas 8111 —
Servicos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais.

Acrescenta-se, ainda, que 0s encargos estdo suportados por dados populacionais
regionais coletados junto ao SEADE e por conceitos estabelecidos nas legislacdes
previdenciarias, tributarias e na prépria legislacdo de transito vigente até a data da
publicacdo deste caderno.

Outro aspecto fundamental deliberado na determinacdo dos encargos sociais refere-
se a atribuicéo de idade minima de 18 (dezoito) anos para o provimento de todos os
postos de trabalho envolvidos na Prestacdo de Servicos de Controle, Operacao e
Fiscalizacdo de Portarias e Edificios.

Perante tais premissas, 0S encargos sociais estdo discriminados em seis grupos
distintos, a saber:

= Grupo A — Engloba as obrigacbes que, por lei, incidem diretamente sobre a
folna de pagamento das empresas e, como tal, recaem sobre o total da
remuneracdo devida aos empregados do setor. Estdo contemplados neste
grupo a contribuicdo com a Previdéncia Social, FGTS, salario-educacao,
Seguro Contra Riscos e Acidentes?, além de recolhimentos para instituicdes de
natureza publica como SESI/Sesc, SENAI/Senac, Incra e Sebrae;

= Grupo B — Refere-se aos custos com a reposicao do profissional ausente, cujos
motivos sao assegurados por lei, por meio da Constituicdo Federal de 1988, da
Consolidagcao das Leis Trabalhistas ou mesmo de acordos firmados em
convencoes coletivas de trabalho da categoria;

4 Contribuigdo destinada a custear beneficios concedidos em razdo de aposentadoria especial ou incapacidade laborativa.
Segundo previsto no art. 22, inciso Il, da Lei n® 212/1991, a aliquota de contribuicdo das empresas para com os riscos ambientais
do trabalho pode ser de 1,00%, 2,00% ou 3,00% da remuneracéo paga aos profissionais. Tais aliquotas podem ser reduzidas
em até 50% ou majoradas em até 100% por meio do multiplicador Fator Acidentario de Prevencgéo (FAP), previsto no art. 202-A
do Decreto 3.048/1999, atualizado pelo Decreto 6.957/2009. Esse multiplicador pode variar de 0,50 a 2,00, a depender do
desempenho da empresa em relagdo a respectiva atividade econémica, apurado em conformidade com os resultados obtidos a
partir dos indices de frequéncia, gravidade e custo, calculados segundo metodologia aprovada pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Social. Dito isso, foi considerada neste documento a aliquota média de 3,00% para o Seguro Contra Riscos e
Acidentes.
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= Grupo C — Abrange o aprovisionamento de abonos legais como 13° salario e
abono de férias (terco constitucional), que sao pagos diretamente ao
empregado;

» Grupo D — Composto pelos custos rescisérios do contrato de trabalho, como o
aviso-prévio indenizado, aviso-prévio trabalhado e respectivas multas do
FGTS. Acrescentam-se a estes as incidéncias dos encargos previdenciarios e
FGTS e todas as orientacdes legais advindas da Lei Federal n° 13.932, de 11
de dezembro de 2019;

= Grupo E — Contempla o aprovisionamento de outros encargos sociais devidos
ao trabalhador, tais como afastamento maternidade, abono pecuniario e
indenizacao adicional; e

= Grupo F — Corresponde aos percentuais de reincidéncia do grupo A sobre os
grupos B e C.

Nos tépicos a seguir serdo apresentados o resumo dos encargos sociais e trabalhistas
calculados (2.1), os parametros utilizados, com suas respectivas fontes de informacao
e metodologia (2.2), a apuracdo do tempo efetivamente trabalhado (2.3) e o
detalhamento dos célculos dos encargos sociais e trabalhistas (2.4).
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5.1.Resumo dos Encargos Sociais e Trabalhistas — Porteiro (Postos: Jornada 44
horas Semanais e Escala 12x36 horas)

Jornada

N _ Jornada 44 Horas Jornada
Encargos Sociais e Trabalhistas 44 Horas (22 Feiraa 12x36
(22 a 62 Feira) Domingo) Horas

Grupo A — Encargos sociais basicos 36,8000% 36,8000% 36,8000%
Previdéncia Social 20,0000% 20,0000% 20,0000%
SESI/Sesc 1,5000% 1,5000% 1,5000%
SENAI/Senac 1,0000% 1,0000% 1,0000%
Incra 0,2000% 0,2000% 0,2000%
Sebrae 0,6000% 0,6000% 0,6000%
Salario-educacgéo 2,5000% 2,5000% 2,5000%
Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,0000% 3,0000% 3,0000%
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo 8,0000% 8,0000% 8,0000%
Grupo B — Tempo remunerado e néo trabalhado 11,6680% 11,6680% 11,6680%
Férias 9,1280% 9,1280% 9,1280%
Auséncia por enfermidade < 15 dias 1,5370% 1,5370% 1,5370%
Auséncias legais 0,9100% 0,9100% 0,9100%
Licenca-paternidade 0,0530% 0,0530% 0,0530%
Acidente de trabalho 0,0280% 0,0280% 0,0280%
Aviso-prévio trabalhado 0,0120% 0,0120% 0,0120%
Grupo C — Adicional de férias e 13° salério 12,4020% 12,4040% 12,4020%
Adicional de férias 3,0430% 3,0430% 3,0430%
13° salario 9,3590% 9,3610% 9,3590%
Grupo D — Obrigacg6es rescisorias 5,9134% 5,1324% 7,6464%
Aviso-prévio indenizado 4,3330% 3,6320% 5,8880%
Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 0,3470% 0,2910% 0,4710%
Incidéncia da multa FGTS sobre os depositos do FGTS 1,0830% 1,0830% 1,0830%
Incidéncia da multa FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 0,1500% 0,1260% 0,2040%
Incidéncia da multa FGTS sobre o aviso-prévio trabalhado 0,0004% 0,0004% 0,0004%
Grupo E — Aprovisionamento de casos especiais 1,1455% 1,0035% 1,4575%
Incidéncia do Grupo A sobre afastamento por licenga-
maternidade 0,0490% 0,0490% 0,0490%
Incidéncia do FGTS sobre o acidente de trabalho > 15 dias 0,0015% 0,0015% 0,0015%
Percentual referente a abono pecuniario 0,1300% 0,1300% 0,1300%
Percentual referente a reflexo do aviso-prévio indenizado sobre
férias e 13° salario 0,8430% 0,7060% 1,1450%
Incidéncia do FGTS sobre reflexo do aviso-prévio indenizado
sobre 13° salario 0,0290% 0,0240% 0,0390%
Percentual referente a demitidos a 30 dias da data-base 0,0930% 0,0930% 0,0930%
Grupo F - Incidéncias cumulativas 8,8580% 8,8590% 8,8580%
Grupo A x (Grupo B + Grupo C) 8,8580% 8,8590% 8,8580%

Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 4,2940% 4,2940% 4,2940%

Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo C 4,5640% 4,5650% 4,5640%
Total Geral 76,7869% 75,8669% 78,8319%
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5.2.Parametros Utilizados nos Célculos dos Encargos Sociais e Trabalhistas

Parametros da Jornada
de Trabalho

Jornada
44 Horas
(22a
62 Feira)

Jornada
44 Horas
(22 Feira a

Domingo)

Jornada

12x36
Horas

Metodologia

O ndmero de dias por ano,

més

Quantidade de dias por 365,25 365,25 365,25 Calend_ano considerando 1 ano bissexto a cada
ano gregoriano | ,
anos
Quantidade de meses do 12 12 12 Calendgno )
ano gregoriano
O ndmero de dias por ano,
Qtﬂantldade de dias por 30,44 30,44 30,44 Calend_arlo con&derqnplq 1 ano bISSEXFO acada
més gregoriano | 4 anos, dividido pela quantidade de
meses do ano
Quantidade de dias por 7 7 7 Calendario )
semana gregoriano
O numero de dias por més,
Quantldade de semanas 4.3482 4.3482 4.3482 calculo cprjs_lderando 1 ano bissexto,
por més dividido pela quantidade de semanas
por més
Quantidade de dias ~ .
trabalhados por semana 5 6 35 CCT Convencéo Coletiva de Trabalho
Quantidade de folgas por ~ .
semana 2 1 3,5 CCT Convencgéo Coletiva de Trabalho
Horas trabalhadas por 44 44 42 CCT Convencéo Coletiva de Trabalho
semana
Quantidade de horas
efetivamente trabalhadas 8,8 7,33 12 CCT Convencéo Coletiva de Trabalho
por dia
17 feriados
12 em datas fixas: 1° de janeiro, 25
de janeiro, 21 de abril, 1° de maio, 09
de julho, 07 de setembro, 12 de
outubro, 28 de outubro, 02 de
novembro, 15 de novembro, 20 de
_ Calendario novembro e 25 de dezembro;
Total de feriados no ano
17 17 17 para o estado o
corrente de SP 05 em datas moveis: Carnaval (22 a
42 feira), Sexta-Feira Santa (62 feira)
e Corpus Christi (52 feira).
Média de feriados por 1,4167 1,4167 1,4167 calculo Total de feriados por ano dividido

pelo nimero de meses do ano
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Parametros da

Populagcdo Feminina

Jornada
44 Horas
(22 a
62 Feira)

Jornada
44 Horas
(22 Feira a
Domingo)

Jornada
12x36
Horas

Prestacéo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagéo de Portarias e Edificios

Data-base: Janeiro/2023

Verséo 03: Fevereiro/2024

Metodologia

ngr:tj:r%go Referente ao ano de 2020, de
Taxa de fecundidade para Estadual de | &¢0rdo com Fundacéo Sistema
o0 estado de SP 1,5600 1,5600 1,5600 Analise de | Estadual de Andlise de Dados
Dados (Seade), do Governo do Estado de
(Seade) Sé&o Paulo
Proporcéo de mulheres
aptas a procriar (idade Dado apurado de acordo com CNAE
entre 18 e 49 anos) na 79,2648% 79,2648% | 79,2648% Célculo 8111 para o Estado de S&o Paulo,
categoria profissional em referente ao ano de 2021
andlise
Proporcéo de mulheres na Dado apurado de acordo com CNAE
categoria profissional em 37,7341% 37,7341% | 37,7341% RAIS 8111 para o Estado de S&o Paulo,
Analise referente ao ano de 2021
Percentual de 5.5714% 5.5714% 5.5714% caleulo Taxa calculada com base na faixa

fecundidade

etaria entre 21 e 49 anos

Parametros da

Populacdo Masculina

Jornada
44 Horas
(22a

Jornada
44 Horas
(22 Feira a

Jornada
12x36
Horas

Metodologia

Proporcéo de homens
aptos a procriar (idade

62 Feira)

Domingo)

Considerado que homem em

entre 18 e 90 anos) na 99,9023% 99,9023% | 99,9023% Caélculo atividade laboral é capaz de procriar
categoria profissional em

Andlise

Propor¢éo de homens na Dado apurado de acordo com CNAE
categoria profissional em 62,2659% [62,2659% 62,2659% RAIS 8111 para o Estado de Sao Paulo,

Analise

referente ao ano de 2021

Parametros da

Movimentacédo do
Empregado (CNAE 8111)

Jornada
44 Horas
(22a

Jornada
44 Horas
(22 Feira a

Jornada
12x36
Horas

Metodologia

Estoque do emprego

62 Feira)

Domingo)

Dado apurado para o estado de S&o

recuperado no inicio do 11.367 11.367 11.367 CAGED Paulo. referente a0 ano de 2019

periodo (01/01/2019) '

Estoque do emprego .

recuperado no final do 11.933 11.933 11.933 CAGED B:SI% ar%l;g?ggtgegs gn%séaédgodl%\%ao

periodo (31/12/2019) ’

Estogue médio do ) Média entre o estoque do emprego

emprego no ano 122.058 122.058 122.058 Célculo em 01/01/2019 e o estoque do
emprego em 31/12/2019

Proporcio de demissdes Total de plt_amissﬁes com justa causa

com justa causa no ano 1,5107% 1,5107% 1,5107% CAGED no ano dividido pelo estoque médio
do emprego no ano

Proporcao de demissdes ) Total de _dgnjissﬁes sem justa causa

sem justa causa no ano 27,1388% 27,1388% | 27,1388% Calculo no ano dividido pelo estoque médio
do emprego no ano

Proporcéo de Total de desligamentos espontaneos

desligamentos 11,2791% 11,2791% | 11,2791% CAGED no ano dividido pelo estoque médio

espontaneos do emprego no ano

Proporcéo de Total de desligamentos por fim de

desligamentos por fim de 0,5235% 0.5235% 0,5235% CAGED contrato por prazo determin{:ld_o no

contrato por prazo ano dividido pelo estoque médio do

determinado emprego no ano

Proporcéo de Total de desligamentos por término

desligamentos por término | 7,9056% 7,9056% 7,9056% CAGED de contrato no ano dividido pelo

de contrato

estoque médio do emprego no ano
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Parametros da
Movimentacédo do

Empregado (CNAE 8111)

Jornada
44 Horas
(22a
62 Feira)

Jornada
44 Horas
(22 Feira a
Domingo)

Jornada
12x36
Horas

Metodologia

Proporcio de Total de aposentados no ano
. Ogengta o8 0,0172% | 0,0172% | 0,0172% CAGED | dividido pelo estoque médio do
p emprego no ano
= Total de mortos no ano dividido pelo
Proporgao de mortos 0,2310% | 0,2310% | 0,2310% CAGED estoque médio do emprego no ano
Total de transferidos no ano dividido
Transferéncia de saida 0,0000% 0,0000% 0,0000% CAGED pelo estoque médio do emprego no
ano
Propor¢éo de Total de desligamentos por acordo
desligamentos por acordo o o o entre empregado e empregador no
entre empregado e 0,4293% 0,4293% 0,4293% CAGED ano dividido pelo estoque médio do
empregador emprego no ano
Quantidade de demitidos em cada
Tempo de permanéncia Célculo com faixa de tempo do emprego
S multiplicada pelo ponto médio de
g?nfurgmgn:rrrl]on:gses 17,7595 17,7595 17,7595 lée:‘gEn[c)) cada faixa de tempo do emprego
prego, dividido pelo total de demissdes por
faixa de tempo do emprego
De acordo com a Lei n® 12.506/2011,
Art. 7°, XXI, zlduragéo do avitso-pr;éyio éde tgnta
, . CF/1988: Lei ias para quem tem até um ano de
:\ﬂg’s‘_r?g&tgl(g;g'% de 36.00 36.00 36.00 n° 12.506/2011; | trabalho na mesma empresa e seréo
0-p ' ' ' art. 487, 1, | acrescidos trés dias para cada ano
corridos) CLT: Lei : ] o
; Lel de servico prestado, até o maximo
13.467/2017 | de 60 dias, em um total de até 90
Dias
::;%g?r:gz%r%i e 'men)ioo\é”;: Para a referida norma, em torno de
S q , . 2,0000% 2,0000% 2,0000% ' 2,00% dos trabalhadores cumprem
cumprem aviso-previo 26 de maio dispensa por aviso-prévio trabalhado
trabalhado de 2017 P P P
Anexo
Proporc¢éo de VIl da IN Diferenca entre o total de demitidos
(¢] 0, 0
trabalhadores que 98,0000% | 98,0000% | 98,00000 | .05 de | (100%)e o % de empregados que
cumprem aviso-prévio 26 de recebem aviso-prévio indenizado
indenizado maio de (2,00%)
2017

Valores Referenciais, Defini¢cdes e Critérios para Elaborag¢éo dos Pregos
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Afast to d Jornada 4\310|E|nada Jornada
E astamento do 44 Horas a oras 12x36 Fonte Metodologia
mprego — Férias (22 a 62 Feira) 2 Feiraa
Domingo)
Dias de férias para - .
trabalhadores gue n&o Art. 130 CLT; g\_rt. 130 Qa CLT, inciso |~ 30 (trinta)
~ . ias corridos, quando ndo houver
optam pela converséo 30,00 30,00 30,00 Lei faltado ao servico mais de 5 (cinco)
de 1/3 das Iérias em 13.467/2017 vezes
remuneracao
Percentual de
trabalhadores que néo
optam pela converséo 96,8700% 96,8700% | 96,8700% Célculo Estimativa de mercado
de 1/3 das férias em
remuneracao
. . O art. 143 da CLT faculta ao
Dias de férias para ~
trabalhadores que Art. 143 CLT; emprgga:jdofsil gonversa(}de 1d/3 d,:)
optam pela converséo 20,00 20,00 20,00 Lei gtranngbgnoe eras a gue |ver| 'rg' 0
de 1/3 das férias em 13.467/2017 pecuniario, no valor da
x remuneracao que lhe seria devida
remuneracao )
nos dias correspondentes
Percentual de
trabalhadores que
optam pela converséo 3,1300% 3,1300% 3,1300% Calculo Estimativa de mercado
de 1/3 das férias em
remuneracao
Fator de dias de
trabalho por dias 0,6794 0,8106 0,5000 Caélculo Ciclo semanal
corridos
Férias de 30 dias multiplicados pela
respectiva proporgdo somada as
Dias efetivos de férias 20,1687 24,0643 14,8435 caleulo férias d_e 20 dias m~ultiplicadas pela
garantidos por lei respectiva proporcdo. Esse resultado
é multiplicado pelo fator de dias
trabalhados por dias corridos

Afastamento do Jornada 4?“22?:8 Jornada
Emprego - 44 Horas (22 Feira a 12x36 Metodologia
Enfermidade < 15 Dias (22 a 6° Feira) Domingo) Horas
Art. 131,
inciso lll, da
CLTe
atualizagéo
dos
= P p}ar_centuals O empregador tem o dever de arcar
altas em decorréncia maximos para | - ' remuneracio dos
de enfermidade < 15 5,00 5,00 5,00 encargos L .
dias sociais trabalhadores nos 15 primeiros dias
de afastamento por enfermidade
(STF/Secreta-
ria de
Controle
Interno), de
03 de outubro
de 2007
Fator de dias de
trabalho por dias 0,6794 0,8106 0,5000 Célculo Ciclo semanal
corridos
Dias efetivamente nédo
trabalhados devido a Dias de afastamento por
faltas justificadas por 3,3969 4,0530 2,5000 Célculo enfermidade multiplicados pelo fator
afastamento por de dias trabalhados por dias corridos
enfermidade < 15 dias

Valores Referenciais, Defini¢cdes e Critérios para Elaborag¢éo dos Pregos
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Jornada
44 Horas
(22 Feira a

Jornada
12x36

Jornada
44 Horas

Afastamento do

Emprego — Auséncias

Prestacéo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagéo de Portarias e Edificios

Data-base: Janeiro/2023
Verséo 03: Fevereiro/2024

Metodologia

Legais (22 a 62 Feira) Domingo) Horas
Arts. 473 e 83
l\ignilé-lrdee Morte do cbnjuge, do asgendente
Orientacéo para ou do descendente (02 dias),
preenchimento | casamento (03 dias), doagéo de
da planilha sangue (01 dia), alistamento
; analitica de | eleitoral (02 dias), exigéncias do
Sﬁsznr:ggg?e(;is 2,9600 2,9600 2,9600 | composicéo de | servigo militar (01 dia), provas de
custos e vestibular (02 dias) e testemunha
formacdo de |gm processos judiciais (01 dia).
precos Segundo o Manual, o MP informou
Aﬁg%t?/%g?N que ha em média 2,96 faltas por
n® 05, de 26 de | @0 nesta rubrica
maio de 2017
Fator de dias de
trabalho por dias 0,6794 0,8106 0,5000 Calculo Ciclo semanal
corridos
Dias efetivos de faltas ] Dias_ d_e faltas justificadas _
justificadas por ano 2,0110 2,3994 1,4800 Célculo multiplicados pelo_ fator d_e dias
trabalhados por dias corridos

Jornada

Afastamento do Jornada 44 Horas Jornada
Emprego — Licenga- 44 Horas A e 12x36 Metodologia
paternidade (22 a 62 Feira) e F(_alra a Horas
Domingo)

Art. 79, XIX, da
Dias de afastamento por CF/1988; art. | Nao considerada_a prorrogacao
licenca-paternidade 5,00 5,00 5,00 10, 8§ 1°da facultada pela Lei 11.770/2008

CLT; Lei (Empresa Cidada)

n° 13.467/2017
Egﬂigse gc')?ﬁ‘d%es”aba'ho 0,6794 0,81 0,5000 Calculo Ciclo semanal
Dias efetivos de Dias de afastamento paternidade
afastamento por licenga- 3,3969 4,0530 2,5000 Célculo multiplicados pelo fator de dias de
Paternidade trabalho por dias corridos

Valores Referenciais, Defini¢cdes e Critérios para Elaborag¢éo dos Pregos
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Afastamento do

Emprego — Acidente

Jornada
44 Horas

Jornada
44 Horas
(22 Feira a

Jornada
12x36

Metodologia

a a i
de Trabalho (22 a 62 Feira) Domingo)
Art. 19 da Lei
n° 8.213/1991;
art. 5°, § 2° da
Dias néo trabalhados Lei aorfz:r]?::)en%?zr;eurzeor;;g;:jgg
(o] .
por afastamento por 15,0000 15,0000 15,0000 n 6'367/197§’ trabalhadores nos 15 primeiros
acidente de trabalho < art. 131 CLT; h .
; . dias de afastamento por acidente
15 dias Lei de trabalho
n° 13.467/2017;
Decr.
n° 3.048/1999
Fator de dias de
trabalho por dias 0,6794 0,8106 0,5000 Calculo Ciclo semanal
corridos
Dias néo trabalhados
por afastamento por Dias nao trabalhados por
acidente de trabalho < . acidente de trabalho < 15 dias,
15 dias, ndo 10,1907 12,1590 7,5000 Calculo multiplicados pelo fator de dias
coincidentes com o trabalhados por dias corridos
repouso semanal
Anuério Dado apurado de acordo com
Ocorréncia de acidente Estatistico de | CNAE 8111 para o Estado de Séo
de trabalho 0,6110% 0,6110% 0,6110% Acidentes de | Paulo, referente ao ano de 2021
Trabalho (o mais recente)
Dias de afastamento por
acidente de trabalho no Dias nao trabalhados por
ano, com base no . acidente de trabalho < 15 dias
Anuério Estatistico de 0.0623 00743 00458 Calculo multiplicados pela ocorréncia de
Acidente de Trabalho acidente de trabalho
2019
Dias néo trabalhados
por afastamento por 0,0600 0,0600 0,0600 Calculo Parametro atribuido ao setor
acidente de trabalho >
15 dias

Afastamento do
Emprego — Aviso-
prévio Trabalhado

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas

(22 Feira a
Domingo)

Jornada
12x36
Horas

Metodologia

. N E garantida ao trabalhador a
Dl e ustncis A0 T 2 | educao ca jomaca a2
empregado no 7,0000 7,0000 70000 | 477,487 e 491 | NOras, sem prejuizo do salario,
cumprimento de aviso- CLT: (7)ud_optar p(_)(; faltar ao servico zor

- ; ias corridos, sem prejuizo da
prévio trabalhado Lei 13.467/2017 Remuneracao
Fator de dias de
trabalho por dias 0,6794 0,8106 0,5000 Calculo Ciclo semanal
corridos
Dias efetivos de Dias de auséncia por aviso-
auséncia por aviso- 4,7556 5,6742 3,5000 Célculo prévio multiplicados pelo fator de
prévio dias de trabalho por dias corridos

Valores Referenciais, Defini¢cdes e Critérios para Elaborag¢éo dos Pregos
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Afastamento do Jornada 41”23?:5 Jornada
Emprego — Licenca- 44 Horas (22 Feiraa  12x36 Horas Metodologia
‘ a - A Ca
maternidade (22 a 62 Feira) Domingo)
Art. 7°, XXI, da
Dias de afastamento 120 000 CF/1988; arts. | Nao considerada a prorrogacao
por licenca- 120,0000 120,0000 0 477, 487 e 491 | facultada pela Lei 11.770/2008
maternidade CLT; (Empresa Cidada)
Lei 13.467/2017
Fator de dias de
trabalho por dias 0,6794 0,8106 0,5000 Calculo Ciclo semanal
corridos
Dias efetivos de Dias de. afastameptg
afastamento por 81,5254 97,2719 60,0000 Célculo | maternidade multiplicados pelo

licenca-maternidade

fator de dias de trabalho por dias
corridos

Afastamento do Jornada 4ior|r_1|2cri:s Jornada
Emprego — FGTS e 44 Horas : Metodologia
: (28 Feiraa | 12x36 Horas
Multas (22 a 62 Feira) ;
Domingo)

Lei L . .
FGTS 8,0000% 8,0000% 8,0000% n° 8.036/1990 | Aplicacéo da legislacao vigente

Leis

o

Multa FGTS 40,0000% 40,0000% 40,0000% n° 8.036/1990, Aplicacéo da legislacao vigente

9.491/1997, e
LC 110/2001

Valores Referenciais, Defini¢cdes e Critérios para Elaborag¢éo dos Pregos
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5.3.Apuracado do Tempo Efetivamente Trabalhado por Ano

Jornada 4‘lorﬂi?:s Jornada
Célculo de Dias de Prestacao de Servicos 44 Hora_s (22 Feira a 12 x 36
(22 a 62 Feira) Domingo) horas
Quantidade de dias por ano 365,2500 365,2500 365,2500
Quantidade de repousos semanais no ano 104,3571 52,1786 182,6250
Recessos no ano (dias) 0,0000 0,0000 0,0000
Feriados nédo coincidentes com repouso semanal 12,7500 17,0000 0,0000
Total de dias do ano, desconsiderado o repouso semanal 248,1429 296,0714 182,6250

Célculo de Dias de Encargos por Afastamento do Emprego

a) Auséncia por férias

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas

(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas
(22 Feira a

Domingo)

Jornada
44 Horas
(22 Feira a

Domingo)

Jornada
12 x 36
Horas

Jornada
12 x 36
Horas

Dias de férias para trabalhadores que ndo fazem converséo de 1/3

de férias em remuneragéo 30,0000 30,0000 30,0000
Percentual de trabalhadores que nédo fazem converséo de 1/3 de

férias em remuneragao 96,8700% 96,8700% 96,8700%
Dias de férias para trabalhadores que fazem converséo de 1/3 de

férias em remuneracéo 20,0000 20,0000 20,0000
Percentual de trabalhadores que fazem converséo de 1/3 do

periodo de férias em remuneragéo 3,1300% 3,1300% 3,1300%
Fator de dias trabalhados por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000
Saldo de dias de férias por ano 20,1687 24,0643 14,8435

b) Afastamento por enfermidades

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas

(22 Feira a
Domingo)

Jornada
12 x 36
Horas

Dias nao trabalhados por afastamento enfermidade < 15 dias 5,0000 5,0000 5,0000
Fator de dias trabalhados por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000
Dias efetivos de afastamento por enfermidade no ano 3,3969 4,0530 2,5000

: : . Jornada JENEnk Jornada
c) Auséncias legais: art. 473 da CLT — Considera-se um valor 44 Horas
estimativo RIS (22 Feira a LAEL
a a i
(22 a 62 Feira) Domingo) Horas
Quantidade de auséncias legais 2,9600 2,9600 2,9600
Fator de dias trabalhados por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000
Dias efetivos de auséncias legais no ano 2,0110 2,3994 1,4800

Jornada
Jornada 44 Horas Jornada
d) Licencga-paternidade 44 Horas e 12 x 36
(22 a 62 Feira) 2 LS Horas
Domingo)
Quantidade de dias de licenga-paternidade 5,0000 5,0000 5,0000
Fator de dias trabalhados por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000
Proporcé@o de homens na categoria profissional em anélise 62,2659% 62,2659% 62,2659%
Propor¢éo de homens aptos a procriar na categoria profissional em
andlise 99,9023% 99,9023% 99,9023%
Percentual de fecundidade das mulheres entre 21 e 49 anos 5,5714% 5,5714% 5,5714%
Dias/ano de ocorréncia de licenca-paternidade 0,1177 0,1405 0,0866
Valores Referenciais, Defini¢cdes e Critérios para Elaborag¢éo dos Pregos 57
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Célculo de Dias de Encargos por Afastamento do Emprego

e) Auxilio acidente de trabalho < 15 dias

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas
(22 Feira a
domingo)
Jornada
44 Horas
(22 Feiraa
Domingo)

Jornada
12 x 36
Horas

Jornada
12 x 36
Horas

Dias n&o trabalhados por afastamento por acidente de trabalho < 15 dias 15,0000 15,0000 15,0000
Fator de dias de trabalho por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000
Ocorréncia de acidente de trabalho 0,6110% 0,6110% 0,6110%
Dias/ano de ocorréncia de auxilio acidente de trabalho < 15 dias 0,0623 0,0743 0,0458

f) Aviso-prévio trabalhado

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas

(22 Feiraa
Domingo)

Jornada
12 x 36
Horas

Numero de faltas em aviso-prévio trabalhado 7,0000 7,0000 7,0000
Fator de dias de trabalho por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000
Dias efetivos de auséncia por aviso-prévio 4,7556 5,6742 3,5000
Percentual de aviso-prévio trabalhado 0,0200 0,0200 0,0200
Proporgéo de demissfes sem justa causa no ano 0,2714 0,2714 0,2714
Dias efetivos de afastamento por cumprimento do aviso-prévio

trabalhado no ano 0,0258 0,0308 0,0190

g) Licenca-maternidade

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas

(22 Feira a
Domingo)

Jornada
12 x 36
Horas

Dias de licenca-maternidade 120,0000 120,0000 120,0000
Fator de dias de trabalho por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000
Dias efetivos de afastamento por licengca-maternidade 81,5254 97,2719 60,0000
Proporcéo de mulheres na categoria profissional em analise 0,3773 0,3773 0,3773
Propor¢&o de mulheres aptas a procriar na categoria profissional em

analise 0,7926 0,7926 0,7926
Percentual de fecundidade das mulheres entre 21 e 49 anos 5,5714% 5,5714% 5,5714%
Dias efetivos de afastamento por licenga-maternidade no ano 1,3585 1,6209 0,9998

h) Auxilio acidente de trabalho > 15 dias

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas

(22 Feira a
Domingo)

Jornada
12 x 36
Horas

Dias néo trabalhados por afastamento por acidente de trabalho > 15 dias 0,0600 0,0600 0,0600

Fator de dias de trabalho por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000

Dias por afastamento por acidente de trabalho > 15 dias no ano 0,0408 0,0486 0,0300
Otal de dla de d e a O ano (a D o e 0 8 / 8 0.004
otal de Dia etivamente abalhado 0 Ano 0.96 63,6396 62,620

A seguir é apresentado o detalhamento dos encargos sociais e trabalhistas. Convém
salientar que eventuais diferencas verificadas na quarta casa decimal, fruto do
somatorio dos grupos dos encargos sociais e trabalhistas, sdo decorrentes de
arredondamentos. Reitera-se, portanto, que o percentual atribuido a cada posto de
trabalho reflete a realidade e esta de acordo com os célculos efetuados.

Valores Referenciais, Defini¢cdes e Critérios para Elaborag¢éo dos Pregos
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5.4.Detalhamento dos Calculos dos Encargos Sociais e Trabalhistas

Jornada Jornada
Encargos Sociais e Trabalhistas a44 Haora_s ?24; FHe?r?Z 12‘3(03r26:1d01as
(22 a 62 Feira) Domingo)

Grupo A — Encargos sociais béasicos 36,80% 36,80% 36,80%
Previdéncia Social 20,00% 20,00% 20,00%
SESI/Sesc 1,50% 1,50% 1,50%
SENAI/Senac 1,00% 1,00% 1,00%
Incra 0,20% 0,20% 0,20%
Sebrae 0,60% 0,60% 0,60%
Salario-educacao 2,50% 2,50% 2,50%
Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00%
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo 8,00% 8,00% 8,00%

pno B empo re erado e nao trabalhaao 6828% 6828% 6828%
Férias 9,1280% 9,1280% 9,1280%
Dias efetivos de afastamento por férias no ano 20,1687 24,0643 14,8435
Total de dias efetivamente trabalhadas por ano 220,9612 263,6396 162,6203
Auséncia por enfermidade < 15 dias 1,5370% 1,5370% 1,5370%
Dias efetivos de afastamento por enfermidade no ano 3,3969 4,0530 2,5000
Total de dias efetivamente trabalhadas por ano 220,9612 263,6396 162,6203
Auséncias legais 0,9100% 0,9100% 0,9100%
Dias efetivos de auséncias legais no ano 2,0110 2,3994 1,4800
Total de dias efetivamente trabalhados por ano 220,9612 263,6396 162,6203
Licenga-paternidade 0,0530% 0,0530% 0,0530%
Dias efetivos de afastamento por licenca-paternidade
no ano 0,1177 0,1405 0,0866
Total de dias efetivamente trabalhados no ano 220,9612 263,6396 162,6203
Acidente de trabalho 0,0280% 0,0280% 0,0280%
Dias efetivos de afastamento por auxilio acidente de
trabalho < 15 dias no ano 0,0623 0,0743 0,0458
Total de dias efetivamente trabalhados por ano 220,9612 263,6396 162,6203
Aviso-prévio trabalhado 0,0120% 0,0120% 0,0120%
Proporc¢éo de trabalhadores demitidos com aviso-
prévio trabalhado 2,0000% 2,0000% 2,0000%
Dias efetivos de afastamento por cumprimento do
aviso-prévio trabalhado no ano 7,0000 7,0000 7,0000
Propor¢éo de demissBes sem justa causa no ano 27,1388% 27,1388% 27,1388%
Fator de dias trabalhados por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000
Total de dias efetivamente trabalhados no ano 220,9612 263,6396 162,6203

DO Ad onal de ferias e Osalario 4020% 4040% 4020%
Adicional de férias 3,0430% 3,0430% 3,0430%
13° salario 9,3590% 9,3610% 9,3590%

Valores Referenciais, Defini¢cdes e Critérios para Elaborag¢éo dos Pregos
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O ada 0 ada
argo OCla e apa a ava ora - ora 0 ada
a a A ‘ eira a O Oora
49 c Do go
po D — Obrigacoes re oria 9134% 4% 6464%
Aviso-prévio indenizado 4,3330% 3,6320% 5,8880%
Proporc¢éo de trabalhadores que cumprem aviso-
prévio indenizado 98,0000% 98,0000% 98,0000%
Propor¢éo de demissfes sem justa causa no ano 27,1388% 27,1388% 27,1388%
Durag&o do aviso-prévio — Lei 12.506/2011 (dias) 36,0000 36,0000 36,0000
Total de dias efetivamente trabalhados no ano 220,9612 263,6396 162,6203
Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 0,3470% 0,2910% 0,4710%
Aviso-prévio indenizado 4,3330% 3,6320% 5,8880%
FGTS 8,0000% 8,0000% 8,0000%
Incidéncia da multa FGTS sobre os depositos do FGTS 1,0830% 1,0830% 1,0830%
Multa do FGTS 40,0000% 40,0000% 40,0000%
FGTS 8,0000% 8,0000% 8,0000%
Propor¢éo de demissfes sem justa causa no ano 27,1388% 27,1388% 27,1388%
Percentual referente a 13° salario 9,3590% 9,3610% 9,3590%
Percentual referente a adicional de férias 3,0430% 3,0430% 3,0430%
Percentual referente a auséncia por férias 9,1280% 9,1280% 9,1280%
Auséncia por enfermidade < 15 dias 1,5370% 1,5370% 1,5370%
Percentual referente a licenca-paternidade 0,0530% 0,0530% 0,0530%
Percentual referente a auséncias legais 0,9100% 0,9100% 0,9100%
Percentual referente a auséncias por acidente de
trabalho < 15 dias 0,0280% 0,0280% 0,0280%
Percentual referente a auséncias por acidente de
trabalho > 15 dias 0,0185% 0,0184% 0,0184%
Percentual referente a afastamento maternidade 0,6148% 0,6148% 0,6148%
Incidéncia da multa FGTS sobre o aviso-prévio
indenizado 0,1500% 0,1260% 0,2040%
Multa do FGTS 40,0000% 40,0000% 40,0000%
FGTS 8,0000% 8,0000% 8,0000%
Percentual referente a aviso-prévio indenizado 4,3330% 3,6320% 5,8880%
Incidéncia da multa FGTS sobre o aviso-prévio
trabalhado 0,0004% 0,0004% 0,0004%
Multa do FGTS 40,0000% 40,0000% 40,0000%
FGTS 8,0000% 8,0000% 8,0000%
Percentual referente a aviso-prévio trabalhado 0,0120% 0,0120% 0,0120%

Valores Referenciais, Defini¢cdes e Critérios para Elaborag¢éo dos Pregos

60

Péagina 70



Prestacéo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagéo de Portarias e Edificios

Encargos Sociais e Trabalhistas

Grupo E — Aprovisionamento de casos especiais

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

1,1455%

Jornada
44 Horas
(22 Feira a
Domingo)

1,0035%

Data-base: Janeiro/2023
Verséo 03: Fevereiro/2024

Jornada
12 x 36 horas

1,4575%

maternidade 0,0490% 0,0490% 0,0490%
Afastamento por licenca-maternidade no ano 0,6148% 0,6148% 0,6148%
Grupo A — Encargos sociais bésicos 8,0000% 8,0000% 8,0000%
Incidéncia do FGTS sobre acidente de trabalho > 15
dias 0,0015% 0,0015% 0,0015%
Dias por afastamento por acidente de trabalho > 15
dias no ano 0,0600 0,0600 0,0600
Fator de dias trabalhados por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000
FGTS 8,0000% 8,0000% 8,0000%
Total de dias efetivamente trabalhados no ano 220,9612 263,6396 162,6203
Percentual referente a abono pecuniario 0,1300% 0,1300% 0,1300%
Dias efetivamente trabalhados por més 20,6800 24,6800 15,2200
Percentual de trabalhadores que optam pela conversao
de 1/3 do periodo de férias em remuneracao 3,1300% 3,1300% 3,1300%
Total de dias efetivamente trabalhados no ano 220,9612 263,6396 162,6203
Percentual referente a reflexo do aviso-prévio
indenizado sobre férias e 13° salario 0,8430% 0,7060% 1,1450%
Percentual referente a aviso-prévio indenizado 4,3330% 3,6320% 5,8880%
NUmero de meses por ano 12,0000 12,0000 12,0000
Incidéncia do FGTS sobre reflexo do aviso-prévio
indenizado sobre 13° salario 0,0290% 0,0240% 0,0390%
Percentual referente a aviso-prévio indenizado 4,3330% 3,6320% 5,8880%
NUmero de meses por ano 12,0000 12,0000 12,0000
FGTS 8,0000% 8,0000% 8,0000%
Percentual referente a demitidos a 30 dias da data-
base* 0,0930% 0,0930% 0,0930%
Percentual de demitidos a 30 dias da data-base da
categoria profissional, obtido no CAGED 3,6655% 3,6655% 3,6655%
Proporgéo de demissfes sem justa causa no ano 27,1388% 27,1388% 27,1388%
Dias efetivamente trabalhados por més 20,6800 24,6800 15,2200
Total de dias efetivamente trabalhados no ano 220,9612 263,6396 162,6203
ofe déncia ativa 8,8580% 3,8590% 8,8580%
Grupo A x (Grupo B + Grupo C) 8,8580% 8,8590% 8,8580%
Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 4,2940% 4,2940% 4,2940%
Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo C 4,5640% 4,5650% 4,5640%

Total Geral

76,7869%

75,8669%

78,8319%

* Em conformidade com a CCT da categoria, ndo sera concedida a indenizagéo adicional equivalente a um salario mensal no

caso de dispensa sem justa causa.
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6. BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS
Na formulag&o do preco final de um servico, define-se que:

Pr= CDir X BDI
Em que:

Pr. Valor que uma Administragdo esta disposta a pagar pela execugdo de um
servico, dentro de determinadas condicGes comerciais e especificacao técnica,

CDir: Custo direto é todo gasto envolvido na execucao do servico, perfeitamente
caracterizado, identificado e quantificado de forma a poder ser diretamente
apropriado como custo de fase especifica do servigo; e

BDI: Beneficios e Despesas Indiretas corresponde a uma taxa que incide sobre 0s
custos diretos dos servigos, resultando no prego final.

A metodologia de célculo da taxa de BDI que incidira sobre os custos diretos do servigo
para a obtencdo do preco final de venda € detalhada a seguir, a partir de seus
componentes.

6.1.Custos e Despesas Indiretas

Os custos indiretos sdo todos os gastos envolvidos diretamente na execucdo dos
servigos, que podem ser caracterizados e quantificados, mas ndo sdo passiveis de
serem apropriados a uma fase especifica, a exemplo de supervisor, preposto para
acompanhamento do contrato etc.

As despesas indiretas, embora associadas a producdo, ndo estdo relacionadas
especificamente com o servigo, e sim com a natureza de producdo da empresa, ou
seja, sdo gastos devidos a estrutura administrativa e a organizacdo da empresa que
resultam no rateio entre os diversos contratos que a empresa detém, a exemplo de
gastos com a administracdo central e despesas securitarias, que sdo gastos com
seguros legais tais como seguro de responsabilidade civil.

Para o aprovisionamento dos custos e despesas indiretas, adotou-se o percentual de:

= 0,50% para cobrir o Seguro Responsabilidade Civil; e

= 5,31% para remunerar 0s demais custos e despesas que, entre outros,
compreendem:

- Remuneracao de pessoal administrativo;

- Transporte de pessoal administrativo;

- Aluguel da sede;

- Manutencao e conservacgao da sede;

- Despesas com agua, luz e comunicagao;

- Imposto predial e taxa de funcionamento;

- Material de escritorio; e

- Manutencéo de equipamentos de escritorio.
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6.2.Lucro Bruto

O lucro bruto no BDI é representado por uma taxa incidente sobre o total geral dos
custos e despesas, excluidas as despesas fiscais.

Dentro do conceito de lucro bruto, nos termos definidos em estudos elaborados pela
Fundacao Instituto de Pesquisas Econdmicas (FIPE), adotou-se uma faixa de valores
que limitara a possivel variacdo de taxa de lucro bruto.

Essa faixa € definida com base na margem bruta (mark-up) extraida das
demonstracdes financeiras das empresas do ramo, obtidas junto aos cadastros de
fornecedores de 6rgaos da Administracdo Publica do Estado de S&o Paulo.

Tendo em vista as consideracdes anteriormente citadas, a taxa de lucro bruto que
esta sendo utilizada é de 7,20%.

6.3.Despesas Fiscais

As despesas fiscais sdo desembolsos relacionados com o recolhimento de
contribuicdes, impostos e taxas que incidem diretamente no faturamento, tais como
PIS, COFINS e ISSQN.

a) Programa de Integracdo Social e de Formacao do Patriménio do Servidor Publico
(PIS/PASEP)

= Contribuintes: sdo contribuintes do PIS, segundo as regras vigentes, as
pessoas juridicas de direito privado, de fins lucrativos e as que lhes séo
equiparadas pela legislacdo do Imposto de Renda;

= Base de célculo: a base de célculo da contribuicdo € a receita bruta mensal,
assim entendida a totalidade das receitas auferidas pela pessoa juridica, sendo
irrelevante o tipo de atividade por ela exercida e a classificacdo contabil adotada
para as receitas (art. 1° da Lei Federal n°® 10.637/2002); e

= Aliguota: a aliguota do PIS/PASEP é de 1,65% (art. 2° da Lei Federal n°
10.637/2002).
b) Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS)

= Base de calculo: a base de célculo da COFINS é composta pela totalidade das
receitas auferidas pela pessoa juridica, independentemente da atividade
exercida e da classificacdo contabil das receitas; e

= Aliguota: 7,60% (art. 10°, inciso | da Lei Federal n°® 10.833/2003).

c) Imposto sobre Servico de Qualquer Natureza (ISSQN°®)

= Aliguota: para o presente trabalho, foi adotada a aliquota vigente no municipio
de Sé&o Paulo, que é de 2%.

5 Codigo do servigo 07870, item 11.02 — Vigilancia, Seguranga ou Monitoramento de Bens, Pessoas e Semoventes, Anexo 1 da
Instrucdo Normativa SF/SUREM n° 08, de 18 de julho de 2011, atualizada até a Instrugdo Normativa SF/SUREM n° 23, de 22 de
dezembro de 2017.
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6.4.Formula para Céalculo e Aplicacdo do BDI

(1+A) X (1+B)

BDI
1-C

Em que:

A: Taxa do somatorio das despesas indiretas (%);
B: Taxa representativa do lucro bruto (%); e
C: Taxa representativa da incidéncia de despesas fiscais (%).

Quadro 17: Parametros para calculo do BDI

Item Total Componentes Subtotal

o Administragdo central 5,31%

Despesas indiretas 5,81%
Seguros 0,50%
Lucro 7,20% Lucro 7,20%
PIS 1,65%
Despesas fiscais 11,25% COFINS 7,60%
ISSQON 2,00%

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagao e Fiscalizagao de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2023.

(1+ 5,81%) x (1 + 7,20%)
1-11,25%

BDI =

BDI = 1,278066 = 27,8066%
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CAPITULO | - VALORES REFERENCIAIS

Os Estudos de Uso Especifico do CadTerc — Estudos Técnicos de Servicos
Terceirizados tém por objetivo apresentar resultados particulares que derivam
dos cadernos técnicos publicados.

Esses resultados atendem a uma demanda especifica da Administragéo e visam
proporcionar maior assertividade e transparéncia na apuracdo dos custos dos
servigosterceirizados.

O Estudo de Uso Especifico de Controle, Operacéao e Fiscalizacédo de Portarias e
Edificios - CPTM segue o arcabouc¢o metodoldgico, orientacdes e especificacdes
técnicas para a prestacdo deste servico apresentados no caderno técnico de
Prestacdo de Servicos de Controle, Operacdo e Fiscalizagdo de Portarias e
Edificios — Vol. 2.

1. RESUMO - VALORES REFERENCIAIS

Os valores referenciais apresentados neste capitulo estdo orientados a realizacao
delicitacfes de participacdo ampla, isto é, quando o valor estimado supera a cifra
de R$ 80.000,00 no mesmo exercicio financeiro e, por isso, a contratacdo ndo
pode ser destinada com exclusividade a Microempresas (ME) e a Empresas de
Pequeno Porte (EPP), (Acérddo TCU n° 1.932/ 2016).

Os valores referenciais dos Servigcos de Controle, Operacéo e Fiscalizacdo de
Portarias e Edificios, na base de referéncia Janeiro/2023, estdo apresentados nos
guadros abaixo.

Quadro 1: Postos de Servigos - Itens Especificos da CPTM

Escala do Posto Posto / Dia (R$)

Porteiro - Posto 44 horas semanais - diurno - 22 a 62 feira R$ 241,86
Porteiro - Posto 12 horas diarias - diurno - 22 feira a domingo R$ 318,92
Porteiro - Posto 12 horas diarias - noturno - 22 feira a domingo R$ 366,20
Porteiro - Posto 24 horas diarias - diuturno - 22 feira a domingo R$ 686,32
Encarregado de portaria — Posto 12 horas diarias - diurno - 22 feira a domingo R$ 348,15
Encarregado de portaria — Posto 12 horas diarias - noturno - 22 feira a domingo R$ 400,75
Encarregado de portaria — Posto 24 horas diarias - diuturno - 22 feira a domingo R$ 750,22

Fonte: Prestacdo de Servigos de Controle, Operacao e Fiscalizacédo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2023.
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Camara Municipal de Sao Carlos
Rua 7 de Setembro, n° 2.078 - Centro - Sdo Carlos - SP - CEP 13560-180

Séo Carlos
Capital da Tecnologia

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 005/24

Processo Administrativo n® 3.111/24

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO CARLOS, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® 51.792.919/0001-04, com sede na Rua Sete de Setembro, n°® 2.078,
Centro, neste Municipio de S&o Carlos, SP, torna publico para conhecimento dos
interessados, que se encontra aberto procedimento licitatério na modalidade PREGAO
ELETRONICO, do TIPO MENOR PRECO GLOBAL, que sera regido pela Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, pela Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006,
devidamente atualizada, bem como pela Resolugdo n°® 368/24 deste Legislativo Municipal,
além das demais disposicdes legais aplicaveis.

A Sessdo Publica deste PREGAO ELETRONICO sera realizada por meio de sistema
eletrénico de comunicacdo pela internet, utilizando-se de recursos de criptografia e de
autenticacdo, que asseguram condi¢cdes adequadas de seguranca em todas as etapas do
certame.

O Acesso ao certame se dara pelo site do Banco do Brasil, diretamente em https://licitacoes-
e2.bb.com.br/.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:
Até as 9 horas do dia 21 DE AGOSTO DE 2024.

INICIO DA SESSAO PUBLICA DE DISPUTA DE PRECOS:
9h30min do dia 21 DE AGOSTO DE 2024.

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo sera considerado o Horario
Oficial de Brasilia — DF.

| - DO OBJETO:

1. O objeto do presente Pregdo Eletrdnico é a contratacdo de empresa especializada a
Prestacdo de Servicos de Portaria e Controle de Acesso aos Prédios da Camara Municipal
(Edificio Euclides da Cunhas, Anexos Administrativos e Biblioteca Juridica), pelo periodo de
12 (doze) meses, conforme especificagdes detalhadas no Termo de Referéncia, constante
no Anexo | deste Edital.

Il = DO VALOR MAXIMO

2. O Valor maximo fixado para a contratacdo € de R$ 1.242.218,60 (um milh&o, duzentos e
quarenta e dois mil, duzentos e dezoito reais e sessenta centavos).
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[l —= DOS RECURSOS FINANCEIROS

3. Os recursos financeiros serdo atendidos por verbas préprias, constantes do orgcamento
vigente da Camara Municipal de S&o Carlos e codificados na Despesa sob o0 n°
3.3.90.39.79, sob a denominagcdo Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica —
Servigos de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional.

IV — DA LEGISLACAO

4. Este Pregdo Eletronico é regulamentado pela Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de
2021, bem como pela Resolugdo n° 368, de 24 de janeiro de 2024, deste Legislativo
Municipal, pela Lei Complementar n°® 123/2006, devidamente atualizada por legislacdes
posteriores e demais legislacdes aplicaveis.

V — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO DE LICITACAO

5.1. Somente poderdo participar desta licitacdo, empresas do ramo de atividade pertinente
ao objeto licitado e que atendam aos demais requisitos de habilitagdo previstos neste Edital;
5.2. Nao podem patrticipar desta licitagdo as empresas:

5.2.1. Reunidas em consoércio, qualquer que seja sua forma de constituicdo, por ndo visar o
presente certame contratacdo de porte elevado/grande vulto ou que envolvam mudltiplas
especialidades;

5.2.2. Que estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria para licitar e
impedimento de contratar com este Legislativo Municipal;

5.2.3. Declaradas inidéneas de licitar e contratar junto a qualquer 6rgdo ou entidade da
Administracéo direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal;

5.2.4. Nas quais participe, seja a que titulo for, servidor publico pertencente aos quadros da
Camara Municipal de Sdo Carlos;

5.2.5. Agquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico
gue desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou
que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

5.2.6. N@o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugdo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situagbes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme 8§ 1° do art.
9° da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

5.2.7. Estrangeiras, que ndo funcionem no Pais.

VI = DO PROCEDIMENTO

6.1. Este Pregdo Eletrbnico sera realizado em sessdo publica, por meio da internet,
mediante condicbes de seguranca, criptografia e autenticacdo, em todas as suas fases,
sendo realizado por meio da utilizagdo do aplicativo “Licitagdes” do Portal Eletrénico do
Banco do Brasil S.A., conforme Acordo de Cooperacédo Técnica celebrado entre o Banco e a
Céamara Municipal.

6.2. Os trabalhos serdo conduzidos pelo Pregoeiro, com suporte da Equipe de Apoio,
juntamente com a Autoridade Competente, devidamente nomeados pela Portaria n® 31, de
30 de julho de 2024, que formam o conjunto de operadores do sistema de Pregé&o
Eletrénico.

Pregéo Eletronico n® 005/24 — Pagina 2

Pagina 82



Camara Municipal de Sao Carlos
Rua 7 de Setembro, n° 2.078 - Centro - Sdo Carlos - SP - CEP 13560-180

A BAV s —T O
APy rias T

Séo Carlos
Capital da Tecnologia

VIl — DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA E EFETIVA PARTICIPACAO

7.1. Para acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar do Pregdo Eletrénico
deverdo dispor de chaves de identificacdo e senha pessoal e intransferivel, obtida junto as
Agéncias do Banco do Brasil S.A.

7.1.1. A chave de identificacdo e a senha poderao ter validade de 1 (um) ano, podendo ser
utilizadas em qualquer pregdo eletrénico, salvo quando canceladas por solicitacdo do
credenciado ou por iniciativa do Banco, devidamente justificado.

7.1.2. E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Banco,
ao provedor do Sistema ou a Camara Municipal qualquer responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

7.2. O credenciamento do licitante e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico
implica a responsabilidade legal por todos os atos praticados e a presuncdo de capacidade
técnica para realizagéo das transacdes inerentes ao Pregédo Eletronico.

7.3. A licitante sera responséavel por todas as transacdes que forem efetuadas no sistema
eletrdnico, assumindo como firmes e verdadeiras sua Proposta e lances.

7.4. Cabera a licitante acompanhar as operac¢des no sistema eletrénico durante a sesséo
publica do pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente de perda de negdcios diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

VIl - DA PROPOSTA ELETRONICA

8.1. A participacdo no Pregdo Eletronico fica condicionada ao envio pelo representante
credenciado da Proposta de Precgos, exclusivamente por meio_do_sistema eletrdnico,
observada a data e horério limites estabelecidos no preambulo deste Edital.

8.2. O encaminhamento da Proposta pressupde o pleno conhecimento e total atendimento
as exigéncias de habilitagdo previstas neste Edital.

8.3. A Proposta apresentada no sistema eletrénico devera ser no valor global do lote
anico.

8.3.1. A licitante devera computar no preco que cotar todos os custos diretos e indiretos,
inclusive os resultantes da incidéncia de quaisquer tributos, contribuicbes ou obrigacdes
decorrentes da legislacao trabalhista, fiscal e previdenciaria a que se sujeita.

8.4. E vedado a licitante, quando da incluséo de sua proposta no sistema, inserir qualquer
elemento que possa identifica-la, o descumprimento desta exigéncia acarretara a
DESCLASSIFICACAO da proposta.

8.5. Até a abertura da sessdo, as licitantes poderao retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.

IX — DA ABERTURA DAS PROPOSTAS

9.1. A Sessao Publica do Pregdo Eletrénico serd realizada conforme data e horério
determinados no predmbulo deste Edital, momento em que ocorre a divulgacdo das
propostas de precos recebidas, passando o Pregoeiro a avaliar sua aceitabilidade.

9.2. O Pregoeiro verificar4 as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que ndo
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

9.3. A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todas as licitantes;

9.4. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pelo Pregoeiro,
sendo que somente estas participarao da fase de lance.
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X — DA ETAPA COMPETITIVA

10.1. Classificadas as propostas, o Pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando entao
as licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico.
10.2. Para a etapa competitiva 0s representantes credenciados no sistema deverdo estar
nele conectados para participar da sesséao de lances.

10.3. A cada lance ofertado o participante sera imediatamente informado de seu
recebimento e respectivo horario de registro e valor através do sistema.

10.3.1. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

10.3.2. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a
proposta de menor preco ou ao Ultimo valor apresentado pela propria licitante ofertante,
observada em ambos 0s casos a reducao minima de R$ 500,00 (quinhentos reais).

10.4. Durante o transcurso da sessao publica, os participantes seréo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado.

10.5. O sistema néo identificard o autor dos lances aos demais participantes.

10.6. Os lances ofertados serdo no valor global do lote, observando-se o disposto no item
8.3.1.

10.7. No caso de desconexdo do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletrbnico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

10.8. A etapa de lances da sessao publica sera encerrada de acordo com os parametros da
plataforma do pregéo.

10.8.1. A Sesséao de Disputa tem duas fases: a primeira com 10 minutos de duracéo e a
segunda fase com prorrogacdes sucessivas de 2 minutos.

10.8.2. Caso nao ocorra pelo menos um lance nos dois Ultimos minutos da fase inicial de 10
minutos a disputa se encerrard de forma automatica. Caso ocorra pelo menos um lance nos
altimos dois minutos, quando a fase terminar sera iniciada a fase de prorrogagéo sucessiva
de dois minutos.

10.8.3. A fase de prorrogacao sucessivas sO vai se encerrar se nao ocorrerem lances em
um dos periodos de prorrogacao.

10.9. Ap6s o encerramento da etapa de lances da sessado publica, o Pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta a licitante que tenha apresentado lance
mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento,
ndo se admitindo negociar condi¢gfes diferentes daquelas previstas no edital.

10.9.1. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas
demais licitantes.

10.10. Caso nado sejam apresentados lances, serd verificada a conformidade entre a
proposta de menor preco e valor estimado para contratacéo.

Xl — DO CRITERIO DE JULGAMENTO

11.1. Para julgamento seré adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL, observados 0s
prazos para fornecimento, as especificacbes técnicas, parametros de desempenho e de
gualidade e demais condi¢Oes definidas neste Edital.

11.2. O sistema indicara o concorrente detentor da melhor Proposta, aguela gue apresentou
0 _menor_preco global, imediatamente ap6s o encerramento da etapa de lances da sessao
publica ou, quando for o caso, apés negociacdo e decisao pelo Pregoeiro acerca da
aceitacdo da proposta de menor valor.

11.3. Ser& assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, conforme previsto na Lei Complementar n°
123/06.
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11.3.1. Para gozar do direito previsto no caput a empresa devera ter no seu credenciamento
no sistema, em campo proprio, a mencéo de ser Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte.

11.4. Entende-se por empate aquelas situacbes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta de menor preco.

11.5. Para efeito do disposto no item 11.4. deste edital, ocorrendo o empate, proceder-se-a
da seguinte forma:

11.5.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada sera convocada
para apresentar nova proposta, a qual devera ser feita no prazo maximo de 5 (cinco)
minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusdo do direito. Caso ofereca
proposta inferior a melhor classificada, passara a condicdo de primeira classificada do
certame;

11.5.2. Nao ocorrendo interesse da microempresa ou empresa de pequeno porte na forma
do subitem 11.5.1., serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na
hipétese do item 11.4 deste edital, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo
direito;

11.5.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no item 11.4. deste
edital, prevalecera o lance ou proposta que for recebido e registrado primeiro no sistema,
para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar a melhor oferta.

11.6. Na hipotese da ndo contratagdo nos termos previstos no item 11.4 deste edital, voltara
a condicdo de primeira classificada, a empresa autora da proposta de menor preco
originalmente apresentada.

11.7. O disposto nos itens 11.4 e 11.5 somente se aplicara quando a proposta de menor
preco nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

11.8. Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢cbes de participacdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei Federal n° 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 2.6 do
edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame
ou a futura contratacao;

11.8.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu sécio majoritério, por forca da vedagéo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.
11.8.2. Terminada a consulta o Pregoeiro e Equipe de Apoio analisardo os documentos da
empresa primeira colocada, a fim de verificar sua habilitacdo nos termos exigidos em Edital.
11.8. Da sessao, o sistema gerara ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os
atos do procedimento e as ocorréncias relevantes, devendo esta ser impressa, assinada
pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio e juntada ao processo administrativo correspondente.

XII — DA PROPOSTA VENCEDORA

12.1. A licitante primeira colocada devera apresentar a proposta atualizada com o valor
arrematado, em campo proprio no proprio Sistema licitagdes-e do Banco do Brasil S/A,
devidamente assinados digitalmente, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas ap0s
a convocacao por parte do Pregoeiro.

12.1.1. No caso de assinatura digital, todos os documentos deverdo ser apresentados
devidamente com a chave de validacéo para comprovacao de sua autenticidade.

12.2. A proposta devera ser apresentada em papel timbrado da prépria empresa, rubricadas
e assinadas, sem emendas ou rasuras, principalmente no que tange a valores e niameros
suscetiveis de gerar duvidas quanto a sua autenticidade, preferencialmente apresentada em
paginas numeradas sequencialmente, nos moldes do Modelo constante no Anexo I, e
devendo contemplar:
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a) dados cadastrais da empresa;

b) Descricao do Servico;

c) Valor unitario mensal do servico;

d) Valor total do servico;

e) Valor total da Proposta;

f) Validade da Proposta: minimo 60 (sessenta) dias, contados da data final da entrega da
Proposta;

g) Indicacdo do nome do banco, nimero da agéncia e da conta corrente em seu nome, onde
sera efetuado o pagamento;

h) indicacé@o do representante legal que assinara o contrato;

i) Planilha descritiva dos valores apresentados, detalhando todos os custos (Composicéo da
Remuneragédo, Beneficios, Encargos Sociais e Trabalhistas, etc)

12.2.1. A licitante deverd computar no preco que cotar todos os custos diretos e indiretos,
inclusive os resultantes da incidéncia de quaisquer tributos, contribuicbes ou obrigactes
decorrentes da legislacao trabalhista, fiscal e previdenciaria a que se sujeita.

12.2.2. A licitante fica ciente que ndo sera admitida qualquer alegag&o posterior que vise o
ressarcimento de custos ndo considerados na elaboracdo da Proposta, ressalvadas as
hipoteses de criagdo ou majoracdo de encargos fiscais.

XlIl = DA HABILITACAO

13. Os documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de
realizar o objeto da licitacdo, que serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos
arts. 62 a 70 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, e deverdo estar em nome da pessoa
juridica licitante, sdo os seguintes:

13.1. — HABILITACAO JURIDICA

13.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

13.1.2. Tratando-se de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual — CCMEI cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo de
autenticidade no sitio: www.portaldoempreendedor.gov.br;

13.1.3. No caso de sociedade empreséaria: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatério de seus administradores;

13.1.4. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local da sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores.

13.1.5. Quando for o caso, empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais,
Decreto de Autorizacdo e Ato de Registro ou Autorizagdo para Funcionamento, expedido
pelo érgao competente, quando a atividade assim o exigir;

13.1.6. No caso de cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o
art. 107 da Lei Federal n® 5.764, de 1971.

13.1.7. Os documentos arrolados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou
da respectiva consolidagao.

13.2. - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
13.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou de Inscricdo no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF);
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13.2.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

13.2.3. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a apresentacao
das seguintes certiddes:

a) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de
Negativa, relativos a Tributos Federais (inclusive as contribuic@es sociais — INSS) e a Divida
Ativa da Uniéo, expedida pela Secretaria da Receita Federal,

b) Certiddo de Regularidade de ICMS - Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos
expedida pela Secretaria da Fazenda ou Certiddo Negativa de Débitos Tributérios expedida
pela Procuradoria Geral do Estado ou declaragéo de isencdo ou de ndo incidéncia assinada
pelo representante legal do licitante, sob as penas da lei;

c) Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Mobiliarios, expedida
pela Secretaria Municipal de Fazenda, expedida pelo Municipio;

13.2.4. Certiddo de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS);

13.2.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, conforme disposto na Lei Federal n°
12.440/11;

13.2.6. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacao exigida para efeito de comprovacéo de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restrigcéo;

13.2.6.1. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a regularizacdo da documentacéo,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidées negativas ou
positivas com efeito de negativa;

13.2.6.2. O prazo assegurado no subitem 13.2.6.1. ter& como termo inicial 0 momento em
que a proponente for declarada vencedora do certame, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Camara Municipal.

13.2.6.3. A nao-regularizacdo da documentacdo no prazo previsto no subitem 13.2.6.1.
implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste
Edital, sendo facultado a Camara Municipal convocar os licitantes remanescentes, na ordem
de classificagdo, para assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

13.3. - QUALIFICACAO ECONOMICA - FINANCEIRA

13.3.1. Certidao negativa de faléncia ou recuperacéo judicial, expedida pelo Distribuidor da
Comarca onde esta sediada a pessoa juridica, dentro de seus respectivos prazos de
validade, se expressos.

13.3.2. Balanco Patrimonial e Demonstracdes Contabeis do ultimo exercicio, assinados por
Contador responsavel, que comprovem a situacdo financeira da pessoa juridica, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios.

13.3.3. Balango de Abertura para as empresas constituidas a menos de 12 (doze) meses.
13.3.4. Comprovacao de indice de Liquidez Corrente (ILC) e indice de Liquidez Geral (ILG)
iguais ou superiores a 1,0 (um).

13.3.4.1. Caso a empresa possua ILG menor do que 1,0 (um) estara habilitada neste item se
comprovar que possui indice de solvéncia geral igual ou superior a 0,5 (meio).

13.3.5. As seguintes definicdes de indices financeiros se aplicam neste subitem:

INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE (ILC) — indica quanto a empresa possui em recursos
disponiveis, bens e direitos realizaveis a curto prazo, para fazer frente ao total de suas
dividas de curto prazo:
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ILC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

INDICE DE LIQUIDEZ GERTAL (ILG) — indica quanto a empresa possui em disponibilidade,
bem e direitos realizaveis no curso do exercicio seguinte para liquidar suas obrigacdes, com
vencimento neste mesmo periodo:

ILG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SOLVENCIA GERAL (SG) — indica o quanto que a empresa dispdes em ativos para
pagamento do total de sua divida. Envolve além dos recursos liquidos, mas também os
permanentes.

SG = Ativo total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

13.4. - QUALIFICACAO TECNICA

13.4.1. No minimo, apresentar um Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, em nome da empresa, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-
operacional, que comprove o desempenho de atividades pertinentes e compativeis com o
objeto da licitagéo.

13.5. - DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

13.5.1. Declaracdo da empresa, conforme modelo no Anexo lll, constando as seguintes
informacgoes:

a) Que todas as informagGes documentais e técnicas oferecidas sdo verdadeiras;

b) Que recebeu todas as informagcBes necessdrias para participar do certame e concorda
com todos os termaos do presente Pregéo;

c) Que nao esta impedida de licitar com o Poder Publico por ter sido apenada com
declaracdo de inidoneidade, por qualquer ente da Administracdo Publica, cujos efeitos se
encontram pendentes ou sem que tenha sido reabilitado perante a autoridade que aplicou a
penalidade;

d) Que ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir dos 14 (quatorze) anos, nos termos do artigo 79, inciso XXXIIl, da Constituicdo
Federal;

13.5.2. Termo de Compromisso quanto a prestacdo do objeto do presente certame,
conforme modelo constante no Anexo IV.

13.6. - DISPOSICOES GERAIS SOBRE A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

13.6.1. Os documentos relativos a habilitacdo deverdo ser apresentados, exclusivamente
em campos proprios do Sistema licitacdes-e, utilizado para este Pregdo, por coOpia
autenticada digitalmente, ou, no caso de copia simples, posteriormente devera ser
apresentada a original para que seja autenticado por um dos membros da Equipe de Apoio
ao Pregéo no ato de sua apresentacgao.

13.6.2. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em
substituicdo aos documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certiddes.

13.6.3. As certidOes deverdo ser apresentadas dentro do respectivo prazo de validade.
13.6.3.1. Caso nao conste prazo de validade no corpo da certiddo, considerar-se-4 o prazo
de 180 (cento e oitenta) dias da emisséo.
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13.6.4. A Equipe de Apoio ao Pregdo podera efetuar consulta direta na internet nos
respectivos sites dos 6érgaos expedidores para verificar a veracidade de documentos obtidos
por este meio eletrénico.

13.6.5. A licitante sera inabilitada quando deixar de apresentar quaisquer documentos
exigidos na Habilitacdo ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital ou
com irregularidades, ndo se admitindo complementacdo posterior, implicando a aplicacédo
das penalidades legais.

13.6.6. A documentacdo apresentada destina-se exclusivamente a habilitacdo da
interessada na presente licitacdo, ndo implicando em qualquer processo de cadastramento
para futuras licitagoes.

XIV — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacéo de licitantes, a anulagédo ou revogacgéo da licitagdo, observara o disposto no art.
165 da Lei Federal n® 14.133/2021.

14.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacdo ou de lavratura
da ata.

14.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o0 ato de
habilitag&o ou inabilitacio do licitante:

14.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada no proprio sistema, sob pena de
preclusdo, assim entendido o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para manifestacdo da
intencdo no proprio Sistema “licitagdes-e”;

14.3.2. o prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimacao
ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitacéo;

14.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema utilizado para
este Pregéo Eletrbnico;

14.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisédo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias (teis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

14.6. Nao serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos
por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para responder
pela licitante.

14.7. A manifestacdo da intencdo de recurso desacompanhada da motivacdo e/ou a ndo
apresentacdo das razdes recursais, dentro do prazo legal, importara no cancelamento da
manifestacao.

14.8. O acolhimento do recurso implica tdo somente na invalidacdo daqueles atos que néo
sejam passiveis de aproveitamento.

14.9. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera
de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da
interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

14.10. O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisédo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

XV — DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

15.1. Inexistindo manifestacdo recursal ou decididos os recursos e constatada a
regularidade dos atos procedimentais, o Pregoeiro declararda a Empresa Vencedora e
encaminhard os autos para o Presidente da Camara Municipal de Sdo Carlos, que fara a
adjudicacao do objeto a licitante vencedora e a homologacao do certame.
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XVI — DA CONTRATACAO

16.1. Homologada a licitagdo e, devidamente, empenhado o valor estimado a ser
contratado, de acordo com a Proposta atualizada, a licitante vencedora ter4 o prazo de 3
(trés) dias Gteis, apds a convocacgao, para assinatura do contrato, confeccionado conforme
minuta constante no Anexo V, apdés 0 que, hdo comparecendo, sera considerada
desclassificada e punida com multa conforme previsto em Edital, sendo convocadas a seguir
as demais licitantes, na ordem de classificacao.

16.2. Este Edital e todos os demais documentos que compdem seus anexos fardo parte
integrante do contrato, independentemente de transcricdo, bem como a Proposta atualizada
da Contratada.

16.3. A licitante vencedora se obriga a manter durante toda a execugdo do contrato,
compatibilidade com as obrigacbes assumidas, assim como todas as condicbes de
habilitacédo e qualificagcdo, exigidas na licitacdo, apresentando documentacao revalidada se,
no curso do contrato, algum documento perder a validade.

16.4. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais periodos, nos limites estabelecidos por lei, caso haja
necessidade pela Administragéo.

16.5. E vedada a subcontratacdo, cess&o ou transferéncia no todo ou em parte do objeto ora
licitado, sem expressa anuéncia da Contratante.

16.7. A Administracao podera suprimir ou acrescer o objeto do contrato em até 25% (vinte e
cinco por cento) do seu valor inicial, de acordo com o disposto no art. 125 da Lei Federal n®
14.133/2021.

XVII — DA PRESTACAO DOS SERVICOS E DO PAGAMENTO

17.1. A prestacao dos servicos de portaria e controle de acesso sera realizada junto ao
Edificio “Euclides da Cunha” - Sede da Camara Municipal de Sdo Carlos e seus Anexos
Administrativos, bem como na Biblioteca Juridica do Legislativo, com fornecimento de méo
de obra, devendo ser executado rigorosamente na frequéncia abaixo, com a apresentacao
de relatério de checagem pelo encarregado da contratada, sob a supervisdo do Fiscal da
contratante.

17.2. A prestacao dos servigos se dara por meio de:

17.2.1. 04 (quatro) postos de trabalho (24 horas/dia), sendo que em cada posto devera
ter 01 (um) funcionario para o periodo diurno e 01 (um) funcionario para o periodo noturno,
utilizando-se a escala 12X36.

17.2.1.1. Os servigos deverdo ser executados em 24 horas diérias, 07 dias por semana, de
segunda a domingo, iniciando-se as 07 horas e terminando as 19 horas e iniciando-se as 19
horas e terminando as 07 horas, em escala 12X36;

17.2.1.2. Os postos deverdo ter cobertura 24 horas/dia, ininterruptamente, havendo a
necessidade de cobertura para os horarios de refeicdo e descanso, ndo sendo permitida a
permanéncia do funcionério efetivo no posto durante o periodo de refei¢ao;

17.2.2. 01 (um) posto de trabalho (8 horas/dia)

17.2.2.1. Os servicos deverao ser executados em 8 (oito) horas diarias, 05 dias por semana
(de segunda a sexta-feira), em dias Uteis, com jornada de trabalho diurna, iniciando-se as 8
horas;

17.2.2.2. O posto devera ter cobertura para os horarios de refeicdo e descanso, ndo sendo
permitida a permanéncia do funcionario efetivo no posto durante o periodo de refeicao;

17.3. A supervisdo devera realizar visitas ao menos 02 (duas) vezes por semana, a fim de
garantir a qualidade dos servicos prestados.

17.4. Deverd ser fornecido 01 (um) livro de controle de ponto e ocorréncias.
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17.5. A contratada devera fornecer os uniformes e equipamentos de protecdo individual
(EPI) para cada funcionario, de acordo com sua funcéo, de forma a atender a legislacéo
vigente.

17.5.1. A contratada devera manter os equipamentos de prote¢cdo individual sempre em
condicbes de uso.

17.5.2. A contratada se responsabiliza integralmente em fornecer equipamentos de protecao
individual (EPI) de forma a atender integralmente a legislacdo aplicavel aos trabalhos
previstos no contrato, bem como promover as alteracBes necesséarias decorrentes de
alterac@es na legislacao.

17.6. Incluem-se, também, como componentes da atividade, o asseio e a conservacao
predial e dos instrumentos e ferramentas de trabalho.

17.7. Deverd ser observado na integra o disposto na CCT — Convengdo Coletiva de
Trabalho dos empregados da categoria.

17.8. A contratada apresentara até o 5° (quinto) dia do més, ao Departamento Administrativo
e Financeiro, a fatura correspondente aos servicos prestados no més imediatamente
anterior, a qual tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis para aprova-la ou rejeita-la, em conjunto
com o Fiscal do Contrato.

17.8.1. Para a emissdo da fatura, esta devera ser considerada restritamente a quantidade
de horas de servigos prestados, devendo, portanto, os atrasos e faltas serem excluidos do
total.

17.8.2. A contratante efetuara o pagamento da fatura no prazo de 05 (cinco) dias a contar da
data de sua aprovacao pelo Fiscal do Contrato.

17.8.3. A contratante somente efetuardA o pagamento dos valores devidos apés
comprovacao pela contratada:

17.8.3.1. do registro na CTPS dos funcionarios contratados para a execugdo do objeto desta
licitacao;

17.8.3.2. da apresentagéo de planilha, discriminando os funcionérios e respectivos locais de
trabalho e horéarios;

17.8.3.3. do comprovante de quitacéo das folhas de pagamento dos funcionarios;

17.8.3.4. do recolhimento da contribui¢cao previdenciaria (INSS);

17.8.3.5. do recolhimento do FGTS.

17.8.4. A Camara Municipal poder& solicitar a comprovacao do recolhimento de encargos e
tributos referentes aos servigos prestados, sob pena de retengdo do pagamento e sem
prejuizo de cominacdo das penalidades previstas no edital, no contrato e na legislacédo
vigente.

17.8.5. Nas notas fiscais emitidas devera constar, obrigatoriamente, o numero desta
licitacdo e do contrato.

17.9. Os pagamentos serdo efetuados mediante crédito em conta corrente, devendo a
CONTRATADA informar o numero do banco, da agéncia e conta bancéria, ou através de
banco credenciado, a critério da CONTRATANTE.

XVIII = DO REAJUSTE

18. O valor da contratacéo sera fixo e irreajustavel durante toda a vigéncia do contrato. Na
hipotese de prorrogacédo do prazo contratual, tdo somente, apds decorridos 12 (doze) meses
da vigéncia, o valor do contrato podera ser reajustado, pelo indice de Precos ao Consumidor
Amplo — IPCA/IBGE, ou, em caso de sua extincdo, pelo indice que vier a substitui-lo,
mediante celebracdo de termo aditivo.
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XIX — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
19.1.1. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

19.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

a) ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou ap6s a negociacao;

b) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

c¢) pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

d) quando for o caso, deixar de apresentar amostra;

e) apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital,

19.1.3. néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacéo,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

19.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;
19.1.4. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagéo;

19.1.5. fraudar a licitacao;

19.1.6. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

19.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

19.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

19.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

19.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitag&o;

19.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

19.2. Com fulcro na Lei Federal n°® 14.133/2021, a Administracdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sanc¢fes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

19.2.1. adverténcia;

19.2.2. multa;

19.2.3. impedimento de licitar e contratar; e

19.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade.

19.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

19.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

19.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

19.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

19.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

19.3.5. a implantagcéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagBes dos 6rgados de controle.

19.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da
comunicacéo oficial.

19.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 19.1.1, 19.1.2 e 19.1.3, a multa serd de 0,5% a
15% do valor do contrato.

19.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 19.1.4, 19.1.5, 19.1.6, 19.1.7 e 19.1.8, a multa
sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

19.5. As sancbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a
penalidade de multa.
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19.4. As multas poderdo ser cumulativas, reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se
repetir o motivo.

19.5. A multa, aplicada apés regular processo administrativo, ser4 descontada do valor
devido a Contratada, cobrada judicialmente ou extrajudicialmente, a critério da Contratante.
19.6. Na aplicacdo da sancéo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

19.7. A san¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responséavel em
decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responséavel de licitar e
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o 6rgado ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

19.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5,
9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, bem como pelas infracbes administrativas previstas nos itens 9.1.1,
9.1.2 e 9.1.3 que justifiqguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sang¢do de
impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, 85°,
da Lein.° 14.133/2021.

XX — DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNACAO DO EDITAL

20.1. Os pedidos de esclarecimentos e de impugnacéo deverdo ser enviados ao Pregoeiro,
exclusivamente por meio eletrbnico via internet, pelo e-mail:
compras@camarasaocarlos.sp.gov.br.

20.1.1. As respostas aos pedidos serdo divulgadas no préprio sistema eletrénico do Pregéo:
www.licitacoes-e.com.br e na pagina oficial da Camara Municipal:
www.camarasaocarlos.sp.gov.br/licitacao

20.2. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo da Lei Federal n® 14.133/2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis
antes da data da abertura do certame.

20.3. Caberéa ao Pregoeiro e/ou a Autoridade superior, auxiliado pelo setor responsavel pela
elaboragéo do edital, decidir sobre os pedidos de esclarecimentos e/ou impugnagédo no
prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data da abertura do
certame.

20.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

20.5. Nao serédo conhecidas as impugnacoes e os pedidos de esclarecimentos apresentados
fora do prazo legal.

20.6. Acolhida a impugnacao contra o Edital do Pregéo, sera definida e publicada nova data
para realizagéo do certame.

XXI — DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. Este Edital devera ser lido e interpretado na integra. Apos o registro da Proposta, ndo
serdo aceitas alegacdes de desconhecimento.

21.2. Fica assegurado a Camara Municipal de S&o Carlos, mediante justificativa motivada o
direito de, a qualquer tempo e no interesse da Administracéo, anular a presente licitacdo ou
revogar no todo ou em parte.

21.3. As licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagéo.
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21.4. Integram o presente Edital, os seguintes Anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Proposta de Precos;

Anexo Ill — Declaracgéo;

Anexo IV — Termo de Compromisso;

Anexo V — Minuta do Contrato;

Anexo A — Termo de Ciéncia de Notificacao.

21.5. Fica eleito o Foro da Comarca de Séo Carlos, SP, para dirimir litigios resultantes deste
certame.

21.6. Para conhecimento publico, expede-se o presente Pregao, publicando seu extrato na
Imprensa Oficial.

S&o Carlos, 02 de agosto de 2024.

MARCO ANTONIO AMARAL
Presidente da Camara Municipal
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ANEXO | = TERMO DE REFERENCIA
Pregao Eletrénico n° 005/24
Processo Administrativo n® 3.111/24

1. OBJETO:

1.1. O objeto do presente Pregdo Eletronico € a contratacdo de empresa especializada
visando a Prestacdo de Servicos de Portaria e Controle de Acesso aos Prédios da Camara
Municipal (Edificio Euclides da Cunhas, Anexos Administrativos e Biblioteca Juridica).

1.2. Os servigos de portaria no edificio sede da Camara Municipal de Sao Carlos e seus
Anexos, com fornecimento de mé&o de obra, deverdo ser executados rigorosamente na
frequéncia deste termo de referéncia, com a apresentacdo de relatério de checagem pelo
encarregado da contratada, sob a supervisdo de fiscalizagdo da contratante.

2. JUSTIFICATIVA:

O presente Pregdo Eletronico visa a obtencao de disponibilizacdo de méo de obra adequada
para prestacdo de servicos de portaria e controle de acesso 24 horas, em quatro postos, nas
dependéncias da Camara Municipal de S&o Carlos (Prédio Principal e Anexos), bem como
um posto de trabalho de 8 horas diarias, em dias Uteis.

3. DAS CONDICOES GERAIS:

3.1. A prestacdo dos servicos de portaria e controle de acesso sera realizada junto ao
Edificio “Euclides da Cunha” - Sede da Camara Municipal de Sdo Carlos e seus Anexos
Administrativos, bem como na Biblioteca Juridica do Legislativo, com fornecimento de méo
de obra, devendo ser executado rigorosamente na frequéncia abaixo, com a apresentacao
de relatério de checagem pelo encarregado da contratada, sob a supervisdo do Fiscal da
contratante.

3.2. A prestacédo dos servigcos se dara por meio de:

3.2.1. 04 (quatro) postos de trabalho (24 horas/dia), sendo que em cada posto deverd ter
01 (um) funcionario para o periodo diurno e 01 (um) funcionario para o periodo noturno,
utilizando-se a escala 12X36.

3.2.1.1. Os servicos deverdo ser executados em 24 horas diarias, 07 dias por semana, de
segunda a domingo, iniciando-se as 07 horas e terminando as 19 horas e iniciando-se as 19
horas e terminando as 07 horas, em escala 12X36;

3.2.1.2. Os postos deverdo ter cobertura 24 horas/dia, ininterruptamente, havendo a
necessidade de cobertura para os horarios de refeicdo e descanso, ndo sendo permitida a
permanéncia do funcionério efetivo no posto durante o periodo de refei¢ao;

3.2.2. 01 (um) posto de trabalho (8 horas/dia)

3.2.2.1. Os servicos deverdo ser executados em 8 (oito) horas diarias, 05 dias por semana
(de segunda a sexta-feira), em dias uteis, com jornada de trabalho diurna, iniciando-se as 8
horas;

3.2.2.2. O posto devera ter cobertura para os horéarios de refeicdo e descanso, ndo sendo
permitida a permanéncia do funcionario efetivo no posto durante o periodo de refeicéo;

3.3. A supervisdo devera realizar visitas ao menos 02 (duas) vezes por semana, a fim de
garantir a qualidade dos servicos prestados.

3.4. Devera ser fornecido 01 (um) livro de controle de ponto e ocorréncias.
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3.5. A contratada devera fornecer os uniformes e equipamentos de protecdo individual (EPI)
para cada funcionario, de acordo com sua funcao, de forma a atender a legislacéo vigente.
3.5.1. A contratada devera manter os equipamentos de protecdo individual sempre em
condicbes de uso.

3.5.2. A contratada se responsabiliza integralmente em fornecer equipamentos de protecao
individual (EPI) de forma a atender integralmente a legislacdo aplicavel aos trabalhos
previstos no contrato, bem como promover as alteracdes necessarias decorrentes de
alteracdes na legislagéo.

3.6. Incluem-se, também, como componentes da atividade, 0 asseio e a conservacao predial
e dos instrumentos e ferramentas de trabalho.

3.7. Devera ser observado na integra o disposto na CCT — Convencéo Coletiva de Trabalho
dos empregados da categoria.

4. DO CUSTO ESTIMADO CONFORME ORCAMENTOS APRESENTADOS EM ANEXO:

LOTE UNICO - Servico de Portaria e Controle de Acesso

Valor Total

Item Descricao Quantidade Valor Mensal Anual

Servico de Portaria e
controle de acesso ao
1 Edificio Sede e Anexos
Administrativos da
Céamara Municipal

4 Postos de Trabalho
(24horas/dia, 7 dias da
semana, escala
12x36)

R$ 97.729,54 | R$ 1.172.754,50

Servigo de Portaria e
controle de acesso ao 1 Posto de Trabalho
Edificio Sede da Camara | (40 horas semanais)
Municipal

R$ 5.788,67 R$ 69.464,10

VALOR DA MAXIMO PARA A CONTRATACAO: R$ 1.242.218,60 (um milh&o, duzentos e
quarenta e dois mil, duzentos e dezoito reais e sessenta centavos)
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ANEXO Il = MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Pregao Eletrénico n° 005/24
Processo Administrativo n© 3.111/24

(em papel timbrado da empresa)
Referéncia: Pregéo Eletrénico n°® 005/24 - Processo n° 3.111/24
Objeto: contratagdo de empresa especializada a Prestacdo de Servicos de Portaria e
Controle de Acesso aos Prédios da Camara Municipal (Edificio Euclides da Cunha, Anexos
e Biblioteca Juridica), pelo periodo de 12 (doze) meses.

1. DADOS DA EMPRESA:

Razao Social:

CNPJ:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:
Telefone:

E-mail:

Pessoa para contato:

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL QUE IRA ASSINAR O CONTRATO

Nome completo:

Nacionalidade Profissao: Estado Civil:
Cargo que ocupa na empresa:

RG: CPF:

Telefone: Celular:

E-mail:

3. DADOS BANCARIOS DA EMPRESA
Banco:

Agéncia n°:

Conta Corrente n°

4. PROPOSTA DE PRECOS PARA OS SERVICOS DESCRITOS NO EDITAL DO PREGAO
ELETRONICO N° 005/24:

DECLARAMOS que, durante toda a vigéncia do contrato, adotaremos a seguinte Politica de Precos
para os servicos, objeto deste certame:

Pregao Eletrdnico n® 005/24 — Pagina 17

Pagina 97



Camara Municipal de Sao Carlos
Rua 7 de Setembro, n° 2.078 - Centro - Sdo Carlos - SP - CEP 13560-180

Séo Carlos
Capital da Tecnologia

LOTE UNICO - Servico de Portaria e Controle de Acesso

ltem Descricao Quantidade Valor Mensal Va}:r:J;tal

Servico de Portaria e
controle de acesso ao
1 Edificio Sede e Anexos
Administrativos da
Céamara Municipal

4 Postos de Trabalho
(24horas/dia, 7 dias da R$ RS
semana, escala
12x36)

Servigo de Portaria e
2 controle de acesso ao 1 Posto de Trabalho RS RS
Edificio Sede da Camara | (40 horas semanais)

Municipal

VALOR TOTAL DA PROPOSTA (para o periodo de 12 (doze) meses)
R$

Prazo de validade da proposta: ___ ( ) dias consecutivos, contados da data de sua
apresentacao.

, de de 2024.

Assinatura do responsével
(Nome, Cargo, CPF/MF)

(ATENCAO: Devera estar anexa a esta Proposta, Planilha descritiva dos
valores apresentados, detalhando todos os custos (Composicdo da

Remuneracdo, Beneficios, Encargos Sociais e Trabalhistas, etc) que
compuseram o valor final.
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO

Pregdo Eletrénico n°® 005/24
Processo Administrativo n® 3.111/24

(em papel timbrado da empresa)

A empresa , Inscrita no CNPJMF sob o n°

, com sede na , ha cidade de

, declara sob as penalidades cabiveis:

a) Que todas as informacdes documentais e técnicas fornecidas séo
verdadeiras;

b) Que recebeu todas as informacdes necessarias para participar do certame e
concorda com os termos do Pregéo Eletronico;

c) Que ndo estd impedida de licitar com o poder publico por ter sido apenada
com declaracao de inidoneidade, por qualquer ente da Administracao Publica,
cujos efeitos se encontram pendentes ou sem que tenha sido reabilitado
perante a autoridade que aplicou a penalidade;

d) Que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢cao
de aprendiz, a partir dos 14 anos, nos termos do artigo 7°, inciso XXXIII, da
Constituicao Federal.

Por ser expressao da verdade.

Cidade : de de 20__.

Assinatura do responsavel
Nome
Cargo
CPF/MF
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ANEXO IV - TERMO DE COMPROMISSO

Pregdo Eletrénico n°® 005/24
Processo Administrativo n® 3.111/24

(em papel timbrado da empresa)

A empresa , com sede na

, ASSUME sob as penalidades cabiveis o
presente Termo de Compromisso em realizar o objeto do Pregdo Eletronico n°

na cidade de

005/24, pelos valores constantes em sua Proposta e nas condicbes mencionadas no
Edital do mencionado certame.

Por ser expressao da verdade.

Cidade , de de 20

Assinatura do responsavel
Nome
Cargo
CPF/MF
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ANEXO V — MINUTA DE CONTRATO

Pregao Eletrénico n° 005/24
Processo Administrativo n® 3.111/24

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE SAO CARLOS E A
EMPRESA

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO CARLOS, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ/MF sob o0 n° 51.792.919/0001-04, com sede na Rua Sete de Setembro, n°® 2.078,
Centro, neste Municipio de Sdo Carlos, SP, representado neste ato pelo seu Presidente,
doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa
, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o
n° , com sede na , heste ato representada por

, doravante denominada CONTRATADA, celebram entre si o
presente contrato, regido pela Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2024, e demais
legislacdes aplicaveis, que obedecera as seguintes clausulas e condicdes que mutuamente
se obrigam:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. O objeto deste contrato é a Prestacdo de Servi¢cos de Portaria e Controle de Acesso aos
Prédios da Camara Municipal (Edificio Euclides da Cunha, Anexos e Biblioteca Juridica),
pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme processo administrativo n°® 3.111/24, e de
acordo com o constante no edital Pregdo Eletrénico n® 005/24, e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO

2. As condicOes para a execucdo do objeto do presente encontram-se descritas no edital
Pregdo Eletronico n® 005/24 e seus anexos, em consonancia com a Proposta da
CONTRATADA, que ficam fazendo parte integrante do presente instrumento,
independentemente de transcricao.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO
3.1. O valor do presente contrato é R$
3.2. O Valor sera fixo e irreajustavel durante toda a V|genC|a do contrato. Na hipotese de
prorrogacdo do prazo contratual, tdo somente, apOs decorridos 12 (doze) meses da
vigéncia, o valor do contrato podera ser reajustado, pelo indice de Precos ao Consumidor
Amplo — IPCA/IBGE, ou, em caso de sua extincdo, pelo indice que vier a substitui-lo,
mediante celebracdo de termo aditivo.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
4. O presente contrato entra em vigor na data definida na Ordem de Inicio dos Servicos,
estendendo-se pelo periodo de 12 (doze) meses.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS

5. Os recursos financeiros para atendimento das despesas oriundas do presente encontram-
se especificadas na dotagcdo orcamentaria codificada sob o n° 3.3.90.39.79, sob a
denominacdo Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica — Servicos de Apoio
Administrativo, Técnico e Operacional.
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CLAUSULA SEXTA — DAS PENALIDADES

6.1. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificado e
comprovado, o0 ndo cumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigagdes assumidas,
ou a infringéncia de preceitos legais pertinentes, ensejardo a aplicacdo, segundo a
gravidade da falta, das seguintes penalidades:

a) Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as
guais tenha a empresa concorrido diretamente;

b) Multas, na forma da subclausula 6.2.;

c) Suspensao temporéria do direito de licitar com a Administracdo Publica Municipal, bem
como o impedimento de com ela contratar, pelo prazo maximo de até trés anos, em especial
na hipétese de descumprimento de quaisquer das obriga¢cdes assumidas;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao.

6.2. A CONTRATADA estard sujeita as seguintes multas:

6.2.1. Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por atraso injustificado e/ou néo
apresentacdo com o devido uniforme, por posto de trabalho, na prestacdo de servico
calculada sobre o valor do contrato, até o limite de 10% (dez por cento) do valor do contrato;
6.2.2. Multa de 1% (um por cento) por dia de falta, por posto de trabalho, na prestacéo de
servico calculada sobre o valor do contrato, até o limite de 10% (dez por cento) do valor do
contrato;

6.2.3. Multa de 15% (quinze por cento) do valor total do contrato, caso haja mais de dez
faltas somadas dos postos de trabalho.

6.3. As sancdes de suspensao e declaracdo de inidoneidade poderdo ser cumuladas com
multa.

6.4. As multas poderdo ser cumulativas, reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se
repetir o motivo.

6.5. A multa, aplicada ap0s regular processo administrativo, sera descontada do valor
devido a CONTRATADA, cobrada judicialmente ou extrajudicialmente, a critério da
CONTRATANTE.

6.6. Da intencédo de aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas, sera concedido prazo
para defesa prévia conforme legislagdo em vigor.

CLAUSULA SETIMA — DA SUBCONTRATACAO
7. Fica vedada qualquer vedada a subcontratacdo, cesséo ou transferéncia no todo ou em
parte do objeto ora licitado, sem expressa anuéncia da CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS E PAGAMENTO

8.1. A prestacdo dos servicos de portaria e controle de acesso sera realizada junto ao
Edificio “Euclides da Cunha” - Sede da Camara Municipal de Sdo Carlos e seus Anexos
Administrativos, bem como na Biblioteca Juridica do Legislativo, com fornecimento de mao
de obra, devendo ser executado rigorosamente na frequéncia abaixo, com a apresentagéo
de relatorio de checagem pelo encarregado da contratada, sob a supervisdo do Fiscal da
contratante.

8.2. A prestacao dos servigos se dara por meio de:

8.2.1. 04 (quatro) postos de trabalho (24 horas/dia), sendo que em cada posto devera ter
01 (um) funcionéario para o periodo diurno e 01 (um) funcionario para o periodo noturno,
utilizando-se a escala 12X36.

8.2.1.1. Os servigos deverdo ser executados em 24 horas diérias, 07 dias por semana, de
segunda a domingo, iniciando-se as 07 horas e terminando as 19 horas e iniciando-se as 19
horas e terminando as 07 horas, em escala 12X36;
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8.2.1.2. Os postos deverdo ter cobertura 24 horas/dia, ininterruptamente, havendo a
necessidade de cobertura para os horérios de refeicdo e descanso, ndo sendo permitida a
permanéncia do funcionério efetivo no posto durante o periodo de refei¢ao;

8.2.2. 01 (um) posto de trabalho (8 horas/dia)

8.2.2.1. Os servicos deverdo ser executados em 8 (oito) horas diarias, 05 dias por semana
(de segunda a sexta-feira), em dias uteis, com jornada de trabalho diurna, iniciando-se as 8
horas;

8.2.2.2. O posto devera ter cobertura para os horarios de refeicdo e descanso, ndo sendo
permitida a permanéncia do funcionario efetivo no posto durante o periodo de refeicao;

8.3. A supervisdo devera realizar visitas ao menos 02 (duas) vezes por semana, a fim de
garantir a qualidade dos servigos prestados.

8.4. Devera ser fornecido 01 (um) livro de controle de ponto e ocorréncias.

8.5. A contratada devera fornecer os uniformes e equipamentos de protecéo individual (EPI)
para cada funcionario, de acordo com sua funcéo, de forma a atender a legislacdo vigente.
8.5.1. A contratada devera manter os equipamentos de protecdo individual sempre em
condicdes de uso.

8.5.2. A contratada se responsabiliza integralmente em fornecer equipamentos de protecao
individual (EPI) de forma a atender integralmente a legislagdo aplicavel aos trabalhos
previstos no contrato, bem como promover as alteracdes necessarias decorrentes de
alteracbes na legislagao.

8.6. Incluem-se, também, como componentes da atividade, o asseio e a conservagéo predial
e dos instrumentos e ferramentas de trabalho.

8.7. Devera ser observado na integra o disposto na CCT — Convencao Coletiva de Trabalho
dos empregados da categoria.

8.8. A contratada apresentara até o 5° (quinto) dia do més, ao Departamento Administrativo
e Financeiro, a fatura correspondente aos servicos prestados no més imediatamente
anterior, a qual tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis para aprova-la ou rejeita-la, em conjunto
com o Fiscal do Contrato.

8.8.1. Para a emissédo da fatura, esta devera ser considerada restritamente a quantidade de
horas de servicos prestados, devendo, portanto, os atrasos e faltas serem excluidos do total.
8.8.2. A contratante efetuara o pagamento da fatura no prazo de 05 (cinco) dias a contar da
data de sua aprovacao pelo Fiscal do Contrato.

8.8.3. A contratante somente efetuara o pagamento dos valores devidos apds comprovacao
pela contratada:

8.8.3.1. do registro na CTPS dos funcionérios contratados para a execugdo do objeto desta
licitacdo;

8.8.3.2. da apresentacao de planilha, discriminando os funcionéarios e respectivos locais de
trabalho e horérios;

8.8.3.3. do comprovante de quitacao das folhas de pagamento dos funcionarios;

8.8.3.4. do recolhimento da contribuicéo previdenciaria (INSS);

8.8.3.5. do recolhimento do FGTS.

8.8.4. A Camara Municipal podera solicitar a comprovagédo do recolhimento de encargos e
tributos referentes aos servicos prestados, sob pena de retencdo do pagamento e sem
prejuizo de cominagdo das penalidades previstas no edital, no contrato e na legislacédo
vigente.

8.8.5. Nas notas fiscais emitidas devera constar, obrigatoriamente, 0 numero desta licitacdo
e do contrato.

8.9. Os pagamentos serdo efetuados mediante crédito em conta corrente, devendo a
CONTRATADA informar o nimero do banco, da agéncia e conta bancaria, ou através de
banco credenciado, a critério da CONTRATANTE.
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CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS E DEVERES DA CONTRATANTE

9.1. Séo direitos da CONTRATANTE:

9.1.1. Aplicar as penalidades cabiveis a CONTRATADA caso ndo sejam respeitadas as
condicbes a que a mesma se obrigou;

9.1.2. Rescindir o presente contrato, de pleno direito e para todos os fins, em caso de
liquidacdo ou dissolugdo, concordata ou decretacdo de faléncia da CONTRATADA,
independentemente de aviso, notificagdo ou interpelacdo judicial e extrajudicial, podendo
ainda ser rescindido unilateralmente pela CONTRATANTE nas hipoteses e condi¢cdes
previstas na legislacdo vigente, e no caso de ndo cumprimento ou cumprimento de
quaisquer das clausulas ajustadas no presente contrato.

9.2. S&o deveres da CONTRATANTE:

9.2.1. Efetuar o pagamento dos servigos contratados no prazo e forma ajustados.

9.2.2. Dar quitacdo do presente contrato quando do adimplemento da obrigacdo pela
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E DEVERES DA CONTRATADA

10.1. Sao direitos da CONTRATADA.:

10.1.1. Receber o pagamento da quantia ajustada, no prazo e forma estabelecidos no
presente contrato, quando do adimplemento da obrigacdo a que se obrigou;

10.1.2. Receber quitacédo do presente contrato quando cumprida a obrigacdo a seu cargo.
10.2. Sao deveres da CONTRATADA:

10.2.1. Responder pela prestagéo dos servigos que realizar, na forma da lei;

10.2.2. Responsabilizar-se caso o servi¢co prestado ndo atender aos requisitos exigidos na
licitacao;

10.2.3. Manter-se durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigacfes por ela assumidas, todas as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas;
10.2.4. Arcar com as despesas incorridas na contratacdo de pessoal, encargos sociais,
trabalhistas, securitarios e quaisquer tributos incidentes direta ou indiretamente, sobre ou
decorrentes do cumprimento do objeto deste, sem direito a pleitear reembolso a
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO

11.1. A CONTRATANTE reserva-se o direito de fiscalizar os servicos que estdo sendo
executados, sujeitando-se a CONTRATADA, no caso de descumprimento de suas
obrigacbes, a aplicagcédo das penalidades previstas neste contrato.

11.2. A fiscalizacdo dos servicos sera exercida pelo Sr. (nome), (emprego), tendo como
suplente na sua auséncia o Sr. (nome), (emprego).

11.3. A CONTRATANTE, por intermédio do Fiscal do Contrato, promovera o
acompanhamento e a fiscalizacdo da prestacdo dos servicos, sob aspectos qualitativos e
guantitativos, realizando anotacdes em registro préprio de falhas e ocorréncias detectadas e
realizard a conferéncia das Notas Fiscais e Relatorios emitidos, realizando o atesto destes e
encaminhando-os para a Diretoria Administrativa e Financeira para respectivo pagamento.
11.4. A acdo ou omissdo, total ou parcial, de fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE néo
cessara nem diminuira a responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das
obrigacbes estipuladas neste contrato, nem por quaisquer danos contra terceiros ou
irregularidades constatadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA GARANTIA
12. Para o perfeito cumprimento do presente, a CONTRATADA devera apresentar garantia,
no valor de R$ equivalente a 5% (cinco por cento) do
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valor contratado para o periodo de 12 (doze) meses, conforme dispde o artigo 96 da Lei
Federal n® 14.133/21.

12.1. A garantia sera renovada ou substituida, caso haja prorrogacdo do prazo de vigéncia
do contrato.

12.2. A Garantia seré devolvida mediante requerimento da CONTRATADA apés a concluséo
do objeto do contrato, descontada as multas ndo pagas e o valor dos prejuizos causados em
razdo do ndo cumprimento das obrigagfes contratuais.

12.3. A CONTRATADA perdera a garantia em favor da CONTRATANTE se este contrato for
rescindido por culpa ou dolo imputével & primeira.

12.4. Caso haja aditamento de valor contratual, a CONTRATADA dever4 complementar a
garantia, de forma a totalizar 5% (cinco por cento) da somatéria do valor do contrato e
seu(s) aditamento(s).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO
DE DADOS - LEI N ©13.709/2018

13.1. Visando o cumprimento da Lei Geral de Prote¢éo de Dados — Lei Federal n° 13.708,
de 14 de agosto de 2018, é vedada as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal
repassado em decorréncia da execucao contratual para finalidade distinta daquela prevista
em seu objeto, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

13.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informagfes — em especial os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis — repassadas
em decorréncia da execucdo do objeto deste contrato, em consonancia com o disposto na
Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), sendo
vedado o repasse das informagfes a outras pessoas fisicas ou juridicas, salvo aquelas
decorrentes de obrigagbes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento
contratual.

13.3. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados
em decorréncia da execucao contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de
Dados.

13.4. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Prote¢do de Dados, 0o CONTRATANTE,
para a execucdo do servico objeto deste contrato, tém acesso a dados pessoais dos
representantes da CONTRATADA, tais como numero do CPF e do RG, enderegos
eletrénicos e residencial, e copia do documento de identificacdo (listar outros quando
cabivel).

13.5. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecédo de
Dados e se comprometem a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na
legislacéo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.
13.6. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar um(ns) ao(s) outro(s) em até 24 (vinte e
quatro) horas qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situacdes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito que possa vir a impactar e/ou afetar as partes convenentes,
bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Proteg¢do de Dados”.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINCAO DO CONTRATO

14.1. A CONTRATANTE podera optar em extinguir o contrato, sem 6nus, quando nao
dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais lhe oferece vantagem, conforme previsto no art. 106, Ill, da Lei Federal n®
14.133/21.
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14.2. O Contrato, também, podera ser extinguido, por ato unilateral da Administracdo ou
consensual das partes ou, ainda, por decisdo judicial, conforme motivos e hipoteses
previstas nos arts. 137 a 139 da Lei Federal n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO
15. Fica eleito o Foro da Comarca de S&o Carlos para dirimirem-se eventuais controvérsias
oriundas do presente contrato, em detrimento de outro, por mais privilegiado que seja.

E assim por estarem justos e contratados lavra-se o0 presente instrumento em duas vias de
igual teor e forma, que depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes e
testemunhas abaixo.

Sao Carlos,
Presidente da Camara
CONTRATANTE
Signatario da Empresa
CONTRATADA
Testemunhas:
Nome: Nome:
RG n° RG n°
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ANEXO A —TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO
(conforme Anexo LC-01, com redagéo dada pelas Instrugdes n® 01-2024 TCE-SP)

Pregdo Eletrénico n° 005/24
Processo Administrativo n® 3.111/24

Orgéo Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE SAO CARLOS

Contrato n°

Objeto: Prestacdo de Servigos de Portaria e Controle de Acesso aos Prédios da Camara Municipal (Edificio Euclides da
Cunha, Anexos e Biblioteca Juridica)

Contratada:

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugéo contratual, estardo
sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de interesse, Despachos e
Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico, em consonancia com o estabelecido na
Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo
(https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informacgdes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estao cadastradas no médulo eletronico
do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n° 01/2024, conforme
“Declaragao(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa(s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacao;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,

interpor recursos e o que mais couber.
Sé&o Carlos,

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ; RESPONSAVEL PELA HOMOLOGACAO; ORDENADOR DE DESPESAS;
E RESPONSAVEL QUE ASSINOU O AJUSTE PELA CONTRATANTE

Nome:

Cargo: Presidente (Biénio ...../.....) - CPF/MF n°

Assinatura: i
(NOME RESPONSAVEL CONTRATANTE)
CONTRATANTE
RESPONSAVEL QUE ASSINOU O AJUSTE PELA CONTRATATADA
Nome:
Cargo: - CPF/MF n°
Assinatura: ’
(NOME RESPONSAVEL CONTRATADA)
CONTRATADA
GESTOR DO CONTRATO FISCAL DO CONTRATO FISCAL DO CONTRATO
Nome: Nome: Nome:
Cargo: Cargo: Cargo:
CPF/MF n° CPF/MF n° CPF/MF n°
Assinatura Assinatura Assinatura
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FUNDAGAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA

FUNDHASZ | &

Fundagdo Hélio Augusto de Souza — Fundhas
Diretoria Administrativo-Financeira
Divisdo de Suprimentos

i
J

i~ SAO JOSE DOS CAMPOS

W), PREFEITURA

e

EDITAL DE LICITACAO N© 6/2024
PREGAO ELETRONICO N2 90005/2024

Contratagdo de pessoa juridica especializada em Prestacdo de Servigos

Objeto: de Controlac!oria de Acess_ol/F_’ortariaN, nas IUnidades da Fundhas,
Cephas, localizadas no Municipio de Sao José dos Campos — SP, com
fornecimento de materiais, equipamentos e mao de obra

Valor Maximo Estimado: R$ 2.858.504,52 (dois milhdes, oitocentos e cinquenta e oito mil,
quinhentos e quatro reais e cinquenta e dois centavos)

Data da sessdo publica: 28/06/2024, as 8 horas (horario de Brasilia — DF)

Critério de julgamento: Menor Preco Global — Lances pelo valor total

Modo de disputa: Aberto

Intervalo minimo entre lances: RS 10.000,00 (dez mil reais)

Enderego eletronico: www.gov.br/compras

Esclarecimentos e Impugnagdes: | até 3 (trés) dias Uteis que antecederem a abertura da sessdo publica

A Fundacgdo Hélio Augusto de Souza — Fundhas, por solicitacdo da Diretoria Administrativa e
Financeira e em conformidade com a determinacdo do Sr. Diretor Presidente, por meio do Agente de
Contratagdo e Equipe de Apoio designados pela Portaria n® 12/2024, de 9 de janeiro de 2024, torna publico
aos interessados que realizard Licitagdo definida e disciplinada por este Edital n2 6/2024, na modalidade Pregdo
Eletrénico n2 90005/2024 — Processo de Compra Digital n® 87/2024, para Contratagdo de pessoa juridica
especializada em Prestacgdo de Servigos de Controladoria de Acesso/Portaria, nas Unidades da Fundhas,
Cephas, localizadas no Municipio de S3ao José dos Campos — SP, com fornecimento de materiais,
equipamentos e mao de obra, do tipo Menor Preco Global, no dia 28 de junho de 2024, as 8 horas (horario de
Brasilia — DF), ou no mesmo horario do primeiro dia Gtil subsequente, na hipotese de ndo haver expediente
nessa data, através do endereco www.gov.br/compras.

1. DO SUPORTE LEGAL
1.1. Esta licitagdo é regida e regulamentada pelos seguintes dispositivos legais:

Constituicdo Federal;

Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021 (Lei de LicitagGes e Contratos Administrativos);

Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD);

Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006 (Estatuto Nacional da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte) e suas atualizagdes;

5. Instrucdo Normativa SEGES/MP n® 03, de 26 de abril de 2018 (Estabelece regras de
funcionamento do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, no ambito do
Poder Executivo Federal), e suas atualizagdes;
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6. LeiOrganica Municipal;
7. Portarias Fundhas n2 7/2024, de 9 de janeiro de 2024, e n2 19/2024, de 9 de fevereiro de 2024;
8. Demais disposi¢Oes legais aplicaveis, inclusive subsidiariamente, aos principios gerais de Direito.
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2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente Edital, a Contratacdo de pessoa juridica especializada em Prestacdo de
Servigos de Controladoria de Acesso/Portaria, nas Unidades da Fundhas, Cephas, localizadas no Municipio de
Sdo José dos Campos — SP, com fornecimento de materiais, equipamentos e mdo de obra, nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia e nos seguintes quantitativos:

Item Cad. Descricao Unid. | Qtde. Preco Unit. Prego Total
CATSER Maximo Maximo
1. 8729 Prestagdo de Servicos de Sv 1 RS 2.858.504,52 | RS 2.858.504,52
Controladoria de
Acesso/Portaria, nas

Unidades da Fundhas,
Cephas, localizadas no
Municipio de Sado José dos
Campos - SP, com
fornecimento de materiais,
equipamentos e mdo de
obra, conforme Termo de
Referéncia, pelo periodo de
12 meses

2.1.1. PLANILHA QUANTITATIVA - Valores Maximos

Qtde. de Valor por Posto | SubTotal Mensal

It D ica Unid.
em R Postos (A) | (B) (AxB)
Posto Controlador Acesso
_2J3a562 i
1 9,5 horas — 22 a 62 (exceto feriados) 4 Sy RS 4.977,33 RS 19.909,32

(Céd. 46.1.1054)

Posto Controlador Acesso

12 horas — todos os dias
2. , 10 S RS$ 9.579,21 RS 95.792,10
(Cod. 46.1.1056) v > >

Posto Controlador Acesso

24 horas — todos os dias
RS 20.407,92 RS 102.
3| (cod. 46.1.1057) 5 Sv $20.407,9 $102.039,60

Preposto/Supervisor

24 horas — todos os dias
4, , 1 S RS 20.467,69 RS 20.467,69
(Cod. 46.1.1059) v ? >

Total Mensal RS 238.208,71

Total do Contrato
(12 meses)

RS 2.858.504,52

2.2. Alicitagdo serd realizada em um Unico lote, compreendendo todos os subitens acima.
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2.3. Em caso de divergéncia entre as especificacdes do catalogo CATSER e as deste Edital, prevalecerdo as
constantes deste Edital.
3. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

3.1. Menor Prego Global — Lances pelo valor total

4. DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta dos recursos do Or¢gamento 2024
(Recursos Préprios/Tesouro), sendo:

Dotagdo orgamentdria 51.01.3.3.90.37.12.243.5001.2.502.04.1100000, ficha 21, Centro de Custo 2001;
Dotagdo orgamentdria 51.01.3.3.90.37.12.243.5003.2.502.04.1100000, ficha 46, Centro de Custo 5100;
Dotagdo orcamentdria 51.01.3.3.90.37.12.243.5000.2.502.04.1100000, ficha 8, Centro de Custo 6056;

Dotagdo orcamentdria 51.01.3.3.90.37.12.243.5002.2.502.04.1100000, ficha 31, Centro de Custo 6068.

A

5. DA SOLICITAGAO DE INFORMAGOES E DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

5.1. O Edital da presente licitacdo podera ser obtido pelo interessado via Internet, diretamente no Portal
Nacional de Compras Publicas e no endereco eletrénico www.fundhas.org.br (Licitacdes) — onde havera o
direcionamento a respectiva pagina para download.

5.2. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n?
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

5.3. A Divisdo de Suprimentos respondera aos pedidos de esclarecimentos e decidira sobre a impugnagdo no
prazo de até 3 (trés) dias uteis limitado ao ultimo dia util anterior a data de abertura do certame, e podera
requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo do Edital e dos anexos.

5.4. A solicitagdo de esclarecimentos e a apresentacdo de impugnagdo contra o presente Edital deverao ser
enviadas para o e-mail licitacoes@fundhas.org.br.

5.5. As respostas serdo divulgadas nos sites www.gov.br/compras e www.fundhas.org.br, cabendo aos
licitantes a obrigacdo de verificar o mesmo antes de apresentarem suas propostas.

5.6. As impugnacdes e pedidos de esclarecimento ndo suspendem os prazos previstos no certame.

1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo
Agente de Contratagdo, nos autos do processo de licitagao.

5.7. Acolhida a peti¢cdo contra o ato convocatorio, sera definida nova data para a realiza¢cdo do certame.

5.8. Em caso de ndo solicitagcdo pelas proponentes de esclarecimentos e informagdes ou de impugnagdo ao
Edital, pressupGe-se que os elementos fornecidos sao suficientemente claros e precisos.

5.9. Contato: Fundagdo Hélio Augusto de Souza — Fundhas, Divisdo de Suprimentos — Setor de LicitagGes,
situada na Rua Santarém, n2 560 — Bairro Parque Industrial, Sdo José dos Campos — SP, CEP 12235-550, no
horario compreendido entre 7h30 as 12h e das 13h30 as 17h, de 22 3 62 feira.
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6. VISTORIA AO LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS
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6.1. A vistoria aos locais de prestacdo dos servigos do presente Edital é facultativa, e caso o representante da
empresa opte pela sua realizagdo, deverd agenda-la junto a Central de Modernizagdo, através do telefone (12)
3932-0559 — Ramal 627, ou pelo e-mail: evandro.zacarias@fundhas.org.br, no horario das 7h30 as 12h e das
13h30 as 17h, até o ultimo dia util anterior a data marcada para inicio da sessao.

6.2. Os questionamentos que porventura surgirem durante a realizagdo da vistoria devem ser encaminhados
para o e-mail licitacoes@fundhas.org.br ou protocolados diretamente na Divisdao de Suprimentos — Setor de
LicitagGes, na Sede da Fundhas.

6.3. A ndo realizagdo da vistoria ndo impede a licitante de participar da licitacdo, entretanto, posteriormente
ndo serdo admitidas alegagbes de desconhecimento dos servicos prestados e/ou pedido de acréscimos de
custos ou de prazos

7. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPACAO

7.1. Poderdo participar deste Pregao os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas
Brasileira — ICP — Brasil.

1. Osinteressados deverdo atender as condi¢Ges exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia
util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

7.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgao ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

7.3.E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacdo, devendo
proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles
se tornem desatualizados.

7.4. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagio no momento da
habilitagdo.

7.5. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as
sociedades cooperativas mencionadas no art. 16, da Lei n? 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o
produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual — MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n2 123, de 2006 e atualizagGes.

7.6. Nao poderao disputar esta licitagao:

1. Aquele que ndo atenda as condig¢Oes deste Edital e seus anexos;

2. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
licitagcdo versar sobre servigcos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3. Empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsdvel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

4. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da
licitacdo em decorréncia de sang¢do que lhe foi imposta;
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5. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo
na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do Contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

6. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

7. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do Edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo
de trabalhadores a condi¢Ges andlogas as de escravo ou por contrata¢do de adolescentes nos casos
vedados pela legislagdo trabalhista;

8. Agente publico do drgdo ou entidade licitante;

9. OrganizagGes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condigdo;

10. Ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do Contrato agente
publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagBes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92, da Lei n.2 14.133, de 2021;

11. Conforme consta nos autos, sera permitida a participacdo de empresas em regime de consdrcio,
atendidas as condic¢Bes do art. 15 da Lei n. 2 14.133, de 2021 e aquelas estabelecidas neste Edital.

12. A empresa consorciada fica impedida de participar isoladamente desta licitagcdo, assim como de
integrar mais de um consadrcio.

13. Devera ser entregue junto com os documentos de habilitagdo, item 13. deste Edital:

a) comprovagdo de compromisso publico ou particular de constituicdo de consdrcio, subscrito
pelos consorciados, que discriminara os poderes e encargos de cada consorciado e indicarad a
etapa do objeto a que cada um ficard responsdvel, com o respectivo percentual de
participa¢do de cada consorciado;

b) documento com indicacdo da empresa que sera responsavel pelo consércio — LIDER, a qual
deverd atender as condi¢des de lideranga fixadas neste edital e como representante e
responsavel por todas as comunicagdes e informagdes do Consorcio devera subscrever a
proposta de pregos, em nome do consércio.

14. Os integrantes do consércio respondem de forma solidaria pelos atos praticados em consércio, tanto
na fase de licitagcdo, quanto na de execu¢do do Contrato.

15. Caso seja exigida garantia da execugdo, podera ser apresentada, em nome do consorcio, por qualquer
uma das consorciadas.

16. Antes da celebragdo do Contrato, o licitante vencedor é obrigado a promover a constituicdo e o
registro do consorcio, nos termos do compromisso referido no subitem 13.a), que devera prever:

a) Compromissos e obrigacGes das consorciadas, dentre os quais o0 compromisso de que cada
consorciada responderd, individual e solidariamente, pelas exigéncias de ordens fiscais,
administrativas e contratuais pertinentes ao objeto da licitagao;

b) Declaragdo expressa de responsabilidade solidaria, ativa e passiva, das consorciadas pelos
atos praticados pelo consércio, em relagdo a licitagdo e, posteriormente, ao eventual
Contrato, até o final de sua execugao;

c¢) Compromisso de que o consdércio ndo tera a sua composi¢do ou constitui¢do alterada ou, sob
qualquer forma, modificada, sem prévia e expressa anuéncia do 6rgdo ou entidade
contratante, até a conclusdo dos trabalhos ou fornecimento que vierem a ser contratados;

d) Compromisso de que o prazo de duracdo do consoércio devera ser igual ou maior do que o
prazo de vigéncia da contratacdo decorrentes desta licitacdo;

e) Compromisso expresso de que o consércio ndo se constitui, nem se constituira em pessoa
juridica distinta da de seus membros, bem como ndo terd denominacgao prdpria ou diferente
das suas consorciadas;

f)  Compromissos e a divisdo do escopo no fornecimento para cada uma das consorciadas,
individualmente, em relagdo ao objeto da licitagdo, bem como o percentual de participacao
de cada uma em relagdo ao fornecimento previsto.

Fundhas - Sede Administrativa: Rua Santarém, n? 560 « Parque Industrial » Sao José dos Campos-SP « CEP: 12235-550

Bagina 112



FUNDAGAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA

FUNDHAS=

17. Caso ocorra a substituicao de consorciado, a mesma devera ser expressamente autorizada pelo 6rgdo
ou entidade contratante e condicionada a comprovagao de que a nova empresa do consdrcio possui,
no minimo, os mesmos quantitativos para efeito de habilitacdo técnica e os mesmos valores para
efeito de qualificagdo economico-financeira apresentados pela empresa substituida para fins de
habilitagdo do consdrcio no processo licitatério que originou o Contrato.
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7.7. 0 impedimento de que trata o subitem 7.6.4. sera também aplicado ao licitante que atue em substituicao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta
da personalidade juridica do licitante.

7.8. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos e a empresa a que se
referem os subitens 7.6.2. e 7.6.3. poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratagao,
de execugdo da licitagdo ou de gestdo do Contrato, desde que sob supervisao exclusiva de agentes publicos do
6rgdo ou entidade.

1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

7.9. O disposto nos subitens 7.6.2. e 7.6.3. ndo impede a licitacdo ou a contratagdo de servigo que inclua como
encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e
do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

7.10. Em licitagGes e contratagGes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol
de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n? 14.133, de
2021.

7.11. A vedacgédo de que trata o subitem 7.6.8. estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funciondrio ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

7.12. Os interessados deverdo participar do certame através da mesma pessoa juridica que vira a executar o
Contrato, ou seja, caso participe como matriz, devera apresentar toda a documentagdo em nome da matriz,

caso participe como filial, deverd fazé-lo em nome da filial.

1. Ficavedada aexecucdo do Contrato por pessoa juridica diversa daquela originalmente participante do
certame.

7.13. Fica autorizada a participacdo de empresas que se encontrem em recuperagdo judicial mediante a
apresentacdo do Plano de Recuperagdo ja homologado e em vigor, apto a comprovar sua viabilidade

econdmico-financeira.

7.14. A participacdo na licitacdo importa total e irrestrita submissdo dos proponentes as condicGes deste Edital.

8. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PREGOS E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

8.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentagdo de propostas, lances e de
julgamento.

8.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, proposta com a descri¢do do
objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

8.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:
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1. Esta ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no Edital e seus anexos, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengGes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio;

2. N&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor
de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI,
da Constituigdo;

3. N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constitui¢cdo Federal;

4. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
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8.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrdnico,
que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16, da Lei n? 14.133, de 2021.

8.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no
art. 3°, da Lei Complementar n2 123, de 2006 e atualizagdes, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus art. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 49, da Lei n.2 14.133, de 2021.

1. No item exclusivo para participacdao de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagao
do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

2. Nositens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte,
a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito ao tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar n2 123, de 2006, e atualizacGes, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

8.6. A falsidade da declaragdo descrita nos subitens 8.3. ou 8.5., sujeitara o licitante as sang¢des previstas na Lei
n.2 14.133, de 2021, e neste Edital.

8.7. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

8.8. Ndo havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitagdo
pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio
de lances.

8.9. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

8.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderd parametrizar o seu valor final
minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecerd as
seguintes regras:

1. Aaplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

2. Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo estabelecido e o
intervalo de que trata o subitem acima.

8.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser
alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

1. Valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor prego; e
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2. Percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o
critério de julgamento por maior desconto.
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8.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do subitem 8.10.
possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o érgdo ou entidade promotora da licitagdo,
podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos érgaos de controle externo e interno.

8.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletronico
durante o processo licitatdrio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

8.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato blogueio de acesso.
9. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

9.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes
campos:

1. Valor unitario e total do item, grafados em algarismos e em moeda corrente nacional, com 2 (duas)
casas apos a virgula;

2. Descrigdo detalhada do objeto, contendo as informacgGes similares a especificacdo do Anexo | — Termo
de Referéncia;

3. Prazo de execugdo: conforme constante no Anexo | — Termo de Referéncia;

4. Condigdes de pagamento: os pagamentos referentes a execugdo dos servigos serdao efetuados em
moeda corrente nacional, apds conferéncia e aprova¢dao do setor competente, das Notas
Fiscais/Faturas corretamente preenchidas, constando o numero da respectiva Autorizacdo de
Fornecimento, conforme segue:

a) Entrega da medi¢cdo mensal;
b) Conferéncia e aprovagdo da medicdo pelo setor requisitante;
c) Emissdo da Nota Fiscal / Fatura correspondente a medicdo aprovada;

d) Pagamento: em 15 (quinze) dias apds aprovacdo da Nota Fiscal / Fatura, pela CONTRATANTE.

5. Dados bancarios: nome do banco, agéncia e conta corrente, em nome da CONTRATADA, para que
sejam efetuados os respectivos pagamentos;

6. Inicio dos servigos: apds assinatura do respectivo Contrato e recebimento da respectiva Ordem de
Servigo, emitidos pela CONTRATANTE;

7. Locais de prestagdo dos servigos: conforme constante no Anexo | — Termo de Referéncia;

8. Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses, contados de sua assinatura, na forma dos art. 105 a 107, da
Lei n° 14.133, de 2021;

9. Validade da proposta: minimo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sessdo publica do Pregdo;
10. Indicagdo da entidade representativa da categoria profissional envolvida nos servigos contratados;
11. Indicacdo do responsavel pela assinatura do Contrato e do Termo de Ciéncia e de Notificagcdo, nos

termos das Instru¢des n2 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo — TCESP, atualizada
pela Resolug¢do n2 10/2024: nome completo, cargo e n? do CPF.
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a) Quando ndo pertencer ao quadro societdrio da empresa, devera apresentar procuragdo publica
ou particular, com poderes para assinatura de Contrato em nome da CONTRATADA.

12. Apresentar Planilha de Custos, conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital.

9.2. As propostas deverdo incluir, no valor mensal do salario da m3do de obra utilizada todos os custos e
despesas tais como, mas ndo limitados a tributos, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, seguros,
taxas, lucro, uniformes, alimentacgdo, transporte, convénio médico e odontoldgico extensivo a familia e direitos
decorrentes de acordos coletivos aplicados a categoria, treinamentos, equipamentos e todos os custos diretos
e indiretos, bem como impostos, taxas e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto.

9.3. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nela contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar
o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicdo.

9.4. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentagao.

9.5. Os precos ofertados tanto na proposta inicial quanto na etapa de lances, serdao de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacdo de erro,

omissdo ou qualquer outro pretexto.

9.6. No cadastro da proposta eletrénica ndo é necessdrio a insercdo de nenhum documento referente a
habilitagdo.

9.7. Apds o encerramento da disputa, somente o detentor da melhor proposta serd convocado pelo chat para
apresenta¢do dos documentos de habilitagdo solicitados no item 12 deste edital (art.63, I, Lei 14.133, de 2021).

9.8. Todas as especificagcdes do objeto contidas na proposta vinculam a CONTRATADA.

9.9. N3do serdo admitidas quantidades inferiores as previstas neste Edital.

9.10. Aplica-se a contrata¢do derivada da referida licitagdo o disposto na IN RFB n2 1.234, de 2012 e suas
alteragOes ou outra norma que vier a substitui-la, conforme disciplinado pelo Decreto Municipal n2 19.417, de
26 de setembro de 2023, que regulamenta a retengdo na fonte do Imposto de Renda — IR, por parte da

Administracdo Publica Municipal.

9.11. E vedada a subcontratacdo do objeto deste Edital.

10. DA SESSAO PUBLICA

10.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema
eletrénico, partir das 8h do dia 28/06/2024 (horario de Brasilia), no site www.gov.br/compras.

10.2. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

10.3. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo
real por todos os participantes.

10.4. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado
a efeito na fase de aceitacgdo.
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10.5. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participarao
da fase de lances.
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10.6. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Agente de Contratagdo e os
licitantes.

10.7. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

1. O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

10.8. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e
as regras estabelecidas no Edital.

10.9. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

10.10. O intervalo minimo de diferenca de valores, que incidira tanto em relagdo aos lances intermediarios
quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 10.000,00 (dez mil reais).

10.11. O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos
apos o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

10.12. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa “aberto”.
10.13. Os licitantes enviardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacgées.

1. A etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo
de duragdo da sessdo publica.

2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive
no caso de lances intermedidrios.

3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente, e o sistema ordenarad e divulgara os lances conforme a ordem legal de classificagdo.

4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo lugar for
de pelo menos 5% (cinco por cento), o Agente de Contratagdo, auxiliado pela Equipe de Apoio, podera
admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagdes.

5. Apods o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

10.14. Apds o término dos prazos estabelecidos no subitem anterior, o sistema ordenara e divulgara lances
segundo a ordem crescente de valores.

10.15. N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

10.16. Durante o transcurso da sessdo publica os licitantes serdo informados em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

10.17. No caso de desconexdao com o Agente de Contrata¢do no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢do dos lances.

Fundhas - Sede Administrativa: Rua Santarém, n? 560 « Parque Industrial » Sao José dos Campos-SP « CEP: 12235-550

1Bagina 117



E&ed PREFEITURA
l% SAO JOSE DOS CAMPOS

10.18. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Agente de Contratagdo persistir por tempo superior
a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicacdo do fato pelo Agente de Contratagdo aos participantes, no sitio eletronico utilizado para
divulgagao.

10.19. Caso o licitante ndo apresente lances concorrera com o valor de sua proposta.

10.20. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacao de microempresas e empresas de pequeno porte,
uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte
da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prdpria as microempresas e empresas de pequeno
porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos art. 44 e 45, da Lei
Complementar n2 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

1. Nessas condigGes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem
na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas
empatadas com a primeira colocada.

2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta
para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

3. Casoa microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste
no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno
porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte
gue se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre
elas para que se identifique aquela que primeiro poderd apresentar melhor oferta.

10.21. Sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele previsto no
art. 60, da Lei n2 14.133, de 2021, nesta ordem:

a) disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificagao;

b) avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento
de obrigacdes previstos nesta Lei;

c) desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

d) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos
6rgdos de controle.

2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos
ou prestados por:

a) empresas estabelecidas no territorio do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou entidade
da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por
6rgdo ou entidade de Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;

b) empresas brasileiras;

c) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

d) empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n2 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.
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11. DA NEGOCIACAO

110.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, o Agente de
Contratagdo podera negociar condi¢Ges mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

11.2. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido pela Administragao.

11.3. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
11.4. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatdrio.

11.5. O Agente de Contratagdo solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada, acompanhada, se for o caso,
dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

1. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Agente de Contratacdo, destacam-se os
pertinentes aos servigos ofertados, encaminhados por meio eletronico, ou, se for o caso, por outro
meio e prazo indicados pelo Agente de Contratagdo, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema
eletronico, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

11.6. A proposta ajustada ao lance final deverd ser elaborada conforme modelo constante do Anexo Il —
Modelo de Proposta Comercial, deste Edital, juntamente com a Planilha de Custos atualizada.

11.7. E facultado ao Agente de Contratagdo prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

11.8. Apds a negociagdo do prego, o Agente de Contratagado iniciara a fase de julgamento da proposta.

11.9. O critério de julgamento adotado sera o de menor preco, conforme definido neste Edital e seus anexos.

12. DA FASE DE JULGAMENTO

12.1. Encerrada a negociagao, o Agente de Contratagao verificarad se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condi¢Ges de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14, da Lei n?
14.133, de 2021 e na legislacdo correlata, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

1. SICAF;

2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes);

3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes).

12.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio majoritario,
por forca da vedagdo de que trata o art. 12, da Lei n® 8.429, de 1992.

12.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
Agente de Contratacdo diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas (art. 29, caput, IN n2 3, de 2018).
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1. Atentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros. (art. 29, §12, IN n2 3, de 2018).

2. O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagdo. (art. 29,
§29,IN n2 3, de 2018).

3. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de condi¢do de
participagao.
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12.4. Constatado o atendimento as condi¢des de participagao, serd iniciado o procedimento de habilitagdo.

12.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido as ME/EPPs, o Agente de Contratacgdo verificara se faz jus ao beneficio.

12.6. Verificadas as condi¢des de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o Agente de
Contratagdo examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a
compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos,
observado o disposto nos art. 29 a 35 da IN SEGES n2 73, de 30 de setembro de 2022.

12.7. Sera desclassificada a proposta considerada vencedora que:

Contiver vicios insanaveis;

N&o obedecer as especificagdes técnicas contidas no Anexo | — Termo de Referéncia;

Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para contratacgdo;
Ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insanavel.

ukhwNE

12.8. No caso de bens e servigcos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor or¢cado pela Administracdo.

1. Ainexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, s6 serd considerada apés diligéncia do Agente
de Contratagdo, que comprove:

a) Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
b) Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

12.9. Ndo serdo motivo de desclassificacdo, simples omissGes que sejam irrelevantes para o entendimento da
proposta de precos, que ndo venham causar prejuizo para esta Administracdo e nem firam os direitos dos
demais licitantes, podendo o Agente de Contratagdo sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das
propostas, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade
e eficdcia para fins de classificagdo.

12.10. O Agente de Contratacdo ndo aceitara o item cujo preco unitario/total seja superior ao estimado para a
contratacdo, constante do Anexo | — Termo de Referéncia.

12.11. O Agente de Contratagdo podera utilizar-se de auxilio da area técnica requisitante para, baseado em
parecer técnico motivado e conclusivo, julgar a proposta no que diz respeito as especificagdes técnicas
definidas no Edital.

12.12. O Agente de Contrata¢do poderd promover quaisquer diligéncias julgadas necessarias a analise das
propostas, devendo o licitante atender as solicitagdes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da
convocacgao.

12.13. Se a proposta do primeiro licitante classificado da etapa competitiva de lances nado for aceitavel, o
Agente de Contratagdo examinara as propostas subsequentes, na ordem de classificagdo, verificando o seu
atendimento até a apuragdo de uma proposta que atenda os termos do Edital.
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12.14. Encerrado o julgamento das propostas, o Agente de Contratagdo verificara a habilitagdo do licitante,
conforme item 13. deste Edital.
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13. DA FASE DE HABILITACAO

13.1. Os documentos previstos no Anexo | — Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar
a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos
dos art. 62 a 70, da Lei n2 14.133, de 2021.

1. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista, e econémico-
financeira podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

2. Ede responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los
atualizados junto aos 6rgdos responsdaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a
corre¢do ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem
desatualizados. (art. 79, caput, da IN n2 3, de 2018).

a) A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitacdo. (art. 79, paragrafo unico, da IN n2 3, de 2018).

13.2. Para fins de habilitacdo, os licitantes deverdao encaminhar, nos termos deste Edital, a documentagdo
relacionada nos itens a seguir:

Habilitagdo juridica:
1. Registro Comercial, no caso de empresa individual;
2. Atoconstitutivo, estatuto ou Contrato social em vigor, devidamente registrado, juntamente com todas
as alteragOes ou consolidagdo das alteragdes, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de

sociedades por agbes, acompanhado dos documentos de elei¢do de seus administradores;

3. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio;

4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgao competente, quando
a atividade assim o exigir;

a) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da respectiva
consolidagao.
Regularidade fiscal e trabalhista:

5. Comprovante de Inscri¢do e Situag¢do Cadastral no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério
da Fazenda (CNPJ/MF);

6. Comprovante de Inscricdo no Cadastro de Contribuinte estadual ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do
presente Edital;

7. Certiddo relativa a regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), expedido
pela Caixa Econ6mica Federal — CEF;
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8. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa, relativa a Tributos
Federais, através de Certiddo Conjunta emitida pela Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional;
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9. Certiddo relativa a regularidade para com a Fazenda Estadual (no minimo, no que se refere ao ICMS),
do domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
licitado;

a) Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto
licitatério, devera comprovar tal condigdo mediante declaragdo da Fazenda Estadual do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

10. Certidao relativa a regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao ramo de atividade;

11. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, ou Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de
Negativa;

a) Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou empresa
de pequeno porte deverd apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢cdo, sob pena
de inabilitagdo.

Qualificagdo Econémico-Financeira:

12. Certiddo Negativa de Faléncias, RecuperagGes Judiciais e Extrajudiciais, expedida pelo Distribuidor
Judicial da Comarca onde se situa a pessoa juridica, com data de expedig¢do ndo superior a 90 (noventa)
dias anteriores a data marcada para abertura da sessdao, conforme art. 69, caput, inciso Il, da Lei n?
14.133, de 2021);

a) A empresa que estiver em recuperagdo judicial ou extrajudicial (certiddo positiva) devera,
juntamente com a certiddo, apresentar o seu plano de recuperagao judicial ou extrajudicial
por meio de certiddo de objeto e pé ou homologacao judicial do plano, conforme o caso, nos
termos dos art. 58 e 165, da Lei n2 11.101, de 2005, alterada pela Lei n® 14.112, de 2020;

b) No plano de recuperacdo deverd constar expressamente a previsdo de participacdo da
empresa em contratacGes publicas, bem como evidenciar que foi acolhido judicialmente,
demonstrando claramente sua viabilidade econ6mica;

13. Balanco patrimonial, demonstra¢do de resultado de exercicio e demais demonstragdes contdbeis dos
2 (dois) ultimos exercicios sociais, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser utilizados por indices oficiais
quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

a) Pessoa juridica constituida ha menos de 2 (dois) anos, o balango patrimonial, demonstragado
de resultado de exercicio e demais demonstragées contdbeis limitar-se-do ao ultimo
exercicio. (§62 do art. 69, da Lei n? 14.133, de 2021).

b) Asempresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.
(8§12 do art. 69, da Lei n2 14.133, de 2021).

14. Apresentacdo dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), igual
ou maiores que 1 (= ou > 1) e Grau de Endividamento, menor que 0,5 (< 0,5), resultantes da aplicagdo
das formulas abaixo, comprovando a boa situagao financeira da empresa:
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LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
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SG= Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC= Ativo Circulante.
Passivo Circulante

GE = Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Patrimonio Liquido

a) Devera ser apresentado indices decorrentes dos Balangos Patrimoniais referentes aos 2
(dois) ultimos exercicios sociais.

b) O licitante que apresentar qualquer um dos indices: Liquidez Geral, Solvéncia Geral e
Liquidez Corrente com valor igual ou menor que um (= ou <1), devera apresentar o
Capital Social ou Patrimonio Liquido minimo equivalente a 10% (dez por cento) do valor
estimado para a presente contratacdo, devendo a comprovacao ser feita relativamente
a data da apresentacdo da proposta, na forma da lei, admitida a atualizagdo para esta
data através de indices oficiais — condigao para os indices decorrentes dos Balangos
Patrimoniais referentes aos 2 (dois) ultimos exercicios sociais.

Qualificagdo técnica:

15. Atestado (s) de Capacidade Técnica, fornecido (s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando o licitante ter executado servigos de terceirizagdo em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto do presente Edital, em percentual minimo de 50% (cinquenta por
cento) da quantidade total de postos solicitados no Anexo | — Termo de Referéncia, admitindo-se
a somatoria de atestados para a comprovagao.

a) O (s) Atestado (s) deve (m) ser emitido (s) em papel timbrado, datado (s) e assinado (s), com
identificacdo do signatario, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VII deste
Edital;

b) Asinformagdes contidas no (s) Atestados (s) estdo sujeitas a verificagdo de sua autenticidade
por parte da Administragao.

13.3. O licitante deverd ainda, apresentar DECLARACAO conforme modelo constante do Anexo IV deste Edital.

13.4. Sera verificado também, se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragdo de
que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

13.5. Para fins de habilitagdo, a verificagdo pelo Agente de Contratac¢do, em sitios eletrénicos oficiais de rgdos
e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

13.6. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndao estejam contemplados no SICAF serdo enviados por
meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitagdo do Agente de Contratacdo.

1. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade
do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (art. 42, §19, e art. 62, §42, da IN n2 3,
de 2018).
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13.7. A verificagdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relagao
ao licitante vencedor.
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13.8. O licitante provisoriamente vencedor em um item que estiver concorrendo em outro item, ficara obrigado
a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto é, somando as exigéncias do item em que
venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de inabilitagdo, além da
aplicagdo das sangdes cabiveis.

1. Nao havendo a comprovagdo cumulativa dos requisitos de habilitacdo, a inabilitagdo recaira sobre o
(s) item (ns) de menor (es) valor (es) cuja retirada (s) seja (m) suficiente (s) para a habilitagdo do
licitante nos remanescentes.

13.9. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substituicao ou a apresentagdo de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (art. 64, da Lei n2 14.133, de 2021, e art. 39, §49, da IN
n? 73, de 2022):

1. Complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde
que necessdria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e
2. Atualizag¢do de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;

13.10. Na andlise dos documentos de habilitacdo, o Agente de Contratagao poderd sanar erros ou falhas, que
nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdao fundamentada, registrada
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificagdo.

13.11. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Agente de Contratagdo
suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

13.12. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

13.13. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Agente de Contratacdo
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apura¢do de uma
proposta que atenda ao presente Edital, observado o prazo disposto no subitem 13.6.

13.14. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja
proposta atenda ao Edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

13.15. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condigdo para participagdo na licitagdo (art.
49, do Decreto n? 8.538, de 2015).

13.16.0s documentos solicitados para participagdo nesta licitagdo quando ndo encaminhados em seus originais
poderdo ser validamente apresentados, por meio de publicacdo realizada em érgdo da imprensa oficial ou,
ainda, por cépia simples quando a confirmagdo do seu teor puder ser feita pela Administragdo junto aos drgaos
publicos emitentes, via “Internet”.

13.17. Nao serdo aceitos protocolos ou documentos com data de validade vencida. Quando ndo consignar o
prazo de validade, sera considerado valido o documento expedido com data n&o superior a 120 (cento e vinte)
dias anteriores a data limite para o recebimento das propostas da presente licitagao.

13.18. No caso de documentos produzidos em outro pais, deverao ser autenticados pelo respectivo consulado
e traduzidos para o portugués por tradutor juramentado.
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13.19. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

1. Toda documentagdo do licitante deverd se referir ao nimero de CNPJ da pessoa juridica que
efetivamente ird fornecer o bem ou prestar os servigos, quer seja matriz, quer seja filial (art. 75, § 12,

da Lei n2 10.406, de 2002 — Cddigo Civil Brasileiro).

13.20. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas neste Edital, o licitante serad declarado
vencedor.

13.21. Sera admitida apenas 1 (um) licitante vencedor para o item.

14. DOS RECURSOS

14.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulagdo ou revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165, da Lei n2 14.133, de 2021.

14.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.

14.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou
inabilitagdo do licitante:

1. aintencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
2. o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de lavratura da
ata de habilitagcdo ou inabilitacdo.

14.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

14.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso
para a autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

14.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

14.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis,
contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso, assegurada a vista

imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

14.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

14.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

14.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico
www.fundhas.org.br.

15. ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

15.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo
licitatério serd encaminhado a autoridade superior, que podera:

1. Determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;
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2. Revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

3. Proceder aanulagdo da licitagdo, de oficio ou mediante provocagdo de terceiros, sempre que presente
ilegalidade insanavel;

4. Adjudicar o objeto e homologar a licitagdo.
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15.2. A adjudicacdo sera feita pelo valor total do item ao licitante vencedor.

15.3. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagdo.

16. DA FORMALIZACAO DO CONTRATO

16.1. A contratagdo do objeto desta licitagdo dar-se-a mediante assinatura de Contrato e do Termo de Ciéncia
e de Notificacdo, nos termos dos Anexos V e VI, partes integrantes deste Edital.

16.2. O licitante considerado vencedor sera convocado para, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, assinar o Contrato
e o Termo de Ciéncia e de Notificacdo, sob a pena de decair do direito de prestar os servigos, sem prejuizo das
sang¢Oes previstas no art. 90, §52, da Lei n? 14,133, de 2021.

16.3. O prazo estabelecido no subitem anterior para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma Unica
vez, por igual periodo, quando solicitado pelo licitante vencedor, durante o seu transcurso, e desde que
devidamente aceito.

16.4. A recusa injustificada do licitante em assinar o Contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragcdo caracterizard o descumprimento total da obrigacao
assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da garantia de proposta em
favor do érgdo ou entidade licitante, nos termos do art. 90, § 52, da Lei n2 14.133, de 2021.

16.5. Constatada a hipotese descrita no subitem anterior, a Administragdo convocard os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pelo
primeiro classificado, inclusive quanto aos precgos atualizados de conformidade com o Edital, ou revogar a
licitagdo independentemente da cominagao prevista no art. 90, §22, da Lei n2 14.133, de 2021.

16.6. A contratacdo dos demais convocados fica vinculada a analise da documentacdo de habilitagcdo contida
no item 13. deste Edital.

16.7. Quando da contrata¢do, o licitante vencedor deverd manter todas as condi¢Ges de qualificagdo
apresentadas no processo licitatorio.

16.8. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura, na forma dos art.
106 e 107, da Lei n° 14.133, de 2021.

16.9 A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condi¢Bes e os pregos permanecem vantajosos para a CONTRATANTE, permitida a negociagdo com a
CONTRATADA, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza
continuada;

2. Sejajuntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do Contrato, com informacdes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;

3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a CONTRATANTE mantém interesse na
realizagdo do servico;

4. Haja manifestagdo expressa do CONTRATADA informando o interesse na prorrogacgao;

5. Seja comprovado que a CONTRATADA mantém as condigdes iniciais de habilitagao.
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16.10. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogag¢do contratual.
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16.11. A prorrogacao do Contrato devera ser promovida mediante celebragdo de Termo Aditivo.

16.12. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdao ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a
renovacgao.

16.13. O Contrato ndo podera ser prorrogado quando a CONTRATADA tiver sido penalizada com as sang¢des de
declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com Poder Publico, observadas as
abrangéncias de aplicagado.

17. DA GARANTIA CONTRATUAL DE EXECUGAO

17.1. A contratacdo conta com garantia de execuc¢do, nos moldes dos art. 96 e seguintes, da Lei n2 14.133, de
2021, e que devera ser apresentada pela CONTRATADA antes da assinatura do Contrato, no valor de 5% (cinco
por cento) do valor total do Contrato, conforme art. 98, da referida Lei, cabendo a CONTRATADA optar por
uma das seguintes modalidades:

I Caugao em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro
em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados or seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

. Seguro-garantia;

Il. Fianca bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais
pelo Banco Central do Brasil;
V. Titulo de capitalizagdo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

17.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apolice devera ter validade durante a vigéncia do
Contrato e por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de vigéncia, permanecendo em vigor mesmo
que a CONTRATADA ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

17.3. A apdlice do seguro-garantia deverd acompanhar as modificagGes referentes a vigéncia do Contrato
principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

17.4. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagao ou de aniversdrio, desde
que mantidas as condi¢Oes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o
disposto no item deste Contrato.

17.5. Na hipodtese de suspensdo do Contrato por ordem ou inadimplemento da Administragcdao, a CONTRATADA
ficara desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da
execucdo ou o adimplemento pela Administragao.

17.6. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacGes nele previstas;

2. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA; e

3. Obrigag¢0es trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas
pela CONTRATADA, quando couber.

17.7. A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
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17.8. O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA devera ser notificado pela CONTRATANTE quanto ao
inicio de Processo Administrativo para apura¢do de descumprimento de cldusulas contratuais (art. 137, § 49,
da Lei n.2 14.133, de 2021)

i
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17.9. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizagdo e comunicagdo poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao Contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular SUSEP n° 662, de 11 de abril de 2022.

17.10. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para a liberagdo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da CONTRATANTE,
mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do Contrato.

17.11. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execug¢dao do Contrato ou apds a sua extingdo
por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

17.12. O garantidor ndo é parte para figurar em Processo Administrativo instaurado pela CONTRATANTE com
o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA.

17.13. ACONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
Contrato.

17.14. A garantia de execugdo é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista
especificamente no Anexo | — Termo de Referéncia.

17.15. A devolucgdo da garantia dar-se-a apds o término do Contrato mediante solicitagdo, junto a Gestdo de
Contratos da CONTRATANTE.

17.16. A CONTRATANTE descontara da garantia prestada, toda a importancia que, a qualquer titulo Ihe for
devida pela CONTRATADA em decorréncia do Contrato, objeto da presente licitagao.

17.17. Em caso de aditamento de Contrato, devera ser aditado o valor da garantia, na mesma proporgao.

18. DO REAJUSTE DO VALOR CONTRATUAL

18.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data de
apresentacdo da proposta/orcamento nesta licitagdo.

18.2. A CONTRATANTE concedera reajuste no preco a CONTRATADA, segundo inflagdo apurada pelo indice
Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, ou outro valor menor de comum acordo entre as partes, para
continuidade da prestagdo dos servi¢os, decorridos 12 (doze) meses da data-base vinculada a data de
apresentacdo da proposta/orcamento nesta licitagdo, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas
apos a ocorréncia da anualidade, nos termos do art. 25, § 792, da Lei n? 14.133, de 2021.

18.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

18.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do (s) indice (s) de reajustamento, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tdo logo seja (m) divulgado (s) o (s) indice (s) definitivo (s).

18.5. Caso o (s) indice (s) estabelecido (s) para reajustamento venha (m) a ser extinto (s) ou de qualquer forma
ndo possa (m) mais ser utilizado (s), sera (3o) adotado (s), em substituicdo, o (s) que vier (em) a ser determinado
(s) pela legislagdo entdo em vigor.
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18.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para
reajustamento do precgo do valor remanescente, por meio de Termo Aditivo.
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18.7. Caso haja reajuste, este sera realizado por apostilamento.

18.8. Os reajustes deverdo ser precedidos de solicitagdo da CONTRATADA devidamente instruidas e
enderegadas a Gestdo de Contratos. A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito ao
reajuste dos pregos do Contrato até 30 (trinta) dias antes de completar a anualidade prevista no item 18.2.

18.9. Caso a CONTRATADA ndo efetue de forma tempestiva o requerimento ao reajuste e prorrogue o Contrato
sem pleitea-lo, ocorrerd a preclusdo do direito de reajustar.

19. DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

19.1. A CONTRATADA devera proceder a prestacao dos servigos objeto do presente Edital, apds assinatura do
Contrato e nas datas a serem informadas na respectiva Ordem de Servico, emitida pela Administragdo.

20. DOS PAGAMENTOS

20.1. Os pagamentos referentes a execugao dos servigos serdao efetuados em moeda corrente nacional, apds
conferéncia e aprovagdo do setor competente, das Notas Fiscais/Faturas corretamente preenchidas, constando
o numero da respectiva Autorizagdo de Fornecimento, conforme segue:

Entrega da medi¢cdo mensal;

Conferéncia e aprovagdo da medicdo pelo setor requisitante;

Emissdo da Nota Fiscal / Fatura correspondente a medi¢do aprovada;

Pagamento: em 15 (quinze) dias apds aprovacdo da Nota Fiscal / Fatura, pela CONTRATANTE.

bl A

20.2. A liguidagdo dos valores correspondentes a prestacao dos servigos serd realizada através de depdsito
bancario, devendo ser informados o nome do banco, agéncia e conta corrente, em nome da CONTRATADA.

20.3. A entrega das notas fiscais/faturas a Administracdo correspondentes a prestacdo dos servicos ndo podera
exceder 2 (dois) dias Uteis a sua emissdo.

20.4. Caso haja emissdo de nota fiscal eletronica, o e-mail para cadastro no sistema é:
almoxarifado@fundhas.org.br.

20.5. As empresas prestadoras de servicos inscritas no Cadastro de Contribuintes Mobiliarios de Sdo José dos
Campos estdo obrigadas, por ocasido da prestac¢do de servigos, a emissdo da Nota Fiscal de Servicos Eletronica,
a partir de 01/04/2016.

20.6. A nota fiscal devera ser emitida em nome da Fundagdo Hélio Augusto de Souza — Fundhas, CNPJ n2
57.522.468/0001-63.

20.7. A Administracdo se reserva o direito de descontar do pagamento, eventuais débitos da CONTRATADA,
inclusive os relacionados com multas, danos, e prejuizos contra terceiros.

20.8. Em caso de erros ou omissdes nas notas fiscais, o prazo estipulado no item 20.1. sera contado a partir da
data de sua reapresentacdo.

20.9. Aplica-se a contratacdo derivada da referida licitacdo o disposto na IN RFB n2 1.234, de 2012 e suas
alteragdes ou outra norma que vier a substitui-la, conforme disciplinado pelo Decreto Municipal n2 19.417, de
26 de setembro de 2023, que regulamenta a retencdo na fonte do Imposto de Renda — IR, por parte da
Administracdo Publica Municipal.
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20.10. A CONTRATADA devera apresentar, para efetivagcdo do pagamento, as guias de recolhimento do INSS e
FGTS devidamente pagas e autenticadas, referente aos funcionarios da CONTRATADA no més anterior ao da
prestacdo dos servigos; das quitagdes de empregados demitidos e das certiddes de regularidade fiscal: INSS,
FGTS, Fazenda Federal, Estadual e Municipal, e Débitos Trabalhistas (negativas ou positivas com efeito de
negativa).
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20.11. Para a medigao de pagamento, deverdo ser apresentados toda a documentagao legal exigida na forma
fisica e eletrbnica, com prazo de antecedéncia de pelo menos 03 (trés) dias Uteis antes do envio da fatura, para
analise e consideragcdes da CONTRATANTE.

21. DA FISCALIZACAO DO OBJETO

21.1. A execugdo do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do Contrato, ou pelos
respectivos substitutos (art. 117, caput, da Lei n? 14.133, de 2021).

21.2. O fiscal do Contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo da (s)
entrega (s) do objeto, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados (art. 117, §19, da Lei n2 14.133, de 2021).

21.3. O fiscal do Contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (art. 117, §29,
da Lein? 14.133, de 2021).

21.4. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em
razdo da execucdo do Contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pela CONTRATANTE (art. 120, da Lei n2 14.133, de 2021).

21.5. A fiscalizagdo da fase de execugdo dos contratos celebrados nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, esta
disciplinada pela Portaria n® 7/2024 — Fundhas.

22. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
22.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o Licitante/CONTRATADA que:

a) Der causa a inexecucdo parcial do Contrato;

b) Der causa a inexecugdo parcial do Contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecugao total do Contrato;

d) Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

e) N3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) N&o celebrar o Contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

h) Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a dispensa eletronica ou execugdo do Contrato;

i)  Fraudar a contratacgdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do Contrato;

j)  Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagdo;

I)  Praticar ato lesivo previsto no art. 52, da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

22.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragcGes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:

Fundhas - Sede Administrativa: Rua Santarém, n? 560 « Parque Industrial » Sao José dos Campos-SP « CEP: 12235-550

Ragina 130



FUNDAGAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA

FUNDHAS=

1. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecug¢do parcial do Contrato, sempre que nao se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 29, da Lei n2 14.133, de 2021);

2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d, e, fe
g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar aimposi¢cdo de penalidade mais grave
(art. 156, § 42, da Lei n? 14.133, de 2021);

3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, f e g, que
justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave.

4. Multa:

a) moratdria de 1 % (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

b) moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do Contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado
para apresentac¢do, suplementagdo ou reposi¢ao da garantia.

c¢) compensatoria de até 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto;

d) compensatéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto.

i
J
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22.3. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a extingdo do Contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o art. 137, I, da Lei n2 14.133,
de 2021.

22.4. A aplicagdo das sang¢des ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano
causado a CONTRATANTE (art. 156, § 992, da Lei n2 14.133, de 2021).

22.5. Todas as sangdes previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §79, da Lei n?
14.133, de 2021).

1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021);

2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pela CONTRATANTE, a CONTRATADA, além da perda desse valor, tera a
diferenca descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, § 82, d da Lei n?
14.133, de 2021);

3. Previamente ao encaminhamento a cobran¢a judicial, a multa poderda ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 3 (trés) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela CONTRATANTE.

22.6. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em Processo Administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158, da Lei n?
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar, e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

22.7. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, § 19, da Lei n? 14.133, de 2021):

A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

As peculiaridades do caso concreto;

As circunstancias agravantes ou atenuantes;

Os danos que dela provierem para a CONTRATANTE;

A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos drgdos de controle.

uhwNE

22.8. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagcdes
e Contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846/2013,
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serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159, da Lei n2 14.133, de 2021).
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22.9. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢bes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos
aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA, observados,
em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da
Lei n2 14.133, de 2021).

22.10. A CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da
sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (art. 161, da Lei n? 14.133, de 2021).

22.11. As sang¢Oes de impedimento de licitar e contratar, e de declara¢do de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163, da Lei n2 14.133, de 2021.

22.12. Os procedimentos para aplicagdo das sangGes previstas na Lei n2 14.133, de 2021, estdo disciplinadas pela
Portaria n? 19/2024 — Fundhas.

23. DA EXTINGAO DO CONTRATO

23.1. O Contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigagcdes de ambas as partes contraentes.

1. O Contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para a CONTRATANTE, quando esta
nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o Contrato ndo
mais lhe oferecer vantagem;

2. A extincdo nesta hipotese ocorrera na préxima data de aniversario do Contrato, desde que haja a
notificacdo da CONTRATADA pela CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia;

3. Caso a notificagdo da ndao-continuidade do Contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apods 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

23.2. O Contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no art. 137, da Lei n? 14.133, de 2021, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

1. Nesta hipotese, aplicam-se também, as disposi¢des dos art. 138 e 139 da mesma Lei.
2. Aalteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA ndo ensejard rescisdo

se nao restringir sua capacidade de concluir o Contrato.

a) Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragdo subjetiva.

23.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido por:
1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

3. Indenizagdes e multas.

23.4. Constituirdo motivos para extincdo do Contrato, a qual deverd ser formalmente motivada nos autos do
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Processo, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, as seguintes situagdes:
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1. N&o cumprimento ou cumprimento irregular de normas correlatas ou de cldusulas contratuais, de
especificagGes, de projetos ou de prazos;

2. Desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar sua execug¢do ou por autoridade superior;

3. Alteragdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA que restrinja sua
capacidade de concluir o Contrato;

4. Decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou falecimento da CONTRATADA,;

5. Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugdo do Contrato;

6. Atraso na obtencdo da licenga ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteragdo substancial do
anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

7. Atraso na liberagdo das areas sujeitas a desapropriacao, a desocupacgao ou a serviddao administrativa, ou
impossibilidade de liberacdo dessas areas;

8. Razdes de interesse publico, justificadas pela CONTRATANTE;

9. N3o cumprimento das obriga¢des relativas a reserva de cargos prevista em Lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz.

24. DOS ANEXOS

24.1. Fazem parte deste Edital, como se nele estivessem transcritos, os seguintes Anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia

ANEXO Il - Proposta Comercial — Modelo

ANEXO Il - Planilha de Custos — Modelo

ANEXO IV - Declaragdo — Modelo

ANEXO V — Contrato — Minuta

ANEXO VI - Termo de Ciéncia e Notificagdo — Modelo
ANEXO VII - Atestado de Capacidade Técnica — Modelo
ANEXO VIII - Ordem de Servico — Modelo

ANEXO IX — Estudo Técnico Preliminar (ETP)

25. DAS DISPOSIC@ES GERAIS
25.1. Serd divulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

25.2. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame
na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo
horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Agente de
Contratagao.

25.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de
Brasilia - DF.

25.4. As normas disciplinadoras da licitacao serdo sempre interpretadas em favor da amplia¢do da disputa entre
os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a segurancga da contratagao.

25.5. Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentagao de suas propostas e a Administragao
ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conduc¢do ou do resultado
do processo licitatdrio.
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25.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-
4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

25.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde
que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

25.8. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem
0 processo, prevalecerad as deste Edital.

25.9. Todas as informagdes adicionais com relagdo ao objeto deverdo estar especificadas na proposta, de
acordo com o art. 30, da Lei 8.078 de 11/09/1990 e suas alteracbes (Codigo de Defesa do Consumidor).

25.10. A Administracao, responsavel pelo presente Pregdo, reserva-se o direito de:

1. Revoga-lo, notodo ou em parte, sempre que forem verificadas razdes de interesse publico decorrente
de fato superveniente, ou anular o procedimento, quando constatada ilegalidade no seu
processamento;

2. Alterar as condi¢Oes deste Edital, reabrindo o prazo para apresentagdo de propostas, na forma da
legislacdo, salvo quando a alteracdo ndo afetar a formulagdo das ofertas;

3. Adiar o recebimento das propostas, divulgando, mediante aviso publico, a nova data.

25.11. O resultado do presente certame sera divulgado no Portal Nacional de Compras Publicas, no Diario
Oficial do Estado de Sdo Paulo (www.imprensaoficial.com.br — Caderno Executivo 1) e no jornal Diadrio de
Noticias.

25.12. As duvidas surgidas na aplicagdo do presente Edital, bem como os casos omissos, serdo resolvidas pela
Presidéncia da Administracgdo.

25.13. Fica eleito o foro de S3o José dos Campos — SP, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado

que seja, para dirimir questdes ndo resolvidas administrativamente e que ndao puderam ser compostos pela
conciliagdo, conforme art. 92, § 12, da Lei n? 14.133, de 2021.

Sdo José dos Campos, 12 de junho de 2024.

José Carlos Rodrigues de Moura Junior,
Diretor Administrativo-Financeiro no exercicio da Diretoria Presidéncia
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Processo de Compra Digital n° 87/2024 - Pregio Eletrdnico n° 90005/2024

ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA

UASG: 926639

Orgdo: Fundacdo Hélio Augusto de Souza — Fundhas
Rua Santarém, n2 560 — Parque Industrial, Sdo José dos Campos/SP — CEP 12235-550

1. OBIJETO

1.1. Contratacdo de pessoa juridica especializada em Prestagdo de Servicos de Controladoria de
Acesso/Portaria, nas Unidades da Fundhas, Cephas, localizadas no Municipio de S3o José dos Campos —
SP, com fornecimento de materiais, equipamentos e mao de obra, pelo periodo de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde que se mantenha vantajoso a
Contratante, de acordo com a NLLC.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1. A contratagdo dos servigos tem como premissa complementar a melhoria do atendimento dos acessos nas
dependéncias das unidades desta instituicdo, com vista ao aperfeicoamento do controle e
monitoramento do fluxo de pessoas e veiculos, bem como contribuir a preservagao do patrimonio publico
e a seguranga dos funcionarios, das criangas e adolescentes atendidos nas unidades e do publico em geral.

3. DOS POSTOS

3.1. Os servigcos deverdo ser executados nas dependéncias da Sede, Fundagdo Hélio Augusto de Souza,
localizada na rua Santarém n2 560, Parque Industrial, Sdo José dos Campos, nas Unidades da Fundhas
conforme descri¢do abaixo e Cephas, localizada na Rua Tsunessaburo Makiguti n2 399, Florida de Sao José,
SIC, parte integrante da Sede, com cobertura de 24, 12 e 9,5 horas, nos seguintes enderegos, com fluxo
diario aproximado de 5.000 pessoas (criangas, adolescentes e funcionarios), somando-se todas as
Unidades.

3.2. A Prestacdo do servico sera executada nos 365 dias do ano sem interrupgdes, no periodo da contratagéo,
incluindo finais de semana e feriados.

ITEM UNIDADE ENDERECO POSTO POSN'I.'OS FREQUENCIA HORAS HORARIO
UNIDADE ALTO | RUA ALZIRO LEBRAO, . N
1 DA PONTE N.846, ALTO DA PONTE PORT. PEDES. 1 Todos os dias 12h 7H AS 19H
POR. VEIC 1 Todos os dias 12h 7H AS 19H
) UNIDADE RUA ANTONIO SAES,
CENTRO N.2485, CENTRO PORT. . Seg. a Sex. 95h 30 AS 17H
PEDES. (exceto feriado) !
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% SAO JOSE DOS CAMPOS
Todos os dias 24 6H AS 6H
RUA TSUNESSABURO PORT
o - : 3 N
3 CEPHAS MAKIGUTI, N B 399 ~ | PEDES e VEIC Seg. a Sex. 9.5h 7H AS 16H30
FLORADAS DE SAO JOSE (exceto fenado) ’
AV. JOAO DE OLIVEIRA E
4 LngllegDE bOM SILVA, N.2 757, CAMPO IES[)R;-Se VEiC Todos os dias 24h 6H AS 6H
DOS ALEMAES
RUA EDILSON SABINO
5 nggingE DOM DOS SANTOS, N.e 81, E(IED[)RI:ZI-Se VEiC Todos os dias 12h 7H AS 19H
DOM PEDRO |
UNIDADE RUA JOAO RODOLFO | PORT. DE . N
® | putim CASTELLI, N.2 60, PUTIM | PEDES. Todos os dias 12h 7HAS 19H
EUGENIO DE | RUA JOSE LEITE DA - DE
7 MELO - | SILVA, N.2 60, EUGENIO PEDEé Todos os dias 12h 7H AS 19H
CRIANCA DE MELO ’
RUA SETE DE PORT
8 CIEM SETEMBRO, N.2 550, PEDEé e VEiC Todos os dias 12h 7H AS 19H
EUGENIO DE MELO
Todos os dias »ah 6H AS 6H
UNIDADE D RUA GENILDA MARIA DE PORT.
9 N - A OLIVEIRA,  SN., .
SAO JOSE JARDIM SAO JOSE PEDES e VEIC
Seg. a Sext. 7H30 AS 17H
. 9,5h
(exceto feriado)
RUA RODOLFO SCARPA,
10 EE'\;[II_DEADE N.2 361, JARDIM Egggs e VEiC Todos os dias 12h 7H AS 19H
RODOLFO
RUA TEN. PERICLES DE PORT DE
11 UNIDADE CIN FARIA, N.2 50, PORTAL PEDEé Todos os dias 12h 7H AS 19H
DE MINAS ’
RUA ALEXANDRE DE
UNIDADE
SOUZA ROBERTO, N.2 | PORT. . N
12 CeMPOSI DE 20, CAMPOS DE SAO | PEDESe VEIC Todos os dias 12h 7H AS 19H
SAO JOSE ,
JOSE
PORT. DE . R
VEIC. Todos os dias 24h 6H AS 6H
RUA SANTAREM, N.e | PORT. DE Seg. a 'Dom 12h 7H AS 15H
13 SEDE 560, PARQUE | PEDES. (exceto feriado)
INDUSTRIAL i
PORT. DE Seg. a Sexta 95h 7H30AS17H
PEDES. (exceto feriado) !
TODAS AS PREPOSTO/ . N
14 UNIDADES ACIMA SUPERVISOR Todos os dias 24h 6H AS 6H
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4. REQUISITOS MINIMOS AS RESPECTIVAS FUNGOES:

PREFEITURA
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e

Controlador de Acesso:
Os contratados para a fungdo do Controlador de Acesso deverdo possuir as seguintes qualificagdes minimas:

a) Ser brasileiro;

b) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Ter ensino médio completo;

e) Condicionamento fisico compativel com o exercicio das atividades;

f) Ter sido aprovado em exames de salde e de aptiddo psicoldgica;

g) Capacidade de se comunicar com fluéncia, desenvoltura e cordialidade;

h) Ter sido aprovado em curso de formagdo de controlador de acesso, realizado por empresa de formagado
devidamente autorizada pelo Orgdo competente;

i) Ter idoneidade comprovada mediante a apresentagdo de antecedentes criminais, sem registros de
indiciamento em inquérito policial, de estar sendo processado criminalmente ou ter sido condenado em
processo criminal.

j) A empresa e o controlador de acesso deverdo estar devidamente regularizados perante aos 6rgdos
pertinentes e a todas as legislagdes vigentes.

5. DESCRICAO DOS SERVICOS
5.1. Dos postos de controladoria de acesso nas portarias de pedestre:

1. A prestagdo dos servicos, no posto da Contratante, envolve a alocacdo pela Contratada, de profissionais
devidamente habilitados, que envolve controlar o ingresso de pessoas, bens, correspondéncia, limitando-
se a observar e monitorar a entrada e o atendimento ao publico.

2. Realizar o controle de acesso de alunos, através da verificagdo do uniforme obrigatério e, manter-se
atento observando o fluxo de pessoas e materiais que passam pelo posto;

3. Controlar o encaminhamento de pessoas nas dependéncias da unidade, identificando individualmente os
visitantes, fornecedores e prestadores de servigo, registrar no sistema o nimero dos documentos
pessoais, setor onde ird visitar/prestar servico e nome do funcionario da CONTRATANTE. Antes da
liberagdo da entrada, avisar o respectivo setor para enviar um funcionario do setor para acompanhar o
visitante, seja ele fornecedor ou prestador de servico ao local;

4. Fornecer Cartdo de Identificagdo de Visitante na entrada, cuja confecgdo serd de responsabilidade da
CONTRATADA, ou seja, sem 6nus a CONTRATANTE;

5. Receber correspondéncias e encomendas da CONTRATANTE, protocolar e lancgar no sistema, e informar
o setor responsavel, guardando-as em local apropriado até sua retirada;

6. Na Sede Administrativa e no Cephas, realizar atendimento telefénico na recepcdo, do préprio posto;

7. A realizagdo do efetivo controle de entrada e saida de pessoas, informando sua origem e seu destino,
ocorréncias, correspondéncias etc., devera ser efetuada através de livro de controle eletrénico (sistema
e equipamento préprio) compartilhado com a CONTRATANTE, bem como emissdo de relatérios diarios,
de ocorréncias, numero de visitantes etc.

8. Todos os equipamentos, softwares, sinal de internet com velocidade compativel com o sistema
(independente do sistema de internet da CONTRATANTE), necessarios para o efetivo gerenciamento do
sistema, correrdo por conta da CONTRATADA.

9. Todos os equipamentos necessarios para registro do controle de acesso as dependéncias da
CONTRATANTE deverdo ser fornecidos em sistema de comodato.
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5.2. DOS POSTOS DE CONTROLADORIA DE ACESSO NAS PORTARIAS DE VEICULOS:

1. Realizar a identificagdo dos funcionarios da CONTRATANTE através do cracha de veiculos fornecido pela
mesma;

2. Controlar o acesso e identificar individualmente os veiculos dos visitantes, fornecedores e prestadores de
servigo, através da anotacdo da placa, realizar o registro no sistema dos numeros dos documentos
pessoais, local onde ira visitar/prestar servico e nome do funcionario da CONTRATANTE. Antes da
liberagdo da entrada, avisar o respectivo setor para enviar um funciondrio do setor para acompanhar o
visitante, seja ele fornecedor ou prestador de servico ao local;

3.  Fornecer Cartdo de Identificacdo de Veiculos Visitantes aos visitantes/prestadores de servigos autorizados
a adentrar nas dependéncias da CONTRATANTE com veiculos, bem como fornecer Cartao de Identificacdo
de Visitante ao motorista e passageiros, cuja confecgdo sera de responsabilidade da CONTRATADA, ou
seja, sem 6nus a CONTRATANTE;

4. Realizar o efetivo controle de entrada e saida dos veiculos da Frota da CONTRATANTE, através do registro
de quilometragem, e langamento dos dados constantes na Solicitagdo de Veiculo para Viagem, no sistema;

5. A realizacdo do efetivo controle de entrada e saida, bem como ocorréncias didrias, controle de
quilometragem dos veiculos da Frota, ocorréncias nos estacionamentos etc., devera ser efetuada através
de livro de controle eletronico (sistema préprio), compartilhado com a CONTRATANTE, bem como
emissdo de relatdrios diarios, de ocorréncias, nimero de visitantes etc.

6. Todos os equipamentos, softwares, sinal de internet com velocidade compativel com o sistema
(independente do sistema de internet da CONTRATANTE) necessarios para o efetivo gerenciamento do
sistema correrao por conta da CONTRATADA.

7. Todos os equipamentos necessdrios para registro do controle de acesso as dependéncias da
CONTRATANTE deverdo ser fornecidos em sistema de comodato.

8. Controlar o acesso pelo portdo mantendo-o sempre fechado e abrindo quando necessdrio conforme
orientagao da CONTRATANTE.

5.3. PROCEDIMENTOS E EXECUGAO DOS SERVICOS

Portar crachd de identificagdo com nome, RG, CPF e foto, fornecido pela CONTRATADA, em lugar visivel;

Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

Conduzir as pessoas com presteza, urbanidade e educacgao, tratando a todos com atengdo e respeito.

Comunicar a CONTRATANTE, imediatamente, qualquer irregularidade verificada, inclusive de ordem

patrimonial e funcional, monitoradas, bem como as irregularidades observadas na execugdo dos servigos

contratados, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias.

5. Prestar aos funciondrios da CONTRATANTE todas as informagdes e esclarecimentos que eventualmente
venham a ser solicitados, necessarias a correta execu¢dao dos servigos.

6. Nos casos de vandalismo, arrombamentos, danificacdo do sistema de cameras das unidades, providenciar
a seguranca fisica do local de forma imediata, sem 6nus a CONTRATANTE, além das providéncias
necessaria, podendo ainda, solicitar o apoio do Setor de Manutengdo da CONTRATANTE.

7. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

8. Controlar a entrada e fluxo de pessoas no prédio de maneira que nao haja tumultos e que a ordem seja
mantida;

9. Abrir e fechar as dependéncias de prédios;

10. Responsabilizar-se pela guarda e controlar o uso das chaves do claviculario;

11. Direcionar e acompanhar portadores de necessidades especiais ao destino, caso solicitado, permitindo
que seja concedido preferéncia de transito e acesso, auxiliando quando for o caso, no desembarque e
embarque;

12. N3o permitir o acesso de pessoas que se neguem a identificacdo regulamentar, salvo por decisdo ou
autorizacdo expressa da CONTRATANTE;

13. Zelar pela ordem, seguranga e limpeza da area sob sua responsabilidade, proibindo qualquer aglomerado
de pessoas junto ao posto, atrapalhando o bom andamento dos trabalhos, comunicando o fato ao
Preposto/Supervisor e a CONTRATANTE no caso de desobediéncia;

14. Atender, transferir ligacGes telefonicas e anotar recados, quando necessario;

el
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15. Operar equipamentos de controle de acesso, inclusive em meios eletrénicos e informatizados quando
necessario;

16. Acender e apagar luzes externas como (jardins, patios e outros), vistoriar todos os setores das
dependéncias da Unidade verificando luzes, equipamentos, computadores e aparelhos de ar
condicionado eventualmente esquecidos ligados pelos usuarios, bem como fechar as portas das salas
quando encontradas abertas;

17. Comunicar a CONTRATANTE quaisquer consertos necessarios a conservagao de bens e instalagdes do seu
local de trabalho;

18. Comunicar a CONTRATANTE imediatamente, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
patrimonial e funcional, nas areas fisicas e monitoradas, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizagdo necessarias;

19. N3o permitir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados sem que sejam previamente
autorizados pela CONTRATANTE;

20. N&o abandonar a portaria, a ndo ser em casos de extrema necessidade. Caso necessite ausentar-se do
posto de servigcos, durante o hordrio de expediente, devera levar consigo o radio comunicador;

21. Repassar ao proximo porteiro da escala que estard assumindo o posto, todas as orientagdes recebidas em
vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes;

22. Cumprir rigorosamente com os hordrios de servi¢o, assumindo o posto no horario aprazado e de posse
dos equipamentos e acessdrios necessarios para o correto desempenho do trabalho;

23. Na&o permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou funcionarios;

24. Ter o devido zelo com todo patrimonio colocado a sua disposi¢do para o servigo;

25. Abster-se da execugdo de quaisquer outras atividades alheias aos objetivos avengados em Contrato;

26. Evitar tratar de assuntos de servigos ou outros, de cardter reservado, com pessoas estranhas ou
desconhecidas;

27. Na&o abordar autoridades ou demais funcionarios para tratar de assuntos particulares ou reclamacdes de
servico. O contato relativo ao vinculo de emprego deve ser feito com o Preposto/Supervisor da
CONTRATADA;

28. Atuar, sempre que necessario, em situagdes emergenciais, utilizando e acionando os meios disponiveis e
realizando chamados emergenciais ao Corpo de Bombeiros, Policia Militar, Policia Ambiental, GCM
(Guarda Civil Municipal), SAMU e demais 6rgdos de atendimento a sociedade;

29. Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens particulares
de empregados ou de terceiros;

30. Registrar em livro de ocorréncia eletronico (sistema prdprio) os principais fatos do dia;

31. Realizar outras atividades correlatas, conforme solicitado pela CONTRATANTE;

32. Repassar para o controlador que estara assumindo o posto, todas as orientagGes recebidas e em vigor,
bem como eventual anormalidade observada nas instalagGes e suas imedia¢des, devendo registrar
diariamente em livro de ocorréncias quando da sua rendigao;

33. Deixar o posto somente apds passar o servigo ao seu substituto;

34. Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando a manutengdo das condi¢cGes
de seguranca;

35. No caso de suspeitos nos limites externos da Instalacdo, o Controlador de Acesso devera monitorar a
movimentac¢do e se achar oportuno, conforme a necessidade, entrar em contato com as autoridades
constituidas e a GCM através do telefone 153 ou nas ocorréncias de maior gravidade podera utilizar o
botdo de panico silencioso existente no posto;

36. Todos os empregados da CONTRATADA, enquanto permanecerem nos postos de trabalho da
CONTRATANTE deverao cumprir todos os regulamentos e normas de seguranga impostos pela
CONTRATANTE. Os regulamentos e normas de seguranga da CONTRATANTE serdo previamente
informados a CONTRATADA formalmente.

PREFEITURA
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5.4. DO PREPOSTO/SUPERVISOR

1. A CONTRATADA deverda manter 1 (um) preposto/supervisor para representa-la administrativamente,
durante o periodo da vigéncia do Contrato, sempre que for necessario.
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2. O Preposto/Supervisor devera ser indicado até a data de assinatura do Contrato, mediante declaragdo em
que devera constar o nome completo, nimero do CPF, do documento de identidade e dados relacionados
a sua qualificacdo profissional;

3. O Preposto/Supervisor, uma vez indicado pela CONTRATADA e aceito pela CONTRATANTE, deverd
apresentar-se ao Fiscal/Gestor do Contrato no primeiro dia do inicio dos trabalhos, para a finalidade de
implantacdo dos postos de trabalho e instrugao de seus funciondrios quanto a execugdo dos servigos
contratados;

4. O Preposto/Supervisor devera estar apto a esclarecer a CONTRATANTE as questBes relacionadas as
faturas dos servigos prestados, assim como informagdes sobre verbas trabalhistas, rescisérias, férias e
planilha de custo dos funciondrios;

5. A CONTRATADA orientara o seu Preposto/Supervisor quanto a necessidade de acatar as orientagdes da
Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranca e Medicina do
trabalho;

6. O Preposto/Supervisor deverd acompanhar, fiscalizar e orientar o correto uso dos uniformes,
equipamentos e materiais, promovendo junto a CONTRATADA, a substituicdo de pecas desgastadas ou
que ja ndo apresentem condig¢Bes favordveis de uso, bem como sua reposi¢do, de acordo com os prazos
estabelecidos;

7. O Preposto/Supervisor deverd exercer o controle dos registros de ponto eletrénico ou manual dos
funciondrios da CONTRATADA, acompanhando seu registro e apresentando, a qualquer momento que for
solicitado, os relatdrios de registro de frequéncia, mesmo que o més corrente nao tenha se findado;

8. O Preposto/Supervisor deverd conhecer, na integra, o Contrato firmado entre as partes, ndo podendo
alegar desconhecimento das cldusulas contratuais.

9. O Preposto/Supervisor devera providenciar a cobertura das faltas do dia assim como regularizar as falhas
ou defeitos observados;

10. O Preposto/Supervisor, durante todo o periodo da contratagdo, deverd estar circulando entre as Unidades
da CONTRATANTE, dirimindo todos os problemas que forem surgindo e prestando suporte aos
funciondrios e, caso seja necessario, a CONTRATANTE poderd realizar chamados emergenciais do
preposto, que devera atender em até 24 (vinte e quatro) horas.

11. Representar a CONTRATADA, através de procuragdo emitida pela mesma, nos seguintes assuntos: BO (s)
(boletins de ocorréncia), acionamento da policia e da guarda municipal, etc.
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5.5. DOS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS A SEREM FORNECIDOS PELA CONTRATADA A EXECUGCAO DO
SERVICO:

Lanterna tipo farolete com bateria recarregavel;

Carregador para bateria recarregavel;

Bateria recarregdvel para lanterna;

Cracha de identificagdo com Nome, RG, CPF e Foto;

Capa para chuva;

Guarda Chuva;

Livro de anotagdes;

Canetas;

Radios comunicadores ou similares;

Fornecimento de todos os itens que comp&em o uniforme (no minimo 2 camisas, 2 calgas, 3 meias finas
na cor preta, 2 pares de sapato na cor preta, 1 casaco de frio);

Monitores e CPU para o funcionamento do sistema de livro eletrénico (sistema proprio da CONTRATADA)
ou outro equipamento similar;

12. Outros materiais que se fizerem necessario para o desempenho da funcgéo.

LN AEWNRE
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6. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA
6.1 A contratada obrigar-se- a:

1. A contratada ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente parte alguma do
contrato.
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2. AContratada obriga-se a executar os servigos de Controle de acesso na unidade, sendo que na ocorréncia
de mudangas de locais durante a vigéncia contratual, ficard a Contratada obrigada a executar os servigos
no novo endereco;

3. A Contratada obriga-se a fornecer uniformes e seus complementos necessarios a mao de obra, conforme
o disposto nas normas da atividade e a respectiva Convencdo Coletiva de Trabalho;

4. Evedadaaempresa Contratada o repasse aos seus empregados, dos custos de qualquer item de uniforme
e seus complementos;

5. A Contratada devera manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pelo Contratante, bem como impedir que o empregado que cometer
falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagGes da
Contratante;

6. Instruir seu preposto/supervisor quanto a necessidade de acatar as orientacbes da Contratante, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga do Trabalho;

7. Apresentar os comprovantes de pagamento de beneficios e encargos, além de outros documentos
solicitados pelo CONTRATANTE, no ato da apresentagao da nota fiscal;

8. A Contratada deverd apresentar mensalmente a Contratante, sempre por escrito, a relagdo de seus
empregados que executardo os servicos objeto do contrato, procedendo de igual forma no caso de
substituicdo;

9. A Contratada obriga-se a exigir da mao de obra por ela alocada, que comparega ao servico devidamente
uniformizada, portando a altura do peito sua identificagdo (cracha), com seu nome, fungdo e nome da
empresa, ndo sendo tolerado uniformes incompletos, sujos ou de mau aspecto;

10. Apresentar toda documentagdo comprobatdria exigida deste Termo de Referéncia, dentro do prazo
estabelecido;

11. Indicar formal e expressamente, até a data de assinatura do Contrato, nome do Preposto/Supervisor que
atuara junto 3 CONTRATANTE na execuc¢do do Contrato de maneira a atender o Termo de Referéncia,
comunicando tempestivamente quaisquer alteragdes;

12. |Instruir ao seu Preposto/Supervisor quanto a necessidade de acatar as orientacdes da CONTRATANTE,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Segurangca e Medicina do Trabalho e
postulados legais vigentes no ambito Federal, Estadual ou Municipal;

13. Implantar, imediatamente apds a assinatura do Contrato, os postos de trabalho com a distribuicdo dos
profissionais e com a entrega dos materiais e equipamentos necessarios a execugao dos servigos;

14. Empregar profissionais preparados para o desempenho das fungdes;

15. Fornecer uniforme, EPI’s, mobiliarios comuns/ especiais para os seus funcionarios, para a realiza¢do dos
trabalhos, sem 6nus a CONTRATANTE.

16. Fornecer aos seus funcionarios, cracha de identificagdo com nome, RG, CPF e foto.

17. Fornecer aos controladores de acesso aparelho de radio comunicagdo ou similar, que lhes permitam
solicitar apoio logistico de sua empresa a qualquer momento que necessitem. Deverdao manter ainda nos
postos de trabalho, lanternas devidamente munidas de pilhas ou baterias, para os controladores de
acesso que executarem servigcos noturnos.

18. Exercer controle de ponto eletrénico ou manual sobre a assiduidade e a pontualidade da mao-de-obra
utilizada na execucdo dos servicos, apresentando a CONTRATANTE os relatérios mensais de frequéncia,
devendo as faltas e os atrasos serem glosados no valor da fatura correspondente;

19. Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados, do local proximo as suas residéncias ao local de
trabalho e vice-versa e outros previstos na legislacdo trabalhista;

20. Responsabilizar-se por quaisquer danos que venham a ocasionar prejuizo ao patrimonio da
CONTRATANTE ou de terceiros, por agdo ou omissao de seu preposto ou empregados durante a execu¢ao
dos servicos, podendo ser descontado do pagamento a ser efetuado a CONTRATADA, o valor do prejuizo
apurado;

21. Assumir integral responsabilidade pelos atos comprovadamente praticados por seus empregados ou
terceiros sob sua incumbéncia, comprometendo-se a ressarcir quaisquer danos que os mesmos venham
causar a CONTRATANTE, inclusive roubos e furtos, desde que devidamente comprovados e previamente
comunicados por escrito pela CONTRATANTE;

22. Responsabilizar-se também pela reparacdo de qualquer dano moral ou de imagem devidamente
comprovados que resultar de agdo ou omissao de seus prepostos ou empregados durante a execuc¢do dos
servigos;
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a. Aapuragdo dos danos causados de que tratam os itens anteriores obrigatoriamente obedecera a um
processo de sindicancia, cuja Comissao sera presidida e formada exclusivamente por funcionarios da
CONTRATANTE.

23. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nos postos de servigos;

24. Para a perfeita execu¢do dos servicos contratados, a CONTRATADA deve manter em sua equipe
funciondrios sempre aptos a exercerem as fungées que lhe competem, bem como manter um responsavel
que fiscalizard os servigos prestados, especialmente no inicio de cada periodo de trabalho, providenciando
a imediata substituicdo dos faltantes, sob pena de aplicagdo das sang¢des previstas no Contrato.

25. Manter relagdo atualizada dos empregados, contendo nome completo, endereco assim como fornecer
coOpias de carteira de identidade, CPF, carteira de trabalho e escala de férias dos funcionarios;

26. Disponibilizar listagem de contato e local dos funcionarios da CONTRATADA, atualizadas diariamente,
através de sistema eletrénico para comunicagdo com a CONTRATANTE;

27. Instruir os seus empregados quanto a prevenc¢ado de incéndios nas dreas da CONTRATANTE;

28. Atender aos chamados emergenciais da CONTRATANTE no prazo maximo de 24 horas, por meio da
presenga do Preposto/Supervisor nomeado;

29. Cumprir com as visitas do Preposto/Supervisor nos postos de servigo da CONTRATANTE;

30. Realizar treinamento periddico dos seus funcionarios incumbidos da execugdo das tarefas e atualizagdo
das técnicas de prevencgdo e combate a incéndio;

31. Manter todos os equipamentos em perfeitas condi¢cGes de uso, devendo ocorrer a substituicdo dos
danificados em até 48 (quarenta e oito) horas apds notificacdo;

32. Proporcionar os meios e condigdes necessarias a seguranca e a higiene dos seus empregados designados
para a execugdo dos servigos.

33. Manter afixado no posto, em local visivel, os nimeros de telefone emergenciais (bombeiro, delegacia,
SAMU etc.) bem como também os telefones das chefias responsaveis pelo contrato (Chefe de Divisdo,
Supervisor, Coordenador da CONTRATANTE e CONTRATADA);

34. Manter disponibilidade de mao de obra qualificada a fim de atender eventuais substituicdes ou reposicao
do posto de servigo, seja por motivo de falta de funcionario efetivo, férias, licenga, demissdo, funcionario
considerado inadequado e outros andlogos, obedecidas as disposi¢cdes da legislagdo trabalhista vigente;

35. Atender de imediato as solicitagdes da CONTRATANTE quanto as substituicdes da mao-de-obra entendida
como inadequada para a prestagdo dos servigos;

a. Fica reservado a CONTRATANTE o direito de autorizar ou ndo, as eventuais substituicdes, devendo
estas ocorrer mediante prévia comunicagdo formal ao Fiscal/Gestor do Contrato, de acordo com os
interesses do servico, informando os motivos e a duragdo das mesmas, apresentando,
posteriormente, as documentagdes comprobatadrias junto a fatura de cobranca referente ao periodo
de substituicao;

36. Nas auséncias emergenciais e ndo programadas de funcionarios, a CONTRATADA devera repor o posto
ausente imediatamente;

a. A substituicdo de um posto de servico em virtude de auséncia emergencial e ndo programada nao
podera ser realizada pelo funcionario que trabalhou no periodo do posto anterior;

37. Assumir toda a responsabilidade e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados,
acidentados ou com mal subito, por meio de seu preposto;

38. Manter-se durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagGes assumidas, todas
as condic¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

39. Responsabilizar-se por todas as obrigacGes trabalhistas, previdenciarias, sociais, tributarias e as demais
previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade a CONTRATANTE;

40. Para a realizagdo do objeto da licitagdo, a CONTRATADA deverd entregar declaracdo de escritério
instalado em local (cidade/municipio) distante no maximo 150 km do municipio de So José dos Campos-
SP, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do Contrato,
dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem
como realizar todos os procedimentos pertinentes a sele¢do, treinamento, admissdo e demissdo dos
funciondrios quando exigido;

41. Apresentar, para efetivacdo do pagamento, as guias de recolhimento do INSS e FGTS devidamente pagas
e autenticadas, referente aos funcionarios da CONTRATADA no més anterior ao da prestac¢do dos servicos;
das quitacGes de empregados demitidos e das certiddes de regularidade fiscal: INSS, FGTS, Fazenda
Federal, Estadual e Municipal, e Débitos Trabalhistas (negativas ou positivas com efeito de negativa);
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42. Para a medicdao de pagamento, deverdo ser apresentados toda a documentagdo legal exigida na forma
fisica e eletrénica, com prazo de antecedéncia de pelo menos 03 (trés) dias Uteis antes do envio da fatura,
para analise e consideragGes da CONTRATANTE.

43. Fornecer sempre que solicitado pela CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das obriga¢Ges
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais
beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da CONTRATANTE, de forma fisica e
digital;

44. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugao do Contrato, em especial, aplicagdo de
sancgoes, alteragdes e repactuagdes do mesmo;

45. Guardar sigilo sobre todas as informagGes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato;

46. Manter diariamente, durante 24 (vinte e quatro) horas: 1 (uma) viatura, no minimo, 1 (um)
Preposto/Supervisor com veiculo ciclomotor ou automotor munido de aparelho de comunicagdo
interligado a Central da CONTRATADA e demais postos. O combustivel, a manutengdo da viatura e os
equipamentos utilizados pelo Preposto/Supervisor deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA e serdo de
total responsabilidade da mesma;

47. Executar os servigos, objeto deste Termo, por sua conta e risco, nas condi¢des ofertadas, imediatamente
apos assinatura do Contrato.

7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

1. Prestar aos funcionarios da CONTRATADA todas as informagdes e esclarecimentos que eventualmente
venham a ser solicitados, necessarias a correta execugdo dos servigos;

2.  Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo do Contrato, em especial, aplicagdo de
sancoes, alteragOes e repactuagdes do mesmo;

3. N&o permitir que os empregados da CONTRATADA executem tarefas em desacordo com as
preestabelecidas no Contrato;

4. Comunicar a CONTRATADA quaisquer irregularidades observadas na execug¢do dos servigos contratados
determinando as medidas necessarias a sua imediata regularizagao;

5.  Proporcionar os meio e condigdes necessdrias a seguranga e a higiene dos empregados da CONTRATADA,
designados para a execugao dos servicos;

6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis;

7. A CONTRATANTE tera o poder de modificar, a seu exclusivo critério, os locais da prestagao dos servigos,
inclusive com referéncia a novos postos que vier a implantar, bem como adequar os horarios de acordo
com suas necessidades.

8. A CONTRATANTE, a seu critério e a qualquer tempo, podera vetar o ingresso em seus estabelecimentos,
de qualquer empregado da CONTRATADA, comunicando-a por escrito com a devida justificativa do
motivo. Ocorrendo tal fato, devera a CONTRATADA providenciar a imediata substituicdo do empregado
cujo ingresso tenha sido vetado.

9. Serd emitida pela CONTRATANTE, procuragdo ao Preposto/Supervisor da CONTRATADA para as seguintes
tratativa: BO (s) (boletins de ocorréncia), acionamento da policia e da guarda municipal, etc.

10. Proceder com os pagamentos devidos a CONTRATADA.

8. DAFISCALIZACAO

1. A CONTRATANTE, através de setor competente, exercerd a mais ampla fiscalizagdo nos servicos
contratados, que deverao ser prestados em conformidade com as necessidades de cada local, seguindo
os critérios determinados, tendo ainda, o direito de exigir a substituicdo de qualquer empregado da
CONTRATADA, a qualquer tempo na vigéncia do Contrato, caso seja constatada qualquer irregularidade
ou descumprimento de ordenamento interno da CONTRATANTE.

2. A CONTRATADA fica obrigada a fornecer a CONTRATANTE até o ultimo dia Gtil do més subsequente a
prestacdo dos servicos, a escala de trabalho de todos os seus funcionarios que prestardo servigos nos
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postos de trabalho da CONTRATANTE. Durante a prestagdo dos servigos, qualquer alteragdo na escala
fornecida a CONTRATANTE, devera ser informada por escrito no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas apds a alteragdo, sob pena de aplicagdo das sangGes previstas em contrato.

No prazo de 10 (dez) dias da data do inicio do Contrato, a CONTRATADA devera fornecer a CONTRATANTE
copia do livro de registro atualizada e da carteira de trabalho onde consta o registro do funcionario de
todos os funcionarios que prestam servigos a CONTRATANTE, bem como a planilha contendo a relagdo
atualizada do local do posto de trabalho dos mesmos. Qualquer alteragdo no quadro de funciondarios e no
local de prestagdo de servicos dos porteiros / controladores de acesso que prestam servigos a
CONTRATANTE deverdo ser informados por escrito a Fiscalizagdo no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas ap0s a alteragdo assim como o envio da documentagdo acima referida no caso de nova contratagao.
A CONTRATANTE fornecera por escrito todas as normas e procedimentos internos de seguranga que
deverdo obrigatoriamente ser seguidos pela CONTRATADA e afixados em todos os postos de trabalho da
CONTRATANTE, bem como informados formalmente aos porteiros/controladores de acesso prestadores
de servigos a Instituigdo.

N3o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsdvel pela execugdo de todos os servigos, a
CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que se restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer
a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servicos, diretamente ou por prepostos designados,
podendo para isso ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja
permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

9. DAS CONSIDERACOES GERAIS

A CONTRATANTE podera solicitar da CONTRATADA com antecedéncia minima de 24 horas a presta¢do
dos servigos referentes ao objeto deste termo em carater excepcional, para locais distintos dentro da
municipalidade, sendo que tais servicos serdo pagos em conformidade com os valores vigentes do
Contrato firmado.

E vedada a subcontratacgdo parcial ou total do objeto do Contrato, sob pena de aplicacdo das sancBes
previstas no Contrato e na Lei Federal n.2 14.133/21 e alteragdes.

Nos casos de a¢des judiciais onde a CONTRATANTE também é parte, a CONTRATADA devera estar sempre
representada por advogado (a), inclusive em audiéncias.

10. DOS VALORES MAXIMOS

Item Cad. Descricao Unid. | Qtde. Preco Unit. Prego Total
CATSER Maximo Maximo
8729 Prestacdo de Servicos de Sv 1 RS 2.858.504,52 | RS 2.858.504,52
Controladoria de
Acesso/Portaria, nas

Unidades da Fundhas,
Cephas, localizadas  no
Municipio de S3o José dos
Campos - SP, com
fornecimento de materiais,
equipamentos e mao de
obra, conforme Termo de
Referéncia, pelo periodo de
12 meses
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Qtde. de Valor por Posto | SubTotal Mensal

Item Descricao Postos (A) Unid. (8) (AxB)
Posto Controlador Acesso
—2a a i
1 9,5 horas — 22 a 62 (exceto feriados) 4 Sy RS 4.977,33 RS 19.909,32

(Cod. 46.1.1054)

Posto Controlador Acesso

12 horas —todos os dias
2. (Cod. 46.1.1056) 10 Sv R$ 9.579,21 RS 95.792,10

Posto Controlador Acesso

24 horas — todos os dias
3 (Cod. 46.1.1057) 5 Sv RS 20.407,92 RS 102.039,60

Preposto/Supervisor

24 horas — todos os dias
4, (Cod. 46.1.1059) 1 Sv RS 20.467,69 RS 20.467,69

Total Mensal RS 238.208,71

Total do Contrato
(12 meses)

RS 2.858.504,52
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Processo de Compra Digital n° 87/2024 - Pregio Eletrdnico n° 90005/2024
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Para elaboragao da proposta, observar as condi¢cées do item 9. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

A

Fundag¢do Hélio Augusto de Souza — Fundhas
Rua Santarém, n° 560 — Bairro Parque Industrial
Séo José dos Campos — SP

Processo de Compra Digital n® 87/2024

Pregdo Eletrénico n° 90005/2024

Objeto: Contratagdo de pessoa juridica especializada em PrestagGo de Servicos de Controladoria de
Acesso/Portaria, nas Unidades da Fundhas, Cephas, localizadas no Municipio de Séo José dos Campos — SP, com
fornecimento de materiais, equipamentos e mdo de obra

Prezados Senhores,

Apds analisarmos minuciosamente, o Edital de Licitacdo n° 6/2024, referente a presente licitacdo, e tomarmos
conhecimento de todas as suas condi¢des, propomos fornecer, sob nossa integral responsabilidade, o objeto
deste Pregdo, conforme a seguir discriminado:

Razdo Social da Proponente:

CNPJ:

Inscri¢cdo Estadual:

Endereco (rua, n°, bairro, cidade, estado, CEP):
Telefone:

E-mail:

Banco, Agéncia e Conta Corrente n2:

Item Cad. Descricao Unid. | Qtde. Preco Unit. Prego Total
CATSER
1. 8729 Prestacdo de Servicos de Sv 1 RS RS
Controladoria de
Acesso/Portaria, nas

Unidades da Fundhas,
Cephas, localizadas no
Municipio de S3o José dos
Campos - SP, com
fornecimento de materiais,
equipamentos e mdo de
obra, conforme Termo de
Referéncia, pelo periodo de
12 meses
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PLANILHA QUANTITATIVA:
ltem Descricio Qtde. de Unid Valor por Posto | SubTotal Mensal
¢ Postos (A) : (B) (AxB)

Posto Controlador Acesso

1 9,5 horas — 22 a 62 (exceto feriados) 4 v RS RS

" | (Cod. 46.1.1054)

Posto Controlador Acesso
12 horas — todos os dias RS RS

2| (cod. 46.1.1056) 10 Sv
Posto Controlador Acesso
24 horas — todos os dias RS RS

3 . 5 Sv —
(Cod. 46.1.1057)
Preposto/Supervisor
24 horas — todos os dias RS RS

4 , 1 Sv -
(Céd. 46.1.1059)

Total Mensal RS
Total do Contrato RS
(12 meses) -
1. Descricdo detalhada do objeto: (contendo as informagdes similares a especificagdo do

Anexo | — Termo de Referéncia);
2. Prazo de execugdo: conforme descrito no Anexo | — Termo de Referéncia;

3. Condigées de pagamento: os pagamentos referentes a execugao dos servigos serao efetuados em
moeda corrente nacional, apds conferéncia e aprovacdo do setor competente, das Notas
Fiscais/Faturas corretamente preenchidas, constando o numero da respectiva Autorizacdo de
Fornecimento, conforme segue:

a) Entrega da medigdo mensal;
b) Conferéncia e aprovagdo da medicdo pelo setor requisitante;
c) Emissdo da Nota Fiscal / Fatura correspondente a medicdo aprovada;

d) Pagamento: em 15 (quinze) dias apds aprovacdo da Nota Fiscal / Fatura, pela CONTRATANTE.

4. Inicio dos servigos: apds assinatura do respectivo Contrato e recebimento da respectiva Ordem de
Servico, emitidos pela CONTRATANTE;

5. Locais de prestagdo dos servigos: conforme constante no Anexo | — Termo de Referéncia;

6. Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses, contados de sua assinatura, na forma dos art. 105 a 107, da
Lei n° 14.133, de 2021;

7. Validade da proposta: minimo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sessdo publica do Pregéo;

8. Indicagdo da entidade representativa da categoria profissional envolvida nos servigos contratados:

’
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9. Indicagdo do responsavel pela assinatura do Contrato e do Termo de Ciéncia e de Notificagdo, nos
termos das Instrugdes n2 1/2024 do Tribunal de Contas do Estado de S3do Paulo — TCESP, atualizada
pela Resolugdo n2 10/2024: nome completo, cargo e n2 do CPF:

a) Quando ndo pertencer ao quadro societario da empresa, devera apresentar procuragdo publica
ou particular, com poderes para assinatura de Contrato em nome da CONTRATADA.

10. Anexar Planilha de Custos, conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital.
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Processo de Compra Digital n° 87/2024 — Pregio Eletrdnico n° 90005/2024

y, PREFEITURA

4‘ SAO JOSE DOS CAMPOS

SN

ANEXO Il — PLANILHA DE CUSTOS — MODELO

VALORES TOTAIS POR POSTO*
Posto Controlador
Acesso Posto Posto Preposto /
. 9,5 horas — 22 a 62 Controlador Controlador Supervisor
ITEM DISCRIMINAGAO DOS CUSTOS (exceto feriados) Acesso Acesso 24 horas —
Horario: 7h30 as 12 horas — 24 horas — Todos os dias
17h00 Todos os dias Todos os dias
1 REMUNERACAO
1.1. SALARIO-BASE + SALARIO SUPERVISOR RS RS RS RS
1.2 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE RS RS RS RS
1.3. ADICIONAL NOTURNO RS RS RS RS
1.4. HORA NOTURNA ADICIONAL RS RS RS RS
1.5. FERIADO REMUNERADO RS RS RS RS
1.6. FOLGUISTA RS RS RS RS
1.7. REFLEXO SOBRE O REPOUSO SEMANAL | R$ RS RS RS
REMUNERADO
BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.1. VALE-TRANSPORTE RS RS RS RS
CUSTO MENSAL RS RS RS RS
PARCELA DO TRABALHADOR RS RS RS RS
2.2, VALE-REFEICAO
CUSTO MENSAL RS RS RS RS
PARCELA DO TRABALHADOR RS RS RS RS
2.3. CESTA BASICA
VALOR DA CESTA BASICA RS RS RS RS
PARCELA DO TRABALHADOR RS RS RS RS
2.4, AUXILIO FUNERAL RS RS RS RS
2.5. SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL RS RS RS RS
2.6. ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR
VALOR DA ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR RS RS RS RS
PARCELA DO TRABALHADOR RS RS RS RS
2.7. NORMA REGULAMENTADORA N° 07 RS RS RS RS
3. INSUMOS DIVERSOS
3.1. UNIFORME RS RS RS RS
3.2. EQUIPAMENTOS E COMPLEMENTOS RS RS RS RS
3.3. CURSO DE RECICLAGEM RS RS RS RS
4. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4.1. ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS RS RS RS RS
4.2. 132 SALARIO + ADICIONAL DE FERIAS RS RS RS RS
4.3, AFASTAMENTO MATERNIDADE RS RS RS RS
4.4, CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE | R$ RS RS RS
4.5, CUSTO DE RESCISAO RS RS RS RS
4.6. OUTROS RS RS RS RS
5. COBERTURA DE INTERVALO DE REPUSO E
ALIMENTACAO
5.1. CUSTOS DE REPOSIGAO INTERVALO | RS RS RS RS
INTRAJORNADA
6. CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
6.1. CUSTOS INDIRETOS RS RS RS RS
6.2. LUCRO RS RS RS RS
6.3. TRIBUTOS (1SS, PIS, COFINS E OUTROS) RS RS RS RS
7. TOTAL MENSAL POR POSTO RS RS RS RS
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*Considerar a quantidade de funcionarios necessarios para cobrir cada posto, informada na Proposta de
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Precos.

* Observagao: As informagdes constantes desta planilha sao exemplificativas; a licitante devera adapta-la
as caracteristicas dos servigos contratados, inclusive quanto as provisées e/ou estimativas.
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ANEXO IV - DECLARAGCAO — MODELO

A

Fundag¢do Hélio Augusto de Souza — Fundhas
Rua Santarém, n° 560 — Bairro Parque Industrial
Sdo José dos Campos — SP

Processo de Compra Digital n® 87/2024

Pregdo Eletrénico n° 90005/2024

Objeto: ContratagGo de pessoa juridica especializada em Prestagdo de Servicos de Controladoria de
Acesso/Portaria, nas Unidades da Fundhas, Cephas, localizadas no Municipio de Sdo José dos Campos — SP, com
fornecimento de materiais, equipamentos e mdo de obra

Em cumprimento as determinagGes da Lei Federal n2 14.133, de 2021, DECLARAMOS, para fins de participacdo
no Pregdo Eletrénico acima, que:

Nossa empresa ndo estd impedida de contratar com a esfera de governo municipal;

N3o foi declarada inidonea pelo Poder Publico, de nenhuma esfera;

N3o existe fato impeditivo a nossa habilitagdo;

N3o possuimos em nosso quadro de pessoal, menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre

e menor de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos,

nos termos do art. 79, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal;

5. Na&o possuimos empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos
llle IV edoart. 19, e no inciso lll do art. 52, da Constituicdo Federal;

6. Cumprimos as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social, e para aprendiz, previstas em lei e em outras normas especificas;

7. Estamos em dia com todas as determinagdes trabalhistas e demais legislagdes aplicaveis;

8. Estamos ciente e concordamos com todas as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem como de que
a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

9. Estamos cientes de que ndo poderemos, na constancia da relagdo contratual que venha a firmar com a
Prefeitura, vir a contratar empregado que seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral
até o terceiro grau, de quaisquer pessoas ocupantes dos cargos de Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios
Municipais e de Vereadores;

10. Estamos cientes de que devemos seguir os padrdes de seguranc¢a adequados ao uso de dados pessoais de
que trata a Lei n2 13.709, de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD);

11. Estamos cientes de que, conforme aplicavel, devemos utilizar a¢ées que fomentem o desenvolvimento de

tecnologias para a reciclagem, nos termos da Lei Municipal n? 10.713, de 2023.

bl A

Por ser a expressao da verdade, eu, (nome) , representante legal desta empresa, firmo a presente.

___ (local e data)
____ (assinatura autorizada)
____(nome e cargo do signatario)
___(nome e CNPJ da Empresa)

* O licitante deverd apresentar declaragio conforme modelo constante deste anexo, em papel timbrado e
assinado por sdécio, proprietdrio ou procurador da empresa.
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ANEXO V — MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N2 /2024

Contratantes: Fundagdo Hélio Augusto de Souza — Fundhas e a empresa

Objeto: Prestacdo de Servicos de Controladoria de Acesso/Portaria, nas Unidades da Fundhas, Cephas,
localizadas no Municipio de Séo José dos Campos — SP, com fornecimento de materiais, equipamentos e mdo de
obra

Vigéncia: 12 (doze) meses

Valor: RS ( )

Dotagdes Or¢camentdrias: 51.01.3.3.90.37.12.243.5001.2.502.04.1100000, ficha 21, Centro de Custo 2001,
51.01.3.3.90.37.12.243.5003.2.502.04.1100000, ficha 46, Centro de Custo 5100;
51.01.3.3.90.37.12.243.5000.2.502.04.1100000, ficha 8, Centro de Custo 6056;
51.01.3.3.90.37.12.243.5002.2.502.04.1100000, ficha 31, Centro de Custo 6068.

Modalidade: Pregdo Eletrénico n® 90005/2024 — Processo de Compra Digital n® 87/2024

DAS PARTES

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um lado a Fundagdo Hélio Augusto de
Souza - Fundhas, pessoa juridica de direito privado, criada na conformidade das disposi¢cdes contidas na Lei
Municipal n® 6428, de 20/11/2003, sediada na Rua Santarém, n? 560, bairro Parque Industrial, na cidade de S3o
José dos Campos, estado de Sdo Paulo, CEP 12235-550, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 57.522.468/0001-63, neste
ato representado por seu Diretor Presidente, Sr. George Lucas Zenha de Toledo, nomeado pelo Decreto
Municipal n2 19.220, de 3 de janeiro de 2023, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e de outro

lado a empresa , pessoa juridica de direito privado, sediada na , N2 , bairro , ha
cidade de , estado de , CEP ,inscrita no CNPJ/MF sob o n2 , Inscrigdo Estadual n® ,
neste ato representada por seu/sua ___(sdcio, diretor etc) Sr./Sra. , doravante denominada

simplesmente CONTRATADA, a vista do resultado do procedimento licitatério expresso no Pregdo Eletronico n2
90005/2024 — Processo de Compra Digital n° 87/2024, e em observancia as disposicdes da Lei n2 14.133, de 1°
de abril de 2021, e demais normas aplicaveis, celebram entre si o Contrato para Prestacdo de Servicos de
Controladoria de Acesso/Portaria, nas Unidades da Fundhas, Cephas, localizadas no Municipio de Sdo José dos
Campos — SP, com fornecimento de materiais, equipamentos e mao de obra, mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA 1° — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Contrato, a Prestacdo de Servigcos de Controladoria de Acesso/Portaria, nas
Unidades da Fundhas, Cephas, localizadas no Municipio de Sdo José dos Campos — SP, com fornecimento de
materiais, equipamentos e mao de obra, nas condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia e nos seguintes
guantitativos:
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Item Cod. Descricao Unid. | Qtde. Preco Unit. Preco Total
CATSER
1. 8729 Prestacdo de Servicos de Sv 1 RS RS
Controladoria de
Acesso/Portaria, nas

Unidades da Fundhas,
Cephas, localizadas no
Municipio de S3o José dos
Campos - SP, com
fornecimento de materiais,
equipamentos e mdo de
obra, conforme Termo de
Referéncia, pelo periodo de
12 meses

PLANILHA QUANTITATIVA:

ltem Descricio Qtde. de Unid Valor por Posto | SubTotal Mensal
¢ Postos (A) ' (B) (AxB)
Posto Controlador Acesso
1 9,5 horas — 22 a 62 (exceto feriados) 4 Sy R R
’ (Céd. 46.1.1054)
Posto Controlador Acesso
12 horas — todos os dias RS RS
2 1 —
(Cod. 46.1.1056) 0 SV
Posto Controlador Acesso
24 horas — todos os dias RS RS
3 , 5 Sv E—
(Céd. 46.1.1057)
Preposto/Supervisor
24 horas —todos os dias RS RS
4 , 1 Sv —_—
(Cod. 46.1.1059)
Total Mensal RS
Total do Contrato RS
(12 meses) -

1.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢cdo, o Termo de Referéncia, o Edital da Licitacdo,
a proposta da CONTRATADA e eventuais anexos dos documentos citados.

CLAUSULA 2° - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratac¢do é de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura, na forma dos art. 105
a 107, da Lein® 14.133, de 2021.

2.2 A prorrogacgdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condi¢cBes e os precos permanecem vantajosos para a CONTRATANTE, permitida a negociagdo com a
CONTRATADA, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:
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1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza
continuada;

2. Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do Contrato, com informacgGes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;

3. Sejajuntada justificativa e motivo, por escrito, de que a CONTRATANTE mantém interesse na realizagcdo
do servigo;

4. Haja manifestagdo expressa da CONTRATADA informando o interesse na prorrogagao;

5. Seja comprovado que a CONTRATADA mantém as condig¢des iniciais de habilitagdo.

i
J

i~ SAO JOSE DOS CAMPOS
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2.3. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
2.4. A prorrogacdo do Contrato devera ser promovida mediante celebragdo de Termo Aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndao renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a
renovagao.

2.6. O Contrato ndo poderd ser prorrogado quando a CONTRATADA tiver sido penalizada com as sang¢des de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com Poder Publico, observadas as
abrangéncias de aplicacdo.

CLAUSULA 32 — DOS MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condigdes
de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este

Contrato.

3.2. A CONTRATADA devera proceder a execugao dos servigos do objeto contratado, por sua conta e risco, nas
condigcbes ofertadas, mediante recebimento da Ordem de Servigo, emitida pela CONTRATANTE.

3.3. ACONTRATADA se obriga a execucdo integral dos servigcos objeto deste Contrato, pelo preco e nas condicdes

oferecidas, ndo Ihe cabendo o direito a qualquer ressarcimento por despesas decorrentes de custos ou servigos
ndo previstos em sua proposta, seja por erro seja por omissao.

CLAUSULA 4° - DA SUBCONTRATAGCAO

4.1. N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA 5° - DOS VALORES

5.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdao por conta dos recursos do Orgamento 2024
(Recursos Préprios/Tesouro), sendo:

Dotacdo orcamentdria 51.01.3.3.90.37.12.243.5001.2.502.04.1100000, ficha 21, Centro de Custo 2001;
Dotagdo orcamentdria 51.01.3.3.90.37.12.243.5003.2.502.04.1100000, ficha 46, Centro de Custo 5100;
Dotagdo orcamentdria 51.01.3.3.90.37.12.243.5000.2.502.04.1100000, ficha 8, Centro de Custo 6056;

Dotagdo orgamentdria 51.01.3.3.90.37.12.243.5002.2.502.04.1100000, ficha 31, Centro de Custo 6068.

HwnNPE

5.2. ACONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela execugao total dos servigos objeto deste Contrato, o valor de
RS ( ).
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5.3. Os pagamentos referentes a execugdo dos servigos serdo efetuados em moeda corrente nacional, apds
conferéncia e aprovagdo do setor competente, das Notas Fiscais/Faturas corretamente preenchidas, constando
o numero da respectiva Autorizagdo de Fornecimento, conforme segue:

£, PREFEITURA
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Entrega da medi¢cdo mensal;

Conferéncia e aprovagdo da medigdo pelo setor requisitante;

Emissdo da Nota Fiscal / Fatura correspondente a medigdo aprovada;

Pagamento: em 15 (quinze) dias apds aprovacdo da Nota Fiscal / Fatura, pela CONTRATANTE.

PwnNpE

5.4. A liquidagdo dos valores correspondentes a execucdo dos servicos sera realizada através de depdsito no
Banco , Agéncia ,C/C , em nome da CONTRATADA.

5.5. A entrega das notas fiscais/faturas a CONTRATANTE, correspondentes a execugdo dos servigos ndo podera
exceder 2 (dois) dias Uteis a sua emiss3o.

5.6. Caso seja emitido Nota Fiscal Eletronica o e-mail para cadastro no sistema é: almoxarifado@fundhas.org.br.

5.7. As empresas prestadoras de servigos inscritas no Cadastro de Contribuintes Mobiliarios de Sdo José dos
Campos estdo obrigadas, por ocasido da prestacdo de servicos, a emissdo da Nota Fiscal de Servigos Eletronica,
a partir de 01/04/2016.

5.8. A CONTRATANTE se reserva o direito de descontar do pagamento, eventuais débitos da CONTRATADA,
inclusive os relacionados com multas, danos, e prejuizos contra terceiros.

5.9. Em caso de erros ou omissdes nas notas fiscais, o prazo estipulado no subitem 5.3. sera contado a partir da
data de sua reapresentagao.

5.10. Os pregos deverdo incluir todos os custos e despesas tais como, mas nao limitados a tributos, encargos
sociais, trabalhistas e previdencidrios, seguros, taxas, lucro, uniformes, alimentagdo, transporte, e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto.

5.11. Aplica-se a contratacdo derivada da referida licitacdo o disposto na IN RFB n2 1.234/2012 e suas alterag¢des
ou outra norma que vier a substitui-la, conforme disciplinado pelo Decreto Municipal n? 19.417, de 26 de
setembro de 2023, que regulamenta a retencdo na fonte do Imposto de Renda — IR, por parte da Administracdo
Publica Municipal.

CLAUSULA 62 — DO REAJUSTE

6.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data de
apresentacdo da proposta/orgamento na licitac3o.

6.2. A CONTRATANTE concederd reajuste no preco 8 CONTRATADA, segundo inflacdo apurada pelo indice
Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, ou outro valor menor de comum acordo entre as partes, para
continuidade da prestagdo dos servicos, decorridos 12 (doze) meses da data-base vinculada a data de
apresentacdo da proposta/orcamento na licitagdo, exclusivamente para as obrigac&es iniciadas e concluidas
apods a ocorréncia da anualidade, nos termos do art. 25, § 72, da Lei n? 14.133, de 2021.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do (s) indice (s) de reajustamento, a CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tdo logo seja (m) divulgado (s) o (s) indice (s) definitivo (s).

Fundhas - Sede Administrativa: Rua Santarém, n? 560 « Parque Industrial » Sao José dos Campos-SP « CEP: 12235-550

AR4gina 155


mailto:almoxarifado@fundhas.org.br

FUNDAGAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA

FUNDHAS=

6.5. Caso o (s) indice (s) estabelecido (s) para reajustamento venha (m) a ser extinto (s) ou de qualquer forma
ndo possa (m) mais ser utilizado (s), sera (3o0) adotado (s), em substituicdo, o (s) que vier (em) a ser determinado
(s) pela legislagdo entdo em vigor.

£, PREFEITURA
“ SAO JOSE DOS CAMPOS

e

6.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de Termo Aditivo.

6.7. Caso haja reajuste, este serd realizado por apostilamento.

6.8. Os reajustes deverdo ser precedidos de solicitagdo da CONTRATADA devidamente instruidas e enderegadas
a Gestdo de Contratos da CONTRATANTE. A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito
ao reajuste dos pregos do Contrato até 30 (trinta) dias antes de completar a anualidade prevista no subitem 6.2.

6.9. Caso a CONTRATADA ndo efetue de forma tempestiva o requerimento ao reajuste e prorrogue o Contrato
sem pleited-lo, ocorrerd a preclusdo do direito de reajustar.

CLAUSULA 72 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto,
observando, ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:

1. Manter preposto aceito pela CONTRATANTE no local do servigo para representa-lo na execucdo do
Contrato;

2. Aindica¢do ou a manutenc¢do do preposto da CONTRATADA podera ser recusada pela CONTRATANTE,
desde que devidamente justificada, devendo a CONTRATADA designar outro para o exercicio da
atividade;

3. Atender as determinagGes regulares emitidas pelo Fiscal do Contrato ou autoridade superior (art. 137,
I, da Lei n? 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste Contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de
boa técnica e a legislagdo de regéncia;

5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo Fiscal do Contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
CONTRATANTE ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento
da execucgdo contratual pela CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

7. N&o contratar, durante a vigéncia do Contrato, cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da CONTRATANTE ou do Fiscal ou Gestor do
Contrato, nos termos do art. 48, pardgrafo Unico, da Lei n2 14.133, de 2021;

8. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,
a CONTRATADA deverd entregar a Gestdo de Contratos, até o dia trinta do més seguinte ao da execuc¢do
dos servicgos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo
de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo Contrato, por todas as obrigacbes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a CONTRATANTE;

10. Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
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ou acidente que se verifique no local dos servigos;

11. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo dos servigos;

12. Paralisar, por determinagdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

13. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do Contrato;

14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagOes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicGes de seguranga, higiene e disciplina;

15. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

16. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

17. Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas, todas
as condig¢Oes exigidas para habilitacdo na contratacao;

18. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do Contrato, a reserva de cargos prevista em Lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislagao;

19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo Fiscal do Contrato,
com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

20. Guardar sigilo sobre todas as informacGes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato;

21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,
I, d, da Lei n? 14.133, de 2021;

22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca da CONTRATANTE.

CLAUSULA 8° — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1. Sdo obrigagdes da CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV, da Lei n2 14.133, de 2021):

1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com este
Contrato e seus anexos;

2. Receber o objeto no prazo e condigcGes estabelecidas no Termo de Referéncia;

3. Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato e o cumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA;

a) O Fiscal do Contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo
do Contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados (art. 117, § 19, da Lei n? 14.133, de 2021);

b) O Fiscal do Contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia (art. 117, § 29, da Lei n2 14.133, de 2021);

¢) Comunicar a CONTRATADA para emissao de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento;

d) Para fins deste item, também se compreende como obrigacdo da CONTRATADA liberar a
parcela incontroversa no prazo previsto para o pagamento no caso de controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme art. 143, da Lei n2
14.133, de 2021.
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5. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condigGes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

6. Aplicar a CONTRATADA, san¢des motivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato;

7. Cientificar a Diretoria Juridica para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacdes pela CONTRATADA,;

8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste;

9. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de Processo Administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais;

10. Comunicar a CONTRATADA na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pela CONTRATANTE, no caso
do art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021.

8.2. ACONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com terceiros,
ainda que vinculados a execugdo do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.3. A fiscalizacdo da fase de execugdo dos contratos celebrados nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, esta
disciplinada pela Portaria n2 7/2023 — Fundhas.

CLAUSULA 92 — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

9.1. ACONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados
pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:

1. Otratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas hipdteses dos art.
72 e/ou 11 da Lei Federal n2 13.709, de 2018, as quais se submeterdo os servicos, e para propdsitos
legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

2. O tratamento seja limitado as atividades necessdrias ao atingimento das finalidades de execu¢do do
Contrato e do servi¢o contratado, utilizando-os, quando seja o caso, em cumprimento de obrigacao legal
ou regulatdria, no exercicio regular de direito, por determinagdo judicial ou por requisicdo da ANPD;

3. Emcaso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis a propria prestagao do servigo, esta
serd realizada mediante prévia aprovacdao da CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA por
obter o consentimento dos titulares (salvo nos casos em que opere outra hipdtese legal de tratamento).
Eventualmente, as partes podem ajustar que a CONTRATANTE sera responsavel por obter o
consentimento dos titulares. Os dados assim coletados sé poderdo ser utilizados na execuc¢do dos
servicos especificados neste Contrato, e em hipdtese alguma poderdo ser compartilhados ou utilizados
para outros fins;

4. Os sistemas que servirdo de base para armazenamento dos dados pessoais coletados, seguem um
conjunto de premissas, politicas e especificagdes técnicas que regulamentam a utilizagdo da tecnologia
de informagdo e comunicagdo com a CONTRATANTE;

5. Encerrada a vigéncia do Contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos dados pessoais,
sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA interromperd o tratamento dos dados pessoais
disponibilizados pela CONTRATANTE e, em no maximo trinta dias, sob instru¢ées e na medida do
determinado, eliminarad completamente os Dados Pessoais e todas as cdpias porventura existentes (seja
em formato digital ou fisico), salvo quando a CONTRATADA tenha que manter os dados para
cumprimento de obrigacdo legal ou outra hipdtese da Lei Federal n2 13.709, de 2018.

9.2. A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigacGes e condigdes acordadas
nesta subcldusula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade da CONTRATANTE, cujos principios deverdo ser
aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais de que trata a presente clausula.
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9.3. O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais
implicara para a CONTRATADA e para seus prepostos — devida e formalmente instruidos nesse sentido — o mais
absoluto dever de sigilo, no curso do presente Contrato e pelo prazo de até 10 anos contados de seu termo final.
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9.4. A CONTRATADA cooperara com a CONTRATANTE no cumprimento das obrigagGes referentes ao exercicio
dos direitos dos titulares previstos na Lei Federal n2 13.709, de 2018, e nas Leis e Regulamentos de Protegdo de
Dados em vigor e também no atendimento de requisicdes e determinagdes do Poder Judicidrio, Ministério
Publico e érgaos de controle administrativo.

9.5. A CONTRATADA devera informar imediatamente a CONTRATANTE quando receber uma solicitagdo de um
titular de dados, a respeito dos seus dados pessoais e abster-se de responder qualquer solicitagdo em relagdo
aos dados pessoais do solicitante, exceto nas instrugées documentadas da CONTRATANTE ou conforme exigido
pela Lei Federal n2 13.709, de 2018, e Leis e Regulamentos de Prote¢do de Dados em vigor.

9.6. O preposto da CONTRATADA manterd contato formal com o preposto da CONTRATANTE, no prazo de até
vinte e quatro horas da ocorréncia de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de violagao de dados
pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na hipdtese de questionamento das autoridades
competentes.

9.7. A critério do preposto da CONTRATANTE, a CONTRATADA podera ser provocada a colaborar na elaboracéo
do relatério de impacto, conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto deste Contrato, no
tocante a dados pessoais.

9.8. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido neste Contrato e também de
acordo com o que dispGe a Secdo lll, Capitulo VI, da Lei Federal n? 13.709, de 2018.

CLAUSULA 102 — GARANTIA DE EXECUCAO

10.1. A contratagdo conta com garantia de execug¢do, nos moldes dos art. 96 e seguintes, da Lei n2 14.133, de
2021, sendo apresentada pela CONTRATADA antes da assinatura deste Contrato, no valor de 5% (cinco por
cento) do valor total do Contrato, conforme art. 98, da referida Lei, correspondendo a RS ( ),
na modalidade de ____ (preencher conforme item 17.1. do Edital).

Se apresentado seguro-garantia, utilizar as cldusulas abaixo:

10.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a vigéncia
do Contrato e por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de vigéncia, permanecendo em
vigor mesmo que a CONTRATADA ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

10.3. A apdlice do seguro-garantia devera acompanhar as modificacGes referentes a vigéncia do
Contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

10.4. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condigdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no item deste Contrato.

10.2. Na hipdtese de suspensdo do Contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, a CONTRATADA
ficara desobrigada de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da
execucdo ou o adimplemento pela Administragao.

10.3. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacGes nele previstas;

Fundhas - Sede Administrativa: Rua Santarém, n? 560 « Parque Industrial » Sao José dos Campos-SP « CEP: 12235-550

sPagina 159



FUNDAGAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA

FUNDHAS=

2. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a CONTRATADA; e
3. Obrigag0es trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas
pela CONTRATADA, quando couber.
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10.4. A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

10.5. O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA devera ser notificado pela CONTRATANTE quanto ao
inicio de Processo Administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 49,
da Lei n.2 14.133, de 2021)

10.6. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizacdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao Contrato de seguro, nos
termos do art. 20 da Circular SUSEP n° 662, de 11 de abril de 2022.

10.7. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para a liberagdo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da CONTRATANTE,

mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do Contrato.

10.8. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execu¢do do Contrato ou apds a sua extingdo
por culpa exclusiva da Administracao e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

10.9. O garantidor ndo é parte para figurar em Processo Administrativo instaurado pela CONTRATANTE com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangGes a CONTRATADA.

10.10. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
Contrato.

10.11. A garantia de execugdo é independente de eventual garantia do produto ou servi¢o prevista
especificamente no Anexo | — Termo de Referéncia.

10.12. A devolucgdo da garantia dar-se-a apds o término do Contrato mediante solicitacdo, junto a Gestdo de
Contratos da CONTRATANTE.

10.13. A CONTRATANTE descontara da garantia prestada, toda a importancia que, a qualquer titulo Ihe for
devida pela CONTRATADA em decorréncia do Contrato, objeto da presente licitagdo.

10.14. Em caso de aditamento de Contrato, devera ser aditado o valor da garantia, na mesma proporgao.

CLAUSULA 11 - DO RECEBIMENTO

11.1. O recebimento sera provisdrio para efeito de posterior verificagio da conformidade do servico com a
especificagdo do Termo de Referéncia e, definitivo, apds a verificagdo do contelddo da Ordem de Servico e
proposta da CONTRATADA, e consequente aceita¢ao.

11.2. A nota fiscal/fatura devera, obrigatoriamente, ser entregue junto com o seu objeto e estar em
conformidade com os termos da Portaria CAT-162, de 29/12/2008, devidamente atualizada, da Secretaria da

Fazenda do Estado de S3o Paulo, se o caso.

1. O ndo atendimento da prescricdo acima sujeita a CONTRATADA a recusa do recebimento do servigo,
bem como as demais sang¢des legais e contratuais cabiveis.

11.3. O recebimento provisdrio sera feito mediante a entrega do objeto, conforme constar da Ordem de Servico.
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11.4. O recebimento definitivo sera realizado no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data do
recebimento provisério, se ndo houver, antes disso, qualquer comunicado por parte da CONTRATANTE.

£, PREFEITURA
“ SAO JOSE DOS CAMPOS

1. Antes do término do prazo estabelecido, ocorrendo reprovagdo na conferéncia, a CONTRATANTE
notificard a CONTRATADA, estipulando prazo maximo para realizagdo das corre¢bes necessarias na
execugdo do objeto.

11.5. Nao serd aceito servigo com precgo divergente do constante na Ordem de Servigo e proposta vencedora.

11.6. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA e/ou fabricante pela
qualidade e garantia do objeto.

11.7. Ndo sera permitida a entrega do objeto contratado sem que a CONTRATANTE emita, previamente, a
respectiva Ordem de Servigo.

CLAUSULA 12 — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o Licitante/Contratada que:

a) Der causa a inexecugdo parcial do Contrato;

b) Der causa ainexecugdo parcial do Contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecugao total do Contrato;

d) Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

e) N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f)  N3o celebrar o Contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratag¢do, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

h) Apresentar declaragdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a dispensa eletronica ou execugdo do Contrato;

i)  Fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do Contrato;

j)  Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacdo;

I)  Praticar ato lesivo previsto no art. 52, da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:

1. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecucdo parcial do Contrato, sempre que nao se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n2 14.133, de 2021);

2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d, e, fe g
do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave
(art. 156, §49, da Lei n2 14.133, de 2021);

3. Declaragdo deinidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, f e g, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave.

4. Multa:

a) moratdria de 1 % (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

b) moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do Contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento) pela inobservancia do prazo fixado
para apresentacdo, suplementagdo ou reposi¢ao da garantia.

c¢) compensatoéria de até 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto;

d) compensatéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto.
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12.3. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a extingdo do Contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o art. 137, |, da Lei n2 14.133, de
2021.
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12.4. A aplicagdo das sangdes ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado
a CONTRATANTE (art. 156, § 99, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.5. Todas as sangGes previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, § 79, da Lei n?
14.133, de 2021).

1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021);

2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pela CONTRATANTE, a CONTRATADA, além da perda desse valor, terd a diferenca descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, § 82, da Lei n2 14.133, de 2021);

3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 3 (trés) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela CONTRATANTE.

12.6. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em Processo Administrativo que assegure o contraditdrio e a ampla
defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158, da Lei n?
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar, e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

12.7. Na aplicagdo das san¢Ges serdo considerados (art. 156, § 12, da Lei n2 14.133, de 2021):

A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

As peculiaridades do caso concreto;

As circunstancias agravantes ou atenuantes;

Os danos que dela provierem para a CONTRATANTE;

A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos drgdos de controle.

AW R

12.8. Os atos previstos como infragGes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes
e Contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.9. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA, observados, em
todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n2
14.133, de 2021).

12.10. A CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢Ges por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (art. 161, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.11. As sangBes de impedimento de licitar e contratar, e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163, da Lei n? 14.133, de 2021.
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12.12. Os procedimentos para aplicagdo das sangdes previstas na Lei n? 14.133, de 2021, estdo disciplinadas pela
Portaria n? 19/2024 — Fundhas.
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CLAUSULA 13 — DA EXTINGAO DO CONTRATO

13.1. O Contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

4. 0 Contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para a CONTRATANTE, quando esta
nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o Contrato ndo
mais Ihe oferecer vantagem;

5. A extingdo nesta hipotese ocorrera na préxima data de aniversario do Contrato, desde que haja a
notificagdo da CONTRATADA pela CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia;

6. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do Contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

13.2. O Contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no art. 137, da Lei n? 14.133, de 2021, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

3. Nesta hipdtese, aplicam-se também, as disposi¢cdes dos art. 138 e 139 da mesma Lei.
4. Aalteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA ndo ensejara rescisdo
se nao restringir sua capacidade de concluir o Contrato.

b) Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo
aditivo para alteragdo subjetiva.

13.3. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido por:

4. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
5. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
6. Indenizagdes e multas.

13.4. Constituirdo motivos para extingdo do Contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos do
Processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes situagoes:

10. Ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas correlatas ou de clausulas contratuais, de
especificacGes, de projetos ou de prazos;

11. Desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar sua execuc¢do ou por autoridade superior;

12. Alteragdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA que restrinja sua
capacidade de concluir o Contrato;

13. Decretacgdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugao da sociedade ou falecimento da CONTRATADA;

14. Caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucdo do Contrato;

15. Atraso na obtencdo da licenga ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteragdo substancial do
anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

16. Atraso na liberagdo das areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacdo ou a serviddo administrativa, ou
impossibilidade de liberagdo dessas areas;

17. RazGes de interesse publico, justificadas pela CONTRATANTE;

18. Nado cumprimento das obrigacGes relativas a reserva de cargos prevista em Lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz.
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CLAUSULA 14 — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cOes contidas na Lei n? 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 8.078,
de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos Contratos estabelecidos pelo
Caodigo Civil.

CLAUSULA 15 — DAS ALTERAGOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-3o pela disciplina dos art. 124 e seguintes, da Lei n? 14.133, de
2021.

15.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

15.3. As alterages contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de Termo Aditivo, submetido a
prévia aprovagdo da Diretoria Juridica da CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacao de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do Aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més (art. 132, da Lei n2 14.133, de 2021).

15.4. Os registros que ndo caracterizam alteracdo do Contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de Termo Aditivo, na forma do art. 136, da Lei n2 14.133, de 2021.

CLAUSULA 16 — DO FORO COMPETENTE

16.1. Fica eleito o Foro de S3ao José dos Campos — SP, para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo do
presente Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, § 19, da Lei n2 14.133, de
2021.

E por estarem assim, justos e acertados, assinam o presente Contrato em 2 (duas) vias de igual teor, para que as
Clausulas aqui avengadas produzam seus efeitos juridicos e legais.

Sdo José dos Campos, de de 2024.

José Carlos Rodrigues de Moura Junior
Diretor Administrativo-Financeiro no exercicio da Diretoria Presidéncia
Fundagdo Hélio Augusto de Souza — Fundhas
CONTRATANTE

XXXXXXXX
XXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXX
CONTRATADA

(Anexar copia do TR, proposta da CONTRATADA e demais documentos pertinentes)
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Processo de Compra Digital n° 87/2024 — Pregio Eletrdnico n° 90005/2024

ANEXO VI - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO — MODELO

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: Fundagdo Hélio Augusto de Souza

CONTRATADA:

CONTRATO N2: /2024

OBJETO: Prestagdo de Servigos de Controladoria de Acesso/Portaria, nas Unidades da Fundhas, Cephas,
localizadas no Municipio de Sdo José dos Campos — SP, com fornecimento de materiais, equipamentos e mao
de obra

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a)o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugdo contratual,
estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual
ocorrera pelo sistema eletronico;

b)poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestagdes de interesse, Despachos
e DecisOes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia com o
estabelecido na Resolugdo n2 01/2011 do TCESP;

c)além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdao publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo,
parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo (https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagGes pessoais dos responsdveis pela contratante e interessados estdo cadastradas no médulo
eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das Instrugdes n2
01/2024, conforme “Declaragdo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a)0 acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacédo;

b)Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,
interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:

Cargo:

CPF:

RESPONSAVEL PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DE DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

Fundhas - Sede Administrativa: Rua Santarém, n? 560 « Parque Industrial » Sao José dos Campos-SP « CEP: 12235-550
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RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

Pela contratada:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e de Notificacdo deve identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido para a
pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por
acbes de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsdveis por processos licitatdrios; de
responsaveis por prestacdes de contas; de responsdveis com atribuicdes previstas em atos legais ou
administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipdtese de
prestagcdes de contas, caso o signatdrio do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como
subscritores do Termo de Ciéncia e de Notificacdo, sera ele objeto de notificacdo especifica.
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Processo de Compra Digital n° 87/2024 — Pregio Eletrdnico n° 90005/2024

ANEXO VIl — ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA — MODELO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

0] (empresa/érgdo emissor) , de acordo com o requerido pela empresa

(razdo social) , inscrita no CNPJ sob n® , situada na Rua/Av. , N2

, bairro , cidade , estado de , ATESTA para fins de apresentagao

em licitagbes de drgdos publicos, que a empresa acima mencionada forneceu , através do

Contrato / Ata de Registro de Pregos, no periodo de ___/ / a__/ / , hdo havendo até o
presente momento que desabone sua conduta comercial.

Declaramos igualmente, que o servigo fornecido atendeu as exigéncias de qualidade,
periodicidade e prazos pré-estabelecidos.

Contrato n2:
Processo n2:

Item Descrigdo detalhada do servigo Unidade
1. XXXXX XXXX

Quantidades e Valores do Contrato:

Quantidade Valor
Quantidade total Quantidade total Saldo Valor total Valor total Saldo
contratada executada contratado executado
XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX
Local e data
Assinatura

Identificacdo e cargo do signatario

(em papel timbrado da empresa/drgdo emissor)
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ANEXO VIII - ORDEM DE SERVICO — MODELO

ORDEM DE SERVICO N2 ----/-----

Objetivo deste formulario: Formalizar o marco do inicio da execugdo dos servigos contratados.
Responsdveis pelo preenchimento: Requisitante/Fiscal dos servicos e respectiva Chefia.

Contratada:

Processo de Compra Digital n2:

Contrato n2:

Vigéncia:

Autorizagdo de Fornecimento n°:

Fiscal (ou requisitante) do Contrato:

Telefone da Contratada:

E-mail da Contratada:

Responsavel:
Pela presente Ordem de Servigo, autorizamos a empresa (nome da CONTRATADA) a iniciar na
data de / / , 0s servicos abaixo discriminados, constante do Contrato em epigrafe.
Item Cad. Descricdo Unid. | Qtde. Preco Unit. Preco Total
1. RS RS
2. RS RS
3. RS RS

O ndo cumprimento das condi¢des estabelecidas na presente Ordem de Inicio dos Servigos acarretara na
aplicagdo das sang¢des administrativas previstas em Contrato.

Sdo José dos Campos, de de

Fiscal (ou Requisitante) do Contrato Chefia Responsavel
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ANEXO IX — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR — ETP

1. INTRODUGCAO

1.1. Trata-se de Estudo Técnico Preliminar para a primeira etapa do planejamento da
contratagao visando instruir o processo para a elaboracéo do Termo de Referéncia ou do
Projeto Basico.

2. INFORMAGOES DO PROCESSO

SD N.°: 166/2024

Diretoria e

Divisao/Setor DAF — Central de Modernizacao/DSG
Demandantes:

Responsavel

Evandro da Silva Zacarias
pela Demanda:

() Presidéncia
( X') Diretoria Administrativo-Financeira

Diretoria(s) () Diretoria Juridica
envolvida(s): ( X') Diretoria Especializada em Criangca e Adolescente - DECA
(X) CEPHAS

() Outras unidades administrativas:

Contratacdo de pessoa juridica especializada em Prestacdo de
Servicos de Controladoria de Acesso/Portaria, nas Unidades da
Fundhas, Cephas, localizadas no Municipio de Sao José dos Campos
Objeto: — SP, com fornecimento de materiais, equipamentos e mao de obra,
pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais
e sucessivos periodos, desde que se mantenha vantajoso a
Contratante, de acordo com a NLLC.

3. DO RELATORIO

3.1. Do Regime Regente:

Lei 14.133/2021 e legislagao correlata.
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3.2. Da legislagao especial para contratagao do objeto:

( X') Nao foi localizado nos estudos, nenhum normativo especifico referente ao objeto
estudado.

() Foram localizados os seguintes normativos acerca do objeto estudado, e estes estéao
sendo considerados no presente estudo:

3.3. Das contratagdes anteriores:

() O presente objeto ndo foi adquirido nos ultimos 02 exercicios, ndo constando em
nossos arquivos licitagao anterior para subsidiar os estudos.

( X') O objeto foi contratado anteriormente através do Processo de Compra n° 80/2019 —
Contrato n° 16/2019, sem nenhuma observacido pontual sobre a execug¢ao do contrato,
servindo o quantitativo e o valor da contratacdo de subsidio para o presente estudo.

() O objeto foi adquirido anteriormente através do Processo de Compra n°
, constando observagdes pontuais e recomendacdes da fiscalizagao
sobre a execugao do contrato, apontando parametros quantitativos e valores como forma
de subsidio para o presente estudo, conforme abaixo:

3.4. Da Intengao de Registro de Precgos:

() Ha intengado da area técnica no sentido de fazer Registro de Precos para o objeto
deste ETP.
( X)) NAO ha intencéo da area técnica no sentido de fazer Registro de Precos para o objeto
deste ETP.

3.5. Das Demais Justificativas Pertinentes:

Trata-se de servigos de natureza de prestacdo continuada, com fornecimento de méao de
obra em regime de dedicagao exclusiva.

4. DA DESCRIGAO DA NECESSIDADE/JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO (ART. 18,
§1° 1, Lei 14.133/21)

A contratacao dos servigos tem como premissa complementar a melhoria do atendimento
dos acessos nas dependéncias das unidades desta instituicdo, com vista ao
aperfeicoamento do controle e monitoramento do fluxo de pessoas e veiculos, bem como
contribuir a preservagao do patrimbénio publico e a seguranga dos funcionarios, das
criangas e adolescentes atendidos nas unidades e do publico em geral.

5. DO ALINHAMENTO AOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DA
ADMINISTRAGAO (ART. 18, § 1°, II, Lei 14.133/21)
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() O objeto estudado encontra-se alinhado com o Plano de Contratagdo Anual.

( X') O objeto estudado néo esta previsto no Plano de Contratagcdo Anual em razdo do
instrumento encontrar-se em processo de estudos e implantagdo na Fundhas, contudo
estd em consonancia com o planejamento orgamentario do municipio, conforme informado
pela DFO/DAF.

. PREFEITURA
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6. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO (ART. 18, §1°, lll, Lei 14.133/21)

6.1. O presente estudo registra os principais requisitos para a contratagdo, conforme
abaixo:

6.1.1 Prazo de execucgao: Postos de 22 a 62 feira, Postos 12 horas e Postos 24
horas, conforme constante do Termo de Referéncia.

6.1.2. Local(is) e horario(s) da entrega: Unidades da Fundhas, das 7h30 as 17h00
e 24 horas, conforme constante do Termo de Referéncia.

6.1.3. Condicbes de execucdo dos servigos: conforme descrito no Termo de
Referéncia.

6.1.4. Prazo e forma de garantia: Ndo se aplica

6.1.5. Prazo para substituicao/correcado: Para a perfeita execugado dos servigos
contratados, a CONTRATADA deve manter em sua equipe funcionarios sempre
aptos a exercerem as fungdes que |he competem, bem como manter um
responsavel que fiscalizara os servicos prestados, especialmente no inicio de cada
periodo de trabalho, providenciando a imediata substituicao dos faltantes, sob pena
de aplicacdo das sancodes previstas no Contrato.

6.1.6. Prazo de vigéncia da contratagdo: 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos, desde que se mantenha vantajoso a Contratante,
de acordo com a NLLC.

6.1.7. Treinamento de pessoal/apresentacdo de catalogo/exigéncia de amostras:
Nao se aplica

6.1.8. indice de reajuste adotado para contratacéo e indicacdo do periodo para o
reajustamento: INPC ou outro, de menor valor, conforme acordo entre as partes

6.1.9. Indicacao ou vedacao de marcas ou modelos especificos ou como referéncia:
Nao se aplica

6.1.10. Demais requisitos necessarios a contratagao:
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a) O critério de julgamento adotado sera o de menor preco global dos
Servicos.

b) Por tratar-se de servigos comuns, a vistoria aos locais de prestagédo dos
servicos sera facultativa.

c) A empresa a ser contratada devera comprovar que gerencia ou gerenciou
servicos de terceirizagdo em caracteristicas, quantidades e prazos
compativeis com o objeto da licitagdo, em percentual minimo de 50%
(cinquenta por cento) da quantidade de postos solicitados, por periodo
nao inferior a 12 (doze) meses, mediante a apresentacdo de Atestados
fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, haja vista
tratar-se de contratagao de servigos por postos de trabalho, sendo aceito
0 somatorio de atestados.

d) Tendo em vista o valor estimado da contratagéo, sera solicitado, antes da
assinatura do Contrato, a apresentagdo de garantia de execugéo
contratual (caugao), no percentual de 5% (cinco por cento) do valor total
do Contrato, nas modalidades previstas em Lei.

e) Para a realizagdo do objeto da licitagdo, a CONTRATADA devera
entregar declaragdo de escritorio instalado em local (cidade/municipio)
distante no maximo 150 km do municipio de Sao José dos Campos-SP,
a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir
da vigéncia do Contrato, dispondo de capacidade operacional para
receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como
realizar todos os procedimentos pertinentes a seleg¢ao, treinamento,
admissao e demissao dos funcionarios quando exigido;

f) Os servicos serdao executados conforme as exigéncias e descrigdes
apresentadas no Termo de Referéncia e seus anexos.

g) E vedada a utilizagéo, na execugéo dos servicos, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comiss&o ou fungéo de
confianga no 6rgéo Contratante, nos termos do artigo 7°, do Decreto n°
7.203, de 2010.

h) O adjudicatario devera apresentar declaracdo de que tem pleno
conhecimento das condi¢gdes necessarias para a prestagcao do servigo
como requisito para celebracao do contrato.
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i) Devera ser indicada na proposta, a entidade representativa da categoria
profissional envolvida nos servigos contratados.
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7. DO LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA TECNICA E ECONOMICA
DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR (ART. 18, § 1°,V, Lei 14.133/21)

7.1. Do levantamento das solugoes existentes no mercado

A partir dos estudos técnicos realizados para a contratacdo do objeto da demanda,
verificamos as seguintes solugdes de mercado em atendimento da necessidade:

A fim de encontrar a melhor solugdo para atender as necessidades da
Administracdo, buscou-se no mercado, a existéncia de contratagdes similares feitas
por outros 6rgaos e entidades, sustentado nas informagbes apresentadas neste
instrumento, levando-se em conta aspectos de eficacia, eficiéncia e economicidade,
foi constatado uma ampla quantidade de processos licitatérios destinados a
contratagdo de pessoa juridica especializada na prestacéo de servigos de natureza
continuada de servigos de portaria, com dedicagao exclusiva de mao de obra, para
atender as necessidades especificas dos 6rgdos de maneira semelhante ao que se
pretende contratar.

Neste cenario, e considerando ainda o histérico de contratagdes dos servigos objeto
deste ETP por esta Administragao, fica evidente que ha total dominio do mercado
sobre o objeto a ser contratado, uma vez que existem inumeras empresas, em nivel
nacional, regional e estadual, disponiveis a qualquer tempo, para atendimento
desse tipo de demanda. Tal fato, por si sé, confere a possibilidade de ampla
participacdo na licitacdo de empresas especializadas, favorecendo a
competitividade do certame a selegcédo da proposta mais vantajosa.

Ressalta-se que a contratagao pretendida ndo possui exigéncias ou especialidades
complexas que dificultem os fornecedores em recrutarem e contratarem os
profissionais que irdo desenvolver as atividades, o que reforca a capacidade do
mercado fornecedor em atender satisfatoriamente as necessidades da
Administracdo, enfatizando-se que a solugcdo apresentada e escolhida constitui
forma usual e ja sedimentada nos 6rgaos e entidades.

7.2. Da Solugao escolhida

Apds o estudo das solugbes acima, entende-se que a melhor solugdo para a presente
demanda sera:
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A solugao para atendimento das necessidades é bastante simplificada, sendo
materializada pela empresa contratada mediante alocacdo de empregados para
desenvolvimento de atividades de portaria/controle de acesso, de acordo com as
especificacoes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia que balizara o
processo licitatorio.
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Os servigos deverao ser executados por profissionais especializados e capacitados.
A categoria profissional a ser empregada enquadra-se nos seguintes cédigos da
Classificagao Brasileira de Ocupagodes (CBO):

CBO 5174 - Porteiros, vigias e afins

Descricao Sumaria: Recepcionam e orientam visitantes e hospedes.
Zelam pela guarda do patriménio observando o comportamento e
movimentacdo de pessoas para prevenir perdas, evitar incéndios,
acidentes e outras anormalidades. Controlam o fluxo de pessoas e
veiculos identificando-os e encaminhando-os aos locais desejados.
Recebem mercadorias, volumes diversos e correspondéncias. Fazem
manutengdes simples nos locais de trabalho.

8. DA DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO (ART. 18, §1°, VII, Lei 14.133/21)
8.1. Das exigéncias com relagao a manutengao e assisténcia técnica

( X') O objeto estudado n&o requer manutencéo, instalagdo ou assisténcia técnica.
( ) Conforme mencionado no item 12, o objeto em estudo requer manutencgao, instalagéo
ou assisténcia técnica ou outras, observadas as seguintes exigéncias:

Especificagcoes dos Servigos
1. DOS POSTOS

1.1. Os servigos deverao ser executados nas dependéncias da Sede, Fundagao
Hélio Augusto de Souza, localizada na rua Santarém n° 560, Parque Industrial,
Sao José dos Campos, nas Unidades da Fundhas conforme descricdo abaixo e
Cephas, localizada na Rua Tsunessaburo Makiguti n° 399, Florida de Sao José,
SJC, parte integrante da Sede, com cobertura de 24, 12 e 9,5 horas, nos seguintes
enderecos, com fluxo diario aproximado de 5.000 pessoas (criangas, adolescentes
e funcionarios), somando-se todas as Unidades.

1.2. A Prestacao do servico sera executada nos 365 dias do ano sem interrupcoes,
no periodo da contratacao, incluindo finais de semana e feriados.
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ITEM | UNIDADE ENDERECO POSTO FREQUENCIA | HORAS | HORARIO
POSTOS
UNIDADE RUA ALZIRO PORT
1 ALTO DA | LEBRAO, N.846, ALTO PEDES 1 todos os dias 12h 7H AS 19H
PONTE DA PONTE ’
POR. ) .
. 1 todos os dias 12h 7H AS 19H
. VEIiC
) UNIDADE RUA ANTONIO SAES,
CENTRO N.°485, CENTRO PORT. Seg. a ‘
1 Sex.(exceto 9,5h 7H30 AS 17H
PEDES. .
feriado)
RUA 2 todos os dias 24 6H AS 6H
TSUNESSABURO PORT. A
3 | CEPHAS MAKIGUTI, N° 399 — | PEDES e 1 Seg. a ) o S
FLORADAS DE SAO | VEIC fe?"éexceto 9.5 EH30
JOSE eriado)
AV. A DE
UNIDADE JOAO PORT.
OLIVEIRA E SILVA, ) ‘
4 DOM PEDES e 1 todos os dias 24h 6H AS 6H
N.° 757, CAMPO DOS .
BOSCO _ VEIC
ALEMAES
RUA EDILSON
UNIDADE v SO PORT.
SABINO DOS ) ‘
5 DOM PEDES e 1 todos os dias 12h 7H AS 19H
SANTOS, N.° 81, DOM .
PEDRO | VEIC
PEDRO |
RUA JOAO RODOLFO | PORT.
UNIDADE ) ‘
6 PUTIM CASTELLI, N.° 60, | DE 1 todos os dias 12h 7H AS 19H
PUTIM PEDES.
EUGENIO RUA JOSE LEITE DA | PORT.
7 DE MELO - | SILVA, N.© 60, | DE 1 todos os dias 12h 7H AS 19H
CRIANCA EUGENIO DE MELO PEDES.
RUA  SETE DE | PORT.
8 CIEM SETEMBRO, N.° 550, | PEDES e 1 todos os dias 12h 7H AS 19H
EUGENIO DE MELO VEIC
UNIDADE RUA GENILDA MARIA
JD SAO | DE A OLIVEIRA, SN.°, 1 todos os dias 24h 6H AS 6H
JOSE JARDIM SAO JOSE
PORT.
o PEDES e 7H30 AS 17H
VEIC 1 Seg. a Sext. 9.5h
(exceto feriado) ’
RUA RODOLFO | PORT.
UNIDADE ) ‘
10 LESTE SCARPA, N.° 361, | PEDES e 1 todos os dias 12h 7H AS 19H
JARDIM RODOLFO VEIC
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RUA TEN. PERICLES | PORT.
UNIDADE . A
11 CIN DE FARIA, N.° 50, | DE 1 todos os dias 12h 7H AS 19H
PORTAL DE MINAS PEDES.
RUA ALEXANDRE DE
UNIDADE PORT.
SOUZA  ROBERTO, . A
12 CAMPO PEDES e 1 todos os dias 12h 7H AS 19H
SAO JOSE N.° 20, CAMPOS DE VEIC
SAO JOSE
PORT. . A
] 1 todos os dias 24h 6H AS 6H
DE VEIC.
PORT.
Seg. a Dom R
- DE ! (exceto feriado) 12 THAS 190
RUA SANTAREM, N.° | pepEs.
13 SEDE 560, PARQUE
INDUSTRIAL A
PORT. 7H30 AS 17H
Seg. a Sexta
DE 1 . 9,5h
(exceto feriado)
PEDES.
PREPOS
TODAS AS TO/ . .
14 ACIMA 1 todos os dias 24h 6H AS 6H
UNIDADES SUPERVI
SOR

2. REQUISITOS MINIMOS AS RESPECTIVAS FUNGOES:

Controlador de Acesso:

Os contratados para a funcdo do Controlador de Acesso deverao possuir as

seguintes qualificagbes minimas:

a) Ser brasileiro;

b) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Ter ensino médio completo;

e) Condicionamento fisico compativel com o exercicio das atividades;
f) Ter sido aprovado em exames de saude e de aptidao psicolégica;

g) Capacidade de se comunicar com fluéncia, desenvoltura e cordialidade;

h) Ter sido aprovado em curso de formagao de controlador de acesso, realizado

por empresa de formagao devidamente autorizada pelo Orgdo competente;
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i) Ter idoneidade comprovada mediante a apresentacdo de antecedentes
criminais, sem registros de indiciamento em inquérito policial, de estar sendo
processado criminalmente ou ter sido condenado em processo criminal.

j) A empresa e o controlador de acesso deverao estar devidamente regularizados
perante aos 6rgaos pertinentes e a todas as legislagdes vigentes.

3. DESCRICAO DOS SERVICOS
3.1. Dos postos de controladoria de acesso nas portarias de pedestre:

1. A prestacéo dos servigos, no posto da Contratante, envolve a alocagao pela
Contratada, de profissionais devidamente habilitados, que envolve controlar o
ingresso de pessoas, bens, correspondéncia, limitando-se a observar e monitorar
a entrada e o atendimento ao publico.

2. Realizar o controle de acesso de alunos, através da verificacdo do uniforme
obrigatério e, manter-se atento observando o fluxo de pessoas e materiais que
passam pelo posto;

3. Controlar o encaminhamento de pessoas nas dependéncias da unidade,
identificando individualmente os visitantes, fornecedores e prestadores de servico,
registrar no sistema o numero dos documentos pessoais, setor onde ira
visitar/prestar servigo e nome do funcionario da CONTRATANTE. Antes da
liberacdo da entrada, avisar o respectivo setor para enviar um funcionario do setor
para acompanhar o visitante, seja ele fornecedor ou prestador de servi¢o ao local;

4. Fornecer Cartdo de ldentificacdo de Visitante na entrada, cuja confecgao
sera de responsabilidade da CONTRATADA, ou seja, sem ©6nus a
CONTRATANTE;

5.  Receber correspondéncias e encomendas da CONTRATANTE, protocolar e
langar no sistema, e informar o setor responsavel, guardando-as em local
apropriado até sua retirada;

6. Na Sede Administrativa e no Cephas, realizar atendimento telefénico na
recepcao, do proéprio posto;

7. A realizacio do efetivo controle de entrada e saida de pessoas, informando
sua origem e seu destino, ocorréncias, correspondéncias etc., devera ser efetuada
através de livro de controle eletrbnico (sistema e equipamento proprio)
compartilhado com a CONTRATANTE, bem como emissao de relatorios diarios,
de ocorréncias, numero de visitantes etc.
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8. Todos os equipamentos, softwares, sinal de internet com velocidade
compativel com o sistema (independente do sistema de internet da
CONTRATANTE), necessarios para o efetivo gerenciamento do sistema, correrdo
por conta da CONTRATADA.

S sAD JOSE DOS CAMPOS

e,

9. Todos os equipamentos necessarios para registro do controle de acesso as
dependéncias da CONTRATANTE deverdo ser fornecidos em sistema de
comodato.

3.2. DOS POSTOS DE CONTROLADORIA DE ACESSO NAS PORTARIAS DE
VEICULOS:

1. Realizar a identificacdo dos funcionarios da CONTRATANTE através do
cracha de veiculos fornecido pela mesma;

2. Controlar o acesso e identificar individualmente os veiculos dos visitantes,
fornecedores e prestadores de servico, através da anotacado da placa, realizar o
registro no sistema dos numeros dos documentos pessoais, local onde ira
visitar/prestar servigo e nome do funcionario da CONTRATANTE. Antes da
liberacdo da entrada, avisar o respectivo setor para enviar um funcionario do setor
para acompanhar o visitante, seja ele fornecedor ou prestador de servigo ao local;

3. Fornecer Cartdo de |Identificacdo de Veiculos Visitantes aos
visitantes/prestadores de servicos autorizados a adentrar nas dependéncias da
CONTRATANTE com veiculos, bem como fornecer Cartdo de ldentificacido de
Visitante ao motorista e passageiros, cuja confecgado sera de responsabilidade da
CONTRATADA, ou seja, sem 6nus a CONTRATANTE;

4. Realizar o efetivo controle de entrada e saida dos veiculos da Frota da
CONTRATANTE, através do registro de quilometragem, e langamento dos dados
constantes na Solicitagdo de Veiculo para Viagem, no sistema;

5. A realizacdo do efetivo controle de entrada e saida, bem como ocorréncias
diarias, controle de quilometragem dos veiculos da Frota, ocorréncias nos
estacionamentos etc., devera ser efetuada através de livro de controle eletrénico
(sistema préprio), compartiihado com a CONTRATANTE, bem como emissao de
relatorios diarios, de ocorréncias, numero de visitantes etc.

6. Todos os equipamentos, softwares, sinal de internet com velocidade
compativel com o sistema (independente do sistema de internet da
CONTRATANTE) necessarios para o efetivo gerenciamento do sistema correrdo
por conta da CONTRATADA.
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7. Todos os equipamentos necessarios para registro do controle de acesso as
dependéncias da CONTRATANTE deverdao ser fornecidos em sistema de
comodato.
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8. Controlar o acesso pelo portdo mantendo-o sempre fechado e abrindo
quando necessario conforme orientacdo da CONTRATANTE.

3.3. PROCEDIMENTOS E EXECUGAO DOS SERVIGOS

1.  Portar cracha de identificacdo com nome, RG, CPF e foto, fornecido pela
CONTRATADA, em lugar visivel,

2. Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal
adequada;

3. Conduzir as pessoas com presteza, urbanidade e educacao, tratando a todos
com atencéao e respeito.

4. Comunicar a CONTRATANTE, imediatamente, qualquer irregularidade
verificada, inclusive de ordem patrimonial e funcional, monitoradas, bem como as
irregularidades observadas na execugéo dos servigos contratados, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias.

5. Prestar aos funcionarios da CONTRATANTE todas as informacbes e
esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados, necessarias a
correta execucao dos servigos.

6. Nos casos de vandalismo, arrombamentos, danificacdo do sistema de
cameras das unidades, providenciar a seguranca fisica do local de forma imediata,
sem 6nus a CONTRATANTE, além das providéncias necessaria, podendo ainda,
solicitar o apoio do Setor de Manutengdo da CONTRATANTE.

7. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do Contrato.

8. Controlar a entrada e fluxo de pessoas no prédio de maneira que nao haja
tumultos e que a ordem seja mantida;

9.  Abrir e fechar as dependéncias de prédios;
10. Responsabilizar-se pela guarda e controlar o uso das chaves do claviculario;

11. Direcionar e acompanhar portadores de necessidades especiais ao destino,
caso solicitado, permitindo que seja concedido preferéncia de transito e acesso,
auxiliando quando for o caso, no desembarque e embarque;
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12. Nao permitir o acesso de pessoas que se neguem a identificacao
regulamentar, salvo por decisao ou autorizagéo expressa da CONTRATANTE;

13. Zelar pela ordem, seguranga e limpeza da area sob sua responsabilidade,
proibindo qualquer aglomerado de pessoas junto ao posto, atrapalhando o bom
andamento dos trabalhos, comunicando o fato ao Preposto/Supervisor e a
CONTRATANTE no caso de desobediéncia;

14. Atender, transferir ligagdes telefénicas e anotar recados, quando necessario;

15. Operar equipamentos de controle de acesso, inclusive em meios eletrénicos
e informatizados quando necessario;

16. Acender e apagar luzes externas como (jardins, patios e outros), vistoriar
todos os setores das dependéncias da Unidade verificando luzes, equipamentos,
computadores e aparelhos de ar condicionado eventualmente esquecidos ligados
pelos usuarios, bem como fechar as portas das salas quando encontradas abertas;

17. Comunicar a CONTRATANTE quaisquer consertos necessarios a
conservacgao de bens e instalagdes do seu local de trabalho;

18. Comunicar a CONTRATANTE imediatamente, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem patrimonial e funcional, nas areas fisicas e
monitoradas, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagéo
necessarias;

19. Nao permitir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados sem
que sejam previamente autorizados pela CONTRATANTE;

20. Nao abandonar a portaria, a ndo ser em casos de extrema necessidade.
Caso necessite ausentar-se do posto de servigos, durante o horario de expediente,
devera levar consigo o radio comunicador;

21. Repassar ao proximo porteiro da escala que estara assumindo o posto, todas
as orientagdes recebidas em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalacoes;

22. Cumprir rigorosamente com os horarios de servigo, assumindo o posto no
horario aprazado e de posse dos equipamentos e acessoérios necessarios para o
correto desempenho do trabalho;

23. Nao permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou
funcionarios;

24. Ter o devido zelo com todo patriménio colocado a sua disposi¢cao para o
Servigo;
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25. Abster-se da execugao de quaisquer outras atividades alheias aos objetivos
avencados em Contrato;

26. Evitar tratar de assuntos de servicos ou outros, de carater reservado, com
pessoas estranhas ou desconhecidas;

27. Nao abordar autoridades ou demais funcionarios para tratar de assuntos
particulares ou reclamagdes de servigo. O contato relativo ao vinculo de emprego
deve ser feito com o Preposto/Supervisor da CONTRATADA,;

28. Atuar, sempre que necessario, em situagdes emergenciais, utilizando e
acionando os meios disponiveis e realizando chamados emergenciais ao Corpo
de Bombeiros, Policia Militar, Policia Ambiental, GCM (Guarda Civil Municipal),
SAMU e demais 6rgaos de atendimento a sociedade;

29. Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim
como de bens particulares de empregados ou de terceiros;

30. Registrar em livro de ocorréncia eletrénico (sistema proprio) os principais
fatos do dia;

31. Realizar outras atividades correlatas, conforme solicitado pela
CONTRATANTE;

32. Repassar para o controlador que estara assumindo o posto, todas as
orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anormalidade observada
nas instalagdes e suas imediagdes, devendo registrar diariamente em livro de
ocorréncias quando da sua rendicao;

33. Deixar o posto somente apds passar o servico ao seu substituto;

34. Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando
a manutengao das condi¢gbes de seguranca;

35. No caso de suspeitos nos limites externos da Instalagdo, o Controlador de
Acesso devera monitorar a movimentagdo e se achar oportuno, conforme a
necessidade, entrar em contato com as autoridades constituidas e a GCM através
do telefone 153 ou nas ocorréncias de maior gravidade podera utilizar o botao de
panico silencioso existente no posto;

36. Todos os empregados da CONTRATADA, enquanto permanecerem nos
postos de trabalho da CONTRATANTE deverdao cumprir todos os regulamentos e
normas de seguranga impostos pela CONTRATANTE. Os regulamentos e normas
de seguranca da CONTRATANTE serdo previamente informados a
CONTRATADA formalmente.
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3.4. DO PREPOSTO/SUPERVISOR
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1. A CONTRATADA devera manter 1 (um) preposto/supervisor para
representa-la administrativamente, durante o periodo da vigéncia do Contrato,
sempre que for necessario.

2. O Preposto/Supervisor devera ser indicado até a data de assinatura do
Contrato, mediante declaragdo em que devera constar o nome completo, numero
do CPF, do documento de identidade e dados relacionados a sua qualificacédo
profissional;

3. O Preposto/Supervisor, uma vez indicado pela CONTRATADA e aceito pela
CONTRATANTE, devera apresentar-se ao Fiscal/Gestor do Contrato no primeiro
dia do inicio dos trabalhos, para a finalidade de implantagao dos postos de trabalho
e instrucao de seus funcionarios quanto a execug¢ao dos servicos contratados;

4. O Preposto/Supervisor devera estar apto a esclarecer a CONTRATANTE as
questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados, assim como informacgoes
sobre verbas trabalhistas, rescisérias, férias e planilha de custo dos funcionarios;

5. A CONTRATADA orientara o seu Preposto/Supervisor quanto a necessidade
de acatar as orientagdes da Administragao, inclusive quanto ao cumprimento das
normas internas e de Seguran¢a e Medicina do trabalho;

6. O Preposto/Supervisor devera acompanhar, fiscalizar e orientar o correto uso
dos uniformes, equipamentos e materiais, promovendo junto a CONTRATADA, a
substituicdo de pecas desgastadas ou que ja nao apresentem condi¢des
favoraveis de uso, bem como sua reposicdo, de acordo com o0s prazos
estabelecidos;

7. O Preposto/Supervisor devera exercer o controle dos registros de ponto
eletrdbnico ou manual dos funcionarios da CONTRATADA, acompanhando seu
registro e apresentando, a qualquer momento que for solicitado, os relatorios de
registro de frequéncia, mesmo que o més corrente nao tenha se findado;

8. O Preposto/Supervisor devera conhecer, na integra, o Contrato firmado entre
as partes, nao podendo alegar desconhecimento das clausulas contratuais.

9. O Preposto/Supervisor devera providenciar a cobertura das faltas do dia
assim como regularizar as falhas ou defeitos observados;

10. O Preposto/Supervisor, durante todo o periodo da contratagao, devera estar
circulando entre as Unidades da CONTRATANTE, dirimindo todos os problemas
que forem surgindo e prestando suporte aos funcionarios e, caso seja necessario,
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a CONTRATANTE podera realizar chamados emergenciais do preposto, que
devera atender em até 24 (vinte e quatro) horas.

11. Representar a CONTRATADA, através de procuracao emitida pela mesma,
nos seguintes assuntos: BO (s) (boletins de ocorréncia), acionamento da policia e
da guarda municipal, etc.

3.5. DOS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS A SEREM FORNECIDOS PELA
CONTRATADA A EXECUGAO DO SERVIGO:

1. Lanterna tipo farolete com bateria recarregavel,

2. Carregador para bateria recarregavel,

3. Bateria recarregavel para lanterna;

4. Cracha de identificacdo com Nome, RG, CPF e Foto;
5. Capa para chuva;

6. Guarda Chuva;

7.  Livro de anotacgoes;

8.  Canetas;

9. Radios comunicadores ou similares;

10. Fornecimento de todos os itens que compdéem o uniforme (no minimo 2
camisas, 2 calgas, 3 meias finas na cor preta, 2 pares de sapato na cor preta, 1
casaco de frio);

11. Monitores e CPU para o funcionamento do sistema de livro eletrdnico
(sistema proprio da CONTRATADA) ou outro equipamento similar;

12. Outros materiais que se fizerem necessario para o desempenho da funcao.
4. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA
4.1. A contratada obrigar-se- a

1. A contratada ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou
parcialmente parte alguma do contrato.

2. A Contratada obriga-se a executar os servicos de Controle de acesso na
unidade, sendo que na ocorréncia de mudangas de locais durante a vigéncia
contratual, ficara a Contratada obrigada a executar os servigos no novo endereco;
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3. A Contratada obriga-se a fornecer uniformes e seus complementos
necessarios a mao de obra, conforme o disposto nas normas da atividade e a
respectiva Convencao Coletiva de Trabalho;

4. Evedadaaempresa Contratada o repasse aos seus empregados, dos custos
de qualquer item de uniforme e seus complementos;

5. A Contratada devera manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes
desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados pelo Contratante, bem
como impedir que o empregado que cometer falta disciplinar qualificada como de
natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da Contratante;

6. Instruir seu preposto/supervisor quanto a necessidade de acatar as
orientagdes da Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas
e de Segurancga do Trabalho;

7.  Apresentar os comprovantes de pagamento de beneficios e encargos, além
de outros documentos solicitados pelo CONTRATANTE, no ato da apresentacao
da nota fiscal;

8. A Contratada devera apresentar mensalmente a Contratante, sempre por
escrito, a relacdo de seus empregados que executardo os servigos objeto do
contrato, procedendo de igual forma no caso de substituigéo;

9. A Contratada obriga-se a exigir da mé&o de obra por ela alocada, que
comparecga ao servigo devidamente uniformizada, portando a altura do peito sua
identificacdo (cracha), com seu nome, fungdo e nome da empresa, nao sendo
tolerado uniformes incompletos, sujos ou de mau aspecto;

10. Apresentar toda documentagdo comprobatdria exigida deste Termo de
Referéncia, dentro do prazo estabelecido;

11. Indicar formal e expressamente, até a data de assinatura do Contrato, nome
do Preposto/Supervisor que atuara junto a CONTRATANTE na execugédo do
Contrato de maneira a atender o Termo de Referéncia, comunicando
tempestivamente quaisquer alteracdes;

12. Instruir ao seu Preposto/Supervisor quanto a necessidade de acatar as
orientagcbes da CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho e postulados legais vigentes no
ambito Federal, Estadual ou Municipal;

13. Implantar, imediatamente apds a assinatura do Contrato, os postos de
trabalho com a distribuicdo dos profissionais e com a entrega dos materiais e
equipamentos necessarios a execug¢ao dos servicos;
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14. Empregar profissionais preparados para o desempenho das fungdes;
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15. Fornecer uniforme, EPI’s, mobiliarios comuns/ especiais para os seus
funcionarios, para a realizacado dos trabalhos, sem 6nus a CONTRATANTE.

16. Fornecer aos seus funcionarios, cracha de identificagdo com nome, RG, CPF
e foto.

17. Fornecer aos controladores de acesso aparelho de radio comunicagéo ou
similar, que lhes permitam solicitar apoio logistico de sua empresa a qualquer
momento que necessitem. Deverdo manter ainda nos postos de trabalho,
lanternas devidamente munidas de pilhas ou baterias, para os controladores de
acesso que executarem servigos noturnos.

18. Exercer controle de ponto eletrbnico ou manual sobre a assiduidade e a
pontualidade da mao-de-obra utilizada na execugao dos servigos, apresentando a
CONTRATANTE os relatérios mensais de frequéncia, devendo as faltas e os
atrasos serem glosados no valor da fatura correspondente;

19. Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados, do local proximo as
suas residéncias ao local de trabalho e vice-versa e outros previstos na legislagéo
trabalhista;

20. Responsabilizar-se por quaisquer danos que venham a ocasionar prejuizo
ao patriménio da CONTRATANTE ou de terceiros, por agdo ou omissao de seu
preposto ou empregados durante a execucdo dos servicos, podendo ser
descontado do pagamento a ser efetuado a CONTRATADA, o valor do prejuizo
apurado;

21. Assumir integral responsabilidade pelos atos comprovadamente praticados
por seus empregados ou terceiros sob sua incumbéncia, comprometendo-se a
ressarcir quaisquer danos que os mesmos venham causar a CONTRATANTE,
inclusive roubos e furtos, desde que devidamente comprovados e previamente
comunicados por escrito pela CONTRATANTE;

22. Responsabilizar-se também pela reparagao de qualquer dano moral ou de
imagem devidamente comprovados que resultar de acdo ou omissdo de seus
prepostos ou empregados durante a execugao dos servigos;

a. A apuragido dos danos causados de que tratam os itens anteriores
obrigatoriamente obedecera a um processo de sindicancia, cuja Comissao sera
presidida e formada exclusivamente por funcionarios da CONTRATANTE.

23. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nos
postos de servicos;
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24. Para a perfeita execugao dos servigos contratados, a CONTRATADA deve
manter em sua equipe funcionarios sempre aptos a exercerem as fungdes que lhe
competem, bem como manter um responsavel que fiscalizara os servigos
prestados, especialmente no inicio de cada periodo de trabalho, providenciando a
imediata substituicdo dos faltantes, sob pena de aplicagdo das sancdes previstas
no Contrato.
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25. Manter relacdo atualizada dos empregados, contendo nome completo,
enderecgo assim como fornecer cépias de carteira de identidade, CPF, carteira de
trabalho e escala de férias dos funcionarios;

26. Disponibilizar listagem de contato e local dos funcionarios da
CONTRATADA, atualizadas diariamente, através de sistema eletrbnico para
comunicacdo com a CONTRATANTE;

27. Instruir os seus empregados quanto a prevencgao de incéndios nas areas da
CONTRATANTE;

28. Atender aos chamados emergenciais da CONTRATANTE no prazo maximo
de 24 horas, por meio da presenca do Preposto/Supervisor nomeado;

29. Cumprir com as visitas do Preposto/Supervisor nos postos de servico da
CONTRATANTE;

30. Realizar treinamento peridodico dos seus funcionarios incumbidos da
execucao das tarefas e atualizacdo das técnicas de prevencdo e combate a
incéndio;

31. Manter todos os equipamentos em perfeitas condicdes de uso, devendo
ocorrer a substituicdo dos danificados em até 48 (quarenta e oito) horas apos
notificacao;

32. Proporcionar os meios e condigdes necessarias a seguranga e a higiene dos
seus empregados designados para a execugao dos servigos.

33. Manter afixado no posto, em local visivel, os numeros de telefone
emergenciais (bombeiro, delegacia, SAMU etc.) bem como também os telefones
das chefias responsaveis pelo contrato (Chefe de Divisdo, Supervisor,
Coordenador da CONTRATANTE e CONTRATADA);

34. Manter disponibilidade de mao de obra qualificada a fim de atender eventuais
substituicbes ou reposicdo do posto de servigo, seja por motivo de falta de
funcionario efetivo, férias, licenca, demissao, funcionario considerado inadequado
e outros analogos, obedecidas as disposi¢des da legislacao trabalhista vigente;
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35. Atender de imediato as solicitagdbes da CONTRATANTE quanto as
substituicbes da mao-de-obra entendida como inadequada para a prestagcao dos
Servicos;

S sAD JOSE DOS CAMPOS

e,

a. Fica reservado a CONTRATANTE o direito de autorizar ou néo, as
eventuais substituicdbes, devendo estas ocorrer mediante prévia
comunicacgao formal ao Fiscal/Gestor do Contrato, de acordo com os
interesses do servico, informando os motivos e a duracdo das
mesmas, apresentando, posteriormente, as documentacdes
comprobatoérias junto a fatura de cobranga referente ao periodo de
substituicio;

36. Nas auséncias emergenciais € nao programadas de funcionarios, a
CONTRATADA devera repor o posto ausente imediatamente;

a. A substituicdo de um posto de servigo em virtude de auséncia emergencial e
nao programada n&o podera ser realizada pelo funcionario que trabalhou no
periodo do posto anterior;

37. Assumir toda a responsabilidade e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de
seu preposto;

38. Manter-se durante toda a execugao do Contrato, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagado exigidas
na licitagao;

39. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,
sociais, ftributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere responsabilidade a CONTRATANTE;

40. Para a realizagdo do objeto da licitagcdo, a CONTRATADA devera entregar
declaracgéo de escritério instalado em local (cidade/municipio) distante no maximo
150 km do municipio de Sao José dos Campos-SP, a ser comprovado no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do Contrato, dispondo
de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecao,
treinamento, admissédo e demisséo dos funcionarios quando exigido;

41. Apresentar, para efetivacdo do pagamento, as guias de recolhimento do
INSS e FGTS devidamente pagas e autenticadas, referente aos funcionarios da
CONTRATADA no més anterior ao da prestacao dos servigos; das quitagdes de
empregados demitidos e das certiddes de regularidade fiscal: INSS, FGTS,
Fazenda Federal, Estadual e Municipal, e Débitos Trabalhistas (negativas ou
positivas com efeito de negativa);
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42. Para a medicdo de pagamento, deverdo ser apresentados toda a
documentacdo legal exigida na forma fisica e eletrbnica, com prazo de
antecedéncia de pelo menos 03 (trés) dias uteis antes do envio da fatura, para
analise e consideracbes da CONTRATANTE.
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43. Fornecer sempre que solicitado pela CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimento das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico — FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas
dos empregados colocados a disposicao da CONTRATANTE, de forma fisica e
digital;

44. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucido do
Contrato, em especial, aplicagdo de sancgdes, alteragcdes e repactuacdes do
mesmo;

45. Guardar sigilo sobre todas as informacbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do Contrato;

46. Manter diariamente, durante 24 (vinte e quatro) horas: 1 (uma) viatura, no
minimo, 1 (um) Preposto/Supervisor com veiculo ciclomotor ou automotor munido
de aparelho de comunicagéo interligado a Central da CONTRATADA e demais
postos. O combustivel, a manutengao da viatura e os equipamentos utilizados pelo
Preposto/Supervisor deverao ser fornecidos pela CONTRATADA e serao de total
responsabilidade da mesma;

47. Executar os servigos, objeto deste Termo, por sua conta e risco, nas
condicdes ofertadas, imediatamente apds assinatura do Contrato.

5. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

1.  Prestar aos funcionarios da CONTRATADA todas as informagdes e
esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados, necessarias a
correta execugao dos servigos;

2. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucado do
Contrato, em especial, aplicagdo de sancgdes, alteragcdes e repactuacdes do
mesmo;

3. Nao permitir que os empregados da CONTRATADA executem tarefas em
desacordo com as preestabelecidas no Contrato;

4. Comunicar a CONTRATADA quaisquer irregularidades observadas na
execucao dos servigos contratados determinando as medidas necessarias a sua
imediata regularizacgéo;
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5.  Proporcionar os meio e condi¢des necessarias a seguranga e a higiene dos
empregados da CONTRATADA, designados para a execugao dos servigos;

6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

7. A CONTRATANTE tera o poder de modificar, a seu exclusivo critério, os
locais da prestacao dos servigos, inclusive com referéncia a novos postos que vier
a implantar, bem como adequar os horarios de acordo com suas necessidades.

8. A CONTRATANTE, a seu critério e a qualquer tempo, podera vetar o
ingresso em seus estabelecimentos, de qualquer empregado da CONTRATADA,
comunicando-a por escrito com a devida justificativa do motivo. Ocorrendo tal fato,
devera a CONTRATADA providenciar a imediata substituicdo do empregado cujo
ingresso tenha sido vetado.

9. Sera emitida pela CONTRATANTE, procuragcdo ao Preposto/Supervisor da
CONTRATADA para as seguintes tratativa: BO (s) (boletins de ocorréncia),
acionamento da policia e da guarda municipal, etc.

10. Proceder com os pagamentos devidos a CONTRATADA.

9. DA ESTIMATIVA DA QUANTIDADE PARA A CONTRATAGAO (ART. 18, § 1°, IV, Lei
14.133/21)

Conforme mencionado no item 3.3, verificamos que:

( X) houve
() nado houve

contratagdo anterior do objeto para nortear o planejamento da quantidade a ser adquirida.
A partir do quantitativo solicitado e eventos que possam impactar na demanda futura, a
quantidade para atender a necessidade estao informadas conforme abaixo:

Céd.do . e e ee s Un.de | Quantidade a
Item . Objeto/Descrigao técnica .
sistema medida contratar
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Posto: Controlador Acesso
1 46.1.1054 9,5 horas — 22 a 62 (exceto feriados) Sv
— Horario: 7h30 as 17h

5 46.1.1056 Posto: Controlador Acesso Sv 10

12 horas — todos os dias

3 46.1.1057 Posto: Controlador Ac_esso Sv 5
24 horas — todos os dias

4 46.1.1059 Preposto/Supervisor | Sv 1
24 horas — todos os dias

10. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO (ART. 18, §1°, VI, Lei 14.133/21)

10.1. Para a obtengao do valor previamente estimado em processo licitatério sdo utilizados
os parametros definidos no art. 23 da Lei 14.133/21, como forma de subsidiar a deciséo
da autoridade demandante quanto a autorizagdo ou nao da contratagao (considerando que
a viabilidade pode ser alterada ou negada em relagcéo ao pedido constante da SD).

10.2. A pesquisa deve ser finalizada e os valores praticados no mercado, confirmados em
momento subsequente, pelo responsavel legal.

Parametros utilizados (documentos em anexo):

() Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP;

() Contratagbes similares feitas pela Administragdo Publica, inclusive contratagdes
préprias podendo ser também mediante sistema de registro de precos;

() Dados de pesquisa publicada em midia especializada ou de tabela de referéncia
formalmente aprovada pelo Poder Executivo Federal; (Ex. Tabela Fipe, CMED, SINAP, ou
outras tabelas oficiais.)

() Sitios eletrdonicos especializados ou de dominio amplo;

( X') Pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal
de cotacéo;

() Pesquisa através de notas fiscais eletrénicas emitidas em caracteristicas similares;

( X') Outros: Valores Referenciais constantes no CadTerc — Estudo de Uso Especifico de
Controle, Operacdo e Fiscalizagcao de Portarias e Edificios — CPTM, apresentados no
caderno técnico de Prestacdo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagao de
Portarias e Edificios — Vol. 2, do Governo do Estado de Sdo Paulo (pag. 69).
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10.3. A partir do quantitativo estudado em atendimento a Diretoria demandante e os
parametros obtidos através das pesquisas de mercado realizadas no presente estudo, que
intentaram o valor mais proximo possivel do praticado no mercado, segue estimativa do
valor da contratagao conforme documentos anexos e exposto na tabela abaixo:

Metodologia: média entre os valores do Contrato atual, CadTerc e menor cotagao

Item C.éd' do Objeto/Descrigao Qtde. | Unid. Prego Unit. Preco Total
sistema
Posto: Controlador
1 46.1.1054 Acesso . R$ 4.977,33 R$ 19.909,32
9,5 horas — 2% a 6° Y 4
(exceto feriados)
Posto: Controlador
, 46.1.1056 Acesso . 10 R$ 9.579,21 R$ 95.792,10
12 horas — todos os v
dias
Posto: Controlador
; 46.1.1057 Acesso . R$ 20.407,92 R$ 102.039,60
24 horas — todos os v 5
dias
Preposto/Supervisor
4 46.1.1059 24 horas — todos os| Sv 1 R$ 20.467,69 R$ 20.467,69
dias
Total Mensal: R$ 238.208,71

Total do Contrato (12 meses):

R$ 2.858.504,52

O valor total estimado da contratacdo é de R$ 2.858.504,52 (dois milhées, oitocentos e
cinquenta e oito mil, quinhentos e quatro reais e cinquenta e dois centavos).
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A empresa devera apresentar Planilha de Custos demonstrando os calculos dos valores
ofertados em sua proposta, conforme modelo a seguir:

PLANILHA DE CUSTOS

VALORES TOTAIS POR POSTO*

Posto Controlador

Acessoa a Con')'ccr)cs::dor Con':(:;::dor Preposto/Supervisor
ITEM DISCRIMINACAO DOS CUSTOS i:x'::::sf;z dif)_ Acesso Acesso 24 h°'azi'az°d°s os
Horario: 7h30 as 12 horas — Todos 24 horas — Todos
17h00 os dias os dias
1 REMUNERAGAO
1.1. SALARIO-BASE + SALARIO SUPERVISOR RS RS RS RS
1.2. | ADICIONAL DE PERICULOSIDADE RS RS RS RS
1.3. | ADICIONAL NOTURNO RS RS RS RS
1.4. HORA NOTURNA ADICIONAL RS RS RS RS
1.5. FERIADO REMUNERADO RS RS RS RS
1.6. FOLGUISTA RS RS RS RS
1.7. REFLEXO SOBRE O REPOUSO SEMANAL | RS RS RS RS
REMUNERADO
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.1. | VALE-TRANSPORTE RS RS RS RS
CUSTO MENSAL RS RS RS RS
PARCELA DO TRABALHADOR RS RS RS RS
2.2. VALE-REFEICAO
CUSTO MENSAL RS RS RS RS
PARCELA DO TRABALHADOR RS RS RS RS
2.3. CESTA BASICA
VALOR DA CESTA BASICA RS RS RS RS
PARCELA DO TRABALHADOR RS RS RS RS
2.4. | AUXILIO FUNERAL RS RS RS RS
2.5. SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL RS RS RS RS
2.6. ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR
VALOR DA ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR | R$ RS RS RS
PARCELA DO TRABALHADOR RS RS RS RS
2.7. NORMA REGULAMENTADORA N° 07 RS RS RS RS
3. INSUMOS DIVERSOS
3.1 UNIFORME RS RS RS RS
3.2. EQUIPAMENTOS E COMPLEMENTOS RS RS RS RS
3.3. CURSO DE RECICLAGEM RS RS RS RS
4. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4.1. ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS RS RS RS RS
4.2. 132 SALARIO + ADICIONAL DE FERIAS RS RS RS RS
4.3. | AFASTAMENTO MATERNIDADE RS RS RS RS
4.4, CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL | RS RS RS RS
AUSENTE
4.5. CUSTO DE RESCISAO RS RS RS RS
4.6. OUTROS RS RS RS RS
5. COBERTURA DE INTERVALO DE REPUSO E
ALIMENTAGAO
5.1. CUSTOS DE REPOSIGAO  INTERVALO | RS RS RS RS
INTRAJORNADA
6. CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS
6.1. CUSTOS INDIRETOS RS RS RS RS
6.2. LUCRO RS RS RS RS
6.3. | TRIBUTOS (ISS, PIS, COFINS E OUTROS) RS RS RS RS
7. TOTAL MENSAL POR POSTO RS RS RS RS

COMP-02 — Rev.00 — Data Criagéo 19/01/2024

Pagina 193



FUNDACKD HELIO AUGUSTO DE SOUTA

FUNDHASZ | &8 s

5% SAD JOSE DOS CAMPOS

f et T
AR

*Considerar a quantidade de funcionarios necessarios para cobrir cada posto, informada na Proposta de Precos.

* Observacdo: As informacdes constantes desta planilha sdo exemplificativas; a licitante devera adapta-la as
caracteristicas dos servigos contratados, inclusive quanto as provisdes e/ou estimativas.

11. DAS JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO (ART.
18, § 1°, VIII, Lei 14.133/21)

() A contratacédo do objeto estudado se dara de forma: dividida em varios L1 itens ou [
lotes, por se mostrar tecnicamente e economicamente viavel, além de permitir um namero
maior de interessados na participacdo da disputa, aumentando a competitividade e a
viabilizacdo de melhores propostas.

( X') A contratacdo do objeto n&o sera parcelada por item/lotes, considerando prejuizos
para a Administracdo em relagéo ao conjunto e a perda de economia de escala, além do
melhor aproveitamento dos recursos disponiveis e facilitacdo do plano de fiscalizagao.

No presente caso, verificou-se que o objeto licitado forma um conjunto unitario,
resguardada as suas especificidades. Também é pratica comum nesse setor de
prestacdo de servico, as atividades serem executadas por uma unica empresa
contratada, pois 0s servigos e materiais demandados estao intrinsecamente ligados
e o desmembramento destes servicos e materiais em grupos diferentes poderia
trazer grande dificuldade na prestacdao dos servicos por parte de diferentes
empresas contratadas, causando assim a dessincronizagao na execugao.

A centralizacdo da responsabilidade em uma unica empresa contratada, ira
proporcionar melhor acompanhamento de problemas e solugbes, mormente em
termos de facilitar a verificacdo das suas causas e atribuicdo de responsabilidade,
de modo a aumentar o controle sobre a execugéo do objeto licitado e, em termos
econbmicos favorece a redugdao dos precos sob a oOtica da ampliacdo da
competitividade e ndo havendo perda de economia de escala, considerando a
existéncia de inumeras empresas habilitadas para participarem do certame.

12. DAS CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES (ART. 18, §1°,
Xl, Lei 14.133/21)

( X ) Para a solugédo indicada n&o identificamos contratagbes que guardam
relagcéo/afinidade/dependéncia com o objeto da contratagdo pretendida, sejam elas ja
realizadas ou dependente de contratagao futura.

( ) Para a solugdo indicada exige-se contratacdo correlata para viabilizar sua
manutencao, assisténcia técnica ou instalacido, que devera ocorrer através de contratagao
em andamento (ou a ser formalizada), nos termos abaixo descritos:
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13. DO DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRETENDIDO EM TERMOS DE
ECONOMICIDADE E DE MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS (ART. 18, §1°, IX, Lei 14.133/21)

( X ) O objeto estudado, nos termos propostos e justificados no presente relatorio,
apresentam melhor economia e aproveitamento dos recursos humanos, materiais e
financeiros ora disponiveis, e suficientes para o atendimento da necessidade da
Administracdo sem especificidades, sendo possivel medir os resultados e consecugéo dos
objetivos, pela simples realizagdo do objeto nos termos pactuados.

() O objeto estudado, nos termos propostos e justificados no presente relatorio,
apresentam melhor economia e aproveitamento dos recursos humanos, materiais e
financeiros ora disponiveis, e suficientes para o atendimento da necessidade da
Administracdo, sendo necessario medir os resultados e consecucgado dos objetivos, pela
verificagao das especificidades abaixo descritas:
. Sendo assim, com a obtencdo do resultado
pretendido pela Administracdo, deve ser verificado o alcance dos objetivos propostos no
relatorio de consecugéo dos objetivos, elaborado ao final da contratagéo.

14. DAS PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO
PREVIAMENTE A CELEBRAGCAO DO CONTRATO, INCLUSIVE QUANTO A
CAPACITAGAO DE SERVIDORES OU DE EMPREGADOS PARA FISCALIZAGAO E
GESTAO CONTRATUAL OU ADEQUAGAO DO AMBIENTE DO ORGAO DA
ADMINISTRAGAO TODO (ART. 18, §1°, X, Lei 14.133/21)

( X') A operacionalizagao da contratagdo do objeto estudado ndo requer adequagdes no
ambiente do 6rgéo, bem como n&o sera necessaria capacitagdo dos servidores ou de
empregados para atuagédo no processo de gestao e fiscalizagdo contratual, de acordo com
as especificagdes apresentadas.

( ) Para operacionalizagdo da contratagdo do objeto sera necessaria a capacitagao da
equipe de fiscalizagado (gestor/fiscais) previamente a celebragdo do contrato para a
realizacdo das atribuicbes técnicas e pertinentes a execucdao do termo contratual,
conforme documento anexo.

() A operacionalizagdo da contratagdo do objeto estudado requer as alteracdes e
adequacgdes abaixo descritas no ambiente do 6rgéo:

15. DA DESCRIGAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS
MEDIDAS MITIGADORAS (ART. 18, §1°, XIlI, Lei 14.133/21)

( X)) A presente contratagado néo representa riscos de impactos ambientais.
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( ) Para a presente contratacdo, verifica-se o impacto ambiental abaixo relatado, sendo
sugeridas as agbes destacadas a seguir com intuito de combater/minimizar os efeitos
causadores:

A Contratada devera respeitar todas as normas vigentes referentes as praticas de
sustentabilidade ambiental.

16. DO GERENCIAMENTO DE RISCOS E DA MATRIZ DE ALOCAGAO DE RISCOS

( X ) Os riscos ordinarios, comuns a toda contratagdo, a exemplo da possibilidade de
entrega do objeto fora das especificagdes técnicas pertinentes ou fora do prazo, ou do
recebimento de produtos perto da validade encerrar, ndo serdo pontuados na presente
analise de riscos, porquanto se encontram previstos no plano basico de fiscalizacdo e a
equipe nao identificou outros riscos que meregam ser pontuados.

() O presente estudo identificou os riscos abaixo relacionados, cujas agcdes mitigadoras
sugeridas, se de atribuicdo dos fiscais, devem ser acrescidas as previstas no plano de
fiscalizacao:

MEDIDAS MITIGADORAS

RISCOS IDENTIFICADOS (AGOES PARA OBSERVANCIA DOS
fiscais/agente de contratagao, etc)

16.1. Da Matriz de Alocagao de Riscos

( X ) Nao sendo o caso de obrigatoriedade, os estudos realizados nao identificaram a
necessidade de que o Edital e o contrato prevejam matriz de alocagao de riscos entre o
contratante e o contratado.

() Mesmo nao sendo o caso de obrigatoriedade, os estudos realizados identificaram a
necessidade de que o Edital e o contrato prevejam matriz de alocagao de riscos entre o
contratante e o contratado, conforme abaixo:

( ) Por se tratar de obrigatéria formalizagdo da matriz de riscos, segue abalxo a sugestao
para os seus termos que devem OBRIGATORIAMENTE constar do Edital e contrato da
presente contratacdo de forma que haja alocagdo de riscos entre o contratante e o
contratado, nos termos do artigo 22 da Lei 14.133/2021, conforme abaixo:
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16.2. Do Plano Basico de Fiscalizagao

FUNDACKD HELIO AUGUSTO DE SOUTA ‘

16.2.1. A equipe de fiscalizagado designada devera obrigatoriamente atender ao Plano
Basico de Fiscalizagao, publicado no sitio eletrébnico do municipio e anexo ao presente
instrumento para fins de publicagao.

17. DA DECLARAGAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATAGAO (ART. 18, §1°,
XIll, Lei 14.133/21)

( X ) Devido a necessidade do objeto pretendido neste estudo e apos analise das
informagbes apresentadas pela Diretoria demandante, consideramos VIAVEL a
contratagao, seguindo as orientagoes técnicas contidas neste estudo.

() Devido a necessidade do objeto pretendido neste estudo e apds analise das
informacdes apresentadas pela Diretoria demandante, consideramos INVIAVEL a
contratagao, seguindo as orientagoes técnicas contidas neste estudo.

() Conforme apontamentos, a partir do presente estudo a equipe sugere as seguintes
adequacgdes, para alteragdo da viabilidade, conforme abaixo descrito:

18. DA EQUIPE TECNICA
O Estudo Técnico foi elaborado pela seguinte equipe abaixo subscrita:
Elaborado em: 24 de abril de 2024.

Revisado em: 12 de junho de 2024.

Agente publico responsavel

Agente publico responsavel

Chefe/Diretor responsavel

COMP-02 — Rev.00 — Data Criagéo 19/01/2024
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CONTRATO N2 02/2024/CM

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE LOUVEIRA E EMPRESA MC
PRESTADORA DE SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI,
PARA PRESTAGAO DE SERVICOS.

SOLICITACAO N2 58/2023/CM

PROCESSO N 2 52/2023/CM

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

CONTRATADA: MC PRESTADORA DE SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI

OBJETO: Contratagdo de empresa para a prestacdo de servicos de natureza continuada de portaria, com
fornecimento de mdo de obra (controlador de acesso), uniformes, EPls, ferramentas e equipamentos
necessarios e adequados a execucdo dos servicos, a serem prestados na sede da Camara Municipal de
Louveira, na quantidade de 03 pontos de trabalho de 24 horas, com 02 (dois) funcionarios, 07 (sete) dias na
semana, com intervalo de 01 (uma) hora para refeicdo/descanso, em horério diferente entre os postos,
conforme especificagdes do edital e seus anexos.

VALOR TOTAL: RS 1.427.999,88 (um milhdo e quatrocentos e vinte e sete mil e novecentos e noventa e nove
reais e oitenta e oito centavos).

VIGENCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses, a contar de 01 de abril de 2024.

TERMINO DA VIGENCIA: 01 de abril de 2025.

I - INTROITO

O presente instrumento de contrato rege-se fundamentalmente pela Lei Federal Lei n2 14.133 de 01 de Abril
de 2021, que instituem normas para licitagdes e contratos da Administracdo Publica e da outras providéncias,
da Lei complementar 123 de 14 dezembro de 2006, alteragdes pela Lei Complementar 147 de 07 de Agosto de
2014, subsidiariamente ao Ato da Presidéncia 7/2022 estando vinculado ao Processo o n? 52/2023/CM de
acordo com a deliberagdo do Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal de Louveira exarada naqueles
autos e que autoriza sua lavratura.

Il - DAS PARTES

Sdo partes no presente instrumento de contrato de prestagdo de servigos, autorizado nos termos da Lei Federal
n? 14.133/21, conforme consta do Processo n2 52/2023/CM, com deliberagio deferida no mesmo processado:

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado, a CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, com sede
na Rua Wagner Luiz Bevilacqua, 35 — bairro Guembé, Louveira/SP, inscrita no CNPJ/MF N2 49.597.552/0001-18,
neste ato representada pelo seu Presidente, o vereador CLAUDENILDO GOMES CRUZ, doravante denominada
CONTRATANTE, e de outro lado a empresa MC PRESTADORA DE SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI com sede
na Rua Arapud, n2 49, Vila Guarani, CEP: 04307-070, S3o Paulo — SP, inscrita no CNPJ/MF 19.205.151/0001-04,
neste ato representada por seu representante legal, Sr PETERSON RODRIGUES SAITO, portador da cédula de
identidade RG 44.520.186-1 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n? 369.903.278-71, residente e domiciliado na
Rua Paramirim n? 40, Bairro Brasilandia, Sdo Paulo -SP, doravante denominada CONTRATADA.

IIl - DO OBJETIVO DO CONTRATO, DO PREGCO E CONDICOES DE PAGAMENTO

CLAUSULA 12 — Contratagdo de empresa para a prestagdo de servicos de natureza continuada de portaria, com
fornecimento de mdo de obra (controlador de acesso), uniformes, EPIs, ferramentas e equipamentos
necessdrios e adequados a execugdo dos servicos, a serem prestados na sede da Camara Municipal de
Louveira, na quantidade de 03 pontos de trabalho de 24 horas, com 02 (dois) funcionarios, 07 (sete) dias na
semana, com intervalo de 01 (uma) hora para refeicdo/descanso, em horario diferente entre os postos,
conforme especificagdes do edital e seus anexos e especificado no Termo de Referéncia.
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CLAUSULA 22 — O valor mensal da prestacio de servicos é de R$ 118.999,99 (cento e dezoito mil e novecentos
e noventa e nove reais e noventa e nove centavos, ja fixados em real totalizando o montante anual de RS
1.427.999,88 (um milhdo e quatrocentos e vinte e sete mil e novecentos e noventa e nove reais e oitenta e oito
centavos).

CLASULA 32 - O prazo de pagamento sera contado a partir da data de recebimento da fatura ou documento
fiscal vdlido e devidamente atestado, sendo realizado em conformidade com a legislagao aplicavel.

CLASULA 42 — A CONTRATADA cumprird o contrato observado o prazo de sua duragdo, ou seja, 12 meses a
contar da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei n2 14.133/21.

CLAUSULA 52 - O pagamento serd atendido com recursos provenientes da verba dotada no orgamento
municipal sob a rubrica n% 02.01.01.01.031.0068.2239 Manuteng¢do das Atividades de Administracdo do
Legislativo 33.90.37.00 (Locagdo de Mdo de Obra).

CLAUSULA 62 - Nos termos do art. 25, § 82, da Lei Federal n.2 14.133/21, na hipStese de ndo se dar a
remunerag¢do da Contratada no prazo previsto no Edital e contrato, podera ocorrer atualizagdo monetaria pelo
indice mensal INPC/IBGE.

CLAUSULA 72 — A Contratada para execucdo do objeto deverd efetuar os servigos dentro das dependéncias da
Camara Municipal de Louveira, em conformidade com todas as exigéncias e normas legais relativas a segurancga
e meio ambiente.

CLAUSULA 82 - A Contratada sera responsavel pelos danos que seus funcionarios causarem ao poder publico ou
a terceiros por dolo, imprudéncia, impericia ou negligéncia e deverd comprometer-se a supervisionar os
servigos executados de forma a ndo transgredir as clausulas do edital de convocacgdo da licitagdo.

IV — DO REGIME JURIDICO CONTRATUAL

CLAUSULA 92 — Nos termos da lei, compete, como prerrogativa unilateral, 8 CONTRATANTE, quanto ao
contrato ora entabulado:

a)- fiscalizar-lhe a execucdo;

b)- aplicar san¢Ges motivadas pela inexecucao, total ou parcial do ajuste.

CLAUSULA 102 - Este contrato sera rescindido pela CONTRATANTE, no todo ou em parte, de pleno direito, em
qualquer tempo, isento de quaisquer Onus ou responsabilidade, independente de agdo, notificagdo ou
interpelagdo judicial, quando a CONTRATADA, na vigéncia do mesmo, cometer qualquer das infragdes
dispostas na legislagdo especifica. A rescisdo do contrato podera ainda ocorrer nos termos previstos na Lei
Federal n2 14.133/21.

CLAUSULA 112 - Se a culpa da rescisdo for imputada 8 CONTRATADA, ela ficard neste carater de pena impedida
de participar de licitages futuras, ficando ainda obrigada ao ressarcimento dos prejuizos a que der causa, nos
termos do Cddigo Civil Brasileiro, sem prejuizo das sang¢des fixadas no Edital Convocatdrio.

CLAUSULA 122 - A CONTRATADA se obriga a realizar o trabalho avengado e sua sera a responsabilidade pelos
encargos trabalhistas e previdenciarios, tributos federais, estaduais e municipais decorrentes da prestagdo de
servigos ora contratados.

CLAUSULA 132 - Se a CONTRATADA der causa a rescisdo sem justo motivo do ora contratado obrigar-se-a a
pagar multa, obedecidos os ditames da Lei Federal n? 14.133/21 e Ato da Presidéncia 12/2019, bem como os
critérios sancionatorios adotados neste Contrato.

V - DA FISCALIZAGAO

CLAUSULA 142 - Fica estabelecido o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de convocacio, para
que o adjudicatario assine o instrumento de contrato ou retire o documento equivalente;

a) O Contrato sera fiscalizado pela Diretoria de Infraestrutura e Servicos com apoio da Comissdo de Gestdo de
Contratos, sendo que esta, subordinada a Diretoria Geral da Casa, é responsavel por auxiliar o fiscal do
contrato visando a perfeita execu¢do do objeto.

b) As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da Comissdo de Gestdo de Contratos deverdo
ser solicitadas a seus superiores, em tempo habil, para a adogdo de medidas convenientes.

PARAGRAFO UNICO A partir da data da assinatura do contrato a Contratada devera estar apta ao inicio dos
trabalhos, sob pena de aplicacdo das penalidades dispostas nesse edital bem como das penalidades legais
cabiveis.
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VI - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

CLAUSULA 152 - A recusa da LICITANTE VENCEDORA em assinar o contrato, aceitar ou retira-lo dentro do prazo
de vigéncia da proposta, caracterizara o descumprimento das obrigacGes assumidas, ficando a mesma, sujeita a
multa, previstas no Ato da Presidéncia n.2 012/2019.

CLAUSULA 162 - Pela inexecucdo total ou parcial por parte da licitante vencedora, além das medidas e
penalidades previstas no contrato, devera a mesma sujeitar-se ao pagamento das multas previstas no Ato da
Presidéncia n.2 012/2019.

CLAUSULA 172 - Em caso de rescisdo por culpa da CONTRATADA, poderd perder esta, em beneficio da
CAMARA, as garantias prestadas, previstas no Ato da Presidéncia n.2 012/2019.

CLAUSULA 182 - Além das ja especificadas neste instrumento, sujeita-se a CONTRATADA as demais penalidades
previstas no art. 156 da Lei Federal n2 14.133/21, além daquelas previstas no Ato da Presidéncia n.2 012/2019.

VIl — DA RESCISAO E DAS MULTAS

CLAUSULA 192 — O presente contrato podera ser rescindido nos casos dos artigos 106 e 107 e 111 da Lei
Federal 14.133/21.

CLAUSULA 202 - Se a contratada der causa a rescisdo sem justo motivo obrigar-se-a a pagar multa nos termos
do Ato da Presidéncia n.2 012/2019, sem prejuizo das demais cominagdes estabelecidas no artigo 156 da Lei
Federal 14.133/21, e alteracbes posteriores, além daquelas previstas no Edital subjacente a este contrato
administrativo.

CLAUSULA 212 - Adotam a CONTRATANTE e CONTRATADA, como motivos de rescisdo da avenca ora estatuida,
0 que expressamente determinam os artigos 106, 107 e 111 da Lei Federal n? 14.133/21 e suas alteracdes,
além dos motivos expressamente estipulados no presente instrumento, assim como os direitos e obrigacGes
previstos na Lei Federal n.2 14.133/21, notadamente quanto as hipdteses de rescisdo unilateral pela
Administragdo CONTRATANTE.

VIl - DA ALTERAGAO CONTRATUAL

CLAUSULA 222 — O presente contrato somente podera ser alterado, por escrito, via aditamento, que se
submetera ao artigo 124 da Lei Federal n? 14.133/21, e demais normas aplicaveis a espécie.

IX — DO REAJUSTE — REPACTUAGAO DE VALOR

CLAUSULA 232 — A periodicidade de reajuste do valor do presente CONTRATO serd anual, contada a partir da
data-limite para a apresentagdo da proposta, conforme disposto na Lei n2 10.192 de 14/02/2001, utilizando-se
a variacdo do INPC, mediante aplicacdo do indice do més referente a data-limite da apresentagéo da proposta e
do indice do més previsto para o reajustamento.

CLAUSULA 242 — No calculo do 12 reajuste devera ser utilizado o indice do més referente a data da proposta
comercial e o indice do més da data prevista para o reajuste.

CLAUSULA 252 — Para os reajustes subsequentes sera utilizado o indice do més da data de concessdo do tltimo
reajuste do CONTRATO e o indice do més da data prevista para o reajuste.

CLAUSULA 262 - A época devida, a CONTRATADA habilitar-se-a4 ao pagamento do reajuste com apresentacdo de
Notas Fiscais/Fatura distintas:

a) Uma relativa ao valor mensal reajustado.

b) Outra referente ao valor retroativo, se houver.

X — DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 272 - O presente contrato é firmado pelo prazo de 12 meses, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessiveis periodos, conforme art. 107 da Lei Federal n 14.133/2021.

CLAUSULA 282 — A CONTRATADA realizard os servicos contratados e ja especificados de modo a satisfazer
plenamente os termos do Processo n2 52/2023 como do edital do Pregdo Eletronico N2 05/2023 e demais
documentos, partes integrantes deste, notadamente o regime obrigacional fixado no Termo de Referéncia,
anexo ao Edital.

CLAUSULA 292 — Todo servico prestado pelo (a) CONTRATADA terd orientacdo e supervisio da CONTRATANTE,
que sera representada pela Presidéncia da Mesa da Camara.
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CLAUSULA 302 — Ficam fazendo parte integrante do presente instrumento todos os itens e documentos
constantes do Pregdo Eletronico N2 05/2023, bem como todos os termos constantes da proposta vencedora.
CLAUSULA 312 — A CONTRATANTE colocara a disposi¢cio da CONTRATADA os recursos, meios, materiais e local
apropriado para a execugdo dos servigos ora avengados.

CLAUSULA 322 — O presente contrato n3o configurara para todos os efeitos vinculo empregaticio de qualquer
natureza.

CLAUSULA 332 - A CONTRATADA responsabilizar-se-a pelas obrigagdes trabalhistas, sociais e tributarias
originadas no presente contrato, e bem assim por qualquer demanda judicial atinentes ao seu pessoal alocado
aos servigos da CONTRATANTE, mantendo a Camara Municipal isenta de qualquer responsabilidade.

XI-DO FORO

CLAUSULA 342 — Fica eleito o foro da Comarca de Louveira, excepcionado qualquer outro por mais privilegiado
que seja, para dirimir qualquer duvida ou controvérsia que o presente contrato porventura venha a suscitar.
CLAUSULA 352 — A parte que der causa ao rompimento deste instrumento arcard com as despesas processuais.

XIl - DO ENCERRAMENTO

E, por estarem assim, certas e ajustadas, lido e achado conforme, assinam as partes ja qualificadas no
predambulo, o presente TERMO DE CONTRATO, na presenca das testemunhas que conjuntamente este
subscrevem, digitado e firmado em 03 (trés) vias de igual teor e forma. NADA MAIS.

Louveira, em 01 de abril de 2024.

CLAUDENILDO GOMES DA CRUZ
PRESIDENTE CAMARA MUNICIPAL
CONTRATANTE

MC PRESTADORA DE SERVICOS TERVCEIRIZADOS EIRELI
PETERSON RODRIGUES SAITO
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1. 2.
Nome: Gustavo da Paixdo Silva Nome: Rafael Aparecido de Rezende
RG 42.080.348-8 RG 42.842.798-4
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO
CONTRATO n° 02/2024/CM

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

CONTRATADO: MC PRESTADORA DE SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI

CONTRATO N2: 02/2024/CM

OBJETO: Contratagdo de empresa para a prestagdo de servigos de natureza continuada de portaria, com
fornecimento de m&o de obra (controlador de acesso), uniformes, EPIs, ferramentas e equipamentos
necessarios e adequados a execugdo dos servigos, a serem prestados na sede da Camara Municipal de
Louveira, na quantidade de 03 pontos de trabalho de 24 horas, com 02 (dois) funcionarios, 07 (sete) dias na
semana, com intervalo de 01 (uma) hora para refeigdo/descanso, em horario diferente entre os postos,
conforme especificagdes do edital e seus anexos.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes de interesse,

Despachos e DecisGes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados
abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n2 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo,
parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar
n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme
regras do Cédigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracdo de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagado;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de

defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Louveira, em 01 de abril de 2024.

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:

Pelo CONTRATANTE:

Nome: Claudenildo Gomes da Cruz

Cargo: Presidente da Camara Municipal de Louveira

CPF sob n2 027.966.304-80 e RG. 55.270.960-8 SSP/SP

Endereco residencial completo: Estrada Jose de Jesus, 621 CA 1, Bairro Santo Antdnio; Louveira/SP.
E-mail institucional: vereador.nildo@louveira.sp.leg.br

E-mail pessoal: vereador.nildo@Ilouveira.sp.leg.br

Telefone(s): 19 3878-9420

Assinatura:
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Responsdveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:

Nome: Claudenildo Gomes da Cruz

Cargo: Presidente da Camara Municipal de Louveira

CPF sob n2 027.966.304-80 e RG. 55.270.960-8 SSP/SP

Endereco residencial completo: Estrada Jose de Jesus, 621 CA 1, Bairro Santo Anténio; Louveira/SP.
E-mail institucional: vereador.nildo@louveira.sp.leg.br

E-mail pessoal: vereador.nildo@louveira.sp.leg.br

Telefone(s): 19 3878-9420

Assinatura:

Pela CONTRATADA:

Nome: PETERSON RODRIGUES SAITO

Cargo: SOCIO

CPF: 369.903.278-71 RG: 44.520.186-1 SSP/SP

Data de Nascimento: 26 de outubro de 1988

Endereco residencial completo: Rua Paramirim n2 40, Bairro Brasilandia, Sdo Paulo —SP.
E-mail institucional: mcoperacional500@gmail.com

E-mail pessoal: mcoperacional500@gmail.com

Telefone(s): (19) 99926-0777

Assinatura:
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Sé&o Roque - ‘A Terra do Vinho e Bonita por Natureza’

RF: OFiCIO CAMARA N° 165/2024

Ao Gestor de Contrato,
Sr. Lucas Alexandre Batista

Em resposta ao Oficio Camara n°® 165/2024,
sob protocolo n° 11292/2024, referente a deliberacédo acerca de novo Termo
Aditivo ao Contrato n°® 14/2022, “Para a prestagao de servigos de limpeza e
conservagao”, delibera-se o seguinte:

Eu, Rafael Tanzi de Arauljo, Presidente da
Céamara Municipal da Estancia Turistica de S&o Roque, autorizo a elaboracdo
do 4° Termo Aditivo ao Contrato n°14/2022, pelo prazo de dois meses, firmado

entre esta Casa de Leis e a Empresa GH Servicos LTDA, nos termos da
clausula 152 do Contrato de origem n° 14/2022.

Sé&o Roque, 11 de setembro de 2024.

RAFAEL TANZI DE ARAUJO
Presidente

PROTOCOLO N° CETSR 09/09/2024 - 11:22 11397/2024
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