
NAVISERVICE
SERVICOS 

ANEXO II
EDITAL DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 06 DE 10/06/2022

PROCESSO LICITATÓRIONº 013, DE 06/06/2022
PROPOSTA COMERCIAL 

DADOS DO LICITANTE 
DENOMINAÇÃO: NAVISERVICESERVIÇOS ESPECIALIZADOS EPP 
ENDEREÇO: Rua Vergueiro 7816 Conj.01, Vila Firmiano Pinto = São Paulo  

  CEP: 04.272-300 | FONE: 11 2339-5625 | FAX: cel 11 96033-1011
E-mail: licitacaoQDnaviservice.com.br | CNPJ: 34.923.512/0001-41

a POSTOS VALOR ANUALDOS
ITEM DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS (1) VALOR MENSAL SERVIÇOS 

Contratação de empresa para a prestação de
serviços de portaria nas dependências da

CÂMARA MUNICIPAL DA ESTÂNCIATURÍSTICA

1 DE SÃO ROQUE, sita à Rua São Paulo, nº 355, 1 R$ 16.693,98| R$ 200.327,71
Jardim Renê, São Roque — SP, para atender
um posto 24 (vinte e quatro) horas diárias

ininterruptas, de segunda a domingo.    
  

VALOR TOTAL GLOBAL (R$) R$ 200.327,71 
VALOR GLOBAL R$ 200.327,71 (duzentos mil trezentos e vinte e sete reais e setenta e um centavos)

a) Validade da Proposta (60 dias): sessenta dias.

A Convenção/Acordo Coletivo de trabalho da Categoria Profissional vigente no local da
prestação de serviços e utilizada para subsidiar a Planilha de Custos e Formação de pa a:
SIEMACO, vigente no período de 01º de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2023 .

DECLARO, sob as penas da Lei, que os serviços ofertados atendem todas as especificações
exigidas no presente Edital e seus Anexos.

 

DECLARO que o preço indicado contempla todos os custos diretos e indiretos incorridos na data

da apresentação desta Proposta, incluindo, entre outros: tributos, encargos sociais, previdenciários
e trabalhistas, material, despesas administrativas, seguro, frete e lucro.  SÃO PAULO 23 DE JUNHO DE 2022  

Rua: Vergueiro, 7816 - Vila Firmiano Pinto - São Paulo, SP - CEP: 04272-300 be
Telefone: 11-2339-5650 / 11-2339-5625
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            Previdência Social 20,0000%

SESI 1,5000%
SENAI 1,0000%
INCRA 0,2000%

SEBRAE 0,6000%
Salário Educação 2,5000%
Seguro Contra Acidentede Trabalho 0,5000%

Fundo de Garantia por Tempo de Serviço 8,0000%

Férias 8,3300%
Ausência por infermidade < 15 Dias 0,9100%

Ausências Legais 0,0100%

Licença Paternidade 0,0010%
Acidentede trabalho 0,0282% 
Aviso prévio trabalhado 
Adicional de férias

 0,0111%

2,7700% 
 

          
    
   

Incidencia do FGTS sobre o Aviso previo indenizado 0,1240%

Incd. da multa FGTS e da Contribuiçãosocial sobre os depósitos do FGTS 0,0100%
Incd. da multa FGTS e da Contribuiçãosocial sobre o av. prévio indenizado 0,0100%

Incd. da multa FGTS e da Contribuiçãosocial sobre o av. prévio trabalhado 0,0004%

Incidência do Grupo A sobre Afastamento por licença maternidade 0,0100%
Incidência do FGTS sobre o acidente de trabalho > 15 dias 0,0016%

Percentual referente ao abono pecuniário 0,0110%
Percent. referente ao reflexo do av. prévio indenizadosobre férias e 13º sal. 0,0110%

Incidência do FGTS sobre reflexo do av.prévio indenizadosobre 138 sal. 0,0343%
Percentual referente aos demitidos a 30 dias da data-base 0,0000%

Grupo A x (Grupo B + Grupo C) 5,3106%
Incidência do Grupo A sobre o Grupo B 3,1866%

Incidência do Grupo A sobre o Grupo C 2,1240%      200.327,71
200.327,71



      
 

  
   

   DEMONSTRATIVODO CÁLCULODO BDI

Item Componentes subtotal

AdministraçãoCentral 1,25%PR 0,18% (DX) ç o

RUN Seguros 1,00%

Lucro 6,57% (Y)

PIS 0,65%

DespesasFiscais 5,65% (T) COFINS 3,00%

ISSQN 2,00%

BDI = (1+X/100) - (1+Y/100) = 1,1316

(1-T/100)

b) BDI adotado = 6,15%
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