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PREGAO PRESENCIAL N2 02 DE 13/05/2022

PROCESSO LICITATORIO Ne 05, DE 21/03/2022

- Recepcao

- Portaria
- Limpeza

DADOS DO LICITANTE

Nome da Proponente: GIC SERVICOS DE PORTARIA LTDA

CNPJ: 36.588.717/0001-43

Endereg¢o completo: Rua Sdo Paulo, 41, Sala 1703, Vila Belmiro, Santos — S&o Paulo.
CEP: 11075-330.

Fone: (11) 94723-1674 / (13) 4010-2630

E-mail: servicosgic@gmail.com

VALOR
ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS UNITARIO VA'::)I:UT:_TAL
MENSAL
Contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de
portaria nas dependéncias da CAMARA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE SAO ROQUE, sita a Rua Sa
1 QUE, sita @ Rua 30| ¢¢ 15 999,97 191.999,64

Paulo, n2 355, Jardim René, Sdo Roque — SP, para atender
um posto 24 (vinte e quatro) horas didrias ininterruptas,
de segunda a domingo.

VALOR TOTAL POR EXTENSO: (Cento e noventa e um mil, novecentos e noventa e
nove reais e sessenta e quatro centavos)

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.
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A Convencgdo/Acordo Coletivo de trabalho da Categoria Profissional vigente no local da
prestagao de servigos e utilizada para subsidiar esta proposta comercial e a Planilha de Custos
e Formagdo de Pregos foi a: Sindepress — Convencgdo coletiva de trabalho/2022, vigente no
periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022.

Optante pelo Simples Nacional? Sim.

DECLARO, sob as penas da Lei, que os servicos ofertados atendem todas as especificagdes
exigidas no presente Edital e seus Anexos. DECLARO que o preco indicado contempla todos os
custos diretos e indiretos incorridos na data da apresentagdo desta Proposta, incluindo, entre
outros: tributos, encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas, material, despesas
administrativas, seguro, frete e lucro.

Sao Roque, 31 de maio de 2022.

GIC SERVICOS DE PORTARIA EIRELI

Gabriel Inacio Castro Barsotti

Proprietario
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ANEXO XIll

DIURNO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N2 do Processo: 05 de 21/03/2022

Pregdo Presencial n°2/2022

Abertura: 25/05/2022 as 09:30 horas (horario de Brasilia)

Discriminagdo dos Servigos (Dados Referentes a Contratagdo)

A Data de apresentag¢do da proposta (dia/més/ano): 25/05/2022
B Municipio/UF: Sdo Roque/SP
C Sindicato Sindeepres
D ANO / ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2022
E Numero de meses de execugdo contratual: 12
Identificagdo do Servico
Tioo de Servi Unidade de Medid QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR EM FUNGCAO
'pode Servico nidade de Medida DA UNIDADE DE MEDIDA
POSTO 24HRS 1
PORTARIA
JORNADA DE TRABALHO 12 por 36 QTD DEDIAS 15,22
1. MODULOS PERIODO DIURNO
Mao de obra
M3&o de obra vinculada a execugdo contratual
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) PORTARIA
2 CLASSIFICAGAO BRASILEIRA DE OCUPAGOES (CBO) 5174-10
3 Salario Normativo da Categoria Profissional R$1.607,97
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Portaria
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2022
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢do da Remuneragdo % VALOR (R$)
A Salario Base 1.607,97
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Intervalo Intrajornada 166,86
G QOutros (especificar) 0,00
TOTAL DA REMUNERACAO 1.774,83
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MODULO 2 —ENCARGO E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 [132SALARIO, FERIAS E ADIONAL DE FERIAS % VALOR (R$)

A 132 SALARIO 8,33% 147,84

B FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS 11,11% 197,18
TOTAL 345,03

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUICOES

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 354,97
B SESI ou SESC 1,50% 26,62
C SENAI ou SENAC 1,00% 17,75
D INCRA 0,20% 3,55
E Saldrio Educacgdo 2,50% 44,37
F FGTS 8,00% 141,99
G Seguro acidente do trabalho 3,00% 53,25
H SEBRAE 0,60% 10,65
TOTAL 36,80% 653,14

SUBMODULO 2.3: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS VALOR (RS$)
A TRANSPORTE RS 11,00 167,42
DEDUCAO DOS 6% 6% -96,48
B AUXILIO REFEICAO / ALIMENTAGAO RS 19,59 298,16
DIA DO TRABALHADOR EM ASEIO E CONSERVAGCAO RS 1,63 1,63
C CESTA BASICA RS 133,86 133,86
D ASSISTENCIA ODONTOLOGICA RS 13,00 13,00
E AUXILIO CRECHE E AJUDA AQO FILHO DEFICIENTE (CALCULANDO INCIDENCIA) RS 4,20 4,20
F PPR RS 25,04 25,04
G SEGURO DE VIDA RS 4,60 4,60
TOTAL DE BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS 551,44

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR RS
2.1 |132SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS 345,03
2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 653,14
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 551,44
TOTAL RS 1.549,60

MODULO 3 —PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 1,12% 19,88
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,09% 1,59
C MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,45% 7,95
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,20% 3,55
E INCIDENCIA DO GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES SOBRE AVISO PREVIO TRAB 0,06% 0,99
F MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO 0,08% 1,42
TOTAL 1,99% 35,38
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MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1: SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS

4.1 Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribuigdes % VALOR (R$)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS 8,3300% 147,84
B SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIA LEGAIS 0,0422% 0,75
C SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENCA-PATERNIDADE 0,0300% 0,53
D SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,0400% 0,71
E SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,0700% 1,24
F SUBSTITUTO NA COBERTURA DE OUTRAS AUSENCIAS (ESPECIFICAR) 0,0000% 0,00
TOTAL 8,5122% 151,08
Submddulo 4.2: SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
4.2 SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA % VALOR (R$)
A INTERVALO PARA REPOUSO OU ALIMENTACAO 0,12% 2,13
TOTAL 0,12% 2,13
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL VALOR (R$)
4.1 |SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS RS 151,08
4.2 SUBSTITUTO NAINTRAJORNADA RS 2,13
TOTAL SUBMODULO 4.3 R$ 153,21
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES 10,00
B IMATERIAIS 2,00
C EQUIPAMENTOS 2,00
D Outros (especificar) 0,00
TOTAL 14,00
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 0,10% 3,53
B LUCRO 0,05% 1,77
C TRIBUTOS 5,65% 211,53
PIS 0,65% 24,33
COFINS 3,00% 112,32
1SS 2,00% 74,88
TOTAL 5,80% 216,82
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) VALOR (R$)
A MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1.774,83
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.549,60
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 35,38
D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 153,21
E MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS 14,00
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) 3.527,03
F MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 216,82
VALORTOTAL POR EMPREGADO 3.743,85
3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
VALOR PROPOSTO POR QUANTIDADE VALOR PROPOSTO POR QTDE DE VALORTOTAL DO
TIPO DE SERVICO DE EMPREGADOS
EMPREGADO POSTO POSTOS SERVICO
POR POSTO
PORTARIA RS 3.743,85 2 RS 7.487,69 1 RS 7.487,69
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (1 +11 +N) RS 7.487,69
4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA VALORRS$S
A VALOR MENSAL DO SERVICO 7.487,69
B VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (VALOR MENSAL DO SERVICO x N2 MESES DO CONTRATO) 89.852,29
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5. IDENTIFICAGAO DA EMPRESA
RAZAO SOCIAL: GIC SERVICOS DE PORTARIA LTDA
Fone: (11)94723-1674/ (13)4010-2630
E-mail: servicosgic@gmail.com
CNPJ: 36.588.717/000143
SANTOS, 31 DE MAIO DE 2022
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA: GABRIEL INACIO CASTRO BARSOTTI
CPF: 469.976.708-73
RG: 39.576.928-0

Assinatura: < 7
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ANEXO XIll NOTURNO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Ne do Processo: 05 de 21/03/2022

Pregdo Presencial n°2/2022
Abertura: 25/05/2022 as 09:30 horas (horario de Brasilia)

Discriminagdo dos Servigos (Dados Referentes a Contratagdo)
A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano): 25/05/2022
B Municipio/UF: S3o Roque/SP
C Sindicato Sindeepres
D ANO / ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2022
E NUmero de meses de execugdo contratual: 12
Identificagdo do Servico
i . i QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR EM FUNCAO
Tipo de Servico Unidade de Medida DA UNIDADE DE MEDIDA
POSTO 24HRS 1
PORTARIA
JORNADA DE TRABALHO 12 por 36 QTD DEDIAS 15,22
1. MODULOS PERIODO DIURNO
Mao de obra
Méao de obra vinculada a execugdo contratual
1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) PORTARIA
2 CLASSIFICAGAO BRASILEIRA DE OCUPAGOES (CBO) 5174-10
3 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.607,97
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Portaria
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2022
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
1 Composi¢do da Remuneracdo % VALOR (R$)
A Saldrio Base 1.607,97
B Adicional Periculosidade 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 155,74
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 133,49
F Intervalo Intrajornada 166,86
G Outros (especificar) 0,00
TOTAL DA REMUNERAGAO 2.064,06
MODULO 2 —ENCARGO E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSALIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.1 132 SALARIO, FERIAS E ADIONAL DE FERIAS % VALOR (R$)
A 132 SALARIO 8,33% 171,94
B FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS 11,11% 229,32
TOTAL 401,25

SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO (FGTS) E OUTRAS CONTRIBUIGOES

2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 412,81
B SESI ou SESC 1,50% 30,96
C SENAI ou SENAC 1,00% 20,64
D INCRA 0,20% 4,13
E Saldrio Educacdo 2,50% 51,60
F FGTS 8,00% 165,13
G Seguro acidente do trabalho 3,00% 61,92
H SEBRAE 0,60% 12,38
TOTAL 36,80% 759,58
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SUBMODULO 2.3: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2.3 | BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS VALOR (RS$)
A TRANSPORTE RS 11,00 167,42
DEDUCAO DOS 6% 6% 96,48
B AUXILIO REFEICAO / ALIMENTACAQ RS 19,59 298,16
DIA DO TRABALHADOR EM ASEIO E CONSERVACAO RS 1,63 1,63
C CESTABASICA RS 133,86 133,86
D ASSISTENCIA ODONTOLOGICA RS 13,00 13,00
E AUXILIO CRECHE E AJUDA AO FILHO DEFICIENTE (CALCULANDO INCIDENCIA) RS 4,20 4,20
F PPR RS 25,04 25,04
G SEGURO DE VIDA RS 4,60 4,60
TOTAL DE BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS 551,44

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALORR$
2.1 |132SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS 401,25
2.2 |GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 759,58
2.3 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 551,44
TOTAL RS 1.712,26
MODULO 3 —PROVISAO PARA RESCISA0
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 1,1200% 23,12
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,0896% 1,85
C MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,4480% 9,25
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,2000% 4,13
E INCIDENCIA DO GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES SOBRE AVISO PREVIO TRAB 0,0560% 1,16
F MULTA DO FGTS E CONTRIBUICAO SOCIAL SOBRE O AVISO PREVIO TRABALHADO 0,0800% 1,65
TOTAL 1,99% 41,15
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1: SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS
4.1 Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribuicdes % VALOR (R$)
A SUBSTITUTO NA COBERTURA DE FERIAS 8,3300% 171,94
B SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIA LEGAIS 0,0422% 0,87
C SUBSTITUTO NA COBERTURA DE LICENCA-PATERNIDADE 0,0300% 0,62
D SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 0,0400% 0,83
E SUBSTITUTO NA COBERTURA DE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,0700% 1,44
F SUBSTITUTO NA COBERTURA DE OUTRAS AUSENCIAS (ESPECIFICAR) 0,0000% 0,00
TOTAL 8,5122% 175,70
Submédulo 4.2: SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA
4.2 |SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA % VALOR (R$)
A INTERVALO PARA REPOUSO OU ALIMENTACAO 0,12% 2,48
TOTAL 0,12% 2,48
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL VALOR (R$)
4.1 [SUBSTITUTO NAS AUSENCIAS LEGAIS RS 175,70
4.2 |SUBSTITUTO NA INTRAJORNADA RS 2,48
TOTAL R$ 178,17
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MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES 10,00
B MATERIAIS 2,00
C EQUIPAMENTOS 2,00
D Outros (especificar) 0,00
TOTAL 14,00

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS ELUCRO % VALOR (R$)
A [CUsSTOS INDIRETOS 0,10% 4,01
B LUCRO 0,05% 2,01
C__ [TRIBUTOS 5,65% 240,47
PIS 0,65% 27,66
COFINS 3,00% 127,68
1SS 2,00% 85,12
TOTAL 5,80% 246,49

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) VALOR (R$)
A MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO 2.064,06
B MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1.712,26
C MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO 41,15
D MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 178,17
E MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS 14,00
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) 4.009,65
F MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 246,49
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.256,14

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS
QUANTIDADE
TIPO DE SERVICO VALOR PROPOSTO POR DE VALOR PROPOSTO POR QTDEDE | VALORTOTALDO
EMPREGADO EMPREGADOS POSTO POSTOS SERVICO
POR POSTO
PORTARIA RS 4.256,14 2 RS 8.512,28 1 R$ 8.512,28
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I +11 +N) RS 8.512,28
4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA VALORRS

A |VALOR MENSAL DOSERVICO RS 8.512,28
B |VALORGLOBAL DA PROPOSTA (VALOR MENSAL DO SERVICO x N2 MESES DO CONTRATO) 102.147,36
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5. IDENTIFICAGAO DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL: GIC SERVICOS DE PORTARIA LTDA
Fone: (11)94723-1674 / (13)4010-2630

E-mail: servicosgic@gmail.com

CNPJ: 36.588.717/000143

SANTOS, 31 DE MAIO DE 2022
REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA: GABRIEL INACIO CASTRO BARSOTTI
CPF: 469.976.708-73
RG: 39.576.928-0

Assinatura: < -
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